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2022

Ley 2195 de 2022
Articulo 31: Modifiquese el Articulo 73 de la
Ley 1474 de 2011, el cual quedara asi:

Articulo 73. Cada entidad del orden nacional,
departamental y municipal, cualquiera que
sea su régimen de contratacion, debera
implementar Programas de Transparencia y
Etica Publica con el fin de promover la
cultura de la legalidad e identificar, medir,
controlar y monitorear constantemente el
riesgo de corrupcidén en el desarrollo de su
misionalidad.

PUBLICA -PTEP

Decreto 1122 de 2024: Por el cual
se reglamenta el articulo 31 de la Ley
2195 de 2022

ARTICULO 2.1.4.4.1.2. Metodologia
y estructura de los Programas de
Transparencia y Etica Publica.

Adopta primera versién del Anexo
Técnico de los Programas de
Transparencia y Etica Publica PTEP.

- -

1. NORMATIVA DEL PROGRAMA TRANSPARENCIA Y ETICA

2025

Circular Proceso

Transicion

CIR25-00000026 /
GFPU 13130000
Régimen de Transicion
Programas ~de
Transparencia y Etica
Publica PTEP.

Fuente: DAPRE, 2025.
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Componente Transversal (9 Acciones

Liderazgo

1. Declaracion _
2. Supervision, monitoreo y
administracion

Planificacion

1. Objetivo
2. Alcance
3. Planeacion

Apoyo

1. Reportes
2. Formacion )
3. Comunicacion

Auditoria y mejora

1. Evaluacién y mejora

2. CONTEXTO DEL PTEP

PTEP

Fuente: DAPRE, 2025.

Componente Programatico
(10 Acciones)

Administracion de Riesgos

1.1. Gestidn de riesgos para la
integridad publica
1.2. Canales denuncia

Redes y Articulacion

2.1. Redes internas
2.2. Redes externas

Modelo Estado Abierto

3.1. Acceso a la informacion publica y
transparencia

3.2. Integridad y cultura de la legalidad
3.3: Dialogo y corresponsabilidad

Iniciativas Adicionales

4.1. Racionalizacidén de tramites
4.2. Proceso de paz
4.3. Otras iniciativas


https://cceficiente.sharepoint.com/:b:/r/sites/ProcesosMIPG/Documentos%20compartidos/General/2025%20DIRECCIONAMIENTO%20ESTRAT%C3%89GICO/PLANEACI%C3%93N%20ESTRAT%C3%89GICA%20E%20INSTITUCIONAL/Programa%20de%20Transparencia%20y%20%C3%89tica%20P%C3%BAblica/PLAN%20PROVISIONAL/Componente%20transversal/002.%20PROGRAMA%20DE%20TRANSPARENCIA%20Y%20%C3%89TICA%20P%C3%9ABLICA%202025-2026%20(TRANSVERSAL)_Firmado.pdf?csf=1&web=1&e=ncRqKP
https://cceficiente.sharepoint.com/:x:/r/sites/ProcesosMIPG/Documentos%20compartidos/General/2025%20DIRECCIONAMIENTO%20ESTRAT%C3%89GICO/PLANEACI%C3%93N%20ESTRAT%C3%89GICA%20E%20INSTITUCIONAL/Programa%20de%20Transparencia%20y%20%C3%89tica%20P%C3%BAblica/PTEP%202025/01%20Informes%20de%20seguimiento%20trimestrales/Q3/01%20MATRIZ%20SEGUIMIENTO%202025%20(PROGRAMATICO).xlsx?d=w79309f4ed5604f7da105c4ff85dca43a&csf=1&web=1&e=YoGI67

%

Agencia Nacional
de Contratacion Publica
Colombia Compra Eficiente

3. DOCUMENTOS DEL PTEP Y SUS ANEXOS

A
Componente e Documento PDF V3
Transversal ¢ 2025-2026

PTEP Componente e Matriz Excel 2025-
2025_2026 Programatico 2026 V4

e Plan Anual de
Seguimiento y
Monitoreo (Excel
seguimiento 2026)

e Mapa de redes y
Articulacion (Matriz
Excel) V2

Fuente: Grupo de Planeacion.

CODIGO: CCE-COM-FM-15 VERSION: 01 DEL 01-06-2024



ge é%pt,l 4. ACTIVIDADES 2025-2026

Colombia Compra Eficiente

Actividades:

44
Por tematica Por dependencia

Direccion General
Tematica 4: Iniciativas adicionales - 6

Secretaria General [N >

Tematica 3: Modelo de estado

abierto 25 Gestion Contractual | 3
Negocios [N 4
Tematica 2: Redes y articulacion - 4
T N 2
Tematica 1: Administraciéon de
riesgos - 9 evae I 4
0 5 10 15 20 25 30 0 5 10 15

Fuente: Estrategia para la lucha contra la corrupcion

*La ultima version del PTEP se aprobo el 29 de mayo de 2026 en Comité Directivo
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Cumplimiento
esperado:

100%

Resumen Actividades 2026

ESTADO PLAN ANUAL DE SEGUIMIENTO Y

Q1 Namero
Actividades Totales 2026 43
Actividades con avance Q2 26
Actividades finalizadas Q2 9

Fuente: Estrategia para la Lucha contra la Corrupcion

Avance:

40%

MONITOREO 2026 Q2

18

Actividades 2026
m Actividades con avance Q2

B Actividades finalizadas Q2
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Fuente: Estrategia para la Lucha contra la Corrupcion
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6. PROGRAMACION POR COMPONENTES DEL PLAN ANUAL DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO 2026 - Q2

TEMATICA 1: ADMINISTRACION DE RIESGOS
No ID Actividad Entregable Inicio Fin Meta % Avance % Avance
Iter.n Accién Total esperado acumulado
Q2 Q2
1.1 Gestion de A . .
1 riesgos para la D17 dGslnglrng'{IIcF))s documentos tecnicos de implementacion Un (1) documento técnico generados 1/03/2026 30/06/2026 1 100% 100%
integridad publica
1.1 Gestion de . . S Dos (2) Campafa semestral de
2 | ESES LT ) SG2 Eaer?glzeasrd:(::lctle?lrlljeniiadf |assp§t|2|clcl:izggoar|1 denomaantdlsensibilizadon sobre los lineamientod 1015056 | 30/09/2026 2 50% 50%
integridad publica . ) gue se establezcan para la gestion de
establecidos en la agencia .
denuncias en la ANCP-CCE
TEMATICA 2: REDES Y ARTICULACION
Realizar la articulacion institucional con actores Yy
entidades externas para apoyar la implementacion
de la estrategia de capacitaciones "Ruta de la
Democratizacion de la Compra Publica", con ellDos (2) Informes de implementacién de
objetivo de promover la transparencia en lodla "Ruta de la Democratizacién de las
3 S BlEE E A DGS5 procesos de compra y contratacion publica. ElfCompras Publica" incluyendo el acapite L Szl 2 e e
instrumento debe contemplar mecanismos dede articulacion interna y externa.
seguimiento a la participacion y a los compromisos|
adquiridos en las comunidades.
Aportar al cumplimiento de los objetivos de MesalUn (1) Informe acerca de I3
4 2.2 Redes Externas SN1 (Técnica Nacional de Compras publicas locales de|participacion de la ANCP-CCE en lal 1/01/2026 30/06/2026 1 100% 100%
alimentos, desde el rol de la ANCP-CCE Mesa Técnica
TEMATICA 3: MODELO DE ESTADO ABIERTO
3.1 Acceso a la . .
5 informacion pablicay | sg3 |/omover el uso de la guia de Lenguaje Claro vl o 5y socializaciones realizadas 1/01/2026 | 30/09/2026 2 50% 50%
. socializar a las y los servidores y colaboradores
transparencia
3.1 Acceso a la -
. = PR . . Cuatro (4) Informes trimestrales del
6 informacion pub_llcay SG4 Monltqrear con oportunidad las PQRSD de Iacumplimiento de las PQRSD que sd 1/01/2026 31/12/2026 4 100% 100%
transparencia Agencia. H
gestiona en la ANCP-CCE
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6. PROGRAMACION POR COMPONENTES DEL PLAN ANUAL DE SEGUIMIENTO Y
MONITOREO 2026 - Q2

TEMATICA 3: MODELO DE ESTADO ABIERTO

legalidad

publicos y colaboradores, mediante capacitacion
o0 campafias comunicacionales

grabaciones, memorias o piezad
comunicativas)

% Avance
0,
I'::& Accién ID Actividad Entregable Inicio Fin Meta Total espg;ado acétr)n‘::‘l’a?ggeqz
3.1 Acceso a la Actualizar la herramienta de Relatoria en Ia coc():r?t(()anid(g) (I:lr;formse:ntesg:;f e;
7 informacién publica Gc1 [Pg9ne web, con el fin de difundir y permitir la conceptos juridicos cargados en la| 1/01/2026 31/12/2026 8 50% 50%
- busqueda de normas relacionadas con temas de - " 2
y transparencia - A herramienta Relatoria en I3
contratacion publica P
pagina web
Seis (6) versiones de los boletines
3.1 Acceso a la Adaptacion de boletines en lenguaje claro paraignlggi?;.;:]netocIarc;nparampartoer::(a)verdeel
8 informacion publica GC2 los actores del sistema de compra y contratacion . 1/01/2026 31/12/2026 6 33% 33%
t . o documentos tipo, manuales vYj
y transparencia publica - . e
guias, cartillas, conceptos juridicod
y estudios normativos.
3.1 Acceso a la Dolzl:omn;?m\;g;?l% Cg“&‘;mgretg eﬂl’?satga”ratilcljaes o Diez (10) piezas comunicacionales
9 informacion publica y GC3 : PO, » 9 ! en lenguaje claro y sus reportes de| 1/01/2026 31/12/2026 10 20% 40%
t . estudios normativos para los actores del . h
ransparencia ; SR interaccion.
sistema de compra y contratacion publica
3.2 Integridad publica Un (1) documento de
10 y cultura dela SG5 Actualizar el documento de caracterizacion de caracterizacion de usuarios y 1/01/2026 30/06/2026 1 100% 100%
legalidad usuarios y grupos de valor grupos de valor
3.2 Integridad publica o o
Promover un adecuado seguimiento de la|Dos (2) capacitaciones para las vy
11 y CIL:;::iad:: la SG6 ejecucién de la contratacion de la ANCP-CCE los supervisores de contratos 1/01/2026 30/09/2026 2 50% 50%
3.2 Integridad publica . . 2T : - . .
Revisar y actualizar el Cédigo de Integridad de lajlun (1) Cddigo de integridad
22 y c:;';::}%:: 3 2 ANCP-CCE, incluyendo el componente de SIGRIP[actualizado SRS S AL 1 110 i
3.2 Integridad pablica Sensibilizacion sobre conflicco de intereses y|Cuatro (4) socializaciones]
13 v cultura de la SG9 cddigo de integridad a las y los servidoredrealizadas (listas de asistencias, 1/01/2026 31/12/2026 4 50% 50%
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Y 6. PROGRAMACION POR COMPONENTES DEL PLAN ANUAL DE SEGUIMIENTO Y
MONITOREO 2026 - Q2

Realizar y socializar el informe de la politica de

3.2 Integridad publica y Integridad incluyendo el apartado dgDos (2) informes realizados o
14 cultura de la legalidad $G12 inhabilidades e incompatibilidades paralsocializados 1/01/2026 31/12/2026 2 50% 50%
funcionarios y contratistas
4 Elaborar informes de percepcion de los grupos de . e
3.3. Dialogo y % Cuatro (4) informes de percepcion Vj
15 corresponsabilidad SG11 ;?]It?gagrente a los canales de atencion de la satisfaccion 1/01/2026 31/12/2026 4 50% 50%
iy o . . Dos (2) Informes sobre
3.3. Didlogo y Sensibilizar a los grupos de interés log I o
16 corresponsabilidad SN2 Mecanismos de Agregacion de Demanda ﬁﬁgfgtghzmmn% a grupos d¢g 1/01/2026 31/12/2026 2 100% 50%
3.3. Didlogo y Adelantar acciones de difusidn sobre el uso de "MilUna (1) accién de difusion de Mi o
17 corresponsabilidad bl Mercado Popular" con los grupos de valor Mercado Popular 1/01/2026 30/09/2026 1 100% 100%
s Definir, actualizar y publicar la bateria dg o,
3.3. Didlogo y o ) .7 1Cuatro (4) reportes de actualizacion o
18 corresponsabilidad EMAE3 |n,d|<§adores del S_lstema de Compra y Contratacién de |a bateria de indicadores 1/01/2026 30/11/2026 4 50% 50%
publica, establecidos por la ANCP-CCE
Desarrollar o actualizar herramientas de
visualizacion con la informacidon del sistema de
compra publica para que los actores externosO 5
z ; i cho (8) Herramientas deg
3.3. Didlogo y tengan insumos que les facilite acceder al . A o o
19 corresponsabilidad ERAs informacion  relevante del comportamiento,\E;'Cstll‘ﬁ]ll'é:((:j';)é1 el R s 9 ORI SRS S s 20
caracteristicas, productos o servicios, ubicacioneg
geograficas, entidades y proveedores qug
intervienen en la compra y contratacién publica
TEMATICA 4: INICIATIVAS ADICIONALES
% Avance
No. - .. . - % Avance
Item Accion ID Actividad Entregable Inicio Fin Meta Total esperado Q2 acumulado Q2
4.1 Racionalizacion Realizar seguimiento al cumplimiento de las fases Cuatro (4) seguimientos
20 de tramites DG12 en el proceso de racionalizacion del tramite, trimestrales a la estrategia de 01/01/2026 31/12/2026 4 50% 50%
desde la segunda linea de defensa Racionalizacion de Cuentas el SUIT
Realizar espacios de didlogo de rendicion dg
cuentas de paz presencial o virtual sobre |3 . o .
21 4.2 Proceso de Paz SN4 gestion institucional de la subdireccion deUn s 1/01/2026 30/06/2026 1 0% 0%

negocios con relacion a su indicador en el Plan
Marco de Implementacion del Acuerdo de Paz

(video, listas de asistencia)
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7. Solicitudes de cambio

El pasado 29 de mayo, se aprobaron en Comité Directivo dos (2) solicitudes de cambio de Actividades del Programa, las
cuales se detallan a continuacidn:

sy - . Responsa . . . .
Tematica Actividad Entregable Fin I?Ie Tipo cambio Solicitud
TEMATICA Un (1) mapa de riesgos Solicitud
olicitu

1: ADMINISTRAC DG18 Revisar e identificar de riesgos fiscales, de integridad integrando los fiscales, de Grupo de

, o 9 . 9 neare , 1/02/2026 | 31/05/2026 po Modificacién fecha @
ION DE RIESGOS publica (SIGRIP) y de seguridad de la informacion integridad y de seguridad Planeacion o

) -, de mayo a julio
de la informacion
Dos (2) Informes de
. L . . implementacién de la Ruta
. SG1 Realizar una revision de los lineamientos sobre la L, .
TEMATICA tion de d . la ANCP-CCE determinand de la Democratizacién de G q Solicitud
estién de denuncias en la - eterminando que se rupo de

1: ADMINISTRAC g ) ] o g las Compras Publica 16/07/2025 | 31/05/2026 ) P . Modificacién fecha Q2

. garantice el tratamiento de los reportes recibidos y la . . Articulacion L
ION DE RIESGOS ., ] incluyendo el acapite de de mayo a julio

proteccidon del denunciante. . o
articulacion interma y
externa.
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8. CONCLUSIONES DE SEGUNDA LINEA DE DEFENSA

En cuanto a la vigencia 2026, con corte al segundo trimestre, se registra un avance general
del 40% sobre el total de 43 actividades definidas y 9 actividades finalizadas. Este
comportamiento es consistente con la planeacion establecida y refleja una ejecucion
progresiva conforme al cronograma del Plan Anual de Seguimiento y Monitoreo.

Asimismo, se resalta que las actividades del PTEP se encuentran debidamente articuladas
con los instrumentos de planeacion institucional, particularmente a través del Registro de
Actividades Estratégicas (RAE) y su seguimiento en la Suite Vision Empresarial (SVE). Este
ejercicio de monitoreo mensual por parte del Grupo de Planeacion, Politicas Publicas vy
Asuntos Internacionales ha permitido verificar la coherencia entre lo planeado y lo
ejecutado, fortaleciendo la toma de decisiones basada en evidencia.

De manera transversal, el programa contribuye al fortalecimiento de una cultura
organizacional orientada a la ética publica, la legalidad y el acceso a la informacidn,
promoviendo una gestion mas transparente y confiable. La articulacién entre los
componentes del PTEP y las metas estratégicas institucionales consolida a la entidad como
un referente en buenas practicas de gobierno, al integrar la gestion del riesgo, la
participacion, la rendicién de cuentas y la mejora continua.

Finalmente, las dos solicitudes de cambio aprobadas en el Comité Directivo evidencian la
capacidad de adaptacién del programa frente a nuevas necesidades institucionales,
garantizando su pertinencia y sostenibilidad en el tiempo.
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