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MEMORIA JUSTIFICATIVA PROYECTO DE RESOLUCION

“Por la cual se sustituye y deroga las Resoluciones 073 del 20 de febrero de 2024 ,176 del 09 de abril de 2024
y 315 del 04 de julio de 2024 se modificé y adiciond el citado manual que modifica el Manual Especifico de
Funciones y de Competencias Laborales para los empleos de la planta de personal de la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente -”

1. Antecedentes y razones de oportunidad y conveniencia que justifican su expedicion.

Mediante Decreto Ley 4170 de 2011, modificado parcialmente por el Decreto 1822 de 2019, se cred la Unidad
Administrativa Especial denominada Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra
Eficiente—, como una entidad descentralizada de la rama ejecutiva del Orden Nacional, con personeria juridica,
patrimonio propio y autonomia administrativa y financiera, adscrita al Departamento Nacional de Planeacion, y
se establecid su estructura y las funciones de sus dependencias.

El director general de la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente tiene como
funcidn orientar y dirigir la aplicacién de las politicas y programas de administracion de personal, bienestar
social, seleccion, registro y control, capacitacién, incentivos y desarrollo del talento humano y dirigir la
elaboracién y actualizacion del manual especifico y competencias laborales de la Agencia, acorde con lo
sefialado en el Decreto 4170 del 03 de noviembre de 2011.

Por su parte, el articulo 2° del Decreto Ley 770 de 2005 “Por el cual se establece el sistema de funciones y
de requisitos generales para los empleos publicos correspondientes a los niveles jerarquicos
pertenecientes a los organismos y entidades del Orden Nacional, a que se refiere la Ley 909 de 2004”,
sefala: (...) Las competencias laborales, funciones y requisitos especificos para su ejercicio seran fijados por
los respectivos organismos o entidades, con sujecion a los que establezca el Gobierno Nacional de acuerdo
con los parametros sefialados en el articulo quinto del presente decreto, salvo para aquellos empleos cuyas
funciones y requisitos estén sefialados en la Constitucion Politica o en la ley”.

El articulo 2.2.2.6.1 del Decreto 1083 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario
del Sector de Funcion Publica’, establece: (...) “La adopcién, adicién, modificacion o actualizacion del manual
especifico se efectuara mediante resolucion interna del jefe del organismo o entidad, de acuerdo con las
disposiciones contenidas en el presente Titulo.

Corresponde a la unidad de personal, 0 a la que haga sus veces, en cada organismo o entidad, adelantar los
estudios para la elaboracion, actualizacion, modificacion o adicion del manual de funciones y de competencias
laborales y velar por el cumplimiento de las disposiciones aqui previstas. (...)”

Que mediante el Decreto 1822 del 07 de octubre de 2019 se modificé parcialmente la estructura de la Agencia
Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente y mediante Decreto 1182 del 28 de Agosto de
2020 se modificd la planta personal de la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra
Eficiente.
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Con base en las anteriores normas, y atendiendo las facultades legales el Director General de la Agencia
Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente expidié la Resolucién 073 de 20 de febrero de
2024, por la cual modificd el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para los empleos
que conforman la planta de personal de la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra
Eficiente, y mediante Resolucion 176 del 09 de abril de 2024 y 315 del 04 de julio de 2024 se modificé y
adiciond el citado manual.

Ahora bien, se ha presentado la necesidad de modificar y hacer unos ajustes en los requisitos de formacién
académica y experiencia de los empleos del nivel Directivo, Asesor, Profesional y Técnico cuya naturaleza
corresponda a libre nombramiento y remocion, asi como la descripcion de las funciones esenciales y
competencias comportamentales de algunos de otros empleos de la planta de personal de la Agencia incluidos
en el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales como se detallara mas adelante en la
viabilidad juridica y técnica que se incluye en la presente memoria justificativa.

Para el desarrollo de estas modificaciones, el articulo 1° del Decreto 051 de 2018 el cual adiciona el paragrafo
3 del articulo 2.2.2.6.1 del Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica, yen
el marco de lo sefialado en el numeral 8 del articulo 8° de la Ley 1437 de 2011, Cddigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, se contempla que las entidades deberan publicar, por el
término sefialado en su reglamentacién, las modificaciones o actualizaciones al Manual Especifico de
Funciones y de Competencias Laborales y debera adelantar un proceso de consulta en todas sus etapas con
las organizaciones sindicales presentes en la respectiva entidad, en el cual se dara conocer el alcance de la
modificacion o actualizacién, escuchando sus observaciones e inquietudes, de lo cual se dejara constancia. Lo
anterior sin perjuicio de la facultad de la administracién para la adopcion y expedicion del respectivo acto
administrativo."

Ahora bien, el presente proyecto de resolucién tiene como finalidad modificar el actual Manual Especifico de
Funciones y de Competencias Laborales para los empleos que conforman la planta de personal de la Agencia
Nacional de Contratacion Publica por lo que se dara estricto y cabal cumplimiento a las normas de empleo
publico en lo que a modificacion y actualizacién de manuales se refiere y al procedimiento administrativo de
publicidad ya contemplado.

2. Ambito de aplicacion y sujetos a quién va dirigido

El ambito de aplicacion y sujetos a quién va dirigido corresponde a todos los empleos que conforman la planta
de personal de la Agencia Nacional de Contratacion Publica establecida en el nuevo Decreto “Por la cual se
establece el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para los empleos de la Planta de
Personal de la Agencia Nacional de Contratacion Publica”.

3. Viabilidad Juridica y Técnica

3.1 Inclusién de Nucleos Basicos acorde con el area de conocimiento para los empleos de los niveles
Directivo, Asesor (Experto), Profesional (Gestor, Analista), Técnico (Técnico Asistencial) cuya naturaleza
corresponda de Libre Nombramiento y Remocion

Antes de argumentar la inclusion de los Nucleos Basicos de Conocimiento del area de conocimiento, es necesario
presentar algunas definiciones para su mejor comprensioén:
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DEFINICIONES!:

Area del conocimiento: Agrupacion que se hace de los programas académicos teniendo en cuenta cierta afinidad
en los contenidos, en los campos especificos del conocimiento, en los campos de accién de la educacion superior
cuyos propésitos de formacion conduzcan a la investigacion o al desempefio de ocupaciones, profesiones y
disciplinas.

Las areas del conocimiento corresponden a 8: a.) agronomia, veterinaria y afines, b) Bellas artes, c) Ciencias de
la Educacién, d) Ciencias de la Salud, e) Ciencias sociales y humanas, f) Economia, Administracién, Contaduria
y Afines, g) Ingenieria, Arquitectura, Urbanismo y Afines, y h) Matematicas y Ciencias Naturales.

Nucleo Basico del Conocimiento - NBC: Divisidn o clasificacién de un area del conocimiento en sus campos,
disciplinas y profesiones esenciales. Segun el Sistema Nacional de Informacién de la Educacion Superior —
SNIES, en la actualidad se cuenta con cincuenta y cinco (55) NBC.

Disciplinas académicas: Es una rama del conocimiento el cual es pensado o investigado en una escuela
superior, un centro de estudios o una universidad. Las disciplinas estan definidas y reconocidas por las
publicaciones académicas en donde se exponen los resultados de procesos de investigacion y por los circulos
académicos, intelectuales o cientificos a los cuales pertenecen los investigadores. El estudio de una disciplina
académica conduce al otorgamiento de un titulo de tecndlogo, técnico o profesional universitario.

Ahora bien, el Decreto 1083 de 2015, introduce un elemento nuevo en el manual de funciones, como es el del
Nucleo Basico de Conocimiento — NBC, agrupacion de disciplinas académicas en el Sistema Nacional de
Informacién de la Educacion Superior (SNIES), a cargo del Ministerio de Educacién Nacional. El citado decreto
en su articulo 2.2.2.4.9 establece:

“ARTICULO 2.2.2.4.9 Disciplinas académicas o profesiones. Para el gjercicio de los empleos que exijan como
requisito el titulo o la aprobacion de estudios en educacion superior, las entidades y organismos identificaran en el
manual especifico de funciones y de competencias laborales, los Nucleos Basicos del Conocimiento —-NBC- que
contengan las disciplinas académicas o profesiones, de acuerdo con la clasificacion establecida en el Sistema

Nacional de Informacién de la Educacién Superior -SNIES, tal como se sefiala a continuacion:

\AREA DEL CONOCIMIENTO INUCLEO BASICO DEL CONOCIMIENTO

IAGRONOMIA, VETERINARIA Y AFINES IAgronomia
Medicina Veterinaria

Zootecnia

BELLAS ARTES Artes Plasticas Visuales y afines
Artes Representativas

Disefio

! Glosario Sistema Nacional de Informacién de la Educacién Superior (SNIES)-Ministerio de Educacién
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IAREA DEL CONOCIMIENTO NUCLEO_BASICO DEL CONOCIMIENTO

Musica

Otros Programas Asociados a Bellas Artes

Publicidad y Afines
CIENCIAS DE LA EDUCACION Educacion
CIENCIAS DE LA SALUD Bacteriologia

Enfermeria

Instrumentacién Quirdrgica

Medicina

INutricion y Dietética

Odontologia

Optometria, Otros Programas de Ciencias de la Salud
Salud Publica

Terapias

CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS Antropologia, Artes Liberales

Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y Humanas
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales
Comunicacion Social, Periodismo y Afines

Deportes, Educacion Fisica y Recreacion

Derecho y Afines

Filosofia, Teologia y Afines

Formacion Relacionada con el Campo Militar o Policial
Geografia, Historia

Lenguas Modernas, Literatura, Lingdistica y Afines
Psicologia

Sociologia, Trabajo Social y Afines

ECONOMIA, ADMINISTRACION, Administracion

CONTADURIA Y AFINES
Contaduria Publica

Economia
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\AREA DEL CONOCIMIENTO NUCLEO_BASICO DEL CONOCIMIENTO
INGENIERIA, ARQUITECTURA, Arquitectura y Afines
URBANISMO Y AFINES

Ingenieria Administrativa y Afines

Ingenieria Agricola, Forestal y Afines
Ingenieria Agroindustrial, Alimentos y Afines
Ingenieria Agronémica, Pecuaria y Afines
Ingenieria Ambiental, Sanitaria y Afines
Ingenieria Biomédica y Afines

Ingenieria Civil y Afines

Ingenieria de Minas, Metalurgia y Afines
Ingenieria de Sistemas, Telematica y Afines
Ingenieria Eléctrica y Afines

Ingenieria Electrénica, Telecomunicaciones y Afines
Ingenieria Industrial y Afines

Ingenieria Mecanica y Afines

Ingenieria Quimica y Afines

Otras Ingenierias
MATEMATICAS Y CIENCIAS Biologia, Microbiologia y Afines
INATURALES .

Fisica

Geologia, Otros Programas de Ciencias Naturales
Matematicas, Estadistica y Afines

Quimica y Afines

PARAGRAFO 1. Correspondera a los organismos y entidades a los que aplique el presente decreto, verificar que
la disciplina académica o profesion pertenezca al respectivo Nicleo Basico del Conocimiento —-NBC- sefialado en
el manual especifico de funciones y de competencias laborales, teniendo en cuenta la naturaleza de las funciones
del empleo o el area de desemperio.

PARAGRAFO 2. Las actualizaciones de los Nticleos Basicos del Conocimiento ~NBC- determinados en el Sistema
Nacional de Informacion de la Educacion Superior - SNIES relacionados anteriormente, se entenderan
incorporadas a este Titulo.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias a concurso para la provision de los empleos de carrera, se indicaran los
Ndcleos Basicos del Conocimiento -NBC- de acuerdo con la clasificacion contenida en el Sistema Nacional de
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Informacién de la Educacion Superior — SNIES, o bien las disciplinas académicas o profesiones especificas que
se requieran para el desemperio del empleo, de las previstas en el respectivo manual especifico de funciones y de
competencias laborales, de acuerdo con las necesidades del servicio y de la institucion.

PARAGRAFO 4. Los procesos de seleccion que se encontraban en curso al 17 de septiembre de 2014 continuaran
desarrollandose con sujecién a los requisitos académicos establecidos en los respectivos manuales especificos
de funciones y de competencias laborales vigentes a la fecha de la convocatoria. Para las nuevas convocatorias
que se adelanten a partir del 18 de septiembre de 2014, se deberan actualizar los manuales respectivos a las
disposiciones del presente Titulo.

(Decreto 1785 de 2014, art. 24)”

De conformidad con la norma, con la expedicion del Decreto 1785 de 2014 hoy compilado en el Titulo 2, Parte 2,
Libro 2 del Decreto 1083 de 2015, para el ejercicio de los empleos que exijan como requisito el titulo o la
aprobacion de estudios en educacion superior, las entidades y organismos identificaran en el manual especifico
de funciones y de competencias laborales, los Nicleos Basicos del Conocimiento —-NBC- que contengan las
disciplinas académicas o profesiones, de acuerdo con la clasificacion establecida en el Sistema Nacional de
Informacién de la Educacion Superior — SNIES.

Se vislumbra la necesidad de incluir los nlcleos basicos del conocimiento - NBC para los empleos de la planta
de personal de la Agencia; dado su perfil, campo de accidén que permita aplicar conocimientos ocupacionales y
profesionales especificos en la orientacién, formulacién, coordinacién, ejecucién de planes, programas
relacionados con el cumplimiento de las responsabilidades a cargo de la Agencia participacion en inclusion.

Con esta disposicion se concentran estos programas académicos en 55 Nucleos Basicos del Conocimiento, que
permiten un manejo mas simple, flexible y practico tanto para la elaboracién del manual de funciones, como para
la provision misma de los empleos.

Que en virtud de lo previsto en el articulo 2.2.2.4.9 del Decreto 1083 de 2015, que introduce un elemento nuevo
en el manual de funciones, como es el del Nucleo Basico de Conocimiento — NBC, agrupacion de disciplinas
académicas en el Sistema Nacional de Informacion de la Educacion Superior -SNIES-, a cargo del Ministerio de
Educacion Nacional, fueron ampliados los NBC en algunos empleos de la Agencia Nacional de Contratacion
Publica, con el propdsito de hacer efectivo el acceso al empleo publico en igualdad de condiciones de quienes
cuentan con una profesion perteneciente a un mismo ramo del conocimiento, y adicional permitir tener empleos
flexibles y realizar en el evento de vacancias temporales los encargos en ellos, en empleos del nivel Asesor y
Directivo.

Por su parte, la Direccion de Desarrollo Organizacional del Departamento Administrativo de la Funcién Publica,
mediante concepto 20174000116931 de fecha 22 de mayo de 2017, respecto a las disciplinas académicas o
profesiones de los nlcleos basicos de conocimiento en los Manuales de Funciones, concluyoé:

“De acuerdo con el Paragrafo 1 del articulo 2.2.2.4.9 del Decreto 1083 de 2015 correspondera a los organismos
y entidades a los que aplique el citado decreto, verificar que la disciplina académica o profesion pertenezca al
respectivo Nucleo Basico del Conocimiento —-NBC- sefialado en el manual especifico de funciones y de
competencias laborales, teniendo en cuenta la naturaleza de las funciones del empleo o el rea de desempefio.

Agencia Nacional de Contratacion Puablica pag. 6
Colombia Compra Eficiente

Direccién: Carrera 7 # 26 — 20 - Bogotda, Colombia

Mesa de servicio: (+57) 601 7456788

Atencién al ciudadano: (+57) 601 7956600 Codigo: CCE-DES-FM-17 Versidn:4 Fecha:10-01-2023



A Y
Nl

Agencia Nacional
de Contratacién Publica
Colombia Compra Eficiente

Asi, cada nicleo supone enfoques y campos del conocimiento distintos, y por lo tanto, no necesariamente deben
contemplarse todos los NBC como requisito de formacién académica para el desempefio de un empleo, sino que
tal requisito se define con base en la descripcién funcional del empleo (propésito principal y descripcién de
funciones esenciales). En otras palabras, son las funciones las que determinan el requisito de formacién académica
para cada caso.

En el instante de establecer los NBC que aplicarian como requisito de un empleo en particular, se debe hacer el
analisis de funciones y con base en éstas es que se determina el requisito de formacion académica. Por lo tanto,
las entidades publicas en los manuales de funciones y de competencias laborales deberéan incluir el nicleo basico
del conocimiento que requieran, de acuerdo con el perfil del empleo y el contenido funcional del mismo”.
(Subrayado fuera de texto)

En conclusién, la Administracion puede definir en el Manual Especifico de Funciones y de Competencias
Laborales, los Nucleos Basicos de Conocimiento - NBC, que considere necesarios para el ejercicio de un
determinado empleo. Es decir, el registro de varios nucleos de conocimiento para una determinada ficha de
empleo es perfectamente valido.

En consecuencia, es de vital importancia resaltar la multidisciplinariedad que se requiere de los asesores,
profesionales y o personal de apoyo a la gestion que conforma los diferentes grupos; y puesto que el Manual de
Funciones y Definicién de Cargos a la fecha, no contempla esta necesidad, y limita la integracion del personal
con formacion académica y o experiencia en varias disciplinas, surge la necesidad de ampliar los nucleos basicos
del conocimientos para el personal que desempefiara sus funciones, garantizando el cumplimiento de su
misionalidad y de las metas propuestas.

1.1 Actualizacion de requisitos de formacion académica y experiencia y alternativa para los empleos
de los niveles Directivo, Asesor, Profesional y Técnico cuya naturaleza corresponda de libre
nombramiento y remocion y carrera administrativa.

De acuerdo con el Decreto Ley 4170 de 2011, la Agencia Nacional de Contrataciéon Publica — Colombia Compra
Eficiente (ANCP-CCE) tiene como funcidn generar una politica clara y unificada en materia de compras y contratacion
publica; en virtud de lo cual se expiden lineamientos que sirven de guia para la adecuada gestidn y ejecucion de los
recursos publicos, asi como para el seguimiento y evaluacion de las compras publicas; lo anterior, con el propdsito de
lograr mayor transparencia en la contratacion estatal.

Que resulta necesario, teniendo en cuenta el concepto de plantas globales, establecer fichas de empleos distintas por
cada empleo en diferentes dependencias, para que, en el evento de requerirse por necesidades del servicio,
modernizacion de la administracidn, cumplir con los cambios normativos, realizar algun tipo de movilidad, sin generar
traumatismos.

Que las modificaciones al manual especifico de funciones y competencias laborales, surge en cumplimiento a la misién
institucional, a la normativa vigente, dando respuesta a los diferentes cambios y dindmicas de gestion de la Entidad
para la presente vigencia, por lo que se considera la necesidad de actualizar el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales en los perfiles de los diferentes niveles jerarquicos de las dependencias, modificando en
alguno de ellos el proposito principal de los empleos, funciones esenciales, conocimientos basicos, nucleos basicos
del conocimiento y adicionando nuevas fichas de perfiles de empleo requeridos para la planta de personal como lo
menciona la Ley, de manera que respondan a la gestién y el modelo establecido por la Entidad.
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Sobre este aspecto, y como lo hemos sefialado los requisitos para desempeniar los cargos de la planta de personal de
una entidad u organismo del Estado deben encontrarse establecidos en el Manual Especifico de Funciones y de
Competencias Laborales que tenga adoptado la entidad, que deberan regularse por las disposiciones contenidas en
la Ley 909 de 2004 y en el Decreto 1083 de 2015, Unico del Sector Funcion Pubica. Es de resaltar que cada entidad
es responsable de establecer el Manual Especifico de Funciones de la planta, por lo que le corresponde definir los
requisitos para el ejercicio de los empleos de su planta de personal de acuerdo con los lineamientos sefialados en el
Decreto Ley 770 de 2005 para entidades del Orden Nacional.

La Direcciéon General, la secretaria general, la Subdirecciéon de Negocios, de Gestion Contractual, Informacion y
Desarrollo Tecnoldgico y Estudios de Mercado y Abastecimiento Estratégico revisaron integralmente los empleos
contenidos en el Manual de Funciones, de educacidn, experiencia y conocimientos esenciales.

Para determinar los empleos que exijan como requisito de estudio y de experiencia es necesario revisar el Decreto
1083 de 215, Articulo 2.2.2.9.1. Campo de aplicacion. El presente Capitulo establece las funciones y requisitos
generales para los diferentes empleos puablicos que sean desempefiados por los empleados publicos de las Agencias
Estatales de Naturaleza Especial, del sector descentralizado de la Rama Ejecutiva del Orden Nacional, denominadas
Agencia Nacional de Hidrocarburos — ANH, Agencia Nacional de Mineria— ANM y Agencia Nacional de Infraestructura
— ANl y de las Agencias Nacionales de Defensa Juridica del Estado y de Contratacion Publica Colombia Compra
Eficiente.

Articulo 2.2.2.9.2 Requisitos de los empleos por niveles jerarquicos y grados salariales. Los requisitos de estudios y
de experiencia que se fijan en el presente Capitulo para cada uno de los grados salariales por cada nivel jerarquico,
serviran de base para que los organismos y las entidades a quienes se aplica este Capitulo elaboren sus manuales
especificos de funciones y de competencias laborales para los diferentes empleos que conforman su planta de
personal.

ARTICULO 2.2.2.9.3 Requisitos del nivel directivo. Seran requisitos para los empleos del nivel directivo, los

siguientes:
Grados Requisitos generales
Titulo profesional, Titulo de postgrado en la modalidad de maestria y sesenta y ocho (68)
04 meses de experiencia profesional relacionada o Titulo de postgrado en la modalidad de
especializacion y ochenta (80) meses de experiencia profesional relacionada.

ARTICULO 2.2.2.9.4 Requisitos del nivel asesor. Seran requisitos para los empleos del nivel directivo, los

siguientes:
Grados Requisitos generales
Titulo profesional, Titulo de postgrado en la modalidad de maestria y cincuenta y cuatro
10 (54) meses de experiencia profesional relacionada o Titulo de postgrado en la modalidad

de especializacion y sesenta y seis (66) meses de experiencia profesional relacionada
Titulo profesional, Titulo de postgrado en la modalidad de maestria y cuarenta y nueve
09 (49) meses de experiencia profesional relacionada o Titulo de postgrado en la modalidad
de especializacion y sesenta y un (61) meses de experiencia profesional relacionada
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Titulo profesional, Titulo de postgrado en la modalidad de maestria y cuarenta y cuatro
08 (44) meses de experiencia profesional relacionada o Titulo de postgrado en la modalidad
de especializacion y cincuenta y seis (56) meses de experiencia profesional relacionada
Titulo profesional, Titulo de postgrado en la modalidad de especializacién y cuarenta y
05 seis (46) meses de experiencia profesional relacionada.

ARTICULO 2.2.2.9.4 Requisitos del nivel profesional. Seran requisitos para los empleos del nivel profesional,
los siguientes:

Grados Requisitos generales
Titulo profesional, Titulo de postgrado en la modalidad de especializacion y treinta y
15 cuatro (34) meses de experiencia profesional relacionada
Titulo profesional, Titulo de postgrado en la modalidad de especializacion y veintidds (22)
1 meses de experiencia profesional relacionada.
06 Titulo profesional y veinticuatro (24) meses de experiencia profesional relacionada.
04 Titulo profesional y doce (12) meses de experiencia profesional relacionada.
02 Titulo profesional y tres (3) meses de experiencia profesional relacionada.
01 Titulo profesional.

ARTICULO 2.2.2.9.6 Requisitos del nivel técnico. Seran requisitos para los empleos del nivel técnico, los

siguientes:
Grados Requisitos generales
Titulo de formacidn técnica profesional y seis (6) meses de experiencia relacionada o
12 aprobacion de dos (2) afios de educacion superior y dieciocho (18) meses de experiencia
relacionada o laboral.
Titulo de formacién técnica profesional o aprobacion de dos (2) afios de educacién
10 superior de pregrado y nueve (9) meses de experiencia relacionada o laboral.
Diploma de bachiller y veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada o laboral.
07
Diploma de Bachiller
01

Revisado el componente técnico de sus cargos y con el animo de preservar los perfiles técnicos especializados y
altamente calificados, se hace necesario actualizar el contenido del Manual priorizando los requisitos de formacion
académica y experiencia acorde con lo sefialado en el articulo 2.2.2.4.2,2.2.2.4.3,2.2.24.4 y 2.2.2.4.5 del Decreto
1083 de 2015 para los empleos del Nivel Directivo, Asesor, Profesional, Técnico; es decir, evidenciando claramente
dos (2) posibilidades de requisitos generales y una (1) sola alternativa para el ejercicio de estos empleos.

Se incluye el Titulo de posgrado en la modalidad de especializacion o maestria, en &reas relacionadas con las
funciones del cargo, de acuerdo a los lineamientos del Departamento Administrativo de la Funcion Publica que sefialan:
“Con respecto al requisito del titulo de posgrado no es necesario describir el programa académico correspondiente, y
puede indicarse: “Titulo de posgrado en la modalidad de (especializacion o maestria, segun corresponda) en areas
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relacionadas con las funciones del empleo”. (Guia para establecer o modificar el Manual de Funciones y de
Competencias Laborales)

3.3 Modificacion de las fichas del Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales de
la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente.

De acuerdo con el articulo 2.2.2.6.1 del Decreto 1083 de 2015, la Entidad a su interior debe establecer el Manual
Especifico de Funciones y Competencias Laborales, en donde se identifiquen los perfiles requeridos v las funciones
propias de cada empleo que se encuentre en la planta de personal, para el cumplimiento de los objetivos
institucionales. Este es el soporte técnico que justifica y da sentido a la existencia de los cargos de la Entidad.

La revision diagnostica incluyé el andlisis de las necesidades del servicio, con la participacion de todas las
dependencias donde se encuentran ubicados estos empleos, como se expresa a continuacion, conforme a las mejoras
que se proponen a la ficha de cada empleo.

Ahora bien, con el animo de dar respuesta a los diferentes cambios y dindmicas de gestion de la Agencia, la Direccion
General considera necesario actualizar y ajustar el Manuel Especifico de Funciones y de Competencias Laborales de
la entidad, utilizando la siguiente metodologia conforme lo dispone los pardmetros técnicos del Departamento
Administrativo de la Funcion Publica - DAFP, en especial los contenidos en el documento Guia para establecer o
modificar el manual de funciones y competencias laborales, se adelantaron las fases de alistamiento, diagnéstico,
propuesta, consulta y publicacion.

La revision diagndstica incluyé el analisis de las necesidades del servicio, con la participacion de la Direccion General,
la secretaria general, el Grupo de Gestion del Talento Humano y las dependencias donde se encuentran ubicados los
empleos, como se expresa a continuacion. Conforme a las mejoras que se proponen a la ficha de cada empleo:

1. Direccion General

Se adiciona fichas correspondientes a los empleos Experto codigo G3 grado 9, cédigo G3 grado 05, Analista codigo
T2 grado 06 de la Direccion General con el fin de mantener el debido proceso de los procesos disciplinarios, conforme
lo establece el articulo 12 de la Ley 1952 de 2019, modificado por el articulo 3 de la Ley 2094 de 2021.

Igualmente, en atencién a las necesidades descritas se hace necesario ajustar y modificar la ficha del empleo Experto
codigo G3 grado 05, con el fin de asesorar a la Entidad en el direccionamiento estratégico generando lineamientos e
instrumentos con enfoque diferencial y de género para la formulacion y seguimiento de planes, programas y proyectos,
gestion de procesos, generando propuestas de mejora continua que contribuyan con el cumplimiento de la misién y
objetivos institucionales, asi como adicionar dos fichas mas que permitan a la administracion cubrir necesidades en un
momento dado.

En el Grupo de Planeacion, Politicas Publicas y Asuntos Internacionales se ajusté la redaccion de las funciones con el
fin de fortalecer el analisis y seguimiento de los procedimiento y procesos a su cargo, en los empleos de Analista
codigo T2 grado 06, en los empleos de Técnico Asistencial codigo O1 grado 12 se ajustd la redaccion de las funciones
relacionadas con el seguimiento de la politica de Participacion ciudadana y Rendicion de Cuentas, Modelo de
Operacién por procesos y del Sistema Integrado de Gestién y apoyo en el proceso de actualizacién documental, como
se relaciona a continuacion:
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EXPERTO CODIGO G3 GRADO 5

1. Definir las s Desde el grupo interno de
. Asesorar la formulacion de = P S
oportunidades de | Planeacion, Politicas Publicas y
mejora que permitan la p_roygcto_s, programas y planes Asuntos Internacionales, como
) Ly institucionales de la entidad, , !
alineacion de los aseaurando la alineacion de los segunda linea de defensa, se
Modificar objetivos =gt PR realiza seguimiento y monitoreo
AT objetivos institucionales con los o
institucionales con los - L - al cumplimiento de los
- P objetivos estratégicos definidos
objetivos estratégicos - programas y planes
- en el Plan Nacional de RS -
definidos en el Plan institucionales, con el fin de
. Desarrollo - - .
Nacional de Desarrollo. contribuir a la mejora continua
Desde el grupo interno de
Asesorar en el seguimiento al | Planeacion, Politicas Publicas y
cumplimiento de los proyectos, | Asuntos Internacionales, como
Nueva programas y planes segunda linea de defensa, se
institucionales de la entidad e | realiza seguimiento y monitoreo
identificacion de acciones de | al cumplimiento de los programas
mejora. y planes institucionales, con el fin
de contribuir a la mejora continua
El grupo interno de Planeacion,
Politicas Publicas y Asuntos
. Internacionales, como segunda
3. Coordinar la ;
; by . s linea de defensa hace
implementacion y Asesorar la implementacion y .
L . s . seguimientos a la
Modificar actualizacion continua | actualizacién continua del implementacion, medicién y
del Modelo_I’ntegrado ModequIntegrado de Planeacién mantenimiento de todas las
de Planeacién y y Gestion MIPG liti de MIPG | fin d
Gestion MIPG politicas de , con el fin de
simplificar e integrar los
sistemas de gestion de la
entidad.
Desde el grupo interno de
4. Asesorar en la Planeacion, Politicas Publicas vy
formulacién de los 4. Asesorar en la formulacién y | Asuntos Internacionales, como
Modificar proyectos de inversion | seguimiento de los proyectos segunda linea de defensa, se
a las dependencias de | de inversion a las dependencias | realiza seguimiento y monitoreo
Colombia Compra de Colombia Compra Eficiente. |al cumplimiento de los programas
Eficiente. y planes institucionales, con el fin
de contribuir a la mejora continua
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Desde el grupo interno de
Planeacién, Politicas Publicas vy

6. Actualizar, evaluar y | Actualizar, evaluar y hacer Asuntos Internacionales, como
Modificar hacer seguimiento a la | seguimiento laI sistema de segunda linea de defensa, se
matriz de riesgos de la | administracion de riesgos de la | realiza seguimiento y monitoreo
entidad. entidad. al sistema de administracion de
riesgos de la entidad, con el fin de
contribuir a la mejora continua
El grupo interno de Planeacion,
Politicas Publicas y Asuntos
Internacionales debe apoyar la
Asesorar en la implementacion, |implementaciéon del Sistema
seguimiento y actualizacién del |Integrado de Gestién y el modelo
Nueva Modelo de Operacidn por de operacion por procesos que
procesos y Sistema Integrado contribuye con la mejora continua
de Gestion. de los procesos y la gestidon
efectiva de la entidad, mediante
la implementacion de diversas
herramientas.
7. Atender solicitudes,
peticiones,
Eliminar requeri_mientos que se Ya esta incluida en las funciones
le requieran dentro de generales
las competencias del
empleo.
El grupo interno de Planeacion,
Politicas Publicas y Asuntos
8. Coordinar la Internacionales tiene el rol de
realizacion de la Asesorar en la realizacion dela |apoyo a la realizacién vy
rendicion de cuentas de | rendicién de cuentas de la seguimiento de actividades vy
Modificar | la Direccidon General y | Direccion General y demas espacios de didlogo establecidos
demas instrumentos de | instrumentos de Participacidon en el manual Unico de rendicion
Participacién Ciudadana. de cuentas del DAFP, y que se
Ciudadana. incluyen en la Estrategia de
Participacion y Rendiciéon de
cuentas de la Agencia.
9. Ejercer actividades
de supervision de los
contratos que le sean
asignados, con el fin de
Eliminar facilitar el logro de los Ya esta incluida en las funciones
objetivos y estrategias generales
institucionales dando
cumplimiento a las
normas legales
vigentes
10. Ejercer actividades
de supervision de los
contratos que le sean
Eliminar asignados, con el fin de Ya esta incluida en las funciones
facilitar el logro de los generales
objetivos y estrategias
institucionales dando
cumplimiento a las
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normas legales
vigentes
13. Dar cumplimiento
al Cddigo de
o Integ_rldad_, Codlgo_ de Ya esta incluida en las funciones
Eliminar Convivencia y Cédigo
L. 7 generales
de Etica y Prevencidn
de Conflictos de Interés
de la Agencia.
14. Cumplir con el
programa de gestion
documental adoptado
Elimi por la Agencia y los Ya esta incluida en las funciones
iminar . -
lineamientos generales
dispuestos en la Ley
General de Archivos
“Ley 594 del 2000".
15. Las demas
funciones asignadas
por la autoridad .. . .
. Ya esta incluida en las funciones
Eliminar competente de acuerdo enerales
con el nivel y la 9
naturaleza de las
funciones de su cargo.
11. Preparar y presentar, en
coordinacién con la Secretaria
General, el anteproyecto de
N presupuesto de la entidad, de
ueva . .
funcic acuerdo con las directrices que
uncién ) e h
imparta el Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico, el
Director General u otras
dependencias competentes
12. Realizar el seguimiento a la
ejecucion presupuestal, a la
Nueva planeacion y a la gestion Ya esta incluida en las funciones
funcién institucional y coordinar los generales
ajustes requeridos a los planes
para su cumplimiento

ANALISTA CODIGO T2 - GRADO 6
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Desde el grupo interno de

1. Apoyar el L. o Tl
_ Apoy Planeacion, Politicas Publicas y
seguimiento al . L ;
L 1. Realizar el seguimiento al Asuntos Internacionales, como
cumplimiento del Plan cumplimiento de los proyectos, |segunda linea de defensa, se
Modificada |de accién de la entidad P proy ! 9 o "
- programas y planes realiza seguimiento y monitoreo
y los indicadores institucionales de la entidad al cumplimiento de los programas
asociados en el ’ P prog

y planes institucionales, con el fin

cumplimiento anual. o - :
P de contribuir a la mejora continua

3. Apoyar la formulacion de Desde el grupo interno de
proyectos, programas y planes | Planeacién, Politicas Publicas vy
institucionales de la entidad, Asuntos Internacionales, como

asegurando la alineacidén de los | segunda linea de defensa, se
objetivos institucionales con los | realiza seguimiento y monitoreo
objetivos estratégicos definidos | al cumplimiento de los programas
en el Plan Nacional de y planes institucionales, con el fin
Desarrollo de contribuir a la mejora continua

Nueva

El grupo interno de Planeacion,
Politicas Publicas y Asuntos
Internacionales, como segunda
linea de defensa debe analizar,
monitorear y hacer seguimiento a
los indicadores con el fin de
verificar el cumplimiento de la
gestion estratégica e institucional

3. Realizar seguimiento,
analisis y actualizacidon de los
Nueva indicadores asociados al
cumplimiento de la gestion
estratégica e institucional.

De acuerdo con el articulo 73 de
la Ley 1474 de 2011, modificado
por el articulo 31 de la Ley 2195

4. Realizar el seguimiento al de 2022, y del Decreto 1122 de
Nueva cumplimiento del Programa de 2024, el grupo interno de
Transparencia y Etica Publica Planeacion, Politicas Publicas y

Asuntos Internacionales como
segunda linea de defensa debe
hacer seguimiento al Programa
de Transparencia y Etica Publica
de la entidad

2. Establecimiento del
Contexto para la
Gestion del Riesgo.

Unificar con
la #2,3y 4

El grupo interno de Planeacion,

Unificar con 3. seguimiento, Politicas Publicas y Asuntos

la #2,3y 4 evaluacién y monitoreo Internacionales, cuenta con una
a la matriz de riesgos _ herramienta que permite
4. Generar las |dent|f|car,.anallzar, evaluar,
comunicaciones tratar, r_nonltorear, y cqnsultar
e 5. Implementar y hacer los riesgos de la entidad
. institucionales -
Unificar con necesarias ara seguimiento al proceso de
la #2,3y 4 ! p Gestion de Riesgos de la
promover la cultura .
entidad.
adecuada para la
Gestidn de Riesgo
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El grupo interno de Planeacidn,
Politicas Publicas y Asuntos
Internacionales tiene el rol de
5. Realizar control, - apoyo a la realizacion vy
seguimiento 6. Realizar control y seguimiento de actividades
. 9 = LY seguimiento a la politica de guir A > Y
Modificada | evaluacion de la politica SR espacios de dialogo establecidos
. - .| Participacion ciudadana y de . .
de Participacion Rendicion de Cuentas en el manual Unico de rendicion
ciudadana. ’ de cuentas del DAFP, y que se
incluyen en la Estrategia de
Participacion y Rendicion de
cuentas de la Agencia.
o El grupo interno de Planeacidn,
6. Apoyar Ia_ r_elallzamon Politicas Publicas y Asuntos
de Rendicion de .
Internacionales, como segunda
cuentas e . L ,
. L. 7. Apoyar la implementacion, linea de defensa hace
implementacion medicion y seguimiento del seguimientos a la
Modificada | (documentacion) y Y €9 |38 . o
o Modelo Integrado de Planeacion | implementacion, medicién vy
seguimiento de MIPG, L ) o
L .|y Gestion (MIPG) de la entidad. | mantenimiento de todas las
Seguimiento y medicion - .
ISR politicas de MIPG, con el fin de
a planes institucionales ) . . .
. simplificar e integrar los sistemas
de la entidad " .
de gestion de la entidad.
El grupo interno de Planeacion,
Politicas Publicas y Asuntos
Internacionales debe apoyar la
7. Realizar actividades | 8. Implementar y realizar implementaciéon del Sistema
de soporte y analisis de | seguimiento y actualizacion del | Integrado de Gestion y el modelo
Modificada |informacién para el | Modelo de Operacién por de operacidon por procesos que
seguimiento procesos y Sistema Integrado contribuye con la mejora continua
presupuesta de Gestidn. de los procesos y la gestion
efectiva de la entidad, mediante
la implementacion de diversas
herramientas.
8. Elaborar los
proyectos de
respuestas de los
I derechos de peticion de Ya esta incluida en las funciones
Eliminar NA
acuerdo con su generales
competencia, de
conformidad con la
normatividad vigente.
10. Dar cumplimiento al
Cédigo de Integridad,
Cédigo de Convivencia Ya esta incluida en las funciones
Eliminar y Codigo de Etica y NA enerales
Prevencidn de 9
Conflictos de Interés de
la Agencia.
11. Cumplir con el
programa de gestion
documental adoptado
Eliminar por Ia_ Agenc_la y los NA Ya esta incluida en las funciones
lineamientos dispuestos generales
en la Ley General de
Archivos “Ley 594 del
2000".
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Eliminar

12. Las demas
funciones asignadas por
la autoridad

competente de acuerdo
con el nivel y la
naturaleza de las
funciones de su cargo.

NA

Ya esta incluida en las funciones
generales

ANALISTA CODIGO T2 - GRADO 6

1. Apoyar el Desde .'el grupo int(lerqo de
seguimiento al _ o Planeacion, Polltlc_as Pdblicas y
cumplimiento del Plan 1. Reqllzgr el seguimiento al Asuntos Ipternacmnales, como
Modificada | de accion de la entidad cumplimiento de los proyectos, seggnda Iln'ea. de defensg, se
y los indicadores | Programas y planes _ realiza s_eg_wmlento y monitoreo
asociados en ol institucionales de la entidad. al cumphrmepto .de los programas
cumplimiento anual y pIanes_lns_tltuqonaI_es, con e_I fin
' de contribuir a la mejora continua
3. Apoyar la formulacién de Desde el grupo interno de
proyectos, programas y planes | Planeacion, Politicas Publicas y
institucionales de la entidad, Asuntos Internacionales, como
Nueva asegurando la alineacidn de los | segunda linea de defensa, se
objetivos institucionales con los | realiza seguimiento y monitoreo
objetivos estratégicos definidos | al cumplimiento de los programas
en el Plan Nacional de y planes institucionales, con el fin
Desarrollo de contribuir a la mejora continua
El grupo interno de Planeacidn,
3 Realizar seguimiento, analisis POI't'CaS. Publicas y ~ Asuntos
y actualizacién de los II’nternaC|onaIes, como seggnda
Nueva indicadores asociados al Inea de defensa debe .ar)allzar,
cumplimiento de la gestion monl_tor_ear y hacer segwmu_ento a
estratégica e institucional. Ios. '|nd|cadores con el fin de
verificar el cumplimiento de la
gestion estratégica e institucional
De acuerdo con el articulo 73 de
la Ley 1474 de 2011, modificado
. o por el articulo 31 de la Ley 2195
4. Rea.IIZ'ar el seguimiento al de 2022’ y del Decreto 1122 de
Nueva cumpllmlentg deI,P.rogreim.a de 2024, el grupo interno de
Transparencia y Etica Plblica Planeacién, Politicas Publicas y
Asuntos Internacionales como
segunda linea de defensa debe
hacer seguimiento al Programa
de Transparencia y Etica Publica
de la entidad
5. Establecimiento del El grupo inte,rno de Planeacion,
Unificar con C'ontexto para la Politicas Publicas y Asuntos
la #2,3y 4 Gestion del Riesgo Internacionales, cuenta con una
’ herramienta que permite
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identificar, analizar, evaluar,
Unifi tratar, monitorear, y consultar
nitficar-con | 5 seguimiento, los riesgos de la entidad
la #2,3y 4 - .
evaluaciéon y monitoreo
a la matriz de riesgos
4, Generar las
comunicaciones 5. Implementar y hacer
e institucionales P
Unificar con necesarias ara seguimiento al proceso de
la #2,3y 4 ! p Gestion de Riesgos de la
promover la cultura .
entidad.
adecuada para la
Gestidon de Riesgo
El grupo interno de Planeacion,
Politicas Publicas y Asuntos
Internacionales tiene el rol de
5. _Re_allzar control, 6. Realizar control y apoyo a la reall_ze_mon y
seguimiento y o - seguimiento de actividades vy
- ! . seguimiento a la politica de A . ;
Modificada | evaluacion de la politica R espacios de dialogo establecidos
- o .. | Participacion ciudadana y de s "y
de Participacion Rendicién de Cuentas en el manual Unico de rendicion
ciudadana. ’ de cuentas del DAFP, y que se
incluyen en la Estrategia de
Participacion y Rendicion de
cuentas de la Agencia.
N El grupo interno de Planeacidn,
6. Apoyar la realizacion liti bli
de Rendicion de Po |t|cas_ Publicas y Asuntos
Internacionales, como segunda
cuentas e . . s
- - 7. Apoyar la implementacion, linea de defensa hace
implementacion - L o
- - medicion y seguimiento del seguimientos a la
Modificada | (documentacion) y o ", L
. Modelo Integrado de Planeacion | implementacion, medicién vy
seguimiento de MIPG, L. . o
o ...y Gestion (MIPG) de la entidad. | mantenimiento de todas las
Seguimiento y medicion oliticas de MIPG, con el fin de
a planes institucionales politica . ! .
- simplificar e integrar los sistemas
de la entidad ! .
de gestion de la entidad.
El grupo interno de Planeacion,
Politicas Publicas y Asuntos
Internacionales debe apoyar la
7. Realizar actividades | 8. Implementar y realizar implementaciéon del Sistema
de soporte y analisis de | seguimiento y actualizacién del | Integrado de Gestion y el modelo
Modificada |informaciéon para el | Modelo de Operacién por de operacion por procesos que
seguimiento procesos y Sistema Integrado contribuye con la mejora continua
presupuesta de Gestidn. de los procesos y la gestidn
efectiva de la entidad, mediante
la implementacion de diversas
herramientas.
8. Elaborar los
proyectos de
respuestas de los
I derechos de peticidn de Ya esta incluida en las funciones
Eliminar NA
acuerdo con su generales
competencia, de
conformidad con la
normatividad vigente.
10. Dar cumplimiento al
I Cédigo de Integridad, Ya esta incluida en las funciones
Eliminar o : - NA
Cédigo de Convivencia generales
y Codigo de Etica y
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Prevencion de
Conflictos de Interés de
la Agencia.

Eliminar

11. Cumplir con el
programa de gestion
documental adoptado
por la Agencia y los
lineamientos dispuestos
en la Ley General de
Archivos “Ley 594 del
2000".

NA

Ya esta incluida en las funciones
generales

Eliminar

12. Las demas
funciones asignadas por
la autoridad
competente de acuerdo
con el nivel y la
naturaleza de las
funciones de su cargo.

NA

Ya esta incluida en las funciones
generales

TECNICO ASISTENCIAL CODIGO O1 - GRADO 12

El grupo interno de Planeacidn,
Politicas Publicas y Asuntos
Internacionales tiene el rol de
3. Apoygar.en el control | 3. quyar en el copFroI y :ggZiomier?to lc?e rgiltlif/?g;c:jnes z
Modificada y ,sggmm|ento_ _de_lla seggnjnlen_t,o e !a Politica de espacios de didlogo establecidos
politica de Participacion | Participacion ciudadana Y |en el manual tnico de rendicién
ciudadana Rendicién de Cuentas. de cuentas del DAFP, y que se
incluyen en la Estrategia de
Participacion y Rendicion de
cuentas de la Agencia.
4, Apoyar el
seguimiento al
Eliminar cumplimiento del plan
anticorrupcion y
atencién al ciudadano
El grupo interno de Planeacion,
Politicas Publicas y Asuntos
Internacionales debe apoyar la
I implementacién del Sistema
4. Apoyar en el seguimlento al Integrado de Gestion y el modelo
Modelo de Operacion por =
Nueva procesos y  del  Sistema de operacion por procesos que
Integrado de Gestién contribuye con la mejora cont|n1:|a
' de los procesos y la gestion
efectiva de la entidad, mediante
la implementacion de diversas
herramientas.
Desde el grupo interno de
Planeacion, Politicas Publicas y
5. Apoyar en el o Asuntos Internacionales como
Modificar seguimiento y medicion Edgzﬁmgﬁtr‘oe;;i?::]?;ento al segunda linea de defensa se debe
a planes institucionales institucionales de la entidad apoyar el seguimiento y
de la entidad contribuir a la mejora continua y
al cumplimiento de los programas
y planes institucionales.

Agencia Nacional de Contratacion Publica
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Nueva

5. Apoyar el proceso de emision
y actualizacion y eliminacion de
documentos en el
mantenimiento del Listado
Maestro de Documentos de la
entidad.

El grupo interno de Planeacion,
Politicas Publicas y Asuntos
Internacionales tiene a cargo el
seguimiento y actualizacion del
listado maestro de documentos y
registros en el marco del MIPG,
con el fin de registrar los
documentos internos que sean
estandarizados actualizados o
eliminados.

TECNICO ASISTENCIAL CODIGO O1 - GRADO 12

Modificada

3. Apoyar en el control
y seguimiento de la
politica de Participacion
ciudadana

3. Apoyar en el control vy
seguimiento de la Politica de
Participacion ciudadana y
Rendicién de Cuentas.

El grupo interno de Planeacion,

Politicas Publicas y Asuntos
Internacionales tiene el rol de
apoyo a la realizacion vy
seguimiento de actividades vy
espacios de didlogo establecidos
en el manual Unico de rendicion
de cuentas del DAFP, y que se
incluyen en la Estrategia de
Participacion 'y Rendicion de
cuentas de la Agencia.

Eliminar

4, Apoyar el
seguimiento al
cumplimiento del plan
anticorrupcion y
atencién al ciudadano

Estaria a cargo de los analistas y
de la asesora

Nueva

4. Apoyar en el seguimiento al
Modelo de Operaciéon por
procesos y  del Sistema
Integrado de Gestidn.

El grupo interno de Planeacion,
Politicas Publicas y Asuntos
Internacionales debe apoyar la
implementacién del Sistema
Integrado de Gestion y el modelo
de operacion por procesos que
contribuye con la mejora continua
de los procesos y la gestion
efectiva de la entidad, mediante
la implementacion de diversas
herramientas.

Modificar

5. Apoyar en el
seguimiento y medicién
a planes institucionales
de la entidad

5. Apoyar en el seguimiento al
cumplimiento de planes
institucionales de la entidad

Desde el grupo interno de
Planeacion, Politicas Publicas y
Asuntos Internacionales como
segunda linea de defensa se debe
apoyar el seguimiento y
contribuir a la mejora continua y
al cumplimiento de los programas
y planes institucionales.

Nueva

5. Apoyar el proceso de emision
y actualizacion y eliminacion de
documentos en el
mantenimiento del Listado
Maestro de Documentos de la
entidad.

El grupo interno de Planeacion,
Politicas Publicas y Asuntos
Internacionales tiene a cargo el
seguimiento y actualizacion del
listado maestro de documentos y
registros en el marco del MIPG,
con el fin de registrar los
documentos internos que sean
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estandarizados actualizados o
eliminados.

6. Seguimiento a las
respuestas oportunas
de los derechos de
Eliminar peticion de NA
competencia del area,
de conformidad con la
normatividad vigente.
7. Dar cumplimiento al
Cdédigo de Integridad,
Cddigo de Convivencia
Eliminar y Cddigo de Etica y NA
Prevencion de
Conflictos de Interés de
la Agencia.

8. Cumplir con el
programa de gestidon
documental adoptado
por la Agencia y los NA Ya esta incluida en las funciones
lineamientos dispuestos generales
en la Ley General de
Archivos “Ley 594 del
2000".

9. Las demas funciones
asignadas por la
autoridad competente NA Ya esta incluida en las funciones
de acuerdo con el nivel generales
y la naturaleza de las
funciones de su cargo

Ya esta incluida en las funciones
generales

Ya esta incluida en las funciones
generales

Eliminar

Eliminar

En el Grupo de Comunicaciones Estratégicas se ajusto la redaccion de las funciones con el fin de fortalecer el anélisis
y seguimiento de los procedimiento y procesos a su cargo, especialmente, la comunicacion interna de la entidad.

EXPERTO G3 - GRADO 5

12. Mantener actualizada la

informacion en los sistemas, 12. Definir directrices,
aplicativos u otros medios metodologias e instrumentos
Se tecnoldgicos de su competencia, de para la formulacién de los
modifica | acuerdo con los estandares de lineamientos, contenidos y
seguridad y privacidad de la publicaciones que divulga la

informacion en cumplimiento de las Entidad
politicas aprobadas por la agencia.
23. Suministrar adecuadamente
informacion a los ciudadanos en
relacion con la normatividad vigente,
sus derechos y deberes, los

fﬂﬁgi\g\ productos, tramites y servicios, Igs
protocolos de acceso a informacion e
interaccion; de acuerdo con los
canales de atencion establecidos en el
desarrollo de sus funciones
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Nueva
funcién

24. Asesorar la identificacion, analisis
y gestidn de riesgos comunicacionales
que puedan derivar en situaciones de
crisis, de acuerdo con el Manual para
el Manejo de Crisis de Comunicacion

Nueva
funcion

13. Asesorar en la divulgacion
de las diversas actividades en
las que participe la Agencia.

GESTOR CODIGO T1 - GRADO 11

Disefiar, ejecutar, controlar y evaluar
p'a.”‘?sr programas, proyecFo_s y Gestionar y ejecutar los
actividades técnicas y administrativas
. L programas, proyectos y
Se de la estrategia de comunicacion ividades de | iad
modifica | institucional, promoviendo el activi ades de 1a estrategla N
L ! s . comunicacion externa e interna
beneficio de la Nacion bajo los e
S : institucional
principios establecidos en la
Constitucion y la Ley
4. Apoyar la revision de medios en
materia de actualizacién normativa en Se elimina porque
Eliminar | contratacion estatal para brindar la esta funcidn es para
informacidn necesaria al sefior un abogado
Director o a quien este delegue
7. I_Elaborar l2 esFr_ategla_de manejo 7. Elaborar la estrategia de .
Se de imagen y posicionamiento : . Se redacta mejor la
o ; . manejo de imagen y -,
modifica | manuales de imagen de la Agencia. osicionamiento de la Agencia funcion.
dentro y fuera del pais. P 9 )
9. Administrar las redes sociales
9. Revisar, aprobar y Actualizar de la Agencia, para la difusion .
Se d b licitud de | de las dif ividad Se redacta mejor la
modifica cgntenl o] vye por solicitu _e as e las diferentes activi :31 es, funcion.
diferentes areas de la agencia. - eventos, normas y demas
actividades de informacién
14. implementar la Estrategia de
Se elimina | comunicacidn Interna y externa de la
Entidad
18. Crear contenido para Boletines, 15. Crear y actualizar Planes,
Se comunicados, Informes, Manuales y Boletines e Informes
modifica | Planes relacionados con la gestidon de | relacionados con la gestién de la
la Agencia agencia
19. Actualizar Boletines,
comunicados, Informes, Manuales y
Se elimina Planes rglacnon,ados con la gestidn Fl,e
la agencia segun la tabla de retencion
documental del archivo general de la
Entidad.
16. Recopilar informacion,
Nueva elaborar informes y reportes de
funcion seguimiento a las actividades a
cargo del Grupo de
Comunicaciones Estratégicas.
ANALISTA T2 - GRADO 2
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Brindar apoyo al Grupo de Adelantar las acciones
comunicaciones estratégicas, para dar | necesarias para dar respuesta
respuesta oportuno y confiable oportuno y confiable
Se especialmente a el cumplimiento de especialmente a el cumplimiento
Modifica | planes, programas y proyecto de de planes, programas y
gobierno, asi como al correcto proyecto de gobierno, asi como
manejo de gestion documental del al correcto manejo de gestion
area entre otros documental del drea entre otros
. 2. Apoyar la gestion y
.2' Apoyar el segmml_enFo reporte e seguimiento reporte e informes
Se informes de metas, indicadores, o . -
Modifica | ejecucidn de planes, programas y de metas, indicadores, ejecucion
proyectos ! de pI,a_nes, programas, proyectos
y politicas de MIPG

TECNICO ASISTENCIAL CODIGO O1 - GRADO 10

Apoyar a la Direccién General en
Apoyar en la ejecucion de las el disefio y elaboracion de
Se actividades relacionadas con el piezas comunicativas que
modifica | seguimiento a planes, programas y aportan a la difusion de
proyectos politicas, instrumentos e imagen
de la Agencia
1. Apoyar en la ejecuciéon de
Se elimina | estrategias de comunicacion interna y
externa de la Agencia.
2. Realizar y editar el material L. R.eal.lzar y edlga'r el material
o : y audiovisual y grafico para la
Se audiovisual para la ejecucion de la eiecucion de Ia estrategia de
modifica | estrategia de comunicaciones interna ) N - 9
- comunicaciones interna y
y externa de la entidad. -
externa de la entidad
2. Ejecutar las actividades
Se 4. Realizar las actmdades'de WEB relac'lo'nada_s’con la S Se modifica la
s MASTER conforme lo requiera su administracion y actualizacion -7
modifica _ . . redaccion
superior inmediato de los contenidos del portal web
institucional
5. Presentar oportunamente los
Se insumos que faciliten la 4. Crear y administrar el archivo Se modifica la
e administracion del el archivo audiovisual, grafico y fotografico 7
modifica L P ; redaccion
audiovisual y fotografico de la de la entidad
entidad.
7. Elaborar las piezas graficas y/o
informacion para las redes sociales de | 5. Elaborar las piezas graficas y -
Se . : L Se modifica la
modifica la Agenaa._Facebook{ Twitter, ) aud_lowsuales para Igs redes redaccion
YouTube, LinkedIn, TikTok y demas sociales de la Agencia.
redes que utilice la agencia
10. Apoyar en el disefio de boletines, | Disefiar Boletines, comunicados,
Se comunicados, Informes, Manuales y Informes, Manuales y Planes
modifica | Planes relacionados con la gestion de | entre otros, relacionados con la
la agencia. gestion de la Agencia
11. Apoyar el cubrimiento de los 8. Cubrir los eventos (fotografia
eventos a los cuales asiste el sefior y video) a los cuales asiste el
Se Director y que le sean asignados, asi | sefior director y que le sean
modifica | como los demas eventos que estén asignados, asi como los demas
relacionados con la mision de la eventos que estén relacionados
Agencia. con la misidén de la Agencia
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En el Grupo de Articulacién y Socializacién de la Comunicaciones Estratégicas se ajusté la redaccion de las
funciones con el fin de fortalecer el analisis y seguimiento de los procedimiento y procesos a su cargo,
especialmente, la comunicacion interna de la entidadGrupo Interno de Articulacion

ANALISTA CODIGO T2 - GRADO 4

Participar en el
disefio de los
elementos para
consolidar el
monitoreo y
seguimiento de la
estrategia de
socializacion,
capacitacion y
formacién con los
insumos aportados
por los demas
componentes.

Apoyar y
desarrollar
actividades que
contribuyen a la
planeacion,
implementacién y
seguimiento de
modelos
integrados,
seguimiento
presupuestal y
demas actividades
relacionadas con
seguimiento a
planes, programas
y proyectos.

Apoyar el monitoreo y
seguimiento de la
estrategia de
socializacion,
capacitacion y
formacidn, participando
en el disefio y la
implementacién de sus
elementos, y
colaborando con los
instrumentos de
recoleccion de
informacion para la
caracterizacién de
publicos y la
consolidacion de los
resultados, a partir de
los insumos aportados
por los demas
componentes.

Apoyar con los
instrumentos de
recoleccién de
informacion de la
estrategia para
realizar seguimiento
a la caracterizaciéon
de los publicos y
consolidacion y
monitoreo de la
estrategia de
capacitaciones.

Apoyar en la planeacién
y desarrollo de las
capacitaciones a través
de sus tres
modalidades: asistiendo
a eventos presenciales
y territoriales,
ejecutando las
capacitaciones virtuales
necesarias y
participando en la
preparacion y grabacion
de los cursos virtuales.

Esta funcién
reemplaza la No.5
y 8 describiendo la
mas completa con

base a las tres
modalidades de
capacitacion.

Apoyar en la
realizacion de los
procesos,
procedimientos,
instructivos y/o
documentos e
informes que se
requieran

Asegurar la recoleccidn,
caracterizacion,
consolidacion y el
mantenimiento
actualizado de toda la
informacién y la
documentacién
asociada a los publicos
objetivo y a los
programas de
capacitacion y
formacion impartidos
dentro del sistema de
compras publicas.

Esta funcion
recopila la funcion
No.2, 11y 12

Apoyar en el
seguimiento y
conformacion de la
oferta de los
programas de

Participar en la
realizacion de los
procesos,
procedimientos,
instructivos y/o

Esta se mantiene
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socializacion, documentos e informes
capacitacion y que se requieran.
formacién

Articular con las
Participar en la subdirecciones el
planeacion de los desarrollo e
programas de implementacion de los
socializacion, programas de
capacitacion y capacitacion a
formacion sobre las entidades estatales a
tematicas del nivel nacional o
sistema de compras regional, proveedores,

5 y contratacién actores de la economia | Esta funcién recoge

publica, teniendo en popular, ciudadanos, laNo.7vy 10
cuenta los periodistas, veedurias,
destinatarios, el nivel entes de control, asi
de conocimiento de como para funcionarios
las tematicas y las o contratistas de la
modalidades de ANCP-CCE-, y para el
capacitacion (virtual, personal y
presencial y e- capacitadores que
learning). indique el coordinador

del Grupo.

ANALISTA CODIGO T2- GRADO 02

1. Apoyar en el

trabajo de 1. Apoyar en el
coordinacién de los desarrollo y
programas de seguimiento de la oferta
socializacion, de programas de
capacitacion y socializacion y
formacion del capacitacion, con
sistema de compras énfasis en la modalidad
6 publicas con las virtual. Esta labor se
demas entidades y realizara conforme al
organismos externos, procedimiento
con el fin de lograr establecido y en
una mayor y mejor articulacién con las
participacion de los demas subdirecciones
actores participes e teniendo en cuenta los
interesados en los lineamientos otorgados
procesos de compras por su jefe inmediato.

y contratacion

2. Apoyar en la
planeacion y desarrollo
de las capacitaciones a
través de sus tres
modalidades: asistiendo Esta funcién

a eventos presenciales reemplaza la No.5
y territoriales (tanto a y 8 describiendo la

Apoyar con los
instrumentos de
recoleccion de
informacion de la
estrategia para
realizar seguimiento

7 R nivel nacional como mas completa con
a la caracterizacion . - ,
P internacional, segun base a las tres
de los publicos y o : -
I delegacion), ejecutando modalidades de
consolidacion y N s
. las capacitaciones capacitacion.
monitoreo de la ] -
g virtuales necesarias y
estrategia de L
L participando en la
capacitaciones. i L.
preparacién y grabacion
de los cursos virtuales.
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Apoyar en la
realizacion de los
procesos,
procedimientos,

3. Asegurar la
recoleccion,
caracterizacion,
consolidacion y el
mantenimiento
actualizado de toda la
informacion y la

Esta funcion

socializacion,
capacitacion y
formacion.

8 instructivos y/o documentacion recopila la funcidn
documentos e asc_)a_ada a los publicos No.2, 11y 12
. objetivo y a los
informes que se rogramas de
requieran programas
capacitacion y
formacién impartidos
dentro del sistema de
compras publicas.
Acompaniar en el Cumplir con el
1pa programa de gestion
seguimiento a la
documental adoptado
oferta de los or la Agencia y los
9 programas de p 9 Y Se mantiene

lineamientos dispuestos
en la Ley General de
Archivos “Ley 594 del
2000".

TECNICO ASISTENCIAL CODIGO O1 - GRADO 07

5. Proveer
informacién asociada
a la operacién de los

procesos

relacionados con el
Sistema Integrado de
Gestion.

Apoyar con la gestion
de PQRS-D

Esta funcidn se
crea porque es una
actividad
administrativa de
gran importancia
para el grupo

A continuacion de relacionan la modificacion de las funciones de empleos con funciones de control interno:

Nueva
funcion

EXPERTO G3 - GRADO 5

2. Verificar que el Sistema de
Control Interno esté
formalmente establecido
dentro de la organizacion y que
su ejercicio sea intrinseco al
desarrollo de las funciones de
todos los cargos y, en
particular, de aquellos que
tengan responsabilidad de
mando.

Se ajusta la redaccion de
conformidad con el art.
12 de la 87 de 1993
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3. Verificar que los controles
2. Verificar que los controles definidos para los procesos y
asociados con todas y cada una actividades de la organizacion
de las actividades de la se cumplan por los
Se organizacién, estén responsables de su ejecucion y
modifica | adecuadamente definidos, sean en especial, que las areas o
apropiados y se mejoren empleados encargados de la
permanentemente, de acuerdo aplicacion del régimen
con la evolucién de la entidad. disciplinario ejerzan
adecuadamente esta funcion.
4. Verificar que los controles
asociados con todas y cada una
de las actividades de la
Nueva organizacion, estén
funcién adecuadamente definidos, sean
apropiados y se mejoren
permanentemente, de acuerdo
con la evolucién de la entidad
5. Velar por el cumplimiento de
las leyes, normas, politicas,
Nueva procedimientos, planes,
funcion programas,_ proxectos y metas
de la organizacion y
recomendar los ajustes
necesarios
5. Realizar, control y evaluaciéon
Se elimina | independiente al Control Interno
Contable.
6. Elaborar, presentar y
Se elimina | desarrollar el Plan Anual de
Auditorias (PAA).
7. Elaborar informe Anual
Se elimina consolidado de auditorias para
presentar al CCI conforme al
procedimiento.
8. Realizar el reporte de
informacion externa a las
entidades que lo requieran
Se elimina | (FURAG, Contraloria SIRECI,
Informe Austeridad en el Gasto y
Seguimiento al Plan de
austeridad, y otros)
9. Validar que cada una de las
dimensiones de MIPG cuente con
Se elimina | los productos minimos y su
aplicacidn en la gestion
institucional
10. Ejercer actividades de
supervision de los contratos que
le sean asignados, con el fin de
Se elimina | facilitar el logro de los objetivos y
estrategias institucionales dando
cumplimiento a las normas
legales vigentes
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Se elimina

11. Elaborar los proyectos de
respuestas de los derechos de
peticién de acuerdo con su
competencia, de conformidad con
la normatividad vigente

Se elimina

12. Asistir y participar en
representacion de la
administracion, en reuniones,
consejos, asambleas, juntas, o
comités de caracter oficial cuando
sea convocado o designado por el
jefe inmediato

Nueva
funcién

7. Verificar los procesos
relacionados con el manejo de
los recursos, bienes y los
sistemas de informacion de la
entidad y recomendar los
correctivos que sean
necesarios.

Nueva
funcién

9. Evaluar y verificar la
aplicaciéon de los mecanismos
de participacion ciudadana, que
en desarrollo del mandato
constitucional y legal, disefie la
entidad correspondiente

Nueva
funcién

10. Mantener
permanentemente informados
a los directivos acerca del
estado del control interno
dentro de la entidad, dando
cuenta de las debilidades
detectadas y de las fallas en su
cumplimiento.

Nueva
funcién

11. Verificar que se implanten
las medidas respectivas
recomendadas

ANALISTA T2 - GRADO 6

1. Apoyar en la elaboracion,
Se 1. Apoyar en la elaboracién, presentacion y desarrollo del )
modifica presentacion y desarrollo del Plan | Plan Anual de Auditorias (PAA). Se ajusta la redaccién
Anual de Auditorias (PAA). para presentar al CCI conforme
al procedimiento
2. Recopilar y apoyar la
elaboracién del informe Anual .
S?. consolidado de auditorias para 3. Recop.lllar Y apoyar la
modifica elaboracién de informes
presentar al CCI conforme al
procedimiento
3. Apoyar la elaboracion del
reporte de informacion externa a
las entidades que lo requieran
Se elimina | (FURAG, Contraloria SIRECI,
Informe Austeridad en el Gasto y
Seguimiento al Plan de
austeridad, y otros)
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4. Elaborar los proyectos de 3. Elaborar los proyectos de
Se respugstas de los derechos de respugstas de los derechos de )
modifica peticion de_acuerdo con su peticion de_acuerdo con su Se ajusta la redaccion
competencia, de conformidad con | competencia, de conformidad
la normatividad vigente. con la normatividad vigente
2.Participar en la ejecucion de
Nueva las auditorias de gestion que
funcién contribuyan a la mejora
continua.
Nueva 4. Atender y tramitar las
funcién consultas que sean formuladas
por los grupos de valor.

En la Secretaria General impacta la implementacién de las politicas de gestion administrativa, logistica, de
contratacion, de talento humano y relacionamiento Estado Ciudadano, por lo que se hace necesario fortalecer los
equipos de trabajo y como consecuencia de lo anterior, se asignan mas perfiles y se adicionan fichas en el Manual
de Funciones y Competencias Laborales. Se ajusta la ficha de manual de funciones del empleo de secretario
general, con el fin de adecuarlas a la etapa del proceso disciplinario que le sea asignado.

Atendiendo las necesidades del servicio que impactan el desarrollo funcional, con el fin de contribuir con el
cumplimiento de la misionalidad teniendo en cuenta las funciones de las dependencias a través de las cuales se
cumple con los objetivos de la entidad y con el propésito de realizar el seguimiento efectivo al desarrollo de planes,
programas, proyectos y garantizar su eficiente funcionamiento, se requiere ajustar, modificar y/o adicionar las
fichas del Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales de la entidad en los empleos de Experto
codigo G3 grado 10, 08y Gestor codigo T1 grado 11.

Se hace necesario que el Grupo interno de trabajo de Gestién Contractual, Asuntos Legales y Judiciales de la
Secretaria General de la Entidad se creen en dos grupos, por un lado, un Grupo interno de trabajo, el cual se
encargara de los tramites contractuales internos de la Entidad y con ello del proceso de Gestién Contractual; y por
otro lado, el otro Grupo interno de trabajo, el cual se encargara de los asuntos juridicos y disciplinarios internos,
correspondientes al proceso de Gestion Juridica, ambos pertenecientes a la Secretaria General de la Entidad. Lo
anterior, teniendo en cuenta la necesidad de separar las funciones de gestidn contractual interna de la entidad, de
las funciones legales, judiciales y disciplinarias, asegurando independencia funcional y técnica juridica, conforme
a las funciones a cargo del Secretario(a) General, incluidas en el articulo 14 del Decreto 4170 de 2011 y la
Resolucién de delegacion de funciones, realizando una adecuada asignacién de responsabilidades funcionales y
atendiendo a la division de los procesos internos existentes en la Entidad, siendo estos los procesos de Gestion
Juridica y de Gestion Contractual. En atencion a las necesidades descritas se hace necesario ajustar y modificar
ocho (08) fichas de la planta de personal.

GESTOR CODIGO T1 - GRADO 15
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Se modifica

Gestionar los asuntos
juridicos de los procesos
contractuales legales,
judiciales, administrativos,
contables, financieros y
disciplinarios de conformidad
con la normatividad vigente
y los procedimientos
establecidos.

Gestionar los procesos
contractuales de
conformidad con la
normatividad vigente y los
procedimientos establecidos.

El propdsito se ajusta
para temas
contractuales

Se elimina

2. Realizar seguimiento y
proponer mejoras a los
procesos y procedimientos
relacionados con la gestion
juridica

Esta funcién pasa al
empleo con funciones
de procesos judiciales

Se elimina

4. Conocer, sustanciar e
instruir de oficio, por
denuncia, queja o informe de
servidor publico, los
procesos disciplinarios que
se promuevan en contra de
servidores y exservidores de
la entidad, de conformidad
con el Cédigo General
Disciplinario

Esta funcidn pasa al
empleo con funciones
de procesos judiciales

Se elimina

5. Informar a la Procuraduria
General de la Nacién, la
apertura de las
investigaciones
disciplinarias, para lo de su
competencia, teniendo en
cuenta las normas que rigen
la materia

Esta funcion pasa al
empleo con funciones
de procesos judiciales

Se elimina

6. Informar a la Procuraduria
General de la Nacién, la
apertura de las
investigaciones
disciplinarias, para lo de su
competencia, teniendo en
cuenta las normas que rigen
la materia

Esta funcidn pasa al
empleo con funciones
de procesos judiciales

Se maodifica

9. Elaborar y/o revisar
conceptos, analisis y
documentacioén pertinente y
brindar apoyo y
acompanamiento, en temas
juridicos relacionados con las
funciones propias de la
Secretaria General

9. Elaborar y/o revisar
conceptos, analisis y
documentacién pertinente y
brindar apoyo y
acompafamiento, en temas
contractuales - relacionados
con las funciones propias de
la Secretaria General

Ser ajusta la
redaccion

Se elimina

10. Preparar y/o revisar
actos administrativos en
materias propias de la
mision o funciones de la
Agencia que le sean
asignados.

Esta funcién pasa al
empleo con funciones
de procesos judiciales

Se modifica

14. Aprobar los contratos y
convenios que requiera
Colombia Compra Eficiente
para desarrollar sus
objetivos y gestionar todos
los tramites necesarios para

14. Gestionar los contratos y
convenios que requiera
Colombia Compra Eficiente
para desarrollar sus
objetivos y gestionar todos
los tramites necesarios para

Se ajusta el verbo
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su perfeccionamiento,
legalizacion y ejecucion

su perfeccionamiento,
legalizacion y ejecucion

Se elimina

17. Ejercer la defensa o
representacion judicial en los
casos que le sean asignados.

Se elimina

18. Llevar a cabo las
actuaciones encaminadas a
lograr el cobro efectivo de
las sumas que le adeuden a
Colombia Compra Eficiente,
por todo concepto,
desarrollando las labores de
cobro persuasivo y
adelantando los procesos
ejecutivos por jurisdiccion
coactiva

Se elimina

19. Administrar y gestionar
las actividades asociados con
una de las herramientas
dispuestas para la adecuada
gestidn del riesgo fiscal y
extrajudicial de Colombia
Compra Eficiente (Sistema
Unico de Gestidn e
informacion de la Actividad
Litigiosa de la Nacién -
EKOGUI).

Se elimina

20. Responder y/o revisar la
respuesta a las acciones de
tutela, tramites de incidentes
derivados de las mismas y
demas actuaciones
relacionadas con la defensa
de la entidad.

Nueva funcion

22. Orientar juridicamente
en materia de contratacion a
los miembros del Comité de
contratacion de la Agencia
Nacional de Contratacion
Publica -Colombia Compra
Eficiente-, de acuerdo con
los procedimientos y
normatividad vigente

Se proyecta esta
nueva funcion de
acuerdo con los
procesos y
procedimientos

Nueva funcién

23. Gestionar los actos
administrativos y demas
documentos que se generen
con ocasion de
desplazamientos al interior y
de manera excepcion al
exterior del pais de
contratistas

Se proyecta esta
nueva funcion de
acuerdo con los
procesos y
procedimientos
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Nueva funcién

24. Verificar en el aplicativo
SIIF Nacion II o el que haga
sus veces, las solicitudes de
desplazamiento de
contratistas; hacer
seguimiento a las mismas
hasta su legalizacion y en
general todas las acciones
que permitan la adecuada
gestion

Se proyecta esta
nueva funcion de
acuerdo con los
procesos y
procedimientos

Gestionar los asuntos
juridicos de los procesos
contractuales legales,
judiciales, administrativos,

GESTOR CODIGO T1 - GRADO 15

Gestionar los asuntos
legales, judiciales y
disciplinarios de conformidad

Se ajusta el proposito
con asuntos legales,

se promuevan en contra de
servidores y exservidores de
la entidad, de conformidad
con el Cédigo General
Disciplinario

Se modifica contables, financieros y - . A
disciplinarios de conformidad con la normgtl\_/ldad vigente ]_ud_|C|_aIes_y
con la normatividad vigente y los prqcedlmlentos disciplinarios
- establecidos
y los procedimientos
establecidos.
3. Participar en la
estructuracion del plan anual Esta funcién no hace
de adquisiciones en conjunto
Se elimina con las areas de planeacion parte'dg' Igsl procesos
de la Direccién general y d]il;cilslliangls'igs
administrativa y Financiera
de la Secretaria General
4. Conocer, sustanciar e
instruir de oficio, por
denuncia, queja o informe de
servidor publico, los Esta funcion no hace
Se elimina procesos disciplinarios que parte de los procesos

judiciales y
disciplinarios

Se mantiene

6. Informar a la Procuraduria
General de la Nacién, la
apertura de las
investigaciones
disciplinarias, para lo de su
competencia, teniendo en
cuenta las normas que rigen
la materia

Se maodifica

8. Brindar asesoria y/o
participar en las actuaciones
y/o en la elaboracién de los
diferentes documentos que
emanan de los procesos de
contratacion de competencia
de la entidad y en especial,
los desarrollados en las
plataformas de Compra
publica de la Agencia
Nacional de Contratacion

7. Participar en las
actuaciones y/o en la
elaboracion de los diferentes
documentos que emanan de
los procesos de judiciales de
competencia de la entidad

Se ajusta la
redaccion. Se cambia
el verbo de Asesorar

Agencia Nacional de Contratacion Publica
Colombia Compra Eficiente
Direccion: Carrera 7 # 26 — 20 - Bogota, Colombia
Mesa de servicio: (+57) 601 7456788

Atencion al ciudadano: (+57) 601 7956600

pag. 31

Cédigo: CCE-DES-FM-17 Versién:4 Fecha:10-01-2023



¥ Al

Agencia-Nacional
de Contratacién Publica
Colombia Compra Eficiente

publica -Colombia Compra
Eficiente

Se modifica

9. Elaborar y/o revisar
conceptos, analisis y
documentacién pertinente y
brindar apoyo y
acompafiamiento, en temas
juridicos relacionados con las
funciones propias de la
Secretaria General

8. Elaborar y/o revisar
opiniones juridicas, analisis y
documentacién pertinente y
brindar apoyo y
acompafamiento, en temas
juridicos relacionados con las
funciones propias de la
Secretaria General

Se ajusta la
redaccion.

Se maodifica

10. Preparar y/o revisar
actos administrativos en
materias propias de la
mision o funciones de la
Agencia que le sean
asignados.

9. Preparar y/o revisar actos
administrativos en materias
propias de la gestion
juridica de la Agencia que le
sean asignados

Se ajusta la redaccion

Se elimina

11. Acompafar en la
elaboracién, consolidacion,
publicacidn, seguimiento y
control del Plan Anual de
Adquisiciones de Colombia
Compra eficiente, de
acuerdo con la normatividad
vigente

Esta funcién no hace
parte de los procesos
judiciales y
disciplinarios

Se elimina

12. Adelantar la
estructuracién de los
documentos de los procesos
durante la etapa de
planeacion de las
adquisiciones realizadas por
Colombia Compra Eficiente
en conjunto con las areas
usuarias

Esta funcién no hace
parte de los procesos
judiciales y
disciplinarios

Se elimina

13. Gestionar las etapas de
seleccion, contratacién y
ejecucion de las
adquisiciones de Colombia
Compra Eficiente

Esta funcidn no hace
parte de los procesos
judiciales y
disciplinarios

Se elimina

14. Aprobar los contratos y
convenios que requiera
Colombia Compra Eficiente
para desarrollar sus
objetivos y gestionar todos
los tramites necesarios para
su perfeccionamiento,
legalizacion y ejecucion

Esta funcidn no hace
parte de los procesos
judiciales y
disciplinarios

Se elimina

15. Garantizar, que previo a
la suscripcion de los
contratos, se hayan surtido
en su integridad los tramites
legales y reglamentarios
para la adquisicién de bienes
Yy servicios.

Esta funcién no hace
parte de los procesos
judiciales y
disciplinarios
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Se elimina

16. Aprobar los actos de
liquidacion de los contratos,
cuando a ello hubiera lugar.

Esta funcién no hace
parte de los procesos
judiciales y
disciplinarios

Se mantiene

17. Ejercer la defensa o
representacion judicial en los
casos que le sean asignados.

Esta funcién no hace
parte de los procesos
judiciales y
disciplinarios

18. Llevar a cabo las
actuaciones encaminadas a
lograr el cobro efectivo de
las sumas que le adeuden a
Colombia Compra Eficiente,

18. Participar en las
actuaciones encaminadas a
lograr el cobro efectivo de
las sumas que le adeuden a

Se ajusta la redaccion

extrajudicial de Colombia
Compra Eficiente (Sistema
Unico de Gestion e
informacion de la Actividad
Litigiosa de la Nacion -
EKOGUI).

Se modifica por todo concepto, ) - de acuerdo con la
Colombia Compra Eficiente, Ry
desarrollando las labores de mision del empleo
. por todo concepto,
cobro persuasivo y
desarrollando las labores de
adelantando los procesos cobro coactivo
ejecutivos por jurisdiccion ’
coactiva
19. Administrar y gestionar
19. Administrar y gestionar | las actividades asociadas con
las actividades asociados con | una de las herramientas
una de las herramientas dispuestas para a la
dispuestas para la adecuada |adecuada gestion del riesgo Esta funcidén no hace
Se elimina gestién del riesgo fiscal y fiscal y judicial y parte de los procesos

extrajudicial de Colombia
Compra Eficiente a través
del Sistema Unico de Gestidn
e informacion de la Actividad
Litigiosa de la Nacion -
EKOGUI).

judiciales y
disciplinarios

ANALISTA CODIGO T2 GRADO 06

Participar en el desarrollo de | Participar en el desarrollo de

los lineamientos técnicos, los lineamientos técnicos,

conceptuales y conceptuales y

metodoldgicos de los metodoldgicos de los

asuntos de caracter juridicos | asuntos de caracter El propdsito se ajusta
Se modifica y contractuales de Colombia | contractual de Colombia para temas

Compra Eficiente, de Compra Eficiente, de contractuales

conformidad con el marco conformidad con el marco

legal vigente y los legal vigente y los

procedimientos establecidos | procedimientos establecidos

por la Entidad por la Entidad

11. Participar y apoyar las

actividades derivadas del

desarrollo del proceso de Esta funcion pasa al
Se elimina Control Interno disciplinario empleo con funciones

de Colombia Compra de procesos judiciales

Eficiente, de conformidad

con el macro legal vigente.

13. Brindar asistencia a la Esta funcion pasa al
Se elimina atencion de los procesos de empleo con funciones

Defensa Juridica, de acuerdo de procesos judiciales

con la normatividad vigente
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Nueva funcién

15. Apoyar el tramite de los
actos administrativos y
demads documentos que se
generen con ocasion de
desplazamientos al interior y
de manera excepcion al
exterior del pais de
contratistas

Se proyecta esta
nueva funcion de
acuerdo con los
procesos y
procedimientos

Nueva funcién

16. Ejercer actividades de
supervision de los contratos
que le sean asignados, con
el fin de facilitar el logro de
los objetivos y estrategias
institucionales dando
cumplimiento a las normas
legales vigentes

Se proyecta esta
nueva funcion de
acuerdo con los
procesos y
procedimientos

Nueva funcion

17. Realizar el reporte del
RAE y SIRECI en la
oportunidad requerida y
conforme sea requerido

Se proyecta esta
nueva funcion de
acuerdo con los
procesos y
procedimientos

Nueva funcion

18. Elaborar los proyectos de
respuestas de los derechos
de peticién de acuerdo con
su competencia, de
conformidad con la
normatividad vigente

Se proyecta esta
nueva funcion de
acuerdo con los
procesos y
procedimientos

TECNICO ASISTENCIAL CODIGO O1 - 12

Ap(_)y_ar la ejecucion d(_a,las Apoyar la ejecucién de las
actividades de la gestidn de T y
aprovisionamiento y gestién actividades de gestion
aproy Y9 juridica de Colombia Compra | El propdsito se ajusta
juridica de Colombia Compra
Se modifica - Eficiente de acuerdo con las para temas
Eficiente de acuerdo con las liti PR | | |
politicas institucionales y los po |F|cas |nst|tUC|onz? esy los contractuales
parametros normativos parametros normativos
establecidos establecidos
2. Realizar seguimiento y 2. Realizar seguimiento y
proponer mejoras a los proponer mejoras a los Esta funcion pasa al
Se modifica procesos y procedimientos procesos y procedimientos empleo con fue'lciones
relacionados con la gestion relacionados con la gestion de procesos udiciales
juridica y gestién de contractual juridica y gestion P J
aprovisionamiento de aprovisionamiento
4. Actualizar y realizar L
o - iy 4. Apoyar en el seguimiento L
seguimiento a la ejecucion - - Esta funcion pasa al
Se modifica del Plan Anual de a la ejecucion del Plan Anual empleo con funciones
Adquisiciones de Colombia de Adquisiciones de de procesos judiciales
Cog1pra eficiente Colombia Compra eficiente P J
5. Ser el usuario Esta funcién no
Se elimina administrados del SECOP de pertenece al nivel
Colombia Compra Eficiente técnico
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Se elimina

13. Apoyar las actuaciones
de caracter disciplinario que
se adelanten Colombia
compra eficiente en los
términos de la normatividad
legal vigente, controlando y
organizando el reparto de las
denuncias de caracter
disciplinario, proyectando los
autos y fallos conforme a lo
establecido en la ley
disciplinara, entre otras

Se elimina

14. Revisa y organizar los
informes periddicos sobre el
desarrollo de las acciones e
investigaciones adelantadas
en materia disciplinaria par
la aprobacion del funcionario
competente conforme a lo
establecido en la ley
disciplinaria

Se elimina

15. Apoyar la administracion
y gestién asociado a la
actividad judicial de las
herramientas dispuestas
para la adecuada gestion del
riesgo fiscal y extrajudicial
de Colombia Compra
Eficiente (Sistema Unico de
Gestion e informacién de la
Actividad Litigiosa de la
Nacién - EKOGUI

Se modifica

16. Ejecutar las actividades
relacionadas con la
Secretaria Técnica del comité
de la Agencia

16. Ejecutar las actividades
relacionadas con la
Secretaria Técnica del comité
de conciliacién de la Agencia

Se especifica el
Comité de
Contratacion

Nueva funcion

17. Mantener actualizado el
archivo del grupo interno de
trabajo.

Esta funcién es
transversal

Nueva funcién

18. Elaborar los proyectos de
respuestas de los derechos
de peticién de acuerdo con
su competencia, de
conformidad con la
normatividad vigente

Esta funcién es
transversal

TECNICO ASISTENCIAL CODIGO O1 - 7

Se maodifica

2. Administrar la cuenta del
correo de Notificaciones
judiciales de forma oportuna

2. Administrar la cuenta del
correo de Notificaciones
judiciales de forma oportuna
y conforme le sea asignado y

Se ajusta en términos

de condicién de

y conforme le sea asignado. |darle tramite y seguimiento calidad
que corresponda.
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Se elimina

3. Realizar el control y
seguimiento a la atencién
oportuna de Peticiones,
Quejas, Reclamos,
Sugerencias y Denuncias
(PQRSD) que presente la
ciudadania bajo las
directrices y politicas fijadas
en materia de gestion
documental y dentro de los
plazos legalmente
establecidos.

Se elimina

4. Atender los lineamientos
del Sistema Nacional del
Servicio al Ciudadano y de la
politica Nacional del Servicio
al Ciudadano.

Se elimina

5. Apoyar en la elaboracion
de los traslados por falta de
competencia de cualquier
peticién que sea
competencia de otra entidad,
en especial los derechos de
peticion relacionados con
vivienda, personas
desplazadas, victimas de la
violencia, salud, pensiones,
programas de atencion al
adulto mayor y becas
educativas, las cuales, por
estar relacionadas con
derechos fundamentales,
deben ser remitidas de
manera inmediata a la
entidad que tenga dentro de
sus funciones la prestacion
de estos servicios

Se elimina

6. Apoyar en el seguimiento
y monitoreo mensual a la
informacion registrada en las
matrices de seguimiento
PQRSD, realizando un
muestreo por dependencias
para la validacion de cada
una de las variables.

Se maodifica

7. Apoyar la gestion de los
procesos de PQRSD

Apoyar la gestion de las
PQRSD, requerimientos e
informes de la dependencia
dentro de la oportunidad
requerida, conforme le sea
asignado

Se maodifica la
redaccion

Nueva funcién

3. Apoyar la gestién
oportuna de comunicaciones
dirigidas a las autoridades
que corresponda desde la
cuenta del correo de
notificaciones judiciales, asi
como apoyar su
seguimiento, reporte y

Se requiere apoyo en
las comunicaciones
correspondientes a

las notificaciones
judiciales
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archivo, conforme le sea
asignado.

Nueva funcién

4. Apoyar en el monitoreo
diario y mensual a la
informacion registrada en las
matrices de seguimiento, asi
como apoyar el seguimiento
al cumplimiento de
indicadores de la
dependencia

Se requiere apoyo en
el monitoreo y
seguimiento de la
informacidn recibida.

Nueva funcién

6. Apoyar en la organizacion
de archivo fisico y
electrdnico y al manejo de
tablas de retencidn
documental (TRD) de la
dependencia

Esta es una funcion
transversal

En el Grupo de Gestion de Talento Humano, se madifica la ficha del gestor cddigo T1 grado 15 de un empleo
de libre nombramiento y remocidn se incluye Nucleos Basicos, se modifican y actualizan las fichas de los empleos
de Analista cadigo T2 grado 06, 04 y 02 con los cuales se busca fortalecer la direccion, conduccion, orientacion y
asesoramiento en las politicas de talento humano de interés para la Agencia. Igualmente, en lo relacionado con
la gestion del talento humano se identifica que se requiere fortalecer la implementacion, ejecucion y evaluacion
de las politicas de bienestar, clima laboral, cultura organizacional y fortalecimiento de las capacidades de los
funcionarios de la Agencia.

GESTOR CODIGO T1 - GRADO 15

Dirigir las politicas, planes,
programas y proyectos
relacionados con la gestion
integral del talento humano de la
Agencia, segun las disposiciones
normativas e institucionales
aplicables, y los criterios técnicos
relacionados.

Proponer y orientar la ejecucion de
las politicas, planes, programas y
proyectos relacionados con la
gestion y administracién integral del
talento humano orientados a la
vinculacién, permanencia y retiro
del personal de la Agencia, segun
las disposiciones normativas e
institucionales aplicables, y los
criterios técnicos relacionados.

Se modifica el
propdsito

Se
modifica

1. Formular, ejecutar, evaluar y
hacer seguimiento a los planes
estratégicos, programas y
proyectos para la gestion del
talento humano en sus fases de
ingreso, permanencia y retiro de
los servidores de la entidad, de
conformidad con las normas
vigentes

Disefiar, planear, ejecutar y ejercer
control al Plan Estratégico de
Talento Humano, acorde con las
politicas institucionales en materia
de administracién publica, que
garantice la vinculacion,
permanencia, promocion y retiro de
los servidores de la Agencia

Se ajusta la funcion
de aciuerdo a los
procedimientos
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2. Liderar la formulacién de
2. Liderar los procesos, politicas, directrices, conceptos y
procedimientos y actividades procedimientos para la
Se relacionadas con la provision de | administracion del talento humano Se modifica el verbo
modifica personal en todas sus etapas, de la Entidad, realizando el de acuerdo con el
segun las disposiciones legales, seguimiento, evaluacion y nivel profesional
normativas, institucionales y los | cumplimiento de los planes,
criterios técnicos relacionados programas, politicas y objetivos
establecidos
3. Liderar la formulacion, gestion,
seguimiento y evaluacion del Plan
Estratégico de Talento Humano,
acorde con las politicas
3. Elaborar los actos R P )
administrativos y demas institucionales en materia de Se incluye los temas
Se ) bienestar social e incentivos, R s 7
o documentos relacionados con la ., o : L. de administracion de
modifica estién del Talento Humano de formacion, capacitacion e induccion, ersonal
9 - evaluacién del desempefio, salud y P
la Agencia. - !
seguridad en el trabajo, para
garantizar una buena calidad de
vida de los servidores y
potencializacion del talento humano
. L 4. Formular, ejecutar y evaluar los
4. Garantizar la aplicacion y lanes estratégicos, programas
funcionamiento de la carrera P R y
L - . - proyectos para la gestion del
administrativa al interior de la talento humano en sus fases de
entidad, de conformidad con la h - -
! ) ingreso, permanencia y retiro de los
normativa vigente y los servidores de la entidad, de
lineamientos emitidos por las - !
A conformidad con las normas
entidades competentes -
vigentes
5. Planear, gestionar y mantener | 5. Gestionar y mantener actualizado
el Sistema de Gestion de el manual especifico de funciones,
Seguridad y Salud en el Trabajo | requisitos minimos y competencias
para la entidad, siguiendo las laborales de la Agencia con el fin de
politicas institucionales y la que responda a las necesidades
normatividad vigente. institucionales
6. Realizar el seguimiento y
. evaluacion del plan institucional de
6. Mantener actualizado el s p .
- . capacitacion - PIC, orientado a
manual de funciones, requisitos :
competencias de la entidad, de garantizar el desarrollo y
y pe S potencializacion del talento humano
conformidad con la normativa ; .
vigente de la entidad, atendiendo los
9 ) términos de la ley, y procedimientos
establecidos
7. Disefiar y ejecutar planes -
ro ramas{:lir% idos aF ersorYaI 7. Participar en el desarrollo,
prog - gl P seguimiento y evaluacion de las
de la entidad, orientados al - < .
- - - actividades de bienestar social,
mejoramiento del clima P -
- . capacitacion, evaluacion del
organizacional, la imagen o - L.
institucional, enriquecimiento de desempefio, Sistema de Gestion de
Lo la Salud y la Seguridad en el
la cultura organizacional y : 4
apropiacion de valores Traba,Jo, con el fnlw de elaborar las
S . estadisticas y analisis encaminados
institucionales, de conformidad - - - "
. ! - -, | a medir el impacto y satisfaccion de
con las directrices de la Direccion ] .
: las necesidades de los servidores de
General y en concordancia con la -
. . la Agencia
normativa vigente
8. Gestionar los tramites 8. Planear, gestionar y mantener el
relacionados con las novedades | Sistema de Gestidén de Seguridad y
de personal, situaciones Salud en el Trabajo para la entidad,
administrativas, carrera siguiendo las politicas
administrativa, las etapas de institucionales y la normatividad
seleccion, ingreso, desarrollo y vigente
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retiro del servicio y demas que
correspondan a la administracion
de personal, en concordancia con
la normativa vigente.

9. Elaborar, ejecutar y hacer
seguimiento a los planes y
programas de su competencia,
de acuerdo con la normativa
vigente

9. Elaborar, revisar y hacer
seguimiento a la produccion de los
actos administrativos que reflejen
las diferentes situaciones
administrativas de los servidores de
la Agencia de conformidad con la
normativa vigente

10. Efectuar las gestiones
necesarias a efectos que se
realicen las pruebas de seleccion,
examenes médicos y demas
analisis que sean necesarios a
los aspirantes a ocupar cargos
en la Agencia

10. Participar en la elaboracion,
ejecucién y seguimiento de
proyectos relacionados con el clima
organizacional, la cultura
organizacional y la actualizacién del
manual especifico de funciones y el
desarrollo de competencias
laborales

11. Tramitar adecuadamente la
némina para el pago de salarios
y prestaciones sociales, y demas
reconocimientos econémicos del
personal, de acuerdo con la
normativa vigente.

11. Participar en el proceso de la
liquidacion y revisién de la ndmina,
prestaciones sociales y parafiscales
de los empleados de la Agencia en
cumplimiento de los términos
establecidos en la ley.

12. Realizar los estudios y
proyectos que se requieran para
la elaboracion, actualizacion,
modificacidn o adicidn del
manual de funciones y
competencias basicas del area y
demas documentos necesarios
para garantizar el adecuado
desarrollo de las politicas, planes
y programas de la Agencia
Nacional de Contratacién Publica
-Colombia Compra Eficiente

12. Realizar el seguimiento de la
gestion relacionada con el
otorgamiento de prima técnica por
los criterios de formacién avanzada
y experiencia altamente calificada y
por evaluacion de desempefio para
los cargos que sean susceptibles de
este reconocimiento, teniendo en
cuenta la normatividad vigente

13. Preparar los actos
administrativos que se generen
con ocasidén de situaciones
administrativas tales como
nombramientos, posesiones,
renuncias, declaratorias de
insubsistencia, encargos,
reconocimiento de primas
técnicas, comision de estudios,
designaciones, asignacion de
funciones y los demas
relacionados con las funciones
del Grupo

13. Controlar la ejecucion del
presupuesto asignado a los planes,
programas y proyectos éstos con el
fin de proponer e implementar
estrategias de mejora, realizando
los informes requeridos
oportunamente en procura del
cumplimiento de los indicadores de
gestion correspondiente

14. Orientar y verificar que se
efectle eficiente y
oportunamente la evaluacion de
desempefio laboral, acuerdos de
gestion y evaluacion de
rendimiento laboral de los
servidores publicos de la Agencia
Nacional de Contratacion Publica
—-Colombia Compra Eficiente—, en

14. Adelantar acciones relacionadas
con el tréamite de comisiones de
servicios de los servidores publicos,
tanto al interior del pais como al
exterior, con el fin de asegurar los
desplazamientos debido al
cumplimiento de sus funciones,
llevando a cabo el seguimiento de la
presentando los informes
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cumplimiento de la normativa y
reglamentacién vigente

requeridos de forma oportuna, de
acuerdo con la normatividad vigente
y los procedimientos establecidos.

15. Propender porque la
informacidén de los funcionarios
de la Entidad se encuentre
actualizada en el Sistema de
Informacion que para tales
efectos administre la entidad

15. Custodiar y mantener
actualizadas las historias laborales
de todos los servidores y ex
servidores de la Entidad, de acuerdo
con la normativa vigente

16. Preparar las respuestas a los
requerimientos que sobre
procesos de seleccidn requiera la
Comisidn Nacional del Servicio
Civil, el Departamento
Administrativo de la Funcion
Publica y cualquier otra Entidad o
personal que solicite informacién
sobre el particular

16. Orientar y dirigir la
administracion, manejo y
alimentacion de las bases de datos
y plataformas dispuestas por el
gobierno, relacionadas con empleo
publico, sistema de proteccidon
social, con el fin de realizar
reportes, actualizacién y
seguimiento a la informacion para
facilitar la toma oportuna de
decisiones

Se
modifica

19. Administrar el sistema de
gestion de seguridad y salud en
el trabajo, y realizar seguimiento
a los programas que hagan parte
del mismo y los que se
relacionen.

Se
modifica

20. Formular, gestionar, ejecutar
y hacer seguimiento al programa
de induccion y el programa de
capacitacion en Seguridad y
Salud en el Trabajo encaminado
a la prevencion de accidentes de
trabajo, enfermedades laborales
y al conocimiento de los riesgos
existentes en la Entidad

Se
modifica

21. Liderar el proceso de
dotacidn de elementos de
proteccion personal, de confort y
de atencion de emergencias que
sean requeridos, la capacitacion
en su uso y hacer seguimiento a
su adecuada utilizacion. De la
misma manera, liderar el
proceso de la adquisicion de
elementos para la dotacion de
botiquines

Se
modifica

22. Gestionar la asesoria y el
apoyo permanente de la ARL en
el desarrollo del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo (SGSST) de la Entidad

Agencia Nacional de Contratacion Publica
Colombia Compra Eficiente
Direccion: Carrera 7 # 26 — 20 - Bogota, Colombia
Mesa de servicio: (+57) 601 7456788

Atencion al ciudadano: (+57) 601 7956600

Cédigo: CCE-DES-FM-17 Version:4 Fecha:10-01-2023

pag. 40




7]

Agencia Nacional
de Contratacion Publica
Colombia Compra Eficiente

Se
modifica

23. Disefiar y ejecutar planes y
programas dirigidos al personal
de la entidad, orientados al
mejoramiento del clima
organizacional, la imagen
institucional, enriquecimiento de
la cultura organizacional y
apropiacion de valores
institucionales, de conformidad
con las directrices de la Direccidon
General y en concordancia con la
normativa vigente

Se
modifica

24. Absolver consultas y emitir
conceptos relacionados con el
talento humano de la Agencia y
elaborar los informes que le sean
solicitados en desarrollo de sus
funciones

Se
modifica

25. Elaborar, ejecutar y hacer
seguimiento a los planes y
programas de su competencia,
de acuerdo con la normativa
vigente

Se
modifica

ANALISTA T2 - GRADO 4

5. Realizar el seguimiento a
casos de reporte de
incapacidades de funcionarios

5. Apoyar en la ejecucion de los
planes, programas de clima
organizacional y mejoramiento del
ambiente laboral de acuerdo con las
normas vigentes que le sean
asignados

Nueva
funcién

6. Participar en la ejecucion de los
programas de salud y seguridad en
el trabajo, y capacitacion conforme
a la normativa vigente

ANALISTA T2 - GRADO 6

Participar en el desarrollo de los
lineamientos técnicos, Elaborar y tramitar la liquidacion de
conceptuales y metodoldgicos de | salarios, prestaciones sociales,
Se los a_s’untos relacionados con la segu_ridac! social parafiscgles dellos
modifica gestlo,n. del talento humar!o funC|.onar|.o§ de la Agenc[a, segun
especificamente en manejo de las disposiciones normativas e
nomina, de acuerdo con los institucionales aplicables, y los
procedimientos establecidos por | criterios técnicos pertinentes.
la Entidad
Se 1. Recibir, clasifica,r y_registrar
mantiene noyedades de la ndbmina de la
Entidad.

Agencia Nacional de Contratacion Publica
Colombia Compra Eficiente
Direccion: Carrera 7 # 26 — 20 - Bogota, Colombia
Mesa de servicio: (+57) 601 7456788

Atencion al ciudadano: (+57) 601 7956600

Cédigo: CCE-DES-FM-17 Versién:4 Fecha:10-01-2023




¥ Al

Agencia-Nacional
de Contratacién Publica
Colombia Compra Eficiente

2. 2. Realizar la liquidacion de los
salarios, prestaciones sociales,

Se 2. Generar pre-némina y liquidar aport_es a la seguridad ;ocial Y Se aj_u,sta la
modifica | némina. parafiscales de los servidores de la redacuo_n, de la
planta de personal, de acuerdo con funcién
las normas vigentes y politicas de la
Entidad. E

3. Aplicar las solicitudes de los
descuentos de ley, embargos
judiciales, libranzas de los empleos
Se 3. Generar planillas de seguridad | de la planta de personal,

modifica | social y aportes parafiscales. actualizando los aplicativos o
plantillas dispuestas para tal fin, de
acuerdo con los procedimientos
establecidos y la normativa vigente

4, Elaboracion de informes y

Se reportes al FNA y demas terceros
modifica |involucrados de las novedades
de la nébmina

4. Elaborar informes y reportes al
FNA y demas terceros involucrados Se ajusta el verbo
de las novedades de la ndmina

4. Generar los indicadores,

Se 5. Realizar liquidacion de pasivos | estadisticas e informes relacionados
modifica | reales a financiera con la informacién de la ndmina de
personal

6. Elaborar y hacer seguimiento

Se L 7. Elaborar y hacer seguimiento
s programacion anual de L .
modifica - programacion anual de vacaciones
vacaciones
7. Realizar liquidacion de las
incapacidades, licencias de . S .
Se pac ! L . 6. Realizar liquidacion de pasivos
modifica maternidad y demas situaciones reales a financiera
administrativas de los
funcionarios de la entidad.
9. Solicitar el Programa Anual
Se Mensualizado de Caja - PAC en
modifica | relacion con la ndomina del
personal.
Se 10. Liquidar las liquidaciones

modifica | definitivas

11. Realizar la validacion en la
ejecucioén de viaticos y gastos de

Se L . -
modifica viaje co_n_clernleptes _aI traml_tes
de comision al interior mediante
SIIF nacién
12. Verificar la ejecucidon de
Se viaticos y gastos de viaje

modifica | concernientes al tramites de
comisién al exterior

13. Garantizar el cumplimiento
de la normatividad vigente de la
Se funcién publica para los
modifica | servidores publicos y atender los
tramites que se deban realizar
de acuerdo con su competencia
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14. Proyectar los actos
Se administrativos que se generen
= en ocasion de situaciones
modifica T h .
administrativas relacionados con
las funciones de talento humano
15. Tramitar las peticiones y
Se requerimientos de la ciudadania
o que correspondan a su cargo, y
modifica - .
funcion dentro de Colombia
compra eficiente
Generar los indicadores,
Nueva estadisticas e informes relacionados
funcién con la informacién de la ndmina de
personal
5. Elaborar los informes y reportes
Nueva i
- a terceros involucrados de las
funcion P
novedades de la ndmina.
8. Realizar liquidacion, recobro y
seguimiento de las incapacidades,
Nueva : ] . .
L, licencias de maternidad y demas
funcion - . L -
situaciones administrativas de los
funcionarios de la entidad
ANALISTA CODIGO T2 - GRADO 2
Apoyar la actualizacién y - - -
Ly Participar en la ejecucion de los
operacion de los procesos, P ) ;
; o planes y programas de ingreso, .
Se métodos y procedimientos de la ermanencia v retiro de los Se modifica el
= gestion del Talento Humano, perm Y] . propdsito con temas
modifica ] P servidores publicos de la Agencia de
teniendo en cuenta las politicas : transversales
. conformidad con las normas y
de la Entidad y las normas L )
. - procedimientos vigentes
vigentes en la materia
Se encuentra
Se 4. Proyectar respuestas de inmersa en la
modifica | PQRSD de Talento Humano. -
Q actividad No. 7
8. Adelantar las actividades
requeridas para la
Se implementacién del plan
e estratégico de gestion de talento
adiciona )
humano segun los
requerimientos del plan
estratégico institucional
9. Desarrollar y apoyar el
Se procedimiento de seleccién, en
adiciona | especial la validacion de
requisitos de funcionarios
10. Participar en la ejecucion de
Se los programas de capacitacion y
adiciona | bienestar e incentivos conforme
a la normativa vigente

ANALISTA T6 - GRADO 6
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Participar en el desarrollo de los
lineamientos técnicos, Elaborar y tramitar la liquidacion de
conceptuales y metodoldgicos de | salarios, prestaciones sociales,
los asuntos relacionados con la seguridad social parafiscales de los .
Se - ] ] ) , Se maodifica el
= gestion del talento humano funcionarios de la Agencia, segln Ju
modifica o . . Y - propdsito
especificamente en manejo de las disposiciones normativas e
némina, de acuerdo con los institucionales aplicables, y los
procedimientos establecidos por | criterios técnicos pertinentes.
la Entidad
2. 2. Realizar la liquidacion de los
salarios, prestaciones sociales,
P - aportes a la seguridad social y Se ajusta la
Sg_ 2', ngerar pre-nomina y liquidar parafiscales de los servidores de la redaccion de la
modifica | ndmina. -
planta de personal, de acuerdo con funcion
las normas vigentes y politicas de la
Entidad. E
3. Aplicar las solicitudes de los
descuentos de ley, embargos
judiciales, libranzas de los empleos
Se 3. Generar planillas de seguridad | de la planta de personal,
modifica | social y aportes parafiscales. actualizando los aplicativos o
plantillas dispuestas para tal fin, de
acuerdo con los procedimientos
establecidos y la normativa vigente
4. Elaboracién de informes y .
Se reportes al FNA y demas terceros 4. EIaborarllnformes y _reportes al .
o . FNA y demas terceros involucrados Se ajusta el verbo
modifica |involucrados de las novedades A
P de las novedades de la ndmina
de la nébmina
4. Generar los indicadores,
Se 5. Realizar liquidacion de pasivos | estadisticas e informes relacionados
modifica | reales a financiera con la informacién de la ndmina de
personal
Sg_ g;ogffﬁf;gnh:ffg|S§§u'm'ent° 7. Elaborar_y hacer seguimieqto
modifica : programacion anual de vacaciones
vacaciones
7. Realizar liquidacion de las
S e o ones | . Relzar lquidaciinde pasios
modifica s . reales a financiera
administrativas de los
funcionarios de la entidad.
8. Realizar el reporte de las
incapacidades, licencias de
Se maternidad, deterioro de estas al
mantiene | procedimiento contable de
conformidad con los formatos
establecidos por la entidad
9. Solicitar el Programa Anual
Se Mensualizado de Caja - PAC en
modifica | relacidon con la ndmina del
personal.
Se 10. Liquidar las liquidaciones
modifica | definitivas
11. Realizar la validacion en la
ejecucidn de viaticos y gastos de
Se elimina | viaje concernientes al tramites
de comision al interior mediante
SIIF nacién
12. Verificar la ejecucion de
Se elimina viéticos_y gastos de vi_aje
concernientes al tramites de
comisidn al exterior
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13. Garantizar el cumplimiento
de la normatividad vigente de la
funcion publica para los
servidores publicos y atender los
tramites que se deban realizar
de acuerdo con su competencia

Se elimina

Generar los indicadores,

Nueva estadisticas e informes relacionados
funcién con la informacién de la ndmina de
personal

5. Elaborar los informes y reportes
a terceros involucrados de las
novedades de la ndmina.

8. Realizar liquidacion, recobro y
seguimiento de las incapacidades,
licencias de maternidad y demas
situaciones administrativas de los
funcionarios de la entidad

ANALISTA T6 - GRADO 4

Nueva
funcién

Nueva
funcién

5. Apoyar en la ejecucion de los
planes, programas de clima
organizacional y mejoramiento del
ambiente laboral de acuerdo con las
normas vigentes que le sean
asignados

6. Participar en la ejecucién de los
Nueva programas de salud y seguridad en
funcién el trabajo, y capacitacion conforme
a la normativa vigente

ANALISTA CODIGO T2 - GRADO 2

5. Realizar el seguimiento a
casos de reporte de
incapacidades de funcionarios

Se
modifica

Brindar apoyo profesional en el
Brindar apoyo profesional en el desarrollo de las actividades que
desarrollo de las actividades que | contribuyan particularmente en
contribuyan al mejoramiento y temas de gestion estratégica del
fortalecimiento de la cultura talento humano, capacitacién,
organizacional, segun las formacidn, competencias laborales,
disposiciones normativas e bienestar e incentivos, segun las
institucionales aplicables, y los disposiciones normativas e
criterios técnicos relacionados institucionales aplicables, y los
criterios técnicos relacionados

1. Participar en las actividades
requeridas para la implementacion
del plan estratégico de gestion del
talento humano segun los
requerimientos del plan estratégico
institucional.

Se modifica el
propdsito de acuerdo
con el rol de
profesional de
capacitacion

Se incluye nla
funcién de la
participacion en el
Plan estratégico de
talento humano.

1. Participar en los diagnosticos
de la cultura organizacional de la
Agencia

Se
modifica
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2. Participar en el desarrollo de las
actividades de capacitacion y el
2. Presentar propuestas de programa de induccion (virtuales y
intervencion, ejecucion y presenciales), eventos internos y Se incluye la funcion
_— evaluacion de la cultura externos, liderados por la Agencia, de desarrollar las
se elimina A . . =
organizacional, de conformidad que permitan la adecuada actividades de
con las normas vigentes y convocatoria, desarrollo y capacitacion
procedimientos establecidos seguimiento a los compromisos
adquiridos, como resultados de las
mismas
3. Acompafiar en el disefio e
implementacion de las Se incluye la funcién
estrategias que ayuden a 3. Adelantar acciones que de adelantar las
se elimina desarrollar la cultura contribuyan a la gestion del acciones que
organizacional teniendo en conocimiento en materia de gestion contribuyan a la
cuenta lineamientos de empleo del talento humano en la Agencia gestion del
publico, marco ético institucional conocimiento
y estudios realizados
4. Apoyar en desarrollo
estrategias de medicion y S
- ; Esta actividad esta
o fomento del mejoramiento del :
Se elimina | . duplicada en el
clima laboral, de acuerdo con los -
L Analista T2-4
recursos y procedimientos
internos establecidos
ANALISTA CODIGO T2 - GRADO 1
| | Apoyar la actualizacién - . s ]
poyar | Y Participar en la ejecucion de los
operacion de los procesos, planes y programas de ingreso
métodos y procedimientos de la ¥ PK - ! Se modifica el
9 permanencia y retiro de los -
gestion del Talento Humano, servidores pablicos de la Agencia de proposito con temas
teniendo en cuenta las politicas - transversales
. conformidad con las normas y
de la Entidad y las normas rocedimientos vigentes
vigentes en la materia P 9
Se encuentra
Se 4. Proyectar respuestas de inmersa en la
modifica | PQRSD de Talento Humano. -
Q actividad No. 7
8. Adelantar las actividades
requeridas para la
implementacién del plan
Se o .
. estratégico de gestion de talento
adiciona .
humano segun los
requerimientos del plan
estratégico institucional
9. Desarrollar y apoyar el
Se procedimiento de seleccion, en
adiciona | especial la validacion de
requisitos de funcionarios
10. Participar en la ejecuciéon de
Se los programas de capacitacion y
adiciona | bienestar e incentivos conforme
a la normativa vigente
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En el Grupo de Gestion Financiera se ajustaron las funciones con el fin de fortalecer la revisién y
retroalimentacion a los procedimientos, como el control de la politica politica institucional en el manejo financiero

del presupuesto y contabilidad de la Agencia.

GESTOR T1 - GRADO 15

1. Analizar, evaluar y efectuar
el seguimiento en la I
- . s 1.  Evaluar y efectuar el seguimiento en la .
Se programacion, - €jecucion 'y programacion, ejecucién y control presupuestal Se mejora
o control presupuestal de los ! . la
modifica - de los recursos asignados, de acuerdo con la .
recursos asignados, de acuerdo . - redaccion
. normativa vigente.
con la norma organica y de
austeridad del gasto
13. Elaborar y tramitar la
Se constitucion de la reserva 13.  Consolidar y tramitar la constitucion de la | Se mejora
modifica presupuestal al cierre de la reserva presupuestal al cierre de la vigencia fiscal la
vigencia fiscal y llevar a cabo y llevar a cabo el seguimiento para su ejecucion. | redaccion
su ejecucién.
14. Coordinar y asesorar a los
usuarios en el manejo del 14. Capacitar a los usuarios en el manejo del Se mejora
Se Sistema de Informacion . ~-ap PR, . 10 ¢ . 1
s - - . - Sistema de Informacién Financiera del Ministerio la
modifica | Financiera del Ministerio de de Hacienda y Crédito Publico - SIIF Nacién redaccion
Hacienda y Crédito Publico - y
SIIF Nacion
15. Orientar a los usuarios en el manejo del
Sistema de Informacién Financiera del Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico - SIIF Nacidn.

GESTOR T1 - GRADO 15

Controlar y coordinar las Desarrollar las operaciones contables, Se aiusta
operaciones contables y financieras y tributarias necesarias para la I<J':1
Se Tributarias de Colombia adecuada ejecucion de los recursos redaccion
modifica | Compra Eficiente de acuerdo presupuestales y financieros de la Agencia en el del
con las normas legales marco de la normativa vigente, los .
- L L R proposito
Vigentes procedimientos y objetivos institucionales.
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2. Garantizar el cumplimiento
de las obligaciones relativas a la
informacion contable . - N
. ) Y| 2. Verificar el cumplimiento de las obligaciones
tributaria, dentro de los plazos - ; s > .
establecidos y de acuerdo con relativas a la informacién con_table y tributaria, _
] r. dentro de los plazos establecidos y de acuerdo| Se ajusta
las disposiciones legales ) L -
Se vigentes tales como | €oN las disposiciones legales vigentes, tales como | el verbo
modifica o, L presentacion y transmision de Estados por
presentacion y transmision de | . - h - . ] o
- ; Financieros, declaraciones Tributarias, medios | verificar
Estados Financieros, e L A 7
. - - magneéticos, requerimientos de informacién y
declaraciones Tributarias, . .
- o demas que le sean solicitados.
medios magnéticos,
requerimientos de informacion
y demas que le sean solicitados.
- o . Se incluye
Nueva 17. Participar en el comité de saneamiento esta y
funcién contable en el rol de secretaria técnica funcién

GESTOR T1 - GRADO 11

Se
modifica

Coordinar el desarrollo del
proceso de gestion financiera
en la planeacion,
programacion, ejecucion y
control de los recursos
financieros de Colombia
Compra Eficiente.

Desarrollar el proceso de gestion financiera en
la planeacion, programacién, ejecucién y control
de los recursos financieros de Colombia Compra
Eficiente.

Se mejora
la
redaccion
del
Propdsito

Se
modifica

1. Solicitar los
requerimientos del Programa
Anual Mensualizado de Caja -
PAC a los diferentes ejecutores
del presupuesto de la entidad
para su analisis, consolidaciéon y
envio a la Direccion General de
Crédito Publico y del Tesoro
Nacional del Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico.

Solicitar y-efectuar los registros de PAC
eeordinar con la Direccién General de Crédito
Publico y del Tesoro Nacional del Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico, la situacion de
fondos para el pago de las obligaciones
adquiridas, de acuerdo con los procedimientos y
normas vigentes

Se elimina

los
sus
las

3. Analizar y efectuar
registros de PAC vy
modificaciones, frente a
necesidades de la entidad.

Se unifica

7. Efectuar todas las
operaciones de manejo de los
recursos financieros en el
sistema integrado de
informacion financiera SIIF y
en las bases de datos
adicionales con las que cuente
la entidad

Se unifica

8. Solicitar las
autoliquidaciones y parafiscales
de la entidad y efectuar el
pago por medio electrdnico

Se unifica
la funcién
Solicitar
las
deduccion
es de
parafiscale
s de la
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entidad y
efectuar el
pago por
medio
electrénico
de acuerdo
con la
normativa
vigente
9. Realizar conciliaciones de
. in i r
Se unifica capac dad_es, procesos
sancionatorios. Cuenta unica
Nacional y bancaria
Se ajusta
13. Elaborar, presentar vy |J
. . a
Se realizar el pago oportuno de las | 13. Realizar el pago oportuno de las L
o, - . " . ; : ; —_ redaccion
modifica | declaraciones tributarias | declaraciones tributarias nacionales y distritales de Ia
nacionales y distritales. o
funcion.
14. Revisar los porcentajes ] . . Se ajusta
aplicados y las deducciones 14. Revisar los porcentajes aplicados y las I3
Se ; deducciones establecidas en la ley para efectuar L
s establecidas en la ley para . - redaccion
modifica efectuar los calculos de los calculos de retencion en la fuente a de Ia
= contratistas y proveedores S
retencién en la fuente funcion.
15. Elaborar, consolidar y Se ajusta
Se presentar la informacion 15. Consolidar y presentar la informacién la
. exdgena tanto del nivel exdgena tanto del nivel nacional como distrital redaccion
modifica : N -
nacional como distrital de de contratistas y proveedores. de la
contratistas y proveedores. funcién.
Se ajusta
19. Realizar la relacion de s S la
Se A Generar la relacion de pagos para liquidaciones .
modifica | P290s para liguidaciones de de contratos redaccion
contratos ’ de la
funcion.
7. Solicitar las deducciones de parafiscales de la
Nueva - ] L
- entidad y efectuar el pago por medio electrénico
funcion . .
de acuerdo con la normativa vigente
Nueva 9. Realizar conciliaciones de incapacidades,
funcion procesos sancionatorios, Cuenta Unica Nacional
y bancarias

ANALISTA T2 - GRADO 4

2. Revisar los documentos
soporte para tramite de pago a

2. Revisar los documentos soporte para tramite
de pago a través de la plataforma SECOP I,

Se mejora

mozs:l?fica Erasvségls II? I')I'Iia:at:;gr\r;ilratl‘lsjcd%r SECOP 11, Tienda virtual del Estado Colombiano la
Estado Colombiano y correo y correo electrénico o segln el procedimiento redaccion
electrénico Y establecido.
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3. Notificar las tareas para e L
P p 3. Notificar las tareas para tramite de pago a
tramite de pago a traveés de . , e . .
7 gt través de SECOP II, asi como también a través Se mejora
Se SECOP II, asi como también a - . .
modifica | través de correo electrénico de correo eIectronl_co (SECOP ;, Tienda virtual la y
8 - del Estado Colombiano) o segun el redaccion
(SECOP I, Tienda virtual del — !
- procedimiento establecido.
Estado Colombiano
4, Realizar el tramite de las 4, Realizar el tramite de las cuentas por pagar y
S cuentas por pagar a través del | obligaciones a través del Sistema Integrado de Se mejora
e - o - iy
modifica Sistema Irlltegrado de Informacidén Financiera - §IIF Nacién, la )
Informacion Financiera - SIIF | actualizando la informacion en la base de datos | redaccion
Nacion. disponible por la Agencia.
5. Realizar el tramite de las
obligaciones presupuestales a
través del Sistema Integrado
Se elimina de Informacion Financiera -
SIIF Nacion, actualizando la
informacion en la base de
datos disponible por la
Agencia.
Nueva 1. Realizar seguimiento a las formas de pagos
funcion establecidas en los contratos.
9. Aplicar las normativas vigentes en impuestos
Nueva para el tramite para pago, asi mismo la
funcion aplicacion de documentos relacionados para el
cumplimiento de los mismos.

En el Grupo de Gestion Administrativa, se ajustan las fichas de los empleos cddigo T1 grado 01, Técnico
Asistencial codigo 01 grado 12'y 07 con el fin de brindar un mayor soporte profesional y técnico a las dependencias
del a Agencia en cuanto al seguimiento y control de los movimientos de los bienes de la Entidad , asi como el
apoyo en la etapa precontractual relacionada con la adquisicién de bienes o servicios, mantenimiento preventivo
y correctivo de los bienes, de acuerdo con las politicas de conservacion de los bienes tangibles e intangibles de
la Agencia que involucren asuntos de preservacion y cuidado de éstos. Lo anterior, previo a la identificacion de
los riesgos y determinar e implementar acciones de prevencion, mitigacion y correccién mediante el desarrollo de
buenas practicas en la entidad y el apoyo logistico para las comisiones al interior del pais.

GESTOR T1-11
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Coordinar y desarrollar
actividades relacionadas
con la ejecucion de
politicas, planes y
programas en materia

Articular y hacer seguimiento a las
actividades relacionadas con la
ejecucion de politicas, planes y
programas en materia administrativa

Se modifica la
redaccion porque
el propésito es

competencias a las
dependencias de la entidad

competencias a las dependencias de
la entidad

Se maodifica administrativa para - que este empleo
arantizar el desarrollo de | P2"@ garantlzar el desarrollo de la sea articulador y
9 = . gestion de Colombia Compra Eficiente :
la gestion de Colombia P realice
Compra Eficiente de de acuerdo con las politicas seguimiento
P . institucionales 9
acuerdo con las politicas
institucionales
2. Realizar seguimiento y 2. Realizar seguimiento y proponer
proponer mejoras a los mejoras a los procesos y
- L o - Se anexa
Se modifica procesos y procedimientos | procedimientos relacionados con la .
- - = g ] dependencia
relacionados con la gestion | gestion administrativa de la
administrativa. dependencia
13. Adelantar la realizacién
del proceso para la 13. Adelantar la realizacion del
adquisicién de bienes y proceso para la adquisicion de bienes
servicios que no sean de y servicios que no sean de
Eliminar competencia técnica de competencia técnica de otra
otra dependencia, dependencia, garantizando el analisis
garantizando el andlisis de |de los estudios de mercado y
los estudios de mercado y | verificando su calidad
verificando su calidad
14. Prestar el apoyo .
. poy 14. Prestar el apoyo logistico
logistico requerido, en el : AT
o P requerido, en el ambito de sus
Eliminar ambito de sus

Nueva funcién

10. Participar en la formulacion y
seguimiento de las politicas MIPG a
cargo de la Secretaria General

Nueva funcién

9. Adelantar acciones relacionadas
con la preparacion, definicion e
implementacién del Sistema de
Gestion del Conocimiento, conforme a
las metodologias determinadas para
ello

Nueva funcién

10. Brindar asistencia técnica en la
adopcidn de metodologias y
herramientas para la divulgacion,
implementacién del Sistema de
Gestion del Conocimiento, bajo los
parametros establecidos por la
Entidad

En el Grupo de Relacionamiento Estado Ciudadano se hace necesario fortalecer la implementacién de las
siguientes cuatro (4) politicas: Atencion al Ciudadano, Participacion Ciudadana, Rendicion de Cuentas, y
Racionalizacién de Tramites y PQRSD, para lo cual se requiere incluir una ficha de manual de funciones de
analista con el cual se busca fortalecer, atender y orientar a los usuarios, sobre los servicios que ofrece la entidad
de acuerdo con los protocolos y lineamientos de la atencion al ciudadano a través de los canales de atencion
definidos por la agencia y apoyar en las acciones de seguimiento al cumplimiento de las politicas y disposiciones
que regulen del proceso de Relacionamiento Estado Ciudadano, por lo que se adicionan dos (2) empleos para
avanzar en la consecucion de estos objetivos.
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ANALISTA T 2 - GRADO 06

Desarrollar estrategias que permitan
asegurar con los grupos de valor una
constante y fluida comunicacion,

Desarrollar estrategias y
actividades relacionadas a la
formulacion, ejecucion y

Estado con el Ciudadano, incorporando
los atributos de lenguaje claro,
accesibilidad, didlogo e inclusién social,
de acuerdo con la normativa vigente,
las metodologias expedidas por el

servicio al ciudadano, con base
en el estado del
relacionamiento con la
ciudadania en la Entidad

transparente, participativa e inclusiva, - T Se ajusta la
. o ) seguimiento de politicas, >
Se ajusta | desarrollando actividades relacionadas a lanes rogramas de redaccion del
la ejecucion de politicas, planes y p S Y prog propdsito
. 8 Relacionamiento Estado
programas de Relacionamiento Estado Ciudadano de acuerdo con las
Ciudadano de acuerdo con las politicas p IR
S politicas institucionales
institucionales
Presentar oportunamente los :
. . i ) Se ajusta la
2. Determinar las estrategias, objetivos | informes que le sean =
o = ) . redaccion de
Se y actividades para la Atencion al|requeridos por las autoridades acuerdo con los
modifica | Ciudadano a través de los canales de | competentes, los organismos r0CeS0S
comunicacion de la Agencia de control y las dependencias rgcedimienios
de Colombia Compra Eficiente. P
4. Recopilar, administrar y procesar la Identificar los tramites que
informacidn recibida en el proceso de requieren mayor atencién en .
. ; . . - Se ajusta la
Relacionamiento Estado Ciudadano en razén a su complejidad, costos =
- : - 2 - redaccion de
Se los criterios y sistemas de informacion y afectacion de la
o ; - L . acuerdo con los
modifica | establecidos, elaborando informes, competitividad, de conformidad 0Ces0S
recomendaciones, acciones de mejora e | con las encuestas aplicadas procesos y
. B, - - o procedimientos
identificacion de necesidades y sobre percepcion del servicio a
expectativas del ciudadano. los ciudadanos.
Identificar las necesidades de .
. . Se ajusta la
5. Recolectar, consolidar y procesar cambios en los manuales de redaccién de
Se informacién de las dependencias de la | procedimientos del Grupo y acuerdo con los
modifica | entidad sobre la percepcién de los adelantar las acciones a que Procesos y
grupos de valor en relacién con los haya lugar para su y procedimientos
servicios o productos recibidos actualizacion e implementacion
Participar en la formulacién o
actualizacion del modelo, la
estrategia y los lineamientos
para la implementacion, el
seguimiento y la evaluacién de
. las politicas publicas orientadas .
6. Generar los informes de acceso a la P P o Se ajusta la
) ! . . a fortalecer la relacién del !
Se informacién acorde con los lineamientos Estado con el Ciudadano redaccion de
e normativos, que se presenten en la - - ! acuerdo con los
modifica - : incorporando los atributos de
Entidad por los diferentes canales de lenquaie claro. accesibilidad procesos y
atencién. -nguaje claro, a ; ! procedimientos
dialogo e inclusién social, de
acuerdo con la normativa
vigente, las metodologias
expedidas por el Gobierno
nacional y los procesos de la
Entidad
7. Participar en la formulacién o
actualizacion del modelo, la estrategia y | Apoyar en la formulacion de los
los lineamientos para la planes institucionales en
implementacién, el seguimiento y la participacién ciudadana y Se ajusta la
Se evaluacion de las politicas publicas rendicion de cuentas, redaccion de
modifica orientadas a fortalecer la relacion del racionalizacidn de tramites, y acuerdo con los

procesos y
procedimientos
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Gobierno nacional y los procesos de la
Entidad
Participar en la generacion y
socializacion de la informacion
8. Apoyar en la formulacion de los e insumos sobre el estado del
planes institucionales en participacién relacionamiento con la :
. o - , Se ajusta la
ciudadana y rendicion de cuentas, ciudadania, en el desarrollo de redaccién de
Se transparencia y acceso a la informacién, | las actividades y los productos
o ; o P o A ! acuerdo con los
modifica | racionalizacion de tramites, y servicio al | que impactan directamente a procesos y
ciudadano, con base en el estado del los grupos de valor, con base o
. . ) ; - procedimientos
relacionamiento con la ciudadania en la | en el modelo o la estrategia de
Entidad interaccidn, y las metodologias
expedidas por el Gobierno
nacional.
9. Participar en la generacion y
socializaciéon de la informacion e
insumos sobre el estado del Coordinar la elaboracion y Se aiusta la
relacionamiento con la ciudadania, en el | aplicacién de encuestas y Jus
L . ) e redaccion de
Se desarrollo de las actividades y los estudios de satisfaccion que se acuerdo con los
modifica | productos que impactan directamente a | requieran para medir la calidad r0Ces0S
los grupos de valor, con base en el y pertinencia en la prestacion rgcedimienios
modelo o la estrategia de interaccion, y | de los servicios P
las metodologias expedidas por el
Gobierno nacional
10. Orientar a las dependencias de la
Entidad, para que la informacién publica | Adoptar las medidas que Se aiusta la
se genere y publique en lenguaje claro, | permitan cumplir con calidad la reda<J:cién de
Se formato accesible y de manera prestacidn de los servicios a la
o - : . , acuerdo con los
modifica | proactiva, promoviendo su uso y ciudadania, de acuerdo con los r0CeS0S
aprovechamiento interno y externo, de | protocolos de atencidn procesos y
; . - procedimientos
conformidad con las necesidades y establecidos
caracteristicas de los grupos de valor.
11. Adoptar las medidas que permitan Realizar seguimiento y control Se ajusta la
Se cumplir con calidad la prestacion de los | que garantice las mediciones redaccion de
modifica servicios a la ciudadania, de acuerdo constantes de calidad y acuerdo con los
con los protocolos de atencién oportunidad en la gestion de procesos y
establecidos. las PQRSD. procedimientos
Apoyar en la consolidacion de ;
7 R Se ajusta la
actividades de participacion redaccion de
Se 12. Apoyar en los traslados por falta de | ciudadana identificadas con las
. . . acuerdo con los
modifica | competencia dependencias, planteando r0Ces0S
objetivos, un cronograma e procesos y
S procedimientos
indicadores
13. Apoyar en la consolidacion de
actividades de participacion ciudadana
Nueva - o B
funcion identificadas con las dependencias,
planteando objetivos, un cronograma e
indicadores

TECNICO ASISTENCIA O1 - GRADO 7

Agencia Nacional de Contratacion Publica
Colombia Compra Eficiente
Direccion: Carrera 7 # 26 — 20 - Bogota, Colombia
Mesa de servicio: (+57) 601 7456788

Atencion al ciudadano: (+57) 601 7956600

Codigo: CCE-DES-FM-17 Versién:4 Fecha:10-01-2023

pag. 53




|

Al

Agencia Nacional

de Contratacién Publica
Colombia Compra Eficiente

Se ajusta el
Apoyar el seguimiento y propdsito con
Se control de las PQRSD del area, respecto al
modifica | Brindar soporte técnico a la ejecucion asi como de la gestion seguimiento y
de procesos y procedimientos a cargo documental. control de las
de la Secretaria General PQRSD
Registrar, actualizar y
mantener disponible la Se ajusta la
Se 1. Registrar, actualizar y mantener informacion del proceso de redaccion de
modifica | disponible la informacién de la Relacionamiento Estado acuerdo con las
dependencia, de acuerdo con los Ciudadano de acuerdo con los | funciones del Grupo
procedimientos establecidos procedimientos establecidos.
2. Administrar la cuenta del correo de - Se ajusta la
Se Notificaciones judiciales y Linea Etica y Administrar Igs_cuen_ta_s de redaccion de
i - L correo electrénico oficiales
modifica | darle tramite y seguimiento que . . acuerdo con las
establecidas por la entidad. )
corresponda funciones del Grupo
Realizar el control y
3. Realizar el control y seguimiento a la | seguimiento a la atencidn
atencion oportuna de Peticiones, oportuna de Peticiones,
Quejas, Reclamos, Sugerencias y Quejas, Reclamos, Sugerencias Se ajusta la
Se Denuncias (PQRSD) que presente la y Denuncias (PQRSD) que redaccion de
modifica | ciudadania bajo las directrices y presente la ciudadania bajo las acuerdo con las
politicas fijadas en materia de gestion directrices y politicas fijadas en | funciones del Grupo
documental y dentro de los plazos materia de gestion documental
legalmente establecidos. y dentro de los plazos
legalmente establecidos
4. Atender los lineamientos del Sistema éitsetré?ne; lﬁ;!;gﬁ:m:r;ﬁﬂgg al Se ajusta la
Se Nacional del Servicio al Ciudadano y de ] o redaccion de
. e A L ciudadano y de la politica
modifica | la politica Nacional del Servicio al nacional del servicio al acuerdo con las
Ciudadano ] funciones del Grupo
ciudadano
5. Apoyar en la elaboracién de los
traslados por falta de competencia de
cualquier peticién que sea competencia
de otra entidad, en especial los
derechos de peticion relacionados con
vivienda, personas desplazadas, Proyectar las respuestas de los Se ajusta la
Se victimas de la violencia, salud, derechos de peticion que se le redaccion de
e pensiones, programas de atencion al asignen de acuerdo con la
modifica - L ] . acuerdo con las
adulto mayor y becas educativas, las normatividad y lineamientos funci
. . unciones del Grupo
cuales, por estar relacionadas con vigentes
derechos fundamentales, deben ser
remitidas de manera inmediata a la
entidad que tenga dentro de sus
funciones la prestacion de estos
servicios
Apoyar en el seguimiento y
6. Apoyar en el seguimiento y monitoreo mensual a la
monitoreo mensual a la informacién informacidn registrada en las Se ajusta la
Se registrada en las matrices de matrices de seguimiento redaccion de
modifica | seguimiento PQRSD, realizando un PQRSD, realizando un acuerdo con las
muestreo por dependencias para la muestreo por dependencias funciones del Grupo
validacion de cada una de las variables | para la validacion de cada una
de las variables
Atender y orientar a los
usuarios, sobre los servicios Se ajusta la
Se 7. Apoyar la gestidn de los procesos de | que ofrece la entidad de redaccion de
modifica | PQRSD acuerdo con los protocolos y acuerdo con las
lineamientos de la atencién al | funciones del Grupo
ciudadano a través de los
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canales de atencion definidos
por la agencia

8. Apoyar en la implementacion de | Apoyar con la elaboracion de Se ajusta la
Se procedimientos y mecanismos que |informes, documentos y redaccion de
modifica | permitan mejorar la prestacion de los | reportes que le sean acuerdo con las
servicios a cargo de la dependencia. requeridos funciones del Grupo
Atender y orientar a los
funcionarios y contratistas de Ly
. P Es una funcion
Nueva la entidad, sobre el tramite de transversal para los
=, las Peticiones, Quejas, .
funcion integrantes del

Reclamos, Sugerencias y
Denuncias (PQRSD), cuando

asi se requiera

Grupo

Se
modifica

TECNICO ASISTENCIA O1 - GRADO 7

Administrar las cuentas de correo

electrénico oficiales establecidas por la

entidad

Administrar las cuentas de
correo electrdnico oficiales
establecidas por la entidad.

Se ajusta la
redaccion

En el Grupo de Gestién Documental, una de las apuestas es la de planear, disefiar y poner en marcha las politicas
de gestién documental de la Agencia que involucren asuntos de preservacidn, conservacion y disposicién final de
la documentacion que se produce desde los procesos de la Agencia, por lo que se requiere actualizar las funciones
de los empleos con el fin de fortalecer la implementacion, desarrollo de la gestion documental de la agencia
conforme a la normativa y lineamientos que sefiale el Archivo General de la Nacion.

ANALISTA T2 - GRADO 6

Articular, proponer, implementar,
Apoyar las directrices de eject_.lltar y evaluar las activid_ades de
produccion, gestidn, clasificacion, gest!o’n y control de |as poll_tlcas de
almacenamiento, conservacion y gestlo_n documental, que atiendan las
disposicién final de la necesidades en el marco de las
! funciones de la Agencia, aplicando la .
Se documentacién que se produce normatividad vigente y esténdares Se ajusta el
modifica | desde los procesos de la Agencia, P propdsito
con el fin de contribuir al tegnlcos,_ de acuerdo con los modelos
fortalecimiento de la gestion del Y I|nea'm|entos que se establezcan en
conocimiento y mantener la materia _de gestion do_cumeptal, de
memoria institucional conformidad con los lineamientos
’ establecidos por la normatividad
vigente.
3. Implementar, desarrollar vy
liderar el Programa de Gestion | 3. Elaborar e implementar el
Documental de la Agencia Nacional | Programa de Gestién Documental de Se ajusta la
Se de Contratacion Publica - Colombia | la Agencia Nacional de Contratacion redaccio de la
modifica | Compra Eficiente - conforme con la | Publica - Colombia Compra Eficiente - funcién

normativa y los lineamientos que | conforme con la normativa y los
sefale el Archivo General de la|lineamientos establecidos
Nacién
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. . 6. Orientar la implementacién de las .
6. Orientar e implementar las : P =/ Se ajusta la
. L. estrategias de conservacion y </
Se estrategias de conservacion de preservacion documental, en funcion con
. documentos, en cumplimiento de e ! estrategias de
modifica i ) . cumplimiento de las politicas, =
las politicas, lineamientos y lineamientos v directrices de la conservacion y
directrices de la entidad ] Y preservacion
entidad
10. Realizar alistamiento y L
-7 Esta actividad se
- depuracion de los documentos
Se elimina - encuentra en otro
para ser incorporados en los empleo
expedientes P
11. Administrar y controlar el
. - ._ | 11. Controlar el correcto .
correcto funcionamiento y custodia - - - ] Se ajusta la
Se del archivo central y centro de funcionamiento y custodia del archivo redaccion de la
modifica oy - central y centro de documentacién de -
documentacién de Colombia : . funcion
. Colombia Compra Eficiente
Compra Eficiente.
Esta funcién
- 12. Elaborar el Programa de sta funcion se
Se elimina ~ . . encuentra en la
Gestion Documental de la Entidad ~
funcion No. 1
13. Brindar apoyo al seguimiento Esta funcidn se
Se elimina | del sistema de gestion documental encuentra en la
de la Entidad funcion No. 3
14. Elaborar el diagnodstico del
estado del archivo de conformidad
con la normatividad vigente y
realizar el inventario preliminar de Esta funcién se
Se elimina | los tipos documentales para los encuentra en la
procesos asociados a cada funcién No. 1
dependencia, en conjunto con el
responsable de cada proceso y
lideres de procedimiento
15. Normalizar la organizacién de
. los archivos y mantener la Esta funcion no
Se elimina | . " . L .
informacion a disposicion de los se realiza
interesados
Nueva Realizar la radicacion de documentos
funcién en la ventanilla Unica cuando asi se
requiera

TECNICO ASISTENCIA O1 - GRADO 7

Se
modifica

Apoyar la Administracion,
funcionamiento y custodia del
archivo central y centro de
documentacién de Colombia
Compra Eficiente de conformidad
con las politicas de la Entidad y la
normatividad vigente

Apoyar la Administracién,
funcionamiento y custodia del archivo
central y centro de documentacion de
Colombia Compra Eficiente de
conformidad con las politicas de la
Entidad y la normatividad vigente
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1. Apoyar operativamente la Se modifica la
Se ) administracion de los docunjentos que redacciéln de la
o, 1. Apoyar técnicamente el proceso | reposan en el proceso de tramite de funcion de
modifica P !
de tramite de documentos de documentos de archivo central e acuerdo con el
archivo central e histérico. histérico nivel del empleo
3. Instalar fisicamente los Se adiciona la
documentos de archivo en las 3. Realizar la radicacion de funcion de
Se elimina | unidades de conservacion e documentos en la ventanilla Unica radicacion de
instalacion de acuerdo con las cuando asi se requiera documentos que
normas archivisticas vigentes es transversal
Se 5. Apoyar técnicamente el proceso | 6. Apoyar e el proceso de Se aj_qsta la
o ) . redaccion de la
modifica | de transferencias documentales transferencias documentales funcion
Nueva Realizar la radicacién de documentos
funcién en la ventanilla Unica cuando asi se
requiera

TECNICO ASISTENCIA O1 - GRADO 1

Apoyar la gestion documental de Apoyar la gestién documental de la
la dependencia y apoyo logistico, dependencia y apoyo logistico, de

Se

- de acuerdo con las politicas y acuerdo con las politicas y
mantiene o . o .
procedimientos establecidos por la | procedimientos establecidos por la
Entidad Entidad

En la Subdireccion de Negocios, se requiere de la revision constante de las ofertas allegadas a la Agencia
para participar en los Mecanismos de Agregaciéon de Demanda que contemplen ventanas de ingreso de
proveedores y realizar la revision de precios de los catalogos en lo referente a las bases de datos publicadas por
el DANE, el Sistema de Informacion de Precios y Abastecimiento del Sector Agropecuario (SIPSA) y el Precio de
venta al publico de articulos de primera necesidad (PVPAPN), se ajustaron los propésitos principales, se ajustaron
las funciones, teniendo en cuenta que son indispensables en el proceso de administracion y estructuracion de los
Mecanismos de Agregacion de Demanda y las disciplinas académicas requeridas por la Subdireccion.

GESTOR T1 - GRADO 11

1. Hacer seguimiento a
los procesos de 1. Hacer seguimiento a los A e
o o, Se ajustd redaccidn de acuerdo a
estructuracion y procesos de estructuracion y los términos usados dentro de los
Reformula administracion de los administracion de los Acuerdos estudios previos. en | etapa de
AMP (Acuerdo Marco de | Marco de Precios (AMP) y Ianeaciéﬁ)’l ara, la estrucpturacic’m
Precios) o instrumento | demas mecanismos de P ' P
, - de los MAD
de agregacion de agregacion de demanda.
demanda.
2. Aprobar los estudios 2. .Elaborar y(o aprobar los Se ajusta esta obligacion para
- estudios y analisis del sector A g
Incorpora de mercado realizados realizados por 10s ampliar el alcance a la supervisién
P por los profesionales de - P de contratos de prestacion de
la dependencia. profesmnal_es de la servicios.
dependencia.
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3. Aprobar los Estudios

y Documentos previos 3. Elaborar y/o aprobar los

relacionados con la estudios y documentos previos

elaboracion de o relacionados con la Se ajusta esta obligacion para
renovacion de los elaboracién, modificaciéon o ampliar el alcance a la supervisién

Reformula Y
Acuerdos Marco de prorroga de los Acuerdos de contratos de prestacion de
Precio y demas Marco de Precios y demas servicios.

Instrumentos de mecanismos de agregacion de
agregacion de la la demanda.
demanda.
Estd es una funcién principal
4. Estructurar y/o aprobar en - P pal,
la plataforma SECOP II, o en la teniendo en cuenta la
. ! transaccionalidad de la plataforma,
plataforma dispuesta para tal .
. por lo tanto debe revisarse que el
fin por la ANCP -CCE-, los )
Incorpora = proceso se encuentre debidamente
procesos de seleccion de los )
) - publicado y estructurado,
Mecanismos de Agregacion de P .
. g minimizando el riesgo de error
Demanda, previa validacion y ara la adiudicacién de los
aprobacion del subdirector. P )
contratos resultantes.
Las obligaciones fueron ajustadas
) - en su redaccion y organizacion
. 6.Consolidar y verificar los o -
6. Validar la informes de evaluacion de las facilitando la comprensién de las
documentacién cargada mismas.

Incorpora |en el SECOP 11, para su ofertas presentadas en Adicionalmente, se cambiaron

N - A desarrollo de los procesos de , !
posterior aprobacion - ; algunos términos, acorde con la
por el Subdirector selecclon de, los mecanismos normativa vigente, y el desarrollo
’ de agregacion de demanda. - rre .

de las actividades y misionalidad

de esta Subdireccién.

Las obligaciones fueron ajustadas

en su redaccioén y organizacion
7.Revisar y aprobar el 7.Validar y aprobar la facilitando la comprension de las
informe para la citacion | publicacién de la informacién y | mismas.

Reformula | a procedimiento documentacion cargada en el Adicionalmente, se cambiaron
conminatorio o SECOP 11, para la posterior algunos términos, acorde con la
sancionatorio. aprobacion por el Subdirector. | normativa vigente, y el desarrollo

de las actividades y misionalidad

de esta Subdireccién.
8.Elaborar el informe de Se incluye obligacion, teniendo en
Incorpora supervision para la citacién a cuenta que son los supervisores los
P procedimiento conminatorio o | que conocen de manera directa el
sancionatorio. estado actual de los MAD.

Las obligaciones fueron ajustadas
8.Ser enlace articulador | 9.Ser el enlace articulador en en su redaccion y organizacion
en materia de materia de Plataforma facilitando la comprensién de las
Plataforma Tecnoldgica, | Tecnoldgica de la Agencia, mismas.

Reformula | DNP, y otras entidades | Departamento Nacional de Adicionalmente, se cambiaron
que lo requieran en el Planeacién -DNP-, y otras algunos términos, acorde con la
ejercicio de sus entidades que lo requieran en | normativa vigente, y el desarrollo
funciones. el ejercicio de sus funciones. de las actividades y misionalidad

de esta Subdireccidn.
10.Ejercer actividades . .

s 11. Supervisar los Mecanismos
de supervision de los !
de Agregacion de Demanda o . L
contratos que le sean 7 Se ajusta esta obligacion para
. i demas contratos de la ; s
asignados, con el fin de - L ampliar el alcance a la supervision

Reformula b subdireccidon que le sean -7
facilitar el logro de los - - s de contratos de prestacion de

- ) asignados con el fin de facilitar g
objetivos y estrategias s servicios.
o el logro de los objetivos y
institucionales dando T

P estrategias institucionales
cumplimiento a las
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normas legales
vigentes.

dando cumplimiento a las
normas legales vigentes.

12.Proyectar el Acta de
liquidacién de los Mecanismos

Se incluye obligacidn, teniendo en
cuenta que son los supervisores los

profesional relacionada

Incorpora de Agregacién de Demanda que conocen de manera directa el
asignados. estado actual de los MAD.
Treinta y cuatro (34) | Cuarenta y ocho (48) meses de | Se ajusta la experiencia, de
Incorpora meses de experiencia experiencia profesional acuerdo con los perfiles requeridos

relacionada

en la Subdireccidn.

GESTOR T1 - GRADO 11

1.Adelantar los estudios | 1.Apoyar en el seguimiento a . . L
s Se incluyé esta obligacion,
de mercado que le sean | los procesos de estructuracion teniendo en cuenta aue la cantidad
P designados con el y administracién de los q
Eliminar . de gestores actualmente no puede
apoyo de los Acuerdos Marco de Precios suplir esta necesidad de manera
profesionales de la (AMP) y demas mecanismos de piir
. 7 amplia
dependencia. agregacion de demanda.
2.Aprobar los Estudios
y Documentos previos
;T;T:%?:;ggsd?g N 2. Elaborar los estudios y
- analisis del sector que le sean .
renovacion de los - Se requiere que apoye en la
reformula Acuerdos Marco de designados con el apoyo de los elaboracién de los mismos
- . profesionales de la
Precio y demas .
dependencia
Instrumentos de
agregacion de la
demanda.
3. Elaborar y/o aprobar los
estudios y documentos previos
relacionados con la incl bligacion d
. elaboracién, modificaciéon o Se incluye esta obligacion de
incorporar ! acuerdo a la explicacion del perfil
prorroga de los Acuerdos P
: p inicial
Marco de Precios y demas
mecanismos de agregacion de
la demanda.
5.Verificar y validar la
5. Verificar la estructuracion de los procesos . L
g ! Se ajusta esta obligacion para
documentacidén cargada | de Seleccidn en la plataforma amoliar el alcance en el
reformula | en el SECOP 11, para SECOP II, o en la dispuesta p' . L.

.7 ! seguimiento a la estructuracion o
aprobacion del para tal fin por la ANCP -CCE-, administracion de los MAD
Subdirector para aprobacion del

Subdirector.

10. Realizar en el seguimiento

de las actividades

concernientes al cumplimiento

del Plan de Accién Se ajusta esta obligacion para

incorporar Institucional, Plan de ampliar el alcance a la supervision

P Transparencia, Rendicién de de contratos de prestacion de

Cuentas y Participacion servicios.

ciudadana y demas planes e

indicadores establecidos por la

Subdireccidén de Negocios para
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el cumplimiento de los
objetivos institucionales.

11.Revisar para aprobacion y
correspondiente publicacion el

Se incluye esta obligacién de

incorporar boletin de Precios de que trata ?ncigiearldo a la explicacion del perfil
el Decreto 310 de 2021.
16. Proyectar el Acta de Se incluye obligacion, teniendo en
incorporar liquidacion de los Mecanismos | cuenta que son los supervisores los
P de Agregacién de Demanda que conocen de manera directa el
asignados. estado actual de los MAD.
19. Proyectar la solicitud de Se incluye obligacidn, teniendo en
. liquidacién de los Mecanismos | cuenta que son los supervisores los
incorporar

de Agregacion de Demanda
finalizados.

que conocen de manera directa el
estado actual de los MAD.

6. Ser enlace
articulador en materia
de Plataforma

14. Apoyar la articulacién entre
la Subdireccion de Informacion
y Desarrollo Tecnoldgico -IDT-
y la Subdireccidon de Negocios,
en funciones y/o actividades
relacionadas con la operacion y
funcionamiento de la

Se ajusta esta obligacion para
ampliar el alcance en el

soliciten desde la
Direccion y la
Subdireccién

reformula | Tecnoldgica, DNP, y plataforma de la Tienda Virtual seguimiento a la estructuracién o
otras entidades que lo | del Estado Colombiano (TVEC), guim L
. S - Y administracion de los MAD
requieran en el ejercicio | los simuladores, los catalogos,
de sus funciones. las plantillas y demas
herramientas de los
Mecanismos de Agregacion de
Demanda generados desde la
Subdireccidén de Negocios
11. EIabor.ar informes, 13.17. Elaborar informes,
presentaciones, ) . L
. presentaciones, reportes, y Se ajusta esta obligacion para
reportes, y demas P . A
. iy demas informacion que ampliar el alcance en el
reformula | informacidon que

soliciten desde la Direccion
General y la Subdireccion de
Negocios

seguimiento a la estructuracion o
administracion de los MAD

ANALISTA T2-6

1.Identificar, valorar,
priorizar y aprobar
bienes y servicios para
gestionar el
Instrumento de
Agregacion de
Demanda

reformular

1. Apoyar en la identificacion
de bienes y servicios
requeridos por las entidades
estatales para su inclusién en
la estructuracién de los
Mecanismos de Agregacién de
Demanda y durante la
administracion y supervision de
los mismos.

Las obligaciones se ajustaron en su
redaccion, y se incluyeron términos
necesarios, para dar claridad a
cada una de las funciones
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2.Elaborar estudios y 2. Apoyar en la elaboracién de
documentos previos los estudios y documentos Las obligaciones se ajustaron en su
para la contratacién de | previos para la estructuraciéon | redaccion, y se incluyeron términos
reformular . .
Acuerdos Marco de de los Acuerdos Marco de necesarios, para dar claridad a
Precio de mayor Precios y demas Mecanismos cada una de las funciones
complejidad de Agregacién de Demanda
3. Apoyar en la definicién de
los componentes técnicos, . . .
3.Elaborar los financieros y/o juridicos de los Las obligaciones se ajustaron en su
componentes técnicos - Y/0) . redaccion, y se incluyeron términos
reformular - estudios y documentos previos . .
de los pliegos de de los Acuerdos Marco de necesarios, para dar claridad a
condiciones. - . - cada una de las funciones
Precios y demas Mecanismos
de Agregacién de Demanda
- 4. Evaluar las ofertas recibidas
4.Participar en la -7 . . S
evaluacion de las en los procesos de seIeccnonIde Se incluye y ajusta esta obligacion,
reformular los Mecanismos de Agregacion |ya que es transversal para todos
ofertas en el ; ) . 2
- de Demanda y presentar el los funcionarios de la subdireccion
componente tecnico. L
respectivo informe.
5.Recibir los L
documentos finales de 5. Apoyar en la elaboracién de
los documentos finales de los Las obligaciones se ajustaron en su
los procesos de 9 L7 : Lo
reformular | estructuracién de los procesos de estructuracion de | redaccion, y se incluyeron términos
los Acuerdos Marco de Precios | necesarios, para dar claridad a
Acuerdos Marco y otros . .
instrumentos de y otros Mlecanlsmos de cada una de las funciones
. Agregacion de Demanda.
agregacion de demanda
6. Apoyar la estructuracion de
las herramientas, catalogos
6. Crear el Instrumento manuales uias, tecnolg ic’as
de Agregacion de Y9 9 Se ajusta esta obligacion de
de los Mecanismos de .
reformular | Demanda en la TVEC Agregacién de Demanda en la acuerdo a las necesidades de esta
(Tienda virtual del gregacic subdireccion
estado colombiano) Tienda Virtual del Estado
Colombiano (TVEC) y demas
plataformas tecnoldgicas.
7.Monitorear el
desarrollo del IAD . .
(Instrumento de Se ajusta ya que debido a la
L 7. Supervisar de los cantidad de MAD y contratos de
agregacion de la ) s ., .
Mecanismos de Agregacion de | Prestacion de servicios, se hace
reformular | demanda) y los 7 . . ;
Demanda, y demas contratos necesario que los funcionarios
procesos de compra en ue le sean asignados ejerzan esta funcién de manera
la TVEC (Mantener a ’ dJirecta ara equiparar cargas
actualizado el minisitio) P auip gas.
de mayor complejidad
8.Atender los
requerimientos para la .
quernn P 8. Publicar y mantener Lo .
operacion del IAD en ; P Las obligaciones se ajustaron en su
actualizado el minisitio de los . . P
casos de alta : » redaccion, y se incluyeron términos
reformular - Mecanismos de Agregacion de ; -
complejidad (Elaborar necesarios, para dar claridad a
. Demanda que le sean .
respuesta a solicitudes, asignados cada una de las funciones
peticiones, quejas y
reclamos)
9.Elaborar el informe Las obli iones se aiustaron en
A i Y . as obligaciones se ajustar su
técnico para citacion al | 9, Apoyar a las entidades "9 > ) e
dimient redaccion, y se incluyeron términos
reformular | procedimiento compradoras en los procesos necesarios. para dar claridad a
conminatorio y de compra en la TVEC. cada una d’eplas funciones
sancionatorio.
10.Gestionar la 10. Responder las PQRS que le | Las obligaciones se ajustaron en su
reformular modificacion del sean asignadas durante la redaccion, y se incluyeron términos
contrato, cuando se operacion de los Mecanismos necesarios, para dar claridad a
requiera. de Agregacion de Demanda cada una de las funciones
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11.Solicitar y recolectar | 11.Apoyar en la consolidacién
la informacidn técnica, |de informacion e insumos para | Las obligaciones se ajustaron en su
reformular a_dmin_istrativa y la elabora_ci_é’n de los informes redaccic’)_n, y se incluyero_n términos
financiera necesaria de supervision de los necesarios, para dar claridad a
para la liquidacion de Mecanismos de Agregacion de | cada una de las funciones
IAD. Demanda.
12.Ejercer actividades 12. Apoyar en la consolidacion
de supervision de los de informacion e insumos para
contratos que le sean la elaboracidn del informe de
asignados, con el fin de | supervision por incumplimiento | Las obligaciones se ajustaron en su
facilitar el logro de los | de los proveedores en los redaccion, y se incluyeron términos
reformular . h ) - . .
objetivos y estrategias | diferentes Mecanismos de necesarios, para dar claridad a
institucionales dando Agregacion de Demanda, para |cada una de las funciones
cumplimiento a las técnico para proceder con la
normas legales citacién al procedimiento
vigentes. conminatorio y sancionatorio.
13. Apoy_a}r en los tr_amltes la Se ajusta ya que debido a la
elaboracion necesarios para la :
elaboracién de minutas, de las cantldaq’ de MAD Y c_ontratos de
. ) e ! Prestacidn de servicios, se hace
Incluir aclaraciones, modificaciones necesario que los funcionarios
y/o prorrogas de las minutas ) -
> ejerzan esta funcion de manera
de los Mecanismos de directa, para equiparar cargas
Agregacion de Demanda. ! )
14.Presentar
oportunamente los
informes que le sean 14. Solicitar y recolectar la
requeridos por las informacion técnica, Las obligaciones se ajustaron en su
reformular autoridades adminis_trativa y fipan_cier_a/ redaccic’)_n, y se incluyero_n términos
competentes, los necesaria para la liquidacion de | necesarios, para dar claridad a
organismos de control y | los Mecanismos de Agregacién | cada una de las funciones
las dependencias de de Demanda.
Colombia Compra
Eficiente.
13.Asistir y participar 15. Asistir y participar en las
en las reuniones, o reuniones, o comités y/o Las obligaciones se ajustaron en su
reformular cqmités de caracter mesas de trabajo de caracter redaccién, y se incIuyerqn términos
oficial cuando sea oficial cuando sea convocado o | necesarios, para dar claridad a
convocado o designado | designado por el jefe cada una de las funciones
por el jefe inmediato. inmediato.

ANALISTA T2-6

Se ajusta el propdsito principal,
L Apoyar en la etapa teniendo en cuenta que son varios
Apoyar el analisis de los . PR
procesos poscontractual de los y diferentes tramites los que deben
- . Mecanismos de Agregacion de | realizarse una vez finalizados los
sancionatorios, por L :
reformular presunto Demanda, y en el inicio y la MAD, para que quede en firme su
incumplimiento sustanciacion de los procesos liquidacion, por lo cual se hace
P sancionatorios por presunto necesario que se realicen las
contractual. : o - -
incumplimiento contractual. actividades pertinentes que
conlleven a dicha liquidacidn.
1. Apoyar en los tramites
poscontractuales hasta la Se incluyen actividades que hacen
Incorporar liquidacion de los Mecanismos | parte de la etapa poscontractual de
de Agregacion de Demanda los MAD
que le sean asignados.
. - Se incluyen actividades que hacen
2. Revisar la solicitud de Y a
Incorporar ST parte de la etapa poscontractual de
liquidacion de los MAD los MAD
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asignados y el Acta de
liquidacion de los mismos.

3. Ejecutar todas las
actuaciones concernientes a la

Se incluyen actividades que hacen

del estado de los procesos
sancionatorios.

Incorporar rt la et ntractual
corpora formalizacién de la liquidacion parte de la etapa poscontractual de
- los MAD
de los MAD asignados.
1.Contrastar los
reportes relacionados 4.Revisar el informe y los . L .
P - y Se ajusta obligacion, teniendo en
con presunto soportes relacionados con el A A
incumplimiento presunto incumplimiento cuenta los demas tramites
reformular ] necesarios para la legalizacion y/o
contractual, con el fin contractual de los MAD, con el . .
; . . . firmeza de las sanciones
de establecer si fin de establecer si requiere impuestas
requiere alcance u alcance u otras pruebas. ’
otras pruebas.
2.Elaborar las
comunicaciones al 5. Elaborar las comunicaciones
supervisor del AMP u al supervisor del Mecanismo de
OC, segun sea el caso | Agregaciéon de Demanda,
de posible segun sea el caso sobre las Se ajusta obligacidn, teniendo en
incumplimiento, sobre aclaraciones, correcciones o cuenta los demas tramites
reformular | las aclaraciones, ajustes que se requieren en el | necesarios para la legalizacién y/o
correcciones o ajustes informe de supervision del firmeza de las sanciones
que se requieren para posible incumplimiento para impuestas.
adelantar el adelantar el procedimiento
procedimiento de conminatorio sancionatorio
imposicion de sancion correspondiente.
contractual.
5.Proyectar actos

oy . 8. Proyectar los actos
administrativos ) - - . L .

. administrativos de decision Se ajusta obligacion, teniendo en
relacionados con el - A "

L durante las diferentes etapas cuenta los demas tramites
procedimiento - - P
reformular - . relacionados con del necesarios para la legalizacion y/o

sancionatorio por o . . ) )
presunto procedimiento sancionatorio firmeza de las sanciones
: - r presunto incumplimien im .
incumplimiento por presunto incumplimiento puestas

contractual.
contractual.

11.Reportar las sanciones

impuestas con ocasion de
8.Reportar las Imp .

: . incumplimientos contractuales . L .
sanciones impuestas a las instancias de cobro Se ajusta obligacién, teniendo en
con ocasién de ) ; o Y cuenta los demas tramites
. P registro; y remitir los actos . L

reformular | incumplimientos L - - necesarios para la legalizacion y/o
administrativos que deciden, al | .. .
contractuales a las : firmeza de las sanciones
) ] supervisor del MAD, para su .
instancias de cobro y Y impuestas.
L publicacion de acuerdo con lo
publicacion de estas. ) L
dispuesto en la normatividad
vigente.
9.Ejercer actividades de
supervision de los .
p 12.Apoyar en la de supervision
contratos que le sean . . . 2 .
. . de los contratos que le sean Se ajusta obligacion, teniendo en
asignados, con el fin de . . e , b
i asignados, con el fin de facilitar | cuenta los demas tramites
facilitar el logro de los - - R
reformular - ) el logro de los objetivos y necesarios para la legalizacion y/o
objetivos y estrategias R ) .
AR estrategias institucionales firmeza de las sanciones
institucionales dando S .
P dando cumplimiento a las impuestas.
cumplimiento a las <
normas legales vigentes
normas legales
vigentes.
Esta actualizacion se hace
14. Elaborar y mantener . <
: necesaria teniendo en cuenta la
actualizadas las bases de datos | . . o
Incorporar importancia de la organizacion de

la informacion respecto de los
procesos sancionatorios.
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15.Evaluar las ofertas recibidas
en los procesos de seleccion de

Se incluye esta obligacion, ya que

Proyectos

Incorporar los Mecanismos de Agregacion | es transversal por necesidad de la
de Demanda y presentar el Subdireccién
respectivo informe.
Se elimina este conocimiento
. . Formulacién asi vez n
eliminar 5. Formulacion de basico, toda vez que no se

considera necesario para las
funciones a desempefiarse

ANALISTA T2-4

Estructurar y Apoyar en los procesos
administrar las administracion de los Se aiusta el propdsito. teniendo en
herramientas del Mecanismos de Agregacion de J prop '
) . cuenta que las funciones a
reformular S',Stema de Compra Demanda ,del Sistema de desempenfarse conllevan
Publica conforme a las | Compra Publica conforme a las e
o . P - especificamente a las desarrolladas
politicas de Colombia politicas de Colombia Compra en la administracién de los MAD
Compra Eficiente y la Eficiente y la normatividad '
normativa vigente vigente
1. Elaborar estudios de - .
mercado para Acuerdos Se eliminan las funciones, ya que
eliminar . corresponden a la estructuracion
Marco de Precio de
- de los MAD
menor complejidad.
2. Apoyar la o .
elaboracién de estudios Se eliminan las funciones, ya que
eliminar corresponden a la estructuracion
de mercado de mayor
- de los MAD
complejidad.
3. Elaborar estudios y
documentos previos Se eliminan las funciones, ya que
eliminar | para la contratacion de corresponden a la estructuracion
AMP de menor de los MAD
complejidad.
4. Preparar la
estrategia de Se eliminan las funciones, ya que
eliminar | comunicaciones para el corresponden a la estructuracién
nuevo Acuerdos Marco de los MAD
de Precio.

5. Proyectar y preparar Se eliminan las funciones, ya que
eliminar | los Productos de corresponden a la estructuracién
comunicacion. de los MAD

6. Participar en la I .
evaluacion de las Se eliminan las funciones, ya que
eliminar corresponden a la estructuracién
ofertas en el
. . de los MAD
componente financiero.
1. Apoyar en el cargue de la
informacién y documentacion
de los MAD en el minisitio de la . . .
Se ajustan funciones, teniendo en
TVEC, o en la plataforma R
. ) cuenta que son indispensables en
Incorporar dispuesta para tal fin por la . -
- el proceso de administracion de los
ANCP -CCE-, para la respectiva MAD
revision, validacion y
aprobacion por parte del
Subdirector.
2. Apoyar en la creacidn de los . . .
: - Se ajustan funciones, teniendo en
Mecanismos de Agregacion de N
) S cuenta que son indispensables en
Incorporar Demanda, y la configuracion L L7
. el proceso de administracion de los
de sus herramientas en la MAD
TVEC o en la plataforma
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dispuesta por la ANCP -CCE-
para tal fin.
o Si son distintos funcionarios los
3. Apoyar en la supervision de ue desempefian estas funciones
los Mecanismos de Agregacion q P - !
Incorporar puede desarrollar actividades de
de Demanda que le sean h o -
asignados manera parcial administracion de
’ los MAD
4. Brindar acompafiamiento
desde su perfil profesional, en
las capacitaciones para las . . .
cap P Se ajustan funciones, teniendo en
entidades compradoras, N
- cuenta que son indispensables en
Incorporar proveedores e interesados L .
el proceso de administracion de los
sobre el uso de la TVEC o la MAD
plataforma dispuesta por la de
la ANCP -CCE-, para la compra
publica.
5. Consolidar la
7.Consolidar informacion, datos y
informacion y documentacidn para apoyar en | Se ajustan funciones, teniendo en
documentacién del la elaboracién de las cuenta que son indispensables en
reformular - - - S S
negocio (Solicitud de | respuestas a solicitudes, el proceso de administracion de los
Garantia, y creacion del | peticiones, quejas y reclamos MAD
simulador) de competencia de la
Subdireccidn.
11.Atender los
requerimientos para la | 6.Atender los requerimientos Se ajustan funciones, teniendo en
reformular operacion del IAD allegados durante la operacién cuenta que son indispensables en
(Elaborar respuesta a | principal de los Mecanismos de | el proceso de administracion de los
solicitudes, peticiones, | Agregacion de Demanda. MAD
quejas y reclamos)
7.Brindar acompafiamiento a
las entidades compradoras,
proveedores e interesados Se ajustan funciones, teniendo en
durante la operacion cuenta que son indispensables en
Incorporar - : L. L L.
secundaria (ejecucion de el proceso de administracion de los
ordenes de compra), de MAD
acuerdo con la competencia de
la Subdireccion.
13.Asistir articipar _— -
yp P 8.Asistir y participar en las . . .
en las reuniones, o reuniones. mesas de trabaio Se ajustan funciones, teniendo en
comités de caracter iy ) cuenta que son indispensables en
Incorporar . y/0 comités cuando sea . -
oficial cuando sea convocado o desianado por el el proceso de administracion de los
convocado o designado | ; . . 9 P MAD
. ; . jefe inmediato.
por el jefe inmediato
14.Presentar
oportunamente los
informes que le sean | 9.Presentar oportunamente los
requeridos por las informes que le sean Se ajustan funciones, teniendo en
Incorporar autoridades requeridos por las autoridades cuenta que son indispensables en
P competentes, los competentes, los organismos el proceso de administracion de los
organismos de control y | de control y/o las demas MAD
las dependencias de dependencias de la ANCP -CCE
Colombia Compra
Eficiente.
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10. Elaborar y mantener Teniendo en cuenta los perfiles y la

actualizado el Boletin de carga laborar identificada, se
Incorporar Precios de que trata el Decreto | deben incluir actividades en apoyo

310 -2021, para su aprobacién | al grupo interno de Cifras y

y correspondiente publicacion. | Estadisticas de la subdireccidn.

11, Elaborar el Manual de | [SRENCE T SRS BT @

ahorros de la TVEC, o de la 9a g - L !
Incorporar - deben incluir actividades en apoyo

plataforma dispuesta para tal | - if

fin por la ANCP -CCE. al grupo interno de Cifras y

Estadisticas de la subdireccion.

12.. Elaborar la infografia, | Teniendo en cuenta los perfiles y la

cifras y estadisticas de la carga laborar identificada, se
Incorporar TVEC, o de la plataforma deben incluir actividades en apoyo

dispuesta para tal fin por la al grupo interno de Cifras y

ANCP -CCE- Estadisticas de la subdireccidn.

13. Realizar estudio y Teniendo en cuenta los perfiles y la

analisis de las MIPYME dentro | carga laborar identificada, se
Incorporar de los Mecanismos de deben incluir actividades en apoyo

Agregacion de Demanda. al grupo interno de Cifras y

Estadisticas de la subdireccidn.

14. Realizar en el

seguimiento de las actividades

concernientes al cumplimiento

del I_Dlan. de Accion Teniendo en cuenta los perfiles y la

Institucional, Plan de . .

Transparencia, Rendicién de carga 'i"‘b°r?r |de_nF|f|cada, S€
Incorporar Lo deben incluir actividades en apoyo

Cuentas y Participacion | - de Cif

ciudadana y demas planes e al grupo interno de Ci rasy

S - Estadisticas de la subdireccion.

indicadores establecidos por la

Subdireccién de Negocios para

el cumplimiento de los

objetivos institucionales.

15. Realizar seguimiento de

las actividades necesarias para ] ]

ST Teniendo en cuenta los perfiles y la
la planeacion institucional, carga laborar identificada, se
cronograma de reportes, 9a g : L !

Incorporar - . ] deben incluir actividades en apoyo
acciones de mejora internas al arupo interno de Cifras
frente a los procesos y grupo asy
. Estadisticas de la subdireccion.
procedimientos de la
Subdireccién de Negocios.
16. Realizar seguimiento a los
planes de mejoramiento de Teniendo en cuenta los perfiles y la
conformidad con las auditorias | carga laborar identificada, se
Incorporar realizadas por control interno, | deben incluir actividades en apoyo
asi como, las auditorias al grupo interno de Cifras y
internas de la Subdireccion de | Estadisticas de la subdireccion.
Negocios.
17. Evaluar las ofertas . )
o Teniendo en cuenta los perfiles y la
recibidas en los procesos de . e
" ) carga laborar identificada, se
seleccion de los Mecanismos de - : L
Incorporar Agregacién de Demanda y deben incluir actividades en apoyo
Eesentar el respectivo al grupo interno de Cifras y
ﬁ'\forme P Estadisticas de la subdireccion.

ANALISTA T2-2
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Apoyar el desarrollo de
herramientas del
Sistema de Compra

Apoyar en los procesos de
administracion de los
Mecanismos de Agregacion de
Demanda del Sistema de

Se ajusta el PP, teniendo en cuenta

que las funciones corresponden al

solicitudes, peticiones,
quejas y reclamos),
que sean de su
competencia.

de los Mecanismos de
Agregacion de Demanda.

reformular | PUblica conforme a las e s -
. . Compra Publica conforme a las Grupo de Administracion de la
politicas de Colombia - . ; -,
- politicas de Colombia Compra Subdireccion.
Compra Eficiente y la Eficiente y la normatividad
normativa vigente. v
vigente
1. Apoyar en el cargue de
la informacién y
documentacién de los MAD en
1. Apoyar la A
elaboracién de estudios el minisitio de la TVEC, o en la Se ajusta a la carga laboral actual
reformular plataforma dispuesta para tal ’ "
de mercado de menor ’ de la Subdireccion.
compleiidad fin por la ANCP -CCE-, para la
pl€] respectiva revision, validacion
y aprobacion por parte del
Subdirector.
2. Apoyar en la creacion de
los Mecanismos de Agregacion . . . .
greg Si son distintos funcionarios los
2. Apoyar la evaluacién de Demand,a, yla gue desempefian estas funciones
reformular | ° configuracion de sus - !
de las ofertas. - puede desarrollar actividades de
herramientas en la TVEC o en manera parcial
la plataforma dispuesta por la P
ANCP -CCE- para tal fin.
3. Apoyar la
consolidacion de
informacion y la
creacién del simulador s ) .
> 3. Apoyar en la supervision | Se organiza la numeracion con
de la operacion . .
reformular | secundaria de los de los Mecanismos de funciones de acuerdo con los
Agregacion de Demanda que le | perfiles de los profesionales en
Acuerdos Marco de -
- . sean asignados. estos cargos.
Precios y demas
Instrumentos de
Agregacion de la
Demanda.
4, Brindar acompafiamiento
4. Realizar desde su perfil profesional, en
capacitaciones a las las capacitaciones para las . L
] ; Se organiza la numeracion con
Entidades entidades compradoras, funciones de acuerdo con los
reformular | Compradoras, sobre el | proveedores e interesados . .
) - perfiles de los profesionales en
funcionamiento de los sobre el uso de la TVEC o la estos carqos
Acuerdos Marco de plataforma dispuesta por la de gos.
Precios. la ANCP -CCE-, para la compra
publica.
5. Consolidar la
5. Apoyar la informacion, datos y
elaboracion del informe | documentacidon para apoyar en | Se organiza la numeracion con
técnico para la citacién | la elaboracion de las funciones de acuerdo con los
reformular o - 8 8
al procedimiento respuestas a solicitudes, perfiles de los profesionales en
conminatorio y peticiones, quejas y reclamos estos cargos.
sancionatorio de competencia de la
Subdireccidn.
6. Atender los
requerl_rplentos para la 6. Atender los . s
operacion del IAD L Se organiza la nhumeracion con
requerimientos allegados ]
(Elaborar respuesta a -7 - funciones de acuerdo con los
reformular durante la operacién principal

perfiles de los profesionales en
estos cargos.
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7. Brindar acompafiamiento
. a las entidades compradoras,
7. Manejar bases de . . L
; s proveedores e interesados Se organiza la humeracion con
datos de informacion = )
Y < durante la operacion funciones de acuerdo con los
reformular | basica para elaboracion - - L . .
- secundaria (ejecucion de perfiles de los profesionales en
de estudios de .
ordenes de compra), de estos cargos.
mercado. .
acuerdo con la competencia de
la Subdireccion.
8. Asistir articipar en las . L
. - yp p . Se organiza la humeracion con
8. Elaborar y actualizar | reuniones, mesas de trabajo h
reformular | el manual de ahorros /o comités cuando sea funciones de acuerdo con los
Y . perfiles de los profesionales en
de la TVEC convocado o designado por el estos carqos
jefe inmediato. 9g0s.
9. Presentar
. ) oportunamente los informes . L
9. Realizar estudio y - Se organiza la nhumeracion con
andlisis de las MIPYME | 94€ le sean requeridos por las funciones de acuerdo con los
reformular autoridades competentes, los ) .
dentro de los acuerdos . perfiles de los profesionales en
marco organismos de control y/o las estos cargos
demas dependencias de la ’
ANCP -CCE-.
10. Asistir articipar
en las reun»ilo':r:es i 10. Elaborary mantener Se organiza la numeracién con
. ( actualizado el Boletin de "9
consejos, asambleas, ) funciones de acuerdo con los
reformular juntas, o comités de Precios de que trata el Decreto erfiles de los profesionales en
juntas, . 310 -2021, para su aprobacién p P
caracter oficial cuando - S estos cargos.
y correspondiente publicacion.
sea convocado
11. Presentar
oportunamente los
informes que le sean
requeridos por las 11. Elaborar el Manual de Se organiza la numeracién con
autoridades ahorros de la TVEC, o de la funciones de acuerdo con los
reformular - . 8
competentes, los plataforma dispuesta para tal perfiles de los profesionales en
organismos de control y | fin por la ANCP -CCE. estos cargos.
las dependencias de
Colombia Compra
Eficiente.
12. Elaborar la infografia,
cifras y estadisticas de la Se incluyen funciones de acuerdo
incorporar TVEC, o de la plataforma con los perfiles de los profesionales
dispuesta para tal fin por la en estos cargos.
ANCP -CCE-
13. Realizar estudio y analisis . .
Se incluyen funciones de acuerdo
. de las MIPYME dentro de los ) .
incorporar . - con los perfiles de los profesionales
Mecanismos de Agregacion de
en estos cargos.
Demanda.
14. Apoyar en la etapa
poscontractual de los
Mecanismos de Agregacidén de | Se incluyen funciones de acuerdo
incorporar Demanda, y en el inicio y la con los perfiles de los profesionales
sustanciacion de los procesos en estos cargos.
sancionatorios por presunto
incumplimiento contractual.
15. Evaluar las ofertas
recibidas en los procesos de . ;
" ) Se incluyen funciones de acuerdo
. seleccion de los Mecanismos de ) ]
incorporar L con los perfiles de los profesionales
Agregacion de Demanda y
- en estos cargos.
presentar el respectivo
informe.

ANALISTA T2-2
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Apoyar juridicamente en los
Apoyar el desarrollo de | procesos de estructuracion y
herramientas del administracion de los
Sistema de Compra Mecanismos de Agregacion de Se aiusta el PP, en razén al perfil
reformular | PUblica conforme a las | Demanda del Sistema de ) ! ] P
. . P definido en la ficha.
politicas de Colombia Compra Publica conforme a las
Compra Eficiente y la politicas de Colombia Compra
normativa vigente. Eficiente y la normatividad
vigente
1. Recopilar y organizar la
1.Revisar propuesta de | normativa vigente aplicable a
estudio de mercado e los servicios, productos y/o Se ajustan obligaciones de acuerdo
reformular | incorporar la parte elementos para incorporarse a proceso de estructuracion de los
normativa al en los Estudios Previos de los MAD
documento. Mecanismos de Agregacion de
Demanda.
. 2. Elaborar estudios
2. Elaborar estudios y documentos previos a»;a los
documentos previos P s P Se ajustan obligaciones de acuerdo
- procesos de seleccion de los )
reformular | para la contratacion de ; -, a proceso de estructuracion de los
Mecanismos de Agregacion de
AMP en su componente MAD
A Demanda en su componente
juridico. s
juridico.
3. Elaborar la estructura
juridica de los pliegos de
3. Elaborar componente | condiciones de los Mecanismos | Se ajustan obligaciones de acuerdo
reformular | juridico de los pliegos de Agregacion de Demanda, de | a proceso de estructuracién de los
de condiciones. acuerdo con los Estudios MAD
Previos, para su respectiva
aprobacion y publicacién.
4. Evaluar las ofertas
4. Elaborar las minutas | recibidas en los procesos de . N
- - p ) Se ajustan obligaciones de acuerdo
derivadas de los seleccion de los Mecanismos de )
reformular - a proceso de estructuraciéon de los
procesos de Agregacion de Demanda y MAD
contratacion de los AMP | presentar el respectivo
informe.
5. Participar en la 5. Elaborar las minutas de
evaluacion de las los contratos derivados de los
ofertas en el procesos de seleccién de los Se ajustan obligaciones de acuerdo
reformular | componente juridico Acuerdos Marco de Precios y a proceso de estructuracion de los
demas Mecanismos de MAD
Agregacion de Demanda,
cuando se requiera.
6. Atender los
L 6. Elaborar desde el
requerimientos para la componente juridico, las
operacion del IAD P Junidico, . L
respuestas a solicitudes, Se ajustan obligaciones de acuerdo
desde el componente - . »
reformular | .57 peticiones, quejas y reclamos a proceso de estructuracion de los
juridico (Elaborar o
. frente a la normatividad MAD
respuesta a solicitudes, vigente y operacién de los
peticiones, quejas y MAD Y
reclamos). )
7. Revisar y proyectar |7. Realizar la recoleccién y
la aprobacién de consolidacion de informacién y
garantias presentadas | documentacion que sirva de . -
D - S Se ajustan obligaciones de acuerdo
por los adjudicatarios soporte para la elaboracion del -
reformular . : a proceso de estructuracion de los
para su respectiva informe que ponga en MAD
validacion y conocimiento el presunto
incumplimiento de las
obligaciones contractuales por
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parte de los proveedores de los
MAD.
8. Proyectar el informe por
L, presunto incumplimiento de las
8. Apoyar la gestion S
- obligaciones por parte de los . L
para la modificacién de Se ajustan obligaciones de acuerdo
proveedores de los MAD, que )
reformular | los contratos que lo ) a proceso de estructuracion de los
requieran, desde el sirva como soporte de |a MAD
P citacion para dar inicio al
componente juridico. . . .
procedimiento conminatorio o
sancionatorio.
. 9. Revisar las garantias que
9. Proporcionar a los 9 q
amparan los Acuerdos Marco
entes de control la de Precios v demas
informacién y . Y Ly Se ajustan obligaciones de acuerdo
A Mecanismos de Agregacion de -y
reformular | documentacion que le Demanda en gue aplique a proceso de estructuracion de los
sea solicitada en el q plique, y MAD
o proyectar su aprobacion, para
desempefio de sus N )
funciones la validacién y firma por parte
) del Subdirector.
10. Presentar
oportunamente los
informes que le sean 10. Apoyar desde el
requeridos por las componente juridico la gestion . N
- . Se ajustan obligaciones de acuerdo
autoridades para las aclaraciones, J 9 -
reformular e . a proceso de estructuracion de los
competentes, los modificaciones y/o prorrogas MAD
organismos de control y | de los Mecanismos de
las dependencias de Agregacion de Demanda.
Colombia Compra
Eficiente.
11. Proporcionar a los entes
de control la informacion y Se incluyen obligaciones de
incorporar documentacion que le sea acuerdo a proceso de
solicitada en el desempefio de | estructuracion de los MAD
sus funciones.
12. Presentar oportunamente
los informes que le sean . N
requeridos por las autoridades Se incluyen obligaciones de
incorporar . acuerdo a proceso de
competentes, los organismos L,
) estructuracién de los MAD
de control y las dependencias
de Colombia Compra Eficiente.

ANALISTA T2-2

reformular

1. Apoyar el monitoreo
del desarrollo del IAD
(Instrumento de
agregacion de la
demanda) y los
procesos de compra en
la TVEC

1. Apoyar en el cargue de
la informacién y
documentacidn de los MAD en
el minisitio de la TVEC, o en la
plataforma dispuesta para tal
fin por la ANCP -CCE-, para la
respectiva revision, validacion
y aprobacion por parte del
Subdirector.

Se ajustan obligaciones de
conformidad con el perfil técnico
requerido, las cargas laborales y la
necesidad de la subdireccion.
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2. Apoyar en la revision
constante de las ofertas
allegadas a la Agencia
para participar en los
mecanismos de

2. Apoyar en la creacion de
los Mecanismos de Agregacion
de Demanda, y la

Se ajustan obligaciones de
conformidad con el perfil técnico

requeridos por las
autoridades
competentes, los

Agregacion de Demanda y
presentar el respectivo
informe.

reformular ., configuracién de sus .
Agregacion de h - | requerido, las cargas laborales y la
demanda que erramientas en fa TVEC o en necesidad de la subdireccidn.
contemplen ventanas la plataforma dispuesta por la
emp ANCP -CCE- para tal fin.
de ingreso de
proveedores.
3. Apoyar en la revisién
de precios de los
catalogos que lo 3. Brindar acompafiamiento
referente a las bases de | desde su perfil profesional, en
datos publicadas por el |las capacitaciones para las : —
. . Se ajustan obligaciones de
DANE, el Sistema de entidades compradoras, conformidad con el perfil técnico
reformular | Informacién de Precios | proveedores e interesados . P
o requerido, las cargas laborales y la
y Abastecimiento del sobre el uso de la TVEC o la hecesidad de la subdireccion
Sector Agropecuario plataforma dispuesta por la de '
(SIPSA) y el Precio de la ANCP -CCE-, para la compra
venta al publico de publica.
articulos de primera
necesidad (PVPAPN
4. Apoyar la 4, Consolidar la
elaboracién de estudios | informacién, datos y
previos de contratacién | documentacion para apoyar en Se ajustan obligaciones de
en su componente la elaboracién de las conformidad con el perfil técnico
reformular |, ", - .
técnico. respuestas a solicitudes, requerido, las cargas laborales y la
peticiones, quejas y reclamos necesidad de la subdireccion.
de competencia de la
Subdireccion.
5. Brindar acompafiamiento
a las entidades compradoras,
proveedores e interesados Se ajustan obligaciones de
5. Apoyar el . - e
L durante la operacion conformidad con el perfil técnico
reformular | procedimiento de - - L .
- secundaria (ejecucion de requerido, las cargas laborales y la
evaluacion de ofertas. . : - =
ordenes de compra), de necesidad de la subdireccion.
acuerdo con la competencia de
la Subdireccion.
6. Elaborar los
proyectos de
respuesta; fje las PQRS | 6. . Asistir y participar en las Se ajustan obligaciones de
sobre clasificador reuniones, mesas de trabajo conformidad con el perfil técnico
reformular | UNSPSC y demas y/0 comités cuando sea ) P
. - requerido, las cargas laborales y la
solicitudes que sean de | convocado o designado por el hecesidad de la subdireccion
su competencia, de jefe inmediato. ’
acuerdo con la
normatividad vigente.
7. Proporcionar a los 7. Presentar
entes de control la oportunamente los informes . bligaci d
informacion y que le sean requeridos por las Se anstan obligaciones de.
J, - conformidad con el perfil técnico
reformular | documentacion que le autoridades competentes, los -
. h requerido, las cargas laborales y la
sea solicitada en el organismos de control y/o las - - !
~ . - necesidad de la subdireccion.
desempefio de sus demas dependencias de la
funciones. ANCP -CCE-.
8. Presentar 8. Evaluar las ofertas
oportunamente los recibidas en los procesos de Se ajustan obligaciones de
reformular informes que le sean seleccion de los Mecanismos de | conformidad con el perfil técnico

requerido, las cargas laborales y la
necesidad de la subdireccion.
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organismos de control y
las dependencias de
Colombia Compra
Eficiente.

ANALISTA T2-1

reformular

Realizar actividades de
apoyo técnico en la
estructuracion y
administracion de los
Instrumentos de
Agregacion de la

Apoyar en la estructuracion y
administracion de los
Mecanismos de Agregacion de
la Demanda y los procesos de

Se actualiza el PP, teniendo en
cuenta las funciones
desempefiadas en el cargo, de
acuerdo con la necesidad de la

reformular

compra. Subdireccidn.
Demanda y los
procesos de compra.
1. Apoyar el monitoreo | 1. Apoyar durante la Se ajusta esta obligacion debido al

del desarrollo del IAD
(Instrumento de
agregacion de la
demanda) y los
procesos de compra en
la TVEC

estructuracion de los
Mecanismos de Agregacion de
Demanda, en la consolidacion
de informacion y
documentacién
correspondiente.

apoyo técnico requerido en la
Subdireccién y de acuerdo ala
carga laboral de los funcionarios
que desempefian el cargo.
Teniendo en cuenta que se
requiere de su apoyo en estos dos
grupos de la Subdireccion.

reformular

2. Apoyar en la revision
constante de las ofertas
allegadas a la Agencia
para participar en los
mecanismos de
Agregacion de
demanda que
contemplen ventanas
de ingreso de
proveedores.

2. Apoyar en el monitoreo
de la operacién de los MAD y
en los procesos de compra en
la TVEC.

Se ajusta esta obligacién debido al
apoyo técnico requerido en la
Subdireccion y de acuerdo ala

carga laboral de los funcionarios
que desempefian el cargo.
Teniendo en cuenta que se

requiere de su apoyo en estos dos
grupos de la Subdireccidn.

reformular

3. Apoyar en la revision
de precios de los
catalogos que lo
referente a las bases de
datos publicadas por el
DANE, el Sistema de
Informacién de Precios
y Abastecimiento del
Sector Agropecuario
(SIPSA) y el Precio de
venta al publico de
articulos de primera
necesidad (PVPAPN

3. Realizar la recoleccion de
informacién y documentacion
para la elaboracion de
informes.

Se ajusta esta obligacidn teniendo
en cuenta que los informes
requeridos no son Unicamente para
dar inicio a proceso sancionatorios

reformular

4. Apoyar la
elaboracién de estudios
previos de contratacion
en su componente
técnico.

4. Apoyar en la evaluacion
las ofertas recibidas en los
procesos de seleccion de los
Mecanismos de Agregacién de
Demanda y presentar el
respectivo informe.

Se requiere de este apoyo de
manera transversa durante las
contingencias de la Subdireccidn.
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reformular

5. Apoyar el
procedimiento de
evaluacién de ofertas.

5. Elaborar los proyectos de
respuestas de las PQRS sobre
clasificador UNSPSC y demas
solicitudes que sean de su
competencia, de acuerdo con
la normatividad vigente.

Se ajusta esta obligacién debido al
apoyo técnico requerido en la
Subdireccién y de acuerdo ala

carga laboral de los funcionarios
que desempefian el cargo.
Teniendo en cuenta que se

requiere de su apoyo en estos dos
grupos de la Subdireccion.

reformular

6. Elaborar los
proyectos de
respuestas de las PQRS
sobre clasificador
UNSPSC y demas
solicitudes que sean de
su competencia, de
acuerdo con la
normatividad vigente.

6. Proporcionar a los entes
de control la informacién y
documentacion que le sea
solicitada en el desempefio de
sus funciones.

Se ajusta esta obligacién debido al
apoyo técnico requerido en la
Subdireccién y de acuerdo ala

carga laboral de los funcionarios
que desempefian el cargo.
Teniendo en cuenta que se

requiere de su apoyo en estos dos
grupos de la Subdireccidn.

reformular

7. Proporcionar a los
entes de control la
informacion y
documentacién que le
sea solicitada en el
desempefio de sus
funciones.

7. Brindar apoyo en las
capacitaciones y brindar
asistencia técnica a las
Entidades Compradoras,
proveedores y demas actores
interesados en conocer el
funcionamiento de los
Mecanismos de Agregacion de
Demanda.

De acuerdo a la carga laboral
actual de esta Subdireccion, se
requiere muchas veces, del apoyo
técnico para la realizacion de estas
actividades, ya que cuentan con las
habilidades y el conocimiento para
tal fin.

ANALISTA T2-1

reformular

1. Apoyar el monitoreo
del desarrollo del IAD
(Instrumento de
agregacion de la
demanda) y los
procesos de compra en
la TVEC

1. Apoyar el monitoreo de
la operacion de los Mecanismos
de Agregacion de Demanda y
los procesos de compra en la
TVEC.

Se ajustan funciones, de acuerdo
con el PP

2. Apoyar en la revision
constante de las ofertas
allegadas a la Agencia
para participar en los
mecanismos de

Se elimina funciones, de acuerdo

UNSPSC y demas
solicitudes que sean de
su competencia, de

eliminar Agregacion de con el PP
demanda que
contemplen ventanas
de ingreso de
proveedores.
5. Apoyar el 4. Evaluar las ofertas
procedimiento de recibidas en los procesos de
reformular evaluacion de ofertas. selecciérjlde los Mecanismos de Se ajusta obligacién ya que se
Agregacion de Demanda y requiere de manera transversal
presentar el respectivo
informe.
6. Elaborar los
proyectos de 5. Proyectar las respuestas
respuestas de las PQRS . .
s de las PQRS que sean de su Se ajustan funciones, de acuerdo
reformular | sobre clasificador

competencia, de acuerdo con
la normatividad vigente.

con el PP
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acuerdo con la
normatividad vigente.

Técnico 01-7

Reformular

Apoyar a la
dependencia en
actividades de apoyo
administrativo y
secretarial de
conformidad con las
normas y
procedimientos
establecidos por
Colombia Compra
Eficiente.

Apoyar a la dependencia en
actividades de apoyo
administrativo y secretarial de
conformidad con las normas la
normativa vigente y los
procedimientos establecidos
por Colombia Compra Eficiente.

Se ajusta el PP, en razon al perfil
definido en la ficha.

Reformular

1. Administrar la
correspondencia de la
dependencia que llega
por los canales
oficiales.

1. Administrar la
correspondencia de la
Subdireccién que llega por los
canales oficiales.

Se ajustan las obligaciones de
acuerdo con la funcidn esencial de
archivo.

Reformular

2. Archivar la
documentacién
generada en la
dependencia

2. Archivar la
documentacion generada en la
Subdireccion.

Se ajustan las obligaciones de
acuerdo con la funcién esencial de
archivo.

Reformular

3. Recibir, distribuir y
enviar la
correspondencia de la
dependencia

3. Recibir, distribuir y
enviar la correspondencia de la
Subdireccion.

Se ajustan las obligaciones de
acuerdo con la funcién esencial de
archivo.

Reformular

4. Brindar atencion
telefénica a los
diferentes usuarios de
la dependencia

4, Brindar atencion
telefénica a las entidades
compradoras, proveedores vy,
usuarios internos y externos de
la entidad.

Se ajustan las obligaciones de
acuerdo con la funcidn esencial de
archivo.

Reformular

5. Desarrollar
actividades logisticas
para las actividades y
reuniones de la
dependencia

5. Apoyar logisticamente en
las actividades y reuniones de
la Subdireccion.

Se ajustan las obligaciones de
acuerdo con la funcién esencial de
archivo.

Reformular

6. Manejar la agenda
de la dependencia.

6.Apoyo técnico en el proceso
de gestion documental de la
Subdireccidn.

Se ajustan las obligaciones de
acuerdo con la funcién esencial de
archivo.

Reformular

7. Apoyar el proceso de
gestion documental del
area.

7. Elaborar o transcribir
documentos que requiera el
superior jerarquico, utilizando
las normas estipuladas para
cada caso, garantizando su
claridad y presentacidn.

Se ajustan las obligaciones de
acuerdo con la funcidn esencial de
archivo.

Reformular

8. Elaborar o transcribir
documentos que
requiera el superior
jerarquico, utilizando
las normas estipuladas
para cada caso,
garantizando su
comprension y
presentacion

8. Presentar
oportunamente los informes
que le sean requeridos por las
autoridades competentes, los
organismos de control y las
demas dependencias de
Colombia Compra Eficiente.

Se ajustan las obligaciones de
acuerdo con la funcidn esencial de
archivo.
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9. Participar en el
desarrollo y
sostenimiento del
Modelo Integrado de
Planeacién y Gestién de

9.Suministrar informacion a los
ciudadanos en relacion con la
normatividad vigente,
derechos, deberes, productos,
tramites y servicios, protocolos

Se ajustan las obligaciones de

Reformular - - =, acuerdo con la funcién esencial de
la entidad. de acceso a informacién e .
. L. archivo.
interaccion; de acuerdo con los
canales de atencion
establecidos en el desarrollo de
sus funciones.
10. Presentar
oportunamente los
informes que le sean
requeridos por las . -
i 10.Realizar seguimiento a la . L
autoridades 9 Se ajustan las obligaciones de
respuesta oportuna de las L7 ;
Reformular | competentes, los eticiones. queias v reclamos acuerdo con la funcién esencial de
organismos de control y peticl s quejasy r L, archivo.
. recibidas por la Subdireccion.
las demas
dependencias de
Colombia Compra
Eficiente.
1.Estructura y .
o - 1. Normas de archivo
administracion del - Y
correspondencia
Estado . . . L
. 2. Manejo de herramientas Se ajustan los conocimientos de
2. Sistema de Compra oL N ;
Reformular ofimaticas acuerdo con la funcién esencial de

Publica

3. Derecho
administrativo

4. Gestidén de procesos

3. Conocimientos basicos en
Contratacién Estatal
4, Sistemas de informacién

archivo.

En la Subdireccion de Gestion Contractual se revisaron y se ajustaron los propositos principales, se ajustaron
las funciones de acuerdo con las responsabilidades que tiene la Subdireccion, y las disciplinas académicas
requeridas por la Subdireccién para los empleos que la conforman.

EXPERTO G3 - GRADO 8

Se maodifica

Asesorar a la Subdireccion
en la formulacion,
implementacioén, ejecucion y
control de los lineamientos
técnicos, conceptuales y
metodoldgicos del Sistema
de Compra Publica, y
gestionar la politica publica y
los instrumentos
institucionales del Sistema
de Compra Publica como
mecanismos orientados al
cumplimiento de metas y
objetivos del Estado

Se modifica el
propdsito, toda vez
que es necesario
contar con asesoria

Brindar asesoria técnica y
especializada en materia de

contratacion publica; técnica y
orientando la interpretacién especializada en
normativa, la calidad de los materia de
productos, asi como garantizar | contratacidn publica
la correcta implementacion de para la
procesos y procedimientos en implementacion de
la subdireccion procesos y

procedimientos en la
subdireccion
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. L Se modifica la
1. Asesorar en la interpretacion -,
. L, N redaccion porque se
1. Asesorar a la subdireccion |y aplicacion de normas, requiere la asesoria
en la definicidn de politicas y lineamientos en qui -
- . . - en la interpretacion y
Se modifica lineamientos técnicos, materia de compra y aplicacién de normas
conceptuales y contratacién publica, brindando P oliticas !
metodoldgicos en materia de | soporte juridico especializado _pomt Y
bt . b . lineamientos en,
contratacion estatal al equipo de trabajo y demas .
B - materia de compra
areas de la entidad s
publica.
2. Elaborar y revisar los
men i i .
docume tos_tpo, guias, Se modifica la
manuales, circulares, estudios redaccion porgue se
y/o0 documentos orientadores . porque s
2. Elaborar los conceptos . requiere elaboracion
. ; del sistema de compra y Y
Se modifica requeridos en temas a cargo p; S y revision de todos
. g contratacion publica que le
de la Subdireccion. ] los documentos que
sean asignados, asegurando su produce la
alineacioén con los cambios - -
. - Subdireccion.
normativos y las necesidades
institucionales.
3. Elaborar, revisar y aprobar
. conceptos juridicos que sean o
3. Revisar los documentos, pLos J q Se modifica porque
royectos de ley requeridos por los actores del se requiere que
P L . sistema de compra y .
. reglamentaciones, y demas 7 s , soporte juridico en
Se maodifica o . contratacion publica, asi como
normatividad relacionada en - - L los documentos que
. hy los requeridos por la direccion
materia de contratacion L produce la
estatal general y las demas areas de Subdireccion
la entidad para su correcta !
gestion
4, Realizar la busqueda,
descarga, clasificacion,
almacenamiento y control de
4. Participar en la calidad de normas, sentencias,
- construccion y revision de laudos arbitrales y/o conceptos
Se modifica . ] iy
los documentos tipo en los relacionados con contratacion
términos de la Ley publica, asegurando su
maxima difusion para todos los
actores del sistema de compra
y contratacion estatal
5. Orientar al subdirector(a) de
la dependencia y al equipo de
trabajo, en la ejecucion de
. . estrategias royectos de la
5. Coordinar las acciones de teglas y proy
. : s subdireccion, asegurando la
Se modifica la Subdireccién referente a h et
; . correcta articulacion con las
la relatoria de la Agencia . :
demas areas de la entidad, en
procura del cumplimiento de
los objetivos y metas
institucionales

GESTOR T1-15

Desarrollar, ejecutar y
mejorar herramientas de

Planificar y gestionar los
documentos normativos,
conceptos juridicos y demas

Se mejora la

Se modifica T P - herramientas orientadoras i
politica publica del Sistema . . redaccion
-~ relacionadas con el sistema de
de Compra Publica. > -
compra y contratacion publica,
asegurando su correcta
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actualizacién, publicacién y
difusion

1. Proyectar los conceptos
requeridos por la Direccion

1. Planear la busqueda,
descarga, clasificacion,
almacenamiento y control de
calidad de normas, sentencias,
laudos arbitrales y/o conceptos

Se mejora la

recibidas y a la pertinencia
legal y técnica

por la observancia del principio
de legalidad, y promuevan la
transparencia, eficacia y
competitividad del sistema de
compra y contrataciéon publica

Se modifica General y a la Subdireccién | relacionados con contratacién redaccion
de Gestidon Contractual publica, asegurando su
maxima difusion para todos los
actores del sistema de compra
y contratacién publica.
2. Estructurar, revisar y
actualizar los proyectos
normativos, documentos tipo,
5. Generar documento tipo, | guias, manuales, circulares,
manual o guia de acuerdo estudios y/o documentos .
- - - Se mejora la
Se modifica con las observaciones orientadores, que propendan

redaccion

Nueva funcién

3. Consolidar y publicar los
documentos tipo, guias y
manuales, circulares y/o
documentos orientadores para
gestionar la recepcién y
respuesta de observaciones
como mecanismo de
participacion ciudadana

Se ajustd la funcion
que garantice la
publicacion de los
documentos
generados por la
Subdireccién y los
mecanismos de
participacion
ciudadana

Nueva funcion

4, Revisar la publicacion de
documentos finales como
Documentos Tipo, guias,
manuales, circulares y/o
documentos orientadores como
mecanismo de difusion de los
insumos generados al interior
de la subdireccién

Se ajustd la funcidn
integrando elementos
de elaboracién y
revision de conceptos
juridicos, para darle
un contexto mas
integral al cargo.

Nueva funcién

5. Elaborar y/o revisar
conceptos juridicos que sean
requeridos por los actores del
sistema de compra y
contratacion publica, asi como
los requeridos por la direccién
general y las demas areas de
la entidad para su correcta
gestién

Se ajustd la funcion
integrando elementos
de elaboracion y
revisién de conceptos
juridicos, para darle
un contexto mas
integral al cargo.

Nueva funcién

6. Realizar estudios juridicos
relacionados con la operacién
del Sistema de compra y
contratacidn publica,
impulsando la formulacién de
propuestas normativas y
politicas publicas que

Se ajustd la funcion
integrando elementos
de elaboracion y
revision de conceptos
juridicos, para darle
un contexto mas
integral al cargo.
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propendan por una gestién
mas eficiente y transparente

GESTOR T1-11

Ejecutar actividades que
Realizar estudios, conceptos | permitan el analisis y
técnicos, elaborar y redactar | desarrollo de documentos
Se modifica documentacion y participar | normativos, conceptos juridicos Se mejora la
en la compilacién normativa |y demas herramientas redaccion
-jurisprudencial relacionada |orientadoras relacionadas con
con la gestidn contractual el sistema de compra y
contratacién publica
1. Elaborar propuestas para la
actualizacién y mejora de
proyectos normativos,
1. Preparar y actualizar los documentos tipo, guias, Se modifica de
Se modifica documentos tipo de acuerdo | manuales, circulares, estudios acuerdo a los
con los lineamientos de y/0 documentos orientadores, procesos y
Colombia Compra Eficiente asegurando su alineacion con procedimientos
la normativa vigente y la
politica publica en materia de
compra y contratacién publica
ANALISTA T2-6
Apoyar las actividades de
actualizacién normativa, Contribuir al fortalecimiento de
relatoria, elaboraciéon de la subdireccion mediante el .
- I i 7 Se modifica de
concepto, investigacion y analisis, elaboracion y
. s Lol acuerdo con los
Se modifica construccién de documentos | socializacion de documentos OCES0S
tipo, manuales, guias y normativos, conceptos juridicos procesos y
- . . - procedimientos
estudios de caracter y demas herramientas
normativo en materia de orientadoras.
contratacion estatal
1. Proyectar respuestas a 1. Participar en la elaboracion
consultas juridicas del de conceptos juridicos .
. J . ptos ! Se modifica de
sistema de Compra Publica asegurando que estén
- - - acuerdo con los
Se modifica de acuerdo con la ajustados a la normativa y rOCeS0S
normatividad vigente criterios aplicables en el 505 Y
o - procedimientos
y los procedimientos Sistema de Compras y
establecidos. Contratacion Publica.
2. Elaborar y actualizar los
proyectos normativos,
. documentos tipo, guias
2. Intervenir en la PO, g - .
claboracién de estudios en manuales, circulares, estudios Se modifica de
. . S y/o0 documentos orientadores acuerdo con los
Se modifica materia de compra publica | ianad |
siguiendo los lineamientos que e sean asignados con € procesos y
PP fin que propendan por la procedimientos
institucionales. ! RS
observancia del principio de
legalidad, y promuevan la
transparencia, eficacia y
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competitividad del sistema de
compra y contratacion publica

3. Proyectar, revisar y
actualizar los documentos

3. Elaborar informes técnicos y
analisis requeridos para la
construccion de proyectos

Se modifica de
acuerdo con los

administracion para la
compra publica, que
adelante Colombia Compra
Eficiente

Se maodifica estandar para la normativos, documentos tipo, procesos y
contratacién de bienes y guias, manuales, circulares, D
L ' procedimientos
servicios estudios y/o documentos
orientadores
4, Apoyar la difusidn y
socializacion de los proyectos
- s normativos, documentos tipo
4. Participar en la definicion uias manL’JaIes circularesp !
e implementacion de las 9 . ’ ! .
. ) estudios y/o documentos Se modifica de
herramientas que permitan a orientadores, apoyando en la acuerdo con los
Se modifica Colombia Compra Eficiente ores, apoyand
. o elaboracidn de contenidos procesos y
aplicar las politicas sobre técnicos para capacitaciones procedimientos
compra publica en las U '
entidades territoriales eventos y publicaciones
dirigidas a los actores del
Sistema de Compras y
Contratacién Publica
5. Participar en los procesos 5. Realizar la busqueda,
) par ¢ proc descarga, clasificacion,
de compilacion y difusion de -
las normas, reglas almacenamiento y control de
o T calidad de normas, sentencias, Se modifica de
procedimientos y medios A
- P laudos arbitrales y/o conceptos acuerdo con los
Se modifica tecnologicos que usa la

relacionados con contratacidn
publica, asegurando su
maxima difusion para todos los
actores del sistema de compra
y contratacion estatal

procesos y
procedimientos

ANALISTA T2-4

Apoyar las actividades de
relatoria, investigacion y
construccion de documentos

Apoyar en la elaboracion,
actualizacién y difusion de

Se ajusta de acuerdo

de caracter econémico

Se modifica tipo, manuales, guias documentos normativos, con los procesos y
' , guias y conceptos juridicos y demas procedimientos
estudios en materia de - -
! herramientas orientadoras
contratacion estatal.
1. Apoyar en la elaboracion de
conceptos juridicos,
1. Apoyar los procesos de asegurando que estén Se ajusta de acuerdo
Se maodifica recoleccion de informacion ajustados a la normativa y con los procesos y

criterios aplicables en el
Sistema de Compras y
Contratacion Publica

procedimientos
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2. Aplicar metodologias de

Se modifica investigacion

2. Participar en la elaboracion
y actualizacion de los
proyectos normativos,
documentos tipo, guias,
manuales, circulares, estudios
y/o documentos orientadores
que le sean asignados con el
fin que propendan por la
observancia del principio de
legalidad, y promuevan la
transparencia, eficacia y
competitividad del sistema de
compra y contratacién publica

Se ajusta de acuerdo
con los procesos y
procedimientos

3. Disefiar y elaborar
documentos requeridos por
la Subdireccion

Se modifica

3. Apoyar en el archivo de
documentos fisicos y digitales
de la Subdireccion que le sean
asignados, garantizando su
adecuada organizacion y
custodia conforme a las
normas de gestion documental

Se ajusta de acuerdo
con los procesos y
procedimientos

4. Participar en la
elaboracidon de documentos
tipo, manuales y guias.

Se modifica

4., Apoyar la difusién y
socializacion de los proyectos
normativos, documentos tipo,
guias, manuales, circulares,
estudios y/o documentos
orientadores, apoyando en la
elaboracién de contenidos
técnicos para capacitaciones,
eventos y publicaciones
dirigidas a los actores del
Sistema de Compras y
Contratacién Publica

Se ajusta de acuerdo
con los procesos y
procedimientos

5. Aplicar el modelo de
control interno de gestion
institucional en desarrollo de
las funciones a su cargo

Se maodifica

5. Realizar la busqueda,
descarga, clasificacion,
almacenamiento y control de
calidad de normas, sentencias,
laudos arbitrales y/o conceptos
relacionados con contratacidn
publica, asegurando su
maxima difusion para todos los
actores del sistema de compra
y contratacion estatal

Se ajusta de acuerdo
con los procesos y
procedimientos

ANALISTA T2-2

Apoyar las actividades de
actualizacién normativa,
conceptos, relatoria,
investigacion y construccion
de documentos tipo,
manuales, guias y estudios
de caracter normativo en
materia de contratacion
estatal

Se modifica

Brindar apoyo en las
actividades de recopilacion,
analisis y elaboracién de
documentos normativos,
conceptos juridicos y demas
herramientas orientadoras.

Se modifica la
redaccion
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1. Revisar periddicamente
todas las iniciativas 1. Apoyar en la elaboracion de
legislativas que se estan conceptos juridicos,
tramitando en el Congreso asegurando que estén Se modifica la
Se modifica de la Republica, asi como las | ajustados a la normativa y redaccion de acuerdo
reglamentarias que criterios aplicables en el con el nivel del cargo
eventualmente pudiesen Sistema de Compras y
importar al sistema de Contratacion Publica
compra publica
2. Participar en la elaboracion y
actualizacién de los proyectos
normativos, documentos tipo,
guias, manuales, circulares,
estudios y/o documentos .
2. Apoya_r’ el proceso de orientadores que le sean Se modifica de
. elaboracion de documentos B ) acuerdo con los
Se maodifica tipo, manuales, guias y asignados con el fin que DrOCesos y
’, 4 propendan por la observancia o
demas. L . procedimientos
del principio de legalidad, y
promuevan la transparencia,
eficacia y competitividad del
sistema de compra y
contratacién publica
o 3. Apoyar en el archivo de
3. Hacer seguimiento a o L
iniciativas legislativas que se documentqs f|S|_c,os y digitales Se modifica de
de la Subdireccion que le sean
. encuentren en curso para . . acuerdo con los
Se maodifica incluirlas en el informe de asignados, garantizando su Procesos y
S S adecuada organizacién y D
seguimiento legislativo, ] procedimientos
. Lo custodia conforme a las
normativo y judicial L,
normas de gestion documental.
4., Apoyar la difusién y
socializacion de los proyectos
normativos, documentos tipo,
4. Realizar el reparto de los | guias, manuales, circulares,
conceptos juridicos de estudios y/o documentos Se modifica de
Se modifica gcuerdo_ con Iz_:ls _ orientadg,res, apoyand_o enla acuerdo con los
instrucciones impartidas por |elaboracion de contenidos procesos y
el Subdirector de Gestion técnicos para capacitaciones, procedimientos
Contractual o su asesor eventos y publicaciones
dirigidas a los actores del
Sistema de Compras y
Contratacion Publica
5. Realizar la busqueda,
descarga, clasificacion,
almacenamiento y control de
calidad de normas, sentencias, Se modifica de
L. laudos arbitrales y/o conceptos acuerdo con los
Nueva funcion ! =
relacionados con contratacién procesos y
publica, asegurando su procedimientos
maxima difusidn para todos los
actores del sistema de compra
y contratacién estatal

ANALISTA T2-2
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Apoyar las actividades de Brindar apoyo en las
actualizacién normativa, actividades de planeacion,
conceptos, relatoria, administrativas, de talento
investigacion y construccion | humano, comunicaciones, .
. - L Se mejora la

Se modifica de documentos tipo, gestion documental y redaccion
manuales, guias y estudios articulacion, contribuyendo a la
de caracter normativo en coordinacién y fortalecimiento
materia de contratacion de los procedimientos liderados
estatal por la Subdireccion
1. Revisar peridodicamente L

L 1. Apoyar en el seguimiento de
todas las iniciativas |
. - . os planes, programas y
legislativas que se estan proyectos institucionales
tramitando en el Congreso yec - ! Se ajusta de acuerdo
. R ; consolidando informacion
Se maodifica de la Republica, asi como las con los procesos y
. relevante para la toma de e
reglamentarias que L procedimientos
. decisiones en temas de
eventualmente pudiesen laneacién estion
importar al sistema de P clony g
L estrategica
compra publica
2. Adelantar las actividades
2. Apoyar el proceso de correspondientes a la gestion
' yar documental, asegurando la Se ajusta de acuerdo
- elaboracion de documentos AR o,
Se modifica tipo. manuales. quias organizacion, actualizacion y con los procesos y
PO, | 9 y disponibilidad de documentos procedimientos
demas 8
relacionados con las
actividades de la Subdireccién
3. Realizar la gestién
3. Hacer seguimiento a administrativa y la articulaciéon
iniciativas legislativas que se | entre areas, facilitando la .
g g R Se ajusta de acuerdo
. encuentren en curso para coordinacion con los grupos de
Se modifica ) ) ) , con los procesos y
incluirlas en el informe de la Secretaria General, e
. ; ; o ! . procedimientos
seguimiento legislativo, comunicaciones y articulacion
normativo y judicial. para el cumplimiento de los
objetivos institucionales.
. 4, Asistir en la preparacion de
4. Realizar el reparto de los | . prep .
conceptos juridicos de informes y reportes requeridos,
acuerdo con las recopilando datos y evidencias | Se ajusta de acuerdo
Se modifica instrucciones impartidas por necesarias para presentar los con los procesos y
. P S P avances en temas de talento procedimientos
el Subdirector de Gestidn .
Contractual o su asesor humano, comunicaciones y
otros procesos administrativos
5. Apoyar en la planeacion y
ejecucién de estrategias de
5. Revisar e identificar los comunicacion interna y Se aiusta de acuerdo
. temas principales de las externa, coordinando acciones ]

Se modifica - - con los procesos y
sentencias y otras decisiones | con el grupo de procedimientos
administrativas a indizar comunicaciones para

garantizar una difusién efectiva
de informacidn institucional
6. Participar en actividades de
- . . seguimiento y monitoreo de
6. Diligenciar la matriz de €9 y .
- indicadores, apoyando en el Se ajusta de acuerdo
e control de sentencias y otras P 1

Se modifica - - / analisis y la generacién de con los procesos y
decisiones administrativas a | . e
- insumos para fortalecer la procedimientos
indizadas '

gestion transversal de la
Subdireccién

ANALISTA CODIGO T1 - GRADO 1
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Revisar y actualizar en las
herramientas de difusion de Ly
CCE las normas, conceptos Apoyar en la elaboracion de
. o oo ; ! | documentos normativos, Se mejora la
Se ajusta jurisprudencia y doctrina s . i
relacionados con la compra conceptos juridicos y demas redaccion
o L herramientas orientadoras
publica y la actividad de
Colombia Compra Eficiente
2. Apoyar en la elaboraciéon y
actualizacién de los proyectos
normativos, documentos tipo,
uias, manuales, circulares
2. Elaborar extracto de la 9 ! ! !
sentencia y otras decisiones estudios y/o documentos
o . . orientadores que le sean Se ajusta de acuerdo
. administrativas en la ficha B )
Se maodifica respectiva v caraarla en el asignados con el fin que con los procesos y
pect y carg propendan por la observancia procedimientos
aplicativo para su LT >
: ! del principio de legalidad, y
divulgacion ]
promuevan la transparencia,
eficacia y competitividad del
sistema de compra y
contratacién publica
3. Apoyar en la recopilacién y
analisis de informacion,
levantamiento de actas de las
mesas de trabajo, y demas
3. Diligenciar la matriz de tramites requeridos para la Se ajusta de acuerdo
Se modifica control de sentencias elaboracion de proyectos con los procesos y
indizadas normativos, documentos tipo, procedimientos
guias, manuales, circulares,
estudios y/o documentos
orientadores que le sean
asignados
4, Realizar la busqueda,
descarga, clasificacion,
4. Recopilar informacién de | almacenamiento y control de
conceptos, normatividad y calidad de normas, sentencias, .
jurisprudencia mas laudos arbitrales y/o conceptos Se ajusta de acuerdo
Se maodifica J ) ] hy con los procesos y
relevantes, relacionadas con | relacionados con contratacion e
L / o procedimientos
la misionalidad de la publica, asegurando su
entidad. maxima difusidn para todos los
actores del sistema de compra
y contratacién estatal
5. Apoyar en el archivo de
. I documentos fisicos y digitales
5. Alimentar el aplicativo ] 7 .
1tar &l ap de la Subdireccion que le sean | Se ajusta de acuerdo
. para la difusidn de la . -
Se modifica L asignados, garantizando su con los procesos y
normatividad de manera B e
adecuada organizacion y procedimientos
regular ;
custodia conforme a las
normas de gestion documental
6. Presentar oportunamente
los informes que le sean
requeridos por las Se ajusta de acuerdo
Nueva funcion autoridades competentes, con los procesos y
los organismos de control y procedimientos
las demas dependencias de
Colombia Compra Eficiente
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Apoyar a la Subdireccién en | Brindar apoyo en las
Se modifica el seguimiento de actividades de planeacion, Se mejora la
actividades administrativas seguimiento y articulacion de redaccion
de la dependencia procesos institucionales.
1. Apoyar en la recopilacion,
1. Apovar en el sequimiento organizacion y analisis de
- Apoyar, 9 ' | informacién necesaria para la .
reporte e informes de metas, formulacién, seguimiento y Se ajusta de acuerdo
Se modifica indicadores, ejecucién de evaluacion ée planes con los procesos y
planes, programas y ! procedimientos
royectos programas y proyectos de
P inversion a cargo de la
subdireccion
2. Recopilar informacion y 2. Apoyar en la elaboracion de
elaborar reporte de informes técnicos, asegurando | Se ajusta de acuerdo
Se modifica seguimiento de las la adecuada presentacion de con los procesos y
actividades a cargo de la los resultados obtenidos en las procedimientos
subdireccién actividades de planeacién
3. Brindar apovo en el 3. Asistir en la actualizacion y
séguimientopa )I/os tiempos monitoreo de indicadores de
de respuesta de conceptos gestidn, consolidando la Se ajusta de acuerdo
Se modifica relatorrl’)a de las sentenEias ! informacioén requerida por el con los procesos y
demas actividades de la Y Grupo de Planeacién para el procedimientos
) - cumplimiento de los objetivos
Subdireccion SO
institucionales
4. Presentar rtunamen - .
los inii?mt:s 052 lt: s:ane te 4. Participar en actividades de
requeridos gr las apoyo logistico y administrativo Se ajusta de acuerdo
- que p relacionadas con la planeacion J
Se modifica autoridades competentes, institucional. tales como con los procesos y
| rganism ntrol - ! r imien
0s organismos de co .t oly reuniones, talleres y planes de procedimientos
las demas dependencias de ;
- . trabajo
Colombia Compra Eficiente
L 5. Contribuir a la
5. Dar cumplimiento al sistematizacion y
Cddigo de Integridad, Cddigo o )
de C?)nvivenciag Céd,i o deg mantenimiento de bases de Se ajusta de acuerdo
Se maodifica Etica Prevencign de 9 datos y documentos de con los procesos y
Confliztos de Interés de la planeacion, garantizando su procedimientos
Adencia organizacién y accesibilidad
9 ) para consulta interna
6. Articular entre areas,
facilitando la coordinacion con .
y Se ajusta de acuerdo
- los grupos de planeacién y de
Nueva funcion ; con los procesos y
la Secretaria General, para el L
L . procedimientos
cumplimiento de los objetivos
institucionales.

TECNICO ASISTENCIAL CODIGO O1 - 7

Apoyar a la dependencia en
actividades de apoyo
administrativo y secretarial

Apoyar en las actividades de
gestién documental, manejo de
correo, seguimiento y
asignacion de peticiones en la

Se mejora la

Se modifica de conformidad con las ) s - -
o Subdireccion, contribuyendo a redaccion
normas y procedimientos Lk "
: - la organizacién, trazabilidad y
establecidos por Colombia o
- cumplimiento oportuno de los
Compra Eficiente.
procesos
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4. Hacer seguimiento a las
peticiones asignadas,

4. Brindar atencién consolidando informacion sobre | Se ajusta de acuerdo
Nueva funcién telefdnica a los diferentes su estado, alertando sobre con los procesos y
usuarios de la dependencia plazos préximos de procedimientos

vencimiento y elaborando
reportes de avance

6. Manejar la agenda de la Esta actividad no se

Se elimina . -
dependencia realiza

En la Subdireccion de Informacion y Desarrollo Tecnolégico, se requiere incluir una ficha de manual de
funciones de Gestor cddigo T1 grado 11 que apoye en la implementacién de nuevos avances tecnologicos que
tiene a cargo la Subdireccién. Por otro lado, los ajustes realizados a las fichas de las funciones de cada uno de
los miembros de la Subdireccién.

En el Grupo interno de trabajo de Planeacion se ajustaron las funciones que no estaban acorde al nivel del
empleo y se elimina la duplicidad de las funciones , se reformulan las actividades de cada empleo y rol
garantizando , alinear las responsabilidades asignadas con la estructura y objetivos estratégicos de la subdireccion
y por ende de la entidad, garantizar consistencia con el Manual de Funciones institucional con las normas y
directrices vigentes en materia de gestion del talento humano, incluido en ello el nivel de responsabilidades acorde
con cada cargo asi como el nivel de formacion y experiencia requerido para dar cumplimiento a los cargos, reflejar
con mayor precision las funciones desempefiadas por los servidores del grupo interno de planeacion, en
concordancia con los objetivos de la dependencia y fortalecer la gestién administrativa, promover la transparencia
en los procesos y mejora la eficiencia en la planificacion y seguimiento, lo que impacta en los empleos cédigo T1
grado 15, Analista codigo T2 grado 06, Analista codigo T2 grado 04, Analista codigo T2 grado 2.

GESTOR CODIGO T2 GRADO 15

1. Participar en la

. s 1. Definir los lineamientos Se agrega, actividad
Se mantiene la | elaboracion del Plan Anual de L T .
L. L estratégicos para la realizacion con el fin de dar
funcién, solo que Adquisiciones sobre los P -
esta con otra bienes v servicios de la del Plan Estratégico de cumplimiento a las
L. : Y . Tecnologias de la informacion - funciones del equipo
numeracion (6). | Subdireccién de Informacion 7 . -
PETI asi como su seguimiento de planeacion TI

y Desarrollo Tecnoldgico.

Se mantiene la

funcién, solo que | 2. Asegurar la ejecucién del Se agrega, actividad

2. Gestionar los lineamientos

esta con otra presupuesto en los tiempos o con el fin de dar
numeracion, la correspondientes evitando para el Uso y apropiacion ,de las cumplimiento a las
! . . tecnologias de informacion de - -
cual fue impactos en el cumplimiento la entidad funciones del equipo
mejorada en su | de la ejecucién presupuestal. de planeacién TI
redaccion (7)
3. Coordinar que los 3. Gestionar la formulacidn,
Se mantiene la funcionarios realicen los gestidn y seguimiento de los
funcién. solo aue documentos previos planes, politicas y programas se modifica actividad
st éon otg referentes a la etapa de la Subdireccién de 11
numeracién (8) precontractual de los bienes informacién y desarrollo
y servicios definidos en el tecnoldgico, de acuerdo con la
Plan Anual de Adquisiciones. estrategia de la entidad
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4. Orientar a los funcionarios
de la Subdireccion de
Informacion y Desarrollo

Luego de analizar

su pertinencia y 4. Definir los lineamientos para Se agrega, actividad

necesidad para . N la gestidn de los procesos y con el fin de dar
P Tecnoldgico en el disefio y D -
dar cumplimiento evaluacion de los Drocesos procedimientos de la cumplimiento a las
a las necesidades P Subdireccién de Informacion y funciones del equipo
de compra hasta la P -,
del grupo, se Desarrollo Tecnologico de planeacién TI

adjudicacion e inicio del

decidié eliminar
contrato.

5. Gestionar con los

funcionarios y contratistas de la
Subdireccién de Informacién y

Desarrollo Tecnoldgico la
estructuracion de los proyectos
de inversion y funcionamiento 8.9 se unen
del afio siguiente, y realizar la
elaboracion de los documentos
de vigencias futuras sobre los

bienes y servicios que se

requieran.

5. Coordinar las actividades
Se elimina la de planeacion y operacién de
actividad se la entrega de bienes y

desarrolla dentro servicios a cargo de la

de la funcién 8 | Subdireccidon de Informacion

y Desarrollo Tecnoldgico.

6. Realizar el seguimiento de

las contrataciones que se - L
q 6. Participar en la elaboracion

se elimina, la han realizado respecto a las del Plan Anual de Adquisiciones
actividad se necesidades que estd en el ; quisk .
h . sobre los bienes y servicios de se mantiene 1
realiza en la Plan Anual de adquisiciones la Subdireccidn de Informacion
actividad 6 de la Subdireccién de o
» y Desarrollo Tecnoldgico.
Informacion y Desarrollo
Tecnoldgico.

7. Hacer seguimiento y
control a la ejecucion
presupuestal de la

7. Gestionar el proceso de

se elimina, la programacion y ejecucion

actividad se ; ) L presupuestal de la Subdireccion | Se mejora la redaccidon
. Subdireccion de Informacion -
realiza en la Desarrollo Tecnoldgico de Informacién y Desarrollo 2
actividad 7 Y 9 Tecnoldgico acorde con los
conforme al Plan Anual de . - ;
L lineamientos de la entidad
Adquisiciones.
8. Gestionar con los .
: - 8. Coordinar que los
. funcionarios de la : ] .
se modifica . 7 L funcionarios y contratistas
. Subdireccion de Informacion - .
unificando con la L realicen los documentos previos
o y Desarrollo Tecnoldgico la .
actividad 9, i6n de | referentes a la etapa se mantiene 3
ueda en la estructuram_on € '0s precontractual de los bienes y
quedz proyectos de inversion y L -
actividad 5 : ; ~ servicios definidos en el Plan
funcionamiento del afo .
- Anual de Adquisiciones
siguiente.
9. Coordinar y gestionar la
se modifica elaboracién de los 9. Realizar el proceso de
unificando con la documentos de vigencias gestidn y seguimiento del se modifica actividad
actividad 8, futuras sobre los bienes y portafolio de proyectos de TI de 10
queda en la servicios que requiere la la Subdireccién de informacion
actividad 5 Subdireccién de Informacién y desarrollo tecnoldgico
y Desarrollo Tecnoldgico.
10. Apoyar la 10. Gestionar la o
- . iy . 7 . Se agrega, actividad
se modifica, se implementacion de buenas implementacion y seguimiento con el fin de dar
abarca a mayor | practicas metodoldgicas para | de la arquitectura empresarial, -
- ST cumplimiento a las
alcance en la la gestion de contratos en la y su revision documental, en . -
- - . Iy / T e funciones del equipo
actividad 9 Subdireccion de Informacién | linea con las politicas emitidas de planeacién TI
y Desarrollo Tecnoldgico. por el MINTIC P
11. Participar en la
se modifica, formulacién del plan de
funcién con accion de su dependencia de
mayor alcance 3 | acuerdo con la estrategia de
la Entidad.

ANALISTA CODIGO T2 GRADO 06
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Se mantiene la
funcién, solo que
esta con otra
numeracion, la
cual fue
mejorada en su
redaccion (4)

Colombia Compra Eficiente

1. Apoyar la definicidén de los
procesos y procedimientos
de los grupos de trabajo de
la Subdireccién de
Informacion y Desarrollo
tecnoldgico.

1. Acompafiar en la definicion,
estructuracion y seguimiento
del Plan Estratégico de
Tecnologias de la informacion -
PETI para la vigencia.

Se agrega, actividad
con el fin de dar
cumplimiento a las
funciones del equipo
de planeacion TI

Se mantiene la
funcidn, solo que
estd con otra
numeracion, la
cual fue
mejorada en su
redaccion (3)

2. Realizar, seguimiento y
evaluacion de todos los
planes, politicas y programas
de la Subdireccion de
Informacion y Desarrollo
Tecnoldgico de acuerdo con
la estrategia de la Entidad.

2. Acompanar la definicién de
los lineamientos para el uso y
apropiacién de las tecnologias
de la informacidn de la entidad

Se agrega, actividad
con el fin de dar
cumplimiento a las
funciones del equipo
de planeacion TI

Se elimina
actividad, no va
acorde al perfil,
esta actividad se
encuentra en el
perfil analista 4

3. Elaborar de los
documentos para aprobacion
de vigencias futuras sobre
los bienes y servicios que se
requieren.

3. Realizar la formulacion,
gestion y seguimiento de los
planes, politicas y programas y
proyectos institucionales de
acuerdo con las dimensiones
del MIPG, aplicables a la
Subdireccién de Informacién y
Desarrollo Tecnoldgico.

Se mantiene la
funcidn, solo que esta
con otra numeracion,
la cual fue mejorada
en su redaccion (2)

Se elimina
actividad, no va
acorde al perfil,
esta actividad se
encuentra en el
perfil analista 4

4. Elaborar, actualizar y
hacer seguimiento a la
ejecucién del Plan Anual de
Adquisiciones sobre los
bienes y servicios de la
Subdireccion de Informacion
y Desarrollo Tecnoldgico.

4. Gestionar la actualizacion de
procesos y procedimientos de
la Subdireccién de Informacién
y Desarrollo Tecnoldgico, de
acuerdo con los lineamientos y
estandares definidos por la
entidad en concordancia con el
sistema de gestidn

Se mantiene la
funcioén, solo que esta
con otra numeracion,
la cual fue mejorada
en su redaccion (1)

Se elimina
actividad, no va
acorde al perfil,
esta actividad se
encuentra en el
perfil analista 4

5. Realizar seguimiento a la
ejecucion presupuestal de la
Subdireccidn de Informacion
y Desarrollo Tecnoldgico
acorde con los lineamientos
de la entidad.

5. Disefiar, implementar y
liderar estrategias de gestion
de calidad institucional,
orientadas a la mejora continua
de los procesos de la
Subdireccién de informacion y
desarrollo tecnoldgico, en
coherencia con las dimensiones
del MIPG, para fortalecer la
capacidad de gestion, generar
valor publico y garantizar el
cumplimiento de los objetivos
institucionales

Se agrega, actividad
con el fin de dar
cumplimiento a las
funciones del equipo
de planeacién TI

Se elimina
actividad, no va
acorde al perfil,
esta actividad se
encuentra en el
perfil analista 2

6. Apoyar la revision de los
documentos para la
contratacién de: (i) servicios
profesionales y de apoyo a la
gestién y (ii) bienes y
servicios tecnoldgicos que
requieran los grupos de
trabajo de la Subdireccion de
Informacion y Desarrollo
Tecnoldgico.

6. Acompafiar el proceso de
gestidn y seguimiento del
portafolio de proyectos de la
Subdireccién de informacion y
desarrollo tecnoldgico

se delimita la actividad
(7), de acuerdo con el
cargo
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se modifica
redaccion de la
actividad,
actividad a cargo
del Gestor 15, se
delimita la
funcién de
acuerdo al cargo

(6)

7. Consolidar la informacién
de la gestidon de proyectos de
la Subdireccién de
Informacion y Desarrollo
Tecnoldgico para la
presentacion de los informes
requeridos por las
autoridades e instancias
pertinentes.

7. Apoyar en la implementacidn
y seguimiento de la
arquitectura empresarial, y su
revision documental, en linea
con las politicas emitidas por el
MINTIC y el Gobierno Nacional

Se agrega, actividad
con el fin de dar
cumplimiento a las
funciones del equipo
de planeacién TI

8. Apoyar las auditorias
internas a las que esté sujeta la
Subdireccién de Informacion y
Desarrollo Tecnolégico

Se agrega, actividad
con el fin de dar
cumplimiento a las
funciones del equipo
de planeacién TI

9. Realizar gestién y
seguimiento a los indicadores
de los procesos y
procedimientos de la
Subdireccién de informacion y
desarrollo tecnoldgico

Se agrega, actividad
con el fin de dar
cumplimiento a las
funciones del equipo
de planeacién TI

Se elimina
funcidn, esta a
cargo del analista
6

ANALISTA CODIGO T2 GRADO 04

Proyectar la definicion de los
procesos y procedimientos
de los grupos de trabajo de
la

Subdireccion de Informacion
y Desarrollo tecnoldgico.

1. Apoyar la definicién,
estructuracion y seguimiento
del Plan Estratégico de
Tecnologias de la informacion -
PETI para la vigencia.

Se agrega, actividad
con el fin de dar
cumplimiento a las
funciones del equipo
de planeacion TI

Se mantiene la
funcién, solo que
esta con otra
numeracion, la

Apoyar el seguimiento y
evaluacion de todos los
planes, politicas y programas
de la

2. Apoyar la definicion de los
lineamientos para el uso y
apropiacion de las tecnologias
de la informacién de la entidad

Se agrega, actividad
con el fin de dar
cumplimiento a las
funciones del equipo

cual fue Subdireccion de Informacion de planeacion TI
modificada en y Desarrollo Tecnoldgico de

alcance de acuerdo con la estrategia de

acuerdo con el la Entidad. U

perfil (3)

se mejora la
redaccion (4)

Proyectar los documentos
para aprobacion de vigencias
futuras sobre los bienes y
servicios que se requieren.

3. Apoyar la formulacion,
gestidn y seguimiento de los
planes, politicas y programas
de la Subdireccion de
informacion y desarrollo
tecnoldgico, de acuerdo con la
estrategia de la entidad

se mantiene, se
cambia de acuerdo con
el perfil (2)

se mantiene (5)

Apoyar la elaboracion,
actualizacién y seguimiento a
la ejecucion del Plan Anua |
de

Adgquisiciones sobre los
bienes y servicios de la
Subdireccidn de Informacion

Desarrollo Tecnolégico.

4. Acompanfar en la
estructuracion de los proyectos
de inversidn y funcionamiento
de la Subdireccién de
informacion y desarrollo
tecnoldgico, y realizar la
elaboracion de los documentos
de vigencias futuras sobre los
bienes y servicios que se
requieran

se mantiene se mejora
redaccion (3)
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se mantiene se
mejora redaccion
y alcance (6)

Apoyar el seguimiento a la
ejecucion presupuestal de la
Subdireccién de Informacién
y

Desarrollo Tecnolédgico
acorde con los lineamientos
de la entidad.

5. Apoyar la elaboracién,
actualizacién y seguimiento a la
ejecucién del Plan Anual de
Adquisiciones sobre los bienes
y servicios de la Subdireccion
de Informacion y Desarrollo
Tecnoldgico.

se mantiene (4)

se mantiene (7)

Apoyar la revision de los
documentos para la
contratacidn de: (i) servicios
profesionales

y de apoyo a la gestion y (ii)
bienes y servicios
tecnoldgicos que requieran
los grupos de

trabajo de la Subdireccion de
Informacion y Desarrollo
Tecnoldgico.

6, Acompanar en el proceso de
programacion y  ejecucion
presupuestal de la Subdireccion
de Informacién y Desarrollo
Tecnolégico acorde con los
lineamientos de la entidad.

se mantiene se mejora
alcance y redaccién (5)

Se elimina
funcidn, esta a
cargo del analista
6

Consolidar la informacién de
la gestion de proyectos de la
Subdireccidn de Informacidn
y Desarrollo Tecnoldgico
para la presentacion de los
informes requeridos por las
autoridades e instancias
pertinentes.

7. Apoyar en la elaboracién de
los documentos para la
contratacién de: i) servicios
profesionales y de apoyo a la
gestion, II) bienes y servicios
tecnoldgicos que requieran los
grupos de trabajo de la
Subdireccién de informacion y
desarrollo tecnoldgico

se mantiene (6)

8. Apoyar y brindar soporte en
la elaboracion, actualizacion,
implementacion y seguimiento
de politicas, planes, programas
y proyectos institucionales de
acuerdo con las dimensiones
del MIPG, aplicables a la
Subdireccién de Informacioén y
Desarrollo Tecnoldgico.

Se agrega, actividad
con el fin de dar
cumplimiento a las
funciones del equipo
de planeacién TI

Se elimina,
actividad
ejecutada por
analista 6

ANALISTA CODIGO T2 GRADO 04

1. Proyectar la definicidn
de los procesos y
procedimientos de los grupos
de trabajo de la Subdireccion
de Informacion y Desarrollo
tecnoldgico.

1. Apoyar la definicién,
estructuracion y seguimiento
del Plan Estratégico de
Tecnologias de la informacion -
PETI para la vigencia.

Se agrega, actividad
con el fin de dar
cumplimiento a las
funciones del equipo

de planeacion TI

se mantiene,
actividad
modificada en
alcance y
redaccion (3)

2. Apoyar el seguimiento y
evaluacién de todos los
planes, politicas y programas
de la Subdireccién de
Informacion y Desarrollo
Tecnoldgico de acuerdo con
la estrategia de la Entidad.

2. Apoyar la formulacion,
gestion y seguimiento de los
planes, politicas y programas
de la Subdireccién de
informacion y desarrollo
tecnoldgico, de acuerdo con la
estrategia de la entidad

Se agrega, actividad
con el fin de dar
cumplimiento a las
funciones del equipo
de planeacion TI

se elimina,
actividad
ejecutada por
analista 4

3. Proyectar los documentos
para aprobacién de vigencias
futuras sobre los bienes y
servicios que se requieren.

3. Apoyar y brindar soporte en
la elaboracidn, actualizacion,
implementacidn y seguimiento
de politicas, planes, programas
y proyectos institucionales de
acuerdo con las dimensiones
del MIPG, aplicables a la

se mantiene, actividad
modificada en alcance
y redaccion (2)
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Subdireccion de Informacién y
Desarrollo Tecnoldgico.

servicios tecnoldgicos que
requieran los grupos de
trabajo de la Subdireccion de
Informacion y Desarrollo
Tecnolégico.

se elimina, 4. Apoyar la elaboracion, 4. Proponer acciones Se agrega, actividad
actividad actualizacién y seguimiento a | correctivas y de mejora con con el fin de dar
ejecutada por la ejecucion del Plan Anual base en los hallazgos de cumplimiento a las
analista 4 de Adquisiciones sobre los seguimiento a los procesos de funciones del equipo

bienes y servicios de la la Subdireccion de Informacidn de planeacion TI

Subdireccion de Informacién |y Desarrollo Tecnoldgico.

y Desarrollo Tecnoldgico.
se elimina, 5. Apoyar el seguimiento a la | 5. Reportar en las herramientas | Se agrega, actividad
actividad ejecucion presupuestal de la | de gestidn institucional con el fin de dar
ejecutada por Subdireccion de Informacién | definidas por la Agencia, Todas cumplimiento a las
analista 4 y Desarrollo Tecnoldgico las actividades de los funciones del equipo

acorde con los lineamientos | instrumentos institucionales a de planeacion TI

de la entidad. cargo de la Subdireccion de

Informacion y Desarrollo
Tecnoldgico

se elimina, 6. Apoyar la revision de los 6. Apoyar el proceso de gestion | se mantiene, actividad
actividad documentos para la y seguimiento del portafolio de | modificada en alcance
ejecutada por contratacién de: (i) servicios | proyectos de la Subdireccion de |y redaccion (7)
analista 2 profesionales y de apoyo a la | informacion y desarrollo

gestidn y (ii) bienes y tecnoldgico

se mantiene,
actividad
modificada en
alcance y
redaccion (6)

7. Consolidar la informacion
de la gestidén de proyectos de
la Subdireccion de
Informacion y Desarrollo
Tecnoldgico para la
presentacion de los informes
requeridos por las
autoridades e instancias
pertinentes.

7. Gestionar las relaciones y el
apoyo técnico requerido por las
otras subdirecciones y
entidades externas

Se agrega, actividad
con el fin de dar
cumplimiento a las
funciones del equipo
de planeacion TI

8. Apoyar las auditorias
internas a las que esté sujeta la
Subdireccién de Informacién y
Desarrollo Tecnoldgico

Se agrega, actividad
con el fin de dar
cumplimiento a las
funciones del equipo
de planeacién TI

9. Apoyar la gestidn y
seguimiento a los indicadores
de los procesos y
procedimientos de la
Subdireccién de informacion y
desarrollo tecnoldgico

Se agrega, actividad
con el fin de dar
cumplimiento a las
funciones del equipo
de planeacién TI

Grupo de sistemas de Informacién de IDT

GESTOR CODIGO T1 GRADO 15
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propésito Principal
Gestionar proyectos asociados a los
sistemas de informacidon, asi como
administrar las aplicaciones de los

Dirigir y coordinar la planeacion, desarrollo,
implementacion y gestion de los sistemas de
informacién de la entidad, asegurando Ia
disponibilidad y eficiencia de los servicios digitales

institucionales, en cumplimiento de la Politica de

Se mejora la
redaccion vy

sistemas de informacién de la compra bi iqital. | . - iad alcance
Gblica y las herramientas de apoyo Go |ernq Digita ,_a norma!t,lva V|gente_en _materla e
pue tiene la Entidad tecnologias de la informacion y comunicaciones, y los
q ) objetivos estratégicos de la ANCP-CCE
Nueva para
apoyar las
2. Asegurar la interoperabilidad de los sistemas | funciones de
de informacién de la entidad con otras entidades | sistemas de
publicas y privadas, de acuerdo con los lineamientos | informacion
y estandares definidos por la politica digital. definidas en
la resoluciéon
148 de 2025
Nueva para
3. Gestionar las relaciones con los proveedores apoyar las
. . ; h ! funciones de
de bienes y servicios de tecnologia de la informacion, | _;
h i sistemas de
incluyendo la evaluacion de propuestas, la|: L
Yy T informacién
supervision de contratos y la verificacion del L
L definidas en
cumplimiento de los acuerdos. | 7
a resolucion
148 de 2025

1. Gestionar los casos,
requerimientos o proyectos de
Sistemas de Informacidn que le sean
asignados por parte del Coordinador

del Grupo de Sistemas de
Informacion y/o por parte del
Subdirector de Informacion vy

Desarrollo Tecnolégico.

4. Planear, coordinar y supervisar el disefio,
desarrollo, mantenimiento y mejora continua de los
sistemas de informacion institucional, asegurando su
alineacion con los objetivos misionales y estratégicos
de la entidad.

Se mejora y
complementa
la funcién

2. Apoyar, cuando sea requerido, la
elaboracion de documentos técnicos
para las diferentes fases
contractuales de los procesos
adelantados por la Subdireccion de
Informacion y Desarrollo Tecnoldgico.

Esta incluido
en la funcion
4

3. Asegurar la ejecucion de todas las
actividades encaminadas a lograr la
participacion y colaborativa de todas
las areas técnicas y administrativas
que sean requeridas para la adecuada
gestidn de los proyectos asignados.

7. Actuar como enlace entre el grupo de sistemas
de informacién y las demas dependencias de la
entidad, comprendiendo sus necesidades
tecnoldgicas y ofreciendo soluciones efectivas.

Se mejora y
complementa
la funcién

4. Gestionar y garantizar la
documentacién en cada una de las
fases de los proyectos asignados.

Esta incluido
en la funcion
5
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5. Asegurar que el desarrollo de los
proyectos asignados esté alineado
con la arquitectura de los sistemas de
informacion de la Agencia.

5. Planificar, dirigir, coordinar y supervisar la
ejecucion de los proyectos de desarrollo,
implementacién, mantenimiento y mejora de los
sistemas de informacion de la entidad.

4., Planear, coordinar y supervisar el disefio,
desarrollo, mantenimiento y mejora continua de los
sistemas de informacion institucional, asegurando su
alineacion con los objetivos misionales y estratégicos
de la entidad.

Se mejora y
complementa
la funcién

6. Administrar y gestionar los
requerimientos internos para la
gestion de las aplicaciones que tenga
a cargo o que sean asignadas por
parte del Coordinador del Grupo de
Sistemas de Informaciéon y/o por
parte del Subdirector de Informacion
y Desarrollo Tecnoldgico

1. Definir, implementar y liderar la estrategia de
tecnologias de la informacién (TI) de la entidad, en
concordancia con el plan estratégico institucional y la
normativa vigente.

Se mejora y
complementa
la funcién

7. Apoyar y acompafiar al
Coordinador del Grupo de Sistemas
de Informacién en la definicidon y
actualizacién de la arquitectura de
soluciones.

8. Apoyar y acompafiar en la definicion vy
actualizaciéon de la arquitectura de soluciones

Se mejora y
complementa
la funcion

8. Garantizar la gestion de la
configuracion de los activos de TI
asignados y relacionados con los
sistemas de informacion que tenga
bajo su responsabilidad

9. Garantizar la gestion de la configuracion de los
activos de TI asignados y relacionados con los
sistemas de informacion.

Se mejora y
complementa
la funcion

9. Proponer estrategias que permitan
optimizar el aprovechamiento de la
tecnologia, la informacion y las

6. Participar en la definicion y aplicaciéon de
politicas y procedimientos para garantizar la calidad,
seguridad y privacidad de los datos de la entidad, en

Se mejora y
complementa

comunicaciones en Colombia Compra o . . la funcién
- cumplimiento con la normativa colombiana
Eficiente
10. Liderar con los demas grupos internos de
trabajo la gestion y el reporte de los bienes | Nueva
intangibles a cargo de la subdireccion de Informacién | funcidn

y Desarrollo Tecnoldgico.

10. Velar por el correcto

funcionamiento de los sistemas de
informacion de Colombia Compra
Eficiente.

11. Velar por el correcto funcionamiento de los
sistemas de informacion de Colombia Compra
Eficiente.

11. Participar en la formulacién y
ejecucién del plan de accién de su
dependencia de acuerdo con Ia
estrategia de la Entidad.

Estd incluida
en la funcién
13

12. Apoyar el desarrollo vy .
de Planeacidn y Gestidn de la entidad. 9 Y
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13. Aplicar el modelo de control
interno de gestion institucional en el
desarrollo de las funciones a su
cargo.

Estd incluida
en la funcién
13

14. Presentar oportunamente los
informes que le sean requeridos por
las autoridades competentes, los

13. Presentar oportunamente los informes que le
sean requeridos por las autoridades competentes, los

Se mejora y
complementa

organismos de control y las|organismos de control y las dependencias de la redaccidn

dependencias de Colombia Compra | Colombia Compra Eficiente.

Eficiente.

15. Proyectar respuesta a los 1_5.d g Atenderly trs_mltar PQRSI?_f_ormngdas pordla Se

derechos de peticion, conforme su cludadania a Colombia Compra E |C|ente. € acuerdo complementa
- ! con el nivel y la naturaleza de las funciones de su

competencia. en la nueva

cargo.

16. Ejercer actividades de supervision
de los contratos que le sean
asignados, con el fin de facilitar el

12. Ejercer actividades de supervisién de los
contratos que le sean asignados, y que se relacionen

Se mejora la

acuerdo con el nivel y la naturaleza
de las funciones de su cargo.

logro de los objetivos y estrategias | con las funciones inherentes a su cargo y area de | redaccion
institucionales dando cumplimiento a | desempefio
las normas legales vigentes.
17. Dar cumplimiento al Cddigo de
Integridad, Codigo de Convivencia y
Cdédigo de Etica y Prevencién de
Conflictos de Interés de la Agencia. .
Eliminar
18. Cumplir con el programa de . -
gestion documental adoptado por la é4' Cumplir con el programa d.e gestion
- - ] : ocumental adoptado por la Agencia y los
Agencia y los lineamientos dispuestos lineamientos dispuestos en la Ley General de
en la Ley General de Archivos “Ley Archivos “Ley 594 del 2000”
594 del 2000”. ) Igual
19. Las demas funciones asignadas | 16. Desempenfar las demas funciones asignadas
por la autoridad competente de |por el subdirector de Informacion y desarrollo

tecnoldgico de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el
area de desempefio.

Se mejora la
redaccién

proposito
Coordinar

Principal
las actividades para la

ANALISTA CODIGO T2 GRADO 06

Realizar aseguramiento de calidad de las aplicaciones

implementacién y estabilizacién de | misionales de la entidad, en el marco de los

los mantenimientos evolutivos vy | mantenimientos evolutivos y correctivos, | Se mejora la
correctivos de las aplicaciones de la | garantizando la continuidad de los procesos y la|redaccién vy
entidad., supervisar el proceso de |disponibilidad de la informacidon para los usuarios | alcance
pruebas y los resultados de cada ciclo | internos y externos, en cumplimiento de las politicas

de prueba realizando una evaluacién | y normativas vigentes.

global.
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1. Gestionar la implementacion,
pruebas y salida en vivo de las
solicitudes de cambio y nuevas
versiones de las aplicaciones de la

1. Gestionar la implementacion, pruebas y salida en
vivo de las solicitudes de cambio y nuevas versiones
de las aplicaciones de la entidad, asi como la
documentaciéon técnica, incluyendo manuales de
instalacion, configuracion, operacidon y solucidon de
problemas.

8. Documentar las necesidades, mejoras, nuevos

Se
complementa
y mejora la

pruebas de aceptacion de las nuevas
versiones, cambios y mantenimientos

disponibilidad de entornos de desarrollo y pruebas,
asi como las pruebas e implementacion de nuevas

: S . : redaccion
entidad. requerimientos de areas internas para la
estructuracion en controles de cambio para ser
enviados al proveedor interno y externo, ya sea
funcional o técnico.
3. Coordinar las tareas de
solucion de los problemas de las P .
S . Esta incluida
aplicaciones de la entidad
. o s enla3
identificados en el mantenimiento
correctivo.
4. Revisar los casos de prueba 6 Revisar los casos de prueba con respecto a los
con respecto a los requerimientos | Lo - P - P
. e requerimientos funcionales definidos para los|Igual
funcionales  definidos para los diferentes sistemas de informacion
diferentes sistemas de informacion. ’
4. Apoyar la gestién con proveedores internos o
externos para la resolucion de problemas en el marco Nueva
de los mantenimientos correctivos, evolutivos y que
requieran su intervencion.
5. Coordinar del proceso de]|2. Gestionar con los diferentes equipos la Se

complementa
y mejora la

internas en controles de cambio para
ser enviados al proveedor interno y

configuraciones, nuevas tecnologias y optimizacion
de procesos de las aplicaciones, teniendo en cuenta

evolutivos de los sistemas de|versiones, actualizaciones funcionales y nuevas redaccion
informacion funcionalidades de las aplicaciones.
5. Gestionar las oportunidades de mejora de las
6. Documentar las . .
. . . aplicaciones en cuanto a arquitectura, | Se
necesidades/mejoras de areas

complementa
y mejora la

correspondan a su cargo y funcion
dentro de Colombia Compra Eficiente.

con el nivel y la naturaleza de las funciones de su
cargo.

los reportes de rendimiento y disponibilidad de las | redaccion
externo. | p
diferentes areas.
7. Proyectar los ciclos Bas, el
calendario, la lista de casos de Esta incluida
pruebas y la asignacion de los enla3
responsables.
Nueva para
7. Participar en proyectos de implementacion o apoyar las
. . L p funciones de
migracion de nuevas aplicaciones, asi como la sistemas  de
ejecucién de pruebas de aceptacion de las nuevas | L
. - HE h informacién
versiones, cambios y mantenimientos evolutivos de definidas  en
los sistemas de informacion. Y
la resolucién
148 de 2025
11. Atender y tramitar las|12. Atender y tramitar PQRSD formuladas por la | Se
peticiones y requerimientos que | ciudadania a Colombia Compra Eficiente de acuerdo | complementa

y mejora la
redaccion

ANALISTA CODIGO T2 GRADO 04
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Apoyar a la Subdireccion de
Informacion y Desarrollo Tecnoldgico
en el desarrollo de herramientas y
funcionalidades de Colombia Compra

Apoyar a la Subdireccién de Informacién y Desarrollo
Tecnolégico en la administracion, actualizacion y
soporte de las aplicaciones de Colombia Compra

Se
complementa
y mejora la

de software segun lo estipulado en la

Sistema Electrénico de Contratacién Publica, y de las
demas herramientas de informacion de la compra

Eficiente Eficiente. redaccion
1.' . Prestar asistencia en |la 1, Apoyar en la administracion de las plataformas del
ejecucion del proceso de desarrollo Se

complementa

pagina web que permitan a Colombia
Compra Eficiente cumplir con sus
funciones y con las politicas GEL.

8. Participar en proyectos de mejora o
implementacién de nuevas aplicaciones, aportando
conocimiento funcional y técnico.

metodologia de  Desarrollo  de Gblica asignadas, asegurando la correcta operacién | Y. mejora |
Software de Colombia Compra p gn: ! 9 P redaccion

- de sus servicios
Eficiente.
2. Brindar apoyo en el desarrollo | 7. Brindar capacitacion basica a los usuarios
de nuevas herramientas y | finales sobre el uso adecuado de las aplicaciones, | Se
funcionalidades para el SECOP y la | cuando sea requerido. | complementa

y mejora la
redaccion

3. Registrar en las herramientas
de seguimiento el avance del
software desarrollado y cumplir con el
cronograma de trabajo establecido

Esta funcion
se asume en
la 4

5. Participar en la solucion de
incidentes de soporte técnico vy
funcional a los problemas del
software desarrollado en Colombia
Compra Eficiente.

3. Participar en la solucién de incidentes de
soporte técnico y funcional a los problemas del
software desarrollado en Colombia Compra Eficiente.
6. Documentar procedimientos, incidencias vy
cambios realizados sobre las aplicaciones.

Se
complementa
y mejora la
redaccion

6. Apoyar la realizacién de
analisis de problemas recurrentes e
implementar soluciones de causa
raiz.

4, Apoyar en la actualizacién y mantenimiento de
versiones de software y parches de seguridad, en
coordinacién con proveedores y areas técnicas.

Se
complementa
y mejora la
redaccion

7. Intervenir en el mejoramiento
de la metodologia de desarrollo de
software mediante la investigaciéon y
aplicacion de las mejores practicas de
desarrollo de software segun la

Esta funcidn

interno de gestion institucional en el
desarrollo de las funciones a su
cargo.

14. Apoyar el desarrollo y cumplimiento del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion de la entidad.

t logia d domini es de una
ecnologia de su dominio. analista 6
5. Atender consultas técnicas u operativas
8. Atender consultas técnicas u |provenientes de usuarios o entidades externas
operativas provenientes de usuarios | relacionadas con las plataformas del sistema
o entidades externas electronico de contratacidn publica y las demas que
le sean asignadas acorde con el objetivo de su cargo.
9. Ejercer actividades de supervisién de los
contratos que le sean asignados, y que se relacionen Nueva
con las funciones inherentes a su cargo y area de
desempefio
9. Aplicar el modelo de control Se

complementa
y mejora la
redaccion
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10. Atender y tramitar las
peticiones y requerimientos de la
ciudadania que correspondan a su
cargo y funcién dentro de Colombia
Compra Eficiente.

12. Atender y tramitar PQRSD formuladas por la
ciudadania a Colombia Compra Eficiente de acuerdo
con el nivel y la naturaleza de las funciones de su
cargo.

Se
complementa
y mejora la
redaccion

12. Dar cumplimiento al Cédigo
de Integridad, Cédigo de Convivencia
y Cddigo de Etica y Prevencion de
Conflictos de Interés de la Agencia.

14. Las demas funciones asignadas
por la autoridad competente de
acuerdo con el nivel y la naturaleza
de las funciones de su cargo.

13. Desempefiar las demas funciones asignadas
por el subdirector de Informacion y desarrollo
tecnoldgico de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el
area de desempefio.

Se
complementa
y mejora la
redaccion

ANALISTA CODIGO T2 GRADO 04

propoésito Principal
Identificar y definir las pruebas
necesarias para garantizar la
estabilidad de las plataformas
tecnoldgicas de compra publica

Apoyar en la identificacion, documentacion y gestidn
de los requerimientos funcionales y no funcionales
de los sistemas de informacion y aplicaciones de la
entidad, con el fin de asegurar que el desarrollo de
software se alinee con las necesidades del negocio y

Se
complementa
y mejora la

definiciones de los requerimientos
funcionales solicitados por Colombia

entrevistas, talleres y otras técnicas de recoleccion
de informacién con los usuarios clave y usuario final
para comprender sus necesidades y expectativas

administradas por Colombia Compra | los objetivos estratégicos de la entidad. redaccion
Eficiente.
1. Participar activamente en las 1. Participar activamente en la ejecucidon de Se

complementa
y mejora la

pruebas funcionales a los sistemas de
informacion de Colombia Compra
Eficiente que permitan garantizar la

y herramientas definidos por la entidad, asi como,
comunicar y resolver dudas de los requerimientos a

Compra Eficiente. ; . L redaccion
sobre los sistemas de informacion.
. 2. Elaborar documentar los requerimientos
2. Elaborar, documentar y ejecutar . y d - d
funcionales y no funcionales, utilizando los formatos | Se

complementa
y mejora la

aseguramiento de calidad de los
Sistemas de Informacién que le sean

software y gestionar con los demas grupos de interés
soluciones para el cumplimiento de metas y cierre de

estabilidad de las plataformas. Ifgs equipos de desarrollo, pruebas y otros usuarios | redaccion
inales.
3. Ejecutar el ciclo de vida de|5. Realizar seguimiento al ciclo de vida del|Se

complementa
y mejora la

asignados. las solicitudes. redaccion
Esta es
g desempefiada
4, Dar soporte en capacitacion de pene
. . . por el analista
usuarios internos de Colombia
- de pruebas no
compra Eficiente respecto a las de
funcionalidades de los aplicativos. .
P requerimiento
s
5. Gestionar y realizar validacion Se
a la solucion de los problemas y |4. Definir estrategias para la mejora continua en el

complementa

defectos entregados por | desarrollo de las actividades de requerimientos de los -
AN . . " y mejora la
proveedor(es) de aplicaciones y sus | sistemas de informacion. g
B g redaccion
herramientas de gestion
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6. Apoyar a usuarios finales
durante la realizacidon de las pruebas

6. Apoyar en la gestion de cambios de los

Se
complementa

7. Apoyar la definicion de los
mantenimientos evolutivos definidos
por Colombia Compra Eficiente.

historias de usuario, diagramas de flujo, diagramas
UML y otros modelos que permitan visualizar y
comprender los requerimientos.

de aceptacion de los mantenimientos requerimientos, documentando los impactos y mejora la
P L asegurando su aprobacidn. Y ]
evolutivos de las aplicaciones. redaccion
3. Participar en la creacién de casos de uso, | Se

complementa
y mejora la
redaccion

8. Elaborar casos de prueba que
permitan validar el correcto
funcionamiento de los sistemas de
informacion de Colombia Compra

8. Apoyar en la gestion de pruebas de
requerimientos funcionales y no funcionales de las
plataformas de compra publica.

Se
complementa
y mejora la

e redaccion
Eficiente.
s .. | Nueva y hace
7. Apoyar la estructuracion de la documentacion parte ?j/e las
del proceso del grupo interno, respecto a las -
L . - funciones de
actividades realizadas en la gestion  de p
A caracter
requerimientos.
general
10. Ejercer actividades de supervision de los N:ri\éadé ?aasce
contratos que le sean asignados, y que se relacionen ?unciones de
con las funciones inherentes a su cargo y area de caracter
desempefio
general

10. Elaborar y  presentar
oportunamente los informes que le
sean requeridos por las autoridades
competentes, los organismos de
control y las demas dependencias de
Colombia Compra Eficiente.

Repetida (11)

11. Atender y tramitar las
peticiones y requerimientos que
correspondan a su cargo y funcion
dentro de Colombia Compra Eficiente.

13. Atender y tramitar PQRSD formuladas por la
ciudadania a Colombia Compra Eficiente de acuerdo
con el nivel y la naturaleza de las funciones de su
cargo.

Se
complementa
y mejora la
redaccion

15.Las demas funciones asignadas
por la autoridad competente de
acuerdo con el nivel y la naturaleza
de las funciones de su cargo.

14. Desempefiar las demas funciones asignadas por
el subdirector de Informacién y desarrollo tecnoldgico
de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el area de
desempefio.

Se
complementa
y mejora la
redaccion

proposito Principal
Identificar y definir las pruebas
necesarias para garantizar la
estabilidad de las plataformas
tecnoldgicas de compra publica

ANALISTA CODIGO T2 GRADO 04

Planear, ejecutar y verificar las pruebas necesarias
para garantizar la estabilidad de las plataformas
tecnoldgicas de compra publica administradas por

Se
complementa
y mejora la

aseguramiento de calidad de los
Sistemas de Informacion que le sean
asignados.

5. Realizar pruebas a los problemas y defectos
entregados por proveedor(es) y desarrolladores
inhouse de las aplicaciones.

administradas por Colombia Compra | Colombia Compra Eficiente. redaccion
Eficiente.
3. Ejecutar el ciclo de vida de Se

complementa
y mejora la
redaccion
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4. Dar soporte en capacitacidon de
usuarios internos de Colombia

Eliminar, esto
hace parte del

proveedor(es) de aplicaciones y sus
herramientas de gestion

compra Eficiente respecto a las area de
funcionalidades de los aplicativos. operaciones
5. Gestionar y realizar validacién

a la solucién de los problemas y Estd incluida
defectos entregados por en la funcién

5

6. Apoyar a usuarios finales
durante la realizacién de las pruebas
de aceptacion de los mantenimientos
evolutivos de las aplicaciones.

6. Apoyar a usuarios finales durante la realizacién
de las pruebas de aceptacion de los mantenimientos
evolutivos y correctivos de las aplicaciones.
7. Realizar seguimiento de la gestion del cambio para
el paso a produccion de las actualizaciones de los
sistemas de informacién y sus componentes.

Se
complementa
y mejora la
redaccion

7. Apoyar la definicién de los
mantenimientos evolutivos definidos
por Colombia Compra Eficiente.

Estd incluida
en la funcién
1

8. Elaborar casos de prueba que
permitan validar el correcto
funcionamiento de los sistemas de
informacion de Colombia Compra
Eficiente.

3. Crear sets de automatizacién de pruebas, asi como
ejecutar el ciclo de vida de aseguramiento de calidad
de los Sistemas de Informacidn que le sean asignados

Se
complementa
y mejora la
redaccion

4. Definir estrategias para la mejora continua en
el aseguramiento de la calidad de los sistemas de
informacion.

Nueva para
apoyar las
funciones de
sistemas de
informacion
definidas en
la resolucién
148 de 2025

8. Apoyar la estructuracion de la documentacién
del proceso del grupo interno, respecto a las
actividades realizadas en la gestiéon de pruebas y
gestidn del cambio.

Nueva para
apoyar las
funciones de
sistemas de
informacion
definidas en
la resolucién
148 de 2025

9. Aplicar el modelo de control
interno de gestion institucional en el
desarrollo de las funciones a su
cargo.

14. Apoyar el desarrollo y cumplimiento del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion de la entidad.

Se
complementa
y mejora la
redaccion

11. Atender y tramitar las
peticiones y requerimientos que
correspondan a su cargo y funcion
dentro de Colombia Compra Eficiente.

12. Atender y tramitar PQRSD formuladas por la
ciudadania a Colombia Compra Eficiente de acuerdo
con el nivel y la naturaleza de las funciones de su
cargo.

Se
complementa
y mejora la
redaccion

13. Dar cumplimiento al Coédigo
de Integridad, Cédigo de Convivencia
y Codigo de Etica y Prevencion de
Conflictos de Interés de la Agencia.
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15. Las demas funciones asignadas|13. Desempefiar las demas funciones asignadas | Se

por la autoridad competente de |por el subdirector de Informacion y desarrollo | complementa
acuerdo con el nivel y la naturaleza | tecnoldgico de acuerdo con el nivel, la naturalezay el |y mejora la
de las funciones de su cargo. area de desempefio. redaccion

Nueva y hace
9. Ejercer actividades de supervision de los contratos | parte de las
que le sean asignados, y que se relacionen con las | funciones de
funciones inherentes a su cargo y area de desempefio | caracter
general

En el Grupo de Operaciones de las Plataformas IDT, se ajusta la redaccion de las funciones de los empleos
Analista codigo T2 grado 06 con el fin de fortalecer la aplicacién de las politicas generadas por otras dependencias
y la aplicacion de los protocolos, procesos y procedimientos, de igual forma se incluye la responsabilidad de
mantener actualizados los documentos necesarios para la operacion y soporte para el funcionamiento de los
sistemas de informacion y apoyo en la operacion, mejora continua y el soporte suministrado por la Mesa de
Servicio, verificando el cumplimiento a las metas institucionales. En el empleo de Analista codigo T2 grado 04 se
fortalece las funciones en el apoyo de las actividades de reportes y consultas necesarias para el célculo,
seguimiento, control y presentacién de los indicadores de desempefio para la gestidn del soporte y de los procesos
establecidos para la gestion de operacién, gestionar las solicitudes e incidentes escalados por el Nivel | de mesa
de servicio, correspondientes al nivel 2 de servicio de atencidn de las plataformas de compra publica, como en la
formulacion de propuestas y acciones de mejora que optimicen la eficacia operativa y aumenten la oportuna
respuesta a los usuarios de compra publica, en el empleo Analista cddigo T2 grado 02 se ajusté la redaccién de
las funciones con el fin de fortalecer a adopcidén de buenas précticas y acciones de mejora para la correcta
administracion y soporte de las plataformas de compra publica y validacién y seguimiento a los planes de calidad
del operador para generar alertas y mejoras sobre los procesos clave de la Mesa de Servicio, asi como funciones
de soporte, apoyo y calidad

Los ajustes
se hicieron
Administrar la Fans Basea
operacion y funciones
soporte de Administrar la
iy transversale
todos los operacion y soporte s del equino
sistemas de Administrar la operacion y soporte |de todos los sistemas o auip
; iy - . > peracion
roposit informacion de | de todos los sistemas de de informacion de de las
prop o | Colombia informacién de Colombia Compra | Colombia Compra
o N Efici d d | Efici d d Plataformas
Principal Cqmpra |glgnte, e acuerdo con las iciente, le acuerdo | ., io7
Eficiente, de politicas y procedimientos con las politicas y indicadas
acuerdo con las | establecidos por la Entidad. procedimientos en la
politicas y establecidos por la Resolucion
procedimientos Entidad. 148 de
establecidos
por la Entidad 2025 y
’ también del
procedimien
to CCE-
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SEC-PR-04
y
necesidades
del equipo
1.Realizar
ngilflis:as; Elaborar y actualizar
L los manuales,
estadisticas, y protocolos y
:issct)Znﬂ:sch:lse 1. Liderar la definicion e procedimientos de
informacion implementacion del modelo de atencion y soporte
) ! atencion de incidencias y servicios | de las plataformas .
con el fin de : Se ajusta
h e de las plataformas SECOP. (1) compra publica para =,
identificar - . redaccion y
, el funcionamiento )
causas - raices efectivo de la se vincula
y posibles Operacion al
soluciones a las P ’ procedimien
mismas. to
2.lLiderar la
ggeg?_;on y el 2. Gestionar el seguimiento a los | Liderar la operacién y
suﬂwinistrado acuerdos de niveles de servicio | el soporte
or la Mesa de establecidos en los contratos de |suministrado por Ia
gervicio BPO y los acuerdos de niveles de |Mesa de Servicio,
verificanldo el operacion establecidos en la| verificando el
cumplimiento a entidad para las plataformas de la | cumplimiento a las
P compra publica SECOP (2)(6) metas institucionales.
las metas
institucionales. No cambia
Se ajusta
Obligacio 32"{?5:'0” 3
nes .
especific dO(:r;)eracmnes
as 3.Elaborar las Gestionar las

Plataformas

politicas, solicitudes e no genero
rocesos . . incidentes escalados 2
p S Y| 3. Liderar las politicas, procesos y ) politicas, el
procedimientos L 7 por el Nivel I de !
de operacién y procedimientos de operacion vy mesa de servicio area tqma
soporte para un funcionamiento . ! las politicas
soporte para un - . correspondientes al
. - efectivo de los sistemas de| _; L generadas
funcionamiento | . iy nivel 2 de servicio de
- informacion (4)(5) o por otras
efectivo de los atencion de las areas v las
sistemas de plataformas de aplica én
informacion. compra publica. Iops
protocolos,
procesos y
procedimien
tos.
Realizar la
4. Implementar L
mantener verificacion y
y h o - seguimiento del
actualizados 4. Identificar factores de riesgo y L
. . . A . cumplimiento de los
instructivos consolidar analisis para mejorar la Acuerdos de Niveles | Se ajusta a
estandar para | operacién y sopor,te, y de Servicio y los funciones
ejecutar el | comunicarlos a la Direccion y a la acuerdos de niveles | transversale
soporte de los | Subdireccidon de Desarrollo de operacién sy se
sistemas de [ Tecnologico. (4)(6)(8) establecidos entre la | relaciona al
informacion de - S
la entidad la entidad y el procedimien
) proveedor.. to
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Se retira
obligacién 5
de la
version, ya
que Esta,
esta dentro
de la
funcion:
Identificar
factores de
riesgo y
5.Asegurar el . cons,o_Iu:Jar
cumplimiento leera_Ir y mantener analisis
de los acuerdos actualizados los para
; . P documentos mejorar la
de niveles de|5. Realizar el analisis del uso de los . -,
servicio y los|sistemas de informacion, con el fin necesarlos para la operacion y
- o !, operacion y soporte soporte, y
acuerdos de | de identificar causas-raices a las para el comunicarlo
gg:::sién de | soluciones de estas. (2)(8)(9)(7) funci_onamiento de sa _Ila
- los sistemas de Direccion y
establecidos en informacion. ala
la entidad. Subdireccié
n de
Desarrollo
Tecnoldgico
Se ajusta a
funciones
transversale
sy se
relaciona al
procedimien
to
6.Apoyar la
gestion de los
proyectos
relacionados
con la Liderar el proceso de
operacion el . mejora continua y el
sgporte Y 6. Liderar, I_mplemt_entar Y sopJorte suministl};do
i mantener actualizados instructivos
garantizando tnd ecut | te | POT la Mesa de
que cumplan estan ar para ejecutar €l soporte Servicio, verificando
L de los sistemas de informacién de L .
con los criterios la entidad (11)(12)(3) el cumplimiento a las | Se ajusta a
del area de metas funciones
proyectos de la institucionales. (3) transversale
Subdireccién de sy se
Informacién vy relaciona al
Desarrollo procedimien
Tecnoldgico. to
7. Organizar el Apoyar la
EgggSi?én g: organizacién del -
NUEVOS _ proceso de recepcion
servicios en 7. Elabqrar los cont(.a[udos de nuevos servicios
conjunto  con necesarios para Ia_ operacion vy [en conjunto con las
las  &reas de sopo.rte para el .funaona.rplento de | areas de
Infraestructura los sistemas de informacion. (2)(3) Infr_aes_tructura y
vy Aplicaciones Aplicaciones para su
para su paso a paso a_producao_r) y
s posterior operacion
produccion y
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facilitar el logro
de los objetivos
y estrategias
institucionales
dando
cumplimiento a
las normas

dispuestos en la Ley General de
Archivos “Ley 594 del 2000".

posterior
operacion.
8. Liderar el proceso de recepcion | Apoyar la
de nuevos servicios en conjunto | estructuracion y
8 con las areas de Infraestructura y | formulacion de los
Aplicaciones para su paso a|servicios a
produccion y posterior operacion. | contratatar de mesa
(11) de servicio.
Apoyar en la gestion
9.Gestionar la formulacion vy écapaq,taqog de la
9 ejecucién presupuestal a nivel de la I peracion sobre
operacion de la mesa de servicio. ineamientos y uso
de las Plataformas de
Compra Publica.
Apoyar las
10. Administrar los contratos actividades de
realizados con los operadores de gestion
10 BPO para la atencion a los administrativa del
usuarios de las plataformas de equipo de agentes de
compra publica. la mesa de servicio
de la entidad
Ejercer actividades
8.Apoyar el _ o de supervision de los
desarrollo y 11.E]e|jc¢,r actividades de co_ntratos que le sean
sostenimiento | SUPervision de los contra_ltos que le aS|gna'c!os, con el fin
del Modelo sean asignados, con el fln_ d(_e de facmta_r gl logro
11 Integrado de facilitar (_el quro_ de_los objetivos y |de los ot_>]et|vos y
Planeacion y estratggl_as institucionales dando gstr_ateglas
Gestién de la c_umpllmlento a las normas legales |nst|tu_c|o_nales dando
entidad vigentes. cumplimiento a las
’ normas legales
vigentes.

Presentar
oportunamente los
informes que le sean

9. Aplicar el .12' Presentar oportunamentg los requeridos por las
informes que le sean requeridos -
modelo de or las autoridades competentes autoridades
Obligacio | 12 | control interno lp ] P ! competentes, los
L os organismos de control y las -
nes de gestion dependencias de Colombia Compra organismos de
Generale institucional en Eficiente control y las
s el desarrollo de ! dependencias de
las funciones a Colombia Compra
Su cargo. Eficiente.
10.Ejercer
actividades de
supervision de .
los contratos Cumplir con el -
que le sean _ programa de gestion
asignados, con 13. 9umphr con el programa de documental
el fin de ! gestion c_iocumen_tal adc_thado por adopta_1do por la
13 la Agencia y los lineamientos Agencia y los

lineamientos

dispuestos en la Ley
General de Archivos
“Ley 594 del 2000".
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legales
vigentes.

14

11. Presentar
oportunamente
los informes
que le sean
requeridos por
las autoridades
competentes,
los organismos
de control y las
dependencias

14. Atender y tramitar PQRSD
formuladas por la ciudadania a
Colombia Compra Eficiente de
acuerdo con el nivel y la
naturaleza de las funciones de su
cargo.

Atender y tramitar
PQRSD formuladas
por la ciudadania a
Colombia Compra
Eficiente de acuerdo
con el nivel y la
naturaleza de las
funciones de su

15

de Colombia cargo.

Compra

Eficiente.

12, qu . Desempeiiar las

cumplimiento demds funci

al Cédigo de B ) emas funciones
. 15. Desempefar las demas asignadas por el

Integridad, - - ;

Pt funciones asignadas por el subdirector de
Cddigo de

Convivencia y
Codigo de Etica
y Prevencién
de Conflictos
de Interés de la
Agencia.

subdirector de Informacién y
desarrollo tecnoldgico de acuerdo
con el nivel, la naturaleza y el area
de desempefio.

Informacion y
desarrollo
tecnoldgico de
acuerdo con el nivel,
la naturaleza y el
area de desempefio.

16

13. Cumplir
con el
programa de
gestion
documental
adoptado por la
Agencia y los
lineamientos
dispuestos en
la Ley General
de Archivos
“Ley 594 del
2000".

16. Apoyar el desarrollo y
cumplimiento del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion
de la entidad.

Apoyar el desarrollo
y cumplimiento del
Modelo Integrado de
Planeacion y Gestidon
de la entidad.

17

Las demas
funciones
asignadas por
la autoridad
competente de
acuerdo con el
nivel y la
naturaleza de
las funciones
de su cargo.
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Los ajustes

se hicieron
en base a
las
Administrar la funciones
= transversale
operacion y s del equipo
soporte de Administrar la )
iy Operacion
todos los operacion y soporte
: - p ) de las
sistemas de Administrar la operacion y soporte | de todos los sistemas
: s . h > Platafomas
roposit informacion de | de todos los sistemas de de informacion de de IDT
prop o | Colombia informacién de Colombia Compra | Colombia Compra o
o N . - indicadas
L Compra Eficiente, de acuerdo con las Eficiente, de acuerdo
Principal L 0 - o en la
Eficiente, de politicas y procedimientos con las politicas y e
. - T Resolucion
acuerdo con las | establecidos por la Entidad. procedimientos 148 de
politicas y establecidos por la
procedimientos Entidad V2D 17
. ’ tambien del
establecidos procedimien
por la Entidad. to CCE-
SEC-PR-04
y
necesidades
del equipo
1.Realizar
ana_I|_5|s, Elaborar y actualizar
verificar
L los manuales, .
estadisticas, y Se ajusta
e protocolos y o
usos de los 1. Elaborar las politicas, procesos e redaccion y
; o 7 procedimientos de )
sistemas de y procedimientos de operacion y ) se vincula a
: Lz . - atencion y soporte
1 |informacion, soporte para un funcionamiento las
) ) . de las plataformas .
con el fin de efectivo de los sistemas de bli funciones
identificar informacion. (1)(5) compra publica para transversale
, ) el funcionamiento
causas - raices ; s
osibles efectlvo,de la
Yy pos Operacion.
soluciones a las
mismas
Realizar analisis de la
2.Liderar la informacién
operacion y el estadistica
soporte 2. Realizar analisis, verificar relacionada con el
Obligacio suministrado estadisticas, y usos de los servicio y elaborar
nes 5 |Por la Mesa de | sistemas de informacidn, con el fin | planes de acciéon Se ajusta
especific Servicio, de identificar causas - raices y orientado a mejoras | Redaccion
as verificando el posibles soluciones a las mismas. | que permitan
cumplimiento a | (2)(7)(9)(8) disminuir la cantidad
las metas y frecuencia de
institucionales. solicitudes o
incidentes.
Se ajusta
3.Elaborar las . | obligacién 3
politicas Ge_st_lonar as ya que
! solicitudes e .
procesos y . incidentes escalados Operaciones
procedimientos | 3. Gestionar la resolucion de - de
! - - por el Nivel I de
de operacion y |incidentes y solicitudes de los - Plataformas
; ) . mesa de servicio,
3 | soporte para usuarios, correspondientes al nivel . no genera
S -, correspondientes al 2
un 2 de servicio de atencién de las : L politicas, el
. . . nivel 2 de servicio de | %
funcionamiento | plataformas de compra publica (2) = area toma
: atencion de las s
efectivo de los las politicas
. plataformas de
sistemas de - generadas
: 7 compra publica.
informacion. por otras
areas y las
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aplica en
los
protocolos,
procesos y
procedimien
tos.
4.Implementar Realizar la Se elimina
.maFr:tener verificacion y de la
;ctualizados seguimiento del primera
) ) . . . cumplimiento de los | version
instructivos 4. Gestionar y ejecutar acciones Acuerdos de Niveles | revisada la
estandar para de seguimiento y control sobre los = .

4 - - - = de Servicio y los funcion 4,
ejecutar el tiempos de atencion y resolucion acuerdos de niveles a que esta
soporte de los | de solicitudes. (7) de operacion iymplicita en

istem .
fn?o?m:f:iglf de establecidos entre la | el
la entidad la entidad y el seguimiento
) proveedor.. de ANS.
. A rar el .
gumSTigrrl]Jieants Liderar y mantener
de Iops acuerdos actualizados los
de niveles de 5. Realizar la verificacién del documentos
servicio v los cumplimiento de los acuerdos de necesarios para la Se aiusta

5 Y niveles de servicio y los acuerdos | operacién y soporte Jus-
acuerdos de . p: redaccion
niveles de de niveles de operacion para el
operacién establecidos en la entidad. funcionamiento de

P - los sistemas de
establecidos informacion
en la entidad ’
6. Apoyar la
gestién de los
proyectos
relacionados
con la Apoyar la operacion .

., poy P ' | Se ajusta a
operacion y el s mejora continua y el :
soporte 6. Apoyar la operacion y el soporte soporte suministrado funciones

i suministrado por la Mesa de transversale
garantizando L o por la Mesa de

6 Servicio, verificando el . e sy se
que cumplan cumplimiento a las metas Servicio, verificando relaciona al
con los criterios | SUMP!N el cumplimiento a las L

. institucionales. (3) procedimien
del area de metas to
proyectos de la institucionales. (3)
Subdireccidn
de Informacion
y Desarrollo
Tecnoldgico
7. Organizar el
proceso de Apoyar la
recepcion de o
nuevpos organizacion del

L proceso de recepcion
servicios en 7. Implementar y mantener de nuevos servicios
conjunto con actualizados instructivos estandar en coniunto con las

7 |las areas de para ejecutar el soporte de los areas ée
Infraestructura | sistemas de informacién de la Infraestructura y
y Aplicaciones | entidad. (3) Aplicaciones para su

ara su paso a )
producci%n paso a produccion y
p - Y posterior operacion
posterior
operacion
. Apoyar el . s
gesaﬁ'rg/llo 8.Gestionar la formulacion y Apoyar la
8 sostenimie}'/\to ejecucion presupuestal a nivel de estructuracion y
la operacion de la mesa de formulacion de los
del Modelo - .
servicio. servicios a
Integrado de
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Planeacién y contratatar de mesa
Gestion de la de servicio.
entidad
9. Organizar el proceso de Apoyar en la gestion fSuenta:]iJcl::;as a
recepcion de nuevos servicios en y capacitacion de la transversale
° conjunto con las areas de Operacion sobre Sy se
Infraestructura y sistemas de lineamientos y uso reTaciona al
informacion para su paso a de las Plataformas de rocedimien
produccion y posterior operacién. | Compra Publica. ?0
Gestionar las
10. Gestionar las actividades de ggtslzlig:l:des de
10 gestion administrativa del equipo administrativa del
de agentes de la mesa de servicio equino de agentes de
de la entidad quip gentes
la mesa de servicio
de la entidad
8.Ejercer
actividades de
supervision de ) -
los contratos Fjercer ac_tl\_/lldades
ue le sean de supervision de los
aus 11.Ejercer actividades de contratos que le sean
asignados, con o . -
el fin de supervision de los contra_ltos que le aS|gna'c!os, con el fin
s sean asignados, con el fin de de facilitar el logro
facilitar el logro - o o
11 s facilitar el logro de los objetivos y | de los objetivos y
de los objetivos D -
- estrategias institucionales dando estrategias
y estrategias 2 -
L cumplimiento a las normas legales | institucionales dando
institucionales - o
vigentes. cumplimiento a las
dando
cumplimiento a normas legales
vigentes.
las normas
legales
vigentes.
9. Dar Presentar
cumplimiento oportunamente los
al Codigo de informes que le sean
. 12. Presentar oportunamente los :
Integridad, informes que le sean requeridos requeridos por las
Obligacio Cédigo de que q autoridades
g . por las autoridades competentes,
nes 12 | Convivencia y los organismos de control y las competentes, los
Generale Codigo de' !Etlca dependencias de Colombia Compra organismos de
s y Prevencion Eficiente control y las
de Conflictos ’ dependencias de
de Interés de la Colombia Compra
Agencia. Eficiente.
10.Cumplir con
elegtri%gl]‘]rama de Cumplir con el
9 programa de gestion
documental 13.C I | d d |
adoptado por la - Cumplir con el programa de ocumenta
- gestion documental adoptado por |adoptado por la
Agencia y los ] - : -
13 l - la Agencia y los lineamientos Agencia y los
ineamientos . . -
dispuestos en dispuestos en la Ley General de lineamientos
Archivos “Ley 594 del 2000”". dispuestos en la Ley
la Ley General | de Archi
de Archivos General de Archivos
“Ley 594 del o € :
2000".
11. Las demas . Atender y tramitar
funciones 14. Atender y traml_tar PQR,SD PQRSD formuladas
; formuladas por la ciudadania a . ;
14 | asignadas por ) L por la ciudadania a
- Colombia Compra Eficiente de <
la autoridad acuerdo con el nivel v la Colombia Compra
competente de Y Eficiente de acuerdo
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acuerdo con el
nivel y la
naturaleza de
las funciones
de su cargo.

naturaleza de las funciones de su
cargo.

con el nivel y la
naturaleza de las
funciones de su
cargo.

15. Desempefiar las demas
funciones asignadas por el
subdirector de Informacién y

Desempenfar las
demas funciones
asignadas por el
subdirector de
Informacion y

15 desarrollo tecnoldgico de acuerdo | desarrollo
con el nivel, la naturaleza y el area | tecnoldgico de
de desempenio. acuerdo con el nivel,
la naturaleza y el
area de desempefio.
16. Apoyar el desarrollo y Apoyar_el_desarrollo
cumplimiento del Modelo y cumplimiento del
16 Modelo Integrado de

Integrado de Planeacion y Gestion
de la entidad.

Planeacion y Gestidn
de la entidad.

Los ajustes

Realizar las Zﬁ g':sirgn
actividades las
vinculadas a la . .
prestacion del Brmdar.el soporte funciones
servicio de necesario para transvers_ale
soporte para el garantl'z,ar la s del equipo
buen uso y Brindar el soporte necesario para o::)er?:aon delze dOpTrauon
utilizacion de garantizar la operacion de las PlElE ormas € 'as
. las plataformas | plataformas tecnoldgicas de tecnologlc’as_de Rz
proposit P P oo glcz compra publica y de IDT
de compra y compra publica y demas Z . S
o N° s - . demas administradas | indicadas
Principal cgntratacmn admlnlstra_dgs por Colombia por Colombia en la
publica de Compra Eficiente, de acuerdo con Combra Eficiente. de | Resolucion
Colombia las politicas y procedimientos acue':do con las ! 148 de
Compra establecidos por la Entidad. o
Eficiente de peldless v 2025
acuerdo con los procedlnjlentos tamble_n c]el
procedimientos est:_jbleados por la procedimien
y buenas Entidad. to CCE-
practicas IECHARC
establecidas .
necesidades
del equipo
1. Conocer los Apoyar en las
procedimientos actividades de
y buenas reportes y consultas
practicas necesarias para el
Obligacio establecidas 1. Apoyar en la socializacién y calculo, seguimiento,
nes 1 |Para la | capacitacion del modelo de control y Se ajusta
especific ejecucion de las | atencidn a los equipos operativos y | presentacion de los
as actividades de | a los operadores de BPO indicadores de
soporte para desempenfo para la
garantizar el gestidn del soporte y
cumplimiento de los procesos
del ciclo de vida establecidos para la
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de las
solicitudes e
incidentes para
las plataformas

gestion de
operaciones.

de Colombia
Compra
Eficiente.
2. Reportar
oportunamente
las fallas Recopilar verificar
recurrentes o . . . L. -op Y
) ._ | 2. Recopilar y analizar informacién | la informacion sobre
sin  causa/raiz - o L .
. o sobre indicadores de servicio, | los indicadores de los | Se ajusta
2 |identificada ) h > - o
para su tiempos de respuesta y satisfaccion | Acuerdos de Niveles | redaccion
. de usuarios de Servicio
tratalmlento a contratados del BPO.
travées de la
Gestion de
Problemas.
3. Hacer
seguimiento al
cumplimiento
de los tiempos
de atencion de
las solicitudes
que resuelve la
Mesa de Gestionar las
Servicio y solicitudes e
presentar un . . . . lincidentes escalados
! 3. Participar en el nivel 2 de servicio .
informe de atencién a los usuarios de las |P" el Nivel I de mesa
periédico sobre A de servicio, | Se ajusta
3 plataformas de la compra publica . o,
su SECOP y demés administradas por correspondientes  al | redaccidn
cumplimiento, . nivel 2 de servicio de
I la entidad y:
discriminando atencion de las
su analisis e plataformas de
intervenir  las compra publica.
situaciones
donde
perciba el
incumplimiento
de los
parametros del
Servicio.
4. Recopilar y
documentar las
instrucciones e
informacion
vinculada a los Formular propuestas
0 instrumentos de | Se redacta
procesos de | |
soporte _ apoyo  para a|para que la
; . | 4. Elaborar instrumentos de apoyo | adopcion de buenas | funcion
asignados bajo - P .
su para la adopcion de buenas | practicas, acciones de | cubra
4 - practicas, para la correcta | mejora para la | buenas
responsabilidad S L L L
carao administracion y operacion de las | correcta practicas y
y 99, plataformas de compra publica administracion y | acciones de
asegurando el .
- . soporte de las | mejora
manejo del ciclo lataf d a
de las plata ormas e| (4y9)
. compra publica
soluciones y la
divulgacién
permanente del
conocimiento a
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la Mesa de
Servicio.
5. Administrar
las . Realizar la validacién
herramientas o

. . s o periddica de la
designadas 5. Realizar la validacion periodica calidad de Ia
empleadas por|de la calidad de la informacion | . L -

5 f e informacion brindada
el personal del|brindada en la atencion por la mesa en la atencion por la
equipo de | de servicio de la ANCP-CCE. n p
soporte para la mesa de servicio de la

L ANCP-CCE.

prestacion del

servicio.

6. Elaborar vy

presentar los

reportes

rep ! Apoyar en la

informes e g -

L . s administracion de los

indicadores 6. Apoyar en la administracion de h

como el | los contratos realizados con los contratos _ realizados
.. | con los operadores de

6 |resultado de | operadores de BPO para la atencidn 7

sus acciones | de los usuarios de las plataformas BPO para la atencion
S de los usuarios de las
para llevar a|de compra publica
cabo del ciclo plataformas de
T compra publica
de medicién prap
para la mejora
continua.
7. Categorizary
analizar los Categorizar y analizar
problemas - e g los problemas
7. Participar en la recepcidn técnica
postulados por documental de los nuevos postulados por el
el gestor de y do . . gestor de incidentes | Se ajusta a
- servicios, en conjunto con las areas
7 |incidentes para - para aprobar su|rol del
de Infraestructura y Sistemas de 1
aprobar su -7 o postulacion y | cargo.
s Informacion, para facilitar su )
postulacion 'y incorporacion en la operacion aprobacion en
aprobacion en P P ) reunion de
reunion de operaciones.
operaciones.
. A lizar el
8 .ctua ar € Informar
registro en la
oportunamente a los
Base de Errores
. . . expertos
Conocidos 8. Consolidar y elaborar informes | .
S involucrados  sobre
(BDEC) con | sobre novedades, indicadores de
. . s - las fallas o problemas
base en los|asistencia, rotacién, formacién y
8 ) s o e - de las plataformas de
diagnosticos y | desempefio  administrativo  del A
- la compra publica que
tareas equipo de agentes de la mesa de | . e
. - identifique o] le
realizadas por | servicio.
p - reporten para su
el  propietario
oportuno
sobre la causa .
; tratamiento.
raiz.
9. Verificar la Formular propuestas
efectividad de . de acciones de
| 9. Formular propuestas de acciones . .
os problemas ; - . .~ | mejora que optimicen
. de mejora que optimicen la eficacia - -
solucionados y g la eficacia operativa y
9 operativa y aumenten la oportuna
no . aumenten la
. respuesta a los usuarios de compra
solucionados, A oportuna respuesta a
publica. .
documentando los usuarios de
la informacidn compra publica.
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en los
indicadores de
problemas,
para la
respectiva
toma de
decisiones.
10. Ser soporte Apovar en la
técnico poyar
disponible de elabor_aC|o_|j Y
actualizacion de los
acuerdo con la L
rotacion 10. Apoyar,e'n la elabo_ra<_:|on de los manuales', protocolos
tablecida planes, politicas y objetivos de la |y procedimientos de
10 | ©5tabs ! operacion de las plataformas de|la operacion de las
cumpliendo con P
todas las | cOMPra publica acor_de con los | plataformas ) _de
- lineamientos de la entidad compra publica
responsabilidad
acorde con los
es y tareas I .
. ineamientos de |la
establecidas entidad
para este rol.
11. Informar y
notificar
oportunamente
sobre las fallas
detectadas o]
informadas en
los sistemas de
informacion de
compra publica
11 |a los expertos
designados
para su
oportuno
tratamiento vy
realizar la
respectiva
comunicacion al
equipo de
trabajo.
12. Cumplir con
el
procedimiento
de gestion de
problemas,
12 | situaciones de
falla recurrente
0 sin causa raiz
identificada
para su
tratamiento.
13. Atender
directamente
las solicitudes
de soporte
escaladas por
13 los agentes de
la mesa de
servicio sobre
el uso de las
plataformas de
la compra
publica.
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14. Realizar
gestion sobre la
disponibilidad
de las
plataformas
14 Tecnoldgicas de
los Sistemas de
Informacién de
la compra
publica para
garantizar el
servicio.
15. Ejercer
actividades de
supervision de
los contratos Ejercer actividades
que le sean de supervisién de los
asignados, con | 11.Ejercer actividades de contratos que le sean
el fin de supervision de los contratos que le | asignados, con el fin
facilitar el logro | sean asignados, con el fin de de facilitar el logro
15 | de los facilitar el logro de los objetivos y | de los objetivos y
objetivos y estrategias institucionales dando estrategias
estrategias cumplimiento a las normas legales | institucionales dando
institucionales | vigentes. cumplimiento a las
dando normas legales
cumplimiento a vigentes.
las normas
legales
vigentes.
Presentar
16. Aplicar el pportunamente los
informes que le sean
modelo de 12. Presentar oportunamente los -
. ; . requeridos por las
control interno | informes que le sean requeridos -
L } autoridades
de gestion por las autoridades competentes,
. .16 | = - competentes, los
Obligacio institucional en | los organismos de control y las -
. ) organismos de
nes el desarrollo de | dependencias de Colombia Compra control y las
Generale Isauscf::colones a | Eficiente. dependencias de
S 90- Colombia Compra
Eficiente.
17. Presentar
oportunamente
los informes Cumplir con el
que le sean d L
requeridos por _ programa de gestion
- 13. Cumplir con el programa de documental
las autoridades =
competentes gestion documental adoptado por |adoptado por la
17 | petentes, la Agencia y los lineamientos Agencia y los
0s organismos | . la Lev G ld I ient
de ispuestos en la Ley General de ineamientos
Archivos “Ley 594 del 2000". dispuestos en la Ley
control y las | d hi
dependencias “Genera ¢ ?rzc 'ch,s
de Colombia Ley 594 del 2000".
Compra
Eficiente.
18. Dar . Atender y tramitar
cumplimiento 14. Atender y traml_tar PQR,SD PQRSD formuladas
g formuladas por la ciudadania a - ;
al Codigo de ) L por la ciudadania a
. Colombia Compra Eficiente de <
18 | Integridad, ) Colombia Compra
P acuerdo con el nivel y la -
Cddigo de . Eficiente de acuerdo
: . naturaleza de las funciones de su :
Convivencia y cargo con el nivel y la
Cddigo de Etica 90- naturaleza de las
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y Prevencion
de Conflictos
de Interés de la
Agencia

funciones de su
cargo.

19

19. Cumplir
con el
programa de
gestidn
documental
adoptado por la
Agencia y los
lineamientos
dispuestos en
la Ley General
de Archivos
“Ley 594 del
2000".

15. Desempefiar las demas
funciones asignadas por el
subdirector de Informacién y
desarrollo tecnoldgico de acuerdo
con el nivel, la naturaleza y el area
de desempefio.

Desempenfar las
demads funciones
asignadas por el
subdirector de
Informacion y
desarrollo
tecnoldgico de
acuerdo con el nivel,
la naturaleza y el
area de desempefio.

20

16. Apoyar el desarrollo y
cumplimiento del Modelo
Integrado de Planeaciéon y Gestion
de la entidad.

Apoyar el desarrollo
y cumplimiento del
Modelo Integrado de
Planeacion y Gestidn
de la entidad.

Apoyar la
medicion,
ejecucion y
mejoramiento

Apoyar en la
ejecucion de las
actividades de

Los ajustes
se hicieron
en base a
las
funciones
transversale
s del equipo

del modelo de soporte, calidad y ((j):?;:cmn
calidad del Apoyar la medicién, ejecucion y mejoramiento

. . ; - . Platafomas

P servicio de mejoramiento del modelo de continuo establecidas
proposit : . - de IDT
° N© soporte que calidad del servicio de soporte que | para los slstemas de indicadas
Lo presta la presta la operacion e incluye la informacion de

Principal y . iy g o en la
operacion e ejecucion de las actividades de compra publica, de s
- iy Resolucion
incluye la soporte y la gestion de PQRSD. acuerdo con las 148 de
ejecucion de Politicas y 2025
las actividades procedimientos Yy

. tambien del

de soporte y la establecidos por la .

Ny - procedimien
gestion de Entidad. to CCE-
el SEC-PR-04

y
necesidades
del equipo
L vaidar o ot ™
plan de calidad | Apoyar en la elaboraciéon de R Y| se ajusta de
. . S actualizacion de
Obligacio del operador | procesos y procedimientos de rotocolos rocesos acuerdo con
nes para los | operacion y soporte para un p 5, P la necesidad
. 1 h . - y procedimientos de
especific procesos clave | funcionamiento efectivo de las operacion soporte | ¥
as de la Mesa de | plataformas de compra publica. pgra y P un procedimien
SEI?V_ICIO para | (1)(5) funcionamiento to.
ratificar los -
efectivo de las
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resultados plataformas de
presentados. compra publica.
2. Medir,
ejecutar y
mejorar el plan
- Apoyar en la
de Ca“d‘—’.'d jpara Formulacion de
el seguimiento propuestas o
de Ig_Mesa de instrumentos de
Servicio por | tualizacion de | 1a | se aiusta d
arte de Apoy_a_r en la actualizacion de los |apoyo ~ para a | Se ajusta de
(p:olombia requisitos y términos de referencia | adopcién de buenas | acuerdo a la
2 Combpra para futuros procesos de | practicas y acciones | necesidad vy
mp contratacion de servicios de BPO|de mejora para la|procedimien
Eficiente que
(2) correcta to.
complemente y - -,
; administracion y
revise tanto los soporte de las
aspectos no P
plataformas de
contemplados compra publica
por el operador pra p
en su propio
plan.
3. Hacer
seguimiento al
cumplimiento
de los tiempos
de atencién de
las solicitudes
que resuelve la
Mesa de
Servicio y
presentar un . _— Se ajusta de
; . o .. | Realizar seguimiento
informe Realizar seguimiento a la gestion T acuerdo con
. ~ .. la la gestion del .
periédico sobre|del desempefio de servicio ~ la necesidad
3 . . desempefio de
su realizado por el nivel 1 de soporte - . y
_— servicio realizado por L
cumplimiento, |(3) ] procedimien
s el nivel 1 de soporte.
discriminando to.
su analisis e
intervenir  las
situaciones
donde perciba
el
incumplimiento
de los
parametros del
servicio.
4, Hacer Gestionar las
seguimiento al solicitudes e
calculo, control L. incidentes escalados | Se ajusta de
—_ .. |Apoyar en la elaboracién de ;
y actualizacion | . 8 por el Nivel I de mesa | acuerdo con
instrumentos que contribuyan a la L .
de los L L ., |de servicio, | la necesidad
4 | . correcta administracidén y operacion .
indicadores correspondientes al |y
de las plataformas de compra| _. o .
clave de| 7 .. nivel 2 de servicio de | procedimien
- publica. (4)(5) =
operacion de la atencion de las | to.
Mesa de plataformas de
Servicio. compra publica.
5. Validar los|Elaborar y socializar informes de | Elaborar y socializar | Se ajusta de
resultados de | satisfaccion y desempefio del | informes de | acuerdo con
calidad en | servicio de atencion de la mesa de | satisfaccion y | la necesidad
conjunto con la | servicio de la ANCP-CCE. (7)(8) desempefo del |y
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lider de calidad servicio de atencion | procedimien

de mesa de de la mesa de servicio | to.

servicio para de la ANCP-CCE.

determinar

planes de

mejora.

6. Gestionar

oportunamente

las medidas

correctivas

tanto Apoyar en la gestién | Se ajusta de

operativas Realizar el analisis de resultados de | y capacitacion de la|acuerdo con
6 |como las encuestas de satisfaccién y |Operacidon sobre | la necesidad

administrativas | proponer acciones de mejora. (8) | lineamientos y uso de |y

presentadas (9) las Plataformas de | procedimien

por Compra Publica. to.

desviaciones

evidenciadas en

la prestacion

del servicio.

Apoyar en las

7. Revision de | Hacer seguimiento de los tiempos | actividades de | Se ajusta de

las PQRSD | de atencion de las solicitudes que | gestion acuerdo a la
7 |proyectadas en|resuelve la mesa de servicio y|administrativas del|necesidad y

la Mesa de|generar alertas frente a posibles | equipo de agentes de | procedimien

Servicio. incumplimientos. (5)(6) la mesa de servicio de | to.

la entidad

8. Hacer

seguimiento al

cumplimiento

de los tiempos

de atencién de

las PQRSD que

resuelve la

Mesa de Verificar los

Servicio y resultados de calidad

presentar un | Verificar los resultados de calidad | en colaboraciéon con | Se ajusta de

informe en colaboracion con el equipo de | el equipo de calidad | acuerdo con
8 mensual sobre | calidad de la mesa de servicio, con|de la mesa de|la necesidad

su el fin de identificar oportunidades | servicio, con el fin de |y

cumplimiento, |de mejora y definir planes de |identificar procedimien

discriminando | accién. (6)(7)(8) oportunidades de | to.

su analisis e mejora y  definir

intervenir  las planes de accion.

situaciones

donde

perciba el

incumplimiento

de los

parametros del

Servicio.

Hacer seguimiento al cumplimiento
9. Apoyar el de | - -
desarrollo e los tiempos de atencion de las Se aijusta de
y ]

o PQRSD que resuelve la Mesa de | Apoyar el proceso de
sostenimiento - - . . acuerdo con
del Modelo Servicio y presentar un llnforme me]c?ramlento . |1a necesidad

9 mensual sobre su cumplimiento, | continuo y evaluacién
Integrado de discrimi AT . y
1 iscriminando  su  analisis e|de calidad de mesa _—
Planeacion vyl . : . s procedimien
- intervenir las situaciones donde | de servicio.
Gestion de la . ) N to.
: perciba el incumplimiento de los
entidad. . L
parametros del servicio. (7)
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10. Aplicar el

Apoyar en la

modelo de lizacion de | Se ajusta de
control interno aCt“‘i‘ izacion d€ 105 5cuerdo con
de gestidn | Revision de las PQRSD proyectadas requisitos y t_ermmos la necesidad
10 institucional en|en la Mesa de Servicio. (7) de referencia para
’ futuros procesos de Y L
el desarrollo de - d procedimien
las funciones a contratacion €lto
servicios de BPO ’
Su cargo.
11. Elaborar y
presentar
oportunamente
los informes
que le sean
requeridos por
las autoridades
11
competentes,
los
organismos de
control y las
demas
dependencias
de la Entidad.
15. Ejercer
actividades de
Is;spervéso'g:ratgg Ejercer  actividades
ve le  sean de supervision de los
au 11.Ejercer actividades de | contratos que le sean
asignados, con o, . :
- - supervision de los contratos que le | asignados, con el fin
el fin de facilitar ) ) .
sean asignados, con el fin de|de facilitar el logro de
el logro de los L — .o
15 obietivos facilitar el logro de los objetivos vy | los objetivos y
) ; Y estrategias institucionales dando | estrategias
estrategias 2 o
s cumplimiento a las normas legales | institucionales dando
institucionales - o
dando vigentes. cumplimiento a las
. normas legales
cumplimiento a vigentes
las normas 9 ’
legales
vigentes.
Presentar
Obligacio 16. Aplicar el ?nag:x;‘:mﬁzt?e selgri
nes modelo de|12. Presentar oportunamente los €s q
. ; - requeridos por las
Generale control interno | informes que le sean requeridos -
- . autoridades
s de gestion | por las autoridades competentes,
16| ... . : competentes, los
institucional en |los organismos de control y las organismos de
el desarrollo de | dependencias de Colombia Compra 9
- e control y las
las funciones a | Eficiente. .
Ssu carao dependencias de
90- Colombia Compra
Eficiente.
17. Presentar
oportunamente
los informes Cumplir con el
que !e sean s Cumplir con el programa de programa de gestion
requeridos por " documental adoptado
: gestion documental adoptado por .
las autoridades - ] ) por la Agencia y los
17 la Agencia y los lineamientos | .
competentes, . lineamientos
los organismos dlspgestos en la Ley General de dispuestos en la Ley
Archivos “Ley 594 del 2000”". .
de General de Archivos
control y las “Ley 594 del 2000".
dependencias
de Colombia
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Compra

Eficiente.

18. Dar

cumplimiento al Atender y tramitar
Cddigo de PQRSD formuladas
Integridad, 14. Atender y tramitar PQRSD | por la ciudadania a
Cddigo de | formuladas por la ciudadania a|Colombia Compra

18 [ Convivencia y|Colombia Compra Eficiente de | Eficiente de acuerdo
Cddigo de Etica | acuerdo con el nivel y la naturaleza |[con el nivel y la
y Prevencion de | de las funciones de su cargo. naturaleza de las
Conflictos de funciones de su
Interés de la cargo.
Agencia
19. Cumplir con "
Desempeiar las
el programa de , .
i demas funciones
gestion ~ . ;
15. Desempefar las demas |asignadas por el
documental . - .
funciones asignadas por el |subdirector de
adoptado por la ) - L,
- subdirector de Informacion vy [Informacion y
19 [Agencia y los desarrollo tecnoldgico de acuerdo | desarrollo tecnoldgico
lineamientos

dispuestos en la
Ley General de
Archivos “Ley
594 del 2000".

con el nivel, la naturaleza y el area
de desempefio.

de acuerdo con el
nivel, la naturaleza y
el area de
desempefio.

20

16. Apoyar el desarrollo vy
cumplimiento del Modelo Integrado
de Planeacion y Gestidon de la
entidad.

Apoyar el desarrollo
y cumplimiento del
Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion
de la entidad.

Los ajustes
se hicieron
en base a
RV B If;isnciones
2}:2&%%?" y o transvers_ale
mejoramiento A_poyal_'lla medicién, |s del equipo
del modelo de ejecucién y Operacién
. g . e mejoramiento del de las
calidad del Apoyar la medicion, ejecucion y modelo de calidad Platafomas
propésit servicio de mejoramiento del modelo de del servicio de de IDT
soporte que calidad del servicio de soporte que S
o N° hy . soporte que presta la | indicadas
Principal IR .I? p_resta_I’a operacion _e_mcluye l2 operacion e incluye en la
operacion e ejecucion de las actividades de la ejecucion de las Resolucion
incluye 'Ia soporte y la gestion de PQRSD. actividades de 148 de
g:gﬁlﬁindg((jes soporte y la gestion | 2025y
de soporte y la de PQRSD. tambie_n c]el
gestion de ?Jogggl_mlen
PQRSD. SEC-PR-04
y
necesidades
del equipo
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Obligacio
nes
especific
as

1. Validar el
plan de calidad
del operador
para los

Apoyar en la elaboracion de
procesos Yy procedimientos de

Apoyar en la
elaboracion y
actualizacion de

protocolos, procesos
y procedimientos de

Se ajusta de
acuerdo con

procesos clave | operacion y soporte para un operacion soporte la necesidad
de la Mesa de|funcionamiento efectivo de las |°P y P nlY
Servicio  para | plataformas de compra publica. ?L?r:?ionamiento u procedimien
ratificar los | (1)(5) - to.
resultados efectivo de las
presentados plataformgs de

) compra publica.
2. Medir,
ejecutar y

mejorar el plan
de calidad para
el seguimiento
de la Mesa de
Servicio por

parte de
Colombia
Compra
Eficiente que

complemente y
revise tanto los
aspectos no
contemplados

por el operador

Apoyar en la actualizacién de los
requisitos y términos de referencia
para futuros procesos de
contratacion de servicios de BPO

(2)

Gestionar las
solicitudes e
incidentes escalados
por el Nivel I de mesa
de servicio,
correspondientes  al
nivel 2 de servicio de
atencion de las
plataformas de
compra publica.

Se ajusta de
acuerdo con
la necesidad
y
procedimien
to.

en su propio
plan.
3. Hacer

seguimiento al
cumplimiento
de los tiempos
de atencién de
las solicitudes
que resuelve la
Mesa de
Servicio y
presentar un
informe
periddico sobre
su
cumplimiento,
discriminando
su analisis e
intervenir  las
situaciones
donde perciba
el
incumplimiento
de los
parametros del
servicio.

Realizar seguimiento a la gestion
del desempefio de servicio
realizado por el nivel 1 de soporte

(3)

Realizar seguimiento
a la gestién del
desempefio de
servicio realizado por
el nivel 1 de soporte

(3)

Se ajusta de
acuerdo con
la necesidad
y
procedimien
to.

4, Hacer
seguimiento al
calculo, control
y actualizacion

de los
indicadores
clave de

operacion de la

Apoyar en la elaboracion de
instrumentos que contribuyan a la
correcta administracion y operacidn
de las plataformas de compra
publica. (4)(5)

Apoyar en la
Formulacion de
propuestas o)

instrumentos de
apoyo para la
adopcion de buenas
practicas y acciones
de mejora para la

Se ajusta de
acuerdo a la
necesidad vy
procedimien
to.

Agencia Nacional de Contratacion Publica
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Mesa de correcta
Servicio. administracion Yy
soporte de las
plataformas de
compra publica
5. Validar los
res_ultados de Elaborar y socializar .
calidad en - Se ajusta de
- s . informes de
conjunto con la | Elaborar y socializar informes de - - acuerdo con
. ; . L ~ satisfaccion y .
lider de calidad | satisfaccion y desempefio del ~ la necesidad
L i desempefo del
de mesa de|servicio de atencion de la mesa de - S ly
- S servicio de atencion L
servicio para | servicio de la ANCP-CCE. de | d . .| procedimien
determinar e la mesa de servicio | ¢ -
de la ANCP-CCE.
planes de
mejora.
6. Gestionar
oportunamente
las medidas
correctivas Validar y hacer
tanto seguimiento a los | Se ajusta de
operativas Realizar el analisis de resultados de | planes de calidad del | acuerdo con
como las encuestas de satisfaccién vy |operador para | la necesidad
administrativas | proponer acciones de mejora. (8)|generar alertas y|y
presentadas (9) mejoras sobre los | procedimien
por procesos clave de la | to.

desviaciones
evidenciadas en
la prestacion
del servicio.

Mesa de Servicio.

7. Revision de
las PQRSD
proyectadas en
la Mesa de
Servicio.

Hacer seguimiento de los tiempos
de atencién de las solicitudes que
resuelve la mesa de servicio y
generar alertas frente a posibles
incumplimientos. (5)(6)

Hacer seguimiento a
los  Acuerdos de
Niveles de Servicio de
calidad y proponer
planes de mejoras de
acuerdo con el
analisis realizado.

Se ajusta de
acuerdo con
la necesidad
y
procedimien
to.

8. Hacer
seguimiento al
cumplimiento

de los tiempos
de atencidén de
las PQRSD que

resuelve la
Mesa de
Servicio y Validar con el
presentar un | Verificar los resultados de calidad | operador de mesa de | Se ajusta de
informe en colaboraciéon con el equipo de | servicio acciones | acuerdo con
mensual sobre | calidad de la mesa de servicio, con | correctivas, la necesidad
su el fin de identificar oportunidades | preventivas y de|y
cumplimiento, |de mejora y definir planes de | mejora para los | procedimien
discriminando | accion. (6)(7)(8) procesos de la mesa | to.
su analisis e de servicio.
intervenir  las
situaciones
donde
perciba el
incumplimiento
de los
parametros del
servicio.
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9. Apoyar el

Hacer seguimiento al cumplimiento
de los tiempos de atencién de las

Hacer seguimiento al
cumplimiento de los
tiempos de atencion
de las PQRSD que
resuelve la Mesa de

e o ” [ FORSD.que resueive I Mesa eSS ¥ presetar] S st e
Servicio y presentar un informe .
del Modelo o sobre su | la necesidad
9 Integrado de mensual sobre su cumplimiento, cumplimiento v
- discriminando  su andlisis e| ;. % . ! o
Planeacion vyl ir | : . dond discriminando su | procedimien
Gestion de la |nter'ven|r as S|tu_aC|.ones ONCAE 1 analisis e intervenir | to.
: perciba el incumplimiento de los : -
entidad. ardmetros del servicio. (7) las situaciones donde
P ’ perciba el
incumplimiento de los
parametros del
servicio. (7)
10. Aplicar el
modelo de Se ajusta de
control interno acuerdo con
de gestién | Revisidn de las PQRSD proyectadas la necesidad
10|~ . . -
institucional en | en la Mesa de Servicio. (7) y
el desarrollo de procedimien
las funciones a to.
Su cargo.
11. Elaborar y
presentar
oportunamente
los informes
que le sean
requeridos por
las autoridades
11
competentes,
los
organismos de
control y las
demas
dependencias
de la Entidad.
15. Ejercer
actividades de
supervision de Ejercer  actividades
los contratos Ry
ue le sean _ o de supervision de los
qus 11.Ejercer actividades de | contratos que le sean
asignados, con ision de | | . d | fi
el fin de facilitar | SUPervision de los contratos que le | asignados, con el fin
sean asignados, con el fin de|de facilitar el logro de
el logro de los - - L
15 obietivos facilitar el logro de los objetivos vy | los objetivos y
J - y estrategias institucionales dando | estrategias
. . estrategias i P
Obligacio institucionales cumplimiento a las normas legales | institucionales dando
nes dando vigentes. cumplimiento a las
Generale cumplimiento a normas legales
s vigentes.
las normas
legales
vigentes.
16. Aplicar el|12. Presentar oportunamente los Presentar
: . oportunamente  los
modelo de | informes que le sean requeridos | .
. . informes que le sean
control interno | por las autoridades competentes, -
16 - - requeridos por las
de gestion | los organismos de control y las -
M - : autoridades
institucional en | dependencias de Colombia Compra
- competentes, los
el desarrollo de | Eficiente. -
organismos de
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17

las funciones a control y las

su cargo. dependencias de
Colombia Compra
Eficiente.

17. Presentar

oportunamente

los informes

que le sean Cumplir con el

requeridos por
las autoridades
competentes,
los organismos
de

13. Cumplir con el programa de
gestion documental adoptado por
la Agencia y los lineamientos
dispuestos en la Ley General de
Archivos “Ley 594 del 2000".

programa de gestidn
documental adoptado
por la Agencia y los
lineamientos

dispuestos en la Ley

control y las General de Archivos
dependencias “Ley 594 del 2000".
de Colombia

Compra

Eficiente.

18. Dar

cumplimiento al Atender y tramitar
Cddigo de PQRSD formuladas
Integridad, 14. Atender y tramitar PQRSD |por la ciudadania a
Cddigo de | formuladas por la ciudadania a|Colombia Compra

dispuestos en la
Ley General de
Archivos “Ley
594 del 2000".

con el nivel, la naturaleza y el area
de desempefio.

18 | Convivencia y|Colombia Compra Eficiente de |Eficiente de acuerdo
Cddigo de Etica | acuerdo con el nivel y la naturaleza |[con el nivel y la
y Prevencién de | de las funciones de su cargo. naturaleza de las
Conflictos de funciones de su
Interés de la cargo.
Agencia
19. Cumplir con o |
el programa de Desempenar _1as
- demas funciones
gestion ~ . )
15. Desempefar las demas |asignadas por el
documental . - .
funciones  asignadas por el | subdirector de
adoptado por la bdi d f - f .,
19 | Agencia y los subdirector e I_n ormacion vy | Informacion oy
. . desarrollo tecnoldgico de acuerdo | desarrollo tecnolégico
lineamientos

de acuerdo con el
nivel, la naturaleza y
el area de
desempefio.

20

16. Apoyar el desarrollo vy
cumplimiento del Modelo Integrado
de Planeacién y Gestidon de la
entidad.

Apoyar el desarrollo
y cumplimiento del
Modelo Integrado de
Planeacién y Gestion
de la entidad.

En el Grupo Interno de Seguridad de la Informacion e Infraestructura de Tl se fortalece con un empleo cédigo T1
grado 11 con el fin disefiar e implementar el modelo de arquitectura de infraestructura para los sistemas de
informacién de la Agencia, asi como dirigir la implementacién del Modelo de Seguridad y Privacidad de la
Informacion — MSPI y las politicas derivadas de seguridad informéatica conforme a las politicas de la Agencia.
Igualmente, se modifican los propésitos principales de los empleos y la descripcion de funciones esenciales, asi
como en los requisitos de formacion, experiencia y competencias requeridas con el fin de garantizar la adecuada
articulacidn entre las funciones asignadas y la nueva estructura organizacional interna, fortaleciendo asi la gestion
técnica, operativa y estratégica en materia de infraestructura tecnoldgica, seguridad de la informacion, continuidad
del servicio y cumplimiento normativo, lo que impacta en los empleos cddigo T1 grado 11, Analista codigo T2
grado 06, Analista cddigo T2 grado 04 y Técnico cddigo O1 grado 12.
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GESTOR CODIGO T1 GRADO 11

1. Dirigir y gestionar la Se cambiala actividad debido al

1. Planificar y establecer el implementacién del modelo de cambio de arupo interno de
modelo de atencion de arquitectura de infraestructura para trabaio Ia%nt%rior funcion
incidencias y servicios asociado los sistemas de informacién de la 10, de al d
a las plataformas de la compra Agencia, permitiendo la alta 0 correspon el a gtruplp ; |
publica SECOP. disponibilidad de esta de cara a los peraciones y ‘a actualizada a

. . rupo de Infraestructura
clientes internos y externos grup

2. Definir, implementar y dar
cumplimiento a las politicas y
procesos de infraestructura y

Se cambiala actividad debido al
2. Realizar el analisis del uso de backups. buscando la meiora cambio de grupo interno de
los sistemas de informacion, Kups, MeE] trabajo, la anterior funcion
. . o continua de todos los sistemas
con el fin de identificar causas- corresponde al grupo de

, . internos y externos y la . -
raices a las soluciones de estas. Y ; ya . Operaciones y la actualizada al
salvaguarda de la informacién
grupo de Infraestructura

relacionada con la operacién de la
entidad

Se cambiala actividad debido al
cambio de grupo interno de
trabajo, la anterior funcion

corresponde al grupo de

Operaciones y la actualizada al

grupo de Infraestructura

3. Liderar las politicas, procesos
y procedimientos de operacion 3. Liderar el proceso de mesa de
y soporte para un atencion de incidentes internos de
funcionamiento efectivo de los tecnologia y comunicaciones
sistemas de informacion

4, Realizar el disefio y elaboracién

4. Realizar el seguimiento a los de estudios, fichas técnicas y Se cambiala actividad debido al
) ” L justificaciones de los bienes o cambio de grupo interno de
acuerdos de niveles de servicio s P . . .
y los acuerdos de niveles de servicios tecpgloglcos que se trabajo, la anterior funcion
s . requieran adquirir en la entidad en corresponde al grupo de
operacion establecidos en la - - h )
entidad. matgrla de !nfragstrl_,lctura, Operaciones y la actualizada al
seguridad y licenciamiento de grupo de Infraestructura
software.
5. Realizar la gestion de los
proyectos relacionados con la 5. Liderar la implementacion y Se cambiala actividad debido al
operacion y el soporte, seguimiento del Modelo de cambio de grupo interno de
garantizando que cumplan con Privacidad y Seguridad de la trabajo, la anterior funcion
los criterios del area de Informacion (MSPI) en la entidad, corresponde al grupo de
proyectos de la Subdireccién de cumpliendo con los lineamientos Operaciones y la actualizada al
Informacion y Desarrollo dados por el Gobierno Nacional. grupo de Infraestructura
Tecnoldgico
6. Identificar factores de riesgo 6. Gestionar la implementacion y Se cambiala actividad debido al
y consolidar analisis para seguimiento de las politicas de cambio de grupo interno de
mejorar la operacidn y soporte, seguridad y privacidad de la trabajo, la anterior funcion
y comunicarlos a la Direccién y informacion, buscando su corresponde al grupo de
a la Subdireccidn de Desarrollo | conocimiento y aplicacidon a nivel de Operaciones y la actualizada al
Tecnoldgico. los grupos de interés. grupo de Infraestructura
7. Liderar la identificacion,
estimacion y definicion del Se cambiala actividad debido al
7. Elaborar los contenidos tratamiento de los riesgos de cambio de grupo interno de
necesarios para la operacion y seguridad de la informacién que trabajo, la anterior funcion
soporte para el funcionamiento puedan afectar la disponibilidad, corresponde al grupo de
de los sistemas de informacion. | integridad o la confidencialidad de Operaciones y la actualizada al
los activos de informacion de grupo de Infraestructura
Colombia Compra Eficiente.
8. Asegurar la definicidn, puesta en Se cambiala actividad debido al
marcha y seguimiento del DRP cambio de grupo interno de
(Plan de recuperacion de desastres) trabajo, la anterior funcion
que debe tener la Agencia corresponde al grupo de
Agencia Nacional de Contratacion Puablica pag. 121
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Operaciones y la actualizada al
grupo de Infraestructura

9. Gestionar la administracién de la
infraestructura de los sistemas de
informacién con los que cuenta la

entidad.

Se cambiala actividad debido al
cambio de grupo interno de
trabajo, la anterior funcion

corresponde al grupo de

Operaciones y la actualizada al

grupo de Infraestructura

10. Promover las actividades de
sensibilizacion (capacitaciones) y
comunicaciones relacionadas con el
modelo de seguridad y privacidad
de la informacion.

Se cambiala actividad debido al
cambio de grupo interno de
trabajo, la anterior funcion

corresponde al grupo de

Operaciones y la actualizada al

grupo de Infraestructura

1. Desarrollar el Modelo de
Privacidad y Seguridad de la
Informacion (MSPI) en la
entidad, cumpliendo con los
lineamientos dados por el
Gobierno Nacional.

=

1. Realizar el seguimiento a la
arquitectura de infraestructura para
los sistemas de informacion de la
Agencia, permitiendo la alta
disponibilidad de esta, de cara a los
clientes internos y externos.

ANALISTA CODIGO T2 GRADO 06

Se agrega, actividad con el fin de

dar cumplimiento a las funciones
del equipo de Infraestructura

2. Elaborar y mantener
actualizadas las politicas de
seguridad de la informacion a
cargo de la Subdireccion de
Informacion de Desarrollo
Tecnolégico.

2. Implementar estrategias que den
cumplimiento a las politicas de
infraestructura y backups,
buscando la mejora continua de
todos los sistemas internos y
externos y la salvaguarda de la
informacion relacionada con la
operacion de la entidad.

Se agrega, actividad con el fin de
dar cumplimiento a las funciones
del equipo de Infraestructura

3. Participar en la identificacion,
estimacion y definicién del
tratamiento de los riesgos que
puedan afectar la disponibilidad,
integridad o la confidencialidad
de los activos de informacion de
Colombia Compra Eficiente.

3. Realizar los procesos y
procedimientos operativos de
gestion de infraestructura,
garantizando la disponibilidad y
acceso.

Se agrega, actividad con el fin de
dar cumplimiento a las funciones
del equipo de Infraestructura

4. Prestar asistencia técnica en
el analisis de resultados
obtenidos y registrar los
resultados de los analisis de
vulnerabilidades y el reporte
realizado en la base de
conocimiento.

4. Gestionar la infraestructura y
seguridad asociada a los sistemas
de informacidn de la entidad con el
fin de propender por la
disponibilidad y acceso

Se agrega, actividad con el fin de
dar cumplimiento a las funciones
del equipo de Infraestructura

5. Elaborar el plan de gestion y
control de riesgo operativo que
relacione los procesos de la
entidad y los controles
necesarios que aseguren la
estabilidad de la operacién
interna y externa.

5. Elaborar los planes técnicos de
dimensionamiento de ancho de
banda y disponibilidad requeridos
para el correcto funcionamiento de
los sistemas de informacion de la
entidad

Se agrega, actividad con el fin de
dar cumplimiento a las funciones
del equipo de Infraestructura

6. Atender los incidentes de
Seguridad de la Informacién y
ejecutar actividades de
seguimiento.

6. Administrar las herramientas de
monitoreo de la infraestructura y
sistemas, gestionar la atencion de
incidentes reportados, coordinar el
analisis de causa raiz de eventos

criticos, y garantizar que las alertas

Se agrega, actividad con el fin de
dar cumplimiento a las funciones
del equipo de Infraestructura
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y fallas sean respondidas dentro de
los tiempos establecidos.

7. Brindar apoyo en la
documentacién de los
resultados de las actividades de
revision y seguimiento y las
oportunidades de mejora
identificadas.

7. Realizar la administracion de la
infraestructura de los sistemas de
informacion con los que cuenta la
entidad.

Se agrega, actividad con el fin de
dar cumplimiento a las funciones
del equipo de Infraestructura

8. Apoyar la identificacion,
caracterizacion y clasificacion de
los activos de informacion y
seguimiento a los cambios en
los mismos.

8. Disefiar, documentar y actualizar
los procesos de gestion de
incidentes y requerimientos,
estableciendo criterios de
priorizacion, tiempos de respuesta
y roles de atencién en la mesa de
ayuda interna

Se agrega, actividad con el fin de
dar cumplimiento a las funciones
del equipo de Infraestructura

9. Realizar el disefio y elaboracién
de estudios, fichas técnicas y
justificaciones de los bienes o
servicios tecnoldgicos que se
requieran adquirir en la entidad en
materia de infraestructura
tecnoldgica, pudiendo actuar como
evaluador de procesos

Se agrega, actividad con el fin de
dar cumplimiento a las funciones
del equipo de Infraestructura

10. Apoyar en la gestion,
seguimiento y control de los riesgos
asociados a la infraestructura de los
sistemas de informacion de la
entidad

Se agrega, actividad con el fin de
dar cumplimiento a las funciones
del equipo de Infraestructura

1. Definir la arquitectura de la
infraestructura tecnoldgica
conforme a las metas
establecidas por Colombia
Compra Eficiente en la gestion
de contratos de las Entidades
Estatales en las plataformas de
compra publica y cumpliendo
con los planes de trabajo
acordados con la Subdireccién
de Informacién y Desarrollo
Tecnoldgico.

ANALISTA CODIGO T2 GRADO 06

1. Realizar el disefio y elaboracion
de estudios, fichas técnicas y
justificaciones de los bienes o
servicios tecnoldgicos que se
requieran adquirir en la entidad en
materia de seguridad y
licenciamiento de software,
pudiendo actuar como evaluador de
procesos.

Se agrega, actividad con el fin de
dar cumplimiento a las funciones
del equipo de Infraestructura

2. Gestionar la arquitectura e
infraestructura tecnoldgica
requerida para la plataforma de
compra publica de Colombia
Compra Eficiente con el fin de
soportar la transaccionalidad de
la gestidon de procesos
contractuales de todas las
entidades del Estado
Colombiano y cumpliendo con
los planes de trabajo acordados
con la Subdireccion de
Informacion y Desarrollo
Tecnoldgico.

2. Realizar el seguimiento y apoyo
a la implementacion del Modelo de
Seguridad y Privacidad de la
Informacion (MSPI) en la entidad,
cumpliendo con los lineamientos
dados por el Gobierno Nacional.

Se agrega, actividad con el fin de
dar cumplimiento a las funciones
del equipo de Infraestructura
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3. Asegurar que la arquitectura
actual de aplicaciones este
disefiada para permitir la alta
disponibilidad de cara a los
usuarios internos y a los
clientes externos.

3. Ejecutar las actividades de
seguimiento a los incidentes de
Seguridad que se presenten dentro
de los sistemas de informacion de
la ANCP-CCE.

Se agrega, actividad con el fin de
dar cumplimiento a las funciones
del equipo de Infraestructura

4. Coordinar el proceso de
ingenieria de software para
lograr la mejora continua de
todos los sistemas internos y
externos existentes.

4. Gestionar las actualizaciones a
las politicas de seguridad de la
informacién a cargo de la
Subdireccién de Informacion y de
Desarrollo Tecnoldgico.

Se agrega, actividad con el fin de
dar cumplimiento a las funciones
del equipo de Infraestructura

5. Trabajar de manera
colaborativa con el grupo de
sistemas e informacién con el
fin de asegurar que | la
plataforma de compra publica
de Colombia Compra Eficiente
cumpla con los requerimientos
funcionales, de acceso y
desempefio que tienen los
sistemas de gestidn actuales.

5. Realizar el seguimiento a los

planes de accién y al (MSPI), que
busquen proteger a la ANCP-CCE
de posibles ataques informaticos.

Se agrega, actividad con el fin de
dar cumplimiento a las funciones
del equipo de Infraestructura

6. Realizar seguimiento al
mantenimiento correctivo,
mantenimiento evolutivo y
soporte brindado por los

proveedores de las aplicaciones.

6. Realizar la identificacion,
estimacion y definicion del
tratamiento de vulnerabilidades que
puedan afectar la disponibilidad,
integridad o la confidencialidad de
los activos de informacion de
Colombia Compra Eficiente.

Se agrega, actividad con el fin de
dar cumplimiento a las funciones
del equipo de Infraestructura

7. Presentar las
recomendaciones pertinentes
para fortalecer la
infraestructura tecnoldgica de
los sistemas de informacion de
Colombia Compra Eficiente y su
interoperabilidad. .

7. Realizar las actualizaciones o
mejoras al Plan de recuperacion de
desastres (DRP) que tenga definido
la Agencia.

Se agrega, actividad con el fin de
dar cumplimiento a las funciones
del equipo de Infraestructura

8. Proponer las mejoras de
seguridad de la informacién
pertinentes a implementar en la
ANCP-CCE

Se agrega, actividad con el fin de
dar cumplimiento a las funciones
del equipo de Infraestructura

9. Apoyar en la gestion,
seguimiento y control de los riesgos
asociados a la seguridad y
privacidad de la informacién

Se agrega, actividad con el fin de
dar cumplimiento a las funciones
del equipo de Infraestructura

10. Apoyar en el cumplimiento de
los lineamientos vigentes en
materia de seguridad informatica y
de la informacién emitidas por el
Gobierno Nacional

Se agrega, actividad con el fin de
dar cumplimiento a las funciones
del equipo de Infraestructura

1. Apoyar la definicién de las
politicas, procesos y
procedimientos de
infraestructura y administracion
de bases de datos para
garantizar la estabilidad de la
infraestructura y el rendimiento
de las bases de datos.

ANALISTA CODIGO T2 GRADO 04

2. Apoyar la definicion de las
politicas, procesos y procedimientos
de infraestructura para garantizar
la estabilidad de los servicios.

Se mantiene se mejora alcance y
redaccion
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2. Ejecutar y dar cumplimiento
estricto de las politicas de back
up de las plataformas de
compra publica.

7. Apoyar las estrategias que dan
cumplimiento a las politicas de
infraestructura y backups,
buscando la mejora continua de
todos los sistemas internos y
externos y salvaguardar de la
informacion relacionada con la
operacion de la entidad.

Se mantiene se mejora alcance y
redaccion

3. Realizar las actividades
necesarias para cumplir con un
optimo desempeno de la
infraestructura tecnoldgica para
que se mantenga dentro de los
umbrales planeados para no
poner en riesgo la disponibilidad
de esta.

9. Administrar la infraestructura de
los sistemas de informacion con los
que cuenta la entidad.

Se modifica actividad, con el fin de
dar un cumplimiento especifico a el
grupo interno de Infraestructura

4. Realizar el disefio y
elaboracion de estudios, fichas
técnicas y justificaciones de los
bienes o servicios tecnoldgicos
que se requieran adquirir en la
entidad.

8. Apoyar la realizacién del disefio y
elaboracién de estudios, fichas
técnicas y justificaciones de los
bienes o servicios tecnoldgicos que
se requieran adquirir en la entidad
en materia de infraestructura,
pudiendo actuar como evaluador de
procesos

se mantiene se mejora redaccioén y
se cambia verbo rector

5. Gestionar la mesa de ayuda
interna con el fin de recibir y
atender las solicitudes
realizadas por los funcionarios y
contratistas de Colombia
Compra Eficiente por medio
telefonico, correo electrénico y
la herramienta de gestion de
servicio.

3. Gestionar la infraestructura
requerida por los sistemas de
informacion del Sistema de Compra
Publica con el fin de que cumplan
con la disponibilidad, acceso y
espacio de almacenamiento de
informacion requerido.

Se agrega, actividad con el fin de
dar cumplimiento a las funciones
del equipo de Infraestructura

6. Administrar las herramientas
de monitoreo y operacion
dispuestos por la Subdireccién
de Informacién y Desarrollo
Tecnoldgico para garantizar los
niveles de servicio de los
sistemas de informacion.

4.Administrar las herramientas de
monitoreo y operacion dispuestos
por la Subdireccién de Informacién y
Desarrollo Tecnoldgico, y gestionar
la atencién de incidentes
reportados, para garantizar los
niveles de servicio ofrecidos al
interior de la Agencia

se mantiene se mejora alcance y
redaccion

1. Apoyar la implementacion y
realizar el seguimiento de la
arquitectura de infraestructura para
los sistemas de informacion de la
Agencia, buscando la alta
disponibilidad de esta, de cara a los
clientes internos y externos.

Se agrega, actividad con el fin de
dar cumplimiento a las funciones
del equipo de Infraestructura

5. Apoyar en la definicion,
actualizacién e implementacion de
politicas y herramientas asociados
a la seguridad y privacidad de los
sistemas de informacién de la
entidad

Se agrega, actividad con el fin de
dar cumplimiento a las funciones
del equipo de Infraestructura

6. Apoyar en la gestion,
seguimiento y control de los riesgos
asociados a la seguridad y
privacidad de la informacién

Se agrega, actividad con el fin de
dar cumplimiento a las funciones
del equipo de planeacion TI
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10. Apoyar la atencién de los
incidentes de Seguridad de la

Informacién y ejecutar actividades

de seguimiento y control.

Se agrega, actividad con el fin de
dar cumplimiento a las funciones
del equipo de planeacién TI

1. Prestar asistencia en la
ejecucion del proceso de
desarrollo de software segun lo
estipulado en la metodologia de
Desarrollo de Software de
Colombia Compra Eficiente.

ANALISTA CODIGO T2 GRADO 04

1. Apoyar la implementacion y
realizar el seguimiento de la
arquitectura de infraestructura para
los sistemas de informacidn de la
Agencia, buscando la alta
disponibilidad de esta, de cara a los
clientes internos y externos.

Se modifica actividad con el fin de
dar cumplimiento a las funciones
del grupo interno de
Infraestructura

2. Brindar apoyo en el
desarrollo de nuevas
herramientas y funcionalidades
para el SECOP y la pagina web
que permitan a Colombia
Compra Eficiente cumplir con
sus funciones y con las politicas
GEL.

2. Apoyar la definicion de las

politicas, procesos y procedimientos

de infraestructura para garantizar
la estabilidad de los servicios.

Se modifica actividad con el fin de
dar cumplimiento a las funciones
del grupo interno de
Infraestructura

3. Registrar en las herramientas
de seguimiento el avance del
software desarrollado y cumplir
con el cronograma de trabajo
establecido

3. Gestionar la infraestructura
requerida por los sistemas de

informacién del Sistema de Compra

Publica con el fin de que cumplan
con la disponibilidad, acceso y
espacio de almacenamiento de
informacién requerido.

Se modifica actividad con el fin de
dar cumplimiento a las funciones
del grupo interno de
Infraestructura

4, Detectar a través de pruebas
unitarias e integrales, las
posibles mejoras al
funcionamiento y la calidad del
software desarrollado

4. Administrar las herramientas de

monitoreo y operacion dispuestos

por la Subdireccion de Informacién

y Desarrollo Tecnoldgico, y

gestionar la atencién de incidentes

reportados, para garantizar los
niveles de servicio ofrecidos al
interior de la Agencia

Se modifica actividad con el fin de
dar cumplimiento a las funciones
del grupo interno de
Infraestructura

5. Participar en la solucién de
incidentes de soporte técnico y
funcional a los problemas del
software desarrollado en
Colombia Compra Eficiente.

5. Apoyar en la definicion,
actualizacién e implementacion de
politicas y herramientas asociados
a la seguridad y privacidad de los
sistemas de informacion de la
entidad

Se modifica actividad con el fin de
dar cumplimiento a las funciones
del grupo interno de
Infraestructura

6. Apoyar la realizacidn de
analisis de problemas
recurrentes e implementar
soluciones de causa raiz.

6. Apoyar en la gestion, seguimiento

y control de los riesgos asociados
la seguridad y privacidad de
informacion

a
la

Se modifica actividad con el fin de
dar cumplimiento a las funciones
del grupo interno de
Infraestructura

7. Intervenir en el
mejoramiento de la metodologia
de desarrollo de software

7. Apoyar las estrategias que dan
cumplimiento a las politicas de
infraestructura y backups,

Se modifica actividad con el fin de
dar cumplimiento a las funciones
del grupo interno de

mediante la investigacion y buscando la mejora continua de Infraestructura
aplicacion de las mejores todos los sistemas internos y
practicas de desarrollo de externos y salvaguardar de la
software segun la tecnologia de | informacion relacionada con la
su dominio. operacion de la entidad.
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8. Atender consultas técnicas u
operativas provenientes de
usuarios o entidades externas.

8. Apoyar la realizacién del disefio y
elaboracidn de estudios, fichas
técnicas y justificaciones de los
bienes o servicios tecnoldgicos que
se requieran adquirir en la entidad
en materia de infraestructura,
pudiendo actuar como evaluador de
procesos

Se modifica actividad con el fin de
dar cumplimiento a las funciones
del grupo interno de
Infraestructura

9. Administrar la infraestructura de
los sistemas de informacion con los
que cuenta la entidad.

Se agrega, actividad con el fin de
dar cumplimiento a las funciones
del equipo de Infraestructura

10. Apoyar la atencion de los
incidentes de Seguridad de la
Informacion y ejecutar actividades
de seguimiento y control

Se agrega, actividad con el fin de
dar cumplimiento a las funciones
del equipo de Infraestructura

TECNICO ASISTENCIAL CODIGO O1 GRADO 12

VERSION ANTERIOR

VERSION ACTUALIZADA

REVISION VERSION

sistemas de informacidén del
Sistema de Compra Publica
cumpla con la disponibilidad,
acceso y espacio de
almacenamiento de informacidn
requerido.

ACTUALIZADA
1. Apoyar para que la 3. Apoyar con el seguimiento de la Se mantiene se mejora alcance y
infraestructura requerida por los | infraestructura requerida por los redaccion

sistemas de informacion de la
entidad, realizando las tareas de
mantenimiento preventivo y
correctivo sobre la infraestructura
tecnolodgica

2. Apoyar para que las
comunicaciones requeridas por
los sistemas de informacion del
Sistema de Compra Publica
cumplan con la disponibilidad y
el ancho de banda requerido
para su funcionamiento.

1. Ejecutar y apoyar la
configuracién, monitoreo de los
equipos de red para garantizar
conectividad y segmentacién
adecuada, garantizando la
disponibilidad de los servicios
internos

Se mantiene se mejora alcance y
redaccion

3. Realizar el despliegue de
actualizaciones, desarrollos y
nuevas versiones de los
sistemas de informacion del
Sistema de Compra Publica, los
sistemas de informacion
institucionales y la pagina web.

4. Apoyar en la gestion,
seguimiento y control de los riesgos
asociados a la infraestructura
interna de la entidad

Se agrega, actividad con el fin de
dar cumplimiento a las funciones
del equipo de Infraestructura

4. Participar en la formulacion y
ejecucién del plan de accion de
su dependencia de acuerdo con
la estrategia de la Entidad.

6. Apoyar con la implementacién y
cumplimiento de las politicas de
backups que buscan salvaguardar
la informacidn de los sistemas de la
entidad

Se agrega, actividad con el fin de
dar cumplimiento a las funciones
del equipo de Infraestructura

5. Proponer estrategias que
permitan optimizar la gestion y
administracion de los sistemas
de informacién de la compra
publica.

Se elimina

6. Propender por la integridad y
disponibilidad de los sistemas y
plataformas tecnoldgicas
desarrolladas y adquiridas por
Colombia Compra Eficiente.

2. Apoyar y gestionar la
infraestructura oprimirse que tenga
la Agencia, buscando la alta
disponibilidad de esta y su mejor
desempefio mediante la ejecucion
y/ o realizacion de mantenimientos
preventivos y/o correctivos

Se modifica actividad, con el fin de
dar un cumplimiento especifico a el
grupo interno de Infraestructura

7. Administrar la infraestructura
de los sistemas de informacién
con los que cuenta la entidad.

5. Apoyar en la administracién
de la infraestructura interna de los
sistemas de informacion con los
que cuenta la entidad.

Se mantiene se mejora alcance y
redaccion
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8. Disefar, planificar y
desarrollar plan de trabajaos
para mejoramiento y
sostenibilidad de la plataformas
desarrolladas y adquiridas por
Colombia Compra Eficiente.

Se elimina

9. Administrar y supervisar las
tareas y labores del personal de
apoyo de soporte (mesa) de
servicio, orientandolos al
cumplimiento de metas
adquiridas para un buen
servicio.

7. Gestionar la mesa de ayuda
interna, atendiendo las solicitudes
realizadas por los usuarios de la
entidad, y gestionando las tareas y
labores del personal de apoyo de
soporte, orientandolos al
cumplimiento de metas para un
buen servicio.

Se mantiene se mejora alcance y
redaccion

10. Disefio y elaboracion de
estudios de seguridad, fichas
técnicas vy justificaciones de las
adquisiciones tecnoldgicas
necesarias para un buen
desarrollo tecnoldgico por la
entidad.

8. Apoyar con la elaboracion de
estudios, fichas técnicas y
justificaciones de los bienes o
servicios tecnoldgicos que se
requieran adquirir en la entidad en
materia de infraestructura
tecnoldgica interna pudiendo actuar
como evaluador de procesos.

Se mantiene se mejora alcance y
redaccion

11. Administrar las
herramientas de monitoreo y
operacion dispuestas por
Colombia Compra Eficiente para
garantizar los niveles de
servicio de los sistemas de
informacion.

9. Administrar las herramientas de
monitoreo y operacion dispuestas
por Colombia Compra Eficiente para
garantizar los niveles de servicio de
los sistemas de informacion.

Se mantiene

12. Mantener actualizada la
documentacién de procesos,
procedimientos y la base de
conocimiento de Colombia
Compra Eficiente para la
atencion y solucion de
requerimientos de servicio.

10. Apoyar en la actualizacién de la
documentacion de procesos,
procedimientos y la base de
conocimiento de Colombia Compra
Eficiente para la atencién y solucidén
de requerimientos de servicio de
infraestructura interna.

Se mantiene se mejora alcance y
redaccion

Grupo de Uso y Apropiacion de IDT.

GESTOR T1 - GRADO 15

Se cambia el término
"Sistemas de Compra
Publica" por el de
"Plataformas de Compra

Se mantiene la funcidn,
se ajusta el término
"Sistemas de Compra
Publica".

1. Planear, presentar,
ejecutar, evaluar y
mejorar la estrategia del
despliegue de los
sistemas de compra
publica.

1. Planear, presentar,
ejecutar, evaluary
mejorar la estrategia
del despliegue de las
plataformas de compra
publica.

Publica" teniendo en
cuenta la actualizacion del
Procedimiento de
Despliegue e
Implementacion de las
Plataformas de Compra
Publica asociado al
Proceso Operaciones
SECOP de la
Subdireccion.
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Se elimina la funcién,
teniendo en cuenta que
actualmente el grupo
interno de articulacion y
socializacién del sistema
de compras y
contratacién publica de la

Direccion General es el
encargado de la

e implementacién del E-
learning "Escuela de
Formacién Virtual" de

acuerdo con lo
establecido en el
procedimiento de
articulacion de la
estrategia de
capacitaciones de la
ANCP-CCE, el cual esta
asociado al Proceso de
Direccionamiento
Estratégico.

administracion, desarrollo

2. Planear y ejecutar la
estrategia de e-learning
como alternativa
complementaria a la
modalidad de formacion
presencial, y fortalecerla
de manera permanente.

2. Formular el plan de
trabajo para la

implementacion y
despliegue de las
plataformas de compra
publica administradas
por Colombia Compra
Eficiente.

Se agrega la funcién
teniendo en cuenta la
actualizacion del
Procedimiento de
Despliegue e
Implementacién de las
Plataformas de Compra
Publica asociado al
Proceso Operaciones
SECOP de la
Subdireccién.

Se reformula y se
relaciona en la funcion
numero 2.

3. Formular y ejecutar los

programas de formacién a

los participes del sistema

de compra publica sobre

las herramientas del

Sistema de Compra
Publica.

3. Hacer seguimiento y
evaluacion al proceso
de uso y apropiacién
en el marco del
despliegue de las
plataformas del
sistema de compra
publica y proponer
acciones de
mejoramiento.

Se cambia el término
"Sistemas de Compra
Publica" por el de
"Plataformas de Compra
Publica" teniendo en
cuenta la actualizacion del
Procedimiento de
Despliegue e
Implementacion de las
Plataformas de Compra
Publica asociado al
Proceso Operaciones
SECOP de la
Subdireccién. Antes era la
funcién ndmero 4.

Se mantiene la funcidn,
se ajusta el término
"Sistemas de Compra
Publica" y pasa a ser la
funcién ndmero 3.

4. Hacer seguimiento y
evaluacion al proceso de
uso y apropiacioén de las
plataformas del sistema
por parte de los participes
del sistema de compra
publica y proponer
acciones de
mejoramiento.

4. Elaborar y/o
actualizar los
protocolos de

disponibilidad de las

plataformas de compra
publica.

Se agrega la funcidn
teniendo en cuenta la
actualizacién del
Procedimiento de
Despliegue e
Implementacion de las
Plataformas de Compra
Publica asociado al
Proceso Operaciones

SECOP de la
Subdireccion. Para este
caso, una de las politicas

de operacidén del
procedimiento
corresponde a la
aplicacién de los
protocolos de
disponibilidad de las
plataformas de compra
publica, actividad que se
ha desarrollado desde el
grupo interno de uso y

apropiacién.
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Se reformula y se
relaciona en la funcién
numero 6.

5. Documentar los
procesos del servicio
formacion de las
plataformas y las
herramientas del Sistema
de Compra Publica

5. Elaborar, actualizar
y/o realizar
seguimiento a la
politica de términos y
condiciones de las
plataformas del
sistema de compra
publica.

Se agrega la funcién
teniendo en cuenta la
actualizacién del
Procedimiento de
Despliegue e
Implementacién de las
Plataformas de Compra
Publica asociado al
Proceso Operaciones
SECOP de la
Subdireccién. Para este
caso, una de las politicas
de operacion del
procedimiento
corresponde a la
aplicacion de la politica de
términos y condiciones de
las plataformas del
sistema de compra
publica, la cual, incluye
los términos y
condiciones. Esta
actividad se ha
desarrollado desde el
grupo interno de uso y
apropiacion.

Se reformula y se
relaciona en la funcion
numero 8.

6. Elaborar materiales
didacticos para la
formacion y el uso de los
sistemas de compra
publica.

6. Consolidar y
documentar los
procesos y
procedimientos
asociados a la
estrategia de
despliegue de las
plataformas de compra
publica.

Se ajusta la funcion
ndmero 5, se incluyen los
términos "Consolidar"
"Procedimientos", se
reformula la parte
complementaria de la
funcioén teniendo en
cuenta la actualizacion del
Procedimiento de
Despliegue e
Implementacion de las
Plataformas de Compra
Publica asociado al
Proceso Operaciones
SECOP de la
Subdireccidn.

Se elimina la funcién,
teniendo en cuenta que
se consolida en la funcién
numero 3.

7. Realizar el seguimiento
general de la prestacion
del servicio de formacién
de las plataformas y las
herramientas del Sistema
de Compra Publica, en sus
modalidades virtual y
presencial.

7. Definir desde la
parte funcional y vision
del usuario los
servicios de
interoperabilidad de las
plataformas del
Sistema de Compra
Publica con otros
sistemas.

Se agrega la funcion, esta
actividad se ha
desarrollado desde el
grupo interno de uso y
apropiacion en
cumplimiento de sus
funciones.

Se mantiene. Funcién 11

8. Ejercer actividades de
supervision de los
contratos que le sean
asignados, con el fin de
facilitar el logro de los
objetivos y estrategias
institucionales dando
cumplimiento a las
normas legales vigentes.

8. Realizar seguimiento
y verificacién de la
elaboracién y/o
actualizacién de los
materiales para la
formacion, uso y
apropiacién de las
plataformas de compra
publica.

Se reformula la funcion
numero 6, teniendo en
cuenta que la funcién de
elaboracién queda
relacionada en los cargos
de analista, el gestor hace
seguimiento y verificacion
de la elaboracion y/o
actualizacion de los
materiales.
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Se mantiene. Funcion 12

9. Presentar
oportunamente los
informes que le sean
requeridos por las
autoridades competentes,
los organismos de control
y las dependencias de
Colombia Compra
Eficiente.

9. Identificar, analizar,
proponer y establecer
acciones de mejora
técnico y funcional
sobre el uso y
apropiacion de las
plataformas del
Sistema de Compra
Publica de manera que
contribuya a mejorar la
experiencia de los
usuarios en la gestion
de la actividad
contractual.

Se agrega la funcion, esta
actividad se ha
desarrollado desde el
grupo interno de uso y
apropiacion en
cumplimiento de sus
funciones.

Se mantiene. Funciones
transversales

10. Dar cumplimiento al
Caédigo de Integridad,
Cddigo de Convivencia y
Caodigo de Etica y
Prevencion de Conflictos
de Interés de la Agencia.

10. Definir los aspectos
funcionales necesarios
para los nuevos
desarrollos técnicos en
el marco de las
actualizaciones
normativas en materia
de contratacidn estatal
que tengan incidencia
en las plataformas del
sistema de compra
publica.

Se agrega la funcion, esta
actividad se ha
desarrollado desde el
grupo interno de uso y
apropiacion en
cumplimiento de sus
funciones.

Se mantiene. Funcion 13

11. Cumplir con el
programa de gestion
documental adoptado por
la Agencia y los
lineamientos dispuestos
en la Ley General de
Archivos “Ley 594 del
2000”.

11. Ejercer actividades
de supervision de los
contratos que le sean
asignados, y que se
relacionen con las
funciones inherentes a
su cargo y area de
desempefio

Se mantiene. Funciones
transversales

Se mantiene la funcidn,
se ajusta el término
"Plataformas de Compra
Publica" y pasa a ser la
funciéon ndmero 3.

12. Las demas funciones
asignadas por la autoridad
competente de acuerdo
con el nivel y la
naturaleza de las
funciones de su cargo.

1. Elaborar y/o actualizar
el material de formacién
del SECOP y las
herramientas del sistema
de Compra Publica.

12. Presentar
oportunamente los
informes que le sean
requeridos por las
autoridades
competentes, los
organismos de control
y las dependencias de
Colombia Compra
Eficiente.

1. Capacitar al publico
en general en el uso de
las plataformas del
sistema de compra
publica.

Se reformula la funcién
numero 2, teniendo en
cuenta la actualizacion del
Procedimiento de
Despliegue e
Implementacion de las
Plataformas de Compra
Plblica asociado al
Proceso Operaciones
SECOP de la
Subdireccidn.
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La funcidn se reformula
teniendo en cuenta la
actualizacion del
Procedimiento de
Despliegue e
Implementacion de las
Plataformas de Compra
Publica asociado al
Proceso Operaciones
SECOP de la
Subdireccién.

2. Impartir capacitaciones
en ciclos cortos o sesiones
de capacitacion para el
uso del SECOP IT y
herramientas del sistema
de Compra publica a
Entidades Estatales a
Nivel Nacional o Regional,
Proveedores, ciudadanos
y entes de control, asi
como para funcionarios o
contratistas de Colombia
Compra Eficiente, y para
los formadores que
indique el lider de
despliegue, segun
cronograma de formacién
y protocolos de
formacidn.

2. Apoyar a las
entidades estatales,
proveedores,
ciudadanos,
organismos de control
y vigilancia y demas
sujetos obligados en la
adopcion de las
practicas oficiales

de las plataformas de
compra publica

relacionadas con el uso

Se agrega la funcion, esta
actividad se ha
desarrollado desde el
grupo interno de uso y
apropiacion en
cumplimiento de sus
funciones.

Se elimina la funcion, la
misma esta relacionada
con la No. 12 programa
de gestidon documental.

3. Consolidar y mantener
actualizada la
documentacién de los
programas de
acompafamiento y las
formaciones impartidas en
el uso del SECOP y las
herramientas del sistema
de compra publica

3. Elaborar y/o
actualizar materiales
para la formacion, uso
y apropiacion de las
plataformas de compra
publica.

Se cambia el término
"Herramientas del
Sistema de Compra
Publica" por el de
"Plataformas de Compra
Publica" teniendo en
cuenta la actualizacion del
Procedimiento de
Despliegue e
Implementacion de las
Plataformas de Compra
Publica asociado al
Proceso Operaciones
SECOP de la
Subdireccién. Antes era la
funcién nimero 1.

La funcidn se reformula
en la No. 8, el desarrollo
especifico de pruebas
queda asociado al
Analista T2 - Grado 2.

4. Realizar pruebas de
Usabilidad del SECOP y
las herramientas del
sistema de Compra
publica y reportar
hallazgos al lider de
formacion

4. Elaborar y/o
actualizar los términos
y condiciones de las
plataformas del
sistema de compra
publica definidos por
Colombia Compra
Eficiente

Se agrega la funcion, esta
actividad se ha
desarrollado desde el
grupo interno de uso y
apropiacion en
cumplimiento de sus
funciones.

La funcidn se elimina
teniendo en cuenta la
actualizacion del
Procedimiento de
Despliegue e
Implementacion de las
Plataformas de Compra
Publica asociado al
Proceso Operaciones

5. Participar en eventos
informativos del uso del
SECOP y las herramientas
del Sistema de Compra
Publica, en representacion
de Colombia Compra
Eficiente ante las

5. Apoyar desde el
componente juridico la
identificacion, analisis

relacionados con las
acciones de mejora
técnico y funcional
sobre el uso y
apropiacién de las
plataformas del
Sistema de Compra
Publica de manera que

Se agrega la funcion, esta
actividad se ha
desarrollado desde el
grupo interno de uso y
apropiacién en
cumplimiento de sus

diferentes audiencias contribuya a mejorar la funciones.

SECOP de la .

- -, experiencia de los
Subdireccion. - >

usuarios en la gestidn
de la actividad
contractual
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Se mantiene la funcion,
se retira el término
"formadores del SECOP"
por "Profesionales que
conforman el Grupo
Interno de Uso y
Apropiacidon". Pasa a ser
la funcién No. 9.

6. Participar activamente
en el proceso de
consolidacion de los
conocimientos y aptitudes
de los formadores junior
del SECOP, segln
instruccion del Lider de
formacién

6. Apoyar desde el
componente juridico la
definicion de los
aspectos funcionales
necesarios para los
nuevos desarrollos
técnicos en el marco de
las actualizaciones
normativas en materia
de contratacion estatal
que tengan incidencia
en las plataformas del
sistema de compra
publica

Se reformula, de acuerdo
con las funciones que
desarrolla el grupo
interno de uso y
apropiacion, de igual
manera, antes era la
funcién No. 7.

La funcion se reformula,
de acuerdo con las
funciones que desarrolla
el grupo interno de uso y
apropiacion, de igual
manera, se relaciona en
la funcién No. 6.

7. Apoyar y participar en
mesas de trabajo para el
desarrollo de
funcionalidades del SECOP
teniendo en cuenta la
perspectiva de usuario de
las herramientas del
sistema de Compra
Publica

7. Consolidar y
actualizar el
normograma en
materia de compra y
contratacion publica
que incide en el
desarrollo de las
plataformas de compra
publica

Se agrega nueva funcion,
teniendo en cuenta que
actualmente es el perfil
que esta a cargo de la

consolidacion y
actualizacién de esta
informacion en la
Subdireccidn.

Se mantiene. Funciones
transversales

8. Aplicar el modelo de
control interno de gestion
institucional en el
desarrollo de las
funciones a su cargo.

8. Apoyar desde el
componente juridico la
definicion funcional y
vision del usuario de
los servicios de
interoperabilidad de las
plataformas del
Sistema de Compra
Publica con otros
sistemas

Se agrega la funcion, esta
actividad se ha
desarrollado desde el
grupo interno de uso y
apropiacion en
cumplimiento de sus
funciones.

Se elimina la funcidn,
corresponde a la misma
relacionada en el numeral
10.

9. Elaborar y presentar
oportunamente los
informes que le sean
requeridos por las
autoridades competentes,
los organismos de control
y las dependencias de
Colombia Compra
Eficiente.

9. Participar
activamente en el
proceso de
consolidacion de los
conocimientos y
aptitudes de los
profesionales que
conforman el Grupo de
Uso y Apropiacion,
segun instruccién del
Coordinador de Uso y
Apropiacidn.

Se retira el término
"formadores del SECOP"
por "Profesionales que
conforman el Grupo
Interno de Uso y
Apropiacidén". Antes era la
funcién No. 6.

Se mantiene la funcidn,
pasa a ser la funcion 11.

10. Presentar
oportunamente los
informes que le sean
requeridos por las
autoridades competentes,
los organismos de control
y las dependencias de
Colombia Compra
Eficiente.

10. Ejercer actividades
de supervisidon de los
contratos que le sean
asignados, y que se
relacionen con las
funciones inherentes a
su cargo y area de
desempefio

Se mantiene. Funciones
transversales

11. Dar cumplimiento al
Codigo de Integridad,
Cddigo de Convivencia y
Codigo de Etica y
Prevencion de Conflictos
de Interés de la Agencia.

11. Presentar
oportunamente los
informes que le sean
requeridos por las
autoridades
competentes, los
organismos de control

y las dependencias de
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Colombia Compra

Eficiente.
12. Cumplir con el 12. Cumplir con el
programa de gestién programa de gestion
documental adoptado por | documental adoptado
Se mantiene la funcién. . la Agenaa_y los por !a Age_nC|a y los
lineamientos dispuestos lineamientos
en la Ley General de dispuestos en la Ley
Archivos “Ley 594 del General de Archivos
2000". “Ley 594 del 2000".

13. Atender y tramitar
13. Las demas funciones | PQRSD formuladas por

asignadas por la autoridad la ciudadania a
Se mantiene. Funciones competente de acuerdo Colombia Compra
transversales con el nivel y la Eficiente de acuerdo
naturaleza de las con el nivel y la
funciones de su cargo. naturaleza de las

funciones de su cargo.
14. Desempeiiar las
demas funciones
asignadas por el
subdirector de
Informacién y
desarrollo tecnoldgico
de acuerdo con el
nivel, la naturaleza y el
area de desempeiio.
15. Apoyar el
desarrollo y
cumplimiento del
Modelo Integrado de
Planeacion y Gestidn
de la entidad.

ANALISTA T2 - GRADO 2

La funcion se elimina
teniendo en cuenta la
actualizacion del Se reformula la funcién

S 1. Apoyar en la realizacion . -
Procedimiento de poy ) numero 1, teniendo en
de ciclos cortos y sesiones

Desplleg_u’e e de capacitacioén, en el uso 1 Apoyar I:?s_ . cuenta la a.ctu'allzauon del
Implementacién de las del SECOP v todas las capacitaciones dirigidas Procedimiento de
Plataformas de Compra - Y . al publico en general Despliegue e

Publica asociado al herramientas del sistema en el uso de las Implementacion de las
. de compra publica a P
Proceso Operaciones proveedores, ciudadanos .plataformas del Platallfo.rmas dg Compra
St St parte | VIO entidades estatales | SSMEgecompra | piblcs ssocado o
del desalirollo dg del nivel nacional o P . SECOIg de la
capacitaciones regional. Subdireccién
relacionado en la funcion
No. 1.
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La funcidn se reformula
teniendo en cuenta la
actualizacion del
Procedimiento de
Despliegue e
Implementacion de las
Plataformas de Compra
Publica asociado al
Proceso Operaciones
SECOP de la
Subdireccién. Pasa a ser
la funcién No. 1.

2. Impartir capacitaciones

en el uso del SECOP para

los participes del sistema
de compra publica.

2. Apoyar a las
entidades estatales,
proveedores,
ciudadanos,
organismos de control
y vigilancia y demas
sujetos obligados en la
adopcion de las
practicas oficiales
relacionadas con el uso
de las plataformas de
compra publica.

Se agrega la funcion, esta

actividad se ha
desarrollado desde el
grupo interno de uso y
apropiacion en
cumplimiento de sus
funciones.

La funcidn se elimina
teniendo en cuenta la
actualizacion del
Procedimiento de
Despliegue e
Implementacion de las
Plataformas de Compra
Publica asociado al
Proceso Operaciones
SECOP de la
Subdireccién. Esta
actividad no se realiza.

3. Prestar apoyo
presencial o en linea a los
gerentes de cuenta
designados por Colombia
Compra Eficiente para
atender a las entidades
estatales o proveedores
en el uso de la
plataforma.

3. Apoyar la
elaboracion y/o
actualizacién de

materiales para la
formacidn, uso y
apropiacién de las
plataformas de compra
publica.

cuenta la actualizacion del

Se cambia el término
"Herramientas del
Programa de Compra
Publica" por el de
"Plataformas de Compra
Publica" teniendo en

Procedimiento de
Despliegue e
Implementacion de las
Plataformas de Compra
Publica asociado al
Proceso Operaciones
SECOP de la
Subdireccién. Antes era la
funcién nimero 4.

Se mantiene la funcidn,
se ajusta el término
"Plataformas de Compra
Publica" y pasa a ser la
funcién ndmero 3.

4. Participar y apoyar la
elaboracién de materiales
de formacién del SECOP y
todas las herramientas del

Programa de Compra
Publica.

4. Realizar la
programacion de la
deshabilitacion de la

plataforma SECOP I en
el marco de la
implementacidon de la
estrategia de
despliegue de las
plataformas del
sistema de compra
publica.

Se agrega la funcion, esta
actividad se ha
desarrollado desde el
grupo interno de uso y
apropiacién en
cumplimiento de sus
funciones.

La funcidn se reformula
en la No. 9.

5. Brindar apoyo en la
realizacion de pruebas de
usabilidad del SECOP y
sus desarrollos con el fin
de mejorar experiencias
del usuario y reportar
hallazgos.

5. Apoyar el reporte de
riesgos asociados al
proceso, asi como los
indicadores de gestion
y demas que apliquen.

Se agrega la funcion, esta
actividad se ha
desarrollado desde el
grupo interno de uso y
apropiacion en
cumplimiento de sus
funciones.

La funcidn se elimina
teniendo en cuenta que
los "simuladores" hacen
parte de los materiales
para la formulacién, uso

y apropiacion de las
plataformas del sistema

de compra publica

sefialado en la funcién 3.

6. Desarrollar simuladores
de las plataformas de
compra publica en la

herramienta que designe
la entidad.

6. Apoyar la
distribucién y
asignacion de las
PQRSD que sean
asignadas al grupo
interno de trabajo.

Se agrega la funcion, esta
actividad se ha
desarrollado desde el
grupo interno de uso y
apropiacion en
cumplimiento de sus
funciones.

Se mantiene la funcidn,
se ajusta el término
"herramientas" a
"plataformas".

7. Participar en mesas de
trabajo para el desarrollo
de funcionalidades del
SECOP teniendo en
cuenta la perspectiva de
usuario de las

7. Participar en mesas
de trabajo para el
desarrollo de
funcionalidades del
SECOP teniendo en
cuenta la perspectiva
de usuario de las

Se mantiene la funcién,
se ajusta el término
"herramientas" a
"plataformas".
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herramientas del sistema
de Compra Publica

plataformas del
sistema de Compra

Despliegue e
Implementacion de las
Plataformas de Compra

Publica asociado al
Proceso Operaciones
SECOP de la
Subdireccidn. Hace parte
del desarrollo de
capacitaciones
relacionado en la funcién
No. 1.

plazo presenciales o en
linea en el uso del SECOP
y todas las herramientas
del sistema de compra
publica para Entidades
Estatales que por la
complejidad o volumen de
sus procesos de
contratacion requiera una
atencidén especial.

Publica
La funcidn se elimina
tenien n nta | LA rel rroll -
enie do_e cuenta la 8. Apoyar el desarrollo de 8. Participar
actualizacion del programas de -
Procedimiento de acompafamiento de largo activamente en el
proceso de

consolidacion de los
conocimientos y
aptitudes de los
profesionales que
conforman el Grupo de
Uso y Apropiacion,
segun instruccion del
Coordinador de Uso y
Apropiacién.

Se agrega la funcion, esta
actividad se ha
desarrollado desde el
grupo interno de uso y
apropiacion en
cumplimiento de sus
funciones.

La funcion se reformula
en la No. 10.

9. Realizar telemercadeo
para la convocatoria de
eventos de capacitacién
para el uso del SECOP y

todas las herramientas del

sistema de compra

publica a los participes del
sistema y funcionarios o

9. Apoyar la realizacién
de pruebas de
recorrido de los

desarrollos que sean
implementados en las
plataformas de compra

La funcion fue
reformulada, antes era la
No. 5.

Se mantiene la funcidn,
pasa a ser la funcién 16.

contratistas de Colombia publica.
Compra Eficiente.
10. Atender y tramitar 10. Realizar

PQRSD relacionadas con
las funciones propias de
su cargo, utilizando las
herramientas de gestion
establecidas por la
Entidad.

telemercadeo para la
convocatoria de
capacitaciones para el
uso e implementacion
de las plataformas de
compra publica

La funcion fue
reformulada, antes era la
No. 9.

Se mantiene. Funciones
transversales

11. Aplicar el modelo de
control interno de gestion
institucional en el
desarrollo de las
funciones a su cargo.

11. Administrar el
correo institucional del
grupo interno para la

gestion y tramite de
requerimientos.

Se agrega la funcion, esta
actividad se ha
desarrollado desde el
grupo interno de uso y
apropiacion en
cumplimiento de sus
funciones.

Se elimina la funcién,
corresponde a la misma
relacionada en el numeral
10.

12. Atender y tramitar las
peticiones y
requerimientos que
correspondan a su cargo y
funcién dentro de
Colombia Compra
Eficiente.

12. Crear los eventos
de capacitacion en el
portal web dirigido a
los participes del
sistema de compra
publica, siempre que
tenga el componente
de las plataformas de
compra publica a cargo
de la Subdireccién de
Informacién y
Desarrollo Tecnoldgico.

Se agrega la funcion, esta
actividad se ha
desarrollado desde el
grupo interno de uso y
apropiacion en
cumplimiento de sus
funciones.

Se mantiene. Funciones
transversales

13. Presentar
oportunamente los
informes que le sean
requeridos por las

autoridades competentes,

13. Ejercer actividades
de supervision de los
contratos que le sean
asignados, y que se
relacionen con las
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los organismos de control | funciones inherentes a

y las dependencias de su cargo y area de
Colombia Compra desempefio
Eficiente.

14. Presentar
oportunamente los

14. Dar cumplimiento al informes que le sean
Caddigo de Integridad, requeridos por las
Se mantiene. Funciones Cddigo de Convivencia y autoridades
transversales Codigo de Etica y competentes, los

Prevencion de Conflictos | organismos de control
de Interés de la Agencia. | y las dependencias de
Colombia Compra

Eficiente.
15. Cumplir con el
programa de gestién
documental adoptado por
la Agencia y los 15. Cumplir con el
lineamientos dispuestos programa de gestion
en la Ley General de documental adoptado
Se mantiene. Funciones Archivos “Ley 594 del por la Agencia y los
transversales 2000” y en especial, lineamientos
consolidar y organizar dispuestos en la Ley
archivos fisicos y General de Archivos

electrdnicos del equipo de “Ley 594 del 2000".
formacion y las
herramientas del sistema
de compra publica.

16. Atender y tramitar
16. Llevar registro de la | PQRSD formuladas por

Se elimina la funcion, la informacioén relacionada la ciudadania a
misma esta relacionada con los programas de Colombia Compra
con la No. 15 programa acompafiamiento, Eficiente de acuerdo
de gestién documental. capacitaciones y con el nivel y la
formaciones realizadas. naturaleza de las

funciones de su cargo.
17. Desempefiar las
demas funciones
asignadas por el
subdirector de
Informacién y
desarrollo tecnoldgico
de acuerdo con el
nivel, la naturaleza y el
area de desempeifio.
18. Apoyar el
desarrollo y
cumplimiento del
Modelo Integrado de
Planeacién y Gestion
de la entidad.

17. Las demas funciones
asignadas por la autoridad
Se mantiene. Funciones competente de acuerdo

transversales con el nivel y la
naturaleza de las
funciones de su cargo.

En la Subdireccion de Estudios de Mercado y Abastecimiento Estratégico se revisaron y ajustaron los
empleos de la Subdireccion asi: en el Experto codigo G3 grado 08 se fortalece el propdsito principal en su calidad
de asesor y experto, esperando su acompafiamiento estratégico en el disefio, desarrollo y difusion de todos los
alcances de EMAE. Adicionalmente, se ajusté la redaccidn de las funciones integrando elementos del proceso de
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planeacién estratégica, como también su acompafiamiento como experto en el analisis de mercados y en la
integracion de herramientas propicias para dicha tarea. De igual forma, se incluye su apoyo a las labores
formativas en el nuevo ambito solicitado por la Direccion General, en los empleos de Gestor codigo T1 grado 15,
se fortalece el propésito principal toda vez que se estandariza las funciones de los gestores, con el fin de que
puedan prestar apoyo acorde con las necesidades y la dinamica de la SEMAE. Adicionalmente, se ajustd la
redaccion de las funciones con el fin de que integre la misionalidad de los dos grupos actuales en la SEMAE y el
proyecto de abastecimiento estratégico, fortaleciendo la interdisciplinaridad de sus funcionarios. Asi como
también, se agrego la funcién de participar en el desarrollo de los programas de formacién y fortalecimiento de
capacidades y una tarea de apoyar la gestion integral de proyectos y consecucion de recursos, en los empleos de
Analista cédigo T2 grado 06, se fortalece el proposito principal toda vez que se estandariza las funciones de los
analistas, con el fin de que puedan prestar apoyo acorde con las necesidades y la dinamica de la SEMAE.
Adicionalmente, se ajusto la redaccién de las funciones con el fin de fortalecer el analisis y seguimiento de los
procedimiento y procesos a su cargo, para que puedan desarrollar una labor de observancia referente a las
dindmicas, tendencias y estacionalidades de la contratacion estatal y el sistema de compra publica, de igual forma,
se incluye su participacién en el desarrollo de programas de formacion y fortalecimiento de capacidades.
Finalmente, también se integré su apoyo a la gestién integral de proyectos y consecucion de recursos, en el
empleo cddigo 01 grado 07, se ajustd la redacciéon de las funciones incluyendo el apoyo logistico para las
comisiones.

Asesor Experto
Caddigo G3
Grado 8

Area funcional - Subdirecciéon de Estudios de Mercado y Abastecimiento Estratégico

Esta funcidn se incluye en tanto
que denota como articular
técnicamente los objetivos de la
Subdireccidn con las metas
institucionales, asegurando el
disefio coherente, seguimiento
riguroso y evaluacion efectiva de
sus programas y proyectos. Esto
garantiza decisiones informadas,
mejora el uso de recursos y
potencia el impacto de las acciones
estratégicas.

Liderar, estructurar,
controlar y evaluar
impactos de los procesos
de planeacién estratégica
y sus programas y
proyectos de la
Subdireccion.

No se encuentra en la
anterior version
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Se modifica funcion 1

1. Asesorar a la
Subdireccién en
el desarrollo de
analisis de
mercados del
sistema de
compras y
contratacién
publica.

Asesorar a la
Subdireccién en el
desarrollo de analisis de
mercados y actores del
sistema de compras y
contratacion publica
basados en metodologias
de abastecimiento
estratégico, analisis de
mercados, y analitica de
datos.

La nueva redaccién en la funcion
amplia el alcance técnico del
analisis, integrando enfoques
actualizados como el
abastecimiento estratégico y el uso
de analitica de datos, lo que
fortalece la toma de decisiones en
la Subdireccion.

Se mantiene funcién 2

2. Asesorar a la
Subdireccién en
el disefio e
implementacidn
de instrumentos
y herramientas
que faciliten las
compras y la
contratacién
publica del
estado.

Asesorar a la subdireccién
en el disefio e
implementacién de
instrumentos y
herramientas que faciliten
las compras y la
contratacion publica del
estado.

Se mantiene funcioén 2

Se mantiene funcién 3

3. Disefiar
iniciativas para
realizar
seguimiento a las
dindmicas
productivas,
esquemas de
distribucion, para
estructurar
modelos de
abastecimiento y
negociacién con
un mayor valor
por dinero para
las entidades.

Disefiar iniciativas para
realizar seguimiento a las
dinamicas productivas,
esquemas de distribucidn,
para estructurar modelos
de abastecimiento y
negociaciéon con un mayor
valor por dinero para las
entidades.

Se mantiene funcién 3
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anterior version

No se encuentra en la

Asesorar en la
identificacién y
socializacion de buenas
practicas encaminadas a
optimizar el valor por
dinero en los procesos de
adquisiciéon de las
entidades, y a la
profesionalizacion de los
responsables de las
compras publicas de las
entidades.

Se incluye esta funcion para
promover la eficiencia del gasto
publico y fortalecer las capacidades
institucionales, mediante el
acompafiamiento técnico en la
adopcién de buenas practicas que
mejoran los resultados de las
adquisiciones y profesionalizan a
los actores clave del sistema de
compras publicas

Se mantiene funcion 4

4. Definir el
esquema de
analisis sobre los
mercados del
sistema de
compras y
contratacién
publica, que
permita
identificar el
comportamiento,
las tendencias y
estacionalidades
en el consumo
estatal de obras,
bienes y
servicios.

Definir el esquema de
analisis sobre los
mercados del sistema de
compras y contratacion
publica, que permita
identificar el
comportamiento, las
tendencias y
estacionalidades en el
consumo estatal de obras,
bienes y servicios.

Se mantiene funcion 4

Se modifica funcién 5

5. Apoyar en el
disefio y
estructuracién
del programa de
abastecimiento
estratégico que
defina la entidad.

Apoyar en el disefio,
estructuracion, formacion
y fortalecimiento de
capacidades para todos
los actores del sistema de
compras publicas, en
coordinacién con las areas
misionales, mediante
modalidades presenciales,
virtuales y
autogestionadas.

La nueva funcién amplia el enfoque
del apoyo, incorporando acciones
de formacién y fortalecimiento de
capacidades, con un alcance
integral y articulado con las areas
misionales y multiples modalidades
de aprendizaje.
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Se mantiene funcién 6

6. Disefiar
mecanismos que
permitan una
mayor
participacion de
los oferentes en
los procesos de
compras y
contratacién.

Disefiar mecanismos que
permitan una mayor
participacién de los
oferentes en los procesos
de compras y
contratacion.

Se mantiene funcidén 6

Se mantiene funcién 7

7. Elaborar
estudios y
analisis de los
Planes Anuales
de Adquisiciones
para determinar
el consumo
planeado de
obras, bienes y
servicios por
parte de las
entidades.

Elaborar estudios y
analisis de los Planes
Anuales de Adquisiciones
para determinar el
consumo planeado de
obras, bienes y servicios
por parte de las
entidades.

Se mantiene funcién 7

Se elimina la funcién 8

8. Identificar y
sugerir
metodologias de
calculo de
ahorros a los
Acuerdos Marco
e Instrumentos
de Agregacion de
Demanda
desarrollados por
la Subdireccion
de Negocios.

Esto no hace parte de las
funcionres principales de la
subdireccién

Se mantiene funcién 9

9. Definir,
sugerir e
implementar
metodologias de
depuracion de
informacién del
SECOP para
garantizar la
calidad de la
informacion de
las plataformas
que componen el
sistema.

Definir, sugerir e
implementar
metodologias de
depuracion de
informacion del SECOP
para garantizar la calidad
de la informacion de las
plataformas que
componen el sistema.

Se mantiene funcién 9
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Se incluye esta funcion para
fortalecer la capacidad operativa y
de ejecucién de la Subdireccién, al
Apoyar en la gestion permitir un acompafiamiento
integral de proyectos y la | técnico en la planificacion,
consecucion de recursos. | seguimiento y cierre de proyectos,
asi como en la busqueda de
recursos que garanticen su
viabilidad y sostenibilidad

No se encuentra en la
anterior version

10. Apoyar el
desarrollo y
sostenimiento del
Modelo Integrado
de Planeacion y

Se mantiene funcién | Gestion de la
10 entidad.

Apoyar el desarrollo y
sostenimiento del Modelo
Integrado de Planeacién y
Gestion de la entidad.

Se mantiene funcion 10

11. Proyectar
respuesta y/o
responder los
derechos de
peticion de
competencia de

Proyectar respuesta y/o
responder los derechos de
peticion de competencia

. de la Subdireccion.
Se mantiene funcion

11 la Subdireccion. Se mantiene funcién 11
12. Aplicar el
modelo de .
control interno Aplicar _eI modelo de -y
L control interno de gestidn
de gestion

institucional en el
desarrollo de las
funciones a su cargo.

institucional en el
desarrollo de las
Se mantiene funcién funciones a su

12 cargo. Se mantiene funcién 12
13. Identificar,
implementar y
difundir las
mejores
practicas de
innovacién en el

Identificar, implementar y
difundir las mejores
practicas de innovacion
en el Sistema de Compra

Se mantiene funcidn Sistema de Publica.
13 Compra Publica. Se mantiene funcién 13
14. Disefiar
estrategias Disefiar estrategias
tendientes a la tendientes a la generacion
generacion de de conocimiento en la
conocimiento en | Entidad.
Se mantiene funcién la Entidad.
14 Se mantiene funcién 14
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15. Ejercer
actividades de
supervision de
los contratos que
le sean
asignados, con el
fin de facilitar el
logro de los
objetivos y
estrategias
institucionales
dando
cumplimiento a

Ejercer actividades de
supervision de los
contratos que le sean
asignados, con el fin de
facilitar el logro de los
objetivos y estrategias
institucionales dando
cumplimiento a las
normas legales vigentes.

Se mantiene funcion
16

participar en
representacion
del subdirector
en reuniones,
consejos,
asambleas,
juntas, o comités
de caracter
oficial cuando
sea convocado o
designado por el
jefe inmediato.

Asistir y participar en
representacion del
subdirector en reuniones,
consejos, asambleas,
juntas, o comités de
caracter oficial cuando
sea convocado o
designado por el jefe
inmediato.

Se mantiene funcion las normas
15 legales vigentes. Se mantiene funcién 15
16.Asistir y

Se mantiene funcién 16

Se mantiene funcién
17

17. Dar
cumplimiento al
Codigo de
Integridad,
Codigo de
Convivencia y
Codigo de Etica y
Prevencion de
Conflictos de
Interés de la
Agencia.

Dar cumplimiento al
Cddigo de Integridad,
Cddigo de Convivencia y
Cédigo de Etica y
Prevencion de Conflictos
de Interés de la Agencia.

Se mantiene funcion 17

Se mantiene funcién

18.Cumplir con
el programa de
gestion
documental
adoptado por la
Agencia y los
lineamientos
dispuestos en la
Ley General de
Archivos “Ley

Cumplir con el programa
de gestion documental
adoptado por la Agencia y
los lineamientos
dispuestos en la Ley
General de Archivos “Ley
594 del 2000".

Se mantiene funcién
19

competente de
acuerdo con el
nivel y la
naturaleza de las
funciones de su
cargo.

autoridad competente de
acuerdo con el nivel y la
naturaleza de las
funciones de su cargo.

18 594 del 2000". Se mantiene funcién 18
19. Las demas
funciones
asignadas por la | Las demas funciones
autoridad asignadas por la

Se mantiene funcion 19
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Gestor Codigo T1 Grado 15

1. Aprobar los
documentos
elaborados por
los profesionales
del area para la

La modificacion de esta funcién
amplia el alcance al incluir no solo

con la funcién 1

contractuales.

difusion de ) - )
. i documentos, sino también estudios
informacién . . .
relevante en Coordinar y aprobar los y herramientas, lo que refleja con
- instrumentos mayor precisién los productos
materia de N . p y
contratacion documentos, estudios y | generados por el area. Ademas,
Ll herramientas elaborados | incorpora el rol de coordinacion,
publica . L
por los profesionales del destacando la responsabilidad de
area para la difusion de liderar y orientar técnicamente la
informacion relevante en | elaboracion de dichos
Se modifica la funcion materia de contratacién instrumentos, no solo su
1 publica aprobacion.
2. Validar el
analisis de los
asuntos
sometidos a
estudio,
relacionados con
La funcidén 2 se unid instrumentos La funcién 2 se uni6 con la funcién

1

Se modifico la funcion
3

3. Elaborar
analisis de los
resultados
obtenidos por las
Entidades
Estatales
atribuibles al uso
de instrumentos
contractuales
analizados en
términos de
generacion de
participacion de
proponentes y de
promocion de la
competencia.

Liderar la formulacion,
estructuracion y
actualizacion de
herramientas orientadas a
facilitar el analisis en
cualquiera de los
componentes de un
estudio de mercado en la
compra publica y
contratacion estatal a
partir de la informacién
que reposa en las
plataformas del SECOP,
asi como de fuentes
alternas.

La nueva funcion amplia el alcance
de la funcién al enfocarse no solo
en el analisis de resultados, sino en
el disefio y mejora de herramientas
que faciliten dicho analisis. Esto
permite un enfoque mas
estructural y sostenible, al
fortalecer las capacidades
analiticas del area a partir de
fuentes de informacion como el
SECOP y otras bases de datos, y
no solo mediante estudios
puntuales. Ademas, posiciona al rol
como referente técnico en la
construcciéon de insumos para
estudios de mercado en la
contratacion publica
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La funcidén 2 se unid
con la funcién 3

4. Definir las
mejores
metodologias
para determinar
en los estudios
de mercado, su
comportamiento,
tendencias,
estacionalidades
0 presencia de
posibles
irregularidades.

La funcidn 2 se uni6 con la funcion
3

5. Revisar y
aprobar los
estudios de
seguimiento a
sectores
relacionados con
las compras y la
contratacién

Adelantar estudios y
analisis de Planes Anuales

La nueva funcion especifica con
mayor precisidon el enfoque y
alcance de la funcidn, al centrarse
en el analisis de los Planes Anuales
de Adquisiciones y su utilidad para
identificar tendencias, dinamicas y

publica. de Adquisiciones para estacionalidades en la contratacién
identificar y observar publica. Ademas, reemplaza el
dinamicas, tendencias y enfoque pasivo de “revisar y
estacionalidades de las aprobar” por uno mas proactivo y
obras, bienes y servicios | técnico orientado a la generacion
Se modifica la funcidn por parte de las Entidades | de conocimiento util para la toma
5 Estatales. de decisiones.
6. Aprobar
estudios de
seguimiento al
riesgo de

Se modifica la funcion

6

colusion en las
adjudicaciones
relacionadas con
la aplicacion del
instrumento
contractual
analizado.

Adelantar y documentar
estudios de seguimiento
al riesgo de colusidn en
las adjudicaciones
relacionadas con la
aplicacidn del instrumento
contractual definido.

El cambio de esta funcién refleja
un rol mas activo del gestor, al
pasar de aprobar a adelantar y
documentar los estudios,
fortaleciendo su responsabilidad
directa en la produccién de analisis
técnicos sobre riesgos de colusidn.

La funcién 7 se unid
con la funcién 3

7. Liderar
estrategias de
analisis y
observacion de
instrumentos
contractuales
disefiados por
ANCPCCE

La funcién 7 se uni6 con la funcién
3
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Se modifica la funcidn
8

8. Disefiar y
apoyar las
capacitaciones
disefiadas por el
area.

4. Identificar lecciones
aprendidas y/o buenas
practicas para fortalecer
los procesos
contractuales. Participar
en la planificacién e
implementacion de los
programas de formacion y
fortalecimiento de
capacidades para todos
los actores del sistema de
compras publicas, en
coordinacién con las areas
misionales, mediante
modalidades presenciales,
virtuales y
autogestionadas. (Dentro
de las competencias
otorgadas por los
Numerales 3, 6y 7 del
articulo 13A, del Decreto
4170 de 2011)

La nueva redaccién de la funcion
amplia y precisa el alcance de la
funcion, al incluir la identificacion
de buenas practicas y la
participacion en todo el ciclo de
formacion, en coordinacion con
areas misionales y bajo distintos
formatos. Ademas, se alinea con el
marco normativo vigente,
fortaleciendo el rol estratégico del
gestor en la construccion de
capacidades del sistema de
compras publicas.

Se mantuvo Funcion 9

9. Ejercer
actividades de
supervision de
los contratos que
le sean
asignados, con el
fin de facilitar el
logro de los
objetivos y
estrategias

12. Ejercer actividades de
supervision de los
contratos que le sean
asignados, con el fin de
facilitar el logro de los
objetivos y estrategias

Se mantuvo Funcion 9

Se mantuvo Funcion
10

10. Elaborar
informes,
presentaciones,
reportes, y
demas
informacién que
soliciten desde la
Direccion y la
Subdireccion.

13. Elaborar informes,
presentaciones, reportes,
y demas informacién que
soliciten desde la
Direccion y la
Subdireccidn.

Se mantuvo Funcion 10
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Se mantuvo Funcion
11

11.Elaborar
estrategias
tendientes al
desarrollo de la
gestion del
conocimiento e
innovacién al
interior de la
Entidad.

Elaborar estrategias
tendientes al desarrollo
de la gestion del
conocimiento e innovacion
al interior de la Entidad.

Se mantuvo Funcion 11

Se mantuvo Funcion
12

12. Presentar
oportunamente
los informes que
le sean
requeridos por
las autoridades
competentes, los
organismos de
control y las
dependencias de
Colombia
Compra
Eficiente.

Presentar oportunamente
los informes que le sean
requeridos por las
autoridades competentes,
los organismos de control
y las dependencias de
Colombia Compra
Eficiente.

Se mantuvo Funcion 12

Se mantuvo Funcion
13

13. Dar
cumplimiento al
Codigo de
Integridad,
Codigo de
Convivencia y
Codigo de Etica y
Prevencion de
Conflictos de
Interés de la
Agencia.

16. Dar cumplimiento al
Cddigo de Integridad,
Cddigo de Convivencia y
Cddigo de Etica y
Prevencion de Conflictos
de Interés de la Agencia.

Se mantuvo Funcion 13

Se mantuvo Funcion
14

14. Cumplir con
el programa de
gestion
documental
adoptado por la
Agencia y los
lineamientos
dispuestos en la
Ley General de
Archivos “Ley
594 del 2000".

17. Cumplir con el
programa de gestion
documental adoptado por
la Agencia y los
lineamientos dispuestos
en la Ley General de
Archivos “Ley 594 del
2000".

Se mantuvo Funcion 14

Se mantuvo Funcion
15

15. Las demas
funciones
asignadas por la
autoridad
competente de
acuerdo con el
nivel y la
naturaleza de las
funciones de su
cargo.

18. Las demas funciones
asignadas por la
autoridad competente de
acuerdo con el nivel y la
naturaleza de las
funciones de su cargo.

Se mantuvo Funcion 15
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No se encuentra en la
anterior version

Gestionar la atencion de
solicitudes internas y de
PQRSD que sean de su
competencia

Esta funcidn se agrega para
formalizar una labor habitual del
gestor, garantizando atencion
oportuna y técnica a solicitudes
internas y PQRSD, en linea con los
principios de eficiencia y servicio al
ciudadano.

No se encuentra en la
anterior version

Apoyar en la gestion
integral de proyectos y la
consecucion de recursos.

Esta nueva funcion permite
vincular al gestor en procesos
estratégicos que garantizan la
sostenibilidad y ejecucion de
iniciativas del area, fortaleciendo
su rol en la planificaciéon, desarrollo
y movilizacién de recursos para
proyectos institucionales.

No se encuentra en la
anterior version

Gestionar la extraccion,
depuracidn, organizacién
y analitica de datos
internos y externos, para
la elaboracion de
estudios, publicaciones e
indicadores de gestion y
de impacto.

Se incorpora esta funcion para que
este perfil cumpla con
competencias para el equipo de
GAEC y el equipo de observatorio

No se encuentra en la
anterior version

Disefiar y ejecutar
estudios y analisis de
oferta y demanda en la
compra publica y
contratacion estatal de
acuerdo con las
necesidades y tematicas
identificadas al interior de
la Agencia.

Se incorpora esta funcion para que
este perfil cumpla con
competencias para el equipo de
GAEC, Observatorio, Proyecto
Abastecimiento

No se encuentra en la
anterior version

Apoyar el proceso de
calculo de los ahorros
derivados de los
instrumentos de
agregacion de demanda.

Se incorpora esta funcion para que
este perfil cumpla con
competencias para el equipo de
GAEC, Observatorio, Proyecto
Abastecimiento

Analista Codigo T2 Grado 06
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1. Elaborar
analisis de
mercados del
sistema de Elaborar analisis de
compras y mercados del sistema de
contratacion compras y contratacion
Se mantiene funcién 1 | publica. publica. Se mantiene funcién 1

Se mejoro la

2. Proyectar
instrumentos y
metodologias
para los sistemas
de compras y
contratacion

Proyectar instrumentos y
metodologias que faciliten
el analisis de los

Se mantiene funcion 3

ejecucién de
pruebas de las
metodologias de
calculo de
ahorros a los
Acuerdos Marco
e Instrumentos
de Agregacion de
Demanda.

Apoyar la ejecucién de
pruebas de las
metodologias de calculo
de ahorros a los Acuerdos
Marco e Instrumentos de
Agregacion de Demanda

redaccion de la publica del componentes de los Se mejoro la redaccion de la
funcién 2 estado. estudios de mercado. funcioén 2
3. Apoyar la

Se mantiene funcion 3

Se modifica funcion 4

4. Seleccionar las
Entidades
Estatales que, de
acuerdo con su
porcentaje de
gasto, objetivos
misionales,
impacto y demas
indicadores sean
propicias para
implementar el
proceso de
transformacion
del area de
compras bajo el
modelo de
aprovisionamient
0 estratégico.

Seleccionar las Entidades
Estatales que, de acuerdo
con su porcentaje de
gasto, objetivos
misionales, impacto y
demas indicadores sean
propicias para
implementar el proceso
de transformacion del
area de compras bajo el
modelo de abastecimiento
estratégico.

El cambio de la funcién actualiza la
terminologia técnica, reemplazando
“aprovisionamiento estratégico”
por “abastecimiento estratégico”,
en concordancia con el lenguaje
adoptado institucionalmente y con
las buenas practicas
internacionales en materia de
compras publicas
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Se modifica funcidn 5

5. Apoyar en la
capacitacion a
las Entidades
Estatales dentro
del proceso de
aprovisionamient
0 estratégico.

Participar en el desarrollo
de los programas de
formacion y
fortalecimiento de
capacidades para todos
los actores del sistema de
compras publicas, en
coordinacién con las areas
misionales, mediante
modalidades presenciales,
virtuales y
autogestionadas. (Dentro
de las competencias
otorgadas por los
Numerales 3, 6 y 7 del
articulo 13A, del Decreto
4170 de 2011)

El cambio de la funcion amplia el
alcance de la funciéon mas alla de la
capacitacion puntual, incorporando
el desarrollo de programas
estructurados de formacion y
fortalecimiento de capacidades
para diversos actores del sistema,
en distintas modalidades y en
articulacién con las areas
misionales, conforme al marco
normativo vigente.

Se modifica funcion 6

6. Apoyar en la
elaboracién de
estudios y/o
analisis
econdémicos, de
bases de datos o
afines que se
requieran.

Apoyar en la elaboracion
de estudios y/o analisis
econdmicos, juridicos,
sociales y ambientales en
el marco de la compra
publica, de bases de
datos o afines que se
requieran

El cambio de la funciéon amplia el
enfoque multidisciplinario de los
estudios, incorporando
dimensiones juridicas, sociales y
ambientales que son clave para un
analisis integral y contextualizado
de la compra publica.
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7. Adelantar
estudios y
analisis de Planes
Anuales de
Adquisiciones,
Planes de
Desarrollo, entre
otras, para
determinar el
consumo
planeado de
obras, bienes y
servicios por

Adelantar estudios y
analisis de Planes Anuales
de Adquisiciones, Planes
de Desarrollo, entre otras,
para identificar y observar
dinamicas, tendencias y
estacionalidades de las
obras, bienes y servicios
por parte de las Entidades
Estatales. Elaborar los
analisis de seguimiento a
los sectores y territorios
de bienes y servicios

El cambio de la funciéon amplia el
proposito de los analisis, pasando
de identificar unicamente el
consumo planeado a observar
dindmicas, tendencias y
estacionalidades, e incluye ademas
el seguimiento sectorial y

Se mantiene funcion 9

informacion y
elaborar reporte
de seguimiento
de las
actividades a
cargo de la
subdireccion.

Recopilar informacién y
elaborar reporte de
seguimiento de las
actividades a cargo de la
subdireccion

parte de las relacionados con las territorial, lo que fortalece la

Entidades compras y la contratacion | capacidad de monitoreo estratégico
Se modifica funcidn 7 | Estatales. publica del sistema de compras publicas.

8. Realizar

seguimiento,

reporte e

informes de

metas,

indicadores, Realizar seguimiento,

ejecucion de reporte e informes de

planes, metas, indicadores,

programas y ejecucion de planes,
Se mantiene funcién 8 | proyectos. programas y proyectos Se mantiene funcién 8

9. Recopilar

Se mantiene funcion 9

Se mantiene funcidn
10

10. Ejercer
actividades de
supervision de
los contratos que
le sean
asignados, con el
fin de facilitar el
logro de los
objetivos y
estrategias
institucionales
dando
cumplimiento a

Ejercer actividades de
supervision de los
contratos que le sean
asignados, con el fin de
facilitar el logro de los
objetivos y estrategias
institucionales dando
cumplimiento a las
normas legales vigentes.

Se mantiene funcién 10
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las normas
legales vigentes.

Se mantiene funcion

11. Apoyar el
desarrollo y
sostenimiento del
Modelo Integrado
de Planeacion y
Gestion de la

Apoyar el desarrollo y
sostenimiento del Modelo
Integrado de Planeacién y

Se mantiene funcidn
12

institucional en el
desarrollo de las
funciones a su
cargo.

control interno de gestion
institucional en el
desarrollo de las
funciones a su cargo

11 entidad. Gestidn de la entidad. Se mantiene funcién 11
12. Aplicar el
modelo de
control interno
de gestion Aplicar el modelo de

Se mantiene funcién 12

13. Apoyar las
estrategias
tendientes al
desarrollo de la

Se mantiene funcion
14

Convivencia y
Cddigo de Etica y
Prevencion de
Conflictos de
Interés de la
Agencia.

Dar cumplimiento al
Cddigo de Integridad,
Cddigo de Convivencia y
Cddigo de Etica y
Prevencién de Conflictos
de Interés de la Agencia.

gestion del Apoyar las estrategias
conocimiento e tendientes al desarrollo
innovacién al de la gestidn del
Se mantiene funcién interior de la conocimiento e innovacion
13 Entidad. al interior de la Entidad. Se mantiene funcién 13
14. Dar
cumplimiento al
Codigo de
Integridad,
Cddigo de

Se mantiene funcién 14

Se mantiene funcién
15

15. Cumplir con
el programa de
gestion
documental
adoptado por la
Agencia y los
lineamientos
dispuestos en la
Ley General de
Archivos “Ley
594 del 2000".

Cumplir con el programa
de gestion documental
adoptado por la Agencia y
los lineamientos
dispuestos en la Ley
General de Archivos “Ley
594 del 2000".

Se mantiene funcion 15
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16. Las demas

funciones

asignadas por la

autoridad

competente de Las demas funciones
acuerdo con el asignadas por la

nivel y la autoridad competente de

naturaleza de las | acuerdo con el nivel y la
Se mantiene funcién funciones de su naturaleza de las
16 cargo. funciones de su cargo. Se mantiene funcién 16

Incluir esta funcidn permite evaluar

No se encuentra en la Realizar el analisis del uso | cdmo los instrumentos

anterior versién de instrumentos contractuales impactan la
contractuales en términos | participacion de proponentes y la
de generacion de competencia en las compras
participacion de publicas, generando insumos clave
proponentes y de para mejorar la eficiencia,
promocion de la transparencia y equidad en los
competencia. procesos de contratacidn.

No se encuentra en la

- L Incluir esta funcién permite
anterior versién

identificar posibles

Realizar seguimiento al comportamientos anticompetitivos
riesgo de colusidn en las | en las adjudicaciones, fortaleciendo
adjudicaciones la integridad del sistema de
relacionadas con la compras publicas y contribuyendo
aplicacién de los a la deteccion temprana de riesgos
instrumentos de colusion que afecten la
contractuales. transparencia y el valor por dinero.

Incluir esta funcion contribuye a

No se encuentra en la una gestion mas organizada y
anterior version efectiva, al permitir el
acompafiamiento en la planificacion
Apoyar en la y seguimiento de los planes de
estructuracion y accion, asegurando el

seguimiento de los planes | cumplimiento de metas y la
de accidn establecidos por | articulacion de las actividades del
el drea. area.
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No se encuentra en la
anterior version

Apoyar en la gestion
integral de proyectos y la
consecucion de recursos

Incluir esta funcidn fortalece la
capacidad operativa del area al
contribuir a la planificacién,
ejecucion y sostenibilidad de
proyectos, facilitando ademas la
consecucién de recursos necesarios
para su implementacion efectiva.

Se mantiene la
funcion 1

Técnico Codigo O1 Grado 07

1 Administrar la
correspondencia
de la
dependencia que
llega por los
canales oficiales.

Administrar la
correspondencia de la
dependencia que llega por
los canales oficiales.

Se mantiene la funcion 1

Se mantiene la
funcion 2

2. Archivar la
documentacién
generada en la
dependencia

Archivar la
documentacidn generada
en la dependencia.

Se mantiene la funcion 2

Se mantiene la
funcién 3

3. Recibir,
distribuir y
enviar la
correspondencia
de la
dependencia

Recibir, distribuir y enviar
la correspondencia de la
dependencia.

Se mantiene la funcion 3

Se mantiene la
funcion 4

4. Brindar
atencion
telefénica a los
diferentes
usuarios de la
dependencia

Brindar atencion
telefénica a los diferentes
usuarios de la
dependencia.

Se mantiene la funcién 4

Se modifico la funcion
5

5. Desarrollar
actividades
logisticas para
las actividades y
reuniones de la
dependencia

Prestar apoyo logistico
para el desarrollo de
actividades, comisiones y
eventos.

Se modifica la redaccién para
evitar redundancias, ampliar el
alcance de la actividad e incluir de
manera mas precisa el apoyo
logistico a comisiones y eventos,
ademas de reuniones

Se mantiene la
funcion 6

6. Manejar la
agenda de la
dependencia.

Manejar la agenda de la
dependencia.

Se mantiene la funcion 6

Se mantiene la
funcion 7

7. Apoyar el
proceso de
gestion
documental del
area.

Apoyar el proceso de
gestion documental del
area.

Se mantiene la funcion 7
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Se mantiene la
funcién 8

8. Elaborar o
transcribir
documentos que
requiera el
superior
jerarquico,
utilizando las
normas
estipuladas para
cada caso,
garantizando su
comprension y
presentacion

Elaborar o transcribir
documentos que requiera
el superior jerarquico,
utilizando las normas
estipuladas para cada
caso, garantizando su
comprension y
presentacion.

Se mantiene la funcion 8

Se mantiene la
funcién 9

9. Participar en
el desarrollo y
sostenimiento del
Modelo Integrado
de Planeacion y
Gestion de la
entidad.

Participar en el desarrollo
y sostenimiento del
Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion de la
entidad.

Se mantiene la funcién 9

10. Presentar
oportunamente
los informes que
le sean
requeridos por
las autoridades
competentes, los
organismos de
control y las

Presentar oportunamente
los informes que le sean
requeridos por las

Se mantiene la
funcion 11

Convivencia y
Cédigo de Etica y
Prevencion de
Conflictos de
Interés de la
Agencia.

Dar cumplimiento al
Cédigo de Integridad,
Cddigo de Convivencia y
Cédigo de Etica y
Prevencion de Conflictos
de Interés de la Agencia.

demas autoridades competentes,
dependencias de | los organismos de control
Colombia y las demas dependencias
Se mantiene la Compra de Colombia Compra
funcion 10 Eficiente. Eficiente. Se mantiene la funcién 10
11. Dar
cumplimiento al
Cddigo de
Integridad,
Cddigo de

Se mantiene la funcion 11

Se mantiene la
funcién 12

12. Cumplir con
el programa de
gestidn
documental
adoptado por la
Agencia y los
lineamientos
dispuestos en la
Ley General de
Archivos “Ley
594 del 2000".

Cumplir con el programa
de gestidon documental
adoptado por la Agencia y
los lineamientos
dispuestos en la Ley
General de Archivos “Ley
594 del 2000".

Se mantiene la funcién 12
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Se mantiene la
funcion 13

13. Suministrar
informacion a los
ciudadanos en
relacion con la
normatividad
vigente,
derechos,
deberes,
productos,
tramites y
servicios,
protocolos de
acceso a
informacion e
interaccién; de
acuerdo con los
canales de
atencion
establecidos en
el desarrollo de
sus funciones.

Suministrar informacion a
los ciudadanos en relacién
con la normatividad
vigente, derechos,
deberes, productos,
tramites y servicios,
protocolos de acceso a
informacion e interaccion;
de acuerdo con los
canales de atencion
establecidos en el
desarrollo de sus
funciones.

Se mantiene la funcion 13

Se mantiene la
funcién 14

14. Realizar
seguimiento a la
respuesta
oportuna de las
peticiones,
quejas y
reclamos
recibidas por la
entidad

Realizar seguimiento a la
respuesta oportuna de las
peticiones, quejas y
reclamos recibidas por la
entidad.

Se mantiene la funcién 14

Se mantiene la
funcion 15

15. Las demas
funciones
asignadas por la
autoridad
competente de
acuerdo con el
nivel y la
naturaleza de las
funciones de su
cargo

Las demas funciones
asignadas por la
autoridad competente de
acuerdo con el nivel y la
naturaleza de las
funciones de su cargo.

Se mantiene la funcion 15

Con el animo de dar respuesta a los diferentes cambios y dindmicas de gestion del Departamento, en especial la creacion de
nuevos empleos en la planta permanente del Departamento Administrativo de la Funcién Publica segun lo dispone el Decreto 1652
de 2020, el Grupo de Gestibn Humana, considera necesario actualizar y ajustar el manual especifico de funciones y de
competencias laborales de la entidad, adicionando nuevas fichas de perfiles de empleos de la planta de personal al Manual
Especifico de Funciones y de Competencias Laborales.

Las modificaciones propuestas en las fichas de los empleos de referencia retnen los requisitos de funcionamiento conforme a las
necesidades del servicio de las dependencias donde se ubican estos empleos. La revisidn consistié en dar claridad sobre el
contenido funcional de los empleos, en algunos casos, y en otros consistid en introducir nuevos requisitos de conocimiento,
ademas de los creados originalmente.

De modo que, con estas propuestas de cambio, la Agencia Nacional de Contratacién Publica a través de la Secretaria General y

el Grupo de Talento Humano, primero, dé publicidad a los cambios propuestos a las organizaciones sindicales, en cumplimiento
de las disposiciones del Decreto 1083 de 2015 y el Decreto 498 de 2020 para recibir sus comentarios y observaciones.

Cordialmente,

Agencia Nacional de Contratacion Publica
Colombia Compra Eficiente

Direccion: Carrera 7 # 26 — 20 - Bogota, Colombia
Mesa de servicio: (+57) 601 7456788
Atencion al ciudadano: (+57) 601 7956600
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