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INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO - ARCHIVO GENERAL DE LA
NACION (AGN).
Vigencia 2024 (Primer Seguimiento — Trimestral con corte a abril 15 de 2025)

La Asesora Experta con Funciones de Control Interno y su equipo de trabajo, en concordancia
con lo establecido en la Ley 87 de 1993, realizaron el seguimiento correspondiente a la vigencia
2024, en relacion con el cumplimiento de la Ley 1712 de 2014 y ley 594 del 2000, Decreto, ley
2150 de 1995, Resolucion 1519 de 2020 de MINTIC, por parte de la Agencia Nacional de
Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente (ANCP-CCE). Este seguimiento fue efectuado
a través de la verificacidon y evaluacion de las acciones y compromisos con base en la
formulacion del plan de mejoramiento en respuesta al informe de la visita de Vigilancia e
inspeccidén realizada por el Archivo General de la nacion durante la vigencia 2024.

Asi mismo, en atenciéon a la comunicacion No. 1-2025-00869 - Radicado No. AGN-2-2025-
00780, donde el Archivo General de la Nacidon ordend el cumplimiento de los objetivos y
actividades establecidas en el Plan de Mejoramiento Archivistico (PMA) de la Agencia Nacional

De Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente - ANCP-CCE., indicando “/o consagrado en el
paragrafo 2 del articulo 2.8.8.3.6 del Decreto 1080 de 2015, se reitera la obligacion de la remision trimestral de los informes de
seguimiento al PMA por parte del Jefe de Control Interno de la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente

- ANCP-CCE o quién haga sus veces, con los respectivos soportes que evidencien el cumplimiento de las acciones establecidas...”

Con base en la informacion suministrada mediante comunicacion interna por parte del grupo de
Gestiéon Documental control interno realizo el seguimiento y evaluacidon de los avances y
soportes presentados a cada una de las tareas, por parte del grupo de Gestién Documental, asi:

“Conforme lo anterior, el Grupo Interno de Trabajo de Gestion Documental, se permite
presentar las actividades realizadas con corte al 14 de abril del 2025, en cumplimiento
del Plan de Mejoramiento Archivistico (PMA), relacionando cada uno de los hallazgos, las
tareas registradas e indicando el anexo como soporte del cumplimiento de las acciones
establecidas, asi:

Hallazgo N° 1.
Tablas de Retencion Documental-TRD y Cuadros de Clasificacion Documental:

Incumple con lo establecido en la seccion 4 del acuerdo 001 de 2024.

Tarea N° 1. Actualizar y ajustar de la propuesta de TRD, como resultado de las mesas de
trabajo con el AGN, aprobadas por Comité extraordinario Institucional de Gestion y
Desempefio de fecha 16 al 18 de agosto del 2022.

Fechas de Ejecucion de las tareas: Inicio 02 de enero del 2025 y finaliza el 30 de
septiembre del 2025
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% Descripcion de los avances:

El Grupo de Gestion Documental, con el propdsito de dar continuidad al proceso de
convalidacién de las Tablas de Retencion Documental - TRD Versién 2.0 y durante el primer
trimestre del ano 2025 se realizaron, las siguientes actividades:

1. Verificacion Comité extraordinario Institucional de Gestion y Desempefo de fecha 16 al
18 de agosto del 2022. Anexo 001. Acta de Comité CIGD_agosto_2022

2. Recopilaciéon y seguimiento a los compromisos establecidos contenidos en nueve (09)
actas de trabajo entre el Grupo de Gestion Documental de la Agencia con el Archivo
General de la Nacion. Anexo _002. Actas_Mesa de trabajo

3. El 04 de febrero se remitié comunicacion al Archivo General de la Nacion, con el objetivo
de retomar el Proceso de convalidacion Tablas de Retencion Documental - TRD Agencia
Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente — ANCP-CCE y realizar la
presentacion ante el AGN del personal designado por la Secretaria General de la ANCP-
CCE para atender los temas en materia Archivisticos de la Entidad, en especial lo
relacionado con las TRD Version 2.0. Anexo 003.
Anexo_RS20250204000917_AGN_04-02-25.

4. El 04 de marzo el Archivo General de la Nacion mediante radicado RE20250304000480
responde a la Agencia, informado acuse recibo solicitud continuacion del proceso de
convalidacion Tablas de Retencion Documental, asigna evaluador y mesa de trabajo,
adicional solicita el envio de la documentacion con los ajustes. Anexo 004_
RE20250304000480_AGN_04-03-25.

5. Mediante correo electronico del 05 de marzo del 2025 se escribid por parte de la
Secretaria General al Archivo General de la Nacidn, actualizando datos del contacto de la
Entidad y se solicité ajuste de la mesa asignada para abril se adelantaran para el marzo.
Anexo_005_Correo electronico_05-03-25.

6. Mediante correo electréonico del 06 de marzo del 2025, el evaluador del Archivo General
de la Nacion_ responde el correo de la Agencia, indicando que no posible la reasignacion
de la mesa de trabajo para el mes de marzo, teniendo en cuenta que ya se tiene un plan
de trabajo que se viene desarrollando en orden cronoldgico. Anexo
006_Respuesta_AGN_Correo electronico_06_03_25.

7. Se realizd la revision y ajuste del documento “Memoria Descriptiva” con el fin de
garantizar la trazabilidad de los cambios organico-funcionales de la ANCP-CCE desde el
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2011 al 2024, la cual se encuentra verificada por parte de planeacion. Anexo_007_
Memoria Descriptiva_2025.

8. Se presentd ante el Comité Institucional de Gestion y Desempenfo las Tablas de Retencion
Documental, el cuadro de clasificacion, la memoria justificativa para su aprobacion de
acuerdo con las siguientes actividades: Anexo. 008_Comité IGD_11-04-25

8.1. consolidacion y verificacion de informacion requerida para la presentacion de las
TRD ante el Archivo General de la Nacion, en virtud de lo establecido en el Acuerdo 001
de 2024.

8.2. Revision y ajustes de Cuadro de Clasificacion Documental — Series y Subseries
Documentales, como parte integral del proceso de convalidacion de las TRD version 2.0 y
objeto de presentacion ante el AGN.

Seguimiento Control Interno:

En el proceso de seguimiento al Grupo de Gestidon Documental de cumplimiento del Plan de
Mejoramiento Archivo (PMA), desde la OCI hemos brindado acompanamiento a las actividades
derivadas del proceso de convalidacién y en especial a la presentacion de la actualizacién de
TRD versidon 2.0 de la Agencia ante el Comité Institucional de Gestiéon y Desempefio que se
realizd el 11/04/2025 en sesion extraordinaria, siendo aprobados los ajustes por este comité a
presentar al AGN el proximo 25/04/2025. Siendo responsable de esta actividad el equipo de
gestion documental. Con base en la informacién suministrada por el Grupo de Gestidn
Documental, la OCI se evidencié las actividades realizadas de conformidad con las 9 actas de
trabajo de las mesas realizadas por el Equipo de gestién documental y el AGN. Control Interno
espera que a la fecha programada y en los préximos seguimientos se evidencie por parte de la
Entidad el avance del cumplimiento y eficiencia de la accion, de acuerdo con la fecha del
compromiso, no obstante es de aclarar que las TRD aprobadas por el Comité extraordinario
Institucional de Gestion y Desempefio realizado en agosto de 2022, fueron ajustadas de acuerdo
a la dinamica de la entidad el pasado 11 de abril de 2025 que al cierre de este informe el proceso
de gestion documental demostré que adelantaron el radicado del proceso de evaluacién vy
convalidaciéon ante el Comité Evaluador del AGN. Control Interno considera que es importante
estar atentos a las indicaciones del AGN.

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A ABRIL 15 DE 2025 (100%)

Tarea N° 2: Presentar las TRD para iniciar el proceso de evaluacion y convalidacion ante el
Comité evaluador del AGN.

Fechas de Ejecucion de las tareas: Inicio 01 de octubre del 2025 y finaliza el 30 de
diciembre del 2025.
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< Descripcion de los avances:

1. Verificacion Comité extraordinario Institucional de Gestion y Desempefo de fecha 16 al
18 de agosto del 2022. Anexo 001. Acta de Comité CIGD_agosto_2022

2. Recopilacion y seguimiento a los compromisos establecidos contenidos en nueve (09)
actas de trabajo entre el Grupo de Gestion Documental de la Agencia con el Archivo
General de la Nacién. Anexo _002. Actas_Mesa de trabajo.

3. Se presentd ante el Comité Institucional de Gestion y Desempefio las Tablas de Retencion
Documental, el cuadro de clasificacion, la memoria justificativa para su aprobacion de
acuerdo con las siguientes actividades: Anexo. 008_Comité IGD_11-04-25.

4. Mediante correo electrénico del 11 de abril del 2025, el Archivo General de la Nacion,
habilita el enlace para presentar las TRD e iniciar el proceso de evaluacion y convalidacion.
Anexo 009. Correo_habilitacion_TRD_Convalidadas

5. El 14 de abril del 2025, se realizé el cargue de la informacion requerida conforme lo
solicitado por el Archivo, presentando las TRD para iniciar el proceso de evaluacion y
convalidacion ante el Comité evaluador del AGN. Anexo 010. Cargue_TRD_Para
validacion y convalidacion_AGN.

Seguimiento Control Interno:

La OCI queda a la espera a la convocatoria para el acompafiamiento al Grupo de Gestion
Documental en la mesa de trabajo entre el AGN y ANCP-CCE del proximo 25/04/2025.Se
evidencia que estas actividades se estan realizando con anterioridad a la estipulada en el Plan
de Mejoramiento. No obstante, es de aclarar que las TRD aprobadas por el Comité extraordinario
Institucional de Gestion y Desempefio realizado en agosto de 2022, fueron ajustadas de acuerdo
con la dindmica de la entidad el pasado 11 de abril de 2025 que al cierre de este informe el
proceso de gestion documental demostrd que adelantaron el radicado del proceso de evaluacion
y convalidacion ante el Comité Evaluador del AGN. Control Interno considera que es importante
estar atentos a las indicaciones del AGN.

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A ABRIL 15 DE 2025 (100%)

Tarea N° 3: Solicitar el Registro de Series y Subseries - RUSD TRD Version 2 y Cuadros de
Clasificacion Documental del proceso de actualizacion de TRD Version 2, por parte de la
ANCP-CCE
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Fechas de Ejecucion de las tareas: Inicio 02 de enero del 2026 y finaliza el 28 de febrero
del 2026.
< Descripcion de los avances:

1. La actividad de registro de series y subseries documentales, TRD version 2 y CCD se
realizara posterior al proceso de convalidacion y validacion del Archivo, toda vez que para
el cumplimiento de esta tarea se depende del Archivo General de la Nacidn.

Seguimiento Control Interno:

La OCI continuando con el seguimiento al PMA, brindando acompafiamiento al Grupo de Gestidn
Documental hasta la publicacion de las Series, Subseries, CCD y TRD versidén 2. Se espera que
a la fecha programada y en los préximos seguimientos se evidencie por parte de la Entidad el
avance del cumplimiento y eficiencia de la accién, de acuerdo con la fecha del compromiso,
siendo prevalente la decisién sobre la aprobacién y convalidacién de las TRD por parte del AGN.

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A ABRIL 15 DE 2025 (0%)

Tarea N° 4: Expedir del acto administrativo de adopcion y apropiacion de las TRD Version
2

Fechas de Ejecucion de las tareas: Inicio 30 de enero del 2026 y finaliza el 30 de marzo
del 2026.

< Descripcion de los avances:

1. Esta actividad se adelantara una vez se convaliden las TRD Versiéon 2,0 ante el AGN.

Seguimiento Control Interno:
De acuerdo con el plazo de la accién no aplica para el presente seguimiento.

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A ABRIL 15 DE 2025 (0%)

Hallazgo N° 2.
< Inventarios documentales -FUID (implementacion Archivos de Gestion y

central): las dependencias no cuentan con inventarios documentales en su
totalidad, en algunos casos se observo que no existe estandarizacion para el
diligenciamiento del FUID.
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Tarea N° 1: Elaborar un Manual Operativo para la organizacion de archivos de gestion
(fisicos, hibridos, electronicos) Normalizacion de descripcion de documentos y expedientes
y aplicacion de Tablas de Retencion Documental TRD.

Fechas de Ejecucion de las tareas: Inicio 02 de enero del 2025 y finaliza el 30 de marzo
del 2025.

< Descripcion de los avances:

1. Se elaboré el Manual Operativo para la organizacién de archivos de gestion (fisicos,
hibridos, electrdnicos) para la normalizacion de descripcion de documentos y expedientes
y aplicacion de TRD, en los tiempos establecidos, el cual se encuentra verificado por parte
de Planeacion y cuenta con version. Codigo: CCE-GDO-MA-02 Version: 01 Fecha: 28-03-
2025. Anexo 011_Manual Operativo

2. En cumplimiento al Plan de Mejoramiento Archivistico y de acuerdo con los compromisos
establecidos en este, se dio cumplimiento a la actividad de elaborar y publicar un Manual
Operativo para la organizacion de archivos de gestion (fisicos, hibridos, electrénicos) para
la normalizacion de descripcion de documentos y expedientes y aplicacion de TRD, en los
tiempos establecidos.

Seguimiento Control Interno:

La Entidad socializd el Manual Operativo para la organizacion de archivo de gestion el
26/03/2025 ante el Comité de Institucional de Gestidén y Desempefio dando cumplimiento a la
actividad propuesta y se espera la implementacidén y su puesta en funcionamiento, motivo de
los préximos seguimientos. Al cierre de este informe el Manual se encuentra codificado con CCE-
GDO-CP-01. Control Interno espera que a la fecha programada y en los préoximos seguimientos
se evidencie por parte de la Entidad el avance del cumplimiento y eficiencia de la accion, de
acuerdo con la fecha del compromiso.

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A ABRIL 15 DE 2025 (100%)
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Imagen Tarea M1 del Plan de Mejoramiento - AGN.

EJECUCION DE LAS TAREAS

Ho. TAREA Descripcidn de las Tareas

IHICID FIMALIZACION

Elabarar un Manual Opserative para la onganizacidn de archivas de
gestidn (fsicos, hbrides, electrdnicos) Mormalzacidn de descripcidn de
docurmentos y expedientes y aphicacion de Tablas de Rebencidn
Documental TRD

M1 001025 30032025

Fuente: Imagen tomada del Plan de Mejoramiento — AGN por la OCI.

Tarea N° 2: Socializacidon y apropiacion del Manual Operativo para la organizacion de
archivos de gestion (fisicos, hibridos, electronicos) Normalizacion de descripcion de
documentos, expedientes y correspondencia con el acompanamiento del Grupo Interno de
Trabajo Gestion Documental a los colaboradores de la agencia, como parte de las
actividades que se integraran en el Plan Institucional de Capacitacion PIC 2025.

Fechas de Ejecucion de las tareas: Inicio 01 de mayo del 2025 y finaliza el 30 de
noviembre del 2025.

% Descripcion de los avances:

1. Mediante correo electronico del 14 de marzo del 2025, se solicité al Grupo Interno de
Talento Humano, la modificaciéon al Plan Institucional de Capacitacion, con el fin de incluir
todos los temas asociados al Plan de Mejoramiento del Archivo, asi como el Manual
Operativo. Anexo 012. Ajuste Plan_Capacitacion_Manual operativo.

2. El 26 de marzo del 2026, ante el Comité Institucional de Gestion y Desempefio se socializd
el Manual Operativo para la organizacion de archivos de gestion. Anexo 012. Acta de
Comité_CIDG_26-03-25

3. El 26 de marzo del 2026, ante el Comité Institucional de Gestion y Desempefio se
presentd por parte del Grupo Interno de Talento Humano, se sometido a aprobacion el
ajuste del Plan Institucional de Capacitaciones Manual Operativo para la organizacion de
archivos de gestion. Anexo 013. Acta de Comité_CIDG_26-03-25.

4. El 26 de marzo del 2026, ante el Comité Institucional de Gestion y Desempefo el Grupo
Interno de Gestion Documental, socializé el Manual Operativo para la organizacion de
archivos de gestion y se indicé que se procedera a las capacitaciones como parte de las
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actividades que se integraran en el Plan Institucional de Capacitacion PIC 2025. Anexo
013. Acta de Comité_CIDG_26-03-25

5. Mediante correo electrénico del 14 de abril del 2025, se indicé fecha y hora para
capacitacion a los Gestores documentales y socializacion del Manual Operativo. Anexo.
014. Solicitud_Capacitacion_Manual operativo

6. Mediante correo electronico se solicité al Grupo de Comunicaciones la Publicacion y

divulgacion Manual Operativo de Gestion Documental Manual Operativo para la
organizacion de archivos de gestion al interior de la Entidad. 014.
Publicacion_divulgacion_Manual_Operativo.

Seguimiento Control Interno:

Al cierre del informe, el Manual se encuentra codificado con CCE-GDO-CP-01 desde Control
Interno se exhorta al Equipo de Gestidn Documental ha realizar la socializacion a toda la entidad
y operativizar el Manual de acuerdo a las necesidades de la Entidad en el marco de la eficiencia
y eficacia al contar con esta herramienta, y facilitar la apropiacién y teniendo al dia los FUID.

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A ABRIL 15 DE 2025 (30%)

Tarea N° 3: Levantamiento de inventarios documentales 2022, 2023 y 2024 de todas las
oficinas productoras.

Fechas de Ejecucion de las tareas: Inicio 01 de julio del 2025 y finaliza el 30 de diciembre
del 2025.

< Descripcion de los avances:

1. La Entidad se encuentra avanzando para dar cumplimiento a la fecha prevista en el plan
de mejoramiento.

Seguimiento Control Interno:

Control Interno espera que a la fecha programada y en los proximos seguimientos se evidencie
por parte de la Entidad el avance del cumplimiento y eficiencia de la accién, de acuerdo con la
fecha del compromiso.

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A ABRIL 15 DE 2025 (0%)

Tarea N° 4: Realizar los inventarios documentales del archivo que reposa en el Archivo
Central (fisico y electrdnico).
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Fechas de Ejecucion de las tareas: Inicio 01 de diciembre del 2024 y finaliza el 30 de
diciembre del 2026.
< Descripcion de los avances:

1. La Entidad se encuentra avanzando para dar cumplimiento a la fecha prevista en el plan
de mejoramiento.

Seguimiento Control Interno:

Control Interno espera que a la fecha programada y en los proximos seguimientos se evidencie
por parte de la Entidad el avance del cumplimiento y eficiencia de la accién, de acuerdo con la
fecha del compromiso.

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A ABRIL 15 DE 2025 (0%)

Tarea N° 5: Como medida de autocontrol se realizara seguimiento mediante el Programa
especifico de auditoria y control del PGD, frente al levantamiento de los inventarios
documentales y organizacion en los Archivos de Gestion en cada una de las oficinas
productoras.

Fechas de Ejecucion de las tareas: Inicio 01 de diciembre del 2024 y finaliza el 30 de
diciembre del 2026.

< Descripcion de los avances:

1. Mediante reunion del 25 de marzo del 2025, en reunidn con el enlace gestor documental
del Grupo de Gestion Contractual, se adelanté capacitacion frente a la organizacion de
archivos. Anexo_016_Capacitacion_Gestion_Contractual.

2. Mediante reunidn del 13 de marzo del 2025, en reunidon con el enlace gestor documental
del Grupo de Gestion Contractual, se adelantdé capacitacion frente a la organizacion de
archivos. Anexo_017_Capacitacion_Talento_Humano

3. Mediante reunion del 12 de marzo del 2025, en reunidn con la Asesora de Control Interno
y el enlace gestor documental, se adelanté capacitacion frente a la organizacion de
archivos, programa Auditoria y Control. Anexo_018_Capacitacion_Control_Interno

Seguimiento Control Interno:

Control Interno espera que a la fecha programada y en los proximos seguimientos se evidencie
por parte de la Entidad el avance del cumplimiento y eficiencia de la accién, de acuerdo con la
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fecha del compromiso, buscando la sinergia y la adherencia de los equipos a la organizacion
custodia y disposicion de sus archivos de gestiodn, para lo cual es vital la eficiencia de los enlaces
que debe ser evaluada.

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A ABRIL 15 DE 2025 (20%)

Hallazgo N° 3.
< Modelo de Requisitos para la Gestion de Documentos Electrénicos de Archivos.

% Descripcion de los avances:

Tarea N° 1. Validar la necesidad de actualizacion del Modelo de Requisitos para la
Gestion Electronica de Documentos de acuerdo con el estado actual y funcional
de la entidad.

Fechas de Ejecucion de las tareas: 28 de noviembre al 30 de diciembre del 2024.

< Descripcion de los avances:

1. Se actualizé el 14 de febrero del 2025 el Modelo de requisitos para la gestion de
documentos electrénicos de archivo de Gestion Documental. Anexo
019 _Modelo_version2.

2. Mediante Comité Institucional de Gestion y Desempeno se aprobd el Modelo de requisitos
para la gestion de documentos electrdnicos de archivo de Gestion Documental, version 2.
Anexo 020. Acta_CIGD_14-02-2025.

Seguimiento Control Interno:

En seguimiento a las actividades del PMA se evidencia que la entrega de la actualizacion del
modelo de requisitos para la gestién electronica de documentos se realizé fuera de la fecha
establecida. Sin embargo, al cierre de este informe y habida cuenta de que en el Suite Vision
Empresarial la entidad reporto el cumplimiento de esta actividad al 28 de febrero de 2025 se
da por cumplida esta actividad.

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A ABRIL 15 DE 2025 (100%)
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Imagen Tomada del Plan Mejoramiento - AGN.
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Fuente: Imagen tomada del avance que se realiz6 en el aplicativo Suit Vision Empresarial por la OCI.

Imagen Evidencia de aprobacion donde se cierra la tarea.

Tarea Aprobada Edith Cardenas Herrera 06/Mar/2025 14:27 06/Mar/2025 14:27 o

os para la Gesti6

Validar la necesidad de actualizacién del Modelo d sl
0 y funcional delaen  Luis Felipe Gomez Osorio 27/Feb/202511:58 27/Feb/202511:58 °

n Electronica de Documentos de acuerdo al es
tidad

Fuente: Imagen tomada de la Suite Vision Empresarial por la OCI.

Tarea N° 2. Apropiar el Modelo de Requisitos para la Gestion Electronica de
Documentos.

Fechas de Ejecucion de las tareas: 02 de enero al 30 de diciembre del 2025.

< Descripcion de los avances:

1. Mediante Comité Institucional de Gestion y Desempefio se aprobd el Modelo de requisitos
para la gestion de documentos electréonicos de archivo de Gestion Documental, version 2.
Anexo 020. Acta_CIGD_14-02-2025.

2. El Grupo de Gestion Documental en el marco del Proyecto 1 del Plan Institucional de
Archivos - PINAR 2023 a 2026 ha desarrollado acciones para el fortalecimiento de la
herramienta tecnoldgica POXTA como SGDEA con el objetivo de mejorar la gestion
documental de la Entidad.

Si bien es cierto, que el producto objeto de entrega, consiste en "Analisis de soluciones
existentes en el mercado, Fase de disefio, Informe - Prueba de concepto, Fase de disefio
y Plan de implementacion, Fase de implementacion”, la Entidad analizé dentro de las
soluciones existentes la viabilidad de que POXTA que podia optimizarse para que brinde la
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solucién tecnoldgica como SGDEA. Anexo 021. Memorando
M20250325000011_Continuidad_POXTA

3. Reunién del 11 de febrero del 2025, con el proveedor de POXTA para identificacion de la
viabilidad de la herramienta como SGDEA. Anexo 022.
Acta_Reunion_Proveedor_POXTA

4. Visita de reconocimiento e identificacion de POXTA en produccion como SGDEA en el
Ministerio Defensa, como parte de la mejora e implementacién dentro de la Entidad.
Anexo 023. Acta_visita_Mindefensa

5. Conformacidon equipo interdisciplinario IDT-SG etapa de planeacion y optimizacion de la
herramienta POXTA como SGDEA. Anexo 024.
Actas_reunion_equipo_interdisciplinario.

6. Proceso de parametrizacion TRD version 1,0 y formatos documentales. Habilitacion
ambiente de pruebas. 025. Proceso_ambiente_pruebas

Seguimiento Control Interno:

Control Interno espera que a la fecha programada y en los proximos seguimientos se evidencie
por parte de la Entidad el avance del cumplimiento y eficiencia de la accién, de acuerdo con la
fecha del compromiso, no obstante, el equipo de gestidon documental logro evidenciar diferentes
actividades de avance para el logro del cumplimiento de esta tarea.

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A ABRIL 15 DE 2025 (20%)

Tarea N° 3. Analizar soluciones tecnolégicas, habida cuenta que la ANCP, ha
adelantado las fases de Planificacion y analisis para la implementacion de una
herramienta tecnologica, la ANCP, iniciara las fases de Disefio e Implementacion,
atendiendo lo establecido por la normativa aplicable vigente.

Fechas de Ejecucion de las tareas: 02 de enero al 30 de diciembre del 2025.

< Descripcion de los avances:

1. Mediante Comité Institucional de Gestion y Desempefio se aprobd el Modelo de requisitos
para la gestion de documentos electréonicos de archivo de Gestiéon Documental, version 2.
Anexo 020. Acta_CIGD_14-02-2025.

2. El Grupo de Gestion Documental en el marco del Proyecto 1 del Plan Institucional de
Archivos - PINAR 2023 a 2026 ha desarrollado acciones para el fortalecimiento de la
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herramienta tecnoldgica POXTA como SGDEA con el objetivo de mejorar la gestion
documental de la Entidad.

Si bien es cierto, que el producto objeto de entrega, consiste en "Andlisis de soluciones
existentes en el mercado, Fase de disefo, Informe - Prueba de concepto, Fase de disefio
y Plan de implementacion, Fase de implementacion”, la Entidad analizé6 dentro de las
soluciones existentes la viabilidad de que POXTA que podia optimizarse para que brinde la
solucién tecnoldgica como SGDEA. Anexo 021. Memorando
M20250325000011_Continuidad_POXTA

3. Reunidén del 11 de febrero del 2025, con el proveedor de POXTA para identificacion de la
viabilidad de la herramienta como SGDEA. Anexo 022.
Acta_Reunion_Proveedor_POXTA

4. Visita de reconocimiento e identificacion de POXTA en produccion como SGDEA en el
Ministerio Defensa, como parte de la mejora e implementacion dentro de la Entidad.
Anexo 023. Acta_visita_Mindefensa

5. Conformacidon equipo interdisciplinario IDT-SG etapa de planeacion y optimizacion de la
herramienta POXTA como SGDEA. Anexo 024.
Actas_reunion_equipo_interdisciplinario

7. Proceso de parametrizacion TRD version 1,0 y formatos documentales y habilitacion
ambiente de pruebas. Anexo 025. Proceso_ambiente_pruebas

Seguimiento Control Interno:

Control interno encuentra que el equipo de gestién documental y en si la Entidad adhirié a las
recomendaciones y exhortaciones realizadas sobre buscar la optimizacién de la herramienta
tecnoldgica POXTA toda vez que fue adquirida por la Agencia en el 2014 a perpetuidad en aras
del cuidado y optimizacion de los recursos publicos. Finalmente siendo manifiesta la postura de
la Agencia, en el Comité Institucional de Gestion de Desempefio del 11/04/2025 sobre buscar
qgue al minimo costo se realicen las parametrizaciones necesarias de la herramienta para cumplir
con Sistema de Gestion Documental Electréonica de Archivo - SGDEA. Se aprecia igualmente que
la Entidad atendié el informe prueba de concepto fechado 31/12/2024. Control Interno espera
qgue, en el siguiente seguimiento, la Entidad dé cuenta de los esfuerzos por lograr la eficiencia
y eficacia del SGDEA, presentando precisamente la evidencia documentada del Modelo de
Requisitos para la Gestion Electronica de Documentos de acuerdo al estado actual y funcional
de la entidad de manera inoportuna toda vez que Control Interno verifico que no sé cumpli6
con el plazo de presentacion. No obstante, al cierre del presente informe de seguimiento ya se
cumplid esta tarea. Se insta a la Entidad que dé a conocer al Archivo General de la Nacién los
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ajustes en la descripcion de la tarea en lo relacionado con las disposiciones que al interior de la
Entidad buscan lograr el objetivo de implementar un SGDEA que corresponde en este caso a
POXTA para que se ajuste el Plan de Mejoramiento archivistico.

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A ABRIL 15 DE 2025 (20%)

Hallazgo N° 4.

< Unidad de correspondencia

Tarea N° 1: Crear el control de asignacion de numeracion consecutiva a las
comunicaciones oficiales de entrada, salida e internas.
Fechas de Ejecucion de las tareas: 01 de febrero al 30 de diciembre del 2025.

< Descripcion de los avances:

8. El 05 de marzo desde Secretaria General presentd ante la Subdireccién de Informacion y
Desarrollo Tecnoldgico (SIDT) propuesta respecto de parametrizacion Unidad de
correspondencia, lo cual se ha venido trabajando con la IDT, durante marzo y abril. Anexo.
026. correos_parametrizacion_Unidad de correspondencia

Seguimiento Control Interno:

Control Interno espera que a la fecha programada y en los proximos seguimientos se evidencie
por parte de la Entidad el avance del cumplimiento y eficiencia de la accién, de acuerdo con la
fecha del compromiso.

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A ABRIL 15 DE 2025 (20%)

Tarea N° 2: Revision y Actualizacion documental relacionado a la produccion,
radicacion y control de firmas de las comunicaciones oficiales, conforme a la
normatividad vigente.

Fechas de Ejecucion de las tareas: 15 de noviembre del 2024 al 30 de julio del 2025.

< Descripcion de los avances:

1. E/ 05 de marzo desde Secretaria General presentd ante la Subdireccion de Informacion y
Desarrollo Tecnolégico (SIDT) propuesta respecto de parametrizacion Unidad de
correspondencia, lo cual se ha venido trabajando con la IDT, durante marzo y abril. Anexo.
026. correos_parametrizacion_Unidad de correspondencia
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9. Respecto del Control de firmas, la Entidad se encuentra avanzando para dar cumplimiento
a la fecha prevista en el plan de mejoramiento.

Seguimiento Control Interno:

Control Interno espera que a la fecha programada y en los préoximos seguimientos se evidencie
por parte de la Entidad el avance del cumplimiento y eficiencia de la accién, de acuerdo con la
fecha del compromiso.

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A ABRIL 15 DE 2025 (10%)

Hallazgo N° 5.

< Aplicacion de procesos archivisticos (Organizacion de Archivos de Gestion,
criterios archivisticos: foliacion, implementacion de hoja de control, e inventarios
documentales, rotulacion estandarizada de expedientes y cajas).

No estan conformando y organizando de forma adecuada los expedientes. - No
han estandarizado el nombrado de documentos y no llevan indice electrénico de
documentos.

No cuenta con procedimiento para la eliminacion documental fisicos y electronicos
- No evidencio plan de transferencias Documentales.

Tarea N° 1. Elaborar un Manual Operativo para la organizacion de archivos de
gestion (fisicos, hibridos, electronicos) Normalizacion de descripcion de
documentos y expedientes y aplicacion de Tablas de Retencion Documental TRD.

Fechas de Ejecucion de las tareas: 02 de enero al 30 de mayo del 2025

< Descripcion de los avances:

1. Se elaboré el Manual Operativo para la organizacién de archivos de gestion (fisicos,
hibridos, electréonicos) para la normalizacion de descripcion de documentos y expedientes
y aplicacién de TRD, en los tiempos establecidos, el cual se encuentra verificado por parte
de Planeacion y cuenta con version. Codigo: CCE-GDO-MA-02 Version: 01 Fecha: 28-03-
2025. Anexo 011_Manual Operativo
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Seguimiento Control Interno:

Al cierre de este informe el Manual se encuentra codificado con CCE-GDO-CP-01. La Entidad
socializé el Manual Operativo para la organizacién de archivo de gestién el 26/03/2025 ante el
Comité de Institucional de Gestién y Desempeno se espera la implementacién y su puesta en
funcionamiento, motivo de los préximos seguimientos.

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A ABRIL 15 DE 2025 (100%)

Tarea N° 2. Realizar capacitaciones por grupos de trabajo en desarrollo Plan
Institucional de Capacitacion PIC

Fechas de Ejecucion de las tareas: 02 de enero al 30 de diciembre del 2025.

< Descripcion de los avances:

1. Mediante correo electronico del 14 de marzo del 2025, se solicité al Grupo Interno de
Talento Humano, la modificacion al Plan Institucional de Capacitacion, con el fin de incluir
todos los temas asociados al Plan de Mejoramiento del Archivo, asi como el Manual
Operativo. Anexo 012. Ajuste Plan_Capacitacion_Manual operativo.

2. El 26 de marzo del 2026, ante el Comité Institucional de Gestion y Desempefo se socializé
el Manual Operativo para la organizacion de archivos de gestion. Anexo 012. Acta de
Comité_CIDG_26-03-25

3. El 26 de marzo del 2026, ante el Comité Institucional de Gestion y Desempefo se
presentd por parte del Grupo Interno de Talento Humano, se sometié a aprobacion el
ajuste del Plan Institucional de Capacitaciones Manual Operativo para la organizacion de
archivos de gestion. Anexo 013. Acta de Comité_CIDG_26-03-25.

4. El 26 de marzo del 2026, ante el Comité Institucional de Gestion y Desempefio el Grupo
Interno de Gestion Documental, socializé el Manual Operativo para la organizacion de
archivos de gestion y se indicé que se procedera a las capacitaciones como parte de las
actividades que se integraran en el Plan Institucional de Capacitacion PIC 2025. Anexo
013. Acta de Comité_CIDG_26-03-25

5. Mediante correo electrénico del 14 de abril del 2025, se indicé fecha y hora para
capacitacion a los Gestores documentales y socializacion del Manual Operativo. Anexo.
014. Solicitud_Capacitacion_Manual operativo
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6. Mediante correo electrénico se solicité al Grupo de Comunicaciones la Publicacion y

divulgacion Manual Operativo de Gestion Documental Manual Operativo para la
organizacion de archivos de gestion al interior de la Entidad. 014.
Publicacion_divulgacion_Manual_Operativo.

2. Para las demas capacitaciones, la Entidad se encuentra avanzando para dar cumplimiento
a la fecha prevista en el plan de mejoramiento.

Seguimiento Control Interno:

A través del acta de Comité de Institucional de Gestion y Desempefio de fecha 26/03/2025, se
evidencia la aprobaciéon de los ajustes solicitados para realizar estas capacitaciones propuestas
dentro del PIC. Se espera que se avance de conformidad y de manera oportuna con el
compromiso de la realizar capacitaciones con Grupos de trabajo, sobre la organizacion de
archivos. Control Interno espera que a la fecha programada y en los préximos seguimientos se
evidencie por parte de la Entidad el avance del cumplimiento y eficiencia de la accién, de acuerdo
con la fecha del compromiso.

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A ABRIL 15 DE 2025 (10%)

Tarea N° 3. Realizar la organizacion de los expedientes documentales de las
vigencias, 2022, 2023 y 2024 de todas las oficinas productoras (implementacion
archivos de gestion y central) fisico y electrénico.

Fechas de Ejecucion de las tareas: 01 de abril del 2025 al 30 de diciembre del 2026

% Descripcion de los avances:

3. La Entidad se encuentra avanzando para dar cumplimiento a la fecha prevista en el plan
de mejoramiento.

Seguimiento Control Interno:

Control Interno espera que a la fecha programada y en los proximos seguimientos se evidencie
por parte de la Entidad el avance del cumplimiento y eficiencia de la accién, de acuerdo con la
fecha del compromiso.

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A ABRIL 15 DE 2025 (0%)
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Tarea N° 4. Aplicar las Tablas de Control de Acceso en los repositorios
documentales fisicos y electréonicos de la entidad

Fechas de Ejecucion de las tareas: 01 de mayo al del 2025 al 30 de diciembre del
2026

% Descripcion de los avances:

4. La Entidad se encuentra avanzando para dar cumplimiento a la fecha prevista en el plan
de mejoramiento.

Seguimiento Control Interno:

Control Interno espera que a la fecha programada y en los proximos seguimientos se evidencie
por parte de la Entidad el avance del cumplimiento y eficiencia de la accidén, de acuerdo con la
fecha del compromiso.

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A ABRIL 15 DE 2025 (0%)

Tarea N° 5. Elaborar el Plan de Transferencias documentales

Fechas de Ejecucion de las tareas: 01 de septiembre del 2025 al 30 de diciembre
del 2025.

< Descripcion de los avances:

5. La Entidad se encuentra avanzando para dar cumplimiento a la fecha prevista en el plan
de mejoramiento.

Seguimiento Control Interno:

Control Interno espera que a la fecha programada y en los proximos seguimientos se evidencie
por parte de la Entidad el avance del cumplimiento y eficiencia de la accién, de acuerdo con la
fecha del compromiso.

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A ABRIL 15 DE 2025 (0%)
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Hallazgo N° 6.

< Organizacion de Actos Administrativos: Decretos y Resoluciones: No cuenta con
un procedimiento para la emision y firma de actos administrativos (acuerdos y
resoluciones).

Tarea N° 1. Realizar entrega del archivo de resoluciones y circulares al area que
corresponda de acuerdo con la funcion.

Fechas de Ejecucion de las tareas: 28 de noviembre al 30 de junio del 2025

% Descripcion de los avances:

1. El Grupo de Gestion Documental realizé dos reuniones con el Grupo de Gestion
juridica de Ia Direccion General, mediante las cuales se indicé lo evidenciado por
el Archivo General de la Nacion, en cumplimiento a la disposicion y entrega del
archivo de resoluciones, circulares (actos administrativos), los cuales deben ser
administrados y custodiados de acuerdo con las funciones del Grupo de Gestion
juridica de la Direccion General. Durante el mes de abril 2025 se encuentra en
entrenamiento una funcionaria para realizar las actividades asociadas al proceso
de entrega, disposicion y administracion de los actos administrativos.

6. A partir del 02 de mayo del 2025 el Grupo de Gestion Juridica asumiras estas actividades.

Seguimiento Control Interno:

Con base a la informacién suministrada por el Grupo de Gestidon Documental, se observé que
se realizaron 2 reuniones y se adelantan acciones de entrenamiento sobre el manejo y
administracion de actos administrativos producidos por el Despacho, siendo importante dar
capacitacién sobre teoria del acto administrativo, prevencién del dafo antijuridico a los
colaboradores que disponga la entidad preferiblemente con conocimiento en derecho. Control
Interno espera que a la fecha programada y en los proximos seguimientos se evidencie por
parte de la Entidad el avance del cumplimiento y eficiencia de la accidn, de acuerdo con la fecha
del compromiso.

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A ABRIL 15 DE 2025 (40%)
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Tarea N° 2. Actualizar el procedimiento, normalizando la radicacion de Ias
comunicaciones oficiales de salida e internas y sus firmantes.

Fechas de Ejecucion de las tareas: 28 de noviembre al 30 de diciembre del 2025

% Descripcion de los avances:

1. En el marco del mejoramiento el equipo de gestion documental ha implementado mesas
interdisciplinarias entre SG-IDT-GIGD para fortalecer la herramienta POXTA como SGDEA
en las cuales se contempld la normalizacion de la radicacion de las comunicaciones
oficiales, encontrandose en desarrollo de la etapa de pruebas. Anexo 024.
Actas_reunion_equipo_interdisciplinario

Seguimiento Control Interno:

Control Interno espera que a la fecha programada y en los proximos seguimientos se evidencie
por parte de la Entidad el avance del cumplimiento y eficiencia de la accién, de acuerdo con la
fecha del compromiso.

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A ABRIL 15 DE 2025 (10%)

Hallazgo N° 7.
< Administracion, custodia y Organizacion de Historias Laborales.

Tarea N° 1. Elaborar el inventario documental para las historias laborales activas
e inactivas.

Fechas de Ejecucion de las tareas: 28 de noviembre del 2024 al 30 de diciembre
del 2026

% Descripcion de los avances:

1. Mediante reunion del 13 de marzo del 2025, el Grupo de Gestion Documental y
el Grupo de Talento Humano, se revisé6 Revisar el plan de Mejoramiento
Archivistico -PMA del Archivo General de la Nacion de la vigencia 2024,
relacionado con la serie documental de Historias Laborales a fin de subsanar los
Hallazgos evidenciados en este Grupo. Anexo 027.
Acta_Reunion_Historias_laborales
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Seguimiento Control Interno:

El drea de gestion documental ha adelantado dos reuniones con talento humano para dar linea
sobre el manejo custodia y disposicion de las historias laborales en el marco de la normatividad
archivistica vigente. Control Interno evidencia que se requiere fortalecer el equipo humano del
area de talento humano con personal idoneo en archivistica para el logro de la tarea propuesta.
CI espera que a la fecha programada y en los préximos seguimientos se evidencie por parte de
la Entidad el avance del cumplimiento y eficiencia de la accion, de acuerdo con la fecha del
compromiso.

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A ABRIL 15 DE 2025 (10%)

Tarea N° 2. Actualizar e implementar los lineamientos de conformacion Historias
Laborales

Fechas de Ejecucion de las tareas: 28 de noviembre del 2024 al 30 de diciembre
del 2026

% Descripcion de los avances:

1. Mediante Memorando M20250325000012_ Se remitié al Grupo de Gestion
Documental, los lineamientos respecto a la conformacion de expedientes de
historias Ilaborales de Ia ANCP-CCE. Anexo 028. Memorando
M20250325000012_conformacion de expedientes de historias laborales.

Seguimiento Control Interno:

Control Interno espera que a la fecha programada y en los proximos seguimientos se evidencie
por parte de la Entidad el avance del cumplimiento y eficiencia de la accién, de acuerdo con la
fecha del compromiso.

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A ABRIL 15 DE 2025 (10%)

Tarea N° 3. Elaborar el Plan de Transferencias documentales

Fechas de Ejecucion de las tareas: 01 de agosto del 2025 al 30 de diciembre del
2025

% Descripcion de los avances:
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1. La Entidad se encuentra avanzando para dar cumplimiento a la fecha prevista en el plan
de mejoramiento.

Seguimiento Control Interno:

Si bien la fecha de finalizacion para elaborar las transferencias documentales, tienen un amplio
espacio se puede inferir que obedece a implementar con eficiencia los lineamientos normativos
sobre la obligatoriedad de todos los servidores publicos para la realizacién de las transferencias
documentales, atendiendo el cronograma vy las situaciones administrativas de entrega de cargo.
Control Interno espera que a la fecha programada y en los proximos seguimientos se evidencie
por parte de la Entidad el avance del cumplimiento y eficiencia de la accidén, de acuerdo con la
fecha del compromiso.

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A ABRIL 15 DE 2025 (0%)

Hallazgo N° 8.

< Sistema Integrado de Conservacion -SIC

Tarea N° 1. Actualizar el diagnostico integral de archivos

Fechas de Ejecucion de las tareas: 02 de enero al 31 de octubre del 2025.

< Descripcion de los avances:

1. Mediante correo electronico del 07 de abril del 2025, se solicito ante Ila
Secretaria General, la necesidad de Ila contratacion de un profesional en
conservacion para desarrollar las actividades contempladas en el Plan de
Mejoramiento del Archivo y propias del Sistema Integrado de Conservacion, para
lo cual se remitio el objeto de la contratacion requerida. Anexo 029.
Objeto_Concervador_SIC

2. Mediante correo electronico del 14 de abril del 2025, se autorizo la contratacion
del Conservador y se incluyo en la modificacion del Plan Anual de Adquisiciones.
Anexo 030. Modificacion Plan Anual de Adquisiciones.
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Seguimiento Control Interno:

Control Interno espera que a la fecha programada y en los proximos seguimientos se evidencie
por parte de la Entidad el avance del cumplimiento y eficiencia de la accién, de acuerdo con la
fecha del compromiso.

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A ABRIL 15 DE 2025 (0%)

Tarea N° 2. Presentar para aprobacion el Sistema integrado de conservacion SIC
ante el CIGD

Fechas de Ejecucion de las tareas: 01 de noviembre del 2025 al 30 de junio del
2026

% Descripcion de los avances:

1. La Entidad se encuentra avanzando para dar cumplimiento a la fecha prevista en el plan
de mejoramiento.

Seguimiento Control Interno:

Control Interno espera que a la fecha programada y en los proximos seguimientos se evidencie
por parte de la Entidad el avance del cumplimiento y eficiencia de la accién, de acuerdo con la
fecha del compromiso.

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A ABRIL 15 DE 2025 (0%)

Tarea N° 3. Solicitar la publicacion en la pagina web del Sistema integrado de
conservacion- SIC y sus planes especificos aprobados

Fechas de Ejecucion de las tareas: 01 de julio del 2026 al 30 de diciembre del 2026.

< Descripcion de los avances:

1. La Entidad se encuentra avanzando para dar cumplimiento a la fecha prevista en el plan
de mejoramiento.
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Seguimiento Control Interno:

Control Interno espera que a la fecha programada y en los proximos seguimientos se evidencie
por parte de la Entidad el avance del cumplimiento y eficiencia de la accién, de acuerdo con la
fecha del compromiso.

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A ABRIL 15 DE 2025 (0%)

Tarea N° 4. Implementar los planes especificos del Sistema integrado de
conservacion SIC.

Fechas de Ejecucion de las tareas: 01 de julio del 2026 al 30 de diciembre del
2026.

% Descripcion de los avances:

1. La Entidad se encuentra avanzando para dar cumplimiento a la fecha prevista en el plan
de mejoramiento.

Seguimiento Control Interno:

Control Interno espera que a la fecha programada y en los préximos seguimientos se evidencie
por parte de la Entidad el avance del cumplimiento y eficiencia de la accién, de acuerdo con la
fecha del compromiso.

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A ABRIL 15 DE 2025 (0%)

Tarea N° 5. Realizar el Seguimiento y evaluacion de los planes especificos del
Sistema integrado de conservacion SIC

Fechas de Ejecucion de las tareas: 01 de julio del 2026 al 30 de diciembre del 2026.

< Descripcion de los avances:

1. La Entidad se encuentra avanzando para dar cumplimiento a la fecha prevista en el plan
de mejoramiento.
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Seguimiento Control Interno:

Control Interno espera que a la fecha programada y en los proximos seguimientos se evidencie
por parte de la Entidad el avance del cumplimiento y eficiencia de la accién, de acuerdo con la
fecha del compromiso.

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A ABRIL 15 DE 2025 (0%)

Para la consulta de los anexos como soporte del cumplimiento de las acciones establecidas,
se remite carpeta comprimida en ZIP, asi mismo, estos pueden ser consultados en el
siguiente enlace: AVANCES PLAN DE MEJORAMIENTO ARCHIVO PMA”

A continuacién, se detalla el seguimiento en los literales a y b de este informe:
b) Contextualizacion general del tema revisado y/o resultados.

Este informe presenta el seguimiento de las acciones establecidas en el marco del control
interno relacionadas con la gestién documental y archivo, donde se analizaron los hallazgos
las acciones. Se analizan los hallazgos, tiempos, responsables y evidencias de cumplimiento,
con el objetivo de identificar riesgos, controles y oportunidades de mejora.

Proporcionar un analisis detallado sobre el seguimiento de las actividades relacionadas con la
gestion documental dentro del marco del control interno cuyo acompafiamiento se realizé para
la formulacion de plan de mejoramiento. A través de este informe se busca evaluar el
cumplimiento de las acciones establecidas, identificar hallazgos relevantes, verificar la
existencia de controles, verificar los tiempos de ejecucién, revisar los responsables asignados y
las evidencias de cumplimiento dentro de los plazos fijados, en el marco de la mejora continua.

c) Resultados verificacion del Plan de Mejoramiento AGN y Gestion Documental de
control interno - 2024

En el seguimiento se han identificado actividades clave que forman el plan de mejoramiento.
Entre las principales actividades se encuentran la presentacion de inventarios documentales,
la actualizacion de modelos de archivo en la ANCP-CCE vy el levantamiento de documentos.

Producto del informe de la visita de Vigilancia e inspeccion que adelanté el Archivo General de
la Nacion, se detectaron 8 hallazgos para lo cual la entidad formuldé 29 acciones, cada una
codificada para facilitar un seguimiento eficiente. Estos hallazgos y acciones son esenciales para
el analisis de la situacion actual y el disefio de estrategias correctivas, como al parecer segun
el trabajo articulado con gestion documental han adherido al cierre de brechas por falta de
cumplimiento del marco normativo
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1. Controles:

La ANCP-CCE cuenta con los siguientes sistemas de control: el Sistema Integrado de
Conservacion (SIC), el Plan Institucional de Archivos (PINAR), y el Programa de
Auditoria y Control, que exige una vigilancia constante y detallada del cumplimiento de las
normativas y procedimientos establecidos para lo cual la entidad viene realizando acciones.

El Programa de Gestion Documental (PGD) establece el marco normativo que guia todo el
proceso de gestion documental, asegurando que los procedimientos y acciones se alineen con
los objetivos organizacionales. Los instrumentos archivisticos, como el PINAR, el PGD, el SIC
y los programas especificos, cada uno con su cronograma de aplicacion y con indicadores o
reportes periddicos donde se puede evidenciar en una matriz de seguimiento interna que se
maneja con Secretaria General, mensualmente el cumplimiento de los objetivos establecidos,
siendo estos esenciales para monitorear y garantizar el cumplimiento de la politica. El
programa especifico de Auditoria y Control se enfoca en verificar la implementacién
adecuada de estos instrumentos. Control Interno (OCI) tiene como objetivo coordinar
esfuerzos para llevar a cabo una auditoria integral, asegurando que los controles establecidos
en los instrumentos archivisticos sean efectivos y que se avance en la politica de la gestidn
documental se implemente correctamente.

Se evidencia en la pagina web ANCP-CCE., que se encuentra publicado el programa de Gestién
Documental.

Imagen Programa de Gestion Documental.

Quiénes somos ~ SECOP Tienda Virtual Normativa / Formacién Transparencia  Comunicaciones Participa Atencién y
Relatoria y Prensa servicio a la

ciudadania

>> Inicio / Transparencia / >> Datos abiertos / Gestién Documental

GESTION DOCUMENTAL

Ultima actualizacion
Febrero 26, 2025 - 18:30

g
§

llefle

En cumplimiento de las normas de transparencia y acceso a la informacién ptiblica, Colombia Compra Eficiente pone a disposicion de la ciudadania la siguiente informacion

» 01. Informacién Clasificada y Reservada - ICR
» 02. Programa de Gestion Documental - PGD

» 03. Cuadro de Clasificacion Documental - CCD

Jaaen

» 04. Tablas de Retencién Documental - TRD

Jefle

» 05. Plan Institucional de Archivos - PINAR
» 086. Inventarios Documentales - FUID

» 07. Transferencias Documentales - TD
anv.cn/transnarencia/datos-abiertos festion-dncumenta

/s .rolombizeomen I#nanel 122018 =

Fuente: Imagen tomada por la OCI de la pagina web.
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Se han establecido fechas claras de inicio y finalizacion para cada actividad. Como resultado, se
detectaron ocho (8) hallazgos, para los cuales la entidad formuld 29 acciones. Hasta el 1 de
abril de 2025, se han cumplido dos de estas acciones, lo que representa un 6,9 % de avance.
Sin embargo, la accion programada para el 30 de diciembre de 2024 se realiz6 de manera
inoportuna en enero, segun lo evidenciado en las siguientes imagenes.

Asimismo, se ha observado que algunas tareas presentan plazos extendidos de mas de un afo,
lo que podria generar riesgos de retraso y afectar el cumplimiento de los objetivos establecidos,
no obstante, la entidad a estado mitigando el riesgo, toda vez que presenta evidencias de los
avances de algunas tareas que tienen un mayor plazo, y que para este primer seguimiento se
mostré el avance.

RECOMENDACIONES DE CONTROL INTERNO:

El equipo de Control Interno, de acuerdo con lo evidenciado en el seguimiento realizado durante
la vigencia 2024, recomienda lo siguiente:

1. Verificar el cumplimiento de los plazos establecidos y evitar retrasos en el cumplimiento
de las tareas del Plan de mejoramiento.

2. Implementar controles efectivos, adicionales para atender la criticidad de las tareas con
plazos largos para su cumplimiento.

3. Através de las actividades efectivas de los enlaces de gestion Documental dispuestos por
la entidad, debe medirse por metas y tiempos de cumplimiento.

4. La actividad operativa del dia a dia de la Gestién Documental, debe ser desarrollada por
archivistas debidamente legitimados con tarjeta profesional (Técnico, tecndlogo,
Profesional, Especialista, entre otros).

5. La entidad debe trabajar la cultura de la apropiacion de la produccidén, recepcion,
distribucién, tramite, organizacién, consulta, conservacion y disposicién final de los
documentos cuya responsabilidad recae en cada uno de los contratistas y funcionarios de
la ANCP-CCE.

6. Las capacitaciones se realicen de manera muy pedagdgica y efectiva con el fin de lograr
la adherencia a la reglamentacion vigente sobre el cuidado, custodia, organizacion y
disponibilidad de la informacidon en los archivos de gestion de cada area.

7. La experiencia nos dicta que las capacitaciones, talleres de manera presencial y
experiencial para el caso del aprendizaje archivistico son mas efectivas.
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