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INFORME DE II SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO - ARCHIVO
GENERAL DE LA NACION (AGN) Vigencia 2024
con corte a Julio 15 de 2025.

La Asesora Experta con Funciones de Control Interno y su equipo de trabajo, en
concordancia con lo establecido en la Ley 87 de 1993 “Por la cual se establecen normas para el
ejercicio del control interno en las entidades y organismos del estado y se dictan otras disposiciones”,
realizaron el seguimiento correspondiente a la vigencia 2024, en relacidn con el
cumplimiento de la Ley 1712 de 2014 y ley 594 del 2000, Decreto, ley 2150 de 1995,
Resoluciéon 1519 de 2020 de MINTIC, por parte de la Agencia Nacional de Contratacidn
Publica — Colombia Compra Eficiente (ANCP-CCE). Este seguimiento fue efectuado a través
de la verificacidén y evaluacion de las acciones y compromisos con base en la formulacion
del plan de mejoramiento en respuesta al informe de la visita de Vigilancia e inspeccion
realizada por el Archivo General de la nacién durante la vigencia 2024.

Asi mismo, en atencién a la comunicacién No. 1-2025-00869 - Radicado No. AGN-2-2025-
00780, donde el Archivo General de la Nacion ordend el cumplimiento de los objetivos y
actividades establecidas en el Plan de Mejoramiento Archivistico (PMA) de la Agencia
Nacional De Contratacidon Publica - Colombia Compra Eficiente - ANCP-CCE., indicando:

“lo consagrado en el paragrafo 2 del articulo 2.8.8.3.6 del Decreto 1080 de 2015, se reitera la obligacion de la
remision trimestral de los informes de seguimiento al PMA por parte del Jefe de Control Interno de la Agencia
Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente — ANCP-CCE o quién haga sus veces, con los

. . . . . . . n
respectivos soportes que evidencien el cumplimiento de las acciones establecidas...

Con base en la informacion suministrada mediante comunicacién interna por parte del
grupo de Gestién Documental Control Interno realizé el seguimiento y evaluacion de los
avances y soportes presentados a cada una de las tareas, por parte del grupo de Gestion
Documental, asi:

“Segundo Informe de Avance de Actividades Trimestral — del 15 de abril al 14 de
julio de 2025, correspondiente al Plan de Mejoramiento del Archivo General de la
Nacion (PMA).:
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Hallazgo N° 1.

Tablas de Retencion Documental-TRD y Cuadros de Clasificacion Documental:
Incumple con lo establecido en la seccion 4 del acuerdo 001 de 2024.

Tarea N° 1.

Actualizar y ajustar de la propuesta de TRD, como resultado de las mesas de trabajo con el
AGN, aprobadas por Comité extraordinario Institucional de Gestion y Desempefo de fecha
16 al 18 de agosto del 2022.

Fechas de Ejecucion de las tareas: Inicio 02 de enero del 2025 y finaliza el 30 de
septiembre del 2025

Descripcion de los avances:

Durante el segundo trimestre del afio, el Grupo de Gestién Documental dio continuidad al
proceso de convalidacién de la version 2.0 de las Tablas de Retencion Documental (TRD), en
articulacién con el Archivo General de la Nacion (AGN), cumpliendo con los lineamientos
normativos vigentes y con el propdsito de fortalecer la gestion documental institucional.

Entre las actividades mas relevantes desarrolladas en el periodo se destacan:

1.

2.

La consolidacién y verificacidn de la informacidn requerida para la presentaciéon formal de
las TRD ante el AGN.

Presentacion de las TRD versién 2.0, junto con los documentos complementarios que
hacen parte integral de estas, ante el Comité Institucional de Gestién y Desempefio, en
cumplimiento del Acuerdo 001 de 2024. Para tales efectos se presenta solicitud via correo
electrénico para la presentacién de las TRD Anexo 001. Solicitud Comité CIGD - 11
de abril

Cargue de la informacion correspondiente a las TRD version 2.0 en la plataforma del AGN,
realizado el 26 de mayo de 2025, con los respectivos ajustes derivados de la revision
técnica inicial por parte del evaluador asignado. Como se evidencia en el Anexo 002.
Correo entrega de ajustes TRD.

Participacién en las mesas técnicas de trabajo con el AGN. En particular, se resalta la
Mesa Técnica No. 10, donde se efectud la revision y subsanacion inicial de observaciones,
y la Mesa Técnica No. 11, llevada a cabo el 3 de junio de 2025, en la que se presentaron
los ajustes finales a las TRD y al Cuadro de Clasificacion Documental (CCD), conforme a
los requerimientos del AGN. Anexo 003. Acta Reunion-ANCP-CCE Y AGN_N°10 y
Anexo 004. Acta Reunion-ANCP-CCE Y AGN_N°11

Estas acciones reflejan el avance sostenido en el proceso de convalidacién, asi como el
compromiso de la entidad con la mejora continua, la consolidacidn de una gestion documental
eficiente y el cumplimiento del marco normativo aplicable.
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Sequimiento Control Interno:

=) Control interno manifiesta de manera expresa que en el | Informe de seguimiento por parte de
Control Interno presento un error humano de digitacién por cuanto se quiso escribir 10% y quedo
consignado 100% el cual a través de este informe se subsana de acuerdo con el porcentaje de
avance segun las evidencias presentadas por el proceso de Gestiéon Documental de la ANCP-CCE.

M 1: Tablas de Retencion Documental (TRD) y Cuadro de Clasificacion Documental

e Avance observado: Se evidencié un avance significativo en el proceso de actualizacion
y convalidacién de la version 2.0 de las Tablas de Retencidn Documental (TRD) ante el
Archivo General de la Nacion (AGN).

e Observacion de Control Interno: Verificada la informacion y los soportes
suministrados por Gestién Documental de la ANCP-CCE, se recomienda priorizar el cierre
integral del proceso mediante la expedicidn del acto administrativo correspondiente, que
formalice la adopcion de la nueva versidon de la TRD. Asi mismo, se debe asegurar su
incorporacion efectiva en los procesos institucionales de gestidon documental, con el fin
de garantizar la trazabilidad, seguridad juridica y cumplimiento normativo, a partir de las
resultas finales de la gestién adelantada ante la AGN.

PORCENTAIJE DE AVANCE CON CORTE A JULIO 15 DE 2025 (70%)
Tarea N° 2:

Presentar las TRD para iniciar el proceso de evaluacion y convalidacion ante el Comité evaluador
del AGN.
Fechas de Ejecucion de las tareas: Inicio 01 de octubre del 2025 y finaliza el 30 de diciembre
del 2025.

Descripcion de los avances:

En cumplimiento de esta tarea, durante el sequndo trimestre del afo se presento la versidon 2.0
de las Tablas de Retencion Documental (TRD) ante el Comité Evaluador del Archivo General de
la Nacién (AGN), con el fin de dar inicio formal al proceso de evaluacién y convalidacion. La
presentaciéon se realizd conforme a los lineamientos establecidos, acompafiada de los
documentos complementarios requeridos.

Posteriormente, se participé en las Mesas Técnicas No. 10 y No. 11, espacios en los cuales se
revisaron y ajustaron las observaciones emitidas por el evaluador del AGN.

El cargue de las TRD y el Cuadro de Clasificacién Documental (CCD) con los ajustes solicitados
se efectud el 26 de mayo de 2025. Anexo 001. Ajustes_correo_26 de mayo de 2025 -
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Seguidamente la validacién final fue presentada el 19 de junio el 2025 ante el AGN. Anexo
002. Correo_Validacion_AGN_19 de junio del 2025.pdf

Estas acciones dan cuenta del cumplimiento de la tarea y del compromiso institucional con el
proceso de convalidacion documental conforme a la normativa archivistica vigente.

Sequimiento Control Interno:

=) Esta oficina manifiesta de manera expresa que en el | Informe de seguimiento por parte de Control
Interno presento un error humano de digitacién por cuanto se quiso escribir 10% y quedo consignado
100% el cual a través de este informe se subsana de acuerdo con el porcentaje de avance segun
las evidencias presentadas por el proceso de Gestion Documental de la ANCP-CCE.

M2. Presentacion de las Tablas de Retencion Documental (TRD) al Comité
Evaluador del Archivo General de la Nacion (AGN)

Avance observado: Existencia de evidencia documental robusta (actas,
comunicaciones oficiales y radicados).

Observacion de Control Interno: Desde la Oficina de Control Interno se
reconoce el cumplimiento de la Tarea N.° 2 del Plan de Mejoramiento Archivistico
(PMA), correspondiente a la presentacién de la versién 2.0 de las Tablas de
Retencién Documental (TRD) ante el Comité Evaluador del Archivo General de la
Nacion (AGN), dentro del periodo evaluado (15 de abril al 14 de julio de
2025).Durante este periodo se logro la radicacién formal de la propuesta ante el
AGN, la participacién institucional en las Mesas Técnicas N.© 10 y N.2 11, el cargue
de los documentos ajustados el 26 de mayo (Anexo 001), y la remision de la
validacién final el 19 de junio (Anexo 002). Estas acciones dan cuenta de un
cumplimiento progresivo, alineado con la normativa archivistica vigente y en
concordancia con los lineamientos del Sistema de Gestidon Documental y sujeto a
la aprobacién por parte del AGN.

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A JULIO 15 DE (80%).
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Tarea N° 3:

Solicitar el Registro de Series y Subseries - RUSD TRD Version 2 y Cuadros de Clasificacion
Documental del proceso de actualizacion de TRD Version 2, por parte de la ANCP-CCE

Fechas de Ejecucion de las tareas: Inicio 02 de enero del 2026 y finaliza el 28 de febrero
del 2026.

Descripcion de los avances:

En el marco del proceso de actualizacion de las Tablas de Retencion Documental (TRD) versidn
2.0, durante el segundo trimestre del afio, la ANCP-CCE adelanté todas las actividades previas
requeridas para cumplir con esta tarea 3, no obstante, la ejecucion efectiva de la solicitud del
Registro Unico de Series y Subseries Documentales (RUSD) se encuentra pendiente, ya que
se depende directamente de la finalizacion del proceso de validacion por parte del
AGN.

En tal sentido, esta actividad ha sido programada para ejecutarse, una vez se reciba el aval
formal del Archivo General de la Nacidn, se procedera de conformidad.

La entidad cuenta con los insumos técnicos y documentales necesarios para radicar la solicitud
tan pronto se autorice el paso a la siguiente fase, garantizando el cumplimiento oportuno de
esta tarea en los términos establecidos.

Sequimiento Control Interno:
T3. Solicitud del Registro Unico de Series Documentales (RUSD)

e Avance observado: Pendiente de validacion de las Tablas de Retencion Documental
(TRD) por parte del Archivo General de la Nacién (AGN).

e Observacion de Control Interno: La Oficina de Control Interno, en el marco del

seguimiento al Plan de Mejoramiento Archivistico (PMA), ha continuado brindando
acompafamiento técnico al Grupo de Gestidon Documental hasta la publicacién oficial de
las Series, Subseries, Cuadro de Clasificacién Documental (CCD) y la version 2.0 de las
TRD.
No obstante, se identifica que en la Tarea N.° 3, dado que el proceso de solicitud del
RUSD no ha podido ser iniciado debido a que la validacion final de las TRD por parte del
AGN aun no ha concluido. De acuerdo con informacidn oficial suministrada por el Area de
Gestion Documental de la ANCPCCE, "la solicitud del RUSD se encuentra pendiente,
va que depende directamente de la finalizacion del proceso de validacion por
parte del AGN".

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A JULIO 15 DE (0%)
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Tarea N° 4:
Expedir del acto administrativo de adopcion y apropiacion de las TRD Version 2

Fechas de Ejecucion de las tareas: Inicio 30 de enero del 2026 y finaliza el 30 de marzo
del 2026.

La expedicion del acto administrativo mediante el cual se adopte y apropie oficialmente la
version 2.0 de las Tablas de Retencién Documental (TRD) por parte de la ANCP-CCE se
encuentra en fase de alistamiento técnico y normativo, en espera de la validacion final
por parte del Archivo General de la Nacion (AGN).

Durante el segundo trimestre de 2025, la entidad adelantd las actividades correspondientes al
proceso de convalidacion de las TRD ante el AGN, de acuerdo con lo expuesto en las tareas 1 y
2.

Seguimiento Control Interno:

T4. Expedicion del acto administrativo de adopcion de las Tablas de Retencion
Documental (TRD)

e Avance observado: Accion sujeta a la validacion final de las TRD por parte del Archivo
General de la Nacion (AGN).

e Observacion de Control Interno: En relacion con la Tarea N.°© 4 del Plan de
Mejoramiento Archivistico (PMA), se informa que, de acuerdo con el cronograma
establecido, esta accién no aplica para el presente periodo de seguimiento. Segun lo
reportado por el Grupo de Gestién Documental de la ANCPCCE, "la tarea se encuentra
en fase de alistamiento técnico y normativo, en espera de la validacion final por
parte del Archivo General de la Nacion (AGN)". Dado que la expedicidon del acto
administrativo esta condicionada a la aprobacion definitiva de las TRD por parte del AGN,
el cumplimiento de esta accién depende directamente de dicho hito.

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A JULIO 15 DE 2025 (0%)

Hallazgo N° 2

Inventarios documentales -FUID (implementacion Archivos de Gestion y central): las
dependencias no cuentan con inventarios documentales en su totalidad, en algunos
casos se observd que no existe estandarizacion para el diligenciamiento del FUID.
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Tarea N° 1:

Elaborar un Manual Operativo para la organizacion de archivos de gestion (fisicos, hibridos,
electrénicos) Normalizacion de descripcion de documentos y expedientes y aplicacion de
Tablas de Retenciéon Documental TRD.

Fechas de Ejecucion de las tareas: Inicio 02 de enero del 2025 y finaliza el 30 de marzo
del 2025.

Descripcion de los avances:

Durante el periodo de seguimiento, se dio cumplimiento a la Tarea N.° 1, enmarcada en el Plan
de Mejoramiento Archivistico, relacionada con la elaboracion del Manual Operativo para la
organizacion de archivos de gestion (fisicos, hibridos y electrénicos), orientado a la
normalizacion de la descripcion de documentos y expedientes, TRD. El manual fue elaborado
dentro de los tiempos establecidos y cuenta con verificacién por parte del Grupo de Planeacion.
El documento fue formalizado bajo el siguiente cédigo y metadatos de control:

e Cddigo: CCE-GDO-MA-02
e Version: 01
e Fecha de emision: 28 de marzo de 2025

Con esta accién, se cumple el compromiso establecido en el Plan de Mejoramiento Archivistico,
aportando un instrumento normativo y operativo que fortalece la organizacion, clasificacion,
descripcion y manejo adecuado de los archivos de gestion en todos los formatos documentales,
conforme a la normativa archivistica vigente. Anexo 001 Manual Operativo de la Gestion
de Documentos y Administracion de Archivos.

Sequimiento Control Interno:

M1. Elaboracion y aprobacion del Manual Operativo para la organizacion de archivos
de gestion

¢ Avance observado: Manual aprobado bajo el cddigo CCE-GDO-MA-02, versién 01,
con fecha de emision del 28 de marzo de 2025.

e Observacion del control interno: Durante el periodo de seguimiento se evidencio el
cumplimiento total de la Tarea N.© 1, contemplada en el Plan de Mejoramiento
Archivistico (PMA), correspondiente a la elaboracién, validacién y formalizacién del
Manual Operativo para la organizacion de archivos de gestion, aplicable a
documentos fisicos, hibridos y electrénicos.

El manual tiene como propdsito principal la estandarizacion de los procesos de
clasificacién, descripcion y manejo de documentos y expedientes, en coherencia con las
Tablas de Retencién Documental (TRD) y la normativa archivistica vigente. El
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documento fue elaborado dentro de los plazos establecidos y cuenta con la verificacion
técnica del Grupo de Planeacién

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A JULIO 15 DE 2025 (100%)
Tarea N° 2:

Socializacion y apropiacion del Manual Operativo para la organizacion de archivos de gestion
(fisicos, hibridos, electrénicos) Normalizacion de descripcion de documentos, expedientes y
correspondencia con el acompafiamiento del Grupo Interno de Trabajo Gestion Documental
a los colaboradores de la agencia, como parte de las actividades que se integraran en el Plan
Institucional de Capacitacion PIC 2025.

Fechas de Ejecucion de las tareas: Inicio 01 de mayo del 2025 y finaliza el 30 de
noviembre del 2025.

Descripcion de los avances:

Como parte del cumplimiento del Plan de Mejoramiento Archivistico y en articulacidon con las
actividades programadas en el Plan Institucional de Capacitacion (PIC) 2025, se dio
cumplimiento a la Tarea N.° 2, relacionada con la socializaciéon y apropiacion del Manual
Operativo para la organizacién de archivos de gestidn.

Durante el periodo de seguimiento, el Grupo Interno de Trabajo de Gestion Documental adelantd
acciones orientadas a garantizar la divulgacion efectiva y comprension de los lineamientos
establecidos en el manual. Entre las principales actividades se destacan:

e Desarrollo de jornadas de socializacidn interna con los colaboradores de la ANCP-CCE, con el
propdsito de apropiar los conceptos y directrices contenidos en el manual.

e Enlace con el Plan Institucional de Capacitacion (PIC) 2025, donde se proyecta continuar con
espacios de fortalecimiento técnico en temas de organizacion, descripcion documental y
aplicacion de TRD.

Estas acciones permitieron asegurar el cumplimiento de la tarea como accidn de mejora
priorizada en el plan de mejoramiento, fomentando una cultura institucional orientada a la
gestion documental eficiente y conforme al marco normativo vigente.

Anexo 001. Cronograma de Sensibilizacion.

Anexo 002. Diapositivas para la Capacitacion Manual Operativo.

Anexo 003. 20250429 evaluacion Sensibilizacion.

Anexo 004 20250429 Lista de asistencia 29-04-25.

Anexo 005 20250505 Evaluacion sensibilizacion.

Anexo 006 20250505 Lista asistencia sensibilizacion gestion documental 05-05-25.
Anexo 007 20250507 Evaluacion sensibilizacion.

Anexo 008 20250507 Planilla de asistencia sensibilizacion 07-05-25.
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Anexo 009 20250508 lista de asistencia Subdireccion de Negocios 08-05-25.

Anexo 010 20250508 Lista de asistencia 05-05-25.

Anexo 011 20250527 Lista asistencia Manual Operativo Gestion Documental 27_05-
25.

Anexo 012 20250527 Lista de asistencia Sensibilizacion Administrativa 27-05-25.
Anexo 013 20250527 Socializacion Manual Operativo Version 2.0 Financiera.

Anexo 014 20250527 Lista Asistencia Socializacion Manual Operativo Gestion
Documental.

Anexo 015 Manual Operativo Gestion de Documentos - Sensibilizacion version 2.0 TRD
Subdireccion de Negocios.

Anexo 016 Manual Operativo Gestion Documental - Sensibilizaciéon version TRD 2.0
Planeacion.

Anexo 017 Manual Operativo para la Gestion de Documentos de Archivo -
Sensibilizacion version 2 TRD Gestion Financiera.

Anexo 018 Manual Operativo para la Gestion de Documentos de Archivo -
Sensibilizacion version 2 TRD IDT Sistemas de Informacion.

Anexo 019 Manual Operativo para la Gestion de Documentos de Archivo -
Sensibilizacion version 2 TRD Talento Humano.

Anexo 020 Manual Operativo para la Gestion de Documentos- Sensibilizacion TRD V.2
Gestion Documental.

Anexo 021 Socializaciéon a la Entidad mediante ENTERATE Manual Operativo.

Anexo 022 Correo electronico 29-05-25 - Socializacion Manual Operativo

Sequimiento Control Interno:

M2. Socializacion y apropiacion del Manual Operativo para la organizacion de archivos
de gestion

e Avance observado: Capacitaciones integradas en el Plan Institucional de Capacitacion
(PIC) 2025, con evidencias documentales que incluyen listas de asistencia, grabaciones
audiovisuales y evaluaciones de aprendizaje.

e Observacion del control interno: En cumplimiento del Plan de Mejoramiento
Archivistico (PMA) y en coordinacion con el Plan Institucional de Capacitacién (PIC) 2025,
se completd la Tarea N.© 2, correspondiente a la socializacion y apropiacién del Manual
Operativo para la organizacion de archivos de gestidn.Durante el periodo de seguimiento,
el Grupo Interno de Trabajo de Gestion Documental realizé diversas actividades
encaminadas a garantizar la efectiva divulgacidn y comprension de los contenidos del
manual, entre las cuales se destacan:

*|a realizacidn de jornadas de socializacién dirigidas a los colaboradores de la ANCP-CCE,
orientadas a fortalecer la apropiacion de los conceptos y directrices establecidas.

*La integracidon de estas actividades dentro del PIC 2025, proyectando la continuidad de
espacios de formacién técnica en organizacién, descripcion documental y aplicaciéon de
las Tablas de Retencion Documental (TRD).

C(')DI,GO: CCE-EVI-FM-05
VERSION: 01 DEL 01/07/2021



Agencia Nacional
de Contratacién Publica
Colombia Compra Eficiente

INFORME DE LEY - CONTROL INTERNO
PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A JULIO 15 DE 2025 (100%)
Tarea N° 3:
Levantamiento de inventarios documentales 2022, 2023 y 2024 de todas las oficinas
productoras.
Fechas de Ejecucion de las tareas: Inicio 01 de julio del 2025 y finaliza el 30 de diciembre
del 2025.

Descripcion de los avances:

Durante el periodo de seguimiento, la entidad ha venido avanzando en el cumplimiento de la
Tarea N.© 3, relacionada con el levantamiento de inventarios documentales correspondientes a
los afos 2022, 2023 de todas las oficinas productoras.

Actualmente los inventarios documentales de la vigencia 2024 se encuentra en ejecucion en
fase de recopilacion y verificacion de la informacion documental, conforme al
cronograma establecido en el plan de mejoramiento archivistico.

Este proceso se esta desarrollando de manera articulada con las dependencias responsables,
con el fin de garantizar la identificacidon, descripcion y consolidacién de los documentos
producidos en los periodos indicados, de acuerdo con las Tablas de Retencién Documental
vigentes.

La entidad mantiene su compromiso con el cumplimiento de esta tarea dentro de los tiempos
establecidos, como parte de las acciones clave para fortalecer el control archivistico, facilitar la
transferencia documental y promover una gestion mas eficiente de los archivos institucionales.

Finalmente nos permitimos aclarar que se adjuntan los formatos de inventario Unico documental
de los archivos de gestion de las oficinas productoras, una vez sean consolidadas las tablas de
retencién documental version 2.0 las cuales se encuentran en validacion por parte del AGN,
seran formalizados los inventarios documentales mediante la transferencia primaria. (Una vez
se cuente con las TRD 2.0 oficializada, se procedera a la legalizacion del inventario).

Anexo 001 InventarioControlInterno2022.

Anexo 002 InventarioComunicaciones2022.

Anexo 003 InventarioDireccionamientoEstrategico2022.

Anexo 004 InventarioGestionTalentoHumano2022.

Anexo 005 InventarioGestionDocumental2022. 05. Subdireccion Contractual
Anexo 006 InventarioAtencionAlCiudadano2022.

Anexo 007 InventarioGestionFinanciera2022.

Anexo 008 InventarioGestionAdministrativa2022.

Anexo 009 InventarioGestionContractualyJuridica2022.
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Anexo 010 InventarioSecretariaGeneral2022.

Anexo 011 InventarioSubdireccionIDT2022.

Anexo 012 InventarioIDTPQRSD2022.

Anexo 013 InventarioGrupoPlaneacionDeTI2022.

Anexo 014 InventarioUsoyAprociacion2022.

Anexo 015 InventarioGrupoPlataformasCompraPublica2022.
Anexo 016 InventarioPlaneacion2022.

Anexo 017 InventarioGrupoSegDelInformacionEInfraest2022.
Anexo 018 InventarioOperaciones2022.

Anexo 019 InventarioGrupoSistemasDelInformacion2022.
Anexo 020 InventarioSistemasdeInformacion2022.

Anexo 021 InventarioGrupoUsoyApropiacion2022.

Anexo 022 InventarioInfraestructura2022.

Anexo 023 InventarioCifrasyEstadisticasDeLaTVEC2022.
Anexo 024 InventarioAdministracionAMP2022.

Anexo 025 InventarioEstructuracionAMP2022.

Anexo 026 InventarioProcesosSancionatorios2022.

Anexo 027 InventarioSubdireccionGestionContractual2022.
Anexo 028 InventarioGITRelatoria2022.

Anexo 029 InventarioNormasyRegla2022.

Anexo 030 InventarioEstudiosyConceptos2022,

Anexo 031 InventarioSubdireccionGestionContractual2022.
Anexo 032 InventarioObservatorioOficialDeContratacion2022.
Anexo 033 InventarioAnalisticaCienciaDeDatos2022.

Anexo 034 InventarioSubdireccionEMAE2022.

Anexo 035 InventarioComunicaciones2023.

Anexo 036 InventarioControlInterno2023.

Anexo 037 InventarioDireccionamientoEstrategico2023.
Anexo 038 InventarioAsuntosLegalesyludiciales2023.
Anexo 039 InventarioGestionAdministrativa2023.

Anexo 040 InventarioGestionTalentoHumano2023.

Anexo 041 InventarioRelacionamientoEstadoCiudadano2023.
Anexo 042 InventarioSecretariaGeneral2023.

Anexo 043 InventarioGestionDocumental2023.

Anexo 044 InventarioPlaneacion2023.

Anexo 045 InventarioSeguridadInformacioneInfraestructura2023.
Anexo 046 InventarioOpercacionDePlataformas2023.

Anexo 047 InventarioSistemasDeInformacion2023.

Anexo 048 InventarioUsoyAprociacion2023.

Anexo 049 InventarioAMP2023.

Anexo 050 InventarioIAD2023.

Anexo 051 InventarioProcesosSancionatorios2023.

Anexo 052 InventarioCifrasyEstadisticasTVEC2023.
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Anexo 053 InventarioGestionContractual2023.
Anexo 054 InventarioRelatoria2023.

Anexo 055 InventarioNormasyReglamentos2023.
Anexo 056 InventarioEstudiosyConceptos2023.
Anexo 057 InventarioDocumentosTipo2023.
Anexo 058 InventarioSubdireccionEMAE2023.

Sequimiento Control Interno:

M3. Levantamiento de inventarios documentales 2022-2024

e Avance observado: Inventarios levantados: 34 para 2022, 24 para 2023 y 15 para
2024 en proceso de recopilacion y verificacion.

e Observacion del control interno: durante el periodo de seguimiento, la Entidad ha

avanzado en la ejecucion de la Tarea N.° 3 del Plan de Mejoramiento Archivistico (PMA),
relacionada con el levantamiento de inventarios documentales correspondientes a los
aflos 2022 y 2023, abarcando todas las oficinas productoras. Actualmente, el
levantamiento de inventarios para la vigencia 2024 se encuentra en fase activa de
recopilacion y verificacion documental, conforme al cronograma establecido. Este proceso
se realiza de manera coordinada con las dependencias responsables, con el objetivo de
asegurar la correcta identificacién, descripcidn y consolidacién de los documentos
generados en los periodos mencionados, en concordancia con las Tablas de Retencién
Documental vigentes.
La Entidad mantiene su compromiso con el cumplimiento de esta tarea dentro de los
tiempos definidos, reconociendo su importancia para fortalecer el control archivistico,
facilitar las transferencias documentales y optimizar la gestidn integral de los archivos
institucionales.

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A JULIO 15 DE 2025 (60%).

Tarea N° 4:

Realizar los inventarios documentales del archivo que reposa en el Archivo Central (fisico y
electrdnico).

Fechas de Ejecucion de las tareas: Inicio 01 de diciembre del 2024 y finaliza el 30 de
diciembre del 2026.

Descripcion de los avances:

La Entidad avanza en el levantamiento de los inventarios documentales del Archivo Central,
tanto en soporte fisico como electrénico, conforme a las Tablas de Retencién Documental
vigentes.
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Actualmente se desarrolla la identificacion y descripcidn de las series y subseries documentales,
en cumplimiento del cronograma establecido en el Plan de Mejoramiento Archivistico.

Anexo 001 Inventario central — ELECTRONICO.
Anexo 002 Inventario central — FISICO.

Sequimiento Control Interno:

M4. Levantamiento del inventario documental del Archivo Central

e Avance observado: Progreso parcial en la identificacion y descripcién de series vy
subseries documentales en soportes fisico y electrdnico.

e Observacion del control interno: La Entidad continla con el proceso de levantamiento
de los inventarios documentales del Archivo Central, abarcando tanto los soportes fisicos
como electrénicos, en estricta conformidad con las Tablas de Retencién Documental
vigentes. En la actualidad, se avanza en la identificacion y descripcién detallada de las
series y subseries documentales, cumpliendo con el cronograma estipulado en el Plan de
Mejoramiento Archivistico (PMA).

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A JULIO 15 DE 2025 (40%)
Tarea N° 5:

Como medida de autocontrol se realizara seguimiento mediante el Programa especifico de
auditoria y control del PGD, frente al levantamiento de los inventarios documentales y
organizacion en los Archivos de Gestion en cada una de las oficinas productoras.

Fechas de Ejecucion de las tareas: Inicio 01 de diciembre del 2024 y finaliza el 30 de
diciembre del 2026.

Descripcion de los avances:

Como parte del inicio del seguimiento contemplado en el Programa Especifico de Auditoria y
Control del Programa de Gestion Documental (PGD), se han desarrollado jornadas de
capacitacién orientadas a fortalecer la organizacion de archivos y el levantamiento de
inventarios documentales en las oficinas productoras.

Estas acciones responden al componente formativo del programa y permiten fortalecer las
capacidades técnicas de los equipos responsables de archivo, en cumplimiento del cronograma
establecido (01 de diciembre de 2024 al 30 de diciembre de 2026).

Sobre los documentos de sensibilizacidon, capacitaciéon y organizacion de archivos:
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Como soporte de las acciones adelantadas en el marco del componente de formacion,
sensibilizaciéon y apropiacion del Manual Operativo para la organizacion de archivos
de gestion, asi como de la elaboracidon y seguimiento de inventarios documentales.

Anexo 001 Seguimiento Juridica.

Anexo 002 Seguimiento secretaria general.

Anexo 003 Seguimiento Grupo Articulacion.

Anexo 004 Comunicacion Interna Talento Humano.

Estos anexos respaldan las actividades ejecutadas por el Grupo Interno de Trabajo de Gestidn
Documental, en coordinaciéon con las dependencias responsables, dando cumplimiento a las
acciones previstas para superar los hallazgos relacionados con la implementacién del Manual
Operativo, la organizacidon de archivos fisicos, hibridos y electronicos, y el fortalecimiento de
capacidades institucionales.

Seguimiento Control Interno:

M5 (Auditoria PGD)

e Avance observado: Realizaron jornadas de capacitacion iniciales en el marco del
Programa de Auditoria y Control del PGD.

e Observacion de la Oficina de Control Interno: Durante el periodo comprendido entre el 15 de
abril y el 14 de julio de 2025, se avanzo en la ejecucion de la Tarea N.° 5 del Plan de Mejoramiento
Archivistico, correspondiente al seguimiento mediante el Programa Especifico de Auditoria y
Control del Programa de Gestién Documental (PGD). En esta primera fase, se realizaron jornadas
de capacitacion orientadas al fortalecimiento técnico de los equipos responsables del
levantamiento de inventarios documentales y la organizacion de los Archivos de Gestion en las
oficinas productoras, de acuerdo con el cronograma previsto (diciembre 2024 - diciembre 2026).
Como evidencia del avance, se anexan documentos de seguimiento y comunicaciones internas,
que reflejan el trabajo articulado entre el Grupo Interno de Trabajo de Gestién Documental y las
dependencias involucradas. Estas acciones contribuyen al cierre de hallazgos relacionados con la
implementacion del Manual Operativo y el fortalecimiento de la gestién documental en todos los
formatos.

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A JULIO 15 DE 2025 (50%).

Hallazgo N° 3.

Modelo de Requisitos para la Gestion de Documentos Electronicos de Archivos.
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Tarea N° 1. Validar la necesidad de actualizacion del Modelo de Requisitos para la
Gestion Electronica de Documentos de acuerdo con el estado actual y funcional de
la entidad.

Fechas de Ejecucion de las tareas: 28 de noviembre al 30 de diciembre del 2024.

Descripcion de los avances:

Durante el presente periodo, se avanzé en la validacién de la necesidad de actualizacion del
Modelo de Requisitos para la Gestion Electrénica de Documentos, con base en el analisis del
estado funcional y tecnoldgico actual de la entidad.

Como resultado de esta evaluacion, se determind que la implementacion del modelo de
requisitos MOREQ sera realizada durante la puesta en marcha de la herramienta POXTA,
proyectada como el Sistema de Gestién de Documentos Electrénicos de Archivo (SGDEA) de la
entidad. Esta decisidn responde a la necesidad de integrar los requisitos directamente en la
herramienta tecnoldgica que soportara la gestion documental electrénica institucional.

Adicionalmente, y como parte del proceso de validacion y fortalecimiento técnico del modelo,
se llevd a cabo la entrega y presentacion formal del documento “Manual Modelo de Requisitos
para la Gestion de Documentos Electrénicos de Archivo” ante el Grupo de Planeacion, en su
version ajustada.

Esta accién constituye un paso clave en el proceso de articulacion interinstitucional y representa
un insumo fundamental para su futura implementacion.

Anexo 001. Solicitud actualizacion Modelo de Requisitos
Anexo 002. CCE-GDO-MA-01 Modelo de Requisitos V. 4 03.07.2025

Con ello, se avanza en el cumplimiento progresivo de la tarea, garantizando que el modelo
responda tanto a las exigencias normativas como a las capacidades actuales de la entidad, en
el marco de su proceso de transformacién digital archivistica.

Sequimiento Control Interno:

M1 (Manual Operativo)

e Avance observado: Se aprobd y formalizé el Manual Modelo de Requisitos, el cual serd
implementado junto con la herramienta POXTA.

e Observacion de Control Interno: Durante el periodo de seguimiento se evidencio el
cumplimiento de la tarea mediante la validacion y entrega del “Manual Modelo de
Requisitos para la Gestién de Documentos Electrénicos de Archivo” ante el Grupo de
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Planeacién. Esta accién responde al compromiso institucional de integrar el modelo
MOREQ con la futura herramienta POXTA, fortaleciendo asi la estrategia de
transformacién digital archivistica. Se destaca que el documento fue ajustado conforme
al anélisis funcional y normativo vigente. Control Interno resalta este avance como un
hito clave del Plan de Mejoramiento Archivistico.

PORCENTAIJE DE AVANCE CON CORTE A JULIO 15 DE 2025 (100%)
Tarea N° 2.

Apropiar el Modelo de Requisitos para la Gestion Electréonica de Documentos.
Fechas de Ejecucion de las tareas: 02 de enero al 30 de diciembre del 2025.

Descripcion de los avances:

Se ha dado avance a la tarea relacionada con la apropiacion del Modelo de Requisitos para la
Gestion Electronica de Documentos, a partir del trabajo articulado entre la Secretaria General,
el Grupo de Gestion Documental y la Subdireccion de Informacion y Desarrollo Tecnoldgico
(IDT).

Como resultado de las mesas de trabajo, se evidencid la necesidad de realizar ajustes al
documento denominado "“Manual Modelo de Requisitos para la Gestion de Documentos
Electrénicos de Archivo”, incorporando nuevos componentes que fortalecen su estructura
técnica y lo alinean con las capacidades y necesidades actuales de la entidad. En este sentido,
se ahadieron los siguientes numerales:

e Numeral 14. Politica de Seguridad de la Informacion.

e Numeral 16. Recomendaciones.

e Numeral 17. Plan de Accion para Fortalecer la Gestion de Documentos Electrénicos de Archivo.
e Numeral 18. Cronograma Sugerido.

Actualmente, el documento se encuentra en proceso de codificacion y validacion por parte del
Grupo de Planeacion, como paso previo a su adopcion institucional.

Anexo 001 Aprobacion modelo de requisitos.
Anexo 002. Citacion Comité Institucional de Gestion.

Se resalta que la implementacion del modelo de requisitos (MoReq) se efectuara en el marco
de la adopcion de POXTA como Sistema de Gestion de Documentos Electrénicos de Archivo
(SGDEA), lo que permitira su integracion funcional y técnica en la plataforma institucional,
garantizando asi su apropiacion efectiva.
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Sequimiento Control Interno:

M2. Apropiacion del Modelo de Requisitos para la Gestion Electronica de Documentos
(MOREQ)

Avance observado: Se realizaron mesas técnicas con la Subdireccién de Informacion y
Desarrollo Tecnoldgico (IDT), donde se incorporaron nuevos numerales al manual, tales
como seguridad, recomendaciones y plan de accién.

Recomendacion del control interno: Durante el periodo de seguimiento se avanzoé en
la apropiacion del Modelo de Requisitos para la Gestién Electrénica de Documentos
mediante un trabajo articulado entre la Secretaria General, el Grupo de Gestidn
Documental y la Subdireccién de Informacion y Desarrollo Tecnolégico (IDT). Como
resultado de las mesas técnicas, se identificé la necesidad de ajustar el documento
“Manual Modelo de Requisitos para la Gestion de Documentos Electrénicos de Archivo”
incorporando nuevos componentes que fortalecen su estructura técnica y lo alinean con
las capacidades y necesidades actuales de la entidad. Entre los humerales afadidos se
incluyen:

Numeral 14: Politica de Seguridad de la Informacién

®

e Numeral 16: Recomendaciones

e Numeral 17: Plan de Accion para Fortalecer la Gestion de Documentos Electrénicos de
Archivo

e Numeral 18: Cronograma Sugerido
Actualmente, el manual se encuentra en proceso de codificacion y validacidon por parte
del Grupo de Planeacién, paso indispensable previo a su adopcidn formal e institucional.

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A JULIO 15 DE 2025 (50%)
Tarea N° 3.

Analizar soluciones tecnoldgicas, habida cuenta que la ANCP, ha adelantado las
fases de Planificacion y analisis para la implementacion de una herramienta
tecnolodgica, la ANCP, iniciara las fases de Diseio e Implementacion, atendiendo lo
establecido por la normativa aplicable vigente.

Fechas de Ejecucion de las tareas: 02 de enero al 30 de diciembre del 2025.

Descripcion de los avances:

Con el propdsito de dar cumplimiento al Plan de Mejoramiento Archivistico y avanzar en las
fases previstas para la implementacion del Sistema de Gestion de Documentos Electrénicos de
Archivo (SGDEA), durante el presente periodo se han desarrollado actividades orientadas a
apoyar a la Subdireccion de Informaciéon y Desarrollo Tecnoldgico (IDT) en la elaboracién,
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revision y definicion de los requerimientos técnicos de la herramienta POXTA, que serd adoptada
institucionalmente como SGDEA.

Dentro de las acciones ejecutadas se destacan:

e Estructuracién y consolidacién de la matriz de riesgos, como parte integral de los Estudios
Previos del contrato CCE-330-2025. Anexo 001. Ajuste Matriz de Riesgo.

e Revisién y ajustes a los Estudios Previos para la contratacién de los servicios de
implementacion de POXTA como SGDEA con el contratista IOIP S.A.S., incluyendo su aprobacién
dentro del Plan Anual de Adquisiciones (PAA). Anexo 002. E.P. POXTA_SGDEA 26.05.2025.

e Reunion de inicio del contrato CCE-330-2025 con la firma IOIP S.A.S., orientada a definir las
lineas de trabajo y cronograma. Anexo 003. Reunion inicio contrato CCE-330-2025 - 19-
06-2025.

e Solicitud formal al proveedor de ajustes y parametrizaciones sobre la herramienta POXTA,
incluyendo: Anexo 004. Requerimiento ajuste POXTA.

- Parametrizacién de la TRD versién 1.0.

- Implementacién de nuevo consecutivo de correspondencia.

- Agendamiento de revision técnica de requisitos conforme a lineamientos del Archivo
General de la Nacion - AGN.

e Reporte del estado de avance del PETI - Proceso de Gestion Documental, con corte al 30 de
junio de 2025. Anexo 005. Informe. avance PETI.

Estas acciones corresponden a la fase de analisis y planificacion, de cara a iniciar proximamente
las etapas de disefo e implementacion, conforme a lo establecido en la normativa aplicable
y en los lineamientos técnicos del Sistema de Gestion de Documentos Electrénicos de Archivo
(SGDEA).

El trabajo articulado entre el Grupo de Gestidon Documental, la Secretaria General, la IDT y el
proveedor, lo cual ha permitido consolidar una base técnica sdélida para avanzar hacia la
adopcidn tecnoldgica del modelo de gestion documental electrénica.

De manera paralela se realizé la solicitud del Backup correo electrénico Ventanilla Unica de
Radicacion — VUR. Con el objetivo de depurar el buzén de correo electrénico asignado a la VUR.
Anexo_006. Soporte depuracion VUR.

C(')DI,GO: CCE-EVI-FM-05
VERSION: 01 DEL 01/07/2021



Agencia Nacional
de Contratacién Publica
Colombia Compra Eficiente

INFORME DE LEY - CONTROL INTERNO
Sequimiento Control Interno:

M3. Analisis tecnoldégico para la implementacion del SGDEA (Sistema de Gestion de
Documentos Electronicos de Archivo)

e Avance observado: Se cuenta con evidencias documentales matriz de riesgos, estudios
previos, actas de reunién y requerimientos técnicos enviados.

e Observacion del control interno: En cumplimiento del Plan de Mejoramiento
Archivistico (PMA) y como parte de las actividades previstas para la implementacién del
SGDEA, durante el periodo de seguimiento se han desarrollado acciones orientadas a
apoyar a la Subdireccién de Informacién y Desarrollo Tecnolégico (IDT) en la
estructuracién, revision y definicion de los requerimientos técnicos de la herramienta
tecnoldgica POXTA, la cual ha sido seleccionada como solucién institucional.

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A JULIO 15 DE 2025 (50%)

Hallazgo N° 4.

Unidad de correspondencia
Tarea N° 1:

Crear el control de asignacion de numeracion consecutiva a las comunicaciones
oficiales de entrada, salida e internas.

Fechas de Ejecucion de las tareas: 01 de febrero al 30 de diciembre del 2025.

Descripcion de los avances:

Dentro de las actividades realizadas durante el periodo informado, se adelanté la unificacion del
consecutivo de correspondencia, asimismo, la estructura del consecutivo integra un digito de
identificacion para los comunicados de entrada, internos y de salida respectivamente, los cuales
fueron implementados a partir del primer dia habil del mes de junio de 2025.

Se anexan como evidencias de la gestion de la presente tarea los siguientes insumos:

Anexo 001. Implementacion de nueva estructura en el consecutivo de
correspondencia.

Anexo 002 Divulgacion Estructura Consecutivo de Correspondencia Outlook.

Anexo 003 Sensibilizacion Radicado de Correspondencia.
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Anexo 004 Matriz Radicados Entrada.
Anexo 005 Matriz Radicados Internos.
Anexo 006 Matriz Radicados Salida.

Sequimiento Control Interno:

M1. Unificacion y estructuracion del consecutivo de correspondencia

e Avance observado: Se implementd una nueva estructura de numeracién consecutiva
para comunicaciones de entrada, salida e internas, a partir del primer dia habil de junio
de 2025.

e Recomendacion del control interno: Durante el periodo reportado, se completé la
unificacién del consecutivo de correspondencia institucional. La nueva estructura
incorpora un digito identificador que diferencia los tipos de comunicacién (entrada,
interna y salida), mejorando la trazabilidad documental y la organizacion del flujo de
correspondencia.

Esta estructura fue implementada de manera oficial desde el primer dia habil del mes de junio
de 2025 y constituye un avance relevante para la estandarizacién de procesos en el marco del
Sistema de Gestién Documental

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A JULIO 15 DE 2025 (100%)
Tarea N° 2:
Revision y Actualizacion documental relacionado a la produccion, radicacion y
control de firmas de las comunicaciones oficiales, conforme a la normatividad

vigente.

Fechas de Ejecucion de las tareas: 15 de noviembre del 2024 al 30 de julio del 2025.

Descripcion de los avances:

Dentro de las actividades realizadas, se esta actualizando el proceso de gestién documental y
sus procedimientos, se remiten los avances de la actividad.

Anexo 001 20250625 CARACTERIZACION DE PROCESO -

De igual manera, el Manual para la atencién de las peticiones, quejas, reclamos, sugerencias y
denuncias PQRSD se encuentra en proceso de actualizacién, teniendo en cuenta lo definido en
el Manual Operativo para la Gestion de Documentos y Administracién de Archivos elaborado e
implementado por el GIT Gestion Documental, que aclara y define los asuntos que generaron
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el hallazgo. Lo anterior, con el fin de dar cumplimiento a los productos de la actividad sefalada,
se remiten los avances de esta.

Anexo 001. Acta de reunion con el Grupo de Planeacion que dan cuenta de la reunion para la
actualizacion del Proceso y Procedimientos.

Anexo 001. Actas_Actualizacion_Proceso_Planeacion.

Anexo 002. Caracterizacion del proceso.

Anexo 003. Manual de Gestion PQRSD V 02.07.2025.

004 Manual Operativo de Gestion de Documentos y Administracion de Archivos.

seqguimiento Control Interno:

M2. Actualizacion de procedimientos en gestion documental

e Avance observado: El Manual PQRSD se encuentra en proceso de revision técnica. La
unificacién del consecutivo para la gestion de comunicaciones esta en tramite, conforme
a los lineamientos del Manual Operativo.

¢ Recomendacion del control interno: Durante el periodo de seguimiento, la Entidad ha
avanzado en la actualizacién del proceso de gestion documental y de sus respectivos
procedimientos, en respuesta a los hallazgos identificados previamente. En este marco,
el Manual para la atencion de Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias y
Denuncias (PQRSD) se encuentra en proceso de revision, alineado con lo establecido
en el Manual Operativo para la Gestion de Documentos y Administracion de
Archivos, elaborado por el Grupo Interno de Trabajo de Gestion Documental.
Asimismo, se encuentra en desarrollo la unificacion del consecutivo asociado a la
gestién documental, como parte del fortalecimiento de los procedimientos institucionales.

Estos avances buscan asegurar la estandarizacion, trazabilidad y mejora continua en la atencion
documental, contribuyendo al cumplimiento de los productos definidos en el Plan de
Mejoramiento Archivistico.

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A JULIO 15 DE 2025 (80%)

Hallazgo N° 5.

Aplicacion de procesos archivisticos (Organizacion de Archivos de Gestion, criterios
archivisticos: foliacion, implementacion de hoja de control, e inventarios
documentales, rotulacion estandarizada de expedientes y cajas).
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No estan conformando y organizando de forma adecuada los expedientes. - No han
estandarizado el nombrado de documentos y no llevan indice electrénico de
documentos.

No cuenta con procedimiento para la eliminacion documental fisicos electronicos
No evidencio plan de transferencias Documentales.
Tarea N° 1.

Elaborar un Manual Operativo para la organizacion de archivos de gestion (fisicos,
hibridos, electronicos) Normalizacion de descripcion de documentos y expedientes
y aplicacion de Tablas de Retencion Documental TRD.

Fechas de Ejecucion de las tareas: 02 de enero al 30 de mayo del 2025.

Descripcion de los avances:

Durante el periodo de seguimiento, se dio cumplimiento a la Tarea N.© 1, enmarcada en el Plan
de Mejoramiento Archivistico, relacionada con la elaboracion del Manual Operativo para la
organizacion de archivos de gestion (fisicos, hibridos y electrénicos), orientado a la
normalizacion de la descripcion de documentos y expedientes, TRD.

El manual fue elaborado dentro de los tiempos establecidos y cuenta con verificacidon por parte
del Grupo de Planeacién. El documento fue formalizado bajo el siguiente cédigo y metadatos de
control:

- Cédigo: CCE-GDO-MA-02

- Versién: 01

- Fecha de emision: 28 de marzo de 2025

Con esta accién, se cumple el compromiso establecido en el Plan de Mejoramiento Archivistico,
correspondiente a la tarea 1, aportando un instrumento normativo y operativo que fortalece la
organizacion, clasificacion, descripcién y manejo adecuado de los archivos de gestidn en todos

los formatos documentales, conforme a la normativa archivistica vigente.

Anexo 001. Manual Operativo de Gestion de Documentos y Administracion de Archivos
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Asi mismo, es preciso indicar que el 26 de marzo del 2026, ante el Comité Institucional de
Gestidén y Desempefio el Grupo Interno de Gestion Documental, se socializé el Manual Operativo
para la organizacién de archivos de gestidn.

Anexo 002. Acta de Comité_CIDG_26-03-25.

Sequimiento Control Interno:

M1. Elaboracion del Manual Operativo para la organizacion de archivos de gestion

e Avance (100%): Se elabord, verificé y formalizé el Manual Operativo para archivos de
gestion (fisicos, hibridos y electronicos). Este corresponde al mismo documento reportado
en la Tarea M1 del Hallazgo 2, ya aprobado y codificado.

« Recomendacion del control interno: Durante el periodo de seguimiento, la Oficina de
Control Interno verificé el cumplimiento de la Tarea N.°2 1 del Plan de Mejoramiento
Archivistico, relacionada con la elaboracion y formalizacién del Manual Operativo para la
organizacion de archivos de gestién. El documento, validado por el Grupo de Planeacién
y emitido con el cédigo CCE-GDO-MA-02 (version 01, 28/03/2025), constituye un
instrumento normativo y operativo que fortalece la organizacién, clasificacién,
descripcion y manejo de los archivos institucionales, conforme a la normativa archivistica
vigente.

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A JULIO 15 DE 2025 (100%)

Tarea N° 2.

Realizar capacitaciones por grupos de trabajo en desarrollo Plan Institucional de
Capacitacion PIC

Fechas de Ejecucion de las tareas: 02 de enero al 30 de diciembre del 2025.

Como parte del cumplimiento del Plan de Mejoramiento Archivistico y en articulacidon con las
actividades programadas en el Plan Institucional de Capacitacion (PIC) 2025, se dio
cumplimiento a la Tarea N.° 2, relacionada con la socializacion y apropiacion del Manual
Operativo para la organizacién de archivos de gestién, divulgacion de los Instrumentos
Archivisticos y los objetivos del proceso de Gestion Documental en la ANCP-CCE.

Durante el periodo de seguimiento, el Grupo Interno de Trabajo de Gestidon Documental adelanté
acciones orientadas a garantizar la divulgaciéon efectiva y comprensién de los lineamientos
establecidos en el manual. Entre las principales actividades se destacan:
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Desarrollo de jornadas de socializacion interna con los colaboradores de la ANCP-CCE, con el
propdsito de apropiar los conceptos y directrices contenidos en el manual.

Enlace con el Plan Institucional de Capacitacion (PIC) 2025, donde se proyecta continuar con
espacios de fortalecimiento técnico en temas de organizacion, descripcion documental y
aplicacion de TRD.

Estas acciones permitieron asegurar el cumplimiento de la tarea como accidn de mejora
priorizada en el plan de mejoramiento, fomentando una cultura institucional orientada a la
gestidon documental eficiente y conforme al marco normativo vigente.

Anexo 001 Sensibilizaciones y evaluaciones.
Anexo 002 Diapositivas Sensibilizaciones Manual Operativo_PIC.

El Grupo Interno de Trabajo de Gestion Documental, continuard socializando Manual Operativo

para la organizacion de archivos de gestion (fisicos, hibridos y electrénicos), orientado a la
normalizacion de la descripcién de documentos y expedientes, TRD.

Sequimiento Control Interno:

M2. Capacitaciones y socializacion del Manual Operativo para la organizacion de
archivos de gestion

e Avance observado: Se cumplidé con la socializacién del manual en articulacién con el
Plan Institucional de Capacitaciéon (PIC) 2025. Las actividades fueron desarrolladas y
cuentan con evidencias documentales de ejecucidn.

« Recomendacion del control interno: Durante el periodo evaluado, se evidencié el
cumplimiento de la Tarea N.° 2 del Plan de Mejoramiento Archivistico, correspondiente a
la socializacién del Manual Operativo para la organizacion de archivos de gestion,
en coordinacién con el Plan Institucional de Capacitacion (PIC) 2025.Conforme al
acta del Comité Institucional de Gestion y Desempeiio del 26 de marzo de 2025,
se aprobaron los ajustes que permitieron incluir estos contenidos en las jornadas
formativas institucionales. Las actividades desarrolladas contaron con soporte
documental (listas de asistencia, material audiovisual y evaluaciones), lo cual permite
verificar su ejecucién.

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A JULIO 15 DE 2025 (100%)
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Tarea N° 3.

Realizar la organizacion de los expedientes documentales de las vigencias, 2022,
2023 y 2024 de todas las oficinas productoras (implementacion archivos de gestion
y central) fisico y electroénico.

Fechas de Ejecucion de las tareas: 01 de abril del 2025 al 30 de diciembre del 2026

Descripcion de los avances:

La Entidad avanza en el levantamiento de los inventarios documentales del Archivo Central,
tanto en soporte fisico como electrénico, conforme a las Tablas de Retencién Documental
vigentes. Actualmente se desarrolla la identificacién y descripcion de las series y subseries
documentales, en cumplimiento del cronograma establecido en el Plan de Mejoramiento
Archivistico.

Por lo cual el Grupo Interno de Trabajo de Gestién Documental adelantd reuniones con las areas
Seguimiento respecto del estado de la Gestién Documental en casa area.

Anexo 001 Acta de Seguimiento al Grupo de Articulacion.

Anexo 002 Acta de Seguimiento Control Interno.

Anexo 003 Acta de Seguimiento Grupo de Articulacion y Socializacion.
Anexo 004 Acta de Seguimiento Grupo de Juridica.

Anexo 005 Acta de Seguimiento Secretaria General.

Anexo 006 Comunicacion Interna Seguimiento Talento Humano.

Sequimiento Control Interno:

M3. Organizacion de expedientes 2022-2024

e Avance observado: Se han realizado reuniones de seguimiento con las areas
responsables; no se evidencian avances técnicos concretos en la organizacion de los
expedientes.

¢ Recomendacion del control interno:: Durante el periodo de seguimiento, la ANCP-
CCE ha iniciado acciones preliminares orientadas a la organizacion de los expedientes
generados entre 2022 y 2024, en el marco del Plan de Mejoramiento Archivistico. El
Grupo de Gestion Documental ha sostenido reuniones con las areas productoras para
verificar el estado actual de la gestion documental e identificar las series y subseries
conforme a las Tablas de Retencién Documental vigentes. Sin embargo, a la fecha, no se
reporta un avance sustancial en la implementacidn de actividades técnicas de
organizacion, clasificacion o consolidacion de expedientes en el Archivo Central.

PORCENTAIJE DE AVANCE CON CORTE A JULIO 15 DE 2025 (20%)
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Tarea N° 4

Aplicar las Tablas de Control de Acceso en los repositorios documentales fisicos y
electronicos de Ia entidad

Fechas de Ejecucion de las tareas: 01 de mayo al del 2025 al 30 de diciembre del 2026

Descripcion de los avances:

La entidad ha iniciado las acciones correspondientes para la aplicacion de las Tablas de Control
de Acceso en los repositorios documentales, tanto fisicos como electrénicos, como parte de las
medidas de seguridad y proteccion de la informacion definidas en el Plan de Mejoramiento
Archivistico.

Actualmente, se avanza conforme a lo previsto en el cronograma establecido, cuya ejecucion
se encuentra programada entre el 1 de mayo de 2025 y el 30 de diciembre de 2026, con el
propdsito de garantizar el acceso controlado a la informacidn documental segun su nivel de
clasificacién, confidencialidad y uso institucional desde la herramienta de Gestion Documental
POXTA.

Asi mismo se hace el control de los accesos al repositorio de Share Point para la documentacion
generada de manera electronica bajo la solicitud de los jefes de cada dependencia y la
restriccién de edicion de la informacion de los periodos transferidos al Archivo Central.

Anexo 001 Solicitud acceso SharePoint.
Anexo 002 Solicitud acceso SharePoint.
Anexo 003 Solicitud acceso SharePoint.

Sequimiento Control Interno:

M4. Implementacion de Tablas de Control de Acceso

e Avance observado: Se han aplicado restricciones de acceso en SharePoint conforme a
solicitudes especificas de las areas responsables.

e Recomendacion del control interno: A partir del analisis de las evidencias, se constaté
el inicio del proceso de implementacién de las Tablas de Control de Acceso en los
repositorios documentales fisicos y electronicos, en cumplimiento de lo establecido en el
Plan de Mejoramiento Archivistico. Este proceso avanza conforme al cronograma
proyectado (mayo de 2025 a diciembre de 2026) y se ejecuta mediante el fortalecimiento
de controles en la herramienta POXTA y en el entorno de SharePoint, garantizando la
confidencialidad, integridad y uso institucional de la informaciéon documental.

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A JULIO 15 DE 2025 (20%)
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Tarea N° 5,

Elaborar el Plan de Transferencias documentales

Fechas de Ejecucion de las tareas: 01 de septiembre del 2025 al 30 de diciembre
del 2025.

Descripcion de los avances:

En el marco del plan de mejoramiento archivistico, la entidad ha definido la implementacién del
Plan de Transferencias Documentales Primarias, cuyo objetivo es garantizar el adecuado
traslado de los documentos desde los archivos de gestidn de cada area administrativa hacia el
Archivo Central institucional, asegurando su conservacién, integridad y disponibilidad.

Se realiz6 solicitud de concepto al AGN la cual fue radicada con el nimero AGN-1-2025-02998
frente a las siguientes necesidades especificas para abordar esta actividad.

El 14 de mayo de 2025, el Archivo General de la Nacién AGN, emitid respuesta con el oficio
radicado N° AGN-2-2025-04021, en el cual, detallo sus apreciaciones frente al asunto, por lo
cual se procedié con las actividades internas propias del asunto.

Anexo 001 Correo_Solicitud de Concepto

En este contexto, se ha definido la implementacion del Plan de Transferencias

Documentales Primarias, cuyo objetivo es garantizar el adecuado traslado de los documentos
desde los archivos de gestidn de cada area administrativa hacia el archivo central institucional,
asegurando su conservacion, integridad y disponibilidad.

Dicho proceso se realizara con base en la aplicacion de las Tablas de Retencion Documental
(TRD) convalidada, Version 1, y abarca expedientes creados y cerrados correspondientes a las
vigencias 2011 a 2021, conforme a las fases del ciclo vital del documento. Este ejercicio aplica
a todas las areas productoras de informacion de la Entidad.

Lo anterior, para conocer la viabilidad con los insumos que sean reportados y poder generar el
plan de transferencias documentales primarias y su respectivo cronograma

Sobre la implementacién del Manual Operativo y las transferencias documentales:

En atencidn a los compromisos establecidos para la apropiacion del Manual Operativo de Gestion
Documental y la gestién de las transferencias documentales, se presentan los siguientes
soportes:

Anexo 002. Radicado AGN-2-2025-04021.

Anexo 003 Circular 024 - 2025.
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Anexo 004 Correo__ Socializacion_Circular 024 de 2025

Anexo 005 Sensibilizacion Manual Operativo para la Gestion de Documentos y
Administracion de Archivos.

Anexo 006 Socializacion del Manual Operativo para la Gestion de Documentos y
Administracion de Archivos. (Transferencias Documentales).

Anexo 007 Manual Operativo para la Gestion de Documentos y Administracion de
Archivos (Transferencias Documentales).

Estos documentos respaldan las acciones de formacion, comunicacién y adopcién institucional
del manual, asi como la formalizacién de directrices para la ejecucién de transferencias
documentales desde las oficinas productoras hacia el archivo central, conforme a los estandares
establecidos por el Archivo General de la Nacién y en cumplimiento del PMA.

Sequimiento Control Interno:

M5. Elaboracion e implementacion del Plan de Transferencias Documentales

e Avance observado: Se emitio la Circular Interna No. 024 de 2025, en la que se
establece el inicio del proceso, sin que a la fecha se evidencie su ejecucidn operativa.

e Recomendacion del control interno: Si bien se reconoce el inicio formal de la actividad
mediante la expedicion de la Circular 024/2025, no se observan avances sustanciales
en la ejecucion del Plan de Transferencias Documentales. En este sentido, la Oficina
de Control Interno espera que, conforme a los plazos establecidos en el cronograma del
Plan de Mejoramiento Archivistico, la Entidad evidencie progresivamente Ia
implementacion del plan, asi como el cumplimiento de los compromisos técnicos y
operativos asociados en los préximos seguimientos.

PORCENTAIJE DE AVANCE CON CORTE A JULIO 15 DE 2025 (60%)
Hallazgo N° 6.

Organizacion de Actos Administrativos: Decretos y Resoluciones: No cuenta con un
procedimiento para la emision y firma de actos administrativos (acuerdos y
resoluciones).

Tarea N° 1.

Realizar entrega del archivo de resoluciones y circulares al area que corresponda de
acuerdo con la funcion.

Fechas de Ejecucion de las tareas: 28 de noviembre al 30 de junio del 2025
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Descripcion de los avances:

El Grupo Interno de Trabajo de Gestién Documental adelantd acciones clave para garantizar la
entrega y correcta disposicion del archivo de resoluciones, circulares y demads actos
administrativos, conforme a las funciones asignadas al Grupo de Gestion Juridica de la Direccion
General.

Durante el proceso, se realizaron dos reuniones de coordinacion con el Grupo de Gestidn
Juridica, en las cuales se expuso lo evidenciado por el Archivo General de la Nacion respecto a
la necesidad de transferir la administracion y custodia de estos documentos al area
funcionalmente responsable, asi mismo fueron llevadas a cabo dos reuniones 24 de abril de
2025.

Anexo 001. Acta de reunion Grupo de Gestion Juridica.
Anexo 002. Acta de reunion Grupo de Gestion Juridica.

Con estas acciones se asegurd el cumplimiento progresivo de la tarea, el fortalecimiento de la
organizacion documental y la asignacion funcional adecuada en materia de administracién de
actos administrativos.

Mediante circular N° 018 del 2015 se imparte lineamientos para la gestion de numeracion,
notificacion, comunicacién y publicacién de los actos administrativos adoptados mediante
resoluciones y circulares generados por las diferentes dependencias de la Agencia, con el fin de
contribuir al cumplimiento del debido proceso en la entidad y se asigné la actividad en cabeza
del Grupo de Gestidn Juridica de la Direccion General de la Agencia, de igual forma se adjuntan
actas de entrega documentos fisicos para su custodia, acta de entrega 003 de fecha 16 de junio
2025 y 004 de fecha 24 de junio.

Anexo 003. Acta entrega Juridica.

Anexo 004. Acta Entrega Juridica

Anexo 005. Envio_memorando_M20250507000014

Anexo 006 Memorando M20250507000014 Administracion y custodia actos
administrativos.pdf

Anexo 007 Correo Electrénico_borrador_procedmiento_Administracion y custodia
Anexo 008 M20250320000008-Talento Humano.pdf

Anexo 009 Anulacion DirecionGeneral12-06-2025.pdf

Anexo 010 Anulaciéon GI Contratos 05-02-2025.pdf

Anexo 011 Anulacion Resolucion Administratival18-06-2025.pdf

Anexo 012 memorando solicitud a la Subdireccion de Negocios.pdf del estado de
enumeracion de actos administrativos
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Anexo 013. Certificacion de talento Humano 19-06-2025. Solicitud anulacion de
enumeracion de actos administrativos por parte del Grupo Interno de Gestion del
Talento Humano.

Anexo 014 MemorandoAdministrativa2024.pdf Solicitud estado de enumeraciéon de
actos administrativos al Grupo de Gestion Administrativa

Anexo 015 Certificado Anulacion Talento HumanoAin02025 - Certificacion de anulacion
enumeracion de actos administrativos

Anexo 015 - 2 Certificado Anulacion Talento Humano Resolucion-2025Anexo. 016.
Circular_018_25_ lineamientos_enumeracion

Anexo. 017. Divulgacion__ Circular 018 de 2025

Seguimiento Control Interno:

M1. Entrega del archivo de resoluciones, circulares y actos administrativos

e Avance observado: Documentacién transferida al Grupo Juridico conforme a lo
planificado.

e Recomendacion del control interno: Durante el periodo de seguimiento, el Grupo
Interno de Trabajo de Gestién Documental adelantd las acciones necesarias para
garantizar la entrega, disposicion y custodia adecuada del archivo de resoluciones,
circulares y demas actos administrativos. Esta transferencia se realizé6 en concordancia
con las funciones asignadas al Grupo de Gestion Juridica de la Direccidn General,
cumpliendo asi con los lineamientos establecidos en el Plan de Mejoramiento Archivistico
y asegurando la conservacion de documentos administrativos de caracter misional vy
normativo.

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A JULIO 15 DE 2025 (100%)

Tarea N° 2.

Actualizar el procedimiento, normalizando la radicacion de las comunicaciones
oficiales de salida e internas y sus firmantes.

Fechas de Ejecucion de las tareas: 28 de noviembre al 30 de diciembre del 2025
Descripcion de los avances:
El Grupo Interno de Trabajo de Gestién Documental, en articulacién con la Planeacion y el Grupo

Interno de Trabajo de Relacionamiento Estado Ciudadano, adelantd acciones clave orientadas
a la actualizacién del procedimiento para la radicacion de las comunicaciones oficiales de salida
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e internas, asi como la normalizacion de los firmantes correspondientes, con el fin de incluir
estas actividades en el Manual de gestién, asi como en el procedimiento respectivo.

En el marco de este proceso, se remitié la propuesta inicial, la cual fue objeto de revisiéon por
parte de las areas competentes. Como resultado de este ejercicio, se recibieron observaciones
al Manual de Gestion PQRS version 2, la cuales han sido atendidas y, en consecuencia, se remite
soporte de los correos del proceso sefialado.

Igualmente se unific6 la estructura del consecutivo de radicacion para ser parte del
procedimiento.

Como evidencia del avance en la actualizacion del procedimiento se adjuntan los siguientes
documentos como soportes:

Anexo 001 Manual de Gestion PQRSD V 02.07.2025

Anexo 002 Manual Operativo de Gestion de Documentos y Administracion de Archivos.
Anexo 003 Socializacion procedimiento Actos Administrativos.

Anexo 004. Actas de reunion_Planeacion_Proceso y procedimiento.

Anexo 005. Inclusion firmas Manual PQRS

Sequimiento Control Interno:

M2. Actualizacion del procedimiento para la gestion de actos administrativos

e Avance observado: En proceso de ajuste el Manual PQRSD; se ha implementado la
unificacién del consecutivo para actos administrativos

e Recomendacion del control interno: Durante el periodo de seguimiento, se evidencio
el inicio de la actualizacion del procedimiento relacionado con la gestién de actos
administrativos, incluyendo ajustes al Manual de Atencion de Peticiones, Quejas,
Reclamos, Sugerencias y Denuncias (PQRSD), en concordancia con lo dispuesto en
el Manual Operativo para la Gestion Documental. Asimismo, se avanz6 en la
unificacidén del consecutivo institucional para los actos administrativos, lo cual contribuye
a la estandarizacién y trazabilidad del proceso. La Oficina de Control Interno espera que,
conforme al cronograma establecido, se evidencien avances significativos en la
formalizacién de los documentos y en la eficiencia de la accidon durante los préximos
seguimientos.

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A JULIO 15 DE 2025 (60%)

Hallazgo N° 7.

Administracion, custodia y Organizacion de Historias Laborales.
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Tarea N° 1.
Elaborar el inventario documental para las historias laborales activas e inactivas.

Fechas de Ejecucion de las tareas: 28 de noviembre del 2024 al 30 de diciembre
del 2026

Descripcion de los avances:

Durante el periodo de seguimiento, se ha iniciado el proceso de elaboracién del inventario
documental de las historias laborales, tanto activas como inactivas, como parte de las acciones
contempladas en el Plan de Mejoramiento Archivistico.

Actualmente, se avanza en la identificacion, organizacion y descripcion técnica de los
expedientes laborales, en articulacion con el Grupo de Talento Humano y con base en las Tablas
de Retenciéon Documental vigentes, asegurando el cumplimiento de los principios de integridad,
confidencialidad y acceso oportuno a la informacion.

Anexo 001 FUID_TH Historias Laborales Activas e Inactivas 2012-2024

Sequimiento Control Interno:

M1. Inventario de historias laborales

e Avance observado: Iniciado el proceso de identificacion y organizacion de expedientes.

¢ Recomendacion del control interno: Se reconoce el inicio del proceso de elaboracion
del inventario documental de las historias laborales, en articulacién con el Grupo de
Talento Humano y conforme a las Tablas de Retencién Documental vigentes. A la fecha,
se ha avanzado en la identificacion y clasificacion inicial de expedientes. No obstante, la
Oficina de Control Interno recomienda continuar fortaleciendo el seguimiento a esta
actividad, garantizar la trazabilidad del proceso y asegurar el cumplimiento estricto de
los plazos definidos en el Plan de Mejoramiento Archivistico.

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A JULIO 15 DE 2025 (10%)
Tarea N° 2.

Actualizar e implementar los lineamientos de conformacion Historias Laborales

Fechas de Ejecucion de las tareas: 28 de noviembre del 2024 al 30 de diciembre
del 2026

Descripcion de los avances:

C(')DI,GO: CCE-EVI-FM-05
VERSION: 01 DEL 01/07/2021



Agencia Nacional
de Contratacién Publica
Colombia Compra Eficiente

INFORME DE LEY - CONTROL INTERNO

En el marco del Plan de Mejoramiento Archivistico, se ha avanzado en la actualizacién de los
lineamientos para la conformacion de expedientes de historias laborales, con el fin de asegurar
su organizacién, integridad y trazabilidad conforme a la normativa archivistica vigente. Por lo
cual se procedioé a la eliminacidon del formato Lineamientos de conformacion Historias Laborales
actualizado: CCE-GTH-IDI-03, y se crearon 2 formatos - LISTA DE CHEQUEO DOCUMENTOS
PARA NOMBRAMIENTO - VINCULACION (Cédigo: CCE-GTH-FM- 70 V: 01 Fecha: 08-07-
2025), mediante el cual actualizar e implementa los lineamientos de conformacidén Historias
Laborales y el formato

REGISTRO DE INGRESO VINCULACION DE PERSONAL. Codigo: CCE-GTH-FM- 59 V: 01
Fecha: 08-07-2025

Anexo 001 Lista de chequeo documentos para nombramiento Vinculacion
Anexo 002 Formato de Ingreso vinculacion de personal

Como parte de este proceso, mediante el Memorando M20250509000015, se remitié al Grupo
de Gestion Documental los lineamientos definidos por el Grupo de Talento Humano respecto a
la conformacion de dichos expedientes.

Actualmente, se avanza en la fase de articulacidon e implementacion de dichos lineamientos,
como parte de las acciones institucionales orientadas a fortalecer la gestion documental del
fondo laboral.

Dentro de este contexto, desde el Grupo Interno de Gestion Documental en conjunto con el
Grupo Interno de Talento Humano se crearon lineamientos para la conformacién de las Historias
Laborales como la lista de chequeo de documentos para nombramiento y vinculacién del
personal de planta y el formato de ingreso para vinculacion de personal, los cuales se
encuentran aprobados y publicados en el Sistema de Calidad a partir del mes de Julio de 2025.

Anexo 003 Comunicacion Interna Talento Humano Organizacion Historias Laborales.

Sequimiento Control Interno:

M2. Actualizacion de lineamientos para la organizacion de historias laborales

e Avance observado: Se actualizaron los formatos institucionales, incluyendo listas de
chequeo para el control y organizacién de expedientes.

e Recomendacion del control interno: Se evidencia el cumplimiento de la tarea
mediante la actualizacion de los lineamientos y formatos requeridos para la organizacién
de las historias laborales, especialmente las listas de chequeo que permiten verificar el
cumplimiento de criterios técnicos y normativos en la gestién documental del area de
Talento Humano. La Oficina de Control Interno reconoce el avance alcanzado y
recomienda continuar con la implementacion operativa de estos instrumentos,
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asegurando su aplicacién sistematica y su incorporacién en los procesos de archivo,
conforme a los compromisos establecidos en el Plan de Mejoramiento Archivistico.

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A JULIO 15 DE 2025 (100%)
Tarea N° 3.

Elaborar el Plan de Transferencias documentales

Fechas de Ejecucion de las tareas: 01 de agosto del 2025 al 30 de diciembre del
2025

Descripcion de los avances:
En el marco del plan de mejoramiento archivistico, la entidad ha definido la implementacién del

Plan de Transferencias Documentales Primarias, cuyo objetivo es garantizar el adecuado
traslado de los documentos desde los archivos de gestién de cada area administrativa hacia el
Archivo Central institucional, asegurando su conservacién, integridad y disponibilidad.

Este proceso se realizara con base en la aplicacidén de la versién convalidada de las Tablas de
Retencion Documental (TRD) - Version 1, y abarcard los expedientes creados y cerrados
correspondientes a las vigencias 2011 a 2021, en cumplimiento de las fases del ciclo vital del
documento. El ejercicio sera aplicado de forma transversal a todas las areas productoras de
informacién de la entidad.

Actualmente, la entidad se encuentra adelantando las acciones de planeacién y alistamiento
técnico, conforme al cronograma establecido para esta tarea, cuya ejecucion esta prevista entre
el 1 de septiembre y el 30 de diciembre de 2025.

Mediante la Circular N° 024 del 2025, se imparten lineamientos frente a la implementacion
Transferencias Documentales Primarias, para el proceso con base en la aplicacion de la versién
convalidada de las Tablas de Retencion Documental (TRD) - Version 1, y abarcara los
expedientes creados y cerrados correspondientes a las vigencias 2011 a 2021, en cumplimiento
de las fases del ciclo vital del documento. El ejercicio sera aplicado de forma transversal a todas
las areas productoras de informacion de la entidad.

Sobre la gestion documental del Grupo de Talento Humano y las transferencias
documentales:

Como parte del fortalecimiento de la gestion documental en las oficinas productoras,
especialmente en el Grupo de Talento Humano, se remiten como evidencia los
siguientes documentos:

Anexo 001 Correo_ Solicitud de Concepto.
Anexo 002 Radicado de salida AGN-2-2025-04021.
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Anexo 003 Circular 024 - 2025

Anexo 004 Correo_ Socializacion Circular 024

Anexo 005 Sensibilizacion Manual Operativo para la Gestion de Documentos y
Administracion de Archivos.

Anexo 006 Socializacion del Manual Operativo para la Gestion de Documentos y
Administracion de Archivos.

Anexo 007 Manual Operativo para la Gestion de Documentos y Administracion de
Archivos.

Sequimiento Control Interno:

M3. Implementacion del Plan de Transferencias de historias laborales

¢ Avance observado: Aplicabilidad establecida mediante la Circular Interna No. 024 de
2025; no se evidencian acciones operativas de ejecucion.

e Recomendacion del control interno:Durante el seguimiento, se verificé la emisiéon de
la Circular 024 /2025, mediante la cual se establecen los lineamientos para la ejecucion
del Plan de Transferencias Documentales aplicable a las historias laborales. Sin embargo,
a la fecha no se evidencian avances operativos ni acciones concretas de implementacion.
Por lo tanto, se recomienda que la Entidad fortalezca el seguimiento a esta actividad y
asegure la ejecucion efectiva del plan dentro de los plazos establecidos en el Plan de
Mejoramiento Archivistico, con el fin de garantizar la custodia, trazabilidad y acceso
oportuno a este tipo de documentacion.

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A JULIO 15 DE 2025 (60%)

Hallazgo N° 8.

Sistema Integrado de Conservacion -SIC
Tarea N° 1.
Actualizar el diagnostico integral de archivos

Fechas de Ejecucion de las tareas: 02 de enero al 31 de octubre del 2025.

Descripcion de los avances:
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Durante el periodo de seguimiento, se definid la estructura del documento denominado
Diagnostico Integral de la Gestion Documental y Administracion de Archivos (DIGDAA),
avanzando en el desarrollo de los apartados de introduccion, justificaciéon, objetivos (generales
y especificos), alcance y marco legal. Anexo 001.Tabla de contenido Diagndstico Integral de
Archivos (DIA) y

Anexo_001.Tabla de contenido Diagnéstico Integral de Archivos (DIA)
Anexo 002. Avance DIAR.

Actualmente, se encuentran en construccion los componentes de identificacidon de la entidad,
instrumentos de gestion documental y condiciones de los archivos fisicos. Asi mismo, como
parte del proceso de levantamiento de informacién, se aplicé la matriz de autoevaluacién del
Modelo de Gestidn Documental y Administracion de Archivos (MGDA), formulado por el Archivo
General de la Nacion, que permite calificar el nivel de madurez institucional en cinco
componentes clave: estratégico, administraciéon de archivos, procesos de gestién documental,
tecnoldgico y cultural.

Anexo 003. Autodiagnostico MGDA_CCE.xlIsx

2

quimiento Control Interno:

M1. Diagnoéstico para la implementacion de la gestion documental electrénica

e Avance observado: Se ha definido la estructura del diagndstico y se encuentra en
proceso de desarrollo del contenido técnico.

e Recomendacion del control interno: La dependencia responsable reporta el inicio
formal de la tarea y anexa los soportes correspondientes, evidenciando que se ha
avanzado en la estructuracion del diagndstico técnico requerido para la implementacién
de la gestidon documental electrénica. En este sentido, la Oficina de Control Interno espera
que, conforme al cronograma establecido, se evidencie un avance sostenido vy
significativo en la consolidacion del diagnéstico, de forma que se cumpla con los
compromisos establecidos en el Plan de Mejoramiento Archivistico y se cuente con un
insumo técnico robusto que oriente la toma de decisiones institucionales.

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A JULIO 15 DE 2025 (60%)
Tarea N° 2.
Presentar para aprobacion el Sistema integrado de conservacion SIC ante el CIGD

Fechas de Ejecucion de las tareas: 01 de noviembre del 2025 al 30 de junio del 2026
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Descripcion de los avances:

Se encuentra en fase final de estructuracion el documento técnico del SIC, el cual sera
presentado para su aprobacién ante el Comité Institucional de Gestién y Desempeno (CIGD).
Este documento se articula con el DIGDAA, lo que permite sustentar técnicamente los
lineamientos y acciones definidos en los planes especificos de conservacion.

Anexo__ 001. Avance DIAR

Sequimiento Control Interno:

M2. Aprobacion del documento técnico en el Comité Institucional de Gestion y
Desempeno (CIGD)

e Avance observado: El documento técnico se encuentra en su fase final de elaboracién,
pendiente de presentacién y aprobacién ante el CIGD.

e Recomendacién del control interno: Se reconoce el avance en la estructuracion del
documento técnico requerido para su aprobacion en el Comité Institucional de Gestion y
Desempefio (CIGD), el cual constituye un paso clave en el proceso de implementacién de
la gestidn documental electrénica. No obstante, la Oficina de Control Interno enfatiza la
necesidad de mantener el seguimiento riguroso a esta tarea y de asegurar su aprobacion
dentro de los plazos establecidos, de manera que se evidencie el cumplimiento oportuno
y eficiente de la accion conforme a los compromisos definidos en el Plan de Mejoramiento
Archivistico.

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A JULIO 15 DE 2025 (20%)

Tarea N° 3.

Solicitar la publicacion en la pagina web del Sistema integrado de conservacion-
SIC y sus planes especificos aprobados

Fechas de Ejecucion de las tareas: 01 de julio del 2026 al 30 de diciembre del 2026.

Descripcion de los avances:

Esta accidn se encuentra programada para ejecutarse una vez se obtenga la aprobacién del SIC
por parte del CIGD. La entidad ha avanzado en la preparacién técnica de los contenidos a
publicar, asegurando su calidad y pertinencia para su divulgacion publica, en cumplimiento de
los principios de transparencia y acceso a la informacion.
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Sequimiento Control Interno:

M3-M5 (Publicacion e Implementacion)

e Avance observado: La ejecucion esta sujeta a la aprobacion del Comité Institucional de
Gestion y Desempeno (CIGD).

e Recomendacion del control interno: Se espera que, conforme al cronograma
establecido, la Entidad evidencie avances oportunos en la publicaciéon e implementacion
de los documentos y procedimientos correspondientes, una vez se obtenga la aprobacién
del CIGD. La Oficina de Control Interno continuara realizando seguimiento para asegurar
el cumplimiento eficiente de esta accién conforme a los compromisos establecidos.

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A JULIO 15 DE 2025 (0%)
Tarea N° 4.

Implementar los planes especificos del Sistema integrado de conservacion SIC.

Fechas de Ejecucion de las tareas: 01 de julio del 2026 al 30 de diciembre
del 2026.

Descripcion de los avances:

La implementacién de los planes especificos del Sistema Integrado de Conservacion (SIC) se
encuentra condicionada a la aprobacidon formal del documento SIC por parte del Comité
Institucional de Gestion y Desempefio (CIGD). No obstante, durante el primer semestre de
2025, la entidad ha adelantado acciones técnicas y preventivas alineadas con los objetivos de
los programas del SIC, como parte del compromiso institucional con la preservacion y
conservacion documental conforme a la normativa vigente.

Entre las acciones realizadas se destacan:

Jornada de limpieza del Archivo Central, en el marco del Programa de Saneamiento Ambiental.
Anexo_001. Reporte Jornada Limpieza.

— Capacitacion en monitoreo de condiciones ambientales, correspondiente al Programa de
Capacitacion y Sensibilizacion. Anexo_002. Capacitacion Monitoreo_CCE.

— Inspeccidn técnica al depdsito del Archivo Central y al depdsito de Talento Humano, como
parte del Programa de Inspeccion de Sistemas de Almacenamiento e Instalaciones Fisicas.
Anexo_003. Inspeccion técnica al depoésito del Archivo Central
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— Definicién de parametros para procesos de desinsectacion y desinfeccion ambiental, en el
marco del Programa de Saneamiento Ambiental Preventivo. Anexo_004. Parametros
Saneamiento Ambiental

— Actualizacién del Protocolo de Limpieza de Archivo (CCE-GDO-IDI-05), como accién
transversal de mantenimiento preventivo. Anexo_005. Protocolo de limpieza de Archivo
Central ANCP

Estas actividades anticipadas fortalecen la preparacion institucional para una implementacién
progresiva de los planes especificos, una vez se formalice la adopcién del SIC.

Es importante sefialar que actualmente la ANCP-CCE no cuenta con un SIC vigente, razén por
la cual se esta elaborando el Diagndstico Integral de la Gestién Documental y Administraciéon
de Archivos (DIGDAA). Este diagndstico tiene como propdsito evaluar el nivel de madurez de la
gestion documental y detectar oportunidades de mejora para la formulacion de un nuevo SIC,
ajustado a las capacidades y necesidades reales de la entidad.

Sequimiento Control Interno:

M3-M5 (Publicacion e Implementacion)

e Avance (0%): La ejecucion estd sujeta a la aprobacién del Comité Institucional de
Gestion y Desempeiio (CIGD).

e Recomendacion del control interno: Durante el periodo de seguimiento, la ejecucion
de las acciones correspondientes a las tareas M4 (publicacion e implementacién del
documento técnico) no ha iniciado, dado que estd sujeta a la aprobacién formal del
documento por parte del Comité Institucional de Gestion y Desempefio (CIGD). No
obstante, se anexan soportes que evidencian acciones preparatorias relevantes, como la
jornada de limpieza en espacios documentales (Anexo 001), capacitaciones sobre
monitoreo archivistico (Anexo 002), inspeccion técnica al depdsito del Archivo Central
(Anexo 003) y lineamientos de saneamiento ambiental (Anexo 004). Estas actividades,
si bien no constituyen avance directo de la accién, fortalecen el entorno técnico vy
operativo requerido para su implementacion. En este sentido, Control Interno recomienda
gue, una vez se obtenga la aprobacidon del documento, se inicie su ejecucidon conforme al
cronograma y se continle con el seguimiento al cumplimiento de los compromisos
establecidos en el Plan de Mejoramiento Archivistico.

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A JULIO 15 DE 2025 (10%)
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Tarea N° 5.

Realizar el Seguimiento y evaluacion de los planes especificos del Sistema integrado
de conservacion SIC

Fechas de Ejecucion de las tareas: 01 de julio del 2026 al 30 de diciembre del 2026.
Descripcion de los avances:

Esta tarea se encuentra en fase preparatoria. Se han definido criterios preliminares para
establecer indicadores y mecanismos de control, los cuales seran activados una vez se aprueben
e implementen los planes especificos. La entidad garantizara el seguimiento periddico de estos
planes, con enfoque de mejora continua y sostenibilidad archivistica.

Sobre el diagnéstico institucional y el autodiagnostico MGDA:

Como parte del ejercicio de autoevaluacidn y mejora continua en materia de gestion
documental, se remiten como soporte los siguientes documentos:

e el archivo DIGDAA_ACCP_CCE.pdf, que corresponde al Diagnostico Institucional de
Gestion Documental y Archivos — DIGDAA, elaborado por la Agencia Nacional de
Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente (ANCP-CCE);

e vy el archivo en formato Excel Autodiagndstico MGDA_CCE.xIsx, que contiene los
resultados del Modelo de Gestion Documental y Archivos (MGDA) aplicado por la
entidad.

Estos instrumentos permiten identificar brechas, riesgos y oportunidades de mejora para la
planeacion de acciones estratégicas, y constituyen un insumo fundamental para el seguimiento
y ajuste del Plan de Mejoramiento Archivistico (PMA), en cumplimiento de los lineamientos del
Archivo General de la Nacién.

Para efectos de verificacion y consulta de los anexos que soportan el cumplimiento de las
acciones establecidas en el Plan de Mejoramiento Archivistico (PMA), se remite una
carpeta comprimida en formato .ZIP, la cual contiene los documentos organizados por
hallazgo y linea de accién. Asi mismo, estos archivos pueden ser consultados de manera digital
a través del siguiente enlace: 002. SEGUNDO SEGUIMIENTO_PMA_15_ABRIL AL
07_JULIO_2025.

Sequimiento Control Interno:
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M3-M5 (Publicacion e Implementacion)

e Avance observado: La ejecucion estd sujeta a la aprobaciéon del Comité Institucional
de Gestién y Desempefio (CIGD).

e Recomendacion del control interno: Se espera que, conforme al cronograma
establecido, la Entidad evidencie avances oportunos en la publicacién e implementacion
de los documentos y procedimientos correspondientes, una vez se obtenga la aprobacién
del CIGD. La Oficina de Control Interno continuara realizando seguimiento para asegurar
el cumplimiento eficiente de esta accidon conforme a los compromisos establecidos.

PORCENTAJE DE AVANCE CON CORTE A JULIO 15 DE 2025 (0%)

A continuacién, se detalla el seguimiento en los literales a y b de este informe.
a) Contextualizacion general del tema revisado y/o resultados

Desde el enfoque del Control Interno, se desarrolld un acompanamiento sistematico y
preventivo a las dependencias responsables, con el fin de evaluar el nivel de avance de
las tareas asignadas, la idoneidad de los controles implementados, la gestidén de riesgos
asociados y la calidad de las evidencias que respaldan el cumplimiento de los
Compromisos.

El presente documento consolida un analisis estructurado de los hallazgos, plazos,
responsables y soportes asociados, permitiendo determinar el grado de cumplimiento
institucional y las oportunidades de mejora para el fortalecimiento del Sistema
Institucional de Archivos y del Sistema de Gestién Documental, en el marco de la mejora
continua y conforme a lo establecido en la Ley 594 de 2000 (Ley General de
Archivos), el Decreto 1080 de 2015 y la Directiva No. 001 de 2020 del Archivo
General de la Nacion.

b) Resultados seguimiento

En atencidn al oficio remitido en respuesta a la comunicacién No. AGN-2-2025-07502, Control
Interno procede a aclarar que, si bien se ha evidenciado el desarrollo de algunas acciones en el
marco del Plan de Mejoramiento Archivistico para cada Hallazgo avanzando asi mismo en cada
tarea segun la informacién suministrada por la Entidad, durante el segundo seguimiento al plan
mencionado Control Interno tuvo en cuenta el contenido del oficio AGN ya citado, por lo mismo
en el cuadro Excel en la columna de II seguimiento se dejan las evidencias aportadas por gestion
documental y las observaciones de Control Interno basadas igualmente en la necesidad de
soportar cada hallazgo para que sea dado por superado a lo contenido de manera taxativa en
la comunicacion emitida por la AGN sobre el I informe de avance al Plan de Mejoramiento
Archivistico.
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No obstante, el porcentaje de avance en el primer seguimiento del Plan de Mejoramiento
Archivistico de la ANCP-CCE correspondié un 22.90% del 100%. No queriendo por ello concluir
gue sean superado y/o cerrado algun hallazgo toda vez que estan el tiempo.

En el primer trimestre de la vigencia, esta Oficina de Control Interno presentd el informe del I
seguimiento a las tareas derivadas de los ocho (8) hallazgos formulados emitidos por el Archivo
General de la Nacion (AGN), en el marco del Plan de Mejoramiento Archivistico. Dicho informe
tuvo como propdsito reportar el avance de las acciones correctivas implementadas por las
dependencias responsables, sin declarar el cierre o superacidon de los hallazgos, dado que el
seguimiento corresponde a una verificacion parcial del cumplimiento en curso. No obstante,
mediante oficio de respuesta, el AGN indicé que no era posible considerar superado ninguno de
los ocho (8) hallazgos, debido a la ausencia de soportes requeridos. Frente a ello, se aclara que
el informe presentado no tuvo como objeto certificar la finalizacidon de las tareas ni solicitar el
cierre del hallazgo, sino documentar el estado de avance en cumplimiento del ciclo de mejora
continua y las funciones establecidas en la Ley 87 de 1993 y el Decreto 648 de 2017.

Ahora bien, para el segundo seguimiento Control Interno tuvo en cuenta verificar los soportes
gue requirié el AGN en el contenido del oficio No. AGN-2-2025-07502, y seguira teniendo en
cuenta su cumplimiento durante los seguimientos venideros de acuerdo con los plazos previsto
en el Plan de Mejoramiento Archivistico

SEGUIMIENTO HALLAZGO 1:

Dado que Control Interno de la ANCP-CCE no cuenta con personal especializado en archivistica,
y en cumplimiento de las funciones de seguimiento y evaluacion establecidas en el Decreto 648
de 2017 y la Ley 87 de 1993, se indica que, para dar por superado el hallazgo segun lo sefialado
por el Archivo General de la Nacién (AGN) en el oficio No. AGN-2-2025-07502, la entidad
debera remitir los siguientes soportes para superar el hallazgo 1, solicitado:

e "Certificacion de convalidacién de las Tablas de Retencion Documental (TRD) y del Cuadro de
Clasificacion Documental (CCD) por parte del AGN.

e FEvidencia del enlace de publicacion oficial de las TRD y CCD en el sitio web institucional, con sus
respectivos soportes de divulgacion.

e Certificacion de inscripcion en el Registro Unico de Series Documentales (RUSD) ante el AGN”.

En consecuencia, esta Oficina recomienda continuar con las gestiones necesarias hasta lograr
la validacion completa de los instrumentos archivisticos ante el ente rector dentro del plazo
establecido PMA.

SEGUIMIENTO HALLAZGO 2:
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Dado que Control Interno de la ANCP-CCE no cuenta con personal especializado en archivistica,
y en cumplimiento de las funciones de seguimiento y evaluacion establecidas en el Decreto 648
de 2017 y la Ley 87 de 1993, se indica que, para dar por superado el hallazgo segun lo sefialado
por el Archivo General de la Nacién (AGN) en el oficio No. AGN-2-2025-07502, la entidad
debera remitir los siguientes soportes para superar el hallazgo 2 lo solicitado:

e "Inventario documental completamente diligenciado para los archivos de gestién en Excel
(aplica para todas las dependencias), archivo central e histdrico, para el total de las series
y subseries documentales identificas en las TRD de la entidad”.

En consecuencia, esta Oficina recomienda continuar con las gestiones necesarias hasta lograr
la validacion completa de los instrumentos archivisticos ante el ente rector dentro del plazo
establecido PMA.

SEGUIMIENTO HALLAZGO 3:

Dado que Control Interno de la ANCP-CCE no cuenta con personal especializado en archivistica,
y en cumplimiento de las funciones de seguimiento y evaluacion establecidas en el Decreto 648
de 2017 y la Ley 87 de 1993, se indica que, para dar por superado el hallazgo segun lo sefialado
por el Archivo General de la Nacion (AGN) en el oficio No. AGN-2-2025-07502.

SIN INDICACIONES SEGUN EL ARCHIVO GENERAL DE LA NACION (AGN).
SEGUIMIENTO HALLAZGO 4:

Dado que Control Interno de la ANCP-CCE no cuenta con personal especializado en archivistica,
y en cumplimiento de las funciones de seguimiento y evaluacion establecidas en el Decreto 648
de 2017 y la Ley 87 de 1993, se indica que, para dar por superado el hallazgo segun lo sefialado
por el Archivo General de la Nacion (AGN) en el oficio No. AGN-2-2025-07502,

SIN INDICACIONES SEGUN EL ARCHIVO GENERAL DE LA NACION (AGN).
SEGUIMIENTO HALLAZGO 5:

Dado que Control Interno de la ANCP-CCE no cuenta con personal especializado en archivistica,
y en cumplimiento de las funciones de seguimiento y evaluacion establecidas en el Decreto 648
de 2017 y la Ley 87 de 1993, se indica que, para dar por superado el hallazgo segun lo sefialado
por el Archivo General de la Nacién (AGN) en el oficio No. AGN-2-2025-07502 os siguientes
soportes para superar el hallazgo 5 lo solicitado:

e FEvidenciar el proceso de organizacion documental (clasificacion, ordenacion y
descripcion) de conformidad con las tareas programas en el PMA.

SEGUIMIENTO HALLAZGO 6:
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Dado que Control Interno de la ANCP-CCE no cuenta con personal especializado en archivistica,
y en cumplimiento de las funciones de seguimiento y evaluacion establecidas en el Decreto 648
de 2017 y la Ley 87 de 1993, se indica que, para dar por superado el hallazgo segun lo sefialado
por el Archivo General de la Nacion (AGN) en el oficio No. AGN-2-2025-07502.

SIN INDICACIONES SEGUN EL ARCHIVO GENERAL DE LA NACION (AGN).
SEGUIMIENTO HALLAZGO 7:

Dado que Control Interno de la ANCP-CCE no cuenta con personal especializado en archivistica,
y en cumplimiento de las funciones de seguimiento y evaluacion establecidas en el Decreto 648
de 2017 y la Ley 87 de 1993, se indica que, para dar por superado el hallazgo segun lo sefialado
por el Archivo General de la Nacién (AGN) en el oficio No. AGN-2-2025-07502 Los siguientes
soportes para superar el hallazgo 7 lo solicitado:

e ‘"Inventario documental para historias laborales activas en Excel (ajustado de acuerdo a
observacion del informe visita de inspeccion.”
e "Inventario documental para historias laborales inactivas en Excel”.

SEGUIMIENTO HALLAZGO 8:

Dado que Control Interno de la ANCP-CCE no cuenta con personal especializado en archivistica,
y en cumplimiento de las funciones de seguimiento y evaluacion establecidas en el Decreto 648
de 2017 y la Ley 87 de 1993, se indica que, para dar por superado el hallazgo segun lo sefialado
por el Archivo General de la Nacion (AGN) en el oficio No. AGN-2-2025-07502.

Sin indicaciones segun el Archivo General de la naciéon (AGN).
CONCLUSION:

Por medio del plan de mejoramiento archivistica suscrito con la agencia se definieron fechas
precisas de inicio y cierre para cada tarea, para los ocho (8) hallazgos formulados por el AGN,
frente a los cuales la Entidad formuld un total de 29 acciones para la mejora. A corte del 15 de
julio 2025, a través del presente seguimiento se ha soportado el cumplimiento de 8 acciones,
lo que equivale a un avance acumulado total del 60.42 % al II trimestre 2025.

PORCENTAIJE
HALLAZGOS ACUMULADO II SEM 2025

H1 37,50%

H 2 70.00%
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H3 66.67%
90,00%

HA4

H5 60.00%

H6 80.00%

H7 56.67%

HS8 0.225%

Elaboracion control interno

Adicionalmente, se observa que algunas tareas tienen plazos de ejecucidn superiores a un afno,
lo cual podria representar un riesgo en términos de retraso y afectar el cumplimiento de los
objetivos propuestos, sin embargo, la agencia ha implementado medidas para mitigar este
riesgo, presentando evidencia de avances en aquellas actividades de mayor duracidn, lo cual
fue verificado en este segundo seguimiento.

Control Interno espera que con la explicacién en este II seguimiento quede subsanados los
errores de los 2 porcentajes del H1 dela T1y T2.

Ubicar firma Asesor(a) EX (a)/ con Funciones de Control Interno

. Edith Cardenas Herrera

Aprobo

. Edith Cardenas Herrera
Reviso

Lina Marcela Joya Fonseca

Elaboro Vidal de JesUs Garavito Castro
Fecha: Julio 17 de 2025
Codigo de g 4
informe:
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Judith Gomez

01

Asesora Experta con
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Interno

Judith Gomez

Asesora Experta con
funciones de Control
Interno

Judith Goémez

Asesora Experta con
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Interno




