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INFORME DE SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE GESTION DOCUMENTAL DE LA AGENCIA NACIONAL
DE CONTRATACION PUBLICA COLOMBIA COMPRA EFICIENTE ANCP-CCE
Septiembre de 2023 a agosto 2024

En concordancia con lo establecido en la Ley 87 de 1993 el Asesor(a) Experto(a) con Funciones de Control
Interno vy su equipo de trabajo, ejecuto el seguimiento al Programa de Gestién Documental PGD en el marco
del Titulo V de la Ley 594 de 2000, Articulo 2.8.2.5.1. del Titulo Il de la parte VIII del Libro Il del Decretos
1080 de 2015 y el Decreto 2609 de 2012, correspondiente al periodo comprendido entre septiembre de
2023 y agosto de 2024, el cual se desarrolla en los literales a) y b) del presente informe.

El Equipo Auditor realizo el presente seguimiento con base en la informacion publicada en la pagina web de
la Entidad y la suministrada por el Lider del proceso de Gestiéon Documental dependiente de la Secretaria
General, Dicho seguimiento se realizé en uso de la buena fe y la competencia conferida por la Constitucidn
Politica, la Ley 87 de 1993, Ley 1712 de 2014, Decreto 648 de 2017 y el Decreto 403 de 2020 y se expone
en los literales a y b de este informe asi:

a} Programa de Gestion Documental

Para el seguimiento del periodo comprendido entre septiembre de 2023 y hasta agosto de 2024 el
equipo auditor revisé el Programa de Gestion Documental - PGD aprobado y publicado en la pagina
web de la ANCP-CCE correspondiente al periodo 2023 - 2026, adoptado mediante la Resolucion 424 del
23 de septiembre de 2022, a la fecha de corte del presente informe se encontraba vigente el mismo
documento.

El Comité Institucional de Gestién y Desempefio aprobé el Programa de Gestién Documental 2023 - 2026,
la politica de Gestion Documental 2022 - 2023 y el Plan Institucional de Archivo PINAR 2023 - 2026, los
cuales se publicaron el 26 de septiembre de 2022.

b) Resultados del seguimiento al programa de Gestidn Docdmental 2023 - 2028.

El Articulo 12 del Decreto 2609 de 2012 establece que: El Programa de Gestion Documental (PGD) debe
ser publicado en la pagina web de la respectiva entidad, dentro de los siguientes treinta (30) dias posteriores
a su aprobacién por parte del Comité de Desarrollo Administrativo, ahora Comité Institucional de
Gestién y Desempeiio de la Entidad, la publicacion se efectla el 26 de septiembre de 2022, toda vez
que fue aprobado el 18 de agosto de 2022, situacién evidenciada en el informe de seguimiento al PGD
realizado por Control Interno en el afio 2023.

Revisado el PGD 2023 — 2026 y cotejado con el Decreto 2609 de 2012 el Anexo y el documento denominado
Manual Implementacion de un Programa de Gestion Documental - PGD de 2014 emitido por el Archivo
General de Nacién, se observé que, de los cincuenta y un (51) items establecidos en la norma, evaluados
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se cumple con treinta y uno (31) lo que corresponde al 61 %. (Anexo No 1y 2).

“Articulo 12. Decreto 2609 de 2012: Publicacidn del prograrma de gestion documental. Ei Programa de Gestion Documental (PGD)
debe ser publicado en la pagina web de la respectiva entidad. dentro de los siguientes treinta (30) dias posteriores a su aprobacion
por parte del Comité de Desarrollo Administrativo de la Entidad en las entidades del orden nacional ¢ el Comité Interno de Archivos
en las entidades del orden territorial, siguiendo los lineamientos del Manual de Gobierno en Linea.

Pardgrafo. Asi mismo las entidades en sus programas de gestion documental deberan tener en cuenta la proteccién de la
informacion y los datos personales de conformidad con la Ley 1273 de 2009 y la Ley 1581 de 2012,

El equipo auditor realizé el seguimiento a la implementacién de los ocho (8) programas especificos
que se encuentran aprobados en el PGD, de esta manera, se evidencié que solo dos (2) de éstos, se
han implementado a la fecha del presente informe; el Programa de Auditoria y Control y el Plan de
Capacitacion, a continuacion, se relaciona el estado de cada programa:

1.

Programa de Formas y Formularios Electrénicos: Se evidencid el programa con fecha de
aprobacion del 12/12/2022, De acuerdo con lo informado por el Coordinador del Equipo de Gestién
Documental, el 9 de septiembre de 2024, a través de la respuesta de la solicitud de informacion
para el seguimiento del programa de gestién documental; reporta que no se han comenzado a
ejecutar las actividades y que para comenzar su ejecucién en la vigencia 2025; se requiere la
actualizacion del cronograma, asi mismo, se informa que se requiere recurso financiero y humano
para su ejecucion.

Programa Archivos Descentralizados: Se evidencid el programa con fecha de aprobacidn del 24/11/2022.
El Grupo de Gestion Documental, el 9 de septiembre de 2024, a través de la respuesta de la
solicitud de informacion para el seguimiento del programa de gestién documental, el 9 de
septiembre de 2024, a través de la respuesta de solicitud de informacién para el seguimiento del
programa de gestion documental; reporta que no se ha comenzado a ejecutar las actividades de
cada una de las fases, teniendo en cuenta, que se requiere tecurso financiero y humano para su
ejecucion

Programa de auditoria y control: Se evidencia el programa con fecha de aprobacidén del 21/12/2022,
en unformato en Excel denominado "Matriz de seguimiento y control a la gestién documental, Ia
cual cuenta con la aplicacién del programa relacionado en dos (2) informes de “auditoria y control”
a las dependencias de la entidad (subdireccion de negocios y subdireccion de gestidn
contractual).

Agencia Nacional de Contratacién Piblica pag. 2
Colombia Compra Eficiente

Direccion: Carrera 7 # 26 - 20 - Bogota, Colombia

Mesa de servicio: (+57) 601 7456788

Atencion al ciudadano: (+57) 601 795 Cédigo: CCE-EVI-FM-05 Versién: 01 01-07-2021



.;. 4
Agencia Nacional
de Contratacién Publica
Colombia Compra Eficiente

INFORME DE LEY — CONTROL INTERNO

Imagen No. 1: Matriz de seguimiento y control ala géstién documental
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Informacién Suministrada por Gestiéon Documental de la ANCP-CCE.

4. Programa de gestion de documentos electrénicos: Se evidencié el programa con fecha de
aprobacion del12/12/2022. El Grupo de Gestion Documental a través de la respuesta de la solicitud
de informacion para el seguimiento del programa de gestién documental; informa que no se ha
comenzado a ejecutar las actividades; lo que adicionalmente requiere la actualizacion del cronograma,
para comenzar su ejecucion en la vigencia 2025, teniendo en cuenta, que se requiere recurso financiero
y humano.

5. Programa de reprografia: Se evidencié un formato de informe interno de trabajo con fecha de
aprobacion del 08/08/2022, El Grupo de Gestién Documental a través de la respuesta de la solicitud
de informacion para el seguimiento del programa de gestién documental; informa que no se ha
comenzado a ejecutar las actividades; lo que adicionalmente requiere la actualizacion del cronograma,
para comenzar su ejecucion en la vigencia 2025, teniendo en cuenta, que se requiere recurso financiero
y humano.

6. Programa Documentos Especiales: Se evidencié el programa con fecha de aprobacion del
21/12/2022. El Grupo de Gestion Documental a través de la respuesta de la solicitud de informacion
para el seguimiento del programa de gestion documental; informa que no se ha comenzado a
ejecutar las actividades; lo que adicionalmente requiere la actualizacién del cronograma, para comenzar
su ejecucion en la vigencia 2025, teniendo en cuenta, que se requiere recurso financiero y humano.

7. Programa Documentos Vitales: Se evidencio el programa con fecha de aprobacién del 21/12/2022. El
Grupo de Gestion Documental a través de la respuesta de la solicitud de informacién para el
seguimiento del programa de gestién documental; informa que el programa requiere recursos
financieros para su implementacién, socializacion y apropiacion.

8. Programa Plan de Capacitacion Archivo: Se evidencié el programa con fecha de aprobacién del
19/12/2022, el Grupo de Gestion Documental manifiesta que se ejecutaron cuatro (2)
capacitaciones las cuales se encuentran asociadas al "Programa Plan de Capacitacién Archivo", a
su vez estas se encuentran asociadas al "Programa Institucional de Capacitaciones - PIC".
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Asi mismo, el grupo auditor evidencié que Gestion Documental cuenta con un archivo en Excel,
denominado “Cronograma de implementacion Programa de Gestion Documental PGD 2023-2026”,
de igual manera, no se logré evidenciar el seguimiento a las actividades programadas durante |a
vigencia 2023 - 2024, como consecuencia de esto, no se permite contar con el indicador de
cumplimiento.

Imagen No. 2: Plan de Trabajo PGD Vigencia 2023

Informacién Suministrada por Gestion Documental de la ANCP-CCE.
Imagen No. 3: Cronograma de implementacion del PGD Vigencia 2023 - 2026
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Informacién Suministrada por Gestion Documental de la ANCP-CCE.

Frente al seguimiento de los riesgos existentes en la Agencia Nacional de Contrataciéon Publica
Colombia Compra Eficiente en términos de produccion, recepcion, dlmacenamiento, seguridad,
gestion de la informacion y hacer mejoras continuas para mitigar dichos riesgos, el grupo de Gestién
Documental suministré como evidencia el Reporte de Analisis Estratégico (RAE) con fecha 04/09/2024,
donde se evidencia el riesgo “Incumplimiento con gestiones propias de la entidad, incluida
la divulgacion de informacidn*. Riesgo que, a consideracion del Equipo Auditor, no es un riesgo que

Agencia Nacional de Contratacién Piiblica pag. 4
Colombia Compra Eficiente

Direccién: Carrera 7 # 26 - 20 - Bogota, Colombia

Mesa de servicio: (+57) 601 7456788

Atencion al ciudadano: (+57) 601 795 Cédigo: CCE-EVI-FM-05 Versién: 01 01-07-2021



*

Agencia Nacional
de Contratacion Publica
Colombia Compra Eficiente

INFORME DE LEY — CONTROL INTERNO

tenga directa relacion con la implementacion del programa de gestion documental (PGD). No obstante,
si es claro que el incumplimiento a plenitud de la norma archivistica puede generar la materializacion
del riesgo cuya consecuencia aboca a sanciones para la entidad.

Imagen No. 4: Andlisis Estratégico RAE

.. Riesgos de la ANCP-CCE
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Informacién Suministrada por Gestion Documental de la ANCP-CCE.

Los Instrumentos archivisticos para la gestién documental, se encuentran estandarizados en su totalidad y
se evidencia su publicacién en la pagina web de la ANCP-CCE, en cuanto a las Tablas de retencion
documental (TRD) y Cuadros de Clasificacion Documental -CCD, de acuerdo con lo informado por el
Coordinador del Equipo de Gestion Documental, el 9 de septiembre de 2024, estas se encuentran en
proceso de evaluacion y convalidacion por parte de Archivo General de la Nacién (AGN).

Imagen No. 5: Instrumentos archivisticos publicados en la Pagina de ANCP-CCE
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Informacion Publicada en la pagina de la ANCP-CCE.

La Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente - ANCP-CCE, cuenta con
un documento de procedimiento o instructivo para la organizacion de los archivos y un Gnico formato
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de inventario documental -FUID, este se utiliza dentro del procedlmlento de entrega de archivos y
firma de paz y salvo (cuando el funcionario o contratista se retira de la entidad). Frente al formato se
evidencio que las dependencias no cuentan con inventarios doclimentales para la vigencia 2023-2024
y su diligenciamiento no se encuentra estandarizado.

Como se sefial6 al inicio del informe ei PGD 2023 - 2026, se adopté a través de la Resolucion 424 del 23
de septiembre de 2022, el documento cita los siguientes anexos:

ANEXO 1. DIAGNOSTICO INTEGRAL DE ARCHIVOS. |

ANEXO 2. PRESUPUESTO PARA LA IMPLEMENTACION DEL PGD.

ANEXO 3. CRONOGRAMA DE IMPLEMENTACION DEL PGD EN LA ANCP
CCE. ANEXO 4. MAPA DE PROCESOS DE LAENTIDAD

Revisado el PGD, publicado en la pagina web de ia ANCP-CCE, el documento no cuenta con los anexos
gue el documento cita:

Imagen No. 6: Programa de Gestion Documental publicado de la ANCP-CCE
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Informacién Publicada en la pagina de la ANCP-CCE.

Frente al Sistema de Gestion de Documentos Electronico de Archivo (SGDEA), a través de la
informacion suministrada por Gestion Documental, ei equipo auditor encontré que la entidad proyectd
el documento denominado “Implementacion de la estrategia y acciones encaminadas para el
desarrollo del Sistema de Gestion de Documento Electronico de Archivo (SGDEA) asociados a la
politica de gestion documental”, documento que no demostré su aprobacion, lo que permite colegir al
equipo auditor, que no se encuentra implementado debidamente, de igual manera, no se estan
conformando expedientes electrénicos de archivo de manera completa en el repositorio de
SharePoint, se requiere la inclusion de documentos electrénicos de archivo, indice electrénico
normalizado, firma del indice electrénico y metadatos del expediente.
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RECOMENDACIONES DE CONTROL INTERNO: Conforme al seguimiento efectuado al Programa de
Gestion Documental (PGD) 2023 - 2026 de la Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia
Compra Eficiente (ANCP - CCE), correspondiente al periodo comprendido entre septiembre de 2023
y agosto de 2024, el Asesor Experto con Funciones de Control Interno y su equipo de trabajo
recomiendan lo siguiente:

1.

Cumplimiento de Politicas Documentales y al programa de gestion documental: Asegurarse
de dar cumplimiento evidenciado y pormenorizado del Programa de Gestién Documental PGD ya
la politica de gestién documental establecida.

Cumplimiento del Cronograma del PGD: Asegurarse de que se cumpla el cronograma del PGD
segun las actividades definidas para la vigencia 2023-2024.

Actualizacion de Actividades: Revisar y actualizar las actividades descritas en el cronograma
del PGD, asegurando que se reflejen los plazos y objetivos correspondientes para la vigencia 2023-
2024, enunciando los responsables; referido al incumplimiento en cuanto a la inobservancia del
periodo 2023 - 2024 de la Agencia.

Uso de Tablas de Retencién Documental: Fortalecer los archivos de gestion, con la debida
Implementacion y sostenibilidad del uso de las Tablas de Retenciéon Documental (TRD) vy los
Cuadros de Clasificacién Documental (CCD) para una adecuada gestion de los documentos, desde
cada una de las Areas de la entidad.

Metodologia de Gestion de la Informacién: Implementar la metodologia general para la creacion,
uso, mantenimiento, retencion, acceso y preservacion de la informacion, independientemente del
soporte y medio de creacion, siguiendo el ciclo de Planificacion, Hacer, Verificar y Actuar (PHVA),
propio del MIPG.

Cumplimiento a la Gestion del Sistema de Gestion de Documento Electrénico de Archivo
SGDEA: Realizar las acciones pertinentes y conducentes, para que la Entidad logre implementar
de manera efectiva las fases de este Sistema donde se garantice el marco normativo regulatorio
vigente para esta temética; lo cual armoniza con las politicas de cero papel y de gobierno digital.

Documentacién para Autocontrol y Evaluacién: Documentar las acciones de autocontrol de los
responsables de liderar la gestion documental para facilitar su seguimiento y monitoreo por parte
de la segunda linea de defensa, asi como la evaluacion independiente, facilitando el seguimiento y
la mejora continua del proceso.

Verificacién de Riesgos Reportados: Ante los riesgos identificados en el Reporte de Analisis
Estrategico (RAE) por parte del Equipo Auditor, es fundamental verificar la pertinencia del riesgo
formulado respecto a la dindmica propia de la implementacion del Programa de Gestidn
Documental (PGD). Por lo cual se exhorta a la entidad a realizar los ajustes necesarios en la matriz
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de riesgos institucionales en el marco del cuidado, custodia y conservacion de los documentos de
la Agencia.

9. El Equipo Auditor de Control Interno, solicita observar y dar cumplimiento a la Ley 1409 de 2010,
referido a la exigencia de la Tarjeta Profesional a los colaboradores encargados de realizar las
labores del Programa de Gestion Documental (PGD).

Si bien es importante ajustar los aspectos citados para dar cumplimiento a la normativa sobre la
Gestion Documental, es importante soportar documentalmente los insumos necesarios para el
autocontrol y evaluacion independjente.

Aprobd Edith Cardenas ‘iéer[tz/} !

Reviso Edith Cardenas Her

Elabord Andrea Del Pilar Moreno (‘harry( | e ”
Fecha: Septiembre de 2024 :

Codlgo de 132

informe:

CONTROL DE CAMBIOS DEL DOCUEMNTO

VERSION AJUSTES " FECHA | VERSION ACTUAL 01

Asesora Experta con

Elaboré Jlfd!th funciones de Control
; Gomez
- Interno
Creacién y ‘ Judith Asesora Experta con
01 . estandarizacion de 01/07/2021 ¢ . funciones de Control
i Gomez
formato o Interno |
. Asesora Experta con
Jl’fdlth funciones de Control
Gomez -
Interno
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ANEXO 1 - SEGUIMIENTO PROGRAMA DE GESTION DOCUMENTAL

DECRETO 1083 DE 2015
DECRETO 2609 DE 2012

ITEM

REQUISITO

DESCRIPCION

CUMPLE EN SU TOTALIDAD

OBSERVACIONES

Sl NO N/A
1 Titulo Designacion "Programa de Gestion Documental -PGD" para identificarlo dentro de la entidad. X Sin novedad
2 Nombre de la entidad Denominacion oficial de la entidad , acorde con el acto administrativo de creacion, sigla en caso de que existay logo. X Sin novedad
3 Fecha de aprobacion Fecha del acta de la reunion del Comité Institucional de Desarrollo Administrativo X En la caratula documento denominado " PROGRAMA DE
GESTION DOCUMENTAL
PGD - 2023-2026" No se identifica fecha de aprobacion.
Se asignara cuando el PGD establezca actividades que apliquen a un periodo de tiempo concertado para su
. . ejecucion. Igualmente en los casos determinados por la entidad para hacer revisiones y actualizaciones motivadas .
4 Fecha de Vigencia R X X Sin novedad
por razones normativas, cambios
administrativos, modificacion procesos, entre otros.
5 Instancia de aprobacién Antes "Comité Institucional de Desarrollo Administrativo" , ahora "Comité Institucional de Gestion y Desempefio” En la caratula documento denominado " PROGRAMA DE
X GESTION DOCUMENTAL
PGD - 2023-2026" No informa instancia de aprobacion del
PGD
Denominacién de la autoridad En la caratula documento denominado " PROGRAMA DE
6 archivistica institucional Nombre estipulado por la entidad mediante acto administrativo para el rea responsable del archivo y la gestion X GESTION DOCUMENTAL
(dependencia). documental. PGD - 2023-2026" No se identifica area responsable del a
rcivo y la gestion documental.
7 Versioén del documento Secuencia de actualizacion aprobada formalmente por la entidad con el Sistema de Gestién de Calidad y que En la caratula documento denominado " PROGRAMA DE
determina el nivel de control del documento M GESTION DOCUMENTAL
PGD - 2023-2026" No presenta la versién del documento
en la caratula del documento.
8 |Responsable de su elaboracion |Lider del area de archivo, secretario general o funcionario administrativo de igual o superior de la entidad y Comité En la caratula documento denominado " PROGRAMA DE
Institucional de X GESTION DOCUMENTAL
Desarrollo Administrativo PGD - 2023-2026" No presenta el responsable de la
elaboracién en la caratula del documento.
9 Fecha de publicacién Fecha en la cual la entidad hace visible en la pagina web el Programa de Gestién Documental. Esta fecha no podra En la caratula documento denominado " PROGRAMA DE
superar los 30 M GESTION DOCUMENTAL
dias siguientes de la fecha de aprobacién PGD - 2023-2026"No presenta la fecha de publicacién en
la caratula del documento.
Il. CUERPO O CONTENIDO
10 Defina la importancia del PGD para la Entidad X Sin novedad
11 Resalte el valor que tienen los documentos para dar soporte y continuidad a las actividades, responsabilidades y X Sin novedad
Introduccién obligaciones de la Entidad.
12 Sefale como se articula e interactta el PGD con la misidn, objetivos y metas estratégicas de la entidad y con los X Sin novedad
planesy sistemas de gestion de la entidad.
Defina la relacién del PGD con el plan Estratégico Institucional, Plan de Accién Anualy el Plan Institucional de Archivos X Sin novedad
13 dela
Entidad -PINAR
14 Planifique estratégicamente (alcance, tiempo, inversion) X Sin novedad
15 Formule las metas a corto, mediano y largo plazo que pretende lograr la entidad con el PGD y verifique que sean X No se evidencian las metas que pretende lograr la entidad
especificas, medibles, alcanzables y con tiempos definidos. con el PGD.
16 Alcance Identifique las areas responsables de establecer los requerimientos del PGD (normativos, econémicos, X No se evidencia la identificacion de las &reas responsables
administrativos, tecnoldégicos y de gestion de cambio)
17 Tipos de informacién existentes en la Entidad independientemente del medio y soporte utilizado. X No se identifica
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DECRETO 1083 DE 2015
DECRETO 2609 DE 2012

CUMPLE EN SU TOTALIDAD

ITEM REQUISITO DESCRIPCION OBSERVACIONES
S| NO N/A
18 Identifique los requisitos y estdndares aplicables y documente como se dard cumplimiento a dichos estandares. X No se identifica
19 Describa como se ejercera la direccion, gestion, control, evaluacién y mejora de cada uno de los procesos de gestion X No se identifica
documental.
20 Publico al cualva dirigido Identifique los usuarios de la entidad de forma tal que los procesos y actividades del PGD y el mejoramiento de los X Sin novedad
tramites y servicios giren entorno a la solucién de las necesidades del publico.
Normativos:
* Legislacion archivistica generaly especifica que le aplique a la entidad acorde con su objeto misional, sus
necesidades, sus proyectosy el contexto documental en el que opere.
* Estandares nacionales e internacionales que le apliquen a la gestién documental.
* Legislacion que incida en las relaciones con el ciudadano para garantizar sus derechos, proteccién datos
21 personales, libertad y acceso a la informacién, restriccion del uso por reserva legaly el secreto profesional. M Sin novedad
* Disposiciones orientadas a promover la participacion ciudadana por medios electrénicos a fin de garantizar la
transparencia de las actuaciones de la administracion publica.
* Mecanismos de vigilancia y control establecidos por el Estado para conocer el nivel de gestiéon y cumplimiento de las
metas y objetivos de las entidades.
* Normativa interna que regula la gestién documental de la entidad.
29 Econdmicos: Acorde con lo establecido en el PINAR que garantice la apropiacion de los recursos financieros a través X Sin novedad
del Plan de Accidn de Inversion
Administrativos:
* Equipo interdisciplinario, constituido por personal de las areas de archivo y/o gestién documental, planeacién y
tecnologia para su elaboracién e implementacion.
23 * Establece roles, responsabilidades, perfiles, plan de trabajo con asignacién de tiemposy su correspondiente X No se identifica

desglose de actividades.
* Metodologia para el aseguramiento de calidad y de la gestion de las comunicaciones
* |dentifica riesgos y plan de accién para mitigarlos en cuento a tiempo y recursos.
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Sl

NO

N/A

OBSERVACIONES

24

Requerimientos desarrollo
normativo

Tecnolégicos:

* |dentifique herramientas tecnoldgicas e infraestructura existente para la gestion documentaly con el apoyo con los
expertos o areas de sistemas de la entidad. Verifique si es actualizada, adecuada y suficiente. Contar con el inventario
de sistemas y activos de informacion.

* |dentifique y caracterice los sistemas de informacion existentes en la entidad y su produccion documental o de
informacion.

* Sistemas de informacion electronica sean una herramienta para promover el acceso a la informacion publica, se
debe asegurar:

- Se encuentren alineados con los distintos procedimientos y articulados con los lineamientos establecidos en el
Programa de Gestion Documental.

- Gestione la misma informacion que se encuentre en los sistemas administrativos del sujeto obligado.

- En el caso de la informacién de interés publico, debera existir una ventanilla una la cual se pueda acceder a la
informacién en formatos y lenguajes comprensibles para los ciudadanos.

- Se encuentren alineados con la estrategia de gobierno o de la que haga sus veces

* Analice los proyectos de desarrollo tecnolégico previstos por la entidad , con el fin de evaluar su pertinenciay
adecuacion con las necesidades reales de la entidad.

* Verifique cumplimiento, restriccionesy criterios de aceptacion de los requisitos funcionales y no funcionales de los
medios y herramientas tecnolégicas de la entidad.

* Evaluacion tecnologia de la entidad, teniendo en cuenta:

- Acceso y uso: Métodos busqueda empresarial, inteligencia de negocios, administracion de datos y analisis de
contenidos/contextos.

- Captura'y administracion: Captura de informacién, administracién de procesos de negocios, administracion de
conocimiento, administracién de correos electrénicos y administracién de contenidos.

- Colaboracién y entrega: Entornos colaborativos (roles), social media valor integracion, politicas), informacién y
entorno laboral, mensajeria instantanea (almacenamiento y reenvid), teletrabajo (seguridad, procedimiento, soporte)
y colaboracién sincrénica.

- Seguridad y preservacion (conexién y acceso): seguridad, administracion de registros, privacidad de datos,

No se identifica

25

Gestion del cambio

* Acciones orientadas a que las personasy cultura de la entidad se ajusten a las nuevas dindmicas, estrategias,
directrices y mejores practicas de la gestiéon documental.

* Define y comunica claramente las razones que motivan a la entidad para realizar cambios o ajustes en los procesos
y actividades de la gestion documental

* |dentifique obstaculos y adopte medidas para eliminar las barrerasyy la resistencia al cambio

* Disefie mecanismos que reduzcan las percepciones negativas y exageradas frente a los cambios

* Promueva la aceptacion racional y emocional de la realidad, indicando las ventajas de abandonar conductas
anteriores.

* Genere ambiente de confianza que promueva el liderazgo y las acciones de sinergia frente al cambio

* Reconozcay aproveche a las personas que demuestren interés, compromiso y sentido de apertura para reaprender
y afrontar nuevos retos.

* Participe activamente en el drea del personal para orientar los procesos de induccidn, reinduccién y formacién
encaminados al fortalecimiento de las habilidades y competencias del personal

* |dentifique las victorias tempranas que se puedan alcanzar con los cambios planteados.

* Fortalece grado de apropiacién y confianza con los nuevos procesos y laimplantacién de herramientas tecnolégicas
y del Sistema de Gestién de Documentos Electrénicos Archivos- SGDEA

* Describe casos exitosos y mejores practicas adoptadas por otras entidades.

* Concerté compromisos laborales y obligaciones contractuales acorde con todas las actividades del quehacer
archivistico y directrices formuladas por la entidad.

No se identifica
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26

Planeacién

* Administracién documental

* Directrices para la creacién y disefio de documentos

* Sistema de gestion de documentos electrénicos de archivo SGDA
* Mecanismos de autenticacion

Sin novedad

27

Produccion

:* Estructura de documentos
* Forma de produccion o ingreso
* Areas competentes para el tramite

Sin novedad

28

Gestiony Tramite

* Registro de documentos
* Acceso y consulta
* Controly seguimiento

Sin novedad

29

Organizacion

* Clasificacion
* Ordenacioén
* Descripcion

Sin novedad

30

Transferencia

* Preparacion de la transferencia
*Validacion de la transferencia
* Migracion, refreshing, emulacién o conversion

Sin novedad

31

Disposicién de documentos

* Directrices generales
* Conservacion total, seleccion o Microfilmacién y/o digitalizacion
* Eliminacion

Sin novedad

32

Preservacion a largo plazo

* Sistema integrado de conservacion

* Seguridad de la informacion

* Requisitos para la preservacion y conservacion de los documentos electrénicos de archivo
* Técnicas de preservacion a largo plazo

Sin novedad

33

Valoracién

* Caracteristicas de la diploméatica documentaly las condiciones técnicas de produccion de los documentos fisicos y
electrénicos para decidir su conservacion total

* Analicen los documentos que informan sobre el desarrollo, estructura, procedimientos y politicas de la entidad para
determinar criterios de valoracion

* Revise la produccion documental de las &reas en términos cuantitativos y cualitativos para identificar los
documentos que tienen valores primarios y secundarios

* Analice frecuencia de uso y consulta de las documentos y elimpacto que pueda generar en la investigacion sobre la
historia y genealogia institucional como base para determinar los valores secundarios de los documentos.

Sin novedad

34

Fase de elaboracién

* Verifique cumplimiento de los prerrequisitos y haga un anélisis de las estrategias y recomendaciones identificadas
en el diagnostico y la metodologia establecida para la formulacién del PGD.

*Valide que se hayan identificado todos los requerimientos (normativos, econémicos, administrativos, tecnolégicos y
de gestién de cambio).

* Plan de trabajo que contenga como minimo un cronograma de tiempos, metas, roles y responsabilidades.

* Revise que se tenga claridad en los roles establecidos para la formulacién del PGD para garantizar cumplimientos de
compromisos concertados.

* Estrategias de gestién de cambio, competencia de uso de medios tecnolégicos y de confianza en el sistema de
gestion documental

Sin novedad
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CUMPLE EN SU TOTALIDAD

ITEM REQUISITO DESCRIPCION OBSERVACIONES
Sl NO N/A
* Con el apoyo del drea de comunicaciones de la entidad, desarrolle acciones tendientes a la divulgacion de los
aspectos metodoldgicos propios para laimplementacién del PGD
* En coordinacién con el drea de personal programe las actividades de sensibilizacién y capacitacién que sirvan como
. » mecanismos para la apropiacion del PGD en cada nivel de la entidad
Fase de ejecuciény puesta . . - . . . . - .
35 en marcha * Disponga de estrategias que minimicen elimpacto de la resistencia al cambio para la adaptacion a los nuevos X Sin novedad
escenarios
* Desarrollo de cada actividad contemplada en el plan de trabajo y garantice su cumplimiento
* Disefie y publique materiales e instructivos fisicos y virtuales que faciliten la compresion de los procesos y
actividades de la gestion documental.
*Validar cumplimiento de metas y objetivos del plan de trabajo de implementacién del PGD
* Supervise y evalué el funcionamiento y conformidad de los recursos y aplicaciones dispuestas para la gestion
documental
36 Fase seguimiento * Documentos creados y organizados de acuerdo con las necesidades de la entidad y que estén adecuadamente X Sin novedad
interrelacionados con los procesos que le dan origen
* Controles periédicos para la identificacion de posibles cambios que afecten la gestion documental de la entidad.
*Tenga en cuenta la politica de gestion documental para promover el desarrollo y aplicacion de acciones correctivas,
preventivas y de mejora resultantes de la evaluacién de la gestion documental y de los procesos de revision, auditoria,
autocontrol, andlisis de datos, recomendaciones y rendicién de cuentas
37 Fase mejora * Plan de mejora orientado a reducir los riesgos identificados en los procesos de gestiéon documentaly prevea X Sin novedad
acciones relacionadas con los cambios significativos en las politicas, requisitos, recursos y necesidades de la entidad.
Directrices encaminadas a que la produccién de formatos formularios y documentos electrénicos: Se evidencia un Documento denominado "Programa de
- Cumplan las caracteristicas de contenido estable, forma documental fija, vinculo archivistico y equivalente normalizacion de formasy formularios electronicos para la
o, funcional. ANCP - CCE" No se encuentra publicado en la pagina WEB
Programa de normalizacion de , . . L.
. - Creados de forma comun y uniforme. y no se presenta su implementacion
38(formasy formularios - . - X
electrénicos - Faciliten la interoperabilidad
| .
- Garanticen el cumplimiento de los requisitos establecidos en el presente decreto.- Retnan condiciones de
pertinencia, calidad de la informacién contenida en ellos y claridad de las instrucciones para su diligenciamiento,
consulta y preservacion
* Actividades de identificacién, evaluacion, recuperacion, disponibilidad, aseguramiento y preservacion de los Se evidencia un Documento denominado "Programa de
documentos: documentos vitales y esenciales 2022" No se encuentra
- Indispensables para el funcionamiento de la entidad publicado en la pagina WEBy no se presenta su
- Requeridos para la continuidad del trabajo institucional en caso de un siniestro implementacién.
- Necesarios para la reconstruccién de la informacién que permita reanudar las actividades y la continuidad del objeto
Programa de documentos .
X . ) fundamental de la entidad
vitales o esenciales (asociados ) X - . .
R . - Evidencia obligaciones legales y financieras
39] al plan de riesgo operativo de la X

entidad en caso de
emergencia).

- Posean valores permanentes para fines oficiales y de investigacién de la entidad

- Controles de la eficacia de las medidas de proteccion instauradas

- Medidas de seguridad para restringir el acceso a documentos que contengan datos confidenciales

- Pautas para la elaboracion de copias fidedignas ubicadas en lugares diferentes a las sedes de la entidad

- Disposiciones orientadas a garantizar su proteccion y salvaguarda, evitando su perdida, adulteracion, sustracciény
falsificacion
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DECRETO 1083 DE 2015
DECRETO 2609 DE 2012
ITEM REQUISITO DESCRIPCION CUMPLE EN SUTOTALIDAD OBSERVACIONES
Sl NO N/A

* Atributos de autenticidad, fiabilidad, integridad y usabilidad. Se evidencia un Documento DENOMINADO "Programa de
* Cumplimiento requisitos funcionales para la preservacion a largo plazo tales como disefio, creacion, documentos electronicos" No se encuentra publicado en
mantenimiento, difusién y administracién la pagina WEBy no se presenta su implementacion
* Facilidad de disponibilidad y uso en el desarrollo de las actividades de la entidad
* Apoyo a la fiabilidad para la preservacion de la memoria institucional

20 Programa de gestion de * Aseguramiento para que los documentos conserven sus caracteristicas mediante formulas de autenticaciény X

documentos electrénicos. perfiles de acceso
* Inclusién de mandatos, interaccion con todos documentos e interrelacién con expedientes fisicos y mixtos
* Transparencia documental dotado de medidas de seguridad que garantice su autenticidad , reproduccién completa,
asi como la migracién y emulacion que preserve sus propiedades de manera fidedigna y exacta al original
Programa de archivos * Evaluacion rigurosa en la aplicacion y distribucion de los recursos destinados a la adquisicién y uso de depésitos, X Se evidencia un Documento denominado "Programa
descentralizados (incluye equipos, mobiliario, desarrollo tecnoldgico, entre otros. especifico archivos descentralizados - PGD 2022-2026" No
41|tercerizacion de la custodia o la | * Principios de racionalidad, economia y productividad que garanticen la adecuada operacion de los archivos en todas se encuentra publicado en la pagina WEBy no se presenta
administracion). sus facetasy suimplementacion.
niveles.
* Diagnostico del estado de los equipos de microfilmacién Se evidencia un Documento denominado "Programa de
* Describa grado de avance de los proyectos de microfilmacién y digitalizacién de los documentos de la entidad Reprografia ANCP - CCE" No se encuentra publicado en la
Programa de reprografia * Establezca prioridades en la microfilmacion y/o digitalizacion del fondo documental de la entidad pagina WEB y no se presenta su implementacién.
2 (incluye los sistemas de * Cronograma de trabajo para implementar el programa M
fotocopiado, impresion, * Precise requisitos técnicos e implementacién para la digitalizacién (coercion, atributos, calidad imagen,
digitalizacion y microfilmacion [compresion, entre otros) en consideracion tanto de los procesos técnicos como de los atributos de los documentos
originales.
Programa de documentos Encaminado a tratamiento archivistico que debe hacerse a los documentos cartogréaficos, fotograficos, sonoros, X Se evidencia un Documento que se llama "Programa

43 especiales audiovisuales, entre otros y cuyas particularidades obligan a adecuarse a las caracteristicas y exigencias no especifico de documentos especiales - PGD 2022-2024"

convencionales establecidas para los documentos tradicionales. No se encuentra publicado en la pagina WBy no se
presenta su implementacion.
* Actividades de formacion del talento humano dirigido a los responsables de la gestién documental.
* Orientaciones para lograr en la entidad el maximo nivel de compresién y conocimiento de las funciones archivisticas
y de sus beneficios.
* Explicaciones de las politicas, procedimientos y procesos de la gestién documental
* Descripcion sencilla de actividades comprensibles para todas las personas que tengan algun tipo de
Plan Institucional de responsabilidad de la gestién documental .
44 R : L - - - . X Sin novedad
Capacitacion. * Acciones de sensibilizacion sobre el valor patrimonial de los documentos fisicos y electrénicos y la preservacion a

largo plazo
* Estudio de necesidades de mejoramiento de competencias y habilidades en los procesos archivisticos, para ser
resueltos mediante el disefio y desarrollo de actividades de capacitacién
* Apoyo la formacién basica y avanzada en gestiéon documental
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CUMPLE EN SU TOTALIDAD

ITEM REQUISITO DESCRIPCION OBSERVACIONES
S| NO N/A
* Fortalecimiento de la cultura de autocontroly evaluacién de los procesos archivisticos.
* Formular un esquema que determine el grado de conformidad y cumplimiento de cada una de las actividades de los
procesos de la gestion documental.
* |dentificar y reconocer las debilidades y areas problematicas para la aplicacién de acciones correctivas y . . o
preventivas. Se evidencia un Documento que se denomina "Programa
. ) L . I ) . . ) especifico de auditoria y control - 2022- 2024 " No se
L Conocer el grado de satisfaccion de los usuarios y visibilidad e impacto de los servicios ofrecidos por el area de R R " R
45|Programa de auditoria y control. archivo X encuentra pubicado, se identifica el desarrollo de acciones
n . . . . . L continuas para el aseguramiento de la calidad de los
Desarrollar acciones sostenidas de mejora continua para asegurar la calidad de los procesos archivisticos de la o
) procesos archivisticos.
entidad
* Concertar con el sistema de destino de seguridad de la informacion y otros modelos y estandares, las actividades
orientadas al analisis, evolucion y tratamiento de riesgos asociados a la gestion de informacion de la entidad
En el marco de la politica de eficiencia administrativa, la gestion documental esta dirigida a identificar, racionalizar, simplificar y automatizar tramites,
asi como optimizar el uso de recursos; se articula con el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, Plan Estratégico Institucional, Plan de Inversion,
48| plan de Accion Anual, Plan Institucional de Archivos de la entidad - PINAR y con los demas modelos y sistemas de la entidad X Sin novedad
1ll. ANEXOS
47 Diagndstico de gestion Andlisis de la situacién actual en el marco de procesos archivisticos que permita identificar y evaluar los aspectos X
documental. problematicos y criticos , debilidades, fortalezas, oportunidades y amenazas de la gestion documental
48 Cronograma de Elaboracién plan de trabajo consistente en un cronograma de metas, hitos y actividades para la implementacion, X
implementacién del PGD. seguimiento y publicacién del PGD y los responsables por cada actividad
49 Mapa de procesos de la entidad [Documento que representa graficamente la estructura e interaccion de los procesos estratégicos, misionales, de X
apoyo, y de evaluacién del Sistema Integrado de Gestién de la Entidad Sin novedad
50 Presupuesto anual para la |Tener en cuenta para la ejecucién, controly seguimiento, los recursos financieros que permitan la implementacién y X
implementacion del PGD. |cumplimiento del PGD en los planes estratégicos de accién anualy el PINAR
* Legislacion colombiana
41 Referentes normativos del PGD | * Normas de sistema de gestion documental . Marco de politica gestion documental X

* Normas de implementacion de procesos de gestion documental.
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ANEXO No. 2 - SEGUIMIENTO AL CRONOGRAMA DEL PROGRAMA DE GESTION DOCUMENTAL 2023 - 2026

No. ACCION RESPONSABLE CUMPLE OBSERVACIONES CONTROL INTERNO
Sl NO Parcialmente

1 Seguimiento a laimplementacion de los Grupo Interno de Trabajo Gestion Documental 1 Solamente se implementa el programa de Auditoria y control 2024 y programa de
instrumentos archivisticos. capacitacion

2 Seguimiento a la implementacion de los programas [Grupo Interno de Trabajo Gestion Documental Solamente se implementa el programa de Auditoria y control 2024 y programa de
especificos establecidos en el Programa de Gestion 1 Capacitacion
Documental.
Identificar los mapas de procesos, flujos Grupo Interno de Trabajo Gestion
documentalesy la descripcion de las funciones Documental, Grupo Interno de Trabajo de
de las unidades administrativas de la entidad con |Planeacidn, Politicas Publicas y Asuntos
el fin de ejercer el control de producciény Internacionales y demdas GIT.

3 elaboracién de los documentos en forma fiable y 1 Se evidencia actualizacién del procedimiento de transferencias documentalesy
autentica y en el formato que mejor responda a su administracion del archivo central.
disponibilidad, acceso y preservacion.
Definicion de los mecanismos que permitan la [Grupo Interno deTrabajo Gestiéon Documental No se evidencié cumplimiento de la actividad teniendo en cuenta que esta es dependiente
integracion de los documentos fisicos y y Subdireccién de Informaciény Desarrollo de la herramienta tecnolégica.

4 electroénicos, asi como el modelo de requisitos Tecnolégico 1
para la gestion de los documentos electrdnicos,
conforme a lo dispuesto en la TRD de la entidad.
Establecer los criterios relacionadoscon la Grupo Interno de Trabajo Gestién Documentaly Se evidenci6 que se cuenta con el modelo de requisitos para la gestién de documentos
autorizacion y uso de firmas electrénicas en la Subdireccién de Informaciény Desarrollo electrénicos de archivo, sin embargo, para la vigencia 2024 no se ejecuta toda vez que

5 entidad. teniendo como referente el modelo de  |Tecnoldgico 1 depende de la herramienta tecnolégica.
requisitos para la gestién de documentos
electrénicos.
Implementar el esquema de metadatos definidos en|Grupo Interno de Trabajo Gestién Documental y Se evidencio que la entidad viene implementando el formato de “HOJA DE CONTROL
el SGDEA. Subdireccién de Informaciény Desarrollo DOCUMENTAL”, pero no se evidencia laimplementacion del indice electrénico

6 Tecnolégico 1 normalizado y articulado con el esquema de metadatos, el cual debe permitir la

identificacion completa de todos los documentos electrénicos

7 Definicién y estructuracion de lineamientos para [Grupo Interno de Trabajo Gestién Documentaly 1 No se aporto evidencia que permita establecer los lineamientos y/o procedimientos para la
la elaboracién de documentos cumpliendo con Subdireccién de Informaciény Desarrollo creacion, captura, almacenamiento, acceso y disposicion de expedientes y documentos
los requisitos y caracteristicas minimas de un Tecnoldgico electrénicos de archivo propios del grupo de gestién documental.
documento de archivo.
Determinar los mecanismos de controlde versién [Grupo Interno de Trabajo Gestién No se evidencié cumplimiento de la actividad teniendo en cuenta que esta es dependiente
y aprobacién de documentos para facilitar el Documental, Grupo Interno de Trabajo de de la herramienta tecnolégica.

s trabajo colaborativo y el mantenimiento de la Planeacién, Politicas Publicas yAsuntos 1
trazabilidad desde su creacion hasta el momento Internacionales y deméas GIT
de su aprobaciény firma.

9 Definir los lineamientos para uso de formatos Grupo Interno de Trabajo Gestion Documental vy 1 No se evidencié cumplimiento de la actividad teniendo en cuenta que esta es dependiente

abiertos en la produccion de documentos
electrénicos

Subdireccién de Informaciény Desarrollo
Tecnoldgico

de la actividad No. 6 actualizacion de la caracterizacion del proceso y de la herramienta
tecnoldgica.
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ANEXO No. 2 - SEGUIMIENTO AL CRONOGRAMA DEL PROGRAMA DE GESTION DOCUMENTAL 2023 - 2026

No. ACCION RESPONSABLE CUMPLE OBSERVACIONES CONTROL INTERNO
Sl NO Parcialmente
Implementar mecanismos que garanticen la gestion |Grupo Interno de Trabajo Gestion Documentaly No se evidencié cumplimiento de la actividad teniendo en cuenta que esta es dependiente
y trdmite de los documentos producidos y Subdireccion de Informaciony Desarrollo de la herramienta tecnoldgica.

10 gestionados en formatos electrénicos y los Tecnoldgico 1
analogos que hayan pasado por un proceso de
capturay digitalizacion.

Implementar mecanismos para laentregade los [Grupo Interno de Trabajo Gestién Documentaly No se evidencié cumplimiento de la actividad teniendo en cuenta que esta es dependiente

1 documentos a los usuarios internos y externos. Grupo Interno de 1 de la herramienta tecnolégica.

Trabajo Atencién al
Ciudadano
Hacer entrega de los documentos a las instancias  [Grupo Interno de Trabajo Gestion Documentaly No se evidencié cumplimiento de la actividad teniendo en cuenta que esta es dependiente

12 internas y externas destinatarias siguiendo el Grupo Interno de 1 de la herramienta tecnolégica.

procedimiento dispuesto para tal fin. Trabajo Atencién al
Ciudadano

13 Seguimiento los servicios de archivo yuso de Grupo Interno de Trabajo Gestién Documental. 1 No se evidencié cumplimiento de la actividad teniendo en cuenta que esta es dependiente
medios tecnolégicos para facilitar la interaccion de la herramienta tecnolégica.
con los usuarios.

Facilitar la interoperabilidad a través de los Grupo Interno de Trabajo Gestion Documentaly No se evidencié cumplimiento de la actividad teniendo en cuenta que esta es dependiente

14 instrumentos archivisticos para garantizar la Subdireccién de Informacion y Desarrollo 1 de la herramienta tecnolégica.
adecuada atencion a los usuarios. Tecnolégico
Implementar controles para verificar la trazabilidad |Grupo Interno de Trabajo Gestién Documental y No se evidencié cumplimiento de la actividad teniendo en cuenta que esta es dependiente

15 de los tramites y sus responsables, en entornos |Subdireccion de Informaciény Desarrollo 1 de la herramienta tecnolégica.
eléctricos. Tecnolégico

16 Identificary aplicar a cada uno de los documentos [Grupo Interno de Trabajo Gestién Documental Las Tablas de retencién documental (TRD) y Cuadros de Clasificacion Documental -CCD, ,
de la entidad en los expedientes acorde con los 1 estas se encuentran en proceso de evaluacién y convalidacion por parte de Archivo
cuadros de General de la Nacion (AGN).
clasificacion y las TRD.

Seguimiento al proceso de ordenacion respetando Se evidencié cumplimiento parcial de la actividad ya que el indice electrénico para los
los principios de orden original y procedencia, documentos nativos en entornos electrénicos dependen de la herramienta tecnoldgica.
garantizando la integracién mediante la foliacion de

17 documentos fisicos y por medio delindice Grupo Interno de Trabajo Gestiéon Documental 1
electrénico para los documentos nativos en
entornos electrénicos.

18 Actualizar los instrumentos de descripcion Grupo Interno de Trabajo Gestién Documentaly Los Se evidencié cumplimiento parcial de la actividad teniendo en cuenta que la descripcion
archivisticas (hojas de control e inventario demas GIT s que realicen la actualizacion. archivistica no cuenta con la herramienta tecnolégicay es un proceso en el que interviene
documental), con el fin de asegurar elacceso a la 1 elmodelo de metadatos.
informacién mediante estas herramientas.

19 Ejecutar el plan de transferencias primarias acorde |Grupo Interno de Trabajo Gestion Documental Se evidencié cumplimiento parcial de la actividad ya que el indice electrénico para los
con los tiempos de Retencion establecidos en las 1 documentos nativos en entornos electrénicos dependen de la herramienta tecnolégica.
TRD convalidadas por el
AGN.
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ANEXO No. 2 - SEGUIMIENTO AL CRONOGRAMA DEL PROGRAMA DE GESTION DOCUMENTAL 2023 - 2026

No. ACCION RESPONSABLE CUMPLE OBSERVACIONES CONTROL INTERNO
Sl NO Parcialmente
Verificar los procesos de clasificacion y ordenacion Se evidencié cumplimiento parcial de la actividad ya que el indice electrénico para los
de los expedientes, asi como las condiciones documentos nativos en entornos electronicos dependen de la herramienta tecnoldgica.
adecuadas de embalaje para el traslado y entrega

20 formal de las transferencias documentales Grupo Interno de Trabajo Gestién Documenta 1
mediante inventario documental firmado por
quienes intervienen en el proceso
Desarrollar actividades que incluyan migracién de  [Grupo Interno de Trabajo Gestién Documentaly No se evidencid le cumplimiento de la actividad ya que esta depende de la infraestructura
informacion, refreshing y emulacion con el fin de Subdireccién de Informacidn y Desarrollo tecnoldgica, asociada a la herramienta tecnoldgica.
prevenir cualquier degradacion o perdida de Tecnolégico

21 informacion y asegurar el mantenimiento de las 1
caracteristicas de contenido de los
documentos

22 Incluir en las transferencias los metadatos que Grupo Interno de Trabajo Gestién Documental, 1 No se evidencid le cumplimiento de la actividad ya que esta depende de la infraestructura
faciliten la posterior recuperacion de los Subdireccién Informacién y Desarrollo Tecnolégico tecnoldgica, asociada a la herramienta tecnoldgica.
documentos fisicos y electrénicos de las series y Los demds GIT s que realicen la
documentales transferidas al archivo central en transferencia
soporte fisico o electrénico.

Formular e Implementar el plan de conservacion [Grupo Interno de Trabajo Gestién Documental No se evidencié cumplimiento de la actividad ya que el grupo de Gestién Documental
documental para documentos analogos menciona que dicha actividad no se plane¢ para la vigencia 2024, dado que no se asigné
relacionados con la conservacién preventiva y presupuesto, personaly una parte depende de la herramienta tecnolégica.

23 restauracion documental, asi como el plan de 1
Preservacion Digital a Largo Plazo para
documentos electronicos.

Definir los mecanismos para salvaguardar los [Grupo Interno de Trabajo Gestién Documental No se evidencid le cumplimiento de la actividad ya que esta depende de la infraestructura
documentos electrénicos de manipulaciones o tecnoldgica, asociada a la herramienta tecnoldgica.

24 alteraciones en la actualizacién, mantenimientoy 1
consulta o por cualquierfalla de funcionamiento
del SGDEA.

25 Establecer los requisitos para la reservacion de Grupo Interno de Trabajo Gestién Documental No se evidencié cumplimiento de la actividad ya que el grupo de Gestion Documental
los documentos electrénicos de archivo desde el menciona que dicha actividad no se plane¢ para la vigencia 2024, dado que no se asigné
mismo momento de creacion y verificar el 1 presupuesto, personaly una parte depende de la herramienta tecnolégica.
cumplimiento de los mismos.




