REPUBLICA DE COLOMBIA

AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA
COLOMBIA COMPRA EFICIENTE

RESOLUCION NUMERO 278 DE 2024

“Por la cual se conforma el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo
COPASST en la Agencia Nacional de Confratacion Publica -Colombia Compra
Eficiente- para el periodo 2024-2026"

EL DIRECTOR GENERAL DE LA AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA -
COLOMBIA COMPRA EFICIENTE-

en ejercicio de sus faculiades legales y reglamentarias en especial las conferidas por
los numerales 9 y 14 del articulo 10 del Decreto Ley 4170 de 2011, la Resoluciéon 2013
de 1986 del Ministerio de Trabajo, el Decreto 0095 de 2024, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 25 del Decreto 614 de 1984, establece que, en todas las empresas e
instifuciones publicas o privadas, se constituird un Comité de Medicing, Higiene y
Seguridad Industrial, intfegrado por un nimero igual de representantes de los
empleadores y de los trabajadores, cuya organizacion y funcionamiento se regird por
la reglamentacién especial que expida el Ministerio de Trabajo y Seguridad Socidal.

Que el artficulo 1° de la Resolucién 2013 de 1986 del Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social, establece: “Todas las empresas e instituciones, publicas o privadas, que tengan
a su servicio diez (10) o mds frabajadores, estdn obligados a conformar un Comité de
Medicina, Higiene y Seguridad Industrial, cuya organizacién y funcionamiento estard
de acuerdo con las normas del Decreto que se reglamenta y con la Resolucién.”

Que el arficulo 2° de la citada Resolucidn 2013 de 1984, sefala: “Cada Comité de
Medicina, Higiene y Seguridad Industrial estard compuesto por un ndmero igual de
representantes del empleador y de los frabajadores, con sus respectivos suplentes asi:
(...) De 50 a 499 trabajadores, dos representantes por cada una de las partes |...)."

Que el articulo 5° de la Resolucidn 2013 de 1984, dispone: “El empleador nombrard
directamente sus representantes al Comité y los trabajadores elegirdn los suyos
mediante votacion liore™

Que el Decreto 1295 de 1994, cambio la denominacién del Comité Paritario de
Medicina, Higiene y Seguridad Industrial por Comité Paritario de Salud Ocupacional -
COPASST, y aumenta a dos (2) afios el periodo de sus miembros; a su vez, el articulo 1°
de la Ley 1562 de 2012 establecié que en adelante Salud Ocupacional se entiende
como Seguridad y Salud en el Trabajo.

Que el pardgrafo 2 del articulo 2.2.4.6.2 del Decreto reglamentario 1072 de 2015,
dispuso que: “a partir de la fecha de publicacion del presente decreto se entenderd
el Comité Paritario de Salud Ocupacional como Comité Paritario de Seguridad y Salud
en el Trabajo quien tendrd las funciones establecidas en la normatividad vigente™.

Que mediante Resolucion Interna No. 0052 de 2020 se definen los lineamientos para la
conformacion del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el trabajo COPASST en Ia
Agencia Nacional de Contratacién PUblica -Colombia Compra Eficiente-.

Que teniendo en cuenta que el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo
cumplié el periodo legalmente establecido, la Agencia Nacional de Confratacidn
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PUblica -Colombia Compra Eficiente- adelantd la gestién para la designacion y
convocatoria para la eleccién de los nuevos integrantes, trédmite que fue efectuado
por medio de la Circular 018 del 30 de mayo de 2024.

Que mediante la citada Circular 018 del 30 de mayo de 2024, la Secretaria General
de la Agencia Nacional de Contratacién Pdblica - Colombia Compra Eficiente -
invité a la convocatoria para la eleccién de los representantes de los empleados para
integrar el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo — COPASST -,

Que dentro del término establecido para la inscripcién de candidatos al COPASST y sU
correspondiente prérroga, se remite a la Secretaria General los nombres de los
empleados publicos que se inscribieron a fravés del correo electrénico, en su
correspondiente orden a saber: Paula Andrea Manrique Sarmiento, Técnico Asistencial
cédigo O1 grado 7; Naila Michel Yali Valencia, Analista cédigo T2 grado 1: Diana
Camila Lépez Rodriguez, Técnico Asistencial cédigo O1 grado 7; y David Esteban
Ospina Rodriguez, Analista cédigo T2 grado 2.

Que el dia 7 de junio de 2024, se llevé a cabo las votaciones de manera virtual, tal
como consta en el acta de escrutinio con fecha de 7 de junio de 2024, con los
siguientes resultados:

CEDULA NOMBRE APELLIDOS NUMERO DE VOTOS
1.018.508.619 Diana Camilg Lépez Rodriguez 30
1.001.097.460 Naila Michel Yali Valencia 22
1.014.300.011 Paula Andrea Manrigue Sarmiento 4
1.010.185.632 David Esteban Ospina Rodriguez 3

Voto en blanco 1
Total ‘ 60

Que el Director General remitié a la Secretaria General de la Agencia la designacién
de los representantes por parte del empleador para la conformacién del Comité
Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo; en calidad de principales a los
empleados publicos Carlos Alfonso Guete Mendoza, Andlista cddigo T2 grado 2 y
Sonia Rocio Rodriguez Cruz, Técnico asistencial O1 grado 12 de la Direccién General,
y como suplentes a los empleados pubicos Maria Alejandra Gutiérrez Rubiano, Gestor
codigo T1 grado 11 y Andrés Felipe Veldsquez Sanabria, Analista cddigo T2 grado 4 de
la Direccion General.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1°. Conformacién. Conformar el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el
Trabajo — COPASST - de la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia
Compra Eficiente -, con los siguientes empleados publicos: '

Representantes de los Funcionarios

Principal Suplente
Diana Camila Lépez Rodriguez Paula Andrea Manrique Sarmiento
Técnico Asistencial cédigo O1 grado 7 Técnico Asistencial cédigo O1 grado 7
Naila Michel Yali Valencia David Esteban Ospina Rodriguez

Analista cédigo T2 grado | Analista cédigo T2 grado 2
Representantes designados por el Empleador
Principal Suplente
Carlos Alfonso Guete Mendoza Maria Alejandra Gutiérrez Rubiano
Andalista cddigo T2 grado 2 Gestor cédigo T1 grado 11
Sonia Rocio Rodriguez Cruz - Andrés Felipe Veldsquez Sanabria

Técnico asistencial O1 grado 12 Analista cédigo T2 grado 4
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PARAGRAFO 1° El empleado puUblico responsable del Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabgjo de la Entidad, realizard seguimiento y verificacion de
los archivos del Comité, para que estos cumplan con las normas de archivo de la
enfidad y las Tablas de Retencidén Documental (TRD).

ARTICULO 2°. Presidente del Comité. La Agencia Nacional de Contratacion PUblica
Colombia Compra Eficiente-, designa como presidente del Comité Paritario de
Seguridad y Salud en el Trabgjo al empleado publico Carlos Alfonso Guete Mendoza,
de conformidad con lo previsto en el articulo 9° de la Resolucién 2013 de 1986. El
presidente tendrd a su cargo las funciones y responsabilidades previstas en el articulo
12 de la citada resolucion.

ARTICULO 3°. Secretario del Comité. En la primera reunién del Comité Paritario de
Seguridad y Salud en el Trabagjo, deberdn asistir tanfo los miembros principales como
los suplentes, con el fin de elegir el secretario, de conformidad con lo establecido en
el arficulo 9 de la Resolucién 2013 de 1986. El secretario del Comité tendrd a su cargo
las funciones y responsabilidades previstas en el arficulo 13 de la citada resolucidn.

ARTICULO 4°. Periodo. El periodo de los miembros del Comité Paritario de Seguridad y
Salud en el Trabgjo serd de dos (2) afos contados a partir del 13 de junio de 2024 y
hasta el 12 de junio de 2026.

ARTICULO 5°. Organizacién y funcionamiento. La organizaciéon y funcionamiento del
Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo se encuentra reglamentado en la
Resolucién 2013 de 1986 emitida por el Ministerio de Trabgijo, la Resolucién interna No.
0052 de 2020 de la Agencia Nacional de Contratacién Piblica Colombia Compra
Eficiente-, y demdas normas que las modifiguen o adicionen.

ARTICULO é°. Vigencia. La presente Resolucidn rige a partir de su expedicién y deroga
las demdas resoluciones que le sean conftrarias.

Dada en Bogota D.C., alos 13 dias del mes de junio del 2024.
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Aprobé:  Larry Sadit Alvarez Morales - Secretario General (E) ®
Reviso:  Sindy Alexandra Quintero Hern&ndez - Coordinadora Glypo de Gestion de Talento Humano 6@
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