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Introducción 

 

MAPEO DE LA CONTRATACIÓN DE MUJERES ENERO Y FEBRERO DE 2021 

 

Este documento hace énfasis en la situación de la contratación pública femenina en 

Colombia para los dos primeros meses del año 2021, con el fin de brindar un panorama 

general sobre las cifras del mercado laboral, y las respectivas brechas de género que 

existen en el mismo. En el presente documento se realiza un análisis de la información 
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de contratos electrónicos recolectada por la Agencia de Contratación Pública - 

Colombia Compra Eficiente, a través de la plataforma transaccional SECOP I y SECOP 

II.   

 

Tal y como se pudo evidenciar en el estudio de contratación realizado para la 

plataforma SECOP II entre los años 2016 – 2020, se observa que las mujeres son a 

quienes más procesos de contratación pública se les han adjudicado. Sin embargo, al 

realizar un análisis a profundidad, se encuentra que el valor promedio de los contratos 

es mayor para los hombres que para las mujeres, lo que podría potencialmente estar 

generando una brecha salarial entre los mismos. 

 

El panorama en términos de contratación pública para las mujeres es el siguiente :  

 

1. Proporción de proveedores: La participación de las mujeres dentro del total 

de proveedores para las entidades del sector público ha sido alta. El 

porcentaje que corresponde a proveedores de género femenino para los 

dos primeros meses de 2021 es del 56,513% (que corresponde a un total 

de 80.188 mujeres), mientras que el porcentaje de proveedores de género 

masculino es del 43,487% (que corresponde a un total de 61.704 hombres).  

2. ¿Quiénes tienen más contratos?: En promedio se les han adjudicado más 

contratos a los hombres que a las mujeres.  

 

Media de contratos en hombres = 1.079444 (0.4753552) *** 

Media de contratos en mujeres = 1.060969 (0.4141083) *** 

t = 7.6708, df = 122631, p-value = 0.00000000000001722 

 

3. Duración de contrato promedio: La duración de los contratos en promedio 

es mayor para los hombres que para las mujeres.  

 

Media de duración contratos en hombres = 7.714962 (5.140886) *** 

Media de duración contratos en mujeres = 7.338155 (4.702780) *** 

t = 14.2, df = 126417, p-value < 0.00000000000000022 

 

4. Ingresos mensuales: Realizando una estimación de lo que serían los 

ingresos mensuales por contrato por proveedor, se encuentra que en 

promedio la media de ingresos mensuales es mayor para los hombres que 

para las mujeres. 

  

Media de ingresos mensuales en hombres = 3.625.454 (3.856.350) *** 

Media de ingresos mensuales en mujeres = 3.097.815 (2.886.446) *** 

t = 28.411, df = 110560, p-value < 0.00000000000000022 

 

5. Contrato: Revisando la información sobre la cuantía de los contratos, se 

encuentra que, en promedio, el valor de los contratos adjudicados a los 

hombres es mayor al valor de los contratos adjudicados a las mujeres.  

 

Media de valor de contratos en hombres = 27.753.436 (31.556.442) *** 
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Media de valor de contratos en mujeres = 23.779.511 (26.285.243) *** 

t = 25.258, df = 119062, p-value < 0.00000000000000022 

 

De igual manera, se realizó un análisis por percentiles de las variables Ingresos y 

Contratos, de los cuales se puede concluir que, tal y como se vio en el estudio realizado 

para SECOP II (2016 – 2020), la proporción de contratación es mayor en las mujeres 

que en los hombres. Sin embargo, en promedio las mujeres presentan una mayor 

proporción de ingresos más bajos y promedios que los hombres. Se puede observar 

que aquellos contratos que tiene los rubros más grandes, en proporción son 

adjudicados más a hombres que a mujeres.  En conclusión: A partir del análisis 

presentado se puede evidenciar que la proporción de contratación femenina es mayor 

que la masculina, pero también se evidencia que aquellos contratos o sumatorias de 

contratos más grandes, son sistemáticamente mayoritariamente adjudicados a los 

hombres. 

 

Análisis por percentiles Contratos 
Percentil Hombre Mujer Percentil Hombre Mujer Percentil Hombre Mujer Percentil Hombre Mujer 

1 38,2663 61,7336 26 41,0148 58,9852 51 47,921 52,0789 76 44,9612 55,0387 

2 34,038 65,9619 27 43,9746 56,0253 52 48,2734 51,7265 77 48,4848 51,5151 

3 38,5482 61,4517 28 43,6222 56,3777 53 46,1592 53,8407 78 38,4778 61,5222 

4 26,7794 73,2205 29 41,8604 58,1395 54 43,3403 56,6596 79 33,4038 66,5961 

5 27,4136 72,5863 30 43,1994 56,8005 55 47,7801 52,2198 80 38,1959 61,804 

6 35,236 64,7639 31 45,8069 54,193 56 47,7801 52,2198 81 45,9478 54,0521 

7 36,2226 63,7773 32 44,186 55,8139 57 44,0451 55,9549 82 47,2868 52,7131 

8 35,9408 64,0592 33 40,5919 59,408 58 45,384 54,6159 83 47,4277 52,5722 

9 32,0648 67,9351 34 40,2396 59,7603 59 41,5081 58,4919 84 47,7801 52,2198 

10 36,0817 63,9182 35 47,6391 52,3608 60 46,3706 53,6293 85 48,3439 51,6561 

11 40,0986 59,9013 36 45,5954 54,4045 61 46,4411 53,5588 86 40,0281 59,9718 

12 36,2226 63,7773 37 38,8301 61,1698 62 45,3136 54,6864 87 46,3002 53,6997 

13 43,6222 56,3777 38 43,3403 56,6596 63 45,8069 54,193 88 44,6793 55,3206 

14 29,8097 70,1902 39 46,0887 53,9112 64 43,2699 56,73 89 43,4813 56,5186 

15 38,4778 61,5222 40 47,5687 52,4312 65 50,3876 49,6124 90 48,9076 51,0923 

16 42,0014 57,9985 41 43,1994 56,8005 66 48,062 51,9379 91 47,6391 52,3608 

17 29,9506 70,0493 42 47,3572 52,6427 67 40,6624 59,3375 92 49,4714 50,5285 

18 41,8604 58,1395 43 39,6053 60,3946 68 48,5553 51,4446 93 45,6276 54,3723 

19 44,3974 55,6025 44 44,6793 55,3206 69 44,8203 55,1797 94 48,7306 51,2693 

20 47,4277 52,5722 45 43,8336 56,1663 70 44,4679 55,532 95 49,2947 50,7052 

21 35,8703 64,1296 46 45,384 54,6159 71 42,0014 57,9985 96 51,904 48,0959 

22 41,0852 58,9147 47 44,8203 55,1797 72 47,6391 52,3608 97 46,4739 53,526 

23 40,0986 59,9013 48 43,4108 56,5891 73 44,4679 55,532 98 51,5514 48,4485 

24 41,3671 58,6328 49 45,8773 54,1226 74 44,9612 55,0387 99 52,4682 47,5317 

25 47,3572 52,6427 50 41,649 58,3509 75 49,9647 50,0352 100 62,8349 37,165 
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Análisis Percentil Ingresos 
Percentil Hombre Mujer Percentil Hombre Mujer Percentil Hombre Mujer Percentil Hombre Mujer 

1 39,3241 60,3241 26 42,7167 57,7167 51 39,606 60,606 76 44,532 55,532 

2 32,5828 67,5828 27 43,8005 56,8005 52 43,1663 56,1663 77 45,193 54,193 

3 33,5257 66,5257 28 39,4651 60,4651 53 43,73 56,73 78 46,5588 53,5588 

4 36,0021 63,0021 29 40,0556 59,0556 54 45,334 54,334 79 46,9112 53,9112 

5 32,6532 67,6532 30 48,3037 51,3037 55 45,8273 54,8273 80 46,136 53,136 

6 38,1698 61,1698 31 43,9415 56,9415 56 44,0387 55,0387 81 45,4045 54,4045 

7 38,945 61,945 32 29,8245 70,8245 57 42,2234 57,2234 82 40,6899 59,6899 

8 35,6934 64,6934 33 39,6765 60,6765 58 44,3911 55,3911 83 47,9245 52,9245 

9 33,4552 66,4552 34 47,5722 52,5722 59 47,2198 52,2198 84 41,5623 58,5623 

10 36,3544 63,3544 35 45,8273 54,8273 60 43,0253 56,0253 85 49,5285 50,5285 

11 41,4214 58,4214 36 43,8005 56,8005 61 35,2706 64,2706 86 48,5151 51,5151 

12 42,3643 57,3643 37 44,1092 55,1092 62 37,0155 62,0155 87 48,4446 51,4446 

13 40,7603 59,7603 38 45,8273 54,8273 63 29,9654 70,9654 88 46,9816 53,9816 

14 36,2135 63,2135 39 45,4749 54,4749 64 42,1529 57,1529 89 45,334 54,334 

15 43,1663 56,1663 40 45,0521 54,0521 65 47,7131 52,7131 90 48,5856 51,5856 

16 37,8611 62,8611 41 44,0387 55,0387 66 43,8005 56,8005 91 48,3037 51,3037 

17 37,0155 62,0155 42 43,3777 56,3777 67 45,4045 54,4045 92 48,0923 51,0923 

18 43,9415 56,9415 43 34,4686 65,4686 68 44,3206 55,3206 93 50,5768 49,5768 

19 43,2367 56,2367 44 41,7737 58,7737 69 42,3643 57,3643 94 47,3272 52,3272 

20 47,6427 52,6427 45 43,3777 56,3777 70 36,9887 63,9887 95 49,3526 50,3526 

21 41,6328 58,6328 46 39,1832 60,1832 71 47,4312 52,4312 96 53,2623 46,2623 

22 41,1395 58,1395 47 45,8273 54,8273 72 47,0084 52,0084 97 50,7179 49,7179 

23 44,1797 55,1797 48 45,6159 54,6159 73 45,193 54,193 98 55,4992 44,4992 

24 40,7603 59,7603 49 39,8174 60,8174 74 45,193 54,193 99 59,1974 40,1974 

25 44,7434 55,7434 50 41,4919 58,4919 75 44,673 55,673 100 68,3822 31,3822 
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Percentil 

Valor mínimo contrato Valor máximo contrato 

Hombre Mujer Hombre Mujer 

1  $          814.589   $          806.000   $       1.300.000   $       1.300.000  

2  $       1.300.000   $       1.300.000   $       1.600.000   $       1.600.000  

3  $       1.600.000   $       1.600.000   $       2.080.000   $       2.080.000  

4  $       2.080.000   $       2.080.000   $       2.390.115   $       2.383.800  

5  $       2.391.667   $       2.391.667   $       2.625.673   $       2.625.728  

6  $       2.625.728   $       2.625.728   $       2.884.000   $       2.885.000  

7  $       2.885.133   $       2.885.229   $       3.175.578   $       3.177.000  

8  $       3.177.000   $       3.177.000   $       3.487.846   $       3.487.846  

9  $       3.487.846   $       3.492.000   $       3.600.000   $       3.600.000  

10  $       3.600.000   $       3.600.000   $       3.900.000   $       3.900.000  

11  $       3.900.000   $       3.900.000   $       4.160.000   $       4.160.000  

12  $       4.161.000   $       4.161.000   $       4.320.000   $       4.320.000  

13  $       4.320.000   $       4.320.000   $       4.536.780   $       4.542.630  

14  $       4.542.630   $       4.542.630   $       4.741.467   $       4.741.467  

15  $       4.741.467   $       4.741.467   $       4.971.000   $       4.972.000  

16  $       4.972.000   $       4.972.000   $       5.192.817   $       5.194.290  

17  $       5.199.000   $       5.196.333   $       5.333.412   $       5.333.412  

18  $       5.333.412   $       5.333.412   $       5.580.000   $       5.580.000  

19  $       5.580.000   $       5.580.000   $       5.940.000   $       5.940.000  

20  $       5.940.000   $       5.941.040   $       6.080.000   $       6.080.000  

21  $       6.080.000   $       6.080.000   $       6.344.000   $       6.344.000  

22  $       6.344.000   $       6.344.000   $       6.600.000   $       6.600.000  

23  $       6.600.000   $       6.600.000   $       6.975.000   $       6.982.500  
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24  $       6.984.960   $       6.982.800   $       7.200.000   $       7.200.000  

25  $       7.200.000   $       7.200.000   $       7.430.378   $       7.430.378  

26  $       7.430.378   $       7.430.378   $       7.650.615   $       7.650.615  

27  $       7.652.000   $       7.652.930   $       7.900.000   $       7.900.000  

28  $       7.900.000   $       7.902.315   $       8.100.000   $       8.100.000  

29  $       8.100.000   $       8.100.000   $       8.400.000   $       8.400.000  

30  $       8.400.000   $       8.400.000   $       8.640.000   $       8.640.000  

31  $       8.640.000   $       8.640.000   $       9.000.000   $       9.000.000  

32  $       9.000.000   $       9.000.000   $       9.108.000   $       9.110.070  

33  $       9.111.275   $       9.111.275   $       9.500.000   $       9.500.000  

34  $       9.500.000   $       9.500.000   $       9.680.000   $       9.683.300  

35  $       9.684.000   $       9.683.333   $    10.000.000   $    10.000.000  

36  $    10.000.000   $    10.000.000   $    10.260.000   $    10.258.800  

37  $    10.260.000   $    10.260.000   $    10.530.000   $    10.530.000  

38  $    10.530.000   $    10.530.000   $    10.825.102   $    10.825.102  

39  $    10.825.102   $    10.826.514   $    11.340.000   $    11.340.000  

40  $    11.340.000   $    11.344.700   $    11.760.000   $    11.760.000  

41  $    11.760.000   $    11.760.000   $    12.000.000   $    12.000.000  

42  $    12.000.000   $    12.000.000   $    12.379.682   $    12.379.682  

43  $    12.380.500   $    12.379.682   $    12.792.000   $    12.792.000  

44  $    12.796.666   $    12.792.420   $    13.200.000   $    13.200.000  

45  $    13.200.000   $    13.200.000   $    13.589.745   $    13.589.745  

46  $    13.589.745   $    13.591.545   $    14.040.000   $    14.040.000  

47  $    14.040.000   $    14.040.000   $    14.490.000   $    14.487.000  

48  $    14.490.000   $    14.490.000   $    15.000.000   $    15.000.000  

49  $    15.000.000   $    15.000.000   $    15.200.000   $    15.200.000  

50  $    15.200.000   $    15.202.080   $    15.750.000   $    15.752.000  

51  $    15.752.000   $    15.752.000   $    16.239.600   $    16.239.600  

52  $    16.239.600   $    16.239.600   $    16.800.000   $    16.800.000  

53  $    16.800.000   $    16.800.000   $    17.200.000   $    17.200.000  

54  $    17.200.000   $    17.202.808   $    17.820.000   $    17.820.000  

55  $    17.820.000   $    17.820.000   $    18.098.172   $    18.098.172  

56  $    18.098.172   $    18.098.172   $    18.786.000   $    18.788.000  

57  $    18.791.976   $    18.792.000   $    19.500.000   $    19.500.000  

58  $    19.500.000   $    19.500.000   $    20.057.150   $    20.058.133  

59  $    20.060.000   $    20.058.133   $    20.580.362   $    20.580.362  

60  $    20.580.362   $    20.580.362   $    21.138.000   $    21.138.000  

61  $    21.138.000   $    21.138.000   $    22.000.000   $    22.000.000  

62  $    22.000.000   $    22.000.000   $    22.580.000   $    22.580.000  

63  $    22.583.000   $    22.590.000   $    23.400.000   $    23.400.000  

64  $    23.400.000   $    23.400.000   $    24.000.000   $    24.000.000  

65  $    24.000.000   $    24.005.010   $    25.000.000   $    25.000.000  

66  $    25.000.000   $    25.004.280   $    25.728.000   $    25.728.000  

67  $    25.728.000   $    25.728.000   $    26.593.819   $    26.593.819  
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68  $    26.593.819   $    26.593.819   $    27.300.000   $    27.300.000  

69  $    27.300.000   $    27.304.973   $    28.000.000   $    28.007.760  

70  $    28.007.760   $    28.007.760   $    29.250.000   $    29.250.000  

71  $    29.250.000   $    29.250.000   $    30.000.000   $    30.000.000  

72  $    30.000.000   $    30.000.000   $    30.797.661   $    30.797.000  

73  $    30.800.000   $    30.799.000   $    31.898.346   $    31.898.346  

74  $    31.898.346   $    31.898.346   $    33.015.572   $    33.011.000  

75  $    33.016.187   $    33.016.667   $    34.500.000   $    34.500.000  

76  $    34.500.000   $    34.500.000   $    35.791.175   $    35.791.175  

77  $    35.791.175   $    35.791.175   $    36.874.836   $    36.874.000  

78  $    36.884.000   $    36.879.150   $    37.895.775   $    37.900.000  

79  $    37.901.500   $    37.901.500   $    38.320.000   $    38.318.980  

80  $    38.325.000   $    38.320.000   $    39.000.000   $    39.000.000  

81  $    39.000.000   $    39.010.354   $    40.168.485   $    40.168.485  

82  $    40.168.485   $    40.168.485   $    40.950.000   $    40.950.000  

83  $    40.950.000   $    40.952.460   $    41.600.000   $    41.600.000  

84  $    41.600.000   $    41.600.000   $    42.849.000   $    42.853.287  

85  $    42.871.500   $    42.855.121   $    44.496.000   $    44.496.000  

86  $    44.496.000   $    44.526.000   $    46.350.000   $    46.350.000  

87  $    46.350.000   $    46.354.000   $    48.433.833   $    48.426.549  

88  $    48.438.000   $    48.435.200   $    51.088.007   $    51.076.000  

89  $    51.090.612   $    51.092.970   $    54.000.000   $    54.000.000  

90  $    54.000.000   $    54.000.000   $    57.458.424   $    57.459.133  

91  $    57.464.269   $    57.468.507   $    61.200.000   $    61.200.000  

92  $    61.200.000   $    61.204.416   $    66.000.000   $    66.000.000  

93  $    66.000.000   $    66.000.000   $    71.022.000   $    71.026.660  

94  $    71.035.800   $    71.043.482   $    76.780.000   $    76.780.000  

95  $    76.780.000   $    76.786.500   $    83.300.000   $    83.300.000  

96  $    83.300.000   $    83.300.000   $    90.221.040   $    90.200.000  

97  $    90.228.000   $    90.231.900   $    98.880.000   $    98.880.000  

98  $    98.880.000   $    98.880.000   $  111.090.000   $  111.076.230  

99  $  111.103.382   $  111.103.382   $  132.324.192   $  132.324.192  

100  $  132.324.192   $  132.342.705   $  534.222.000   $  572.000.000  

 

 

Esto quiere decir que los hombres suelen estar ligeramente más presentes para 

contratos que superan los 83 millones hasta los 572 millones (la sumatoria de contratos 

más alta de todo el universo recolectado, lo tiene una mujer) 

Finalmente se realizó un análisis estadístico por orden de entidad, y se encontró que 

hay una mayor contratación de mujeres en las entidades de orden nacional. Sin 

embargo, no se puede inferir que esto sea significativo. A continuación, se presenta 

una tabla que muestra la proporción de mujeres y hombres contratados en entidades 

de orden Nacional y Territorial. De igual manera, se presentan la cantidad de contratos 

que hubo en cada una de estás categorías diferenciado por sexo. Se observa las 
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Orden

Género Hombre Mujer Hombre Mujer Hombre Mujer

Cantidad de Contratos 56 66 16655 22172 45220 58142

Proporcion de contratos 45,9016 54,0984 42,8954 57,1046 43,7492 56,2508

Contratos promedio 1 1 1,0157 1,0110 1,0973 1,0763

Desviacion estandar de 

contratos 0 0 0,1310 0,1079 0,5404 0,4766

Sumatoria de los contratos  $ 1.716.940.826  $ 2.374.353.985  $ 801.976.164.006  $ 966.601.048.670  $ 908.648.882.877  $ 937.733.950.282 

Promedio de contratos  $       30.659.658  $       35.975.060  $            48.152.276  $            43.595.573  $            20.093.960  $            16.128.340 

Desviacion de contratos  $       16.482.119  $       19.826.921  $            35.463.344  $            31.035.188  $            25.655.577  $            19.030.419 

Sumatoria ingresos mensuales  $     204.789.955  $     268.666.153  $    80.241.469.048  $    96.038.962.159  $ 143.229.578.018  $ 152.082.567.067 

Promedio ingresos mensuales  $         3.656.963  $         4.070.699  $              4.817.861  $              4.331.543  $              3.167.394  $              2.615.709 

Desviacion ingresos mensuales  $         1.582.867  $         2.855.190  $              3.650.233  $              3.171.279  $              3.777.648  $              2.580.646 

Sumatoria duración de 

contratos 457 599 167873 223545 307641 364208

Promedio duración de 

contratos 8,1607 9,0758 10,0794 10,0823 6,8032 6,2641

Desviación duración de 

contratos 2,6477 3,3755 3,3563 3,3384 5,3222 4,6738

Corporacion Autonoma Nacional Territorial

mismas conclusiones anteriormente mencionadas en términos de proporción de 

contratos adjudicados e ingresos. 

 

Proporción por orden 

 
Género Nacional Territorial 

Hombre 42,8954 43,7492 

Mujer 57,1046 56,2509 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MAPA GÉNERO POR CONTRATOS 
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IV. VALIDACIÓN / AUTORIZACIONES 

 

ESCALA NOMBRE FECHA FIRMA 

Elaboró Grupo Analítica EMAE 5/03/2021  

Aprobó Catalina Pimienta Gómez  

 
 

V. FIRMA DE PRESENTACIÓN DE INFORME 

 

Se firma en la ciudad de Bogotá D.C en de 2021 por la Subdirectora de Estudios de Mercado y 

Abastecimiento Estratégico. 
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Nombre:  Catalina Pimienta Gó

mez 

Cargo: Subdirectora Estudios de Mercado y 

Abastecimiento Estratégico 

Fecha: Febrero de 2021 

 


