MBIA

- POTENCIA DE LA

DA

Avance de la Gestion

Funcién Publica

alserviciodelos |
ciudadanos.

Consolidar a Funcion | Definir los

focalizada y participativa; procesos de compra piblica de las entidades , en coordinacion

con las demas dependencias de Colombia Compra Eficiente.

y procesos de

Definir y aprobar el Modelo Operativo y de Soporte
Tecnico a los usuarios de las plataformas del sistema
de Compra Plblica (Modelo Operativo Mesa de
Seric

empresarial

P . %
N* pa—— | Compromisos gerenciales Indicador FemhEE=n Actividades B v ol del avance ! imi o o
institucionales i dd/mm/aa ponderado : programado a : de Indicador 1er - N iprogramado a 2°| L ~ Descripcion Ubicacién
| y oportunidad de mejora de indicador 2° afio
! 1er semestre Semestre ! semestre
' : Semestre
{ Desarrollar el Programa de Depliegue Territorial |
1 1SECOPII |
Consolidar una gestion 3 Plan de trabajo Despliegues de Releases SECOPII H
piblicamoderna, | Desarroliar e los que ayores =
4 | eficiente, transparente. | faciiten a los oferentes una mayor y mejor participacion en los 100 02/08/2023 - {Estudios previos para la conratacion de BPO 11 - 00 100% 0% 0%
31/12/2023  Mesa de Servicio

técnico e innovador.

Consolidar una gestion |
publica moderna,

de los distintas aspectos legales y reglamentarios en
coordinacion con el MINTIC

Impartir i i de

parael

estandares de seguridad, privacidad, calidad y oportunidad de

Activos de la Informacion de la Agencia

A Pblica como un  {en materia de software, hardware, redes y telecomunicaciones, 100 02/08/2023 - }Plan de Vigencias Futuras 0% 100% 0 0o
Departamento eficiente, |  acorde con los parametros gubernamentales para su 3111212023
técnico e innovador. | adquisicion, operacién, soporte y
e ol . i
3 Plblicacomoun {10 \odicos de la compra pabiica, y promover Ia articulacién 100 01/08/2023 - Y dola iade T 1o dolos 20% 0% 0%
Departamento eficiente, | y 31/12/2023

Fecha

eficiente, transparente. | : § . 02/08/2023 - . . . .
4 focalzaday pariipativa} /2 MOrmacion de a Enidad y i ineroperabildad de los 100 31122023 |Defini los lnearmientos y necesidades de 20% 100% 0% 0%

al servicio de los | SiStemas que la soportan, asi como el intercambio permanente Infraestructura Tecnologica y seguridad de al

H de informacion 6
ciudadanos. H
! Difundir informacion relacionada al Codigo de
1 idad, i v ivas sobre
3 temas asociados con la integridad, como se indica el
{ MIPG, enmarcado en la ruta del crecimiento, los
deberes y las responsabilidades de los servidores
H publicos, generando un cambio en la cultura de la
Enalt | Servid ! 02/08/2023 celid inteqridad en fa Enl
naltecer al Servidor | -
5 { Fortal to del MIPG 100 20% 0% 0%

Publico y su labor. | ortaleemiento ¢ 31122023 {Diundir la Normatividad Institucional  Plan
H iEstrategico, PETI, Plan de Accion
:Establecer un sistema de mejora continua ,donde se
{ revisen regularmente los procesos, las politicas y los
! imie para identificar oportunidades de
: H 0% i

Vigencia

2 de octubre de 2023
2023

N

)

o

Nombreé y Firna dei Sup

STALIN ﬁALLE‘STEROS GARCIA

F. Version 7
Fecha: 2023-05-25

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia.
La version vigente reposa en el Sistema Integrado de Planeacion y Gestion (Intranet).




