REPUBLICA DE COLOMBIA

AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA
COLOMBIA COMPRA EFICIENTE

RESOLUCION NUMERO 161 DE 2021

“Por la cual se modifican los documentos tipo adoptados por la Agencia Nacional de
Contratacién Puablica — Colombia Compra Eficiente”

El Director General

En ejercicio de sus facultades legales y reglamentarias, en especial las que le confieren la Ley
2022 de 2020, el Decreto Ley 4170 de 2011, y

Considerando

Que el Decreto Ley 4170 de 2011 creé la Agencia Nacional de Contratacién Publica —
Colombia Compra Eficiente, entidad adscrita al Departamento Nacional de Planeacién, como
ente rector de la contratacion publica, la cual tiene como objetivo desarrollar e impulsar
politicas y herramientas orientadas a la organizacion y articulacion de los participes en los
procesos de compras y contratacion con el fin de lograr una mayor eficiencia, transparencia
y optimizacién de los recursos del Estado.

Que conforme al inciso 1 del paragrafo 7 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 —modificado
por el articulo 1 de la Ley 2022 de 2020- ia Agencia Nacional de Contratacion Publica —
Colombia Compra Eficiente adoptara los documentos tipo que seran de obligatorio
cumplimiento en la actividad contractual de todas las entidades sometidas al Estatuto
General de Confratacion de la Administracion Pablica.

Que el articulo 11 de la Resolucion 160 de 2020 expedida por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, «Por cual se adopta el procedimiento
para implementar los documentos tipo y se define el sistema para su revisidon», dispone que
la Agencia en cualquier momento, ante el cambio de circunstancias facticas o juridicas sobre
las cuales se sustentaron la adopcién de los documentos tipo o la identificacion de apartes o
reglas que requieran modificaciones o ajustes, realizara su revision y adoptara las
modificaciones a que haya lugar mediante acto administrativo motivado.

Que la Ley 2069 de 2020 tiene por objeto establecer un marco regulatorio que propicie el
emprendimiento y el crecimiento, consolidacion y sostenibilidad de las empresas, con el fin
de aumentar el bienestar social y generar equidad.

Que el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 dispuso una nueva regulacion de los criterios de
desempate que rigen en los procesos de contratacion adelantados por las Entidades
Estatales, estableciendo factores sucesivos y excluyentes para seleccionar al oferente
favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes.

Que este nuevo marco regulatorio derogé los factores de desempate previstos en normas
anteriores, generando, entre otros efectos, la pérdida de fuerza ejecutoria de los criterios
dispuestos en el Decreto 1082 de 2015, por desaparicion de sus fundamentos de derecho.

Que sin perjuicio de que el Gobierno Nacional ejerza la potestad reglamentaria para regular
los casos en que concurran dos o mas de los factores de desémpate, el articulo 35 de la Ley
2069 de 2020 se encuentra vigente y no requiere de una reglamentacion previa para que sea
aplicable en los procedimientos de seleccion.
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Que el articulo 35 de la Ley 2069 no establece un mecanismo especifico para acreditar las
circunstancias a las que se refieren cada uno de sus numerales, por lo que corresponde a la
Entidad Estatal que estructure el pliego de condiciones analizar si el ordenamiento juridico
exige un documento especial o si, por el contrario, hay libertad probatoria. Este analisis debe
realizarse individualmente frente a cada numeral del articulo 35 de la Ley 2069.

Que en el evento en que la ley o el reglamento no definan un medio probatorio para acreditar
la circunstancia correspondiente, la Entidad Estatal que estructure el pliego de condiciones
cuenta con un margen de discrecionalidad para establecer la manera en la que el proponente
probara que se encuentra cobijado por la regla de desempate.

Que conforme al inciso 2 del paragrafo 7 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 —modificado
por el articulo 1 de la Ley 2022 de 2020~ «Dentro de [los] documentos tipo, se estableceran
los requisitos habilitantes, factores técnicos, econémicos y otros factores de escogencia, asi
como aquellos requisitos que, previa justificacion, representen buenas practicas
contractuales que procuren el adecuado desarrollo de los principios que rigen la contratacion
publica». (Corchetes fuera de texto)

Que por criterios de uniformidad y seguridad juridica en los procedimientos contractuales
regidos por los documentos tipo, es necesario estandarizar la forma en que deben
acreditarse los factores de desempate, pues su debida aplicacién es fundamental para lograr
la seleccién objetiva de la oferta mas favorable.

Que conforme con lo anterior, se impone la medificacion de los documentos tipo adoptados
con fundamento en las Leyes 1882 de 2018 y 2022 de 2020, es decir, los documentos tipo
de obra publica de infraestructura de transporte, de licitaciéon puablica —Versiéon 3—, seleccién
abreviada de menor cuantia —Versioén 2—, minima cuantia e interventoria de obra publica de
infraestructura de fransporte. Asimismo, los elaborados para el sector de agua potable y
saneamiento basico realizados bajo la modalidad licitacién de obra ptblica y modalidad de
llave en mano, debido a que requieren actualizacion para ajustarlos a los criterios de
desempate del articulo 35 de la Ley 2069 del 2020.

Que las peticiones y observaciones realizadas por los ciudadanos y Entidades Estatales al
contenido de la «Matriz 1 — Experiencia», particularmente a los numerales «6.13 Proyectos
de demarcacion o sefalizacion (horizontal o vertical o semaforizacion) de espacio publico
asociado a la infraestructura de transporte» y «6.14 Proyectos de semaforizacion de espacio
plblico asociado a la infraestructura de transporte», indican que la experiencia podria
complementarse para incluir mayores niveles de concrecién, buscando siempre la idoneidad
del proponente seleccionado. Lo anterior en la medida que los oferentes podrian contar con
experiencia para realizar actividades de sefalizacion y demarcacion, sin tener experiencia
en actividades de semaforizacién, lo que resultaria insuficiente para la ejecucion del objeto
contractual.

Que analizadas estas solicitudes, la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia
Compra Eficiente considera pertinente actualizar y desarrollar el alcance de la experiencia
en aquellas actividades que se refieran a «Proyectos de demarcacion o seiializacion
(horizontal o vertical) en infraestructura de transporte», para concretar la experiencia en
proyectos particulares de semaforizacion de. forma independiente a los proyectos de
sefializacion y/o demarcacion, con la finalidad de asegurar la idoneidad de los futuros
contratistas del Estado y una mejor ejecucion de los contratos estatales. Por ello, la Agencia
permitira a las Entidades Estatales incluir, ademas del segmento 72, los cédigos 46, 73 y 81,
en los apartes pertinentes del documento base, cuando se requiera acreditar experiencia en
«actividades de semaforizacion y/o sefalizacion vertical».
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Que, de igual manera, producto de esta revision se identificaron definiciones del «Anexo 3 —
Glosario» que necesitan ser ajustadas, complementadas y/o eliminarse, para que
concuerden con los conceptos relacionados con la normativa vigente en el sector transporte.

Que de conformidad con las observaciones presentadas por las Entidades Estatales y
ciudadanos, es necesario aclarar la forma en la cual se acredita la experiencia cuando en un
contrato se ejecutan varias actividades, de las cuales solo algunas se ajustan a lo exigido
por la «Matriz 1 — Experiencia». Si bien la Agencia Nacional de Contratacion Publica —
Colombia Compra Eficiente por medio de conceptos ha explicado que los proponentes
deberan acreditar la experiencia relacionada con el objeto contractual y las actividades
definidas en la «Matriz 1- Experiencia», se considera necesario definir una regla en los
documentos tipo de obra publica de infraestructura de transporte y agua potable y
saneamiento basico que determine la conducta de las Entidades Estatales ante estas
circunstancias, y por tanto, evitar confusiones o diferentes interpretaciones en la aplicacién
del pliego de condiciones.

Que la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente ha recibido
observaciones en relacion con la regla prevista en el literal D) del numeral «3.5.3
Consideraciones para la validez de la experiencia requerida» en los documentos tipo de obra
publica de infraestructura de transporte y agua potable y saneamiento basico —regla que se
replica en el literal C) numeral «10.1.2 Consideraciones para la validez de la experiencia del
proponente» de los documentos tipo de interventoria de obra publica de infraestructura de
transporte—, solicitando aclarar y precisar si la experiencia que acreditaran los integrantes
del proponente plural es en relacién con el valor del proceso o de acuerdo con las magnitudes
previstas en la «Matriz 1 — Experiencia». Al respecto, la Agencia también definié su postura
mediante conceptos, explicando que estos porcentajes de experiencia minima que cumplirédn
los integrantes del proponente plural seran en relacién con la experiencia general exigida en
el pliego de condiciones y se calculara sobre el «valor minimo a certificar relacionado con el
porcentaje del Presupuesto Oficial». Sin duda, precisar este contenido directamente en los
documentos tipo de obra publica de infraestructura de transporte y agua potable y
saneamiento basico evitara confusiones o imprecisiones en la aplicacion del documento tipo
y garantizard su adecuada utilizacién por parte de las Entidades Estatales.

Que la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente estimé
pertinente modificar el «Anexo 2 — Cronograma» de los documentos tipo de interventoria de
obra publica de infraestructura de transporte, porque impropiamente sefialaba una nota
descontextualizada para escoger el método de ponderacién para la evaluacion de la
experiencia del proponente, que se apartaba de lo establecido en el documento base. Este
ajuste permitira precisar que la TRM que la Entidad Estatal utilizard para determinar el
método de ponderacion sera el que rija el segundo dia habil después del cierre del proceso
evitando ambigiliedades.

Que de acuerdo con los comentarios recibidos en cuanto a la acreditacion de la experiencia
en los proyectos de concesiones viales y con la finalidad de garantizar la idoneidad del futuro
contratista, promoviendo en todo caso la igualdad de condiciones en la participacion de los
interesados, se consideré necesario ajustar los documentos tipo, para que solo se tenga
como valida la experiencia relacionada con la etapa constructiva de estos proyectos y, en
consecuencia, no valga la experiencia adquirida en la etapa de administracion,
mantenimiento y operacién de la misma.

Que el articulo 45 de la Ley 1437 de 2011, por la cual se expide el Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, indica que, en cualquier tiempo, de oficio
o0 a peticién de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los
actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de
palabras. En ningin caso la correccion dara lugar a cambios en el sentido material de la
decisién, ni revivira los términos legales para demandar el acto.
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Que en razon a lo anterior, la Agencia Nacional de Contrataciéon Publica — Colombia Compra
Eficiente modificara aspectos formales en la enumeracion de los documentos tipo de obra
publica de infraestructura de transporte, en las modalidades de licitacién publica —Version 3—
y seleccién abreviada de menor cuantia —Version 2—, y en los documentos tipo de obra
publica de agua potable y saneamiento basico, en las modalidades de licitacion publica y
modalidad llave en mano.

Que en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley 1340 de 2009 y el articulo
2.1.2.1.9 del Decreto 1081 de 2015, la Superintendencia de Industria y Comercio, mediante
oficio con radicado 21-12658 del 7 de abril de 2021, concluyé que «[...] no encuentra
elementos que despierten preocupaciones en relacién con la incidencia que pueda tener el
proyecto de regulacion sobre la libre competencia en los mercados involucrados».

Que en mérito de lo expuesto,

Resuelve:

Articulo 1 - MODIFIQUENSE LOS NUMERALES 4.6 DE LOS DOCUMENTOS TIPO DE
OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE ADELANTADOS BAJO
LA MODALIDAD DE LICITACION PUBLICA Y DE LOS DOCUMENTOS TIPO DE OBRA
PUBLICA PARA PROYECTOS DE AGUA POTABLE 'Y SANEAMIENTO BASICO
ADELANTADOS BAJO LA MODALIDAD DE LICITACION PUBLICA Y LOS DE LA
MODALIDAD LLAVE EN MANO. Modifiquense los numerales 4.6 de los documentos tipo
de obra publica de infraestructura de transporte adelantados bajo la modalidad de licitacion
publica —Version 3—, adoptados mediante la Resolucion 240 del 27 de noviembre de 2020 y
de los documentos tipo de obra publica para proyectos de agua potable y saneamiento
basico bajo la modalidad de licitacion publica, expedidos a través de la Resolucion 248 del
1 de diciembre de 2020 y los de la modalidad llave en mano, adoptados por la Resolucion
249 del 1 de diciembre de 2020, en los siguientes términos:

4.6 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje fotal de dos o mas ofertas deberan aplicarse
las siguientes reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma
sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente favorecido, respetando
en todo caso los compromisos infernacionales vigentes:

1. Preferir la oferfa de servicios nacionales frente a la oferfa de servicios
extranjeros. El proponente acreditara el origen de los servicios con los
documentos sefialados en la seccion 4.3.1. del pliego de condiciones. Para el
caso de los proponentes plurales, todos los integrantes deberan acreditar el
origen nacional de la oferta en las condiciones sefialadas en la ley.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se
realizara en los términos del articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la nhorma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicién de mujer cabeza
de familia y la cesacién de esta se adquirira desde el momento en que ocurra
el respectivo evento y se declare ante un nofario. Esta declaracién debe tener
una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a
la fecha del cierre del proceso de seleccion.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia
intrafamiliar, la cual acreditaréa esta condicién de conformidad con el articulo
21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccién expedida por
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la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion
la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos
y a falta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autor/dad
indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta
naturaleza. l

En el caso de las personas juridicas se preferirda a aquellas en las que
participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal,
segun corresponda diligenciara el «Formato 10A — Participacién mayor/tarla
de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia lntrafamlllar
(persona juridica)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familja y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, deberd acreditar la
condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores. ,

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta
cuando cada uno de los infegrantes acredite alguna de las cond:ctones
sefialadas en los incisos anteriores de este numeral., !

Debido a que para el oforgamiento de este criterio de desempate se entljegan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituy]a, se
requiere que el titular de la informacién, como es el caso de las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, diligencie el «Formato 11 — Autorizacion
para el fratamiento de dafos personales» como requisito para el otorgam/ento

del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredife en las
condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %)
de su ndmina esta en condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo
24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, debidamente certificadas por la oficina de frabajo de la respectiva
zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad
a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién o desde el momento de
la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que
manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igyal al
término de ejecucion del contrato, para lo cual deberé diligenciar el «Formato
10 B — Vinculacion de personas en condicién de discapacidad». Para aquellos
eventos en los que el diez por cienfo (10 %) de la némina corresponda a un
numero cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 0 9 debera realizarse la
aproximacién decimal al numero entero siguiente. |

Si la oferta es presentada por un consorcio o una unién temporal, el integr‘ante
del proponente que acredite que el diez por ciento (10 %) de su némina %esta
en condicién de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener
una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) én el
consorcio o en la unién temporal y aportar minimo el veinticinco por czento (25

%) de la experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del
t

{
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tiempo de su constitucién cuando su conformacion sea inferior a un (1) afio,
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion
en mayor proporcién de personas mayores que no sean beneficiarios de la
pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito
de edad de pensién establecido en la ley. Para ello la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, diligenciaréd el «Formato 10 C - Vinculacién de personas
mayores y no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — proponente)», mediante la cual cerfificard bajo la gravedad de
juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores
que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se tendra en cuenta la
vinculacién de aquellas personas mayores que se encuenitren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de
la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que frata el inciso anterior se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del
tiempo de constitucién de la persona juridica en caso de que la constitucién
sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el
«Formato 10 C — Vinculacién de personas mayores y no beneficiaria de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — proponente)y,
mediante el cual certifique el nimero de frabajadores vinculados que siendo
personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en
la ley, de fodos los integrantes del consorcio o de la unién temporal. Las
personas enunciadas anteriormente podrén estar vinculadas a cualquiera de
sus infegrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el oforgamiento del criterio
de desempate, cada uno de los frabgjadores que cumpla las condiciones
previstas por la ley diligenciaréa el «Formato 10 C — Vinculacién de personas
mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia
(Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no
es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad
de pension, ademas, se debera allegar el documento de identificacién del
frabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el numero fotal de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que
acredife un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor
proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta
de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las
condiciones establecidas en la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por
cienfo (10 %) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona
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natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda,
diligenciara el «Formato 10D — Vinculacién de poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual certifica
las personas vinculadas a su némina y el numero de identificacién y el nombre
de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta
la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre
del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendré en
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del Gitimo afio o del
tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio
del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya
o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el
«Formato 10 D - Vinculacién de poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitanas», mediante el cual cerlifica que por lo
menos el diez por ciento (10 %) del fotal de la ndmina de sus integrantes
pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la
némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes. En todo caso, deberéa aportar la copia de la certificacion expedida
por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se enfregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se
requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las
personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, diligencien el «Formato 11- Autorizacion para el
fratamiento de datos personales» como requisito para el oforgamiento del
criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reinfegracién o
reincorporacién para lo cual presentaréd copia de alguno de los siguientes
documentos: i) la certificacién en las desmovilizaciones colectivas que expida
la Oficina de Alfo Comisijonado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier otro certificado que para el
efecto determine la Ley. Ademas, se enfregaréd copia del documento de
identificacion de la persona en proceso de reintegracién o reincorporacion.
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En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal,
si estéan obligados a tenerlo, diligenciarén el «Formato 10 E- Participacion
mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion
(personas juridicas)», por medio del cual certificarén bajo la gravedad de
juramento que mdas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso de reintegracién o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno
de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas que estd en proceso de
reincorporacion o reintegracion y los documentos de identificacion de cada una
de las personas en proceso de reincorporacion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferiré la oferta cuando fodos los
integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se
entregara alguno de los certificados del inciso primero; o personas juridicas
donde mdas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacion,
para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el «Formato 10 E -
Participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion
(personas juridica integrante del proponente plural)» , junto con los
documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen dafos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se
requiere que el titular de la informacion, como son las personas en proceso de
reincorporacioén o reintegracioén, diligencien el «Formato 11- Auforizacién para
el tratamiento de datos personales» como requisito para el oforgamiento del
criferio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se
cumplan las condiciones de los siguientes literales:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una
persona en proceso de reincorporacion o reinfegracién, para lo cual se
acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacién o reinfegracién, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, segtin corresponda, diligenciara el «Formato 10 F —
Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)», mediante el
cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacién y/o reintegracién. Ademads, deberéd acreditar la condicién
indicada de cada una de las personas que patrticipe en la sociedad que sean
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracién, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con
lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacién de por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

(b) el integrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta.
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(c) en relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacién o reintegracién, ni la persona juridica,
ni sus accionistas socios o representantes legales podrén ser empleados,
socios o accionistas de ofro de los integrantes del proponente plural, para lo
cual el integrante de que ftrata el literal a) lo manifestara diligenciando el
«Formato 10 F Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegraciony.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen dafos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién, como es el caso
de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracién, diligencien el
«Formato 11- Aulorizacién para el tratamiento de datos personales» como
requisito para el oforgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificaré en
los términos del paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.
En este sentido, la acreditacion del tamafio empresarial se efectuara
diligenciando el «Formato 10 G — Acreditaciéon Mipyme», mediante el cual se
certifique, bajo la gravedad de juramento, que la Mipyme tiene el tamafio
empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto
1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones
mutuales para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso
especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones
mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con
micro, pequefias 0 medianas, se preferiréd la oferta de las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratédndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los infegrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral. En el evento en que se presente empate entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados (nicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que fengan la calidad de grandes
empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferiré la oferta de aquellos proponentes plurales
en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferfa presentada por el proponente plural constituido en su
fofalidad por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones
mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decrefo 1074 de 2015, esfo es, la
acreditacién del tamafio empresarial se efectuara diligenciando el «Formato
10 G — Acreditacién Mipyme», mediante el cual bajo la gravedad de juramento
certifica la condicién de micro o pequefia empresa de conformidad con la Ley
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590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditaré con el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de
comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequeiias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales
en los cuédles al menos uno de sus infegrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con
sus estados financieros o informacién contable con corfe al 31 de diciembre
del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de
sus pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales
por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior,
para lo cual el proponente persona natural y contador publico, o el
representante legal de la persona juridica y contador publico, segtn
corresponda, diligenciaréd el «Formato 10 H- Pagos realizados a Mipymes,
cooperativas o asociaciones mutualesy.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se
preferira a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion
mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %), para lo cual se presentara el documento de conformacién del
proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme,
cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco
por ciento (25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el infegrante respectivo lo
manifestara diligenciando el «Formato 10 G — Acreditacién Mipymes».

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que
cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén
conformados tnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la
oferta de aquellos proponentes plurales en los cuéles al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de
Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo
cual se presentaré el certificado de existencia y representacién legal en el que
conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018,
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o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion
de Mipymes en los términos del numeral 8.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de
este numeral,

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el
empate:

(a) La Entidad Estatal ordenaré a los proponentes empatados en orden
alfabético segun el nombre de la persona natural, la persona juridica o el
proponente plural. Una vez ordenados, le asignard un numero entero a cada
uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le
corresponda el nimero 1.

(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (niimeros a la
izquierda de la coma decimal) de la TRM que rigié el dia del cierre del proceso.
La Entidad Estatal debe dividir esta parte entera enfre el numero tofal de
proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la
seleccion final.

(c) Realizados estos caélculos, la Entidad Estatal seleccionara a aquel
proponente que presente coincidencia entre el numero asignado y el residuo
encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al proponente
con el mayor niimero asignado.

Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente
extranjero, cuyo pais de origen tenga Acuerdo Comercial con Colombia o frafo
nacional por reciprocidad, no se aplicaran los criterios de desempate de los
numerales 8, 9, 10y 11.

Articulo 2 — INCLUYASE EL FORMATO 10 - FACTORES DE DESEMPATE. incliyase
el Formato 10 — Factores de desempate a los documentos tipo de obra publica de
infraestructura de transporte adelantados bajo la modalidad de licitacion publica —Version
3—, adoptados mediante la Resolucion 240 del 27 de noviembre de 2020, a los documentos
tipo de interventoria de obra publica infraestructura de transporte adelantados bajo la
modalidad de concurso de méritos, incorporados por medio de la Resolucién 256 del 11 de
diciembre de 2020 y de los documentos tipo de obra publica para proyectos de agua potable
y saneamiento basico adelantados bajo la modalidad de licitacidn publica, acogidos a través
de la Resolucién 248 del 1 de diciembre de 2020, y los de la modalidad llave en mano,
adoptados por la Resolucién 249 del 1 de diciembre de 2020.

El Formato 10 — Factores de desempate para los documentos tipo de licitacién de obra
publica de infraestructura de transporte —Version 3— se adjunta como anexo 1; para los
documentos tipo de interventoria de obra publica infraestructura de transporte se adjunta
como anexo 2; para los documentos tipo licitacién de obra puablica de infraestructura de agua
potable y saneamiento basico se adjunta como anexo 3, y finalmente, para los documentos
tipo de licitacién de obra publica de infraestructura de agua potable y saneamiento basico
en la modalidad llave en mano se adjunta como anexo 4.

Articulo 3 - INCLUYASE EL FORMATO 11 - AUTORIZACION PARA EL
TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES. Incliyase el Formato 11 — Autorizacion para
el tratamiento de datos personales a los documentos tipo de obra publica de infraestructura
de transporte adelantados bajo la modalidad de licitacién publica —Version 3— adoptados
mediante la Resolucién 240 del 27 de noviembre de 2020, los adelantados bajo la modalidad
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de seleccion abreviada de menor cuantia —Versiéon 2-, incorporados a través de la
Resolucion 241 del 27 de noviembre de 2020, a los documentos tipo de interventoria de
obra publica infraestructura de transporte adelantados bajo la modalidad de concurso de
méritos, adoptados por medio de la Resolucién 256 del 11 de diciembre de 2020 y de los
documentos tipo de obra publica para proyectos de agua potable y saneamiento basico
adelantados bajo la modalidad de licitacion publica, acogidos por la Resolucion 248 del 1 de
diciembre de 2020, y los de la modalidad llave en mano, adoptados mediante la Resolucion
249 del 1 de diciembre de 2020.

El Formato 11 — Autorizacion para el tratamiento de datos personales para los documentos
tipo de licitacion de obra plblica de infraestructura de transporte —Version 3— se adjunta
como anexo 5; para los documentos tipo de seleccién abreviada de menor cuantia de
infraestructura de transporte —\Versién 2— se adjunta como anexo 6; para los documentos
tipo de interventoria de obra publica de infraestructura de transporte se adjunta como anexo
7; para los documentos tipo de licitacién de obra publica de infraestructura de agua potable
y saneamiento basico se adjunta como anexo 8; y, por ultimo, para los documentos tipo de
licitacion de obra ptblica de infraestructura de agua potable y saneamiento basico en la
modalidad llave en mano se adjunta como anexo 9.

Articulo 4 - MODIFIQUESE EL FORMATO 8 — VINCULACION DE PERSONAS EN
CONDICION DE DISCAPACIDAD. Modifiquese el Formato 8 — Vinculaciéon de personas en
condicion de discapacidad de los documentos tipo de licitacion de obra puablica de
infraestructura de transporte — Versién 3— adoptados mediante la Resolucion 240 del 27 de
noviembre de 2020 y de los documentos tipo de obra publica para proyectos de agua potable
y saneamiento basico adelantados bajo la modalidad de licitacion publica, acogidos por la
Resoluciéon 248 del 1 de diciembre de 2020, y los de la modalidad llave en mano,
incorporados por medio de la Resolucion 249 del 1 de diciembre de 2020.

El Formato 8 — Vinculacién de personas en condicion de discapacidad para los documentos
tipo de licitacion de obra publica de infraestructura de transporte — Version 3 se adjunta
como anexo 10; para los documentos tipo de licitacién de obra publica de infraestructura de
agua potable y saneamiento basico se adjunta como anexo 11; y, finalmente, para los
documentos tipo de licitaciébn de obra publica de infraestructura de agua potable y
saneamiento basico en la modalidad llave en mano se adjunta como anexo 12.

Articulo 5 - ’INCLUYASE EL NUMERAL 1.20 «CONFIDENCIALIDAD DE LA
INFORMACION RELACIONADA CON DATOS SENSIBLES»: Incltiyase el numeral 1.20
«Confidencialidad de la informacion relacionada con datos sensibles» en el documento base
de los documentos tipo de obra publica de infraestructura de transporte adelantados bajo la
modalidad de licitacion publica ~Versiéon 3—, adoptados mediante la Resolucion 240 del 27
de noviembre de 2020, [a modalidad de seleccion abreviada de menor cuantia —Version 2—
, incorporados a través de la Resolucion 241 del 27 de noviembre de 2020 y de los
documentos tipo de obra publica para proyectos de agua potable y saneamiento basico
adelantados bajo la modalidad de licitaciéon pablica, acogidos por la Resolucién 248 del 1 de
diciembre de 2020 y los de la modalidad de llave en mano, adoptados por medio de la
Resolucién 249 del 1 de diciembre de 2020. Dicho numeral ser el siguiente:

1.20 CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON DATOS
SENSIBLES

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, la informacién publica puede exceptuarse de su
acceso cuando pueda causar un dafio a los siguientes derechos de las personas
naturales o juridicas: el derecho a la infimidad, el derecho de toda persona a la
vida, la salud o la seguridad y los secrefos comerciales, industriales y
profesionales. De acuerdo con lo anterior, la Entidad Estatal garantizara el
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derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion y iii) la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

Por tanto, en la plataforma del SECOP | y Il no se publicara para conocimiento de
ferceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas
en procesos de reincorporacién o reintegracion o mujeres victimas de violencia
infrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, puesto que su piblico conocimiento afecta el derecho a la intimidad
de los oferentes o de sus frabajadores o socios o accionistas.

Ademas, de acuerdo con el articulo 6 de Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion
de esfos datos sensibles, como es el caso de la mujer victima de violencia
intrafamiliar o personas en proceso de reincorporacién o reintegracién, o la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
diligencie el «Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de datos personales»
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Articulo 6 — MODIFIQUESE EL NUMERAL 9.2 FORMATOS DEL DOCUMENTO BASE:
Modifiquese el numeral 9.2 Formatos de los documentos base de los documentos tipo de
obra publica de infraestructura de transporte adelantados bajo la modalidad de licitacién
publica —Version 3—, adoptados mediante la Resolucion 240 del 27 de noviembre de 2020,
de los documentos tipo de obra publica para proyectos de agua potable y saneamiento
basico adelantados bajo la modalidad de licitacion publica, incorporados por medio de la
Resolucién 248 del 1 de diciembre de 2020 y los de la modalidad llave en mano, acogidos
a través de la Resolucion 249 del 1 de diciembre de 2020. Dicho numeral quedara asi:

9.2 FORMATOS

1. Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta

2. Formato 2 — Conformacién de Proponente plural (Formato 2A- Consorcios)
(Formato 2B- UT)

Formato 3 — Experiencia

Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional

Formato 5 — Capacidad residual

Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales

Formato 7 — Factor de calidad

Formato 8 — Vinculacién de personas en condicién de discapacidad
. Formato 9 — Puntaje de Industria Nacional

1 0 Formato 10 — Factores de desempate

11. Formato 11 — Autorizacién para el trafamiento de datos personales

©OND AW

Articulo 7 — MODIFIQUESE EL NUMERAL 4.4 DE LOS DOCUMENTOS TIPO DE OBRA
PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE ADELANTADOS BAJO LA
MODALIDAD DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA. Modifiquese el
numeral 4.4 de los documentos tipo de obra pulblica de infraestructura de transporte
adelantados bajo la modalidad de seleccién abreviada de menor cuantia —Versidon 2-—,

adoptados mediante la Resolucion 241 del 27 de noviembre de 2020, en los siguientes
términos:

4.4 CRITERIOS DE DESEMPATE




RESOLUCION NOMERO_ 161 de 2021 Hoja N°. 14

“Por la cual se modifican los documentos tipo adoptados por la Agencia Nacional de
Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente”

En caso de empate en el puntaje total de dos o més ofertas deberan aplicarse
las siguientes reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma
sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente favorecido, respetando
en fodo caso los compromisos internacionales vigentes:

1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferfa de servicios
extranjeros. El proponente acreditard el origen de los servicios con los
documentos sefialados en la seccién 4.3.1. del pliego de condiciones. Para el
caso de los proponentes plurales, fodos los integrantes deberan acreditar el
origen nacional de la oferta en las condiciones sefialadas en la ley.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se
realizard en los términos del articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicion de mujer
cabeza de familia y la cesacion de esta se adquirira desde el momento en que
ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta declaracién debe
fener una fecha de expedicién no mayor a freinta (30) dias calendarios
anteriores a la fecha del cierre del proceso de seleccién.

Igualmente, se preferiré la propuesta de la mujer victima de violencia
intrafamiliar, la cual acreditara esta condicién de conformidad con el articulo
21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccién expedida por
la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la
norma que lo modifique, aclare adicione o susfifuya, la medida de proteccién
la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos
y a falta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta
naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que
participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal,
segun corresponda, diligenciaré el «Formato 8 A — Participacién mayoritaria
de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar
(persona juridica)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, deberé acreditar la
condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta
cuando cada uno de los infegrantes acredite alguna de las condiciones
sefialadas en los incisos anteriores de esfe numeral.

Debido a que para el oforgamiento de este criferio de desempate se enfregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se
requiere que €l titular de la informacién, como es el caso de las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, diligencie el «Formafo 11 — Auforizacion
para el tratamiento de datos personales» como requisito para el oforgamiento
del criterio de desempate.




RESOLUCION NUMERO__ 161 de 2021 Hoja N°. 15

“Por la cual se modifican los documentos tipo adoptados por la Agencia Nacional de
Confratacién Publica — Colombia Compra Eficiente”

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las
condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %)
de su némina esté en condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo
24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva
zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad
a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién o desde el momento de
la constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que
manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al
férmino de ejecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar el «Formato
8 B — Vinculacion de personas en condicién de discapacidady. Para aquellos
eventos en los que el diez por ciento (10 %) de la némina corresponda a un
ndmero cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 o 9 debera realizarse la
aproximacién decimal al nimero entero siguiente.

Si la oferta es presentada por un consorcio o una unién temporal, el integrante
del proponente que acredite que el diez por ciento (10 %) de su némina esta
en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
consorcio o en la unién temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25
%) de la experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se
acreditarg con el certificado de aportes a seguridad social del ltimo afio o del
tiempo de su constitucién cuando su conformacién sea inferior a un (1) afio,
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién
en mayor proporcién de personas mayores que no sean beneficiarios de la
pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito
de edad de pensién establecido en la ley. Para ello, la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin
corresponda, diligenciara el «Formato 8 C — Vinculacién de personas mayores
y no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador
— proponente)», mediante la cual certificara bajo la gravedad de juramento las
personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se tendra en cuenta la
vinculacién de aquellas personas mayores que se encueniren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de
la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio o del
tiempo de constitucion de la persona juridica en caso de que la constitucién
sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el
«Formato 8 C — Vinculacién de personas mayores y no beneficiaria de pensién
de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — proponente)», mediante el
cual certifique el nimero de trabajadores vinculados que siendo personas
mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y
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que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos
los integrantes del consorcio o de la unién temporal. Las personas enunciadas
anteriormente podrén estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio
de desempate cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones
previstas por la ley diligenciaré el «Formato 8 C — Vinculacién de personas
mayores y no beneficiaria de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia
(Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramentfo que no
es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad
de pensién, ademds, se deberé allegar el documento de identificacion del
trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacién con el numero fofal de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferiré al oferente que
acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor
proporcién se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta
de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las
condiciones establecidas en la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por
ciento (10 %) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona
natural, el representante legal o el revisor fiscal, segtn corresponda,
diligenciaré el «Formato 8 D — Vinculacién de poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual certifica
las personas vinculadas a su némina y el niimero de identificacién y el nombre
de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendré en cuenta
la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre
del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que frata el inciso anterior se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del dlfimo afio o del
tiempo de su constitucién cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio
del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los
términos del Decrefo Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya
0 complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el
«Formato 8 D — Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitanas», medianfe el cual certifica que por Ilo
menos el diez por ciento (10 %) del fotal de la nébmina de sus infegrantes
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definiréa de acuerdo con la sumatoria de la
némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas
enunciadas anferiormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacién expedida
por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a
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la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las
personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, diligencien el «Formato 11- Autorizacién para el
fratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacién para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes
documentos: i) la certificacién en las desmovilizaciones colectivas que expida
la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejaciéon de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas de forma individual o iij) cualquier otro certificado que para el
efecto determine la Ley. Ademds, se enlregard copia del documento de
identificacién de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal,
si estén obligados a tenerlo, diligenciaran el «Formato 8 E- Participacion
mayoritaria de personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion
(personas juridicas)», por medio del cual certificarén bajo la gravedad de
juramento que més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno
de los certificados del inciso anterior y, los documentos de identificacion de
cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o
reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los
integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se
entregaré alguno de los certificados del inciso primero; o personas juridicas
donde mas del cincuenta por ciento (560%) de la composicién accionaria o
cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacion,
para lo cual, el representante legal, o el revisor fiscal, si estan obligados a
fenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad de juramento, el «Formato 8 E -
Participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (persona
juridica integrante del proponente plural)», junto con los documentos de
identificacién de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el oforgamiento de este criterio de desempate se enfregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o susfifuya, se
requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de
reincorporacién o reintegracion, diligencien el «Formato 11- Autorizacién para
el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

7. Preferir la oferfa presentada por un proponente plural siempre que se
cumplan las condiciones de los siguientes literales:
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(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una
persona en proceso de reincorporacion o reintegracién, para lo cual se
acreditarén estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacién o reintegracion, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciaré el «Formato 8 F -
Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracién (personas juridicas)», mediante el
cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacién y/o reintegracién. Ademds, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que participe en la sociedad que sean
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracién, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con
lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

(b) el integrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta.

(c) en relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica,
ni sus accionistas socios o representantes legales podran ser empleados,
socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo
cual el integrante de que ftrata el literal a) lo manifestaré diligenciando el
«Formato 8 F Participaciéon mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegraciony.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se enfregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién, como es el caso
de las personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion, diligencien el
«Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales» como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificara en
los términos del paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.
En este sentido, la acreditacion del tamafio empresarial se efectuara
diligenciando el «Formato 8 G — Acreditacion Mipyme», mediante el cual se
certifique, bajo la gravedad de juramento que la Mipyme tiene el tamafio
empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto
1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones
mutuales para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso
especifico en que el empate se presente entre cooperafivas o asociaciones
mutuales que fengan el tamafio empresarial de grandes empresas junfo con
micro, pequefias o0 medianas, se preferiréd la oferta de las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.
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Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral. En el evento en que se presente empate entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados tnicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferiré la oferta de aquellos proponentes plurales
en los cuéles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

9.  Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su
totalidad por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones
mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificaré en los términos del
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la
acreditacion del tamafio empresarial se efectuara diligenciando el «Formato 8
G — Acreditaciéon Mipyme», mediante el cual bajo la gravedad de juramento
certifica la condicién de micro o pequefia empresa de conformidad con la Ley
590 de 2000 y el Decrefo 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditaré con el
certificado de existencia y representacién legal expedido por la camara de
comercio o la autoridad respectiva. En el evenito en que el empate se presente
enfre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Gnicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequerias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales
en los cuéles al menos uno de sus integranfes sea una cooperativa 0
asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequerfias o0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo
con sus estados financieros o informacién contable con corte al 31 de
diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %)
del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados
durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador
publico, o el representante legal de la persona juridica y contador ptblico,
seglin corresponda, diligenciaré el «Formato 8 H- Pagos realizados a
Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales».

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se
preferiré a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion
mutual que tenga una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %), para lo cual se presentaré el documento de conformacion del
proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme,
cooperativa o asociacién mutual en los términos del numeral 8;
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(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco
por ciento (25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo
manifestara diligenciando el «Formato 8 G — Acreditacion Mipyme».

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que
cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes esten
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la
oferta de aquellos proponentes plurales en los cuéles al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de
Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo
cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que
conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018,
o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion
de Mipymes en los términos del numeral 8.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de
este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el
empate:

(a) La Entidad Estatal ordenaré a los proponentes empatados en orden
alfabético segtin el nombre de la persona natural, la persona juridica o el
proponente plural. Una vez ordenados, le asignaré un nimero enfero a cada
uno de esfos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le
corresponda el numero 1.

(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (nimeros a la
izquierda de la coma decimal) de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso.
La Entidad Estatal debe dividir esta parte entera entre el nimero total de
proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la
seleccién final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad Estafal seleccionara a aquel
proponente que presente coincidencia entre el nimero asignado y el residuo
encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al proponente
con el mayor niimero asignado.

Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente
extranjero, cuyo pais de origen tenga Acuerdo Comercial con Colombia o trato
nacional por reciprocidad, no se aplicaran los criterios de desempate de los
numerales 8, 9, 10 y 11.

Articulo 8 - MODIFIQUESE EL FORMATO 8 — VINCULACION DE PERSONAS EN
CONDICION DE DISCAPACIDAD. Modifiquese el «Formato 8 — Vinculacion de personas
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en condicion de discapacidad» de los documentos tipo de obra ptiblica de infraestructura de
transporte adelantados bajo la modalidad de seleccion abreviada de menor cuantia —\Version
2—, adoptados mediante la Resoluciéon 241 del 27 de noviembre de 2020. A partir de la

expedicion de esta resolucion se cambia el nombre a «Formato 8 — Factores de
desempate».

El Formato 8 — Factores de desempate para los documentos tipo de obra publica de
infraestructura de transporte adelantados bajo la modalidad de seleccién abreviada de
menor cuantia — Versién 2— se adjunta como anexo 13.

Articulo 9 -~ MODIFIQUESE EL NUMERAL 9.2 FORMATOS DEL DOCUMENTO BASE:
Modifiquese el numeral 9.2 Formatos del documento base de los documentos tipo de obra
publica de infraestructura de transporte adelantados bajo la modalidad de seleccién
abreviada de menor cuantia —Version 2—, adoptados mediante la Resolucion 241 del 27 de
noviembre de 2020. Dicho numeral quedara asi:

9.2 FORMATOS

1. Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta

2. Formato 2 -~ Conformacién de Proponente plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato
2B- UT) -

Formato 3 — Experiencia

Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional

Formato 5 — Capacidad residual

Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales

Formato 7 — Factor de calidad

Formato 8 — Factores de desempate

9. Formato 9 — Puntaje de Industria Nacional

10. Formato 10 — Carta Manifestacion de Inferés

11. Formato 11 — Autorizacién para el tratamiento de datos personales

O NSO A L

Articulo 10 -MODIFIQUESE EL NUMERAL 5.1.4 DE LA INVITACION DE LOS
DOCUMENTOS TIPO DE OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE
ADELANTADOS BAJO LA MODALIDAD DE MINIMA CUANTIA. Modifiquese el numeral
5.1.4 en la «Invitacion» de los documentos tipo de obra publica de infraestructura de
transporte adelantados bajo la modalidad de minima cuantia adoptados mediante la
Resolucion 094 del 21 de mayo de 2020, en los siguientes términos:

5.1.4 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje fotal de dos o mas ofertas, se deberan utilizar
las siguientes reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma
sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente favorecido, respetando
en todo caso los compromisos internacionales vigentes.

1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios
extranjeros. El proponente acreditara el origen de los servicios con los
documentos sefialados en las secciones 4.3.1 y 4.3.2. de la Invitacion. Para el
caso de los proponentes plurales, todos los integrantes deberan acreditar el
origen nacional de la oferta en las condiciones sefialadas en la ley.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se
realizara en los términos del articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la horma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicion de mujer
cabeza de familia y la cesacién de esta se adquiriréd desde el momento en que




" RESOLUCION NUmERO__ 161 de 2021 Hoja N°. 22

“Por la cual se modifican los documentos tipo adoptados por la Agencia Nacional de
Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente”

ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta declaracion debe
tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios
anteriores a la fecha del cierre del proceso de seleccion.

Igualmente, se preferiré la propuesta de la mujer victima de violencia
intrafamiliar, la cual acreditara esta condicion de conformidad con el articulo
21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por
la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion
la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos
y a falta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta
naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferiré a aquellas en las que
participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal,
segtin corresponda, diligenciara el «Formato 7 A — Participacién mayoritaria
de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar
(persona juridica)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademds, debera acreditar la
condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredife alguna de las condiciones
sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de Ia
Ley 1681 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se
requiere que el titular de la informacién, como es el caso de las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, diligencie el «Formato 8 — Autorizacioén para
el tratamiento de dafos personales» como requisito para el oforgamiento del
criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las
condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %)
de su ndémina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo
24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, adicione o sustituya,
debidamente certificadas por la oficina de frabajo de la respectiva zona, que
hayan sido confratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha
de cierre del presente proceso de seleccibn o desde el momento de la
constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que
manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al
término de ejecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar el «Formato
7 B — Vinculacién de personas en condicién de discapacidad». Para aquellos
eventos en los que el diez por ciento (10 %) de la némina corresponda a un
numero cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 0 9 debera realizarse la
aproximacién decimal al nimero entero siguiente.
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Si la oferta es presentada por un consorcio o una unién temporal, el integrante
del proponente que acredite que el diez por ciento (10 %) de su némina ests
en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
consorcio o en la unién temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25
%) de la experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del ditimo afio o del
tiempo de su constitucién cuando su conformacién sea inferior a un (1) afio,
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién
en mayor proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la
pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito
de edad de pensién establecido en la ley. Para ello, la persona natural, el
representanté legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, diligenciaré el «Formato 7 C — Vinculacién de personas mayores
y no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador
— proponente)», mediante la cual certificara bajo la gravedad de juramento las
personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se tendra en cuenta la
vinculacién de aquellas personas mayores que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio se tendré en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de
la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se
acreditaré con el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del
fiempo de constitucién de la persona juridica en caso de que la constitucion
sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el
«Formato 7 C - Vinculacién de personas mayores y no beneficiaria de pensién
de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — proponente)», mediante el
cual certifique el niimero de trabajadores vinculados que siendo personas
mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos
los integrantes del consorcio o de la unién temporal. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio
de desempate cada uno de los frabajadores que cumpla las condiciones
previstas por la ley diligenciaré el «Formato 7 C — Vinculacién de personas
mayores y no beneficiaria de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia
(Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no
es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad
de pensién, ademas, se debera allegar el documento de identificacion del
frabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacién con el numero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferiré al oferente que
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acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor
proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta
de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las
condiciones establecidas en la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por
ciento (10 %) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona
natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda,
diligenciaré el «Formato 7 D — Vinculacién de poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual certifica
las personas vinculadas a su némina y el nimero de identificacién y el nombre
de las personas que perfenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta
la vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre
del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendré en
cuenta a aquellos que hayan esfado vinculados desde el momento de
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trafa el inciso anterior se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del
tiempo de su constitucién cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio
del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya
o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el
«Formato 7 D — Vinculacién de poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitanas», mediante el cual certifica que por lo
menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus infegrantes
pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la
némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida
por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a
la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el oforgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se
requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las
personas que pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, diligencien el «Formato 8 - Autorizacién para el
fratamiento de datos personales» como requisifo para el oforgamiento del
criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o
reincorporacién para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes
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documentos: i) la certificacién en las desmovilizaciones colectivas que expida
la Oficina de Alfo Comisionado para la Paz, ij) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier otro certificado que para el
efecto determine la Ley. Ademds, se entregaré copia del documento de
identificacion de la persona en proceso de reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal,
si estan obligados a tenerlo, diligenciaran el «Formato 7 E- Participacion
mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion
(personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la gravedad de
Juramento que maés del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuotas partes de la persona juridica estéa constituida por personas
en proceso de reintegracion o reincorporacién. Ademas, debera aportar alguno
de los certificados del inciso anterior y, los documentos de identificacion de
cada una de las personas que estd en proceso de reincorporacién o
reintegracién.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los
integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se
entregara alguno de los certificados del inciso primero; o personas juridicas
donde mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicién accionaria o
cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacion,
para lo cual, el representante legal, o el revisor fiscal, si estén obligados a
tenerlo, diligenciardn, bajo la gravedad de juramento, el «Formafo 7 E -
Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacién (persona
juridica integrante del proponente plural)», junto con los documentos de
identificacién de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se
requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de
reincorporacién o reintegracion, diligencien el «Formato 8 - Autforizacién para
el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se
cumplan las condiciones de los siguientes literales:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una
persona en proceso de reincorporacién o reintegracién, para lo cual se
acreditarén estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacién o reintegracién, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciaré el «Formato 7 F —
Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)», mediante el
cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacién y/o reintegracién. Ademas, deberéd acreditar la condicién
indicada de cada una de las personas que participe en la sociedad que sean
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracién, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con




RESOLUCION NUMERO 161 de 2021 Hoja N°. 26

“Dor la cual se modifican los documentos tipo adoptados por la Agencia Nacional de
Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente”

lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

(b) el integrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta.

(c) en relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica,
ni sus accionistas socios o representantes legales podran ser empleados,
socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo
cual el integrante de que trata el literal a) lo manifestaré diligenciando el
«Formato 7 F Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion». .

Debido a que para el oforgamiento de este criterio de desempate se enfregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién, como es el caso
de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracién, diligencien el
«Formato 8 - Autorizacion para el tratamiento de dafos personales» como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificara en
los términos del paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.
En este sentido, la acreditaciéon del famafio empresarial se efectuara
diligenciando el «Formato 7 G — Acreditacién Mipyme», mediante el cual se
certifique, bajo la gravedad de juramento, que la Mipyme tiene el famario
empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decrefo
1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones
mutuales para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso
especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones
mutuales que tengan el famafio empresarial de grandes empresas junto con
micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustifuya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratéandose de proponentes plurales, se preferiré la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral. En el evento en que se presente empate enfre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados tnicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con ofras en las que los integrantes fengan la calidad de micro,
pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales
en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su
fotalidad por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones
mutuales.
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La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decrefo 1074 de 2015, esto es, la
acreditacion del tamafio empresarial se efectuaré diligenciando el «Formato 7
G — Acreditacion Mipyme», mediante el cual bajo la gravedad de juramento
certifica la condicién de micro o pequefia empresa de conformidad con la Ley
590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

La condicién de cooperativa o asociacién mutual se acreditard con el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la cadmara de
comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados tnicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequerfias o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales
en los cuéles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con
sus estados financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre
del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de
sus pagos fueron realizados a Mipymes, cooperalivas o asociaciones mutuales
por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior,
para lo cual el proponente persona natural y contador publico, o el
representante legal de la persona juridica y contador publico, segln
corresponda, diligenciaréa el «Formato 7 H- Pagos realizados a Mipymes,
cooperativas o asociaciones mutuales».

Igualmente, cuando la oferfa es presentada por un proponente plural se
preferiré a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion
mutual que tenga una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
(256 %), para lo cual se presentaré el documento de conformacion del
proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme,
cooperativa o asociacién mutual en los términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco
por ciento (25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o0 accionistas de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo
manifestara diligenciando el «Formato 7 G — Acreditacién Mipyme».

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que
cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén
conformados unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
fengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los
infegrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la
oferta de aquellos proponentes plurales en los cuédles al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias o medianas.
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11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de
Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo
cual se presentaré el certificado de existencia y representacion legal en el que
conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018,
o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion
de Mipymes en los términos del numeral 8.

Traténdose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de
este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el
empate:

(a) La Entidad Estatal ordenaréd a los proponentes empatados en orden
alfabético segun el nombre de la persona natural, la persona juridica o el
proponente plural. Una vez ordenados, le asignaré un nimero entero a cada
uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le
corresponda el niimero 1.

(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (nimeros a la
izquierda de la coma decimal) de la TRM que rigio el dia del cierre del proceso.
La Entidad Estatal debe dividir esta parte entera entre el numero ftotal de
proponentes en empate, para posteriormente fomar su residuo y utilizarlo en la
seleccién final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad Estatal seleccionara a aquel
proponente que presente coincidencia entre el nimero asignado y el residuo
encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al proponente
con el mayor nimero asighado.

Nota. Si el empate entre las propuestas se presenfa con un proponente
extranjero, cuyo pais de origen tenga Acuerdo Comercial con Colombia o trato
nacional por reciprocidad, no se aplicaran los criterios de desempate de los
numerales 8, 9, 10y 11.

Articulo 11 ~INCLUYASE EL FORMATO 7 — FACTORES DE DESEMPATE. Incliyase el
Formato 7 — Factores de desempate a los documentos tipo de obra publica de infraestructura
de transporte adelantados bajo la modalidad de minima cuantia, adoptados mediante la
Resolucion 094 del 21 de mayo de 2020.

El Formato 7 — Factores de desempate para los documentos tipo de obra publica de
infraestructura de transporte adelantados bajo la modalidad de minima cuantia se adjunta
como anexo 14.

Articulo 12 —INCLUYASE EL FORMATO 8 — AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO
DE DATOS PERSONALES. Incluyase el Formato 8 — Autorizacion para el tramite de datos
personales a los documentos tipo de obra publica de infraestructura de transporte
adelantados bajo la modalidad de minima cuantia adoptados mediante la Resolucién 094
del 21 de mayo de 2020.

El Formato 8 — Autorizacion para el tratamiento de datos personales para los documentos
tipo de obra publica de infraestructura de transporte adelantados bajo la modalidad de
minima cuantia se adjunta como anexo 15.
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Articulo 13 —’INCLl'JYASE EL. NUMERAL 1.19 «CONFIDENCIALIDAD DE LA
INFORMACION RELACIONADA CON DATOS SENSIBLES»: Incliyase el numeral 1.19
en la «Invitacién» de los documentos tipo de obra publica de infraestructura de transporte
adelantados bajo la modalidad de minima cuantia adoptados mediante la Resolucion 094
del 21 de mayo de 2020, en los siguientes términos:

1.19 CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON
DATOS SENSIBLES

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, la informacién piblica puede exceptuarse de su
acceso cuando pueda causar un dafio a los siguientes derechos de las personas
naturales o juridicas: el derecho a la intimidad, el derecho de toda persona a la
vida, la salud o la seguridad y los secretos comerciales, industriales y
profesionales. De acuerdo con lo anterior, la Entidad Estatal garantizaré el
derecho a la reserva legal de foda aquella informacién que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ij) personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracién y iii) la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

Por tanto, en la plataforma del SECOP | y Il no se publicaré para conocimiento de
terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas
en procesos de reincorporacién o reintegracion o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento afecta el derecho a la intimidad
de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Ademaés, de acuerdo con el articulo 6 de Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién
de eslos datos sensibles, como es el caso de la mujer victima de violencia
intrafamiliar o personas en proceso de reincorporaciéon o reintegracion, o la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
diligencie el «Formato 8- Autorizacion para el tratamiento de datos personales»
como requisito para el oforgamiento del criterio de desempate.

Articulo 14 -MODIFIQUESE EL NUMERAL 9.2 FORMATOS DE LA INVITACION:
Modifiquese el numeral 9.2 Formatos de la Invitacion de los documentos tipo de obra publica
de infraestructura de transporte adelantados bajo la modalidad de minima cuantia,
- adoptados mediante la Resolucion 094 del 21 de mayo de 2020. Dicho numeral quedara
asi:

9.2 FORMATOS

Formato 1 - Carta de presentacién de la oferta

Formato 2 — Conformacion de proponente plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato
2B- Unién Temporal)
Formato 3 — Experiencia
Formato 4 — Capacidad financiera [Incluir cuando la entidad Ia exija]
Formato 5 — Capacidad residual

Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales

Formato 7 — Factores de desempate

Formato 8 — Autorizacion para el tratamiento de datos personales

N =

COND G hW

Articulo 15 ~MODIFIQUESE EL NUMERAL 4.5 DE LOS DOCUMENTOS TIPO DE
INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE
ADELANTOS BAJO LA MODALIDAD DE CONCURSO DE MERITOS. Modifiquese el
numeral 4.5 de los documentos tipo de interventoria de obra ptblica de infraestructura de
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transporte adelantados bajo la modalidad de concurso de méritos, adoptados mediante la
Resolucion 256 del 11 de diciembre de 2020, en los siguientes términos:

4.5 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o més ofertas deberan aplicarse
las siguientes reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma
sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente favorecido, respetando
en todo caso los compromisos internacionales vigentes:

1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios
extranjeros. El proponente acreditard el origen de los servicios con los
documentos sefialados en la seccién 4.3.1. del pliego de condiciones. Para el
caso de los proponentes plurales, todos los integrantes deberan acreditar el
origen nacional de la oferta en las condiciones sefialadas en la ley.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se
realizaré en los términos del articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicién de mujer
cabeza de familia y la cesacién de esta se adquirira desde el momento en que
ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta declaracién debe
fener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios
anteriores a la fecha del cierre del proceso de selecci6n.

Igualmente, se preferiré la propuesta de la mujer victima de violencia
intrafamiliar, la cual acreditara esta condicién de conformidad con el arficulo
21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccién expedida por
la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion
la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos
y a falta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta
naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que
participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal,
segun corresponda, diligenciara el «Formato 10A — Participacién mayoritaria
de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar
(persona juridica)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademés, deberd acreditar la
condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta
cuando cada uno de los infegrantes acredite alguna de las condiciones
sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el oforgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se
requiere que el titular de la informacién, como es el caso de las mujeres
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victimas de violencia intrafamiliar, diligencie el «Formato 11 — Autorizacion

para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las
condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %)
de su némina esté en condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo
24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva
zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad
a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion o desde el momento de
la constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que
manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al
término de ejecucién del contrato, para lo cual debera diligenciar el «Formato
10 B - Vinculacién de personas en condicién de discapacidad». Para aquellos
eventos en los que el diez por ciento (10 %) de la némina corresponda a un
numero cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 o 9 debera realizarse la
aproximacion decimal al nimero entero siguiente.

Si la oferta es presentada por un consorcio o una unién temporal, el integrante
del proponente que acredite que el diez por ciento (10 %) de su némina esta
en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
consorcio o0 en la unién temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25
%) de la experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que ftrata este numeral se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio o del
tiempo de su constitucién cuando su conformacion sea inferior a un (1) afio,
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién
en mayor proporcién de personas mayores que no sean beneficiarios de la
pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito
de edad de pensién establecido en la ley. Para ello, la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segtn
corresponda, diligenciara el «Formato 10 C — Vinculacién de personas
mayores y no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — proponente)», mediante la cual certificara bajo la gravedad de
juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores
que ho son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se tendra en cuenta la
vinculacion de aquellas personas mayores que se encueniren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucién inferior a un. (1) afio se fendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de
la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del iltimo afio o del
tiempo de constitucion de la persona juridica en caso de que la constitucion
sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.
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En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el
«Formato 10 C — Vinculacién de personas mayores y no beneficiaria de
pensién de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — proponente)»,
mediante el cual cerfifique el nimero de trabajadores vinculados que siendo
personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en
la ley, de todos los integrantes del consorcio o de la unién temporal. Las
personas enunciadas anteriormente podréan estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio
de desempate cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones
previstas por la ley diligenciaré el «Formato 10 C — Vinculacién de personas
mayores y no beneficiaria de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia
(Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no
es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad
de pensién, ademas, se debera allegar el documento de identificacién del
trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definiré en relacién con el nimero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que
acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor
proporcién se definiré con la sumatoria de frabajadores vinculados en la planta
de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredife, en las
condiciones establecidas en la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por
cienfo (10 %) de su némina perfenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona
natural, el representanfe legal o el revisor fiscal, ségin corresponda,
diligenciara el «Formato 10D — Vinculacion de poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual certifica
las personas vinculadas a su némina y el nimero de identificacién y el nombre
de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendré en cuenta
la vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre
del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momenfo de
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio o del
tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, deberé aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio
del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los
terminos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya
o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el
«Formato 10 D — Vinculacién de poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitanas», mediante el cual certifica que por lo
menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus integrantes
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perfenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la
nomina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas
enunciadas anferiormente podrén estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes. En fodo caso, deberé aportar la copia de la certificacién expedida
por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

Debido a que para el oforgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las
personas que pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, diligencien el «Formato 11- Autorizacién para el
fratamiento de datos personales» como requisito para el oforgamiento del
criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacioén para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes
documentos: i) la certificacién en las desmovilizaciones colectivas que expida
la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejaciéon de las Armas respecfo de las personas
desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier ofro certificado que para el
efecto determine la Ley. Ademas, se enfregara copia del documento de
identificacién de la persona en proceso de reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal,
si estan obligados a tenerlo, diligenciardan el «Formato 10 E- Participacién
mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion
(personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la gravedad de
juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso de reintegracién o reincorporacién. Ademas, debera aportar alguno
de los certificados del inciso anterior y, los documentos de identificacion de
cada una de las personas que estd en proceso de reincorporacion o
reintegracion.

Traténdose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando fodos los
integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se
entregara alguno de los certificados del inciso primero; o personas juridicas
donde mas del cincuenta por ciento (60%) de la composicién accionaria o
cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacion,
para lo cual, el representante legal, o el revisor fiscal, si estan obligados a
fenerlo, diligenciarén, bajo la gravedad del juramento, el «Formato 10 E -
Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (persona
juridica integrante del proponente plural)», junto con los documentos de
identificacién de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se
requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, diligencien el «Formato 11- Auforizacion para
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el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se
cumplan las condiciones de los siguientes literales:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se
acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacién o reintegracién, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, segtin corresponda, diligenciaré el «Formato 10 F —
Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracioén (personas juridicas)», mediante el
cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que més del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacién y/o reintegracion. Ademaés, deberé acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que participe en la sociedad que sean
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién y/o
reintegracién, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con
lo previsto en este literal. Este infegrante debe tener una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

(b) el integrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta.

(c) en relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica,
ni sus accionistas socios o representantes legales podran ser empleados,
socios 0 accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo
cual el integrante de que frata el liferal a) lo manifestara diligenciando el
«Formato 10 F Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion».

Debido a que para el oforgamienfo de este criterio de desempate se enfregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién, como es el caso
de las personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion, diligencien el
«Formato 11- Auforizacion para el tratamiento de datos personales» como
requisito para el oforgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificara en
los términos del paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.
En esfe sentido, la acredifacién del famafio empresarial se efectuard
diligenciando el «Formafo 10 G — Acreditacion Mipyme», mediante el cual se
certifique, bajo la gravedad de juramento que la Mipyme tiene el tamafio
empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto
1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Asimismo, se preferira la oferfa presentada por una cooperativa o asociaciones
mutuales para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacién
legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso
especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones
mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con
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micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral. En el evento en que se presente empate entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperafivas y asociaciones mutuales que fengan la calidad de grandes
empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequerias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales
en los cuales al menos uno de sus integranfes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decrefo 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequerfias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su
totalidad por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones
mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la
acreditacion del tamafio empresarial se efectuara diligenciando el «Formato
10 G — Acreditacion Mipyme», mediante el cual bajo la gravedad de juramento
certifica la condicién de micro o pequefia empresa de conformidad con la Ley
8690 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

La condicién de cooperativa o asociacién mutual se acreditard con el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de
comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados tinicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales
en los cuales al menos uno de sus infegrantes sea una cooperativa o
asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decrefo 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o susfituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con
sus estados financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre
del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de
sus pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales
por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior,
para lo cual el proponente persona natural y contador publico, o el
representante legal de la persona juridica y contador publico, segin
corresponda, diligenciara el «Formato 10 H- Pagos realizados a Mipymes,
cooperativas o asociaciones mutuales».

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se
preferiré a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion
mutual que tenga una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
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(25 %), para lo cual se presentard el documento de conformacion del
proponente plural y, ademaés, ese integrante acredite la condicion de Mipyme,
cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco
por ciento (25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el infegrante respectivo lo
manifestara diligenciando el «Formato 10 G — Acreditaciéon Mipymesy.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que
cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén
conformados (nicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
fengan la calidad de grandes empresas junfo con ofras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la
oferta de aquellos proponentes plurales en los cuéles al menos uno de sus
integrantes sea una cooperafiva o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de
Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo
cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que
conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018,
o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién
de Mipymes en los términos del numeral 8.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferfa cuando cada uno de
los integrantes acredite las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de
este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el
empate:

(a) La Entidad Estatal ordenard a los proponentes empatados en orden
alfabético segtin el nombre de la persona natural, la persona juridica o el
proponente plural. Una vez ordenados, le asignara un numero entero a cada
uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le
corresponda el numero 1.

(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (nimeros a la
izquierda de la coma decimal) de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso.
La Entidad Estatal debe dividir esta parte entera entre el nimero total de
proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la
seleccion final.

(c) Realizados estos célculos, la Entidad Estatal seleccionaré a aquel
proponente que presente coincidencia entre el niimero asignado y el residuo
encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogeré al proponente
con el mayor niimero asignado.

Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente
extranjero, cuyo pais de origen tenga Acuerdo Comercial con Colombia o trafo
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nacional por reciprocidad, no se aplicaran los criterios de desempate de los
numerales 8, 9, 10y 11.

Articulo 1§—MODIFiQUESE EL FORMATO 6 — VINCULACION DE PERSONAS EN .
CONDICION DE DISCAPACIDAD. Modifiquese el Formato 6 — Vinculacion de personas en
condicién de discapacidad de los documentos tipo de interventoria de obra publica de
infragstructura de transporte adelantados bajo la modalidad de concurso de méritos
adoptados mediante la Resolucién 256 del 11 de diciembre de 2020.

El Formato 6 — Vinculacién de personas en condicién de discapacidad para documentos tipo
de interventoria de obra publica de infraestructura de transporte adelantados bajo la
modalidad de concurso de méritos se adjunta como anexo 16.

Articulo 17—’INCLl'JYASE EL NUMERAL 1.19 «CONFIDENCIALIDAD DE LA
INFORMACION RELACIONADA CON DATOS SENSIBLES». Incliyase el numeral 1.19
en el «Documento base» de los documentos tipo de interventoria de obra publica de
infraestructura de transporte adelantados bajo la modalidad de concurso de méritos
adoptados mediante la Resoluciéon 256 del 11 de diciembre de 2020, en los siguientes
términos:

1.19 CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON
DATOS SENSIBLES

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, la informacion publica puede exceptuarse de su
acceso cuando pueda causar un dafio a los siguientes derechos de las personas
naturales o juridicas: el derecho a la infimidad, el derecho de foda persona a la
vida, la salud o la seguridad y los secretos comerciales, industriales y
profesionales. De acuerdo con lo anterior, la Entidad Estatal garantizara el
derecho a la reserva legal de foda aquella informacién que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, i) personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion y iii) la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

Por tanto, en la plataforma del SECOP | y Il no se publicara para conocimiento de
terceros la informacién relacionada con los factores de desempate de personas
en procesos de reincorporacién o reintegracién o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, puesto que su ptblico conocimiento afecta el derecho a la intimidad
de los oferentes o de sus frabajadores o socios o accionistas.

Ademas, de acuerdo con el articulo 6 de Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion
de estos datos sensibles, como es el caso de la mujer victima de violencia
intrafamiliar o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la
poblacidén indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
diligencie el «Formato 11- Autorizacién para el fratamiento de datos personales»
como requisito para el oforgamiento del criterio de desempate.

Articulo 18 ~MODIFIQUESE EL NUMERAL 11.2 FORMATOS DEL DOCUMENTO BASE:
Modifiquese el numeral 11.2 Formatos del documento base de los documentos tipo de
interventoria de obra publica de infraestructura de transporte adelantados bajo la modalidad
de concurso de meéritos, adoptados mediante la Resolucion 256 del 11 de diciembre de
2020. Dicho numeral quedara asi:
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11.2 FORMATOS

1. Formato 1 — Carta de presentacién de la oferta

2. Formato 2 — Conformacion de proponente plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato
2B- UT)

Formato 3 — Experiencia

Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros

Formato 5 — Pagos de seguridad social y aportes legales

Formato 6 — Vinculacién de personas con discapacidad

Formato 7 — Puntaje de Industria Nacional

Formato 8 — Aceptacién y cumplimiento de la formacién y experiencia del personal
clave

9. Formato 9 — Experiencia adicional del personal clave evaluable

10. Formato 10 — Factores de desempate

11. Formato 11 — Autorizacién para el tratamiento de datos personales

O NS OA W

Articulo 19 ~MODIFIQUESE LA MATRIZ 1 — EXPERIENCIA SECTOR OBRA PUBLICA
DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE. Modifiquese la Matriz 1 — Experiencia de los
documentos tipo de obra publica de infraestructura de transporte adelantados bajo la
modalidad de licitacion publica —Version 3—, adoptados mediante la Resolucion 240 del 27
de noviembre de 2020, los adelantados bajo la modalidad de seleccién abreviada de menor
cuantia —Version 2—, incorporados por medio de la Resolucion 241 del 27 de noviembre de
2020, los adelantados bajo la modalidad de minima cuantia, acogidos a través de la
Resolucién 094 del 21 de mayo de 2020 y los de interventoria de obra pblica de
infraestructura de transporte adelantados bajo la modalidad de concurso de méritos,
adoptados por la Resolucion 256 del 11 de diciembre de 2020 .

La Matriz 1 — Experiencia para los documentos tipo de licitacion de obra pulblica de
infraestructura de transporte —Version 3— se adjunta como anexo 17; para los documentos
tipo de seleccidon abreviada de menor cuantia de infraestructura de transporte —Version 2—
se adjunta como anexo 18; para los documentos tipo de minima cuantia de infraestructura
de transporte se adjunta como anexo 19; y finalmente, para los documentos tipo de
interventoria de obra publica de infraestructura de transporte se adjunta como anexo 20.

Articulo 20 —~MODIFIQUESE EL ANEXO 3 — GLOSARIO SECTOR OBRA PUBLICA DE
INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE. Modifiquese el «Anexo 3 — Glosario» de los
documentos tipo de obra publica de infraestructura de transporte adelantados bajo la
modalidad de licitacion publica —Versién 3—, adoptados mediante la Resolucién 240 del 27
de noviembre de 2020, los adelantados bajo la modalidad de seleccion abreviada de menor
cuantia —Version 2— acogidos por medio de la Resolucion 241 del 27 de noviembre de 2020
y los de interventoria de obra puablica de infraestructura de transporte adelantados bajo la
modalidad de concurso de méritos, incorporados a fravés de la Resolucion 256 del 11 de
diciembre de 2020.

El Anexo 3 - Glosario para los documentos tipo de licitacion de obra publica de
infraestructura de transporte —Versién 3— se adjunta como anexo 21; para los documentos
tipo de seleccion abreviada de menor cuantia de infraestructura de transporte —Version 2—
se adjunta como anexo 22, y, por ultimo, para los documentos tipo de interventoria de obra
publica de infraestructura de transporte, se adjunta como anexo 23.

Articulo 21 ~INCLUYANSE LOS LITERALES 1) Y J) EN EL NUMERAL 3.5.3 DE LOS
DOCUMENTOS TIPO DE OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE
ADELANTADOS BAJO LA MODALIDAD DE LICITACION PUBLICA Y DE SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA: Incliyanse los literales 1) y J), en el numeral 3.5.3 de
los documentos tipo de obra publica de infraestructura de transporte adelantados bajo la
modalidad de licitacién publica —Versién 3—, adoptados mediante la Resoluciéon 240 del 27
de noviembre de 2020 y los adelantados bajo la modalidad de seleccion abreviada de menor
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cuantia —Version 2—, incorporados por medio de la Resolucién 241 del 27 de noviembre de
2020, en los siguientes términos:

3.5.3 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA

[.]

I. Para el caso de los proyectos de concesiones viales, unicamente se tendra
en cuenta la etapa constructiva y/o de intervencién de la obra de infraestructura
de transporte, lo cual deberd demostrarse con los documentos soporte de la
experiencia. En consecuencia, no sera valida la experiencia obtenida en la

efapa de operacién, administracion y/o mantenimiento de la infraestructura
concesionada.

J. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia contenga
varias actividades, de las cuales solo alguna de ellas se ajustan a lo exigido
por la «Matriz 1 — Experiencia», asociadas con actividades de obra publica de
infraestructura de fransporte, la Entidad Estatal deberéa descontar los valores
del confrato, magnitudes y areas construidas relacionadas con las actividades
que se encuentran por fuera del requisito de experiencia.

Articulo 22 —~INCLUYASE EL LITERAL J) AL NUMERAL 10.1.2 DE LOS DOCUMENTOS
TIPO DE INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA DE
TRANSPORTE: Adiciénese el literal J) al numeral 10.1.2 de los documentos tipo de
interventoria de obra ptblica de infraestructura de transporte adelantados bajo la modalidad
de concurso de méritos adoptado mediante la Resolucion 256 del 11 de diciembre de 2020,
en los siguientes términos:

10.1.2 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE

L..]

J. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia contenga
varias actividades, de las cuales solo alguna de ellas se ajuste a lo exigido por
la «Matriz 1— Experiencia», asociadas con actividades de interventoria de obra
publica de infraestructura de transporte, la Entidad Estatal debera descontar
los valores del contrato, magnitudes y areas construidas relacionadas con las
actividades que se encuentran por fuera del requisito de experiencia.

Articulo 23 —ADICJC')NESE EL LITERAL 1) AL NUMERAL 3.5.3 DE LOS DOCUMENTOS
TIPO DE OBRA PUBLICA PARA PROYECTOS DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO
BASICO ADELANTADOS BAJO LA MODALIDAD DE LICITACION PUBLICA Y LOS DE
LA MODALIDAD LLAVE EN MANO: Adicidnese el literal 1) en el numeral 3.5.3 de los
documentos tipo de obra publica para proyectos de agua potable y saneamiento basico bajo
la modalidad de licitacién publica, acogidos a través de la Resolucion 248 del 1 de diciembre
de 2020 y los de la modalidad de llave en mano, adoptados por la Resolucién 249 del 1 de
diciembre de 2020, en los siguientes términos:

3.5.3 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA

[...]
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. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia contenga
varias actividades, de las cuales solo alguna de ellas se ajuste a lo exigido por
la «Matriz 1 — Experiencia», asociadas con acfividades de obra publica de
infraestructura de agua potable y saneamiento basico, la Entidad Estatal
deberé descontar los valores del contrato, magnitudes y areas construidas
relacionadas con las actividades que se encuentran por fuera del requisito de

experiencia.

Articulo 24 - MODIFIQUENSE LOS APARTES RELACIONADOS CON EL
CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS (UNSPSC),
PARA ACTIVIDADES DE SEMAFORIZACION EN LOS DOCUMENTOS TIPO DE OBRA
PUBLICA DEL SECTOR DE INFRAESTRUCTURA TRANSPORTE. Modifiquense los
numerales 1.4y 3.5.4 y el literal a) del numeral 3.5.3 de los documentos tipo de obra publica
de infraestructura de transporte adelantados bajo la modalidad de licitacién publica —Version
3-, adoptados mediante la Resolucién 240 del 27 de noviembre de 2020 y los adelantados
bajo la modalidad de seleccién abreviada de menor cuantia —Versién 2—, acogidos por
medio de la Resolucion 241 del 27 de noviembre de 2020, y finalmente, que se modifique el
numeral 1.4 de los documentos tipo de obra publica de infraestructura de transporte
adelantados bajo la modalidad de minima cuantia, incorporados mediante la Resolucion 094
de 2020. El ajuste a estos numerales se identifica en negrilla y subrayado. Dichos numerales
quedaran de la siguiente forma:

1.4 CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS
(UNSPSC)

La obra publica objeto del presente proceso de contratacion estéa codificada
enel CIastflcador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) bajo
el segmento [72] con el Jcuarto, de ser posible, o de lo confratio en el tercer]
nivel, como se indica en la siguiente tabla:

[completar de acuerdo con familia, clase, ¥ producto] | [incluir descripcion]
[completar de acuerdo con familia, clase, y producto] | fincluir descripcién]
lcompletar de acuerdo con familia, clase, y producto]|[Incluir descripcién]

[En caso de que el proceso de contratacion esté relacionado con las
bctividades de “obras férreas” previstas en la “Matriz 1-Expenen<:la’i
famb/en se podré incluir el segmento 25. Por su parte, si el proceso de
contratacién esta relacionado con las actividades de “semaforizacion
ay/o sefializacion vertical” previsfas en la “Matriz 1 ~ Experiencia”)
también se podran incluir los segmentos 46, 73 u 81]

[La Entidad Estatal debe adaptar esta seccion_al formato del SECOP ]
cuando contrate por medio de esa plataformaj

3.5.3 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA

La Entidad Estatal tendrg en cuenta los siguientes aspectos para analizar la
experiencia acreditada y que la misma sea vélida como experiencia
requerida:

A. En el Clasificador de Bienes y Servicios, el segmento correspondiente
para la clasificacién de la experiencia es el segmento 72.

{En caso de que el proceso de contratacién esté relacionado con Ias
actividades de “obras férreas” previstas en la “Matriz 1-Experiencia’. z‘ambfen
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ise podra incluir el segmento 25, Por su parte, si el proceso de contratacion
esta relacionado con las aclividades de “semaforizacion y/o sefializacion
vertlcal” previstas en la “Matriz 1 — Experlencla” también se podran

incluir los segmentos 46, 73 u 81]
[...]
3.5.4 CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE

BIENES, OBRAS Y SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS”

Los contratos aportados para efectos de acreditacién de la experiencia requerida
deben estar clasificados en alguno de los siguientes cédigos:

XXXX-

[La Entidad Estatal deberé diligenciar el cuadro y exigir los contratos identificados
icon el Clasificador de Bienes y Servicios bajo el segmento 72 y hasta el fercer
nivel que sean concordantes con el objeto principal del objeto a ejecutar]

[En caso de que el proceso de contratacion esté relacionado con las actividades

obras férreas” previstas en la “Matriz 1-Experiencia”, se podra incluir el
isegmem‘o 25. Por su parte, si el proceso de contratacién esta relacionado
con las actividades de “semaforizacion y/o sefializacion vertical” previstas
en la “Matriz 1 — Experiencia”, se podran incluir los segmentos 46, 73 u 81]

Las personas nalurales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en
Colombia deberan indicar los cédigos de clasificacién relacionados con los
bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de los documentos vélidos
establecidos en el pliego de condiciones para cada uno de los confratos
aportados para la acreditacién de la experiencia requerida. En el evento en el
que dichos documentos no incluyan los cdédigos de clasificacion, el
representante legal del proponente debera incluirlos en el Formato 3 —
Experiencia.

* Articulo 25 — MODIFIQUESE EL LITERAL D DEL NUMERAL 3.53 DE LOS

DOCUMENTOS TIPO DE OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE
ADELANTADOS BAJO LAS MODALIDADES DE LICITACION PUBLICA Y SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA'Y DE LOS DOCUMENTOS TiPO DE OBRA PUBLICA
PARA PROYECTOS DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO ADELANTADOS
BAJO LA MODALIDAD DE LICITACION PUBLICA Y LOS DE LA MODALIDAD LLAVE
EN MANO: Modifiquese el literal D del numeral 3.5.3 de los documentos tipo de obra publica
de infraestructura de transporte adelantados bajo la modalidad de licitacion publica ~Version
3—, adoptados mediante la Resolucion 240 del 27 de noviembre de 2020 y los adelantados
bajo la modalidad de seleccion abreviada de menor cuantia —Version 2—, incorporados por
medio de la Resolucién 241 del 27 de noviembre de 2020 y de los documentos tipo de obra
publica para proyectos de agua potable y saneamiento basico bajo la modalidad de licitacion
publica, acogidos a través de la Resolucion 248 del 1 de diciembre de 2020 y los de la
modalidad llave en mano, adoptados por la Resolucion 249 del 1 de diciembre de 2020. El

ajuste a este numeral se identifica en negrilla y subrayado. Dicho numeral quedara de la
siguiente forma:




RESOLUCION NUMERO___ 161 de 2021 Hoja N°. 42

“Por la cual se modifican los documentos tipo adoptados por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente”

3.5.3 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA

D. Tratéandose de proponentes plurales se tendré en cuenta lo siguiente: i)
uno de los integrantes debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50
%) de la experiencia minima exigida; ii) los demas integranfes deben
acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de la experiencia minima exigida;
y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si asi lo
considera pertinente, podré no acreditar experiencia. En este ultimo caso, el
porcentaje de participacion del integrante que no aporta experiencia en la
estructura plural no podra superar el cinco por ciento (5 %).

Estos porcentajes de experiencia minima que cumpliran los integrantes
del proponente plural, bastara acreditarlos con contratos que cumplan
con el requisito _de experiencia general exigida en el pliego de
condiciones y se calcularan sobre el “valor minimo a certificar (como %
del Presupuesto Oficial de obra expresado en SMMLV)” de conformidad
con el numeral 3.5.8.

Independientemente de el o los integrantes del proponente plural que
aporten conftratos para acreditar la_experiencia, estos se tendran en
cuenta para calcular el "Numero de contratos con los cuales el
Proponente cumple la experiencia acreditada” de que trata el numeral
3.5.8.

[En caso de que el proceso de contratacién se adelante por lotes, estos
porcentajes de experiencia se calcularin sobre el "valor minimo 4
certificar (como % del Presupuesto Oficial de obra expresado en
SMMLV ” de conformidad con el numeral 3.5.8., esto es, en relacién con
el valor del Presupuesto Oficial establecido para cada lote y bastara con
acreditarse experiencia general]

Articulo 26 ~MODIFIQUESE EL LITERAL C 'DEL NUMERAL 10.1.2 DE LOS
DOCUMENTOS TIPO DE INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA DE
INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE: Modifiquese el literal C del numeral 10.1.2 de
los documentos tipo de interventoria de obra publica de infraestructura de transporte
adelantados bajo la modalidad de concurso de méritos adoptado mediante la Resolucion
256 del 11 de diciembre de 2020. El ajuste a este literal se identifica en negrilla y subrayado.
Dicho numeral quedara de la siguiente forma:

10.1.2 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE

C. Tratandose de proponentes plurales se fendra en cuenta lo
siguiente: i) uno de los integranfes debe aportar como minimo el
cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia minima exigida; ii) los
demas integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %)
de la experiencia minima exigida; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo
uno (1) de los integrantes, si asi lo considera pertinente, podra no
acreditar _experiencia. En este Uiltimo caso, el porcentaje de
participacion del integrante que no aporta experiencia en la estructura
plural no podra superar el cinco por ciento (5 %).

Estos porcentajes de experiencia minima_que cumpliran los
integrantes del proponente plural, bastard acreditarlos con
contratos que cumplan con el requisifo de experiencia general
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exigida en el pliego de condiciones y se verificara de conformidad
con_el porcentaje minimo de experiencia exigido en el numeral
3.8.1., esto es, el frente al cien por ciento (100 %) del Presupuesto
‘Oficial.

[En caso de que el proceso de contratacion se adelante por lotes
este porcentiaje de experiencia minima se realizaré en relacién con
ﬁel ciento por ciento (100 %) del valor total del Presupuesto Oficial
establecido para cada lote y bastara con acreditarse experiencia

qenerall.

Articulo 27 -—MODIFiQUESE EL ANEXO 2 — CRONOGRAMA DE LOS DOCUMENTOS
TIPO DE INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA DE .
TRANSPORTE: Modifiquese el Anexo 2 — Cronograma de los documentos tipo de
interventoria de obra publica de infraestructura de transporte adelantados bajo la modalidad
de concurso de méritos, adoptados mediante la Resolucion 256 del 11 de diciembre de
2020.

El Anexo 2 — Cronograma para los documentos tipo de interventoria de obra publica de
infraestructura de transporte, se adjunta como anexo 24.

Articulo 28 -MODIFIQUENSE ASPECTOS FORMALES DE ENUMERACjéN EN EL
DOCUMENTO BASE DE LOS DOCUMENTOS TIPO DE OBRA PUBLICA DE
INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE ADELANTADOS BAJO LA MODALIDAD DE
LICITACION PUBLICA Y SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA PUBLICA Y
DE LOS DOCUMENTOS TIPO DE OBRA PUBLICA PARA PROYECTOS DE AGUA
POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO ADELANTADOS BAJO LA MODALIDAD DE
LICITACION PUBLICA Y LOS DE LA MODALIDAD LLAVE EN MANO: Modifiquense los
siguientes aspectos formales de enumeracién en los documentos tipo de obra publica de
infraestructura de transporte adelantados bajo la modalidad de licitacién publica —Version
3-, adoptados mediante la Resolucion 240 del 27 de noviembre de 2020 y los adelantados
bajo la modalidad de seleccién abreviada de menor cuantia —Version 2, incorporados por
medio de la Resolucién 241 del 27 de noviembre de 2020, y de los documentos tipo de obra
publica para proyectos de agua potable y saneamiento basico bajo la modalidad de licitacion
publica, acogidos a través de la Resolucion 248 del 1 de diciembre de 2020 y los de la
modalidad llave en mano, adoptados por la Resolucion 249 del 1 de diciembre de 2020. Los
ajustes a estos numerales se identifican en negrilla y subrayado. Dichos numerales
quedaran de la siguiente forma en los siguientes términos:

1.8 IDIOMA

[...]

Para que la traduccién oficial de los documentos en idioma extranjero sea
valida, la traduccibn se realizara en los términos del Decreto 382 de 1951 y el
articulo 33 de la Ley 962 de 2005, o la norma que la modifique, sustituya o
complemente. Es decir, junfto con la traduccién oficial se presentara el
documento que certifica la aprobacién de la prueba por parte del Centro
Universitario que cuente con la facultad de idiomas debidamente acreditadas
y reconocidas por el ICFES.

2.10. REGLAS PARA LOS PROCESOS ESTRUCTURADOS POR LOTES O
GRUPOS

[..]
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D. La experiencia que debe acreditar el proponente sera la establecida de
forma independiente para cada lote o grupo, de acuerdo con las actividades
definidas en la Matriz 1 — Experiencia en el literal A de la seccion 3.5.2.

3.5 EXPERIENCIA

Los proponentes deben acreditar su experiencia a través de: i) la informacion
consignada en el RUP para aquellos que estén obligados a tenerlo, ii) la
presentacién el Formato 3 — ExXperiencia para todos los proponentes y (iii)
alguno de los documentos vélidos para la acreditacion de la experiencia
sefialados en el numeral 3.5.6 cuando se requiera la verificacion de
informacién del proponente adicional a la contenida en el RUP.

3.5.2 CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA
ACREDITAR LA EXPERIENCIA EXIGIDA

AL.]

La experiencia que debera acreditar el proponente sera la establecida por la
Entidad Estatal de forma independiente para cada uno de los lotes o grupos
de acuerdo con las actividades definidas en la Matriz 1 — Experiencia en el,
literal A de la seccién 3.5.2.

C. El proponente podra acreditar la experiencia con minimo uno (1) y méximo
seis (6) contratos, los cuales serén evaluados teniendo en cuenta la tabla
incluida en el numeral 3.5.8 del pliego de condiciones, asi como el contenido
establecido en la Matriz 1 — Experiencia. [En los procesos estructurados pok
’{Etes, el proponente podra aportar minimo uno (1) y méximo seis (6) contratos
para cada uno de los lotes o podré aportar los mismos para todos los lotes]

F. La experiencia a la que se refiere este numeral podra ser validada mediante
los documentos establecidos en el pliego de condiciones sefialados en el
numeral 3.5.6.

G. Para proyectos de infraestructura vial que se hayan realizado fuera del
terriforio nacional, se consideran “Carreteras primarias” aquellas que sean
certificadas por la entidad contratante mediante alguno de los documentos
validos establecidos en el numeral 3.5.6 del pliego de condiciones, siempre
que se indique que el ancho de calzada es mayor o igual a siete (7.0) metros,
y/0 que se acrediten tres 0 mas carriles vehiculares por calzada”.

3.5.5. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los proponentes acreditaran para cada uno de los coniratos aportados la
siguiente informacién mediante alguno de los documentos sefialados en la
seccion 3.5.6 del pliego de condiciones

[.]

F. La fecha de terminacién de la ejecucién del conirafo: Esta fecha de
terminacion no es la fecha de entrega y/o recibo final, liquidacion, o acta final,
salvo que de los documentos del numeral 3.5.6 de forma expresa asi se
determine

4.4. VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
[..]
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Para los proponentes plurales, la Entidad Estatal tendra en cuenta la planta de
personal del infegrante del proponente plural que aporte como minimo el
cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el proceso de
contratacion. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el “valor minimo
a certificar (como % del Presupuesto Oficial de obra expresado en SMMLV)”
de conformidad con el numeral 3.5.8, sin importar si la experiencia es general
o especifica.

Articulo 29 —VIGENCIA. Esta resolucion rige a partir de su publicaciéon y aplicara a los

procesos de contratacién cuyo aviso de convocatoria o invitacion se publique a partir del 28
de junio de 2021.

Paragrafo 1. Sin perjuicio de lo anterior, las entidades estatales podran discrecionalmente
aplicar las modificaciones dispuestas en esta Resolucién, a los procesos cuyo aviso de

convocatoria o invitacion se publique después de la fecha de publicacion de esta resolucion,
indicandolo asi en dichos documentos.

Dada en Bogota D.C.,a los 17 dias del mes de junio 2021

Publiquese y camplase

\W\

\QSE [ ‘
3 Andrés O'Meara Riveira

Director General

Elabord: Sara Milena Nufiez Aldana Bﬁé/
. Gestor T1 Grado 15 de la Sutfdireccion de Gestién Contractual =
‘el Juan David Montoya Penagos
Reviso: Gestor T1 Grado 15 Suhdireccion de Gestién Contractual ’&\))‘ Pl

Jorge Augusto Tirado Navarro

Aprobs: .. Subdirector de Gestién Contractual ANCP ~ CCE  \ W Yl
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