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1. RESUMEN PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL — PAI 2022

AVANCE DE EJECUCION PAI 2022 — Q2*
SECRETARIA GENERAL [ - 1009
SUBDIRECCION IDT [N imm - 1009
SUB DIRECCION EMAE [N i - 1009
SUBDIRECCION NEGOCIOS [N 949

SUBDIRECCION GESTION CONTRACTUAL [N inmmim - 100%

Actividades

Suscritas en DIRECCION GENERAL [N - 1009

el PA1 2022
PLANES DECRETO 612 DE 2018 [N m S v mmmmimm - 100%

Total avance actividades con corte al 30 de junio 99%

Q2* Corresponde al segundo trimestre de la vigencia

[ LIPS
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2. DETALLE DE EJECUCION - PAI 2022

a. SUBDIRECCION DE NEGOCIOS (9 acciones)

ID Actividad Meta 2022 - Q2 Entregable %2022-Q2

Disefar y adjudicar Instrumentos de 11AD gestionados .,
1 Instrumento de Agregacion

N1 Agr ion Deman nuev: r judicacion. . 100%
S gregacio de Demanda (nuevos y para adjudicacio de Demanda gestionados

renovaciones)

11AD estructuradoy
Incorporar en los Instrumentos de - .,
., adjudicado en 20221 Instrumento de Agregacion
Agregacion de Demanda la .
., ., que contemplen la de Demanda Regional o
SN4  segmentacidn o participacion . . 100%
: ) segmentacion o Gestionados.
regional empresarial en el mercado Articinacion bor
de compras publicas de los IAD s part . P P
region

Generar sinergia o Alianzas Tinforme de

estrategicas en el marco dela alianzas Informe de alianzas
SN6  estructuracion de los acuerdos estrategicas en el  estratégicas en el marco de 100%

marco e instrumentos de marco dela la estructuracion

agregacion de demanda estructuracion

. . 1informe de la Informe del estado y

TSI IZER SEEUITTENIo 2 |2 estructuracion evoluciéon de los IAD's en

SN7  estructuracion de los IAD para Y 100%

evolucion delos  estructuracion publicados en

mejorar la difusion de los mismos. . .
IAD's. la pagina web

100%* Corresponde al cumplimiento de las acciones programadas para el Ql

[ LIPS
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a. SUBDIRECCION DE NEGOCIOS

ID

SN8

SN9

SN10

SN13

SN14

2. DETALLE DE EJECUCION - PAI 2022

Actividad

Realizar seguimiento a las ventas y
ahorros generados a traves de los
Instrumentos de Agregacion de
Demanda en operacion en la TVEC

Implementacion y difusion de
informacién transversal de la
subdireccion.

Actualizar el boletin de precios del
sistema de compra publica

Meta 2022 - Q2 Entregable

1 Informe semestral
de ahorros y ventas
generadas a traves
delos |IAD’S.

Informe semestral

5 Capacitaciones
dictadas a entidades
estatales en el uso
delos IAD / AMP,
decreto 310 y
simuladores.

5 Capacitaciones dictadas

1 boletin de precio Boletin de precios del sistema
publicado. de compra publica.

Gestionar con oportunidad las PQRSD 1informe trimestral  Informe trimestral del

de la dependencia, tomando

de la gestién de seguimiento y cumplimiento

acciones de alertas tempranas para su PQRSD en la en el tramite de las PQRSD.

gestion

Disefiar y estructurar Instrumentos de
Agregacion de Demanda [nuevos y
renovaciones)

dependencia

11AD estructurado. Instrumento de Agregacion
estructurados.

100%* Corresponde al cumplimiento de las acciones programadas para el Ql

%2022-Q2

100%

100%

100%

100%

[ LIPS
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ID

GC4

GC7

GC8

GC9

GCN

100%* Corresponde al cumplimiento de las acciones programadas para el Q!

Actividad

Resolver las consultas recibidas por la
Subdireccion de Gestion Contractual

Indizar sentencias del Consejo de Estado
del afio 2010 que contengan temas
relacionados con el Sistema de Compra
Publica

Indizar sentencias del Consejo de Estado
del primer trimestre del aio 2022 que
contengan temas relacionados con €l
Sistema de Compra Publica

Indizar laudos arbitrales relevantes a las
compras publicas del estado

Actualizar los manuales y guias adoptados

por la Agencia Nacional de Contratacion
Publica de acuerdo con la nhormativay la
doctrina vigente

2. DETALLE DE EJECUCION - PAI 2022

b. SUBDIRECCION DE GESTION CONTRACTUAL (8 Acciones)

Meta / Indicador

1Informe de consultas
recibidas y resueltas
por la Subdireccion de
Gestion Contractual.

100% de las sentencias
indizadas de la
vigencia

100% de las sentencias
indizadas de la
vigencia

Seis (6] laudos
arbitrales indizados

Manuales y guias
actualizados

Entregable

(1) un informe trimestral con el
seguimiento de las consultas
formuladas por los actores del
Sistema de Compra Publica.

¢ (1) una matriz con las sentencias
indizadas del afio 2010.

¢ (1] un informe de gestion de
sentencias indizadas del ano 2010.

¢ (1) una matriz con las sentencias
indizadas primer trimestre del afio
2022.

¢ (1] un informe de gestion de
sentencias indizadas del afio
primer trimestre del afio 2022.

Laudos arbitrales indizados

Manuales y guias actualizados

%2022-Q2

100%

100%

100%

100%

100%

[ LIPS
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ID

GC13

GC15

GCl6

2. DETALLE DE EJECUCION - PAI 2021

b. SUBDIRECCION DE GESTION CONTRACTUAL

Actividad IR
Indicador
100% de los
Indizar y concordar los conceptos conceptos juridicos
juridicos de ANCP-CCE de la indizados cada
Subdireccion de Gestion Contractual — trimestre de la

vigencia 2021

Organizar y clasificar la informacion de
2021 conforme a las series
documentales aprobadas en la Tabla
de Retencion Documental a fin de
preservar la informacion generada de
acuerdo a las competencias de la
subdireccion

Transferencia
documental de la
vigencia 2021

1informe trimestral
de la gestion de
PQRSD en la
dependencia

Gestionar con oportunidad las PQRSD
de la dependencia, tomando acciones
de alertas tempranas para su gestion

Entregable

¢ (1) una matriz con los
conceptos juridicos de la
ANCP-CCE de la Subdireccion
de Gestion Contractual
indizados .

¢ Normativa contractual con los
conceptos expedidos por la
ANCP-CCE

1 Acta de transferencia
1 Formato unico de inventario
documental

Informes trimestrales del
seguimiento y cumplimiento en
el tramite de las PQRSD.

]OO/U VT O IUG U U IS T TN UGS 1UO UL UIVT IV O MU TULTIUMUD UL O AT

%2022-Q2

100%

100%

100%

[ LIPS
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ID

IDT1

IDT 2

IDT 3

IDT 4

IDT 5

IDT 7

2. DETALLE DE EJECUCION - PAI 2021

c. SUBDIRECCION DE INFORMACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO (11 Acciones)

Actividad

Elaborar el plan de actualizacion de la 25% de los release

plataforma SECORP I, incluyendo programados en
actualizaciones naturales de la licencia y SECOP I
mantenimiento correctivo. implementados

Actualizar la plataforma TVEC a la ultima33% de los release

version para incluir mejoras a la aplicacionprogramados en TVEC

(roadmap funcional y/o técnico). implementados

Elaborar el plan de trabajo para ejecutar el30% actividades del
proyecto de Desmaterializacion  deplan de trabajo
estampilla electronica Fase |l gjecutadas

Elaborar el plan de trabajo para
implementar el sistema de correlacionador
de eventos y monitoreo de seguridad en la

25% actividades del
plan de trabajo

infraestructurade SECORP I SISEUIEREE
Elaborar el plan de trabajo para20% actividades del
implementar mejoras a la plataforma SECOP plan de trabajo

I gjecutadas

Desarrollar el programa de despliegue

territorial mediante la capacitacion deb50 Entidades
Alcaldias y Entidades Territoriales en el usocapacitadas
del SECOP I

Meta / Indicador

Entregable

Documento excel denominado
como Plan de Trabajo Despliegue
de Releases.

Documento excel denominado
como Plan de Trabajo Release
Mayores TVEC.

Documento excel denominado
Plan de Implementacion de
desmaterializacion de estampilla
electronica.

Documento excel denominado
Plan de Implementacion del
Sistema de correlacionador de
eventos.

Documento excel denominado
Plan de Implementacion de
mejoras de la plataforma SECOP.

187 Entidades capacitadas (374%)

% 2022-Q2

100%
100%

100%

100%

100%

100%

[l
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2. DETALLE DE EJECUCION - PAI 2021

c. SUBDIRECCION DE INFORMACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO

ID

IDT 8

IDT 9

IDT 10

IDT 11

IDT 12

Actividad Meta / Indicador Entregable % 2022-Q2
Capacitar a entidades, proveedores, entes120 Capacitaciones de
de control y ciudadania en general, en eldiferentes tamticasen 226 Capacitaciones dictadas (181%) 100%
uso del SECORP . el uso del SECOP 1l

Documento excel denominado
como Plan de Trabajo para

Elaborar Plan de Trabajo para Implementar25% actividades del
Implementar cuarta fase

Cuarta fase del modelo de seguridad yplan de trabajo - ~ 100%
. . ., . (Evaluacion y Desempefio) del
privacidad de la informacion -MSPI- gjecutadas . A
modelo de seguridad vy privacidad
de la informacion -MSPI-
Organizar y clasificar la informacion de 2021
conforme a las series documentales Transferencia .
. 1 Acta de transferencia

aprobadas en la Tabla de Retencion documental de la . . . o

. . . 1 Formato unico de inventario 100%
Documental a fin de preservar la vigencia 2021
I . documental
informacion generada de acuerdo a las
competencias de la subdireccion
Gestionar con oportunidad las PQRSD de la 1informe trimestral de Infccaxwe"tr:gﬁtsgzlndeell ;2%#21&6;:;
dependencia, tomando acciones de alertas la gestion de PQRSD en gQRSDp 100%
tempranas para su gestion la dependencia ’

20 capacitaciones para
Capacitar a entidades de regimen especial entidades de regimen o . o o
en el uso del SECOP I especial en el uso del 39 Capacitaciones dictadas (195%) e
SECOP I

el
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ID

EMAE 01

EMAE 02

EMAE 03

EMAE 07

EMAE 09

Actividad

2. DETALLE DE EJECUCION - PAI 2022

d. SUBDIRECCION DE EMAE (11 acciones)

Meta / Indicador

Desarrollar insumos estratégicos a partir de

la informacion del sistema de compra
publica con el fin de mejorar el analisis,
comprension y difusion de informacion de

interés para los actores del sistema.

Lanzamiento del curso E-learning del

Modelo de Abastecimiento Estratégico.

Realizar ciclos de formacion sincronicos
(virtual o presencial) del MAE dirigido a las

entidades estatales identificadas.

Dar a conocer el trabajo realizado por el

Observatorio Oficial de Contratacion
Estatal, principalmente en materia de

implementacion de documentos tipo,

ademas de otras actividades.

Desarrollar herramientas de visualizacion
con la informacion del sistema de compra  visualizacion en POWER

publica.

Entregable

6 Insumos estratégicos

6 Insumos estratégicos desarrollados

Invitacion de acceso al
curso E-learning

1 Ciclos de Formacion

1informe de la gestion
realizada.

1 herramienta o

B

Acta con sus soportes del evento
de apertura del primer ciclo de
formacion E-learning

Informe final de cierre de cada
ciclo de formacion

Informe de resultado que contiene
la medicion del comportamiento
de los documentos tipo, estudios y
sinergias ademas de otras
actividades que lleva a cabo €l
Observatorio Oficial de
Contratacion Estatal.

Herramientas o visualizaciones de
inteligencia de negocios para que
los usuarios puedan interactuar y
filtrar la informacion (BI)

% 2022-Q2

100%

100%

100%

100%

100%

Tl
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2. DETALLE DE EJECUCION - PAI 2022

d. SUBDIRECCION DE EMAE

ID

EMAE T

EMAE 12

EMAE 14

EMAE 15

EMAE 17

EMAE 18

o Meta

Actividad : /
Indicador

Implementacion de metodologias de 1Informe de

evaluacion de impacto en los
instrumentos contractuales y
lineamientos generados por la
ANCPCCE.

Desarrollar instrumentos de ayuda que
faciliten el acceso y analisis de la

resultados de la
implementacion

1informe de los

I > . instrumentos
informacion del sistema de compra .
- . realizados
publica colombiano.
Desarrollar e implementar modelos de
1Informe de

aprendizaje automatico que expliquen
el comportamiento de la compra
publica en el pais.

Buscar sinergias con entidades estatales

resultados de
implementacion

y académicas nacionales e el =

internacionales para solucionar CCUMENDELE

problemas con los datos del sistema de rgsultgdo e2lEe
sinergias

compras publicas.
Transferencia
documental de la
vigencia 2021

Organizar y clasificar la informacion de
la vigencia 2021 conforme a las series
documentales.

1informe trimestral
de la gestion de
PQRSD en la
dependencia

Gestionar con oportunidad las PQRSD
de la dependencia, tomando acciones
de alertas tempranas para su gestion

Entregable

Informe en el cual se
documenta el resultado
metodologico, el analisis
descriptivos y/o evaluaciones
de impacto.

Informe de los desarrollos
realizados en los cuadernos de
Jupiter para el analisis
descriptivo de los datos.

Documentacion de resultados
metodologicos e informe de
implementacion y resultados de
algoritmos propuestos.

Un informe o Documento de
Resultado de las Sinergias

1 Acta de transferencia
1 Formato unico de inventario
documental

Informe trimestral del
seguimiento y cumplimiento en
el tramite de las PQRSD.

% 2022-

Q2

100%

100%

100%

100%

100%

100%

L
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ID

SGO1

SGO2

SGO3

SGO5

SG06

2. DETALLE DE EJECUCION - PAI 2022

e. SECRETARIA GENERAL (9 acciones)

Actividad

Implementar el uso de lenguaje claro en
la oferta institucional de la Agencia.

Realizar una estrategia a nivel internoy
externo en cuanto a la sensibilizacion y
percepcion de los canales de atencion de
la ANCP-CCE a los grupos de interes

Realizar una estrategia a nivel internoy
externo en cuanto a sensibilizacion y
percepcion de los canales de atencion de
la ANCP-CCE a los grupos de interés

Fortalecer la politica de gestion del
conocimiento en la ANCPCCE

Realizar la medicion del clima
organizacional a todos los colaboradores
de la ANCP-CCE

Meta / Indicador

1 Documento
traducido en lenguaje
claro

1 capacitacion

1Informe de
percepcion
publicados en la
pagina web de la
entidad

Plan de accion
implementado de la
politica de Gestion de
Conocimiento y
Reportes trimestrales
del avance de
implementacion de la
politica GESCO

1 Documento

Entregable

Guia de abastecimiento
estratégico traducido en
lenguaje claro

Capacitacion de sensiblizacion a
los funcionarios respectoa su
compromiso con los ciudadanos.

1informe trimestral de la
percepcion de los usuarios en
canales de atencion publicado.

Plan de accion implementado de
la politica de gestion del
conocimiento de la ANCP-CCE.

resultado analisis clima Analisis de clima organizacional
laboral socialiado en laen la ANCP-CCE socializado

ANCP-CCE

% 2022-Q2

100%

100%

100%

100%

100%

el

Colombio Compro Eficiente



2. DETALLE DE EJECUCION - PAI 2022

e. SECRETARIA GENERAL

ID Actividad Meta / Indicador Entregable % 2022-Q2

1 Plan aprobado por el
Definir el Plan de manejo ambiental dela  Comité Institucional de Plan de Manejo ambiental

S ANCP-CCE Gestion y Desempefico  aprobado por el CIGD. e
CIGD
Definir el Plan de austeridad de la ANCP- .
SG08  CCE para el afio 2022, de conformidad con | FIEn elB eemisiieEe Plan de Austeridad aprobado 100%

la normatividad aplicable. cIprolEilo y llegEeD

Transferencia
documental de la
Organizar y clasificar la informacion de 2021 vigencia 2021 de los 6
conforme a las series documentales. procesos de Secretaria
General

1 Acta de transferencia por proceso
1 Formato Unico de Inventario 100%
documental por proceso

SG

Informe trimestral del seguimiento y
cumplimiento en el tramite de las
PQRSD.

Gestionar con oportunidad las PQRSD de la 1informe trimestral de
SG12 dependencia, tomando acciones de alertas la gestion de PQRSD en
tempranas para su gestion la dependencia

100%

100%* Corresponde al cumplimiento de las acciones programadas para el Q

[ LIPS
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2. DETALLE DE EJECUCION - PAI 2022

f. DIRECCION GENERAL (11 Acciones)
ID Actividad Meta / Indicador Entregable % 2022-Q2

Documento con proyecto de
Formular y estructurar la propuesta de © proy

DGO1 CONPES de Contratacion Estratégica, 1 Documento Técnico CONP,ES de contratacion 100%
Estratégica.
g . 1 Documer)to‘de Documento de identificacion de
Implementar andlisis de buenas practicasy buenas practicas - .
. . buenas practicas y herramientas o
DG03  herramientas emergentes en compras nacionales e . . . 100%
L , . . . X . nacionales e internacionales
publicas segun monitoreo internacional internacionales en A
S emergentes en compras publicas
compras publicas
Elaborar y difundir instrumentos y .
herramientas que faciliten la comprension | DOCinEnlio LeglmenioGlie act‘uallza e
DGO06 P publicado para manual de la modalidad de 100%
de las compras vy la contratacion publica . . - ]
consulta ciudadana Seleccion de Minima Cuantia
del Estado.
. - , : Ma!“?a' te;plco el Manual Operativo del MIPG en el
Configuracion de esquema de lineas de  administracion de , o
DGO7 . Esquema de Lineas de Defensa y 100%
defensa de la ANCPCCE lineas de defensa de la Resolucion 241 de 2022
ANCPCCE '
Meiora del indice de desempeio Plan de mejoramiento a partir de
DGO8 ) P 1 plan de mejoramientolos resultados obtenidos del IDI 100%

stasdenst- Ll = medido a través del FURAG

100%* Corresponde al cumplimiento de las acciones programadas para el Ql

[ LIPS
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ID

DGO9

DGI0

DGT1

DGI12

DGI13

DG14

2. DETALLE DE EJECUCION - PAI 2022

f. DIRECCION GENERAL

Actividad Meta / Indicador Entregable
Formular, ejecutar y evaluar el Plan Anual Seguimiento a la
de Auditoria 2022 aprobado por el Comité ejecucion del Plan Cuadro monitoreo Control Interno
Institucional de Coordinacion de Control  Anual de Auditoria - Junio 2022
Interno CICCI. 2022
Cumplimiento del Plan Estratégico de 875 REIIDEES Matrlz, d.e cumpllmlent‘o P"'?‘”
. programadas con sus  Estratégico de Comunicaciones
comunicaciones PEC2022 .
respectivos soportes  2022.
Seccién de trgnspargnaa de la pagina 50% Actividades Matriz de Indice de Trqqsparenaa
web de la entidad alineada con la y Acceso a la Informacion - ITA
normativa de la Ley de transparencia y programadas con sus 2022, con soportes de
. i respectivos soportes L
acceso a la informacion cumplimiento
Transferencia .
. o . . 1 Acta de transferencia
Organizar y clasificar la informacion de documental de la .. . .
1 Formato unico de inventario

2020 conforme a las series documentales.

Gestionar con oportunidad las PQRSD de
la dependencia, tomando acciones de
alertas tempranas para su gestion

Elaborar y difundir instrumentos y
herramientas que faciliten la comprension
de las compras vy la contratacion publica
del Estado.

vigencia 2021 documental

Informe trimestral del seguimiento
y cumplimiento en el tramite de las
PQRSD.

1informe trimestral de
la gestion de PQRSD en
la dependencia

Documento que actualiza el
manual para determinar y verificar
los requisitos habilitantes en los
procesos de contratacion

1 Documento
publicado para
consulta ciudadana

% 2022-Q2

100%
100%

100%
100%

100%

100%

[ LIPS
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ID

DEC612-01

DEC612-02

DEC612-03

DEC612-04

DEC612-05

DEC612-06

2. DETALLE DE EJECUCION - PAI 2022

g. Planes Institucionales estratégicos - Decreto 612 de 2018

Actividad / Planes - Decreto 612

de 2018

Reporte de estado de cumplimiento del

Plan Institucional de Archivos de la Entidad Plan Institucional de

- PINAR

Reporte de estado de cumplimiento del
Plan Anual de Adquisiciones

Reporte de estado de cumplimiento del
Plan Anual de Vacantes

Reporte de estado de cumplimiento del
Plan de Prevision de Recursos Humanos

Reporte de estado de cumplimiento del
Plan Estratégico de Talento Humano

Reporte de estado de cumplimiento del
Plan Institucional de Capacitacion

Meta / Indicador Entregable

Informe que consolida la
descripcion del estado de avance
del plan correspondiente a la
vigencia 2022.

1 Informe semestral del

Archivos - PINAR

Informe que consolida la
descripcion del estado de avance
del plan correspondiente a la
vigencia 2022.

1 Informe semestral del
Plan Anual de
Adquisiciones

Informe que consolida la
1 Informe semestral del descripcion del estado de avance
Plan Anual de Vacantes del plan correspondiente a la
vigencia 2022.

Informe que consolida la
descripcion del estado de avance
del plan correspondiente a la
vigencia 2022.

1 Informe semestral del
Plan de Prevision de
Recursos Humanos

Informe que consolida la
descripcion del estado de avance
del plan correspondiente a la
vigencia 2022.

1 Informe semestral del
Plan Estratégico de
Talento Humano

Informe que consolida la
descripcion del estado de avance
del plan correspondiente a la
vigencia 2022.

1 Informe semestral del
Plan Institucional de
Capacitacion

% 2022 -
Q2

100%
100%
100%
100%
100%

100%

woomoo wompro cficiente



ID

DEC612-07

DEC612-08

DEC612-09

DEC612-10

DEC612-11

DEC612-12

Actividad / Planes - Decreto

612 de 2018

Reporte de estado de cumplimiento del
Plan de Incentivos Institucionales

Reporte de estado de cumplimiento del

Plan de Trabajo Anual en Seguridad y Salud

en el Trabajo

Reporte de estado de cumplimiento del
Plan Anticorrupcion y de Atencién al
Ciudadano

Reporte de estado de cumplimiento del
Plan Estratégico de Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones - PETI

Reporte de estado de cumplimiento del
Plan de Tratamiento de Riesgos de
Seguridad y Privacidad de la Informacion

Reporte de estado de cumplimiento del
Plan de Seguridad y Privacidad de la
Informacién

2. DETALLE DE EJECUCION - PAI 2022

g. Planes Institucionales estratégicos - Decreto 612 de 2018

Meta / Indicador Entregable

Informe que consolida la
descripcidn del estado de avance
del plan correspondiente a la
vigencia 2022.

1 Informe semestral del
Plan de Incentivos
Institucionales

1 Informe semestral del Informe que consolida la

Plan de Trabajo Anual descripcidn del estado de avance
en Seguridad y Salud  del plan correspondientea la

en el Trabajo vigencia 2022.

linforme cuatrimestral

con estado de avance Informe con estado de avance del
del Plan Anticorrupcion Plan Anticorrupcion y atencion al
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3. ESTADO DE CUMPLIMIENTO- PAIl 2022 - 2Q

TOTAL ACCIONES ACCIONES

PROGRAMADAS | PROGRAMADAS CUMQI?I:[():,L?\;%SZZ Qi
2022 2022-Q1
Secretaria General 12 9 9
Direccion General 14 1 11
Subdireccion de Negocios 15 9 8
Subdireccion de Gestion Contractual 16 8 8
Subdireccion de IDT 12 11 11
Subdireccion de EMAE 18 1 11
Planes Decreto 612 DE 2018 12 12 12
TOTAL 99 71 70

| LT
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3. ESTADO DE CUMPLIMIENTO- PAIl 2022 - 2Q
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Secretaria General Direccion General Subdireccion de  Subdirecciéon de  Subdireccion de  Subdireccion de  Planes Decreto
Negocios Gestion IDT EMAE 612 DE 2018
Contractual
B TOTAL ACCIONES PROGRAMADAS 2022 = ACCIONES PROGRAMADAS 2022-Q1 ® ACCIONES CUMPLIDAS 2022-Q1
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4. CUMPLIMIENTO OBJETIVOS ESTRATEGICOS

LN RSl TOTAL ACT.

2022 - Q2

OBJETIVOS ESTRATEGICOS ID DE LA ACTIVIDAD ASOCIADA AL PAI 2022 | PROGRAMADA
S 2022

Promover la simplificacién / racionalizacién normativa en
referencia a la compray la contratacion publica

Reglamentar el uso obligatorio de los AMP vigentes y la
generacion de nuevos para territorios

Promover las capacidades de la compra publica SN9, IDT3, IDT7, IDT8, IDT12 5 5
Poner a disposicion de |os participes del sistema de SN7. GC7, GC8, GCI, GCTl. EMAE]L EMAET,

GC4, GC13 2 2

SN1, SN4, SN14 5 3

compra publica documentos.qe buenas practicas de EMAETS, DG1. DG3, DG6, DG4 22 12
contratacion.
Fortalecer la disponibilidad dgl Slstema Electrénico de D1, IDT2, IDT4, IDT5 4 4
Compra Publica
Implementar un modelo de Arquitectura Empresarial IDTO 1 1
como habilitador de la politica de gobierno digital
Proponer el redisefio de la estructura organizacional GC15, SG6 6 2
SN13, GC16, IDTI0, IDT11, EMAET7, EMAE18, SGI,
Fortalecer el MIPG para incrementar en 10 puntos la SG2, SG3, SG5, SG7, SG8, SG11, SG12, DG, 35 33
calificacion del FURAG DG8, DGY, DGI0, DGI1, DGI12, DGI13, (DEC612-
01a la DEC612-12: 12 acciones)
Desarrollar un modelo de medicion de la eficiencia
operacional SN6, SN8, SN10 5 3
Disefiar € implementar programas de 1+D+1 en pro del
desarrollo institucional y/o la contratacion y compra EMAEQ, EMAET, EMAE12, EMAE14 7 4
publica
Promover iniciativas para optimizar [os recursos publicos
en términos de tiempo, dinero y capacidad del talento
humano y de la eficiencia en los procesos para satisfacer EMAE2, EMAE3 4 2
las necesidades de las Entidades Estatales y cumplir su
mision.

l ﬂﬂufﬁf lt'|| |||'"“||\||
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4. CUMPLIMIENTO OBJETIVOS ESTRATEGICOS 2021-Q2

El Plan de Accion Institucional — PAI 2022 contiene quince [(15) objetivos
estratégicos incluidos en el plan estrategico institucional PEl 2019 — 2022,
asociados a las 99 actividades suscritas en este plan de la siguiente
manera:

Para este 2Q con corte al 30 de junio de 2022 se programaron /1
actividades las cuales dieron cumplimiento a once (11) de estos objetivos
estrategicos como se puede evidenciar en la siguiente grafica.

[ LIPS
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Promover iniciativas para optimizar los recursos publicos en términos de tiempo, dinero y
capacidad del talento humano y de la eficiencia en los procesos para satisfacer las
necesidades de las Entidades Estatales y cumplir su misién.

Disefiar e implementar programas de [+D+1 en pro del desarrollo institucional y/o la
contratacion y compra publica

Desarrollar un modelo de medicidn de la eficiencia operacional

Fortalecer el MIPG para incrementar en 10 puntos la calificacion del FURAG

Proponer el redisefio de la estructura organizacional

Implementar un modelo de Arquitectura Empresarial como habilitador de la politica de
gobierno digital

Fortalecer la disponibilidad del Sistema Electronico de Compra Publica

Poner a disposicion de los participes del sistema de compra publica documentos de
buenas practicas de contratacion.

Promover las capacidades de la compra publica

Reglamentar el uso obligatorio de los AMP vigentes y la generacién de nuevos para
territorios

Promover la simplificacion / racionalizacion normativa en referencia a la compray la
contratacion publica

4. CUMPLIMIENTO OBJETIVOS ESTRATEGICOS 2022-Q2
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5. CONCLUSIONES DE SEGUIMIENTO

SEGUNDA LINEA DE DEFENSA

Q En el segundo trimestre del ano se programaron un total de setenta y un (71)
actividades del Plan de Accion Institucional. A su vez el cumplimiento general de
este periodo equivale al 99% y el cumplimiento acumulado 52%, lo cual
se considera satisfactorio en una escala de cumplimiento sobresaliente para
el desempeno institucional correspondiente a este segundo trimestre.

Q Se reflejo gran compromiso por parte de las dependencias, con respecto a los
reportes y evidencias objetivas, argumentadas vy clasificadas que demuestran
conformidad respecto a las actividades y responsabilidades programadas

[ LIPS
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CONTROL DEL DOCUMENTO

FICHA TECNICA DE DOCUMENTO: 1. IDENTIFICACION Y UBICACION

Titulo del documento: Informe de seguimiento al Plan de Accion Institucional 2022
Fecha de aprobacion: 27 de julio de 2022

Documento gue contiene la informacion sobre la gestion adelantada a las acciones
Resumen / Objetivo de contenido: . .
propuestas para la vigencia 2022 del PAI
Direccion General - Planeacion
N.A.
Informe
Asesor Planeacion - Direccion General
DG.25.1 Informes

Link de ubicacién original del
Lo [oYel U113 1=V 1 o) (=1 o Y=Yl | i [T[-Xe o1, T [-XI-F-[JEWM Nitps://Www.colombiacompra.gov.co/content/rendicion-de-cuentas-0
o reposa el documento)

FICHA TECNICA DE DOCUMENTO: 2. AUTORES Y RESPONSABLES DE REVISION Y APROBACION

[ Accion | Nombre Cargo/ Perfil Fecha Firma

Liz Vasquez Analista Direccion General 27/07/2022

m Karina Blanco Asesor Experto de la Direccion General 27/07/2022

CIGD CIGD 27/07/2022 Acta del CIGD

P

Nota: Si la aprobacion se realizd mediante acta de alguno de los comités internos considerados en la resolucion nimero 270 de 2021 por favor especificar
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Director General (E)
Claudia Ximena Lépez Pareja

Secretaria General
Claudia Ximena Lopez Pareja

Asesor del Despacho de la Direccion General
Mauro Palta Cerdn

Subdirector de Negocios
Andrés Ricardo Mancipes Gonzalez Asesor Econdmico

Steven Orozco Rodriguez

Subdirector de Gestion Contractual

Jorge Augusto Tirado Navarro Asesor Juridico

Juan David Marin Lopez

Subdirectorade Estudios de Mercadoy

Abastecimiento Estratégico (EMAE)
Catalina Pimienta Gomez

Asesora Planeacion
Karina Blanco Marin

Subdirector de Informacién
y Desarrollo Tecnolégico (IDT)
Rigoberto Rodriguez Peralta

Asesora Control Interno

Judith Gomez Zambrano
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