OF SAN JOSE DE MUNICIPIO SAN JOSE DE CUCUTA - ALCALDIA

c cl"“ | ' NIT : 890501434-2

Fecha: sep-22/2023 1-1

|Awnmin

EL JEFE DE OFICINA DE PRESUPUESTO CERTIFICA:

QUE EN EL LIBRO DE PRESUPUESTO DE GASTOS HA SIDO REGISTRADO EL PRESENTE VALOR EN EL (LOS) RUBRO (S) QUE A
CONTINUACION SE DESCRIBEN (N):

20230-165-COMPRA DE EQUIPOS DE COMPUTO PARA EL FORTALECIMIENTO EN LAS CAPACIDADES DE LA SECCIONAL DE INVESTIGACION
JUDICIAL (SDJIN) DE LA POLICIA NACIONAL (MECUC-FONSET) DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA. NOTA: LOS PAGOS DEBEN
PACTARSE DE ACUERDO A LA PROGRAMACION DEL PAC.

CON CARGO A LOS SIGUIENTES RUBROS:

UNIDAD -

EJECUTORA CODIGO NOMBRE CUENTA VALOR
Servicio de alojamiento; servicios de suministro de comidas y bebidas; ;

1 2.1.2.3.2.02.02.006.45 servicios de transporte; y servicios de distribucion de electricidad, gas y 130,000,000.00

agua.

Fuente Recurso: 1.3.3.1.00.03-RB INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION

Producto MGA: 4501029 - SERVICIO DE APOYO FINANCIERO PARA PROYECTOS DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA

Cédigo BPIN: 2021540010009 - FORTALECIMIENTO EN LAS CAPACIDADES DE LAS INSTITUCIONES DEL SECTOR DE SEGURIDAD (FONSET) PARA
LA CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA MEDIANTE COFINANCIACION DE PROYECTOS DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE
CUCUTA NORTE DE SANTANDER

Producto DANE: 61184 - Comercio al por mayor (excepto el realizado a cambio de una retribucién o por contrata) de computadores y programas de
informatica integrados - ;

TOTALES 130,000,000.00

VIGENCIA: 2023
VALOR: CIENTO TREINTA MILLONES PESOS,

SE EXPIDE ESTE CERTIFICADO A SOLICITUD DE:

FUNCIONARIO: ANGEL MARIA ALVAREZ CASTRO
. CARGO: SECRETARIO DE SEGURIDAD CIUDADANA
DEPENDENCIA: : SECRETARIA DE SEGURIDAD MUNICIPAL

DOCUMENTO DE SOLICITUD: 00004521

ORGE LUIS RODRIGUEZ MIRANDA
Subsecretario Area Gegtion Financiexa






:|ALCALDIA

DE SAN JOSE DE MUNICIPIO SAN JOSE DE CUCUTA - ALCALDIA

2 c“cl“'n NIT : 890501434-2

Fecha: oct-09/2023 . 1-1

EL JEFE DE OFICINA DE PRESUPUESTO CERTIFICA:

QUE EN EL LIBRO DE PRESUPUESTO DE GASTOS HA SIDO REGISTRADO EL PRESENTE VALOR EN EL (LOS) RUBRO (S) QUE A
CONTINUACION SE DESCRIBEN (N):

20230-165-COMPRA DE EQUIPOS DE COMPUTO PARA EL FORTALECIMIENTO EN LAS CAPACIDADES DE LA SECCIONAL DE INVESTIGACION
JUDICIAL (SDIN) DE LA POLICIA NACIONAL (MECUC-FONSET) DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA. NOTA: LOS PAGOS DEBEN
PACTARSE DE ACUERDO A LA PROGRAMACION DEL PAC.

CON CARGO A LOS SIGUIENTES RUBROS:

UNIDAD

EJECUTORA CODIGO NOMBRE CUENTA VALOR
Servicio de alojamiento; servicios de suministro de comidas y bebidas;
1 2.1.2.3.2.02.02.006.45 servicios de transporte; y servicios de distribucion de electricidad, gasy 52,000,000.00

agua.
Fuente Recurso: 1.2.3.2.06-CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE OBRA PUBLICA
. Producto MGA: 4501029 - SERVICIO DE APOYO FINANCIERO PARA PROYECTOS DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA
Codigo BPIN: 2021540010009 - FORTALECIMIENTO EN LAS CAPACIDADES DE LAS INSTITUCIONES DEL SECTOR DE SEGURIDAD (FONSET) PARA
LA CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA MEDIANTE COFINANCIACION DE PROYECT! OS DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE
CUCUTA NORTE DE SANTANDER

Producto DANE: 61184 - Comercio al por mayor (excepto el realizado a cambio de una retribucién 0 por contrata) de computadores y programas de
informética integrados

TOTALES 52,000,000.00
VIGENCIA: 2023 ;
VALOR: CINCUENTA Y DOS MILLONES PESOS.

SE EXPIDE ESTE CERTIFICADO A SOLICITUD DE:

FUNCIONARIO: ANGEL MARIA ALVAREZ CASTRO
CARGO: SECRETARIO DE SEGURIDAD CIUDADANA
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE SEGURIDAD MUNICIPAL

DOCUMENTO DE SOLICITUD: 00004962

ORGE LUIS RODRIGUEZ MIRANDA
Subsecretario Area Gestidn Financieca
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GENERALIDADES DEL CONTRATO
No. CTS-3952 del 20 de octubre de 2023 (OC-116848/2023)
CONTRATO
OBJETO 20230-165-COMPRA DE EQUIPOS DE COMPUTO PARA EL FORTALECIMIENTO EN
LAS CAPACIDADES DE LA SECCIONAL DE INVESTIGACION JUDICIAL (SIJIN) DE
LA POLICIA NACIONAL (MECUC-FONSET) DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE
CUCUTA. ,DURACION: HASTA EL 31/12/2023, FORMA DE PAGO: PAGO UNICO,
PREVIA CERTIFICACION ADJUNTA, SEGUN CTCV#3952 DEL 20 DE OCTUBRE DEL
2023.
CONTRATISTA | VASQUEZ CARO & CIAS S.A.S/WILSON YEZID VASQUEZ ESCDOBAR

IDENTIFICACIO
N

C.C. No. 79.425.622 de Bogota

NIT NIT. No.830.123.007-0

VALOR CIENTO SETENTA MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL
SETECIENTOS DIEZ PESOS CON TRECE CENTAVOS MCTE ($170.675.710.13 )
MCTE.

PLAZO 33 dias

FECHA DE 20 de octubre del 2023

INICIO

FECHA DE 23 de noviembre 2023

TERMINACION

FORMA DE EL MUNICIPIO a través de la Secretario de seguridad ciudadana, cancelaré el valor del contrato

PAGO

resultante del presente proceso, de la siguiente manera: EL MUNICIPIO pagaréa el valor del
contrato mediante UN SOLO PAGO , el pago se realizara dentro de los treinta (30) dias calendarios
siguientes a adjuntar la factura por parte del proveedor, con la certificacion de recibo a satisfaccion
por parte del supervisor donde conste el cumplimiento del objeto contractual de los bienes a
adquirir, durante el periodo correspondiente.

El valor del contrato resultante del presente proceso de seleccion se cancelara, previa presentacion
de los siguientes documentos:

NOTA. No se ofrecera anticipo

Las facturas deben contener como minimo los siguientes requisitos:

FACTURA DE COMPRA-VENTA (factura electronica)

11 Estar denominada expresamente como factura de venta.

1.2 Apellidos y nombre o razon y NIT del vendedor o de guien presta el servicio

1.3 Apeliidos y nombre o razon social: ALCALDIA SAN JOSE DE CUCUTA

14 Discriminacion del IVA pagado.

15 Llevar un nimero que corresponda a un sistema de numeracion consecutiva de facturas de venta.

16 Fecha de su expedicion

1.7 Descripcion especifica o genérica de los articulos vendidos o servicios prestados.

18 Valor total de la operacion

19 El nombre o razén social y el NIT del impresor de la factura.

1.10 Indicar la calidad de retenedor del impuesto sobre las ventas.

1.1 Al momento de la expedicion de la factura los requisitos de los literales 1.1, 1.2, 1.4 y 1.8, deberan estar
previamente impresos a través de medios litograficos, tipograficos o de técnicas industriales de caracter
similar. Cuando el contribuyente utilice un sistema de facturacion por computador o maquinas registradoras,
con la impresion efectuada por tales medios se entienden cumplidos los requisitos de impresion previa.

1.12 Autorizacion de facturacion de la DLAN. vigente

En todo caso los pagos por este concepto estaran sujetos al PAC establecido por la Secretaria de Hacienda del Municipio de
Cucuta
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Acuerdo Marco de Precios de Adquisicion de Dotacion Escolar CCE-912-1-AMP-2019
Clausula 10 Facturacion y Pago

El Proveedor debe facturar los ETP en calidad de compraventa o Alquiler de acuerdo con las condiciones de entrega
establecidas en la Orden de compra, previo cumplimiento de las estipulaciones sefialadas en los Documentos del Proceso y
constancia de recibo por parte de la Entidad Compradora; factura que deberéa ser radicada en la direccién indicada para tal
efecto por la

Entidad Compradora y publicada como copia en la Tienda Virtual del Estado Colombiano.

El Proveedor de acuerdo con las disposiciones tributarias debera realizar el manejo de las facturas electronicas segin la
regulacion aplicable.

Para tal fin, el Proveedor debe notificar a las Entidades Compradoras la obligacién de facturar los ETP o alquiler de ETP en
formato electronico y la forma en que las Entidades Compradoras podran (i) notificarse de la expedicion de la factura; (i)
consultar la factura; y (iii) aprobar la factura. En consecuencia, el Proveedor debe notificar la expedicion de la factura a la
Entidad Compradora y publicar una copia en la Tienda Virtual del Estado Colombiano.

Para tal fin, es obligacion de la Entidad Compradora informar y entregar a cada Proveedor |a totalidad de formatos e informacién
(plazos, periodos de pago, etc.) relacionada con el tramite interno para el pago de las facturas, una vez se cuente con la
aceptacion de la Orden de Compra.

El Proveedor debe incluir los gravamenes adicionales (estampillas) aplicables a los Procesos de Contratacién que la Entidad
Compradora haya informado en la Solicitud de Cotizacion.

Asi mismo debe contemplar:
10.1 Facturacion compraventa ETP

El Proveedor debe presentar a la Entidad Compradora para el pago, un certificado suscrito por su representante legal o revisor
fiscal en el cual manifieste que el Proveedor esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad
social integral y demas aportes relacionados con sus obligaciones laborales de conformidad al articulo 50 de la Ley 789 de
2002 o aquellas que la modifiquen. EI Proveedor debe publicar copia de estos documentos en la Tienda Virtual del Estado
Colombiano méximo dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes a la fecha de presentacién de la factura.

Si se acuerdan entregas parciales, el Proveedor debe presentar las facturas de acuerdo con el ETP entregado, cumpliendo
con el cronograma de entregas, previa aprobacion por el supervisor de la Orden de Compra.

El Proveedor debe cumplir con las obligaciones derivadas de la Orden de Compra mientras el pago es formalizado. En caso
de mora de la Entidad Compradora superior a treinta (30) dias calendario, el Proveedor podra suspender las entregas
pendientes a la Entidad Compradora hasta que esta formalice el pago.

Las Entidades Compradoras deben aprobar o rechazar las facturas dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a su
presentacion. Una vez aprobadas y de conformidad con la Ley 1231 de 2008, las partes (Entidad Compradora y Proveedor)
acuerdan que el Proveedor indicara en sus facturas que la Entidad Compradora debera pagar las sumas pactadas dentro de
los TREINTA (30) DIAS CALENDARIO siguientes a la aceptacién de la factura la cual debe estar debidamente elaborada,
documentada (se refiere a todos los soportes exigidos por la Entidad Compradora para el tramite).

Si al realizar la verificacion completa de una factura no cumple con las normas aplicables o la Entidad Compradora solicita
correcciones a la misma, el término de treinta (30) dias calendario empezara a contar a partir de la aprobacion de la nueva
factura. La Entidad Compradora podra exigir como parte de los requisitos para aprobar la factura, que el Proveedor haya
publicado la copia de estos documentos en la Tienda Virtual del Estado Colombiano.

El Proveedor podra solicitar a la Entidad Compradora el envio del comprobante de pago, de descuentos y retenciones realizados
a la factura. En caso de solicitarlo, la Entidad Compradora tendré diez (10) dias hébiles siguientes al pago para remitirlo al
Proveedor.

En caso de que por causas imputables a la Entidad Compradora el Proveedor no pueda entregar el ETP en el lugar de entrega,
la Entidad Compradora debe modificar la Orden de Compra incluyendo el sobrecosto soportado por el Proveedor por el concepto
de reenvio y bodegaje de los ETP en caso de ser necesario.

El cobro de los servicios adicionales se realiza una sola vez durante la ejecucion de la Orden de Compra y debe contemplar:
Un pago realizado una sola vez, correspondiente a los servicios adicionales. En todo caso el proveedor solo podra facturar los
bienes y/o servicios efectivamente solicitados y/o entregados.

Colombia Compra Eficiente puede suspender el registro en la Tienda Virtual del Estado Colombiano de las Entidades
Compradoras no obligadas a que: (i) estén mora en el pago de sus facturas por 30 dias calendario 0 mas; o (i) que hayan
presentado mora en el pago de sus facturas en cinco (5) oportunidades en un mismo afio.

SUPERVISOR

La supervision de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones contraidas por el
Contratista a favor del MUNICIPIO DE CUCUTA, estara a cargo del Sub Secretaria de
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Seguridad Ciudadana FRANCIA ALEJANDRA MONTANLEZ o quien haga sus veces en
el ejercicio del cargo.

DISPONIBILID | No. 00 004621 del 22 de septiembre del 2023 y 00004983 del 09 de octubre del 2023
AD
PRESUPUEST
AL

REGISTRO No.00 005704 del 20 de octubre del 2023
PRESUPUEST
AL

RUBRO 2.1.2.3.2.02.02.006.45 Servicios de alojamiento, servicios de suministros de comidas y
PRESUPUEST | bebidas ;servicios de transporte y servicios de distribucién de electricidad, gas y agua.
AL

NUMERO 14-46-101100362
ASEGURADORA SEGURO DEL ESTADO S.A
POLIZAS  "EECHA DE EXPEDICION 11/10/2023
FECHA DE APROBACION 20/10/2023
Vigencia
CLASE DE AMPAROS Desde Hasta
CALIDAD DELOS ELEMENTOS 02/10/2023 23/05/2024
AMPAROS
EXIGIDOS CUMPLIMIENTO DEL 02/10/2023 23/05/2024
CONTRATO
PAGOS DE SALAROS, 02/10/2023 23/11/2026
PRESTACIONES SOCIALES
LEGALES INDEMNIZACIONES
LABORAES

En el Despacho de la secretaria de Seguridad Ciudadana del Municipio de Cucuta, suscribe el presente
documento que inicia la ejecucién de la Orden de Compra No.116848 de 2023, previo cumplimiento de los
requisitos exigidos en el proceso de TVEC.

En constancia de aceptacién se suscribe la presente acta a los veinte (20) dias del mes de octubre de 2023

ANGEL MARI
Secretario de Seguridad Ciudadana

(APODERADO) ™
C.C. No. 79.425.622 de Bogota
Representada Legal

VASQUEZ CARO & CIAS S.A.S/
NIT. No. 830.123.007-0

Proyecto. Ménica Villamizar-Asesor Juridico SS
Revisé: Angel Maria Alvarez Castro sub Secreta




ggg"'!“ POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
ESTRADO S.A.

NIT. 860.009.578-6
CIUDAD DE EXPEDICION
BOGOTA, D.C.
FECHA EXPEDICION _ VIGENCIA DESDE
DIA MES ANO DIA MES ANO
o ] |
NOMBRE O RAZON
SOCIAL

DECRETO 1082 DE 2015

SUCURSAL COD.suC NO.POLIZA ANEXO
CHAPINERO 14 14-46-101100362 1
A LAS _ VIGENCIA HASTA A LAS
HORAS DIA MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
2023 02 | 10 2023 00:00 23 ﬂ 11 2026 23:59 ANEXO CAUSA PRIMA

DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADO

VASQUEZ CARO & CIA S.A.S IDENTIFICACION NIT: 830.123.007-0

I‘CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL ITELEFONO: 3015552777

.DIRECCION: CR 13 NRO. 37 - 43 EDIFICIO

DATOS DEL ASEGURADO | BENEFICIARIO
MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA

SEGURADO [

BENEFICIARIO: IDENTIFICACION NIT: 890.501.434-2{

DIRECCION: CL 11 NRO. 5 - 49

| CluDAD:  CUCUTA, NORTE DE SANTANDER | TELEFONO 5833939

DICIONAL:

QOBJETO DEL SEGURO

CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECUO10B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL
TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DE LA ORDEN DE COMPRA NO.
POLICIA NACIONAL.

116848 DE SUMINISTRO DE BIENES CUYO OBJETO ES: FORTALECIMIENTO TECNOLOGICO DE LA

AMPAROS

RIESGO: SUMINISTRO DE BIENES

AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL SUMA ASEG/ANTERIOR
CALIDAD DE LOS ELEMENTOS
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES

LABORALES

7 MESES Y 21 Dias *
23/05/2024
23/11/2026

SI AMPARA 0 ANOS,
02/10/2023
02/10/2023

$35,757,250.55
$35,757,250.55
$17,878,625.27

$10,155,579.29
$10,155,579.29
$5,077,789.64

ACLARACIONES

* ESTE AMPARO INICIA VIGENCIA UNA VEZ SE HA FINALIZADO LA EJECUCION DEL CONTRATO Y/O CON LA FIRMA DEL ACTA DE ENTREGA A SATISFACCION DELMISMO

POR MEDIO DEL PRESENTE ANEXO SE DEJA CONTANCIAQUE SEGUN ORDEN No.
$357.572.505,49.

116848 MODIFICADA SE REALIZA ADICION POR VALOR DE $256.016.712,59 PARA UN TOTAL DE

LAS DEMAS CONDICIONES DE LA PRESENTE POLIZA CONTINUAN IGUALES.

VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO
$ ****+*286,037.00 $ *xxxrxxg 000.00 $ ***+:*55 867.00 $ Faxmkrriirk349,904.00 $ *Hrrirr89 393,126.37 CONTADO
INTERMEDIARIO DIZTRIBUCION COASEGURD
NOMERE CLAVE % OE PART. NOMERE COMPARIA % PART. VALOR ASEGURADO
BLANCA OLIVA SIERRA CUELLAR 999220 100.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

§g NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
§ POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

§§ PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CRA. 7 NO. 57 -67 - TELEFONO: 2172417 - BOGOTA, D.C.
=

=

g

=

o

[=]

<<

)

© 14-46-101100362

=> FI abriela arante - Secretaria General

USTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM

OFICINA PRINCIPAL: CALLE 83NO 19-10 TELEFONO: 601-. 2186977 601-6019330

DAHIANACORREA



http://www.segurosdelestado.com/

&2 - SEGUROS POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

DEL
ESTRDO S.A.

NIT. 860.009.578-6 DECRETO 1082 DE 2015

CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SuUC NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. CHAPINERO 14 14-46-101100362 1
DIA MES ANO DIA MES ANO HORAS DIA MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO

FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE A LAS VIGENCIA HASTA A LAS
| 2023 02 |1o | 2023 00:00 23 | 1 | 2026 2359 | ANEXO CAUSA PRIMA

DATOS DEL TOMADOR !/ GARANTIZADO
VASQUEZ CARO & CIAS.A.S IDENTIFICACION NIT: 830.123.007-0

NOMBRE O RAZON
SOCIAL

DIRECCION CR 13 NRO. 37 - 43 EDIFICIO lFIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL |TELEFONO: 3015552777

DATOS DEL ASEGURADO !/ BENEFICIARIO

SEGURADU T/
BENEFICIARIO: MUNICHREREESAN JOSE DE CUSHEE IDENTIFICACION NIT: 890.501.434-2
| ]
TRECCION: CL 11 NRO. 5 - 49 [CTUDAD:  CUCUTA, NORTE DE SANTANDER __ |TELEFONO __ 5833939
DICIONAL:

P GUESTADO

PORTAL DE FAGOS

g
PAGINA WEB

CORRESPONSALES BANCARIOS

Super)” [ETRLS3)( 4o
Bl ,;o;;&()

re—— Bancolombia ™
e Z : . v
[,g;,n_,ev £’Fzs:.';-i93‘@ sl Sy

b L GGy - — WO o

Pagos con convenio *No aplica para transferencias

Bancode Bogota L Seguros del Estado S.A Cuenta Corriente 008465445

=
Grupo .- :
' Bancolombia Seguros de| Estado S.A Cuenta Convenio 47189
\ /
VALOR PRIMA NETA GASTOSEXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADOTOTAL
$ ****+286,037.00 $r**+xx8 000.00 $ **+*+*+55,867.00 $ Frkrrkaki349,904.00 $rixmrt89,393,126.37
INTERMEDIARIO DIZTRIBUCION COASEGURO
NOMERE CLAVE % DE PART. NOMERE COMPARIA % PART. VALOR ASEGURADO
BLANCA OLIVA SIERRA CUELLAR 999220 100.00

PLAN DE PAGO CONTADO

UEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE
B SPECIFICAN EN ESTE CUADRO.
;; RYHACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, PORLO
§ 2 FORMA DE PAGO RACION
S § DE ELEFONO: 2172417
2 BANCO CHEQUE No. VALOR REFEERET
&5 PAGO:
5 1100211465348-7
g EFECTIVO (415) 7709998021167 (8020)11002114653487(3900)000000349904 (96) 20241010
<<
- [{|cHEQUE
o
Z[l|ToTAL S

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE




SEGUROS
DEL POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
ESTRDO S.A.
NIT. 860.009.578-6 DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. CHAPINERO 14 14-46-101100362 1
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ATAS —VIGENCIA HASTA ATAS
DIA MES  AKO DIA MES  ARO HORAS | DA  MES  ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
11 | 10 | 2023 02 | 10 | 2023 0000 | 23 | 11 | 2026 23:50 | ANEXO CAUSA PRIMA
[- : g G 5 DATOS NF1 ITOMAI'\I('\D TCADANTIZANDD
g‘ggiFEE O RAZON VASQUEZ CARO & CIA S.A.S IDENTIFIC ACION NIT: 830.123.007-0

I I
DIRECCION: CR 13 NRO. 37 - 43 EDIFICIO MCIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL | TELEFONO: 3015552777

DATOS DFL ASEGURADD [BENEEICIARIO

ASEGURADOY
MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA ~ .
BENEFICIARIO: IDENTIFICACIONNIT: 890.501.434-2

DIRECCION: CL 11 NRO. 5 - 49 || clubAD:  cUCUTA, NORTE DE SANTANDER || TELEFONO: 5833939
ADICIONAL:

TEXTO ACLARATORIO

B I QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
g SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

; g I NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPARAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
2 SI TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SUCOLABORACION

S §I PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CRA. 7 NO. 57 -67 - TELEFONO: 2172417 - BOGOTA, D.C.
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= I 14-46-101100362

FIRMA AUTORIZADA: Gabriela A. Zarante B. - Secretaria General 7w | Fm




SEGUROS
DEL
ESTRDO S.A.

NIT. 860.009.578-6

CONSTANCIA DE NO REVOCATORIA NI CANCELACION
POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA

Hacemos constar, que la pdliza N° 101100362, anexo
1, no expirara por falta de pago de la prima, ni por
revocatoria unilateral del tomador de la pdliza o de la aseguradora.

Lo anterior de conformidad con lo establecido en el decreto 1082 de 2015
el cual regula las garantias ante entidades estatales

Dado en BOGOTA, D.C. alos 11 dias del mes de OCTUBRE de 2023

14-46-101100362
FIRMA AUTORIZADA: Gabriela A. Zarante B. - Secretaria General
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2/10/23, 14:53

Alcaldia
San José
de Cucuta

VASQUEZ CARO Y CIA SAS
N.I.T. 830123007

CRA7N°33-49

BOGOTAD.C,,

Atte: DIDIER LOPEZ
d.lopez@suministrosoficina.com.co
Teléfono: +1 (312) 226-2286

colombiacompra.coupahost.com/order_headers/print_view?id=116848&version=1

NORTE DE SANTANDER-ALCALDIA
DE SAN JOSE CUCUTA

N.I.T. 890501434

ORDEN DE COMPRA

Numero de Orden 116848
No de Instrumento
Instrumento agregacion ETP I

Fecha de Emision 02/10/23

Fecha de Vencimiento = 23/11/23

Comprador Angel Alvarez Castro

Ordenador del gasto Angel Alvarez Castro

Supervisor FRANCIA ALEJANDRA
MONTANEZ RIOS

Teléfono 3156047041

Detalle de Entrega

Gravamenes adicionales proanciano 2% prodesarrollo
cientifico 1% procultura 1% imrd 2% PROEMPRESA
2%

Justificacion FORTALECIIENTO TECNOLOGICO
de la POLICIA NACIONAL
— Facturar a

— Enviar a
NORTE DE SANTANDER-
ALCALDIA DE SAN JOSE
CUCUTA
Calle 11 Entre Av 5 y 6 Palacio
Municipal
Cucuta Norte de Santander
Atte: Angel Alvarez Castro

NORTE DE SANTANDER-
ALCALDIA DE SAN JOSE
CUCUTA

Calle 11 Entre Av 5 y 6 Palacio
Municipal

Cucuta, Norte de Santander
Atte: Angel Alvarez Castro

Linea Presupuesto Descripcion Cant. Unidad Precio Total
1 004 etp03 - ETP-AIO 23.8"-78. ETP -- ETP -- 14.0 0.55 5.373.012,52 75.222.175,28
130000000 5100 -- AVANZADA -- ADMINISTRACION Y Metros
GESTION REMOTA -- SSD -- 1 TB PCle -- 16
GB -- Zona 2
2 004 etp03 - COMPONENTE-AIO-163. 14.0 0.55  33.407,61 467.706,54
130000000 COMPONENTE -- COMPONENTE -- Tarjeta Metros

de red inalambrica PCl o PCle 802.11 ax 2x2
-- NA -- NA -- NA -- NA -- NA -- Todas las

Zonas

3 004 etp03 - COMPONENTE-AIO-164. 14.0 055 458.797,83 6.423.169,62
130000000 COMPONENTE -- COMPONENTE -- Sistema Metros
Operativo Windows 10 Pro -- NA -- NA -- NA -
- NA -- NA -- Todas las zonas
4 004 etp03 - COMPONENTE-AIO-166. 14.0 055 57.906,52 810.691,28
130000000 COMPONENTE -- COMPONENTE -- Metros
Certificacion Epeat Gold -- NA -- NA -- NA --
NA -- NA -- Todas las zonas
5 004 etp03 - COMPONENTE-AIO-169. 14.0 0.55 4.454,35 62.360,90
130000000 COMPONENTE -- COMPONENTE -- Energy Metros
Star 8.x o superior - (N/A cuando el Sistema
Operativo es Linux) o China Certificate for
Energy Conservation Product o Ecodesign
and Energy Labelling -- NA -- NA -- NA -- NA -

6 004 etp03 - COMPONENTE-AIO-170. 14.0 0.55 4.454 .35 62.360,90
130000000 COMPONENTE -- COMPONENTE -- Metros
Certificados en el Estandar Militar MIL-STD
810G o MIL-STD 810H -- NA -- NA -- NA -- NA
-- NA -- Todas las zonas

https://colombiacompra.coupahost.com/order headers/print view?id=116848&version=1 1/2
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colombiacompra.coupahost.com/order_headers/print_view?id=116848&version=1

Linea Presupuesto Descripcion Cant. Unidad Precio Total
7 004 etp03 - SERVICIO-AIO-173. SERVICIO -- 14.0 055 22.132,06 309.848,84
130000000 SERVICIO -- Mantenimiento preventivo -- NA Metros
-- NA -- NA -- NA -- NA -- Zona 2
8 004 etp03 - SERVICIO-AIO-177. SERVICIO -- 14.0 055 27.665,22  387.313,08
130000000 SERVICIO -- Migracion o transferencia de Metros
datos -- NA -- NA -- NA -- NA -- NA -- Todas
las zonas
9 004 etp03 - SERVICIO-AIO-179. SERVICIO -- 14.0 055 98.365,21 1.377.112,94
130000000 SERVICIO -- Garantia extendida por ETP -- 2 Metros
anos adicionales -- NA -- NA -- NA -- NA --
Todas las zonas
10 004 etp03 - ACCESORIO-18. Cable de red (Patch 14.0 0.55 15.590,22  218.263,08
130000000 Cord) 1.5 metros - Categoria 6 - Todas las Metros
zonas
11 004 etp03 - IVA 1.0 0.55 16.214.790,4416.214.790,44
130000000 Metros

101.555.792,90 copP

https://colombiacompra.coupahost.com/order headers/print view?id=116848&version=1
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447 IALCALDIA

DESAN JOSE DE MUNICIPIO SAN JOSE DE CUCUTA -
c“ c“-l-n ALCALDIA
NIT : 890501434-2

REGISTRO PRESUPUESTAL No. 00 005704

.I

WONLE VALERSEA Y |

5'I"I:I B0 FROF NYE

FECHA : oct-20/2023

A FAVOR DE : VASQUEZ CARO Y CIA SAS NIT: 830123007-0

COMPROMISO  :20230-165-COMPRA DE EQUIPOS DE COMPUTO PARA EL FORTALECIMIENTO EN LAS CAPACIDADES DE LA
SECCIONAL DE INVESTIGACION JUDICIAL (SIJIN) DE LA POLICIA NACIONAL (MECUC-FONSET) DEL MUNICIPIO
DE SAN JOSE DE CUCUTA. ,DURACION: HASTA EL 31/12/2023, FORMA DE PAGO: PAGO UNICO, PREVIA
CERTIFICACION ADJUNTA, SEGUN CTCV#3952 DEL 20 DE OCTUBRE DEL 2023.

DISPONIBILIDAD : 00 004621 -- sep-22/2023, 00 004983 -- oct-09/2023

DEPENDENCIA  : SECRETARIA DE SEGURIDAD MUNICIPAL

N°. CONTRATO : CTCV#3952

TIPO CONTRATO :CTCV - CONTRATO DE COMPRAVENTA

DURACION :HASTA EL 31/12/2023 FECHA SUSCRIP. : 20/10/2023

CON CARGO A LOS SIGUIENTES RUBROS:

UNIDAD

EJECUTORA CODIGO NOMBRE CUENTA DISPONIBILIDAD VALOR

Servicio de alojamiento; servicios de suministro de
1 2.1.2.3.2.02.02.006.45 comidas y bebidas; servicios de transporte; y servicios de 004621 - sep-22/2023 130,000,000.00
distribucion de electricidad, gas y agua.
Fuente Recurso: 1.3.3.1.00.03-RB INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION
Producto MGA: 4501029 - SERVICIO DE APOYO FINANCIERO PARA PROYECTOS DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA
Codigo BPIN: 2021540010009 - FORTALECIMIENTO EN LAS CAPACIDADES DE LAS INSTITUCIONES DEL SECTOR DE SEGURIDAD (FONSET) PARA
LA CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA MEDIANTE COFINANCIACION DE PROYECTOS DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE
CUCUTA NORTE DE SANTANDER
Producto DANE: 61184 - Comercio al por mayor (excepto el realizado a cambio de una retribucion o por contrata) de computadores y programas de
informatica integrados
PROGRAMACION DE PAGOS:
MES NETO
OCTUBRE 130,000,000.00

Servicio de alojamiento; servicios de suministro de
1 2.1.2.3.2.02.02.006.45 comidas y bebidas; servicios de transporte; y servicios de 004983 - oct-09/2023 40,675,710.13
distribucion de electricidad, gas y agua.
Fuente Recurso: 1.2.3.2.06-CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE OBRA PUBLICA
Producto MGA: 4501029 - SERVICIO DE APOYO FINANCIERO PARA PROYECTOS DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA
Codigo BPIN: 2021540010009 - FORTALECIMIENTO EN LAS CAPACIDADES DE LAS INSTITUCIONES DEL SECTOR DE SEGURIDAD (FONSET) PARA
LA CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA MEDIANTE COFINANCIACION DE PROYECTOS DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE
CUCUTA NORTE DE SANTANDER
Producto DANE: 61184 - Comercio al por mayor (excepto el realizado a cambio de una retribucion o por contrata) de computadores y programas de
informatica integrados

PROGRAMACION DE PAGOS:

MES NETO
OCTUBRE 40,675,710.13
TOTALES 170,675,710.13
VIGENCIA : 2023
VALOR : CIENTO SETENTA MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL

SETECIENTOS DIEZ PESOS CON 13/100 CENTAVOS.
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REGISTRO PRESUPUESTAL No. 00 005704

FECHA : oct-20/2023

A FAVOR DE : VASQUEZ CARO Y CIA SAS NIT: 830123007-0

COMPROMISO  : 20230-165-COMPRA DE EQUIPOS DE COMPUTO PARA EL FORTALECIMIENTO EN LAS CAPACIDADES DE LA
SECCIONAL DE INVESTIGACION JUDICIAL (SIJIN) DE LA POLICIA NACIONAL (MECUC-FONSET) DEL MUNICIPIO
DE SAN JOSE DE CUCUTA. ,DURACION: HASTA EL 31/12/2023, FORMA DE PAGO: PAGO UNICO, PREVIA
CERTIFICACION ADJUNTA, SEGUN CTCV#3952 DEL 20 DE OCTUBRE DEL 2023.

DISPONIBILIDAD : 00 004621 -- sep-22/2023, 00 004983 -- oct-09/2023

DEPENDENCIA  : SECRETARIA DE SEGURIDAD MUNICIPAL

N°. CONTRATO : CTCV#3952

TIPO CONTRATO :CTCV - CONTRATO DE COMPRAVENTA

DURACION :HASTA EL 31/12/2023 FECHA SUSCRIP. : 20/10/2023

CON CARGO A LOS SIGUIENTES RUBROS:

UNIDAD CODIGO NOMBRE CUENTA DISPONIBILIDAD VALOR

EJECUTORA ™\ [\_

1

JORGE LUIZRODRIGUEZ MIRANDA
Subsecrejdrio Area Gestidh Financidra
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APOYO A LA GESTION GESTION DOCUMENTAL

GESTION ADMINISTRATIVA ARCHIVO Y
INSTITUCIONAL CORRESPONDENCIA
Macroproceso Proceso: SSC-AMP-009-2023 Subproceso
PAGINA
Resolucién No. No. 025 |recHA:03/10/2023 N.2: 1de 12

POR LA CUAL SE ADJUDICA EL PROCESO DE SELECCION NO. SSC-AMP-009-2023 20230-165 COMPRA DE
EQUIPOS DE COMPUTO PARA EL FORTALECIMIENTO EN LAS CAPACIDADES DE LA SECCIONAL DE
INVESTIGACION JUDICIAL (SIJIN ) DE LA POLICIA NACIONAL MECUC-FONSET DEL MUNICIPIO DE SAN
JOSE DE CUCUTA.

EL SECRETARIO DE SEGURIDAD CIUDADANA, en ejercicio de sus facultades Legales, en especial las conferidas
por el numeral 7 del Articulo 24 y Numeral 18 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificada parcialmente por la Ley
1150 de 2007, el Decreto Reglamentario No. 1082 de 2015, Ley 1474 de 2011, Decreto No.002 del 11 de enero de
2023,y

CONSIDERANDO:

Que, segun necesidad establecida se aprob6 proyecto de inversion , proyectos se encuentra en el plan de desarrollo
"CUCUTA 2050 UNA ESTRATEGIA DE TODOS 2020 -2023", linea estratégica, “4 Entornos protectores para un
territorio en paz y en el Componente 1: Clcuta segura y con convivencia social, Programa 1: Capacidades para la
convivencia y la seguridad ciudadana.” y adscrita al proyecto de “Fortalecimiento en las Capacidades de las
Instituciones del Sector de Seguridad (FONSET) para la Convivencia y Seguridad Ciudadana Mediante Cofinanciacion
y Financiacion de Proyectos del Municipio de San José de Cucuta Norte de Santander” con cddigo BPIN. No.
2021540010009 y certificado de necesidad No. 00015633 del 13-Marzo-2023. Esta linea estratégica propende por una
aproximacién integral a la seguridad, otorgandole un papel primordial a la convivencia como elemento que garantiza
la sostenibilidad de los entornos protectores, que permitan a todos los individuos desenvolver sus vidas sin temores ni
miedos a la vulneracion de su vida o su integridad fisica.

Que, viabilizado el proyecto, y con fundamento en lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.2.7 del Decreto 1082 de 2015,
el proceso de seleccion se adelantd a través del Acuerdo Marco de Precios celebrado por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente, por tratarse de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas
Uniformes de Comun Utilizacién.

Que, haciendo uso de la herramienta de acuerdos marco celebrados por la Agencia Nacional de Contratacion Publica
- Colombia Compra Eficiente- se establecié que actualmente se encuentra vigente el Acuerdo Marco de Precios para
la Compra o Alquiler de Computadores y Periféricos ETP — IIl (Minuta del Acuerdo Marco CCE-280-AMP-2021), la
Alcaldia San José de Cucuta descargd el "Simulador para Estructurar la Compra" y procedié a formular el evento de
solicitud de cotizacion Simulacion: 19734 - Compraventa - Nacional Compraventa - LOTE 2 - AlO - 2023-09-14EL
14 DE SEPTIEMBRE DE 2023 en la tienda Virtual del Estado Colombiano TVC y a establecio los tiempos para la
presentacion de cotizaciones con base en el acuerdo marco; una vez finalizados los términos se recibio oferta




Republica de Colombia

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Y SISTEMA DE CONTROL
INTERNO
: Version:1
Alcaldia Municipal de RESOLUCION DE ADJUDICACION
San José de Cucuta
Fecha: Agosto 2018
GESTION DOCUMENTAL
APCI:J ;GIIJZ(;ES;II_ON GESTION ADMINISTRATIVA ARCHIVO Y
CORRESPONDENCIA
Macroproceso Proceso: SSC-AMP-009-2023 Subproceso

PAGINA

Resolucién No. No. 025 |recHA:03/10/2023 N.e: 2de 12

POR LA CUAL SE ADJUDICA EL PROCESO DE SELECCION NO. SSC-AMP-009-2023 20230-165 COMPRA DE
EQUIPOS DE COMPUTO PARA EL FORTALECIMIENTO EN LAS CAPACIDADES DE LA SECCIONAL DE
INVESTIGACION JUDICIAL (SIJIN ) DE LA POLICIA NACIONAL MECUC-FONSET DEL MUNICIPIO DE SAN

JOSE DE CUCUTA.
presentada , asi:
__-
107595 COMSISTELCO SAS - ETP Ill, Mesa de Servicio No envio
107596 UNIPLES SAS - SUMINISTRO MATERIAL PEDAGOGICO, ETP Il No envio (i}
107597 P&P SYSTEMS COLOMBIA SAS - ETP IIl 102,906,139.89 [ ™}
107598 CREAR DE COLOMBIA No envio 0o
107599 NEX COMPUTER S.AS. - ETP Il 94,907,629.93 [ ™
107600 REDCOMPUTO LTDA - ETP IlI, IAD Software 109,665,645.19 [ ™
107601 RICOH COLOMBIA SA - IAD Software, ETP Il 120,671,060.09 [ ™}
107602 Sumimas S.A.S. - Papeleria y Utiles de Oficina, ETP Ill, Primera Infancia  121,725,439.00 0Ob
107603 NUEVA ERA SOLUCIONES SAS - SUMINISTRO MATERIAL PEDAGOGICO,  87,318,712.88 [ ™
ETP Il
107604 SISTETRONICS SAS - ETP IlI No envio 0o
107605 KEY MARKET SAS EN REORGANIZACION - Papeleria y Utiles de Oficina,  88,947,516.27 [ ™)
Consumibles de Impresion I, ETP IlI
107606 VENEPLAST LTDA - Derivados del papel, carton y corrugado, No envio 0
Consumibles de Impresion Il, Ayudas Humanitarias, ETP Ill, Grandes
Almacenes
107607 COLSOF SAS - IAD Software, ETP Ill, Nube Privada IV 101,835,010.86 [ ™
107608 PORTATIL SAS - ETP Il 133,910,255.29 [ ™
107609 C&S TECNOLOGIA SAS - ETP Il 105,670,830.76

__-
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POR LA CUAL SE ADJUDICA EL PROCESO DE SELECCION NO. SSC-AMP-009-2023 20230-165 COMPRA DE
EQUIPOS DE COMPUTO PARA EL FORTALECIMIENTO EN LAS CAPACIDADES DE LA SECCIONAL DE
INVESTIGACION JUDICIAL (SIJIN ) DE LA POLICIA NACIONAL MECUC-FONSET DEL MUNICIPIO DE SAN

JOSE DE CUCUTA.
Search

-—-
107610 XOREX DE COLOMBIA SAS - ETP Il 117,696,218.35
10761 TECNOPHONE COLOMBIA SAS - Consumibles de Impresion |, No envio 0

SUMINISTRO MATERIAL PEDAGOGICO, ETP III
107612 UT SC AM CCE 2021 - ETP Il 135,134,873.58 (i ™
107613 COMPUTEL SYSTEM SAS - SUMINISTRO MATERIAL PEDAGOGICO, ETP Il No envio 0
107614 HARDWARE ASESORIAS SOFTWARE LTDA - Consumibles de Impresion  89,902,647.57 (i ™

II, SUMINISTRO MATERIAL PEDAGOGICO, ETP IlI
107615 PEAR SOLUTIONS S.AS. - ETP Il 144,802,961.33 (i ™
107616 LINALCA INFORMATICA S.ASS - ETPIIl 119,280,248.71 oOb
107617 GREEN SERVICES AND SOLUTIONS SAS - ETP IIl, IAD Software No envio 0
107618 VASQUEZ CARO Y CIA SAS - ETP Il 101,655,792.90 (i ™
107619 ALLBREAKER SAS - ETP Il 169,616,655.18
O S N
Showing 16 to 25 of 25 entries Previous 1 Next

Conocidas las ofertas presentadas una vez evaluadas y verificada la de menor precio de la respuesta presentada se
comprobd que a través de la ficha técnica lo siguiente:

CONCLUSIONES.

El comité evaluador de la Entidad se permite informar que el documento de RFI fue publicado mediante el Evento de
cotizacion No. 19734, del cual se recibieron 17 cotizaciones.

Para el dia 22 de septiembre del 2023 se solicit6 allegar las fichas técnicas a todos los oferentes en un plazo no mayor
al 25 de septiembre del 2023, los oferentes debian aclarar tiempos de entrega y cumplimiento de lo establecido en el
RFI concerniente a las caracteristicas técnicas de los equipos.

Quedando de la siguiente manera la respuesta a la solicitud:

a. 14 de las empresas no allegaron documentacion alguna frente a lo solicitado.
b. 3 de las empresas no cumplen con las caracteristicas técnicas como son.

71 Certificaciones Ambientales

[1 Tiempos de entrega
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POR LA CUAL SE ADJUDICA EL PROCESO DE SELECCION NO. SSC-AMP-009-2023 20230-165 COMPRA DE
EQUIPOS DE COMPUTO PARA EL FORTALECIMIENTO EN LAS CAPACIDADES DE LA SECCIONAL DE
INVESTIGACION JUDICIAL (SIJIN ) DE LA POLICIA NACIONAL MECUC-FONSET DEL MUNICIPIO DE SAN

JOSE DE CUCUTA.

O Procesador de los equipos.
[J Condiciones trasversales

21.1.2. AllinOne
Forma o pressntacion | ) In 0ne - A10 -21.5"
Ak ons Allin one - AIQ - 23.8”
po Al in one - AIQ - 27"
Monitor LED IPS, VA, PVA, MVA, TFT, FULL HD antirreflejos con ajuste de
Monitor inclinacion y altura ajustable.
La resolucion minima del monitor debe ser FHD para 21.5", 23.8" y 27"
Teclado en espariol con cable con conexion USB, con teclado numérico a
Teclado : S
prueba de salpicaduras o derrame de liquidos.
M Mouse con cable con conexion USB con sensor optico, debe tener 2
ouse
botones y scroll.
Puertos USB Minimo 2 Puertos USB libres tras conectar teclado y mouse.
Piisitodsied Ethernet (RJ-{S) 10/100/1000 integrada con compatibilidad nativa de IPv6
en coexistencia con IPv4.
Tarjeta de video Integrada de la misma marca del procesador
Puertos de video Minimo 1 Puerto de Video libre
g Conectores auriculares y micréfono de 3,5 mm independiente 0 en combo
Multimedia ; .
y parlante o altavoz interno mono o estéreo
Céma'\ra we.b y Camara Web integrada de 720p de alta definicion y Micréfono integrado
micréfono integrados
Fuente de poder interna o externa con capacidad de soporte estable a la
Alimentacion -Fuente | configuracion final requerida, minimo 85% de rendimiento al 50% de carga.
de Poder En caso de ser fuente interna debe dar cumplimiento a la Certificacion 80
PLUS.

GESTION DOCUMENTAL
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POR LA CUAL SE ADJUDICA EL PROCESO DE SELECCION NO. SSC-AMP-009-2023 20230-165 COMPRA DE
EQUIPOS DE COMPUTO PARA EL FORTALECIMIENTO EN LAS CAPACIDADES DE LA SECCIONAL DE
INVESTIGACION JUDICIAL (SIJIN ) DE LA POLICIA NACIONAL MECUC-FONSET DEL MUNICIPIO DE SAN
JOSE DE CUCUTA.

Anexo Técnico Proceso: CCENEG-051-01-2021
2.1.1.1.1.  Componentes adicionales con valor
Las Entidades Compradoras dadas sus necesidades, podran adquirir lo componentes tecnolégicos

adicionales para cada tipo de computador de escritorio, los cuales deberan agregar en el evento de
cotizacién para que sean cotizados por el Proveedor y entregados junto con el equipo.

. Tarjeta de red inaldmbrica PCl o PCle 802.11 ax 2x2

. Cambio a Monitor de 23.8"

. Software licenciado y preinstalado, Sistema Operativo Windows 10 Profesional en la
(ltima versién disponible por el fabricante

. Sistema Operativo Linux (Ubuntu, Red Hat, Suse)

. ETP con Certificacion Epeat Gold o Certificacién Epeat Silver o Certificacion Epeat
Bronze

. Manejo consumo de energia CPU y Monitor — Energy Star 8.x o superior (No aplica

cuando el Sistema Operativo requerido es Linux) o China Certificate for Energy
Conservation Product o Ecodesign and Energy Labelling
. ETP certificado en el Estandar Militar MIL-STD 810G o MIL-STD 810H

Anexo Técnico Proceso: CCENEG-051-01-2021

Se debe suministrar el accesorio de seguridad de la fuente de poder, a fin
de evitar hurto para el caso de las fuentes de poder externas.

Administracion de Seguridad con chip TPM (Trusted Platform Module), Versién 2.0 o superior,
| seguridad Discreto o Embebido
Garantia de Fabrica Tres (3) anos

2.1.1.2.1. Componentes adicionales con valor

Las Entidades Compradoras dadas sus necesidades, podran adquirir lo componentes tecnoldgicos
adicionales para cada tipo de AlO, los cuales deberan agregar en el evento de cotizacién para que
sean cotizados por el Proveedor y entregados junto con el equipo.

. Tarjeta de red inalambrica PCl o PCle 802.11 ax 2x2

. Software licenciado y preinstalado, Sistema Operativo Windows 10 Profesional en la
ultima versioén disponible por el fabricante

. Sistema Operativo Linux (Ubuntu, Red Hat o Suse)

. Certificaciéon Epeat Gold o Certificacion Epeat Silver o Certificacion Epeat Bronze

. Manejo consumo de energia— Energy Star 8.x o superior, no aplica cuando el Sistema

Operativo requerido es Linux o China Certificate for Energy Conservation Product o
Ecodesign and Energy Labelling
. Certificados en el Estandar Militar MIL-STD 810G o MIL-STD 810H

c. 4 delas empresas sobrepasan el presupuesto estimado por la entidad.
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d. 3 de las empresas no cumplen con los tiempos de entrega dado que se dio a conocer la necesidad de la
entidad frente a la adquisicién de los mismos.

Vale resaltar que el comité evaluador espero los 5 dias dando cumplimiento al ETP - Ill, CCE-280-AMP-2021 clausulas.

“7.2 Indicar en la Cotizacién los valores establecidos con un descuento a los precios de los bienes y servicios
publicados en el Catalogo, en todo caso, los precios cotizados no pueden superar los precios techo de los bienes y
servicios publicados en el Catalogo del Proveedor. Si en algtn caso el Proveedor cotiza precios superiores a los
publicados en el Catalogo, los precios cotizados por ese Proveedor se entenderan como cotizados con el precio
publicado en el Catalogo. ~

7.3 Indicar en la Cotizacion la extension maxima tiempos de entreqa. La Entidad Compradora podra tener en cuenta
esta informacién al momento de colocar la orden de compra. ”

7.4 Adjuntar a la cotizacion, la ficha técnica de la referencia ofertada que garantice cumplimiento a las condiciones
técnicas de la combinatoria. ~

Vale resaltar que el comité evaluador espero 5 dias Calendario, dando cumplimiento al ETP - IIl, CCE-280-AMP-2021
clausulas y solo se recibié documentacion y aclaracion de tres compafnias.

RESULTADOS
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POR LA CUAL SE ADJUDICA EL PROCESO DE SELECCION NO. SSC-AMP-009-2023 20230-165 COMPRA DE
EQUIPOS DE COMPUTO PARA EL FORTALECIMIENTO EN LAS CAPACIDADES DE LA SECCIONAL DE
INVESTIGACION JUDICIAL (SIJIN ) DE LA POLICIA NACIONAL MECUC-FONSET DEL MUNICIPIO DE SAN

JOSE DE CUCUTA.
CUADRO COMPARATIVO DE OFERTAS Y PRODUCTOS OFRECIDOS EVENTO 19734 Compraventa - Nacional Compraventa - LOTE 2- AIO

DESCRIPCION  EQUIPOS COMPONENTES O EMPRESAS OFERTANTES

N HARDWARE

NUEVA ERA KEY MARKET SAS EN NEXCOMPUTER | VASQUEZCAROY P&P SYSTEMS
ITEM SERVICIOS SOLICITADOS SOLUCIONES SAS | REORGANIZACION soﬁm‘ﬁm SAS CIASAS GOS0 coLomBiasas |55 TECNOLOGIASA| REDCOMPUTO LTDA
NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLEN

A0 23.8"-78. ETP -- ETP -- 5100 -- AVANZADA --

1 |ADMINISTRACION Y GESTION REMOTA--SSD--1| Sl SI NO NO SI NO NO NO NO
TBPCle - 16GB
Al0-163. COMPONENTE -- COMPONENTE --

2 [Tarjetade redinaldmbrica PCl o PCle 802.11 ax NO NO S| NO SI NO NO NO NO
22
Al0-164. COMPONENTE -- COMPONENTE --

3|, X . S| SI S| NO SI NO NO NO NO
Sistema Operativo Windows 10 Pro
AI0-166. COMPONENTE -- COMPONENTE --

4 L S| SI S| NO SI NO NO NO NO
Certificacion Epeat Gold
AI0-169. COMPONENTE -- COMPONENTE --
Energy Star 8.x o superior - (N/A cuando el

5 |Sistema Operativo es Linux) o China Certificate Sl Sl S| NO ] NO NO NO NO
for Energy Conservation Product o Ecodesign and
Energy Labelling
Certificados en el Estandar Militar MIL-STD 810G

6 Sl SI S| NO SI NO NO NO NO
0 MIL-STD 810H
SERVICIO-CCD-66. SERVICIO - Mantenimient

7 , antenimiento NO N | s No | s NO NO NO NO
preventivo
AI0-177. SERVICIO -- SERVICIO -- Migraci6

8 ! (Bezeine NO no | s N | s NO NO NO NO
transferencia de dato
AI0-179. SERVICIO -- SERVICIO -- Garantia

9 . . - NO NO NO NO SI NO NO NO NO
extendida por ETP -- 2 afios adicionales
ACCESORIO-18. Cable de red (Patch Cord) 1.5

10 able de red (Patch Cord) NO NO N | N0 | s NO NO NO NO
metros - Categoria 6

TIEMPOS DE ENTREGA NO NO NO 20

Que teniendo claros los bienes objeto de compra y su valor de distribucién, se procedié a generar en la plataforma de
la Tienda Virtual la SOLICITUD DE ORDEN COMPRA, favor de VASQUEZ CARO & CIA S.A.S la cual fue enviada al
Ordenador del Gasto para su respectiva aprobacion.

Agotado el proceso contractual, se selecciond la cotizacion que genero el proveedor con su correspondiente orden de

compra No.116848 del 02 de Octubre de 2023 asi:
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POR LA CUAL SE ADJUDICA EL PROCESO DE SELECCION NO. SSC-AMP-009-2023 20230-165 COMPRA DE
EQUIPOS DE COMPUTO PARA EL FORTALECIMIENTO EN LAS CAPACIDADES DE LA SECCIONAL DE
INVESTIGACION JUDICIAL (SIJIN ) DE LA POLICIA NACIONAL MECUC-FONSET DEL MUNICIPIO DE SAN

Imprimir Correo electronico Eliminar marco  Cerrar
| awcorais NORTE DE SANTANDER-ALCALDIA DE SAN JOSE CUCUTA
ol B N.L.T. 890501434
ORDEN DE COMPRA
VASQUEZ CARO Y CIA SAS Nimero de Orden 116848
N.IT. 830123007 No de Instrumento
CRATN°33-49 Instrumento agregacion ETP Ill
BOGOTAD.C. Fecha de Emision 02110123
Atte: DIDIER LOPEZ Fecha de Vencimiento 2311123
d.lopez@suministrosoficina.com.co Comprador Angel Alvarez Castro
Teléfono: +1 (312) 226-2286 Ordenador del gasto ~ Angel Alvarez Castro
Supenvisor FRANCIA ALEJANDRA MONTANEZ RIOS
Teléfono 3156047041

Detalle de Entrega
Gravémenes adicionales proanciano 2% prodesarrollo cientifico 1% procultura 1% imrd 2% PROEMPRESA 2%

Justificacion FORTALECIIENTO TECNOLOGICO de la POLICIA NACIONAL

Enviara—— r—Facturara

NORTE DE SANTANDER- NORTE DE SANTANDER-

ALCALDIA DE SAN JOSE ALCALDIADE SAN JOSE

CUCUTA CUCUTA

Calle 11 Entre Av 5 y 6 Palacio Calle 11 Entre Av 5y 6 Palacio

Municipal Municipal

Cucuta Norte de Santander Cucuta, Norte de Santander

Atte: Angel Alvarez Castro Atte: Angel Alvarez Castro

Linea Presupuesto ipcio Cant. Unidad Precio Total
1 004 130000000 etp03 - ETP-AIO 23.8"78. ETP - ETP - 5100 -- AVANZADA - ADMINISTRACION Y GESTION REMOTA -- SSD -~ 1 TB PCle - 16 GB -~ Zona 2 140 0.55 Metros 537301252 7522217528
2 004 130000000 etp03 - COMPONENTE-AIO-163. COMPONENTE -- COMPONENTE - Tarjeta de red inalambrica PCI o PCle 802.11 ax 2x2 -- NA-- NA--NA--NA-- NA - Todas las zonas ~ 14.0 0.55 Metros 3340761 467.706,54
3 004 130000000 etp03 - COMPONENTE-AIO-164. COMPONENTE -- COMPONENTE -- Sistema Operativo Windows 10 Pro -- NA-- NA—- NA - NA - NA - Todas las zonas 140 0.55 Metros 458.797,83 6.423.169,62
4 004 130000000 &tp03 - COMPONENTE-AIQ-166. COMPONENTE -- COMPONENTE -- Certificacion Epeat Gold -- NA - NA - NA -- NA-- NA - Todas las zonas 140 0.55 Metros 57.906,52 81069128
5 004 130000000 &tp03 - COMPONENTE-AIQ-169. COMPONENTE -- COMPONENTE -- Energy Star 8x o supenor (N/A cuando el Sistema Operativo es Linux) o China Certificate for 140 0.55 Metros 445435 62.360,90
Energy Conservation Product o Ecodesign and Energy Labelling - NA -- NA-- NA-- NA
6 004 130000000 &tp03 - COMPONENTE-AIQ-170. COMPONENTE -- COMPONENTE -- Certificados en e\ Es(andar Militar MIL-STD 810G o MIL-STD 810H - NA-- NA-- NA-- NA - NA - 140 0.55 Metros 445435 62.360,90
Todas las zonas

7 004 130000000 &tp03 - SERVICIQ-AIO-173. SERVICIO -- SERVICIO -- Mantenimiento preventivo -- NA-- NA—- NA -- NA-- NA -- Zona 2 140 0.55 Metros 2213206 309.848,34
8 004 130000000 &tp03 - SERVICIQ-AIO-177. SERVICIO -- SERVICIO - Migracion o transferencia de datos -- NA-- NA-- NA-- NA - NA - Todas las zonas 140 0.55 Metros 27.665.22 387.313,08
9 004 130000000 etp03 - SERVICIO-AIO-179. SERVICIO - SERVICIO - Garantia extendida por ETP - 2 anos adicionales - NA - NA - NA - NA - Todas las zonas 140 0.55 Metros 98.365,21 1377.112.94
10 004 130000000 etp03 - ACCESORIO-18. Cable de red (Patch Cord) 1.5 metros - Categoria 6 - Todas las zonas 140 0.55 Metros 15.590,22 218.263,08
il 004 130000000 etp03 - IVA 1.0 0.55 Metros 16.214790,44 16.214.790.44

101.565.792,90 cop

Que, en virtud de lo anterior,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Adjudicar la orden de compra No. 116848 del 02 de octubre de 2023 a VASQUEZ CARO &
CIAS S.AS . con NIT. No. 830.123.007-0 representado legalmente por WILSON YEZID VASQUEZ
ESCDOBAR C.C. N079.425.622 de Bogoté, por valor de CIENTO UN MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA
Y CINCO MIL SETECIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS CON NOVENTA CENTAVOS MCTE ($101.555.792 ,90 )
MCTE., IVA incluido y todos los tributos que se generen con ocasion de la celebracion, ejecucion y liquidacion del
contrato, de acuerdo con los valores finales resultados, con vigencia hasta el 31 de diciembre de 2023.

ARTICULO SEGUNDO: AFECTACION PRESUPUESTAL: El valor por el cual se adjudica la presente orden, se
encuentra cubierto por el certificado de disponibilidad presupuestal No.00 004621 del 22 de Septiembre de 2023:

DOCUMENTO NUMERO FECHA VALOR A CONTRATAR
CERTIFICADO DE  DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL 004621 22 SEP /2023 130.000.000

RUBRO PRESUPUESTAL 2.1.2.3.2.02.02.006.45
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POR LA CUAL SE ADJUDICA EL PROCESO DE SELECCION NO. SSC-AMP-009-2023 20230-165 COMPRA DE
EQUIPOS DE COMPUTO PARA EL FORTALECIMIENTO EN LAS CAPACIDADES DE LA SECCIONAL DE
INVESTIGACION JUDICIAL (SIJIN ) DE LA POLICIA NACIONAL MECUC-FONSET DEL MUNICIPIO DE SAN

JOSE DE CUCUTA.
DESCRIPCION DEL RUBRO Servicio de alojamiento, servicio de suministro de comidas y bebidas servicio de transporte y
servicio de distribucidn de electricidad gas y agua.
VIGENCIA 2023
FUENTE DE FINANCIACION 1.3.3.1.00.03.RBINGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION

ARTICULO TERCERO: FORMA DE PAGO: EL MUNICIPIO a través de la Secretario de seguridad ciudadana,
cancelar el valor del contrato resultante del presente proceso, de la siguiente manera: EL MUNICIPIO pagara el valor
del contrato mediante UN SOLO PAGO , el pago se realizara dentro de los treinta (30) dias calendarios siguientes a
adjuntar la factura por parte del proveedor, con la certificacion de recibo a satisfaccion por parte del supervisor donde
conste el cumplimiento del objeto contractual de los bienes a adquirir, durante el periodo correspondiente.

El valor del contrato resultante del presente proceso de seleccién se cancelara, previa presentacion de los siguientes
documentos:

NOTA. No se ofrecera anticipo

Las facturas deben contener como minimo los siguientes requisitos:

FACTURA DE COMPRA-VENTA (factura electronica)

1.1 Estar denominada expresamente como factura de venta.

12 Apellidos y nombre o razén y NIT del vendedor o de quien presta el servicio

1.3 Apellidos y nombre o razén social: ALCALDIA SAN JOSE DE CUCUTA

14 Discriminacion del [VA pagado.

15 Llevar un nimero que corresponda a un sistema de numeracion consecutiva de facturas de venta.

16 Fecha de su expedicion

1.7 Descripcion especifica o genérica de los articulos vendidos o servicios prestados.

18 Valor total de la operacion

19 El nombre o razén social y el NIT del impresor de |a factura.

1.10 Indicar la calidad de retenedor del impuesto sobre las ventas.

1.1 Al momento de la expedicion de la factura los requisitos de los literales 1.1, 1.2, 1.4 y 1.8, deberan estar
previamente impresos a través de medios litograficos, tipograficos o de técnicas industriales de caracter
similar. Cuando el contribuyente utilice un sistema de facturacion por computador o maquinas registradoras,
con la impresion efectuada por tales medios se entienden cumplidos los requisitos de impresion previa.

1.12 Autorizacion de facturacion de la DILA.N. vigente
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POR LA CUAL SE ADJUDICA EL PROCESO DE SELECCION NO. SSC-AMP-009-2023 20230-165 COMPRA DE
EQUIPOS DE COMPUTO PARA EL FORTALECIMIENTO EN LAS CAPACIDADES DE LA SECCIONAL DE
INVESTIGACION JUDICIAL (SIJIN ) DE LA POLICIA NACIONAL MECUC-FONSET DEL MUNICIPIO DE SAN
JOSE DE CUCUTA.

En todo caso los pagos por este concepto estaran sujetos al PAC establecido por la Secretaria de Hacienda del
Municipio de Cucuta

Acuerdo Marco de Precios de Adquisicion de Dotacion Escolar CCE-912-1-AMP-2019
Clausula 10 Facturacion y Pago

El Proveedor debe facturar los ETP en calidad de compraventa o Alquiler de acuerdo con las condiciones de entrega
establecidas en la Orden de compra, previo cumplimiento de las estipulaciones sefialadas en los Documentos del
Proceso y constancia de recibo por parte de la Entidad Compradora; factura que debera ser radicada en la direccion
indicada para tal efecto por la

Entidad Compradora y publicada como copia en la Tienda Virtual del Estado Colombiano.

El Proveedor de acuerdo con las disposiciones tributarias debera realizar el manejo de las facturas electrénicas segun
la regulacion aplicable.

Para tal fin, el Proveedor debe notificar a las Entidades Compradoras la obligacion de facturar los ETP o alquiler de
ETP en formato electronico y la forma en que las Entidades Compradoras podran (i) notificarse de la expedicién de la
factura; (ii) consultar la factura; y (iii) aprobar la factura. En consecuencia, el Proveedor debe notificar la expedicion de
la factura a la Entidad Compradora y publicar una copia en la Tienda Virtual del Estado Colombiano.

Para tal fin, es obligacion de la Entidad Compradora informar y entregar a cada Proveedor la totalidad de formatos e
informacion (plazos, periodos de pago, etc.) relacionada con el tramite interno para el pago de las facturas, una vez se
cuente con la aceptacion de la Orden de Compra.

El Proveedor debe incluir los gravamenes adicionales (estampillas) aplicables a los Procesos de Contratacion que la
Entidad Compradora haya informado en la Solicitud de Cotizacién.

Asi mismo debe contemplar:
10.1 Facturacion compraventa ETP

El Proveedor debe presentar a la Entidad Compradora para el pago, un certificado suscrito por su representante legal
o revisor fiscal en el cual manifieste que el Proveedor esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema
de seguridad social integral y demas aportes relacionados con sus obligaciones laborales de conformidad al articulo
50 de la Ley 789 de 2002 o aquellas que la modifiquen. EI Proveedor debe publicar copia de estos documentos en la
Tienda Virtual del Estado Colombiano maximo dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes a la fecha de presentacion
de la factura.
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POR LA CUAL SE ADJUDICA EL PROCESO DE SELECCION NO. SSC-AMP-009-2023 20230-165 COMPRA DE
EQUIPOS DE COMPUTO PARA EL FORTALECIMIENTO EN LAS CAPACIDADES DE LA SECCIONAL DE
INVESTIGACION JUDICIAL (SIJIN ) DE LA POLICIA NACIONAL MECUC-FONSET DEL MUNICIPIO DE SAN
JOSE DE CUCUTA.

Si se acuerdan entregas parciales, el Proveedor debe presentar las facturas de acuerdo con el ETP entregado,
cumpliendo con el cronograma de entregas, previa aprobacion por el supervisor de la Orden de Compra.

El Proveedor debe cumplir con las obligaciones derivadas de la Orden de Compra mientras el pago es formalizado.
En caso de mora de la Entidad Compradora superior a treinta (30) dias calendario, el Proveedor podra suspender las
entregas pendientes a la Entidad Compradora hasta que esta formalice el pago.

Las Entidades Compradoras deben aprobar o rechazar las facturas dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a su
presentacion. Una vez aprobadas y de conformidad con la Ley 1231 de 2008, las partes (Entidad Compradora y
Proveedor) acuerdan que el Proveedor indicara en sus facturas que la Entidad Compradora debera pagar las sumas
pactadas dentro de los TREINTA (30) DIAS CALENDARIO siguientes a la aceptacion de la factura la cual debe estar
debidamente elaborada, documentada (se refiere a todos los soportes exigidos por la Entidad Compradora para el
tramite).

Si al realizar la verificacion completa de una factura no cumple con las normas aplicables o la Entidad Compradora
solicita correcciones a la misma, el término de treinta (30) dias calendario empezara a contar a partir de la aprobacion
de la nueva factura. La Entidad Compradora podra exigir como parte de los requisitos para aprobar la factura, que el
Proveedor haya publicado la copia de estos documentos en la Tienda Virtual del Estado Colombiano.

El Proveedor podra solicitar a la Entidad Compradora el envio del comprobante de pago, de descuentos y retenciones
realizados a la factura. En caso de solicitarlo, la Entidad Compradora tendra diez (10) dias habiles siguientes al pago
para remitirlo al Proveedor.

En caso de que por causas imputables a la Entidad Compradora el Proveedor no pueda entregar el ETP en el lugar de
entrega, la Entidad Compradora debe modificar la Orden de Compra incluyendo el sobrecosto soportado por el
Proveedor por el concepto de reenvio y bodegaje de los ETP en caso de ser necesario.

El cobro de los servicios adicionales se realiza una sola vez durante la ejecucion de la Orden de Compra y debe
contemplar: Un pago realizado una sola vez, correspondiente a los servicios adicionales. En todo caso el proveedor
solo podré facturar los bienes y/o servicios efectivamente solicitados y/o entregados.

Colombia Compra Eficiente puede suspender el registro en la Tienda Virtual del Estado Colombiano de las Entidades
Compradoras no obligadas a que: (i) estén mora en el pago de sus facturas por 30 dias calendario o mas; o (ii) que
hayan presentado mora en el pago de sus facturas en cinco (5) oportunidades en un mismo afio.

ARTICULO CUARTO: PUBLICACION: Ordénese la publicacion del presente acto administrativo, en la tienda virtual
del estado colombiano, https://www.colombiacompra.gov.co como puede constatarse en el link:
https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano/ordenes-compra/110227
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POR LA CUAL SE ADJUDICA EL PROCESO DE SELECCION NO. SSC-AMP-009-2023 20230-165 COMPRA DE
EQUIPOS DE COMPUTO PARA EL FORTALECIMIENTO EN LAS CAPACIDADES DE LA SECCIONAL DE
INVESTIGACION JUDICIAL (SIJIN ) DE LA POLICIA NACIONAL MECUC-FONSET DEL MUNICIPIO DE SAN
JOSE DE CUCUTA.

ARTICULO QUINTA. VIGENCIA: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

e Seguridad Ciudadana

Proyecto: Ménica Villamizar- Aboga .
Reviso: Francia Alejandra Montafiez Ri Secretaria de Seguridad Ciudadany
—F—=X
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ESTUDIO PREVIO
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE SEGUIRIDAD CIUDADANA
PROCESO No.: ACUERDO MARCO DE PRECIOS - SSC-AMP-009-2023

20230-165 COMPRA DE EQUIPOS DE COMPUTO PARA EL FORTALECIMIENTO EN LAS
OBJETO CONTRACTUAL: | CAPACIDADES DE LA SECCIONAL DE INVESTIGACION JUDICIAL (SWIN ) DE LA POLICIA
NACIONAL MECUC-FONSET DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA.

FECHA: SEPTIEMBRE DE 2023

VALOR: CIENTO TREINTA MILLONES DE PESOS MCTE (130.00.000)

El plazo para la ejecucion del contrato sera TRES (3) meses y/o hasta el cumplimiento del contrato
objeto del presente proceso, plazo contado a partir del acta de inicio, la cual se suscribiré por parte
PLAZO DE EJECUCION: del contratista y el supervisor designado por la entidad contratante, dentro de tres (3) dias habiles
siguientes a la fecha de la aceptacion de la oferta, previo cumplimiento a los requisitos de
ejecucion del contrato.

De acuerdo a lo sefialado en los Numerales 7y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, y en concordancia con el Articulo 2.2.1.2.1.5.1
del Decreto 1082 de 2015; LA SECRETARIA DE SEGUIRIDAD CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA,
presenta el Estudio Previo que constituye el soporte del presente Proceso de Contratacion.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y FORMA DE SATISFACERLA
1.1 NECESIDAD DE LA CONTRATACION
El articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia, establece que son fines esenciales del Estado: Servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion.

Que el articulo 209 de la Constitucidn Politica sefiala que la funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacién, la delegacion y la desconcentracion de funciones.

El plan de desarrollo "CUCUTA 2050 UNA ESTRATEGIA DE TODOS 2020 -2023" se incluye la linea estratégica, “4 Entornos
protectores para un territorio en paz y en el Componente 1: Clcuta segura y con convivencia social, Programa 1: Capacidades
para la convivencia y la seguridad ciudadana.”

Esta linea estratégica propende por una aproximacion integral a la seguridad, otorgandole un papel primordial a la convivencia
como elemento que garantiza la sostenibilidad de los entornos protectores, que permitan a todos los individuos desenvolver sus
vidas sin temores ni miedos a la vulneracién de su vida o su integridad fisica.

De forma especifica, la fiscalia general de la Nacion, conforme al mandato constitucional contenido en el articulo 250, modificado
por el articulo 2° del Acto Legislativo No. 3 de 2002, " La Fiscalia General de la Nacidn esta obligada a adelantar el ejercicio de la
accién penal y realizar la investigacion de los hechos que revistan las caracteristicas de un delito que lleguen a su conocimiento
por medio de denuncia, peticién especial, querella o de oficio, siempre y cuando medien suficientes motivos y circunstancias
facticas que indiquen la posible existencia del mismo.”. Desde el punto de vista funcional la policia judicial constituye un elemento
necesario para la investigacion judicial por ello dentro de la érbita propia de la funcién judicial del Estado.
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En este orden de ideas la POLICIA NACIONAL presenta proyecto de FORTALECIMIENTO TECNOLOGICO de la policia judicial
en cumplimiento del plan integral de convivencia y seguridad ciudadana, herramientas necesarias tanto de laboratorios, equipos
técnicos para abordar la investigacion desde los lugares que se cometen los hechos, que le permitan lograr una eficiente, oportuna
y segura recoleccion técnica de los elementos materiales probatorios como objetivo fortalecer las capacidades de la policia judicial
del municipio en cumplimiento de las funciones de la Direccion de Proteccion y Asistencia judicial; ofreciendo a los servidores los
recursos necesarios y seguros para la optima prestacion de los setrvicios.

Lo anterior en cumplimiento de las Resoluciones No. 0600 del 18 de mayo de 2018 modificada por la Resolucién 25 de 20 de
enero de 2023, No. 0-1077 de 2020 del 1 de octubre de 2020, las circulares No. 0055 de 2020 del 13 de octubre de 2020 y No.
0006 del 28 de enero de 2021.

El Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana nos definira las acciones para desarticular la delincuencia y reducir los
hechos de violencia, en un territorio. Ademas, coordinara el fortalecimiento de las acciones preventivas para garantizar el respeto
a la vida, la proteccion a los derechos humanos, la integridad y la propiedad, teniendo en cuenta el Decreto 1066 de 2015,
establece en su articulo 2.4.1.2.1. “Objeto. Organizar el Programa de Prevencion y Proteccion de los derechos ala vida, la libertad,
la integridad y la seguridad de personas, grupos y comunidades que se encuentran en situacién de riesgo extraordinario o extremo
como consecuencia directa del ejercicio de sus actividades o funciones politicas, publicas, sociales o humanitarias, o debido al
ejercicio de su cargo, en cabeza de la Unidad Nacional de Proteccién...”

El proyecto expuesto de ADQUISICION DE EQUIPOS TECNOLOGICOS, aprobado por el comité de orden publico es de gran
importancia e impacto, para el Fortalecimiento de proyectos financiados a las instituciones que hacen parte del sector de seguridad
(FONSET), con el propdsito de la implementacion de politicas, lineamientos sobre las capacidades para la convivencia y seguridad
ciudadana en el Municipio San José de Cucuta, porque optimizara un mejor servicio de seguridad y proteccion prestado a las
personas, grupos y comunidades que se encuentren en situacion de riesgo extraordinario o extremo como consecuencia directa
del ejercicio de sus actividades o politicas publicas, sociales 0 humanitarias, en este sentido los recursos segin Acuerdo Municipal
No. 006 de 2015 en el articulo tercero: “Comité Territorial De Orden Publico “(...), La destinacién prioritaria del FONSET
sera dar cumplimiento a las Politicas Integrales de Seguridad y Convivencia Ciudadana, articulada con la Politica y
Estrategia de Seguridad y Convivencia Ciudadana prioritaria del FONSET sera dar cumplimiento a las Politicas Integrales
de Seguridad y Convivencia Ciudadana, articulada con la Politica y Estrategia de Seguridad y Convivencia Ciudadana”;
es muy importante para el comité brindarle las herramientas necesarias para una mejor movilidad y operatividad institucional en
la region, dando a conocer por diferentes medios y estrategias la oferta institucional, cumpliendo con el desarrollo de las diferentes
actividades misionales y operativas, que van desde la activacion de la ruta de proteccién, estudios de nivel de riesgo,
implementacion de medidas de proteccion con la prestacion del servicio de apoyo a protegidos y articular con entidades territoriales
la presencia en region, aunado a otras medidas complementarias como la capacitacién de las diferentes poblaciones objeto,
organizaciones civiles y entidades publicas en materia de prevencion y proteccion.

Teniendo en cuenta, el compromiso adquirido por el Municipio en el Comité de Orden Publico con la participacion y aprobacion
de la Policia Nacional durante la vigencia del 2023, cuyo alcance radica en fortalecer dichas entidades, con la adquisicién de que
permitan un buen y eficaz desarrollo de sus actuaciones, estas orientadas a defender la soberania, la integridad del territorio y la
proteccidn de la poblacién civil, contribuyendo asi a generar un territorio de paz y seguridad.

Lo anterior, conlleva a que el enfoque de la alcaldia de San José de Cucuta ,vaya dirigido a salvaguardar la vida, la honra y el
patrimonio de los norte santandereanos de amenazas inmediatas producto del crimen, la violencia y la ilegalidad que se vive en
el departamento. Esto con el fin de disminuir la inseguridad y alcanzar la reduccion de la criminalidad, control de los delitos, el
mantenimiento del orden publico y la mitigacién de los riesgos para prevenir eventos amenazantes.




Republica de Colombia

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Y SISTEMA DE CONTROL

INTERNO Version:1
ESTUDIO PREVIO
San José de Cucuta Fecha: Agosto 2018
GESTION DOCUMENTAL
CONTRATACION MODALIDAD MINIMA CUANTIA EXPEDIENTE CONTRACTUAL
Macroproceso Proceso Subproceso
PAGINA N°: | 3de3o

El municipio, es la entidad territorial fundamental de la division politica y administrativa del estado, posee autonomia politica, fiscal
y administrativa dentro de los limites que sefale el ordenamiento. Su finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la
calidad de vida de la poblacion en el respectivo territorio, lo anterior conforme al articulo 311 de la Constitucion Politica.
Conforme a lo preceptuado en articulo 315 de la Constitucion Politica, corresponde al alcalde dirigir la accién administrativa del
municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacién de los servicios a su cargo.

El numeral 4 del articulo 3 de la ley 136 de 1994, modificado por el articulo 6 de la ley 1551 de 2012 establece como funcion de
los municipios “4. Elaborar e implementar los planes integrales de seguridad ciudadana, en coordinacion con las autoridades
locales de policia y promover la convivencia entre sus habitantes “.

El numeral 3 del literal b) 3 del articulo 91 de la ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la ley 1551 de 2012, establece
como deber de alcalde, en relacién con el orden publico, “promover la seguridad y convivencia mediante la arménica relacién con
las autoridades de policia y fuerza publica para preservar el orden publico y la lucha contra la criminalidad y el delito”.

Que La ciudad de San José de Cucuta se ha caracterizado a lo largo de su historia por ser una de las ciudades mas violentas,
debido al alto nimero de delitos que impiden la promocion de la seguridad ciudadana, estos comportamientos contrarios a la
convivencia existentes en todas las ciudades son un fendmeno latente y multicausal. Dichos delitos afectan directamente sobre
el indice de percepcion de seguridad ciudadana en el municipio, segin la encuesta Cticuta Cémo Vamos del afio 2018, aumentd
desde el 2014, alcanzando su pico mas alto en el afio 2017, donde el 44% de los encuestados se sintieron inseguros en la ciudad
y el 40% en el barrio. Sin embargo, para el afio 2018 quedd en un 34% de percepcion de inseguridad en la ciudad y 29% en el
barrio. Por su parte, el porcentaje de la poblacién que afirma haber sido victima de un delito ha crecido un 7% en referencia al afio
2014, el cual inici6 con un 16%, llegando a un 23% en el afio 2018.

La percepcidn, en relacion a los barrios, refleja que los problemas mas graves de seguridad son: primero, los atracos callejeros
que para el afio 2017 llegd al 31% y en el afio 2018 al 35%; seguido del consumo de sustancias psicoactivas con el 28% para el
afio 2017, que disminuy6 al 22% en el afio 2018. Con el hurto dividido en tres categorias més, aparte del atraco callejero, estan:
el robo de carros y partes; atraco a tiendas y negocios; y asaltos a casas o apartamentos, que en suma alcanzaron el 25% en el
afio 2017 y 29% en el afio 2018,respectivamente. El aumento de cuatro puntos correspondié a la percepcién de los asaltos a
casas 0 apartamentos.

Que existe proyecto de conformidad con los siguientes datos basicos que respaldan la necesidad:
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El future

05 oo todos

Datos basicos

Datos basicos

01 - Datos basicos del proyecto

Fortalecimiento En las capacidades de las instituciones del sector de seguridad (FONSET) para la convivencia y seguridad ciudadana
mediante cofinanciacion y financiacion de proyectos del municipio de San José de Cucuta Norte de Santander

BPIN

2021540010009

Gobierno Territorial
Es Proyecto Tipo: No 22/01/2021 17:30:34
366919

Jorge Alvaro Caicedo Grimaldo
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FORTALECIMIENTO EN LAS CAPA( E LAS INSTITUCIC
LA CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA MEDIANTE CO

Impreso el 28/01/2021 6:16:46 p.m.
Contribucion a la politica publica

01 - Contribucién al Plan Nacional de Desarrollo

Plan

(2018-2022) Pacto por Colombia, pacto por la equidad

Estrategia Transversal

3001 - I. Pacto por la legalidad: seguridad efectiva y justicia transparente para que todos vivamos con libertad y en democracia
Linea

300102 - 2. Imperio de la ley y convivencia: justicia accesible, oportuna y en toda Colombia, para todos

Programa

4501 - Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana

02 - Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial / Plan de Vida

Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial / Plan de Vida
Plan de Desarrollo para Norte de Santander 2020-2023 *MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS®

Estrategia del Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial
Convivencia Ciudadana
Programa del Plan Desarrollo Departamental o Sectorial

Seguridad y orden publico

03 - Plan de Desarrollo Distrital o Municipal

Plan de Desarrollo Distrital o Municipal
Plan de Desarrollo para Cucuta 2050, Estrategia de todos.

Estrategia del Plan de Desarrollo Distrital o Municipal

Linea estratégica 4: Entomos protectores para un Territorio en Paz
Componente 1: Cucuta segura y con convivencia social

Programa del Plan desarrollo Distrital o Municipal

1. Programa: Capacidades para la convivencia y la seguridad ciudadana
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Impreso el 28/01/2021 6:16:46 p.m

Identificaciéon y descripcion del problema

Problema central

Baja gestion financiera de proyectos orientados al mejoramiento de la convivencia y seguridad ciudadana en las instituciones del sector de
seguridad (FONSET) del Municipio de Cacuta.

Descripcion de la situacion existente con respecto al problema

La ciudad de San José de Cucuta se ha caracterizado a lo largo de su historia por ser una de las ciudades mas violentas, debido al alto
namero de delitos que impiden la promocién de la seguridad ciudadana, estos comportamientos contrarios a la convivencia existentes en
todas las ciudades son un fenémeno latente y multicausal. Dichos delitos afectan directamente sobre el indice de percepcion de seguridad
ciudadana en el municipio, segin la encuesta Cucuta Cémo Vamos del afio 2018, aumentd desde el 2014, alcanzando su pico mas alto en el
afo 2017, donde el 44% de los encuestados se sintieron inseguros en la ciudad y el 40% en el barrio. Sin embargo, para el afio 2018 quedé
en un 34% de percepcion de inseguridad en la ciudad y 29% en el barrio. Por su parte, el porcentaje de la poblacién que afirma haber sido
victima de un delito ha crecido un 7% en referencia al afio 2014, el cual inicié con un 16%, llegando a un 23% en el afio 2018

Magnitud actual del problema - indicadores de referencia

La percepcion, en relacion a los barrios, refleja que los problemas mas graves de seguridad son: primero, los atracos callejeros que para el
afno 2017 lleg6 al 31% y en el afio 2018 al 35%; seguido del consumo de sustancias psicoactivas con el 28% para el afio 2017, que
disminuy6 al 22% en el afio 2018. Con el hurto dividido en tres categorias mas, aparte del atraco callejero, estan: el robo de carros y partes;
atraco a tiendas y negocios; y asaltos a casas o apartamentos, que en suma alcanzaron el 25% en el afio 2017 y 29% en el afio 2018,
respectivamente. El aumento de cuatro puntos correspondio a la percepcion de los asaltos a casas o apartamentos.

Dichos proyectos se encuentra en el plan de desarrollo "CUCUTA 2050 UNA ESTRATEGIA DE TODOS 2020 -2023", linea
estratégica, “4 Entornos protectores para un territorio en paz y en el Componente 1: Clcuta segura y con convivencia social,
Programa 1: Capacidades para la convivencia y la seguridad ciudadana.” y adscrita al proyecto de “Fortalecimiento en las
Capacidades de las Instituciones del Sector de Seguridad (FONSET) para la Convivencia y Seguridad Ciudadana Mediante
Cofinanciacion y Financiacion de Proyectos del Municipio de San José de Cucuta Norte de Santander” con codigo BPIN. No.
2021540010009 vy certificado de necesidad No. 00015633 del 13-Marzo-2023. Esta linea estratégica propende por una
aproximacién integral a la seguridad, otorgandole un papel primordial a la convivencia como elemento que garantiza la
sostenibilidad de los entornos protectores, que permitan a todos los individuos desenvolver sus vidas sin temores ni miedos a la
vulneracién de su vida o su integridad fisica.
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Resumen del proyecto

Resumen ] .
=3 e
Fortalecer de capacidades de las instituciones del Proyectos de Tipo de fuente: Informe Cumplir con los
o sector de seguridad (FONSET) del Municipio para fortalecimiento de tiempos
2 5 la convivencia y seguridad ciudadana mediante  capacidades para la Fuente: Informe de seguimiento  estimados para
o cofinanciacién y financiacién de proyectos. convivencia y seguridad de la Secretaria de Seguridad el desarrollo del
88 ooyt Ciudadana. proyecto.
cofinanciados.
1.1 Servicio de apoyo financiero para proyectos  Proyectos de Tipo de fuente: Informe Generar
é 0 de convivencia y seguridad ciudadana convivencia y seguridad estrategias para
o § (Producto principal del proyecto) ciudadana apoyados Fuente: Informe de seguimiento el financiamiento
de la Secretaria de Seguridad del proyecto por
§E e Ciudadana medio de otras
§ [ fuentes de
o recursos
Tipo de fuente: Cumplir con los
1.1.1 - Fortalecimiento de proyectos financiades  Nombre: Proyectos tiempos
y/o cofinanciados de las instituciones del sector  cofinanciados Fuente: estimados para
del Eeguiﬁad (mSE'I&: Inliplememack!n‘;\e de su ejecucion.
politicas, linea tos sobre |as capacidades .
para la convivencia y seguridad ciudadana en el u':'id'd de Medida:
Municipio San José de Cicuta.(*) Namero
g Meta: 5.0000
g
2
& Nombre: Cumplimiento
De La Ejecucion
Presupuestal
Unidad de Medida:
Porcentaje
Meta: 5.0000
(*) Actividades con ruta critica

Lo anterior se encuentra soportado por la necesidad establecida por la entidad registrada de la siguiente manera:
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nst B SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Y SISTEMA DE CONTROL INTERNO VERSION 3
%IITA CERTIFICADO DE NECESIDAD FECHA Julio 2017
Gestion Estratégica Gestion de Direccionamiento Estratégico Gestién de Planeacién
Macroproceso: Proceso Subproceso:
Certificado 00015633 del 13-marzo-2023
NORMATIVA EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION MUNICIPAL EN CUMPLIMIENTO DEL

ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DEL DECRETO 1082 DE 2015

DEPENDENCIA SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA
SOLICITANTE

PROYECTO 2021540010009 [(FORTALECIMIENTO EN LAS CAPACIDADES DE LAS INSTITUCIONES DEL
SECTOR DE SEGURIDAD (FONSET) PARA LA CONVIVENCIA'Y
SEGURIDAD CIUDADANA MEDIANTE COFINANCIACION Y FINANCIACION
DE PROYECTOS DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA NORTE DE
SANTANDER

PRODUCTO 4501029 SERVICIO DE APOYO FINANCIERO PARA PROYECTOS DE CONVIVENCIA
Y SEGURIDAD CIUDADANA

Definicion de la Necesidad

La ciudad de San José de Cucuta se ha caracterizado a lo largo de su historia por ser una de las ciudades mas violentas
debido al alto nimero de delitos que impiden la promocion de la seguridad ciudadana, estos comportamientos contrarios a la
convivencia existentes en todas las ciudades son un fendmeno latente y multicausal. Dichos delitos afectan directamente
sobre el indice de percepcién de seguridad ciudadana en el municipio, segun la encuesta Clcuta Cémo Vamos del afo
2018, aumenté desde el 2014, alcanzando su pico mas alto en el afio 2017, donde el 44% de los encuestados se sintieron
inseguros en la ciudad y el 40% en el barrio. Sin embargo, para el afio 2018 quedo en un 34% de percepcion de inseguridad
en la ciudad y 29% en el barrio. Por su parte, el porcentaje de la poblacion que afirma haber sido victima de un delito ha
crecido un 7% en referencia al afio 2014, el cual inicié con un 16%, llegando a un 23% en el afio 2018

Listado de Actividades

1 - Fortalecimiento de proyectos financiados y/o cofinanciados de las instituciones del sector de seguridad
(FONSET), e implementacion de politicas, lineamientos sobre las capacidades para la convivencia y seguridad
ciudadana en el Municipio San José de Cucuta

Fuente de recursos: R.B CONTRIBUCION - FONDO DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA | 2023| 3,476,041,220.00

Teniendo en cuenta lo anterior, es necesario contratar un operador para la adquisicion de(equipos tecnoldgicos y periféricos) para
dotar LA POLICIA METROPOLITANA DE CUCUTA adscrita al municipio de San José de Clcuta.; y para ello es preciso recordar
que de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.2.9 Utilizacién del Acuerdo Marco de Precios del Decreto 1082 de 2015 el cual fue
modificado parcialmente por el Decreto 310 del 25 de marzo de 2021; el objeto de la presente contratacién esta cobijada bajo
Acuerdo Marco de Precios vigente suscrito por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente.
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1.2 FORMA DE SATISFACERLA.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.2.9 Utilizacion del Acuerdo Marco de Precios del Decreto 1082 de 2015 el cual fue
modificado parcialmente por el Decreto 310 del 25 de marzo de 2021; el objeto de la presente contratacidn esta cobijada bajo
Acuerdo Marco de Precios vigente suscrito por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente.

Que, por lo anterior, se resalta que en el mencionado articulo 2.2.1.2.1.2.9 del Decreto 1082 de 2015, establece que, si el Catalogo
para Acuerdos Marco de Precios contiene el bien o servicio requerido, la Entidad Estatal de que trata el inciso 1 del articulo
2.2.1.2.1.2.7 del Decreto citado, esta obligada a suscribir el Acuerdo Marco de Precios, en la forma que Colombia Compra Eficiente
disponga.

La SSC de la Entidad Territorial, requiere y justifica la necesidad para que se inicie la adquisicion de bienes y servicios mediante
el proceso de seleccion a través de la Tienda Virtual del Estado Colombiano- “COLOMBIA COMPRA EFICIENTE- por medio del
Acuerdo Marco identificado con el codigo Acuerdo Marco de precios para la compra o alquiler de computadores y periféricos
ETP - Ill CCE- 280-AMP-2021.

Las Entidades Compradoras cumplen con la obligacion establecida en la Ley 1150 de 2007 y en el Decreto Ley 019 de 2012, de
publicar en el SECOP la actividad contractual en la que se ejecutan recursos publicos una vez colocan la Orden de Compra en la
Tienda Virtual del Estado Colombiano.

La Tienda Virtual del Estado Colombiano hace parte integral del SECOP y es la plataforma a través de la cual se gestionan las
adquisiciones de las Entidades Estatales al amparo de Acuerdos Marco de Precios y otros Instrumentos de Agregacion de
Demanda, asi como la adquisicion de bienes en Grandes Superficies.

Asi las cosas la SSC verifico que los elementos requeridos se encuentran disponibles a través de la TVEC, aprovechando los
beneficios que ofrece la utilizacién de esta herramienta tecnoldgica al realizar las compras al amparo de los Acuerdos Marco de
Precios y las compras en Grandes Superficies; en sintesis, en donde todos los participes del sistema pueden acceder gratis a la
jurisprudencia en contratacion; y el SECOP I, la plataforma que sistematiza los Procesos de Contratacion, permite realizar las
transacciones en linea, y genera informacion de calidad sobre el gasto publico. A los proveedores les permite, entre tanto, ampliar
las oportunidades de contratar con el Estado; realizar sus contratos en linea —lo que ademas reduce el uso de papel —; y hacer
publica su gestién, lo que se convierte en una efectiva estrategia de promover su reputacion y por ende sus servicios y
confiabilidad.

La Entidad Compradora debe diligenciar la solicitud de orden de Compra en el “Carrito”. La Entidad Compradora debe tener en
cuenta que una Solicitud de Orden de Compra no puede contener otros bienes y servicios diferentes a los del Acuerdo Marco. La
Entidad Compradora debe diligenciar los campos sefialados con un asterisco rojo.

La Tienda Virtual de Estado Colombiano (TVEC) y del Acuerdo Marco de Precios (AMP), brindan a las entidades estatales
determinadas herramientas para adquirir de manera agil los bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes, como se
detalla a continuacién:

Condiciones del Acuerdo Marco

Consulte las condiciones para comprar al amparo del Acuerdo Marco de Precios para la Compra o Alquiler de Computadores y
Periféricos ETP - Il (Minuta del Acuerdo Marco CCE-280-AMP-2021).
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Documentos del Proceso:
Minuta del AMP de ETP IlI

La adquisicion de bienes y servicios al amparo del Acuerdo Marco de Precios para la Compra o Alquiler de Computadores y
Periféricos ETP — Ill, es un Proceso de Contrataciéon que inicia con el evento de cotizacién. Las actuaciones de las Entidades
Estatales en el Proceso de Contratacion la vinculan y la obligan por lo cual recomendamos leer con detenimiento los Acuerdos
Marco, los manuales, ver los videos, utilizar los simuladores disponibles y hacer las consultas que considere necesarias en la
Mesa de Servicio antes de iniciar el Proceso de Contratacion. Las Entidades Estatales solamente pueden revocar eventos de
cotizacion y Ordenes de compra excepcionalmente. Antes de adelantar el Proceso de Contratacion y colocar una Orden de compra
en la Tienda Virtual del Estado Colombiano, la Entidad Estatal debe conocer el Acuerdo Marco al que se va a vincular.

Para el uso de la Tienda Virtual Colombiana se recomienda usar Chrome como explorador de Internet.

https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano/tecnologia/compra-y-alquiler-de-computadores-y-
perifericos-etp

Informacién General del Acuerdo Marco
(i) Nimero de Proceso: CCE-280-AMP-2021, Acuerdo Marco para la Compra o Alquiler de Computadores y

Periféricos ETP - IlI

(ii) Objeto: El objeto del Acuerdo Marco es establecer: (i) las condiciones para la compra o alquiler de computadores y
periféricos (ETP) al amparo del Acuerdo Marco; (i) las condiciones en las cuales las Entidades Compradoras se
vinculan al Acuerdo Marco; y (iii) las condiciones para el pago de la compra o alquiler de computadores y periféricos
(ETP) por parte de las Entidades Compradoras.

(iii) Alcance: Los Proveedores se obligan a entregar a las Entidades Compradoras en la operacién secundaria Equipos
Tecnoldgicos y Periféricos bajo la modalidad de compraventa o alquiler de ETP de acuerdo con lo sefialado en las
ordenes de compra, las especificaciones establecidas en los estudios y documentos previos, el pliego de
condiciones, las Ofertas presentadas a Colombia Compra Eficiente en la licitacion publica nimero CCENEG-051-
01-2021 y el presente documento.

(iv) Vigencia del Acuerdo Marco: El Acuerdo Marco estara vigente por tres (3) afios contados a partir de su firma. 28
de febrero de 2022.

(v) Vigencia maxima de las Ordenes de compra: Las Ordenes de Compra pueden tener un plazo que supere la del
Acuerdo Marco siempre que el plazo adicional sea igual o menor a un (1) afio y que el Proveedor haya ampliado la
vigencia de la garantia de cumplimiento constituida para el Acuerdo Marco por el término de ejecucién de la Orden
de Compra y 12 meses mas, asi como, el valor de conformidad con lo establecido en la Clausula 18.

(vi) Tiempo de Cotizacion: la Entidad debe conceder diez (10) dias habiles contados a partir de la solicitud para recibir
las Cotizaciones.

(vii) Lotes: lote 0) Accesorios (Aplica para Lotes del 1 al 10), lote 1) Desktop escritorio, lote 3 Workstation lote 11
Impresién, lote 13 Proyeccion de Imagen



https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_tienda_virtual/minuta_-_cce-280-amp-2021.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano/tecnologia/compra-y-alquiler-de-computadores-y-perifericos-etp
https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano/tecnologia/compra-y-alquiler-de-computadores-y-perifericos-etp
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(vii) ~ Categorias: las Categorias hacen referencia a la cantidad de Bienes adquiridos por Ambientes, Conjuntos y
Productos conforme al Segmento. El simulador las genera automaticamente.

(ix) Especificaciones técnicas: el proveedor del Acuerdo Marco debe cumplir con las especificaciones técnicas
especificadas en las fichas técnicas de cada Bien establecidas en el documento Especificaciones técnicas
compraventa (Anexo 3)". El incumplimiento de estas especificaciones técnicas dara lugar a que la Entidad
Compradora reporte de manera inmediata el incumplimiento.

r | ; |

> N 1,0

v / Compra y Alquiler de

' Computadores y Periféricos -
- / ETP Il

L’ - Vigencia maxima ordenes de

compra: Hasta el 28 de febrero
de 2026

CCE-280-AMP-2021
De Febrero 28, 2022 hasta Febrero 28, 2025

En cumplimiento de su funcion de "Disefiar, organizar y celebrar los Acuerdos Marco de Precios y demés mecanismos de
agregacion de demanda", Colombia Compra Eficiente adelanté el Acuerdo Marco identificado con el codigo CCE-280-AMP-2021
(ii) Objeto: El objeto del Acuerdo Marco es establecer: (i) las condiciones para la compra o alquiler de computadores y periféricos
(ETP) al amparo del Acuerdo Marco; (ii) las condiciones en las cuales las Entidades Compradoras se vinculan al Acuerdo Marco;
y (iii) las condiciones para el pago de la compra o alquiler de computadores y periféricos (ETP) por parte de las Entidades
Compradoras.

Vigencia del Acuerdo Marco de Precios: El acuerdo marco tendré vigencia de TRES (3) ANOS contados a partir de la puesta
en funcionamiento de este en la Tienda Virtual del Estado Colombiano; dicho plazo podra ser prorrogable hasta maximo DOCE
(12) MESES, si la necesidad lo requiere. Colombia Compra Eficiente debe notificar la intencién de prérroga, por lo menos treinta
(30) dias calendario antes del vencimiento del plazo del Acuerdo Marco. A falta de notificacion de interés de prorrogar el plazo
del Acuerdo Marco, este terminara al vencimiento de su plazo inicialmente establecido. Para esos efectos se estima el plazo de
puesta en funcionamiento del Acuerdo Marco en un mes y medio calendario, a partir de la suscripcion del contrato.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO, ESPECIFICACIONES TECNICAS Y CONTRATO A CELEBRAR

2.1 OBJETO

20230-165 COMPRA DE EQUIPOS DE COMPUTO PARA EL FORTALECIMIENTO EN LAS CAPACIDADES DE LA
SECCIONAL DE INVESTIGACION JUDICIAL (SIJIN ) DE LA POLICIA NACIONAL MECUC-FONSET DEL MUNICIPIO
DE SAN JOSE DE CUCUTA.

2.2. ALCANCE DEL ACUERDO MARCO

2.2.1. Alcance Acuerdo Marco de Precios para la Compra o Alquiler de Computadores y Periféricos ETP - llI



https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_tienda_virtual/anexo_3_-_especificaciones_tecnicas_compraventa_etp_iii.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_tienda_virtual/anexo_3_-_especificaciones_tecnicas_compraventa_etp_iii.pdf
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Los Proveedores se obligan a entregar a las Entidades Compradoras en la operacion secundaria Equipos Tecnoldgicos y
Periféricos bajo la modalidad de compraventa o alquiler de ETP de acuerdo con lo sefialado en las 6rdenes de compra, las
especificaciones establecidas en los estudios y documentos previos, el pliego de condiciones, las Ofertas presentadas a Colombia
Compra Eficiente en la licitacién publica numero CCENEG-051-01-2021 y el presente documento.

Considerando que los elementos y enseres objeto de esta fase de contratacion se encuentran disponibles en cinco (05) diferentes
Lotes conforme a las condiciones de manejo del (IAD) se hara uso del simulador de compra establecido en uso del mecanismo
en la plataforma de la Tienda Virtual del Estado Colombiano y posteriormente a ello surtida la verificacion se realizara el evento
de cotizacién formal en la plataforma de la Tienda Virtual.

Lotes del Acuerdo Marco de Precios, que se utilizaran en el presente proceso de contratacion:

Cobertura Regional - Central y Santanderes

0
2

Compraventa

Accesorios (Aplica para Lotes del 1 al 10)

Allin one

Con el propésito de ofrecer EQUIPOS TECNOLOGICOS que fortalezcan las capacidades de investigacion , a través de la SSC
requiere y justifica la necesidad para que se inicie la adquisicion de bienes y servicios mediante el proceso de seleccion a través
de la Tienda Virtual del Estado Colombiano (TVEC)- “Colombia Compra Eficiente”- Acuerdo Marco de Precios.

En tal sentido, la forma idénea para desarrollar el contrato de conformidad al objeto del mismo es la modalidad de Seleccién
Abreviada para la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes por compra por catalogo derivado de la
celebracion de Acuerdos Marco de Precios. En cumplimiento de su funcion de "Disefiar, organizar y celebrar los Acuerdos Marco
de Precios y demas mecanismos de agregacion de demanda", Colombia Compra Eficiente dispone del Acuerdo Marco No. CCE-
280-AMP-2021 Acuerdo Marco de Precios para la Compra o Alquiler de Computadores y Periféricos ETP - lll, aplicable a
lo requerido por la Entidad para satisfacer el objeto de contratacion.

La Tienda Virtual del Estado Colombiano (TVEC) hace parte integral del SECOP y es la plataforma a través de la cual se gestionan
las adquisiciones de las Entidades Estatales al amparo de Acuerdos Marco de Precios y otros Instrumentos de Agregacion de
Demanda, asi como la adquisicién de bienes en Grandes Superficies.

2.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS - ALCANCE DEL OBJETO

1.1. ALCANCE



file:///D:/Downloads/Copia%2520de%252004.%2520C%C3%83%C2%A1talogo%2520precios%2520ETP%2520III%2520-%2520Central%2520y%2520Santanderes.xlsx%2523ACCESORIOS!A1

Republica de Colombia

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Y SISTEMA DE CONTROL

INTERNO Version:1

Alcaldia‘MunlclpaI de
San José de Cucuta

ESTUDIO PREVIO

Fecha: Agosto 2018

CONTRATACION

GESTION DOCUMENTAL
MODALIDAD MINIMA CUANTIA EXPEDIENTE CONTRACTUAL

Macroproceso

Proceso Subproceso

PAGINA N°: 13 de 39

CARACTERISTICAS SUIN'Y MODELO NACIONAL DE VIGILANCIA

Caracteristicas Equipos TODO EN UNO AIO

Tipo de Equipo

AlO " Todo en Uno"

Procesador

velocidad del reloj: 2.5 Ghz

Procesador para ambiente corporativo, ICORE 7 13.000 VA
GENERACION equipo de escritorio, fecha
lanzamiento desde Primer trimestre 2023

Velocidad Maxima: Minimo 4,6 Ghz

Memoria Cache: Minimo 18 Mb

Cantidad de Nucleos: minima 6

potencia de disefio térmico (TDP) Minimo 65w

Cantidad de Subprocesos: Minimo 12

Administracion Fuera de Banda

Minimo debe tener habilitada la administracion fuera de banda con
capacidad de KVM

Capaidad: Minimo 1 de estado sdlido SSD, 512 GB. Gen 4x4

Disco Duro PCle NVMe M.2
Minimo DDR4 14 GB
Memoria RAM Configuracion: (2x8GB), minimo DDR4-3200 MHz DUAL CHANE

Tarjeta Gréfica

Integrada Minimo HD

Camara

Integrada minimo 1080p FHD, IR.

Mecanismo de seguridad de privacidad, fisica, integrado.

Fuente Interna

Fuente de Poder 80 PLUS: Interna Gold o superior
Energy Star certificacion Version 8.0 o superior (anexar
certificacion),

debe ser verificable en la pagina WEB

PUERTOS

Minimo (5) USB 3.2 a 5 Gbps

(1) TIPO C minimo a 10 Gbps

(1) HDMI o Display Port de salida

Salida y entrada de audio 3,5 mm que puede ser independiente y/o
en
combo

SISTEMA OPERATIVO

Licenciamiento para Windows 11 Pro OEM (Instalado en fabrica) de
64
bits Ultima version en espafiol para ambiente corporativo PC de
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escritorio, los equipos a entregar deberan tener instalado y
funcionando el sistema operativo.

OFIMATICO

Minimo Microsoft Office Home & Business ultima version liberada
en el mercado ESD (Electronic Software Distribution) edicion de 64
bits.

El contratista debera entregar cada equipo con la ofimatica
instalada.

Para el proceso de alistamiento e instalacion de la ofimatica en
cada

uno de los equipos de computo la Policia Nacional, entregara las
cuentas de correo electrénico para la respectiva activacioén.

PERIFERICOS

Mouse USB Optico de dos (2) botones y scroll, de la misma marca
del
equipo

Teclado USB en espaniol distribucién Latinoamérica, de la misma
marca del Fabricante del computador.

DISPOSITIVOS DE RED

Dispositivos de red 10/100/1000 rj45

SALIDA'Y ENTRADA DE AUDIO

Dispositivo de sonido integrado 2 parlantes cada uno de minimo
3w

para un total de minimo 6W)

Micréfono integrado

PATCH CORD

Suministro Patch Cord categoria 6A de fabrica de minimo 3 mts.

CERTIFICACIONES

Debe anexar certificacion que indique que los equipos
ofrecidos cuentan con certificacién en estandar militar MIL-STD
810H

Los equipos deben cumplir como minimo con certificacion
minimo EPEAT nivel Gold serd verificable en la pagina web
EPEAT

PANTALLA

Factor de Forma: AlO " All In One"

Base: la base de la pantalla debe permitir:
Altura ajustable.
Inclinacién ajustable

pantalla: LED IPS o WVA Mimimo 23.8", maximo 27"
Pantalla debe ser antireflectiva y no tactil, Bezel Laterales:
Borderless

Resolucién minima de la pantalla: 1920*1080

Fecha: Agosto 2018
GESTION DOCUMENTAL
EXPEDIENTE CONTRACTUAL
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Afo de fabricacidon: 2023 udltima version

Color: Negro o gris

e -
ETP-AIO 23.8"-78. ETP -- ETP -- 5100 -- AVANZADA -- ADMINISTRACION Y GESTION REMOTA -- SSD - 14
-1TB PCle -- 16 GB -- Zona 2

= ETP ~ 5000 ~ AVANZADA ~ ADMINISTRACION ¥ GESTION REMOTA ~ SSD ~ 1TB PCIE — 6 GB — ZONAZ

COMPONENTE-AIO-163. COMPONENTE -- COMPONENTE -- Tarjeta de red inalambrica PCl o PCle 14

80211 ax 2x2 -- NA --

= COMPONENTE — TARJETA DE RED

NA -- NA -- NA -- NA -- Todas las zonas

INALAMERICA PCI O FCIE S02ITAX 2X2 = NA = NA = NA = NA = NA — TODAS LAS ZONAS

COMPONENTE-AIO-164. COMPONENTE -- COMPONENTE -- Sisterna Operativo Windows 10 Pro -- NA 14
-- NA -- NA -- NA -- NA -- Todas las zonas

~ COMPONENTE — SISTEMA OPERATIVO WINDOWS 10 FRO — NA = NA = NA — NA = NA — TODAS LAS ZONAS

COMPONENTE-AIO-166. COMPONENTE -- COMPONENTE -- Certificacion Epeat Gold -- NA -- NA -- 14
NA -- NA -- NA -- Todas las zonas

= COMPONENTE ~ CERTIFICACION EFEAT GOLD = NA = NA = NA = NA = NA ~ TODAS LAS ZONAS

COMPONENTE-AIO-169. COMPONENTE -- COMPONENTE -- Energy Star 8.x o superior - (N/A cuando 14
el Sistema Operativo es Linux) o China Certificate for Energy Conservation Product o Ecodesign and
Energy Labelling -- NA -- NA -- NA -- NA -- NA -- Todas las zonas

- COMPONENTE ~ ENERGY STAR 8.X % - (NA CLIANIDO EL SISTEMA OFERATIVO ES LINUX) © CHINA CERTIFICATE FOR ENERGY CONSERVATION
PRODUCT O ECODESIGN AND ENERGY LABELLING = NA = NA = NA = NA = NA ~ TODAS LAS ZONAS

COMPONENTE-AIO-170. COMPONENTE -- COMPONENTE -- Certificados en el Estandar Militar MIL- 14
STD 810G o MIL-STD 810H NA NA -- NA -- NA -- NA -- Todas las zonas

= COMPONENTE = CERTIFICADOS EN EL ESTANDAR MILITAR MIL-STD 810G O MN-STD 810H = NA = NA = NA = NA = NA ~ TODAS LAS ZONAS
SERVICIO-AIO-173. SERVICIO -- SERVICIO -- Mantenimiento preventivo -- NA -- NA -- NA -- NA —- 14
NA -- Zona 2

= SERVICIO ~ MANTENIMIENTO PREVENTIVO ~ NA ~ NA — NA — NA — NA — ZDNAZ

SERVICIO-AIO-177. SERVICIO -- SERVICIO -- Migracion o transferencia de datos -- NA -- NA-- NA-- 14
NA -- NA -- Todas las zonas

= SERVICIO = MIGRACION O TRANSFERENCIA DE DATOS — NA = NA = NA = NA = NA — TODAS LAS ZONAS

SERVICIO-AIO-179. SERVICIO -- SERVICIO -- Garantia extendida por ETP -- 2 anos adicionales -- NA 14
-- NA -- NA -- NA -- Todas las zonas

= SERVICIO — GARANTIA EXTENDIDA FOR ETP ~ 2 ANOS ADICIONALES = NA = NA = NA = NA — TODAS LAS ZONAS

ACCESORIO-18. Cable de red (Patch Cord) 1.5 metros - Categoria 6 - Todas las zonas 14

- ACCESORIOS = NA — NA = NA -

NA = KA = NA = NA

2.4. IDENTIFICACION DEL OBJETO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

De conformidad con lo sefialado en el Articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, no se requerird en esta Modalidad de Contratacion del
RUP, ni de la exigencia a los proponentes interesados en ofertarle a la Administracion Municipal de estar Clasificados de acuerdo
con los Cédigos Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas “UNSPSC”.

Sin embargo, los Codigos “UNSPSC” que le aplica al objeto de esta Contratacién son los:

GRUPO E PRODUTOS DE USO FINAL

SEGMENTO

FAMILIA CLASE

PRODUCTO

43000000 difusion de 43200000 componentes 43202200 subconjunto para
tecnologias de para tecnologia de la dispositivos electrénicos

4320222 cables de
computador
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informacién y informacion, difusion o
telecomunicaciones. telecomunicaciones
43211507
43211500 computadores computadores de
escritorio
43231500 software funcional 433131 512 s.°ﬂ(\j”are
especifico de la empresa © manejo de
43230000 software licencias
43233000 software de entorno 43233004 software
operativo de sistema operativo

Fuente: Clasificador de bienes y servicios, Colombia Compra Eficiente. Elaboracién propia.

3 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

La Ley 1150 de 2007 establece para la Entidades Estatales la obligacion de utilizar el proceso de Seleccion Abreviada para adquirir
Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes a través de la compra por Catalogo derivado de la celebracién de
Acuerdos Marco de Precios, los cuales son realizados por Colombia Compra Eficiente con Proveedores seleccionados en el marco
de licitaciones publicas por medio de las cuales Colombia Compra Eficiente celebra contratos para provisionar a las Entidades
Estatales de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes, en la forma, plazo y condiciones establecidas en estos.

Las entidades compradoras se vuelven parte del Acuerdo Marco de Precios a partir de la fecha en la cual colocan una Orden de
Compra al amparo del Acuerdo Marco seleccionado, acorde a las necesidades de la entidad.

Asi mismo, dado que las Entidades Estatales de la Rama Ejecutiva del Poder Publico del orden nacional se encuentran obligadas
aaplicarlaLey 80 de 1993, laLey 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.2.7 y s.s., del Decreto 1082 de 2015, estan por ello obligadas
a adquirir Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes a través de los Acuerdos Marco de Precios creados por
Colombia Compra Eficiente; en este caso en particular se observa que, de acuerdo a la necesidad de la Entidad, existe el siguiente
AMP: No. CCE-280-AMP-2021 Acuerdo Marco de Precios para la Compra o Alquiler de Computadores y Periféricos ETP
- lll, por lo que se realizara la adquisicién de bienes a través del mencionado AMP con los términos y condiciones establecidos
para el acuerdo.

De igual manera tendran aplicacion las normas legales que se dicten sobre la materia durante el desarrollo de este proceso y que
deban empezar a seguir durante la vigencia de la misma, con las excepciones que al respecto se determinen y las que se
desprendan de las normas generales sobre vigencia de normas.

En consecuencia, entre cada una de las entidades que formulen 6rdenes directas de compra y el respectivo proveedor se formara
un contrato en los términos y condiciones previstos en el respectivo acuerdo.

Conforme a lo anterior, el Gobierno Nacional, a través del Decreto 4170 de 2011, cred la Agencia Nacional de Contratacion Publica
- Colombia Compra Eficiente- y determiné los objetivos y estructura de la misma, donde especificamente en el 7 del Articulo 3,
dispone:

"Articulo 3" Funciones. La Agencia Nacional de Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente ejercera las siguientes funciones:

(..}
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(...)7. Disefar, organizar y celebrar los acuerdos marco de precios y demas mecanismos de . agregacion de demanda de que trata
el articulo 2°de la Ley 1150 de 2007, de acuerdo con los procedimientos que se establezcan para el efecto."

Igualmente, el Articulo 2.2,1.2.12.7 del Decreto 1082 de 2015, estipula que las entidades de orden territorial, entre otras, no estan
obligadas a adquirir bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes a través de estos acuerdos, sin embargo, estan
facultados para hacer.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Considerando que la Orden de Compra para la Adquisicion los bienes objeto de la contratacién, conforme a los Términos y
Condiciones de Uso de la Tienda Virtual del Estado Colombiano para las Entidades Compradoras emitido por la Agencia Nacional
de Contratacion-Colombia Compra Eficiente — resulta ser la opcion més favorable a la Entidad, garantizando la seleccion objetiva
del respectivo proveedor segun las condiciones de dichos términos, La Secretaria de Educaciéon Municipal, adelantara el
procedimiento establecido en el literal d) del mencionado documento.

La Entidad suscribira la Orden de Compra conforme a los Términos y Condiciones de Uso de la Tienda Virtual del Estado
Colombiano para las Entidades Compradoras, por lasuma CIENTO TREINTA MILLONES DE PESOS MCTE (130.000.000)
y que contiene los pagos por los costos directos e indirectos necesarios para la ejecucion del contrato, junto con todos los
impuestos, gravamenes y retenciones a que haya lugar, sin embargo, el valor real del mismo sera el que resulte del valor ofertado
por el adjudicatario del contrato resultante del proceso.

5. PLAZO DE EJECUCION

El plazo para la ejecucion del contrato sera DOS (2) meses y/o hasta el cumplimiento del contrato objeto del presente proceso,
plazo contado a partir del acta de inicio, la cual se suscribira por parte del contratista y el supervisor designado por la entidad
contratante, dentro de tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de la aceptacidn de la oferta, previo cumplimiento a los requisitos
de ejecucién del contrato.

6. TIEMPOS DE ENTREGA - ACUERDO MARCO DE PRECIOS

Acuerdo Marco de precios para la Compra o Alquiler de Computadores y Periféricos ETP - Ill No. CCE-280-AMP-2021

Anexo Técnico Fichas Técnicas y Especificaciones — Categoria Compraventa en este anexo se define los
parametros de los equipos que requiere la entidad Compradora, como por ejemplo peso maximo, tamafio de la pantalla,
el sistema operativo, umbral de rendimiento, procesamiento, tipo de almacenamiento, tipo de memoria y memoria
interna, aspectos que fueron tenidos en cuenta en el evento de cotizacion con los proveedores al definir el portatil
requerido por la SSC. Sumado a esto, existen condiciones transversales de estos equipos tecnoldgicos igualmente
descritos en dicho anexo.

Con base a lo anterior, se precisa que el AMP tiene cobertura nacional y regional, lo cual es una garantia de que los proveedores
seleccionados por regién suministren los bienes requeridos por la Entidad. En tal sentido, la adquisicién del ETP incluye:

i. El transporte

i, La entrega de acuerdo con el protocolo definido y prueba

ii. La capacitacion técnica y de uso definida en el protocolo de entrega

iv. La garantia de fabrica para equipos de uso corporativo, definida en las condiciones técnicas de los ETP, entregada
en fisico al momento de la entrega del ETP, debe ser certificada y verificable con el fabricante y
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V. La disponibilidad de suministro de repuestos y partes originales y no remanufacturados del ETP durante cinco (5)

afios contados a partir de la fecha de entrega de los ETP.

Los ETP entregados deben ser de uso corporativo, nuevos, no remanufacturados, sin rayones, roturas, evidencias de golpes,
caidas o cualquier otra anomalia que evidencie mal trato al ETP antes de su entrega a la Entidad Compradora. EI ETP debe ser
entregado empacado en la caja original del fabricante y sellado o segln se indica en las especificaciones técnicas.

El AMP, ademas de clasificar los proveedores por coberturas, ya sea nacional o regional, también realiza la clasificacién por zonas
de acceso, siendo la zona 1 de facil acceso, la zona 2 de medio acceso y la zona 3 de dificil acceso. Para nuestro caso, y teniendo
en cuenta las unidades del territorio nacional clasificadas por zonas, identificamos que el municipio de Cucuta, pertenece a la
zona 2.

Zonas de entrega de los ETP.

Zona Unidades del territorio nacional
Zona 1 facil acceso Bogotd D.C., Facatativa, Zipaquird, Chia, Mosquera, Soacha, Sibaté,
Tocancipa, La Calera, Sop6, Tabio, Tenjo, Cota, Cogua. Nemocédn,
Gachancipa, Bojaca, Madrid, Funza, Cajica, Medellin, Caldas, La Estrella,
ltagui, Sabaneta, Bello, Copacabana, Girardota, Barbosa, Envigado,
Cartagena. Turbaco, Arjona, Turbana, Santa Rosa, Santa Catalina,
Clemencia, Maria La Baja, Mahates, San Estanislao, Villanueva, Barranquilla,
Soledad, Galapa. Puerto Colombia, Malambo, Bucaramanga, Floridablanca,
Giron, Piedecuesta, Cali, Palmira, Yumbo. Jamundi, Florida, Pradera,
Candelaria, Dagua, Puerto Tejada, Santander de Quilichao, Villa Rica.
Zona 2 medio acceso Cabeceras municipales no contempladas en la Zona 1y Centros Poblados
Zona 3 dificil acceso Corregimientos municipales, Caserios, Inspecciones de policia, Inspecciones
de policia departamentales e inspecciones de policia municipales.
Fuente: Anexo 3 — AMP ETP Ill - CCE-280-AMP-2021

De igual forma se precia que en el AMP ETP IlI, se definen los tiempos de entrega teniendo en cuenta las cantidades a adquirir y
las zonas de entrega. Para el caso de la necesidad de compra por parte del Municipio, y dado que estamos ubicados en la zona
2, se determina el que tiempo estimado de entrega de 60 dias calendario. A continuacion, se detallan los tiempos de entrega por
tipo de ETP:
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ETP CANTIDADES ZONA 1 ZONA 2 ZONA 3
1-20 40 dias calendario 45 dias calendario 50 dias calendario
Computo 21-50 45 dias calendario 50 dias calendario 55 dias calendario
Corporativo 51-100 50 dias calendario 55 dias calendario 60 dias calendario
Mas de 100 55 dias calendario 60 dias calendario 65 dias calendario
Computo 1-1.000 60 dias calendario 70 dias calendario 80 dias calendario
Formacion y 1.001-10.000 90 dias calendario 100 dias calendario 110 dias calendario
educacion /
Chromebook Mas 10.000 120 dias calendario 130 dias calendario 140 dias calendario
1-20 30 dias calendario 35 dias calendario 40 dias calendario
Computo Apple 21-50 35 dias calendario 40 dias calendario 45 dias calendario
Mas de 51 40 dias calendario 45 dias calendario 50 dias calendario
Impresion, 1-20 45 dias calendario 50 dias calendario 55 dias calendario
Escaner, 21-50 50 dias calendario 55 dias calendario 60 dias calendario
Proyeccion de
Imagen y
Colaboracién y
Comunicaciones Mas de 51 55 dias calendario 60 dias calendario 65 dias calendario

Fuente: Acuerdo Marco de Precios para la Compra o Alquiler de Computadores y Periféricos ETP — lll, Acuerdo Marco CCE-280-

AMP-2021 - Colombia Compra Eficiente.

7. FORMA DE PAGO

EL MUNICIPIO a través de la Secretario de seguridad ciudadana, cancelara el valor del contrato resultante del presente proceso,
de la siguiente manera: EL MUNICIPIO pagara el valor del contrato mediante UN SOLO PAGO , el pago se realizara dentro de
los treinta (30) dias calendarios siguientes a adjuntar la factura por parte del proveedor, con la certificacion de recibo a satisfaccion
por parte del supervisor donde conste el cumplimiento del objeto contractual de los bienes a adquirir, durante el periodo

correspondiente.

El valor del contrato resultante del presente proceso de seleccion se cancelard, previa presentacion de los siguientes documentos:

NOTA. No se ofrecera anticipo.

Las facturas deben contener como minimo los siguientes requisitos:
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FACTURA DE COMPRA-VENTA (factura electronica)

1.1 Estar denominada expresamente como factura de venta.

1.2 Apellidos y nombre o razén y NIT del vendedor o de quien presta el servicio

13 Apellidos y nombre o razon social: ALCALDIA SAN JOSE DE CUCUTA

14 Discriminacion del IVA pagado.

15 Llevar un nimero que corresponda a un sistema de numeracion consecutiva de facturas de venta.

16 Fecha de su expedicion

1.7 Descripcion especifica o genérica de los articulos vendidos o servicios prestados.

18 Valor total de la operacion

19 El nombre o razon social y el NIT del impresor de |a factura.

1.10 Indicar la calidad de retenedor del impuesto sobre las ventas.

1.11 Al momento de la expedicion de la factura los requisitos de los literales 1.1, 1.2, 1.4 y 1.8, deberan estar
previamente impresos a través de medios litograficos, tipograficos o de técnicas industriales de caracter
similar. Cuando el contribuyente utilice un sistema de facturacion por computador o maquinas registradoras,
con la impresion efectuada por tales medios se entienden cumplidos los requisitos de impresion previa.

1.12 Autorizacion de facturacion de la DILA.N. vigente

En todo caso los pagos por este concepto estaran sujetos al PAC establecido por la Secretaria de Hacienda del Municipio de
Cucuta.

Acuerdo Marco de Precios de Adquisicion de Dotacion Escolar CCE-912-1-AMP-2019
Clausula 10 Facturacion y Pago

El Proveedor debe facturar los ETP en calidad de compraventa o Alquiler de acuerdo con las condiciones de entrega establecidas
en la Orden de compra, previo cumplimiento de las estipulaciones sefialadas en los Documentos del Proceso y constancia de
recibo por parte de la Entidad Compradora; factura que debera ser radicada en la direccion indicada para tal efecto por la
Entidad Compradora y publicada como copia en la Tienda Virtual del Estado Colombiano.

El Proveedor de acuerdo con las disposiciones tributarias debera realizar el manejo de las facturas electrénicas segun la regulacion
aplicable.

Para tal fin, el Proveedor debe notificar a las Entidades Compradoras la obligacion de facturar los ETP o alquiler de ETP en formato
electrénico y la forma en que las Entidades Compradoras podran (i) notificarse de la expedicion de la factura; (i) consultar la
factura; y (iii) aprobar la factura. En consecuencia, el Proveedor debe notificar la expedicion de la factura a la Entidad Compradora
y publicar una copia en la Tienda Virtual del Estado Colombiano.

Para tal fin, es obligacion de la Entidad Compradora informar y entregar a cada Proveedor la totalidad de formatos e informacién
(plazos, periodos de pago, etc.) relacionada con el framite interno para el pago de las facturas, una vez se cuente con la aceptacién
de la Orden de Compra.

El Proveedor debe incluir los gravdmenes adicionales (estampillas) aplicables a los Procesos de Contratacion que la Entidad
Compradora haya informado en la Solicitud de Cotizacion.
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Asi mismo debe contemplar:
10.1 Facturacion compraventa ETP

El Proveedor debe presentar a la Entidad Compradora para el pago, un certificado suscrito por su representante legal o revisor
fiscal en el cual manifieste que el Proveedor esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad
social integral y demas aportes relacionados con sus obligaciones laborales de conformidad al articulo 50 de la Ley 789 de 2002
o0 aquellas que la modifiquen. El Proveedor debe publicar copia de estos documentos en la Tienda Virtual del Estado Colombiano
maximo dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes a la fecha de presentacion de la factura.

Si se acuerdan entregas parciales, el Proveedor debe presentar las facturas de acuerdo con el ETP entregado, cumpliendo con
el cronograma de entregas, previa aprobacion por el supervisor de la Orden de Compra.

El Proveedor debe cumplir con las obligaciones derivadas de la Orden de Compra mientras el pago es formalizado. En caso de
mora de la Entidad Compradora superior a treinta (30) dias calendario, el Proveedor podra suspender las entregas pendientes a
la Entidad Compradora hasta que esta formalice el pago.

Las Entidades Compradoras deben aprobar o rechazar las facturas dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a su
presentacién. Una vez aprobadas y de conformidad con la Ley 1231 de 2008, las partes (Entidad Compradora y Proveedor)
acuerdan que el Proveedor indicara en sus facturas que la Entidad Compradora debera pagar las sumas pactadas dentro de los
TREINTA (30) DIAS CALENDARIO siguientes a la aceptacion de la factura la cual debe estar debidamente elaborada,
documentada (se refiere a todos los soportes exigidos por la Entidad Compradora para el tramite).

Si al realizar la verificacion completa de una factura no cumple con las normas aplicables o la Entidad Compradora solicita
correcciones a la misma, el término de treinta (30) dias calendario empezara a contar a partir de la aprobacién de la nueva factura.
La Entidad Compradora podra exigir como parte de los requisitos para aprobar la factura, que el Proveedor haya publicado la
copia de estos documentos en la Tienda Virtual del Estado Colombiano.

El Proveedor podra solicitar a la Entidad Compradora el envio del comprobante de pago, de descuentos y retenciones realizados
a la factura. En caso de solicitarlo, la Entidad Compradora tendra diez (10) dias habiles siguientes al pago para remitirlo al
Proveedor.

En caso de que por causas imputables a la Entidad Compradora el Proveedor no pueda entregar el ETP en el lugar de entrega,
la Entidad Compradora debe modificar la Orden de Compra incluyendo el sobrecosto soportado por el Proveedor por el concepto
de reenvio y bodegaje de los ETP en caso de ser necesario.

El cobro de los servicios adicionales se realiza una sola vez durante la ejecucion de la Orden de Compra y debe contemplar: Un
pago realizado una sola vez, correspondiente a los servicios adicionales. En todo caso el proveedor solo podra facturar los bienes
ylo servicios efectivamente solicitados y/o entregados.

Colombia Compra Eficiente puede suspender el registro en la Tienda Virtual del Estado Colombiano de las Entidades
Compradoras no obligadas a que: (i) estén mora en el pago de sus facturas por 30 dias calendario o mas; o (ii) que hayan
presentado mora en el pago de sus facturas en cinco (5) oportunidades en un mismo ario.

8. LUGAR DE EJECUCION
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Region Departamento Municipio Localizacién Especifica.
Centro Oriente Norte de Santander San José de Cucuta Municipio

NOTA: El tiempo de entrega de los Bienes empieza a contar a partir del dia habil siguiente al establecimiento del Acta de Inicio
entre ambas partes. Si el Acta de Inicio no es concretada por alguna de las partes dentro del término establecido, los tiempos de
entrega empiezan a contar a partir del quinto dia habil posterior al cumplimiento de los requisitos de ejecucién de la Orden de

Compra.

9. OBLIGACIONES DERIVADAS DEL ACUERDO MARCO

CCE-280-AMP-2021 Acuerdo Marco de Precios para la Compra o Alquiler de Computadores y Periféricos ETP - llI

Obligaciones derivadas del Acuerdo Marco: (Clausula 11 Obligaciones de los Proveedores)
Las siguientes son las obligaciones de los Proveedores derivadas del presente Acuerdo Marco, asi:

Entregar a Colombia Compra Eficiente en la oportunidad que esta sefiale, la informacién necesaria para incluir en el
Catalogo y para la operacion de la Tienda Virtual del Estado Colombiano.

2. Operar el portal de Proveedores de la Tienda Virtual del Estado Colombiano en los términos definidos en las guias de la
Tienda Virtual del Estado Colombiano.

3. Cumplir con los procesos definidos en la guia de Proveedores para el Acuerdo Marco.

4. Responder en las condiciones dentro del término previsto en los Documentos del Proceso las Solicitudes de Cotizacion
de las Entidades Compradoras.

5. La no cotizacion en los términos descritos dara lugar a que las Entidades Compradoras reporten a Colombia Compra
Eficiente la situacion y proceda a adelantar el procedimiento administrativo sancionatorio por posible incumplimiento de
las obligaciones derivadas del Acuerdo Marco.

6. Informar a Colombia Compra Eficiente cualquier cambio en su condicién como Proveedor, bien sea cambios de nombre,
ser parte de fusiones, escisiones, adquisiciones o reorganizaciones empresariales.

7. Informar de inmediato a Colombia Compra Eficiente cuando se abstenga de cotizar o suspenda la entrega de ETP o
Alquiler de ETP por mora de la Entidad Compradora.

8. Informar de inmediato a Colombia Compra Eficiente cuando se abstenga de cotizar por desabastecimiento de la
combinatoria.

9. Entregar el ETP o Alquiler de ETP de acuerdo con las especificaciones técnicas establecidas en los Documentos del
Proceso.

10. Contar con la capacidad de proveer las unidades requeridas para cada Categoria y Lote en la que presento Oferta.
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11. Cumplir con los plazos establecidos en el Acuerdo Marco.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

Abstenerse de cotizar precios por encima de los precios maximos permitidos. Los precios cotizados por encima de los
precios maximos permitidos se entenderan como cotizados a los precios del Catalogo.

Abstenerse de modificar o alterar la informacion y las formulas de célculo de la Solicitud de Cotizacion y de los formatos
disponibles en la Tienda Virtual del Estado Colombiano, asi como el simulador.

Garantizar que ninguna de las condiciones y especificaciones técnicas establecidas en el Acuerdo Marco y en el pliego
de condiciones generan costos adicionales a las Entidades Compradoras o a Colombia Compra Eficiente.

Abstenerse de utilizar la informacién entregada por la Entidad Compradora para cualquier fin distinto a la ejecucion de la
Orden de Compra.

Responder ante la Entidad Compradora y ante terceros por la divulgacién indebida o el manejo inadecuado de la
informacion entregada por la Entidad Compradora para el desarrollo de las actividades contratadas.

Mantener las condiciones de calidad, legalidad, certificado de importacién, etc. exigidas por Colombia Compra Eficiente
para la seleccion de Proveedores para suministrar el ETP o alquiler de ETP requeridos por las Entidades Compradoras.

Mantener durante la vigencia del Acuerdo Marco y de las Ordenes de Compra las condiciones con las cuales adquirio
puntaje adicional, de industria nacional y de vinculacidén a personas en condicién de discapacidad en los casos que
aplique.

Mantener la debida confidencialidad de la informacion que pueda llegar a conocer durante la ejecucion de la Orden de
Compra.

Informar a Colombia Compra Eficiente de manera inmediata cuando conozca de posibles hechos de colusion, corrupcion
o cualquier hecho delictivo que se presente entre los Proveedores del Acuerdo Marco de Precios, o entre estos y terceros;
asi como conductas contrarias a la legislacion vigente por parte de las Entidades Compradoras y sus funcionarios y/o
contratistas.

Informar a Colombia Compra Eficiente cuando se abstenga de cotizar en cualquier evento de cotizacién publicado por
las entidades compradoras

Informar a Colombia Compra Eficiente cuando conozca que algin proveedor del segmento y lote en el que quedo
adjudicado se abstuvo de cotizar en cualquier evento de cotizacién publicado por las entidades compradoras

Remitir a la Entidad Compradora los soportes que certifiquen que se encuentra al dia con las obligaciones de pago de
los aportes al sistema de seguridad social y de salud.

Responder a los reclamos, consultas y/o solicitudes de Colombia Compra Eficiente o de las Entidades Compradoras, de
forma eficaz y oportuna, de acuerdo con lo establecido en el presente documento. Considerar a cada una de las Entidades
Compradoras como clientes prioritarios.

Mantener actualizada la informacién requerida por el SIIF
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26. Entregar la informacion requerida por las Entidades Compradoras para registrar al Proveedor en sus sistemas de pago.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

Entregar a Colombia Compra Eficiente un reporte detallado de ventas al amparo del Acuerdo Marco, con los
inconvenientes recurrentes durante la vigencia de este: (i) Una vez cada seis (6) meses; (i) (10) dias habiles después
del vencimiento del plazo del Acuerdo Marco; y de esta manera poder hacer las valoraciones del caso en cuanto al
funcionamiento y operacién del Acuerdo Marco. Nota: Colombia Compra Eficiente podré solicitar informacion acerca del
detalle de las ventas en cualquier momento, si necesitara la informacion, encontrandose los Proveedores en la obligacion
de dar prioridad a la solicitud realizada por la entidad.

Informar a Colombia Compra Eficiente cuando una Entidad Publica Obligada, pretenda adquirir algiin ETP o alquiler de
ETP por fuera del Acuerdo Marco. Esta informacién debe darla dentro de los CINCO (5) DIAS HABILES siguientes a la
fecha en la cual el Proveedor tuvo conocimiento del Proceso de Contratacion que adelanta la Entidad Estatal. Esta
informacién que brinde el Proveedor sera confidencial, siempre y cuando se pueda constatar la veracidad de la misma.

Informar a Colombia Compra Eficiente 30 DIAS CALENDARIO después de radicada y aceptada la factura para las
Ordenes de Compra, si existen Entidades Compradoras con obligaciones de pago pendientes.

Informar a Colombia Compra Eficiente cualquier cambio en la persona que representa legalmente al Proveedor en la
administracion y ejecucién del Acuerdo Marco, a quien deben dirigirse las comunicaciones y notificaciones de acuerdo
con lo establecido en la Clausula 29.

Cumplir con el Cddigo de Integridad de Colombia Compra Eficiente, disponible en el enlace:
https://www.colombiacompra.qgov.co/sites/cce public/files/cce documentos/codigo _integridad 2018.pdf

Cumplir con los Términos y Condiciones de la Tienda Virtual del Estado Colombiano.
Mantener actualizadas las garantias segun lo establecido en la Clausula 18.

Informar por escrito cualquier solicitud de modificacién del Acuerdo Marco al asegurador que expida las garantias, y
mantener actualizada la garantia producto de cualquier modificatorio al contrato del Acuerdo Marco.

Entregar a Colombia Compra Eficiente el documento que acredite la comunicacién de la modificacion al asegurador, en
la fecha prevista para la firma de la modificacion del Acuerdo Marco.

Cumplir con las disposiciones del Acuerdo Marco durante la vigencia de todas las Ordenes de Compra, aun cuando estas
excedan la vigencia del Acuerdo Marco.

Publicar las facturas en la Tienda Virtual del Estado Colombiano.
Cumplir con lo establecido en la guia para cotizar en la Tienda Virtual del Estado Colombiano.
Informar a la Entidad Compradora y a Colombia Compra Eficiente, en el plazo establecido para responder la Solicitud de

Cotizacion y la solicitud de informacién la existencia de posibles conflictos de interés con una Entidad Compradora en
los términos de la Clausula 22.
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40. Cumplir con las disposiciones del Acuerdo Marco durante el término de ejecucion de todas las Ordenes de Compra, aun

41.

42.

cuando estas excedan el término de duracion del Acuerdo Marco.

Mantener actualizada la informacién de contacto durante el desarrollo del Acuerdo Marco y un afio después de la
terminacion del mismo.

Colombia Compra Eficiente podra requerir a los Proveedores para que sea allegada la informacion y documentos soporte
relacionada con la verificacién del cumplimiento de los aspectos que fueron susceptibles de otorgamiento de puntaje
para garantizar su cumplimiento. Esta informacién podra ser requerida al Proveedor minimo cada seis (6) meses en la
ejecucion del acuerdo marco.

Obligaciones de la SSC: (Clausula 12 Obligaciones de las Entidades Compradoras)

Las siguientes son las obligaciones de las Entidades Compradoras que se vinculen al presente Acuerdo Marco, indistintamente
de su obligatoriedad de uso de instrumentos de agregacion de demanda:

1.

9.

Conocer y dar cumplimiento a la totalidad de los documentos que hacen parte del Acuerdo
Marco: Minuta, Catalogo, Simulador, Guia de compra, Documentos del proceso licitatorio CCENEG-051-01-2021.

Tramitar ante el area competente de la Entidad Compradora la aprobacién de las garantias allegadas por el Proveedor
para el inicio de la ejecucion de la Orden de Compra; dicha aprobacion debera ser realizada por la Entidad Compradora
durante los TRES (3) DIAS HABILES SIGUIENTES al recibo de la péliza.

Entregar a los Proveedores los comprobantes de descuentos y retenciones efectuados al pagar las facturas de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 28 del Decreto Ley 019 de 2012, y publicar el mismo en la Tienda Virtual del Estado
Colombiano.

Conocer el Catalogo y operar adecuadamente la Tienda Virtual del Estado Colombiano.

Cumplir con el procedimiento establecido en la Clausula 6 del presente Acuerdo Marco.

Contar con la Disponibilidad Presupuestal (CDP) antes de colocar la Orden de Compra y realizar el correspondiente
certificado de Registro Presupuestal (RP) antes del inicio de la ejecucion de la Orden de Compra.

Para las solicitudes de cotizacion que contemplen la prestacion de servicios en el archipiélago de San Andrés, la Entidad
Compradora debe incluir la linea correspondiente a servicio-ETP-100, recargo por prestacion de servicios en San
Andrés", lo anterior de acuerdo a lo previsto en el Decreto Ley 2762 de 1991 y acuerdos complementarios, y demas
disposiciones que lo sustituyan o adicionen.

Entregar a cada Proveedor la totalidad de formatos e informacion (plazos, periodos de pago, etc.) relacionada con el
tramite interno para el pago de las facturas, una vez se cuente con la aceptacion de la Orden de Compra.

Hacer el registro presupuestal de la Orden de Compra de acuerdo con la normativa aplicable.

10. Poner a disposicion de los Proveedores el Registro Presupuestal de la Orden de Compra.
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11. En las drdenes de compra en las que se haya establecido anticipos, para el deSSCbolso de los recursos, el supervisor

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

debera revisar y aprobar: (i) el Contrato de fiducia. (ii) el Plan detallado de Inversion del Anticipo. (iii) el Cronograma de
entrega de bienes. y (iv) el orden de pedido de los bienes al fabricante de estos.

Si los Procesos de Contratacion de la Entidad Compradora estan sujetos a gravdmenes adicionales (estampillas), la
Entidad Compradora debe indicarlos en la Solicitud de Cotizacion y en la solicitud de Orden de Compra, sefialando el
porcentaje y forma de célculo de estos, de tal manera que sean claros para los Proveedores sin que ello sea excusa para
no realizar los descuentos del caso en el momento del pago.

Adelantar oportunamente el tramite para registrar al Proveedor en sus sistemas de pago, si la Entidad Compradora no
es usuaria de SIIF.

Hacer entrega al Proveedor de la totalidad de informacion, formatos aplicables, tiempos de radicacion, nombre de
supervisor, representante legal de la entidad, etc., para el tramite de las facturas ante la Entidad Compradora y la persona
que servira de enlace.

Designar un supervisor o interventor para las Ordenes de Compra expedidas y ejecutadas bajo el Acuerdo Marco. El
supervisor o interventor designado para la Orden de Compra debera ejercer el seguimiento, vigilancia y control de la
referida de acuerdo con lo establecido en la Ley 1474 de 2011 y los manuales de cada Entidad Compradora.

Sin perjuicio de lo previsto en el procedimiento establecido en el articulo 86 de laley 1474 de 2011, la entidad compradora
previamente a adelantar las acciones que procedan en caso de incumplimiento debera implementar mecanismos para la
solucién pronta y directa de las controversias que se presenten en la ejecucion de la orden de compra

Adelantar las acciones por cuenta propia que procedan en caso de incumplimiento de acuerdo con el procedimiento
establecido en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011.

Informar a Colombia Compra Eficiente cuando de inicio al procedimiento, dentro de los CINCO (5) DIAS HABILES
siguientes de la expedicion del Acto Administrativo Sancionatorio debe ser enviado a Colombia Compra Eficiente, en el
que se evidencie las sanciones impuestas derivadas del incumplimiento de las obligaciones del Proveedor.

Publicar en la Tienda Virtual del Estado Colombiano el Acto Administrativo Sancionatorio mediante el cual la Entidad
Compradora impone sanciones al Proveedor como consecuencia de un incumplimiento.

Publicar en la Tienda Virtual del Estado Colombiano la garantia de cumplimiento a favor de las entidades compradoras
debidamente aprobada por cada orden de compra generada bajo el Acuerdo Marco, de conformidad con lo descrito en
el Pliego de condiciones.

Aprobar o rechazar las facturas en la oportunidad indicada para el efecto en la Clausula 10 incorporando los descuentos
a los que haya lugar.

Pagar oportunamente el valor de las Ordenes de Compra en las condiciones pactadas al Proveedor.

Realizar oportunamente la Programacion de PAC para el pago de las facturas a los Proveedores.
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24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

Verificar que el Proveedor cumpla con las condiciones del Catalogo, el protocolo de entrega y el protocolo de devolucion
del servicio de alquiler

Abstenerse de requerir condiciones técnicas adicionales a las contenidas en las combinatorias del catalogo y en los
documentos del proceso.

Responder por la pérdida o dafios generados a los equipos entregados en arrendamiento, para lo cual podran aplicar
cualquier mecanismo alternativo de solucion de conflictos establecido en las normas colombianas.

Abstenerse de generar nuevas Solicitudes de Cotizacion y emitir nuevas Ordenes de Compra si esta en mora en el pago
de una o varias Ordenes de Compra en la Tienda Virtual del Estado Colombiano, en el caso de Entidades no obligadas.

Informar oportunamente a Colombia Compra Eficiente cualquier evento de incumplimiento de las obligaciones del
Proveedor en el formato establecido para tal efecto por Colombia Compra Eficiente.

Atender las comunicaciones allegadas por los proveedores durante los eventos de cotizacion.

Informar oportunamente a Colombia Compra Eficiente en el evento en que durante la ejecucion de una orden de
compra el proveedor manifieste desabastecimiento de una combinatoria de los ETP.

Informar a Colombia Compra Eficiente de manera inmediata cuando conozca de posibles hechos de colusion,
corrupcion o cualquier hecho delictivo que se presente entre los Proveedores del Acuerdo Marco de Precios, o entre
estos y terceros.

Por ningun motivo, la Entidad Compradora podré tener contacto, solicitar ayuda o cualquier tipo de asesoramiento de
los Proveedores previo a la adjudicacion de la Orden de Compra.

Ante cualquier duda sobre el funcionamiento del Acuerdo Marco, colocacién de Solicitudes de Cotizacion, la Entidad
Compradora lo hara exclusivamente a través de Colombia Compra Eficiente y su mesa de servicio.

Informar a Colombia Compra Eficiente mediante el formato de reporte de posible incumplimiento cuando alguno de los
proveedores del Acuerdo Marco se abstenga de responder a las solicitudes de cotizacion.

Cumplir con los plazos previstos en el presente Acuerdo Marco.

Realizar oportunamente las Ordenes de Compra en los tiempos establecidos, sin requerir tiempos inferiores a los
establecidos, salvo que el Proveedor manifieste expresamente que puede realizar la entrega antes de tiempo.

Seleccionar al Proveedor que cotiza el menor precio.
Verificar que el Proveedor cumpla con las condiciones del Catalogo.

Verificar que el Proveedor entregue el certificado de paz y salvo de los aportes al sistema de seguridad social y de
salud de sus subordinados de manera anexa a la factura.
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40. Informar oportunamente a Colombia Compra Eficiente cualquier evento de incumplimiento de las obligaciones del
Proveedor en el formato establecido para tal efecto por Colombia Compra Eficiente, caso que no se cuente se hara
mediante comunicacion oficial.

41. Cumplir con las disposiciones del Acuerdo Marco durante la vigencia de todas las Ordenes de Compra.

42. Cumplir con los Términos y Condiciones de Uso de la Tienda Virtual del Estado Colombiano.

43. Informar a Colombia Compra Eficiente TREINTA (30) DIAS CALENDARIO después del vencimiento del Acuerdo
Marco si existen Proveedores con obligaciones pendientes de ejecutar e iniciar el proceso de incumplimiento
correspondiente.

44. Entregar el comprobante de pago a los Proveedores MAXIMO OCHO (8) DiAS CALENDARIO después de realizado el
pago efectivo.

45, Finalizar y liquidar la Orden de Compra en la Tienda Virtual del Estado Colombiano una vez culmine la ejecucién y
pago de esta, y liberacidn de recursos si es procedente.

46. Publicar la garantia de cumplimiento especifica de la Orden de Compra en la TVEC.
47. Notificar, enviar o informar de manera oficial al Proveedor los datos de una persona de contacto (funcionario de planta
preferiblemente, considerando la rotacion de los Contratistas de Prestacidn de Servicios) que haga las veces de

enlace, administrador, supervisor y/o apoyo a la supervision.

48. Las comunicaciones realizadas al proveedor deberan ser realizadas a través del Supervisor, Representante Legal y/o
Ordenador del Gasto de la Entidad Compradora.

49. Las demas que se deriven de la naturaleza del Acuerdo Marco y que se encuentren en los documentos del proceso.

Obligaciones de Colombia Compra Eficiente: (Clausula 13)

Colombia Compra Eficiente estad obligada a administrar el Acuerdo Marco y la Tienda Virtual del Estado Colombiano. En
consecuencia, Colombia Compra Eficiente se obliga a:

Promocionar el Acuerdo Marco entre las Entidades Compradoras a través de una estrategia de difusion.

Impartir capacitaciones a las Entidades Compradoras y Proveedores acerca del Acuerdo Marco, su operacion y el manejo del
aplicativo de la Tienda Virtual del Estado Colombiano.

Mantener informadas a las Entidades Compradoras y Proveedores respecto de los cambios y/o actualizaciones en la operacién
del Acuerdo Marco y el Catélogo.

Disponer de material de capacitacién respecto de la operacion de la Tienda Virtual del Estado Colombiano para la libre consulta
de sus usuarios, segun conveniencia de esto.

Inscribir a los Proveedores en el SIIF.
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Publicar y actualizar el Catalogo en los términos y en la oportunidad sefialada en los Documentos del Proceso.
Garantizar la disponibilidad de la Tienda Virtual del Estado Colombiano.

Hacer seguimiento al cumplimiento de las obligaciones derivadas del presente Acuerdo Marco a cargo de los Proveedores y de
las Entidades Compradoras.

Adelantar las acciones que procedan en caso de incumplimiento, entre Colombia Compra Eficiente y los Proveedores vinculados
al Acuerdo Marco sobre las Obligaciones Generales del Acuerdo.

Analizar la motivacion allegada por el Proveedor para el cambio del precio del Producto, para lo cual tendra QUINCE (15) DIAS
HABILES para solicitar aclaraciones, realizar los ajustes o rechazar la solicitud.

Aclarar las dudas que surjan en la utilizacion del simulador a las Entidades Compradoras.
Cumplir con las actividades en las cuales se encuentre vinculado en la Clausula 6 y Clausula 7.

Cumplir con las disposiciones del Acuerdo Marco durante la vigencia de todas las Ordenes de Compra, aun cuando estas excedan
la vigencia del Acuerdo Marco.

En caso de ser requerida una modificacion al Acuerdo Marco que implique uno o mas lotes, Colombia Compra Eficiente podra
adelantar la modificacion unicamente con los proveedores adjudicados para el lote que requiera la respectiva modificacion.

Colombia Compra Eficiente podra suspender al proveedor precautoriamente y hasta tanto cesen las circunstancias informadas,
cuando esté notifique que existe un cambio en sus estados financieros que afecte el cumplimiento de las obligaciones del Acuerdo
Marco, o cualquier otra situacién que incida en el normal desarrollo del Acuerdo. Dicha suspensién, seré evaluada por Colombia
Compra Eficiente, de acuerdo con las condiciones informadas por parte del proveedor.

Las demas que se deriven de la naturaleza del Acuerdo y que se encuentren incluidas en los documentos del proceso y la guia
de uso del Acuerdo Marco en particular.

10. VIGILANCIA Y CONTROL A LA EJECUCION CONTRACTUAL

La Supervision técnica y administrativa sera adelantada por los funcionarios designados por la entidad, quienes verificaran y
reportaran de manera detallada el cumplimiento de la labor encomendada al CONTRATISTA.

EI CONTRATISTA a través del supervisor dara instrucciones sobre mejoras y cambios en los sistemas, procesos y procedimientos
y para cumplir con eficacia y eficiencia el objeto del contrato, para lo cual presentara los correspondientes informes mensualmente
sobre las novedades y recomendaciones que observe.

El Contratista debe acatar las érdenes que le imparta por escrito, y con copia a la Entidad y al supervisor. No obstante, si el
Contratista no esta de acuerdo con las mismas debe manifestarlo por escrito al supervisor, con copia ala entidad antes de proceder
a ejecutar las 6rdenes. En caso contrario, responderéa solidariamente con el supervisor si del cumplimiento de dichas érdenes se
derivan perjuicios para la Entidad.
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Si el Contratista rehisa o descuida cumplir cualquier orden escrita del supervisor, éste le notificara por escrito sobre el
incumplimiento de dicha orden, sefialando especificamente las omisiones o infracciones y exigiendo su cumplimiento. Si esta
notificacion no surte ningun efecto dentro de un plazo de (15) dias habiles, el supervisor comunicara dicha situacion a la Entidad,
para que este tome las medidas que considere necesarias.

El Supervisor del Contrato, debera expedir el Certificado de Cumplimiento a entera Satisfaccion para que se pueda efectuar por
parte de esta Entidad el pago correspondiente al contratista por haber ejecutado el objeto contractual.

Este funcionario ejercera estricta supervisién y control del cumplimiento del objeto contractual y estara en contacto con el
contratista, para dar soluciones a los problemas presentados en un momento determinado, velando siempre por la calidad de la
prestacion del servicio y ejercera su funcién acorde a lo sefialado en los articulos 82 y 83 de la Ley 1474 de 2011.

11. NATURALEZA JURIDICA DEL CONTRATO

La Seleccién Abreviada. Corresponde a la Modalidad de Seleccién Objetiva prevista para aquellos casos en que, por las
caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacién o la cuantia, o destinacién del bien obra o servicio,
pueden adelantarse procesos simplificados, para garantizar la eficiencia de la gestién contractual

Seran causales de seleccion abreviada las siguientes:

a) La adquisicién o suministro de bienes y servicios de caracteristicas uniformes y de comun utilizacion, por parte de las
entidades, que corresponden a aquellos que poseen las mismas especificaciones técnicas con independencia de su
disefio o de sus caracteristicas descriptivas y comparten patrones de deSSCpefio y calidad objetivamente definidos.

b) Para la adquisicion de estos bienes y servicios las entidades deberan, siempre que el reglamento asi lo sefiale, hacer
uso de procedimientos de Subasta Inversa o de Instrumentos de compra por CATALOGO derivados de la celebracion
de acuerdos Marcos de Precios o de Procedimientos de adquisicién en bolsa de productos.”

Por ello, la misma norma, ahora en su paragrafo 5, al referirse a las 6rdenes de compra
generadas en los acuerdos marco de precios, expresamente le reconoce tal caracter y
naturaleza al senalar:

“L 1 ion rov. r m n nci la realizacién n

r mar r i , le dara a las entidades estatales que suscriban el
acuerdo, la posibilidad que mediante érdenes de compra directa, adquieran
los bienes y servicios ofrecidos. En consecuencia. entre cada una de las
entidades que formulen oJrdenes directas de compra y el respectivo

proveedor, SE CONSTITUIRA UN CONTRATO en los términos y condiciones
previstos en el respectivo acuerdo. (...) (Mayuscula y destacado fuera de texto)
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La Ley 1150 de 2007, “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en
la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacién con Recursos
Puablicos.”, consagra en el articulo segundo, las siguientes modalidades de seleccion para la escogencia de los
contratistas: Licitaciéon publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa.

Dentro de la modalidad de selecciéon abreviada, incluye como causal la siguiente: “a) La adquisicién o suministro
de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacion por parte de las entidades, que
corresponden a aquellos que poseen las mismas especificaciones técnicas, con independencia de su disefio 0
de sus caracteristicas descriptivas, y comparten patrones de desempefio y calidad objetivamente definidos.

Para la adquisicion de estos bienes y servicios las entidades deberan, siempre que el reglamento asi lo sefale,
hacer uso de procedimientos de subasta inversa o _de instrumentos de compra por catélogo derivados de la
celebracion_de_acuerdos marco_de precios o de procedimientos de adquisicion en bolsas de productos.”
(Subrayado fuera de texto).

En virtud de lo consagrado por la Ley 1150 de 2007, articulo 2, paragrafo 5, “Los acuerdos marco de precios a
que se refiere el inciso 2° del literal a) del numeral 2° del presente articulo, permitirén fijar las condiciones de la
oferta para la adquisicion o suministro de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comin
utilizacion a las entidades estatales durante un periodo de tiempo determinado, en la forma, plazo y condiciones
de entrega, calidad y garantia establecidas en el acuerdo.

La seleccion de proveedores como consecuencia de la realizaciéon de un acuerdo marco de precios les daré a las
entidades estatales, que suscriban el acuerdo, la posibilidad que mediante 6érdenes de compra directa adquieran
los bienes y servicios ofrecidos.

En consecuencia, entre cada una de las entidades que formulen érdenes directas de compra y el respectivo
proveedor se formaré un contrato en los términos y condiciones previstos en el respectivo acuerdo.”

La Agencia Nacional de Contratacion Colombia Compra Eficiente, en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 5 del decreto
ibidem y en virtud de lo establecido en el Decreto Ley 4170 de 2011 “Por el cual se crea la Agencia Nacional de Contratacién
Publica- Colombia Compra Eficiente-, se determinan sus objetivos y estructura”, el cual define en su articulo 3 las funciones de la
Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente, dentro de las cuales entre otras se encuentra; “(...) 7.
Disefar, organizar y celebrar los Acuerdos Marco de Precios y demas mecanismos de agregacion de demanda de que trata el
articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, y el Decreto 310 del 25 de marzo de 2021; acuerdo con los procedimientos que se
establezcan para el efecto.

Con la entrada en vigencia del Decreto 310 del 25 de marzo de 2021 que Modifico parcialmente el Articulo 2.2.1.2.1.2.7. del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional.

"Articulo 2.2.1.2.1.2.7. Procedencia del Acuerdo Marco de Precios. Las Entidades Estatales sometidas al Estatuto General
de Contratacion de la Administracion Publica, estan obligadas a adquirir Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas
Uniformes de Comun Utilizacién a través de los Acuerdos Marco de Precios previamente justificados, disefiados,
organizados y celebrados por la Agencia Nacional de Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente-.

Paragrafo 1. Para los fines contemplados en el presente articulo, el uso obligatorio de los Acuerdos Marco de Precios
organizados y celebrados por la Agencia Nacional de Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente- por parte de las
Entidades Estatales sometidas al Estatuto General de Contratacién de la Administracion Plblica se hara de manera gradual,
teniendo en cuenta las siguientes condiciones:

- Que teniendo en cuenta la obligatoriedad de los Acuerdos Marco de Precios para todas las entidades sometidas al Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica establecida en el articulo 41 de la Ley 1955 de 2019, se hace necesario
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modificar el articulo 2.2.1.2.1.2.12. del Decreto 1082 de 2015, con el fin de precisar las condiciones en las que las entidades
publicas pueden utilizar bolsas de productos para. la adquisicidn de bienes y servicios.

- Para el afio 2022 deberan ingresar a la Tienda Virtual del Estado Colombiano - TVEC: i) Las entidades del sector central y
descentralizado de los municipios de categoria 4, 5 Y 6; Y ii) los entes de control territoriales que no hayan ingresado en el
afio 2021.

1. ANALISIS ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El anélisis de sector realiza la exploracion de precios de los bienes a adquirir a partir de los AMP contemplados, cada AMP posee
un catalogo con los diversos bienes, precios y proveedores, y a su vez cada AMP poseen un simulador que permite estimar el
valor global de la compra, este simulador es una herramienta de apoyo para que la entidad compradora seleccione los productos
que desea adquirir y pueda identificar los proveedores que ofrecen estos productos a un menor precio. Este ejercicio permite
agilizar ampliamente la determinacion de un presupuesto para el proceso contractual, permitiéndole a la Secretaria de Educacion
identificar un valor estimado total del proceso.

Sumado a lo anterior, se reviso el estudio de sector disefiado para el AMP de ETP en donde una ventaja del AMP frente al
mercado, es el sostenimiento de precios de los catalogos ante variaciones de la Tasa Representativa del Mercado (TRM) y el
indice de Precio del Consumidor (IPC), que aunque los catalogos y simuladores pueden estarse actualizando por las variaciones
dela TRMYy IPC, todas las solicitudes y érdenes de compra que se hayan solicitado y/o estén en ejecucion antes de la actualizacién
no seran sujetas a dicha actualizacion de precio, en ese orden de ideas, la compra por AM, se configura como pertinente para la
SSC.

Ahora bien, acatando las recomendaciones para estructurar la compra establecidas en la minuta del AMP CCE-280-
AM-2023, que indica que, para solicitar una Cotizacion a los Proveedores de los ETP a través de la Tienda Virtual del
estado colombiano, la Entidad Compradora debe indicar:

a) El Lote, es decir, definir si adquiere ETP o Alquiler de ETP.

b) Cuando la compra estimada sea inferior a los 62 mil délares (USD) la Entidad puede definir si la compra se
realiza a través de lotes con cobertura (i) Nacional o (ii) lotes con cobertura Regional.

c¢) Cuando la compra estimada sea superior a los 62 mil délares (USD) la Entidad debe realizar la compra a
través de lotes con cobertura Nacional.

En virtud de lo anterior y considerando el valor promedio por lote segun los bienes requeridos, la Entidad decide simular
el proceso de compra por lotes utilizando los catalogos permitidos, quedando del siguiente modo:

item Lote Catalogo Cuantia Valor total promedio
1 Lote 1 - Qomputadores .eSCFItOI’IO y Cobgrtura 562,000 USD 793.325.646,00
sistemas operativos Nacional
2 Accesorios Cobertura g9 400 USD 580.778,39
Regional
Lote 11 - Desktop escritorio- Cobertura
3 impresion Regional <62.000 USD 25.029.538,52
4 Lote 13 - Dgsktop.escrltorlo- Cobgrtura <62.000 USD 33.645.523,91
proyeccién de imagen Regional

TOTAL 852.581.486,82
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Equipos Tecnoldgicos Periféricos

A continuacién, se relacionan los valores de los ETP a adquirir por parte de la SSC, conforme al catalogo del respectivo AMP.

El precio del ETP para los Lotes de la categoria de compraventa esta en ddlares americanos (USD), pero debe ser expresado en
pesos colombianos calculados como se define a continuacion: Para Solicitudes de Cotizacion realizadas entre el primero (1) y el
quince (15) de cada mes, la TRM es la de cierre del ultimo dia del mes anterior; y (ii) para Solicitudes de Cotizacion realizadas

entre el 16 y el Gltimo dia de cada mes la TRM es la del cierre del dia 15 del mismo mes.

TRM escogida para el calculo del simulador de costos: $4.408,65. La cual corresponde al ultimo dia del mes de mayo de 2023.

Tabla 4

Estimacion del valor del simulador Equipos Tecnologicos y Periféricos.

Lote 1: Computadores escritorio y sistemas operativos (Catdlogo compraventa de cobertura nacional)
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oo 1

o ____________________Jomw
ETP-AIO 23.8"-78. ETP -- ETP -- 5100 -- AVANZADA -- ADMINISTRACION Y GESTION REMOTA -- SSD - 14

-1TB PCle -- 16 GB -- Zona 2

= 500 ~ AVANZADA ~ ADMINISTRACION Y GESTION REMOTA ~ SSD ~ 1TB PCIE ~ ¥ GB ~ ZONAZ

COMPONENTE-AIO-163. COMPONENTE -- COMPONENTE -- Tarjeta de red inalambrica PCI o PCle 14
80211 ax 2x2 -- NA -- NA -- NA -- NA -- NA -- Todas las zonas

= COMPONENTE ~ TARJETA DE RED INALAMERICA PC) O FCIE SOZITAX 2X2 = NA = NA = NA = NA — NA = TODAS LAS ZONAS

COMPONENTE-AIO-164. COMPONENTE -- COMPONENTE -- Sistema Operativo Windows 10 Pro -- NA 14
-- NA -- NA -- NA -- NA -- Todas las zonas

= COMPONENTE — SISTEMA OPERATIVO WINDOWS 10 FRO — NA — NA = NA = NA = NA — TODAS LAS ZONAS

COMPONENTE-AIO-166. COMPONENTE COMPONENTE Certificacion Epeat Gold NA NA 14
NA -- NA -- NA -- Todas las zonas
COMPONENTE CERTIFICACION EPEAT GOLD nNA NA NA NA NA TODAS LAS ZONAS

COMPONENTE-AIO-169. COMPONENTE -- COMPONENTE -- Energy Star 8.x o superior - (N/A cuando 14
el Sistema Operativo es Linux) o China Certificate for Energy Conservation Product o Ecodesign and
Energy Labelling -- NA -- NA -- NA -- NA -- NA -- Todas las zonas

- COMPONENTE — ENERGY STAR 8.X O SUPERIOR - (N/A CLANIDO EL SISTEMA OPERATIVO ES LINUX) O CHINA CERTIFICATE FOR ENERGY CONSERVATION

PRODUCT O ECODESIGN AND ENERGY LABELLING ~ NA ~ NA = NA = NA = NA — TODAS LAS ZONAS

COMPONENTE-AIO-170. COMPONENTE -- COMPONENTE -- Certificados en el Estandar Militar MIL- 14
STD 810G o MIL-STD 810H -- NA -- NA -- NA -- NA -- NA -- Todas las zonas

= COMPONENTE — CERTIFICADOS EN EL ESTANDAR MILITAR MIL-STD 810G O MIL-STD 810H = NA = NA = NA = NA = NA — TODAS LAS ZONAS
SERVICIO-AIO-173. SERVICIO -- SERVICIO -- Mantenimiento preventivo -- NA -- NA -- NA -- NA -- 14
NA -- Zona 2

= SERVICIO ~ MANTENIMIENTO PREVENTIVO ~ NA — NA = NA — NA = NA — ZONAZ

SERVICIO-AIO-177. SERVICIO -- SERVICIO -- Migracion o transferencia de datos -- NA -- NA -- NA-- 14
NA -- NA -- Todas las zonas

= SERVICIO — MIGRACION O TRANSFERENCIA DE DATOS = NA = NA = NA = NA = NA — TODAS LAS ZONAS

SERVICIO-AIO-179. SERVICIO -- SERVICIO -- Garantia extendida por ETP -- 2 afios adicionales -- NA 14
-- NA -- NA -- NA -- Todas las zonas

= SERVICIO = GARANTIA EXTENINDA POR ETP = 2 ANOS ADICIONALES = NA = NA = NA = NA — TODAS LAS ZONAS
ACCESORIO-18. Cable de red (Patch Cord) 1.5 metros - Categoria 6 - Todas las zonas 14
= ACCESORIOS = NA = NA = NA = NA = NA - NA — NA

Fuente: Simulador del Acuerdo Marco de Precios para la compra o alquiler de Equipos Tecnologicos y Periféricos (ETP Ill) por
parte Entidades Compradoras CCE- 280-AMP-2021 — Colombia Compra Eficiente.

El valor estimado para los ETP es de $130.000.000 MCTE y que contiene los pagos por los costos directos e indirectos necesarios
para la ejecucion del contrato, junto con todos los impuestos, gravamenes y retenciones a que haya lugar, sin embargo, el valor
real del mismo sera el que resulte del valor ofertado v seleccionado en el evento de cotizacion.

Ahora bien, para el caso de Equipos Tecnoldgicos y Periféricos (ETP) la clausula 8 de la minuta del Acuerdo Marco de Precios
sefiala que el proveedor debe considerar en caso de la compraventa, que el precio de la orden de compra debe estar conformada
por: (i) El valor unitario del ETP sin IVA,; (ii) los adicionales (accesorios o servicios) solicitados por la Entidad Compradora; (iii) el
IVA; y (iv) gravamenes adicionales (Tributos del orden territorial como estampillas, tasas efc.) informados por la Entidad
Compradora en la Solicitud de Cotizacién.

De igual forma, se sefiala que, la entidad compradora al vincularse al Acuerdo Marco, y producto de la revisién de las condiciones
econdmicas del sector, y realizacion del estudio del mercado, establecera debidamente soportado los valores de los precios tope
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de referencia bajo los cuales el proveedor realizara su ofrecimiento. En ese sentido, la entidad compradora realiza el proceso de
cotizaciones del valor del ETP o alquiler de ETP y asi estableceré los precios de referencia; considerando que es quien posee la
necesidad puntual y cuenta con el presupuesto destinado para tal fin.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion Municipal adelant6 el estudio de mercado con base a la simulacién de
costos realizada en la plataforma de la TVEC.

De igual forma, es preciso sefialar que Colombia Compra Eficiente subraya la importancia de evaluar los precios cotizados por
los proveedores, dado que de acuerdo a como estipula la clausula 11, es una obligacion de los proveedores abstenerse de cotizar
precios por encima de los precios maximos permitidos calculados en base al procedimiento expuesto en la clausula 8 de la minuta
del Acuerdo Marco:

Precio sefialado en la orden de compra= el valor unitario del ETP sin IVA + los adicionales solicitados por la entidad compradora
+ el IVA + los gravamenes adicionales informados por la Entidad Compradora.

Para la estimacion del valor de los bienes especificados del AMP, los gravamenes adicionales que se efectuaron se detallan en
la tabla 5.

Gravamenes adicionales (estampillas).

No Descripcién Porcentaje
1 Estampilla Proancianos 2,0000%
2 Estampilla Procultura 1,0000%
3 Estampilla Proempresa 2,0000%
4 Estampilla Prodesarrollo Cientifico 1,0000%
5 IMRD 2,0000%
Total porcentaje: 8,0000%

Luego de estimar los precios del AMP con su respectivo simulador y de acuerdo a la necesidad, la suma de la cotizacién arroja
un valor estimado total del proceso por $130.000.000 MCTE y que nuevamente, este valor contiene los pagos por los costos
directos e indirectos necesarios para la ejecucion del contrato, junto con todos los impuestos, gravamenes y retenciones a que
haya lugar, sin embargo, el valor real del mismo sera el que resulte del valor ofertado y seleccionado en el evento de cotizacion.

La modalidad de compra seleccionada por la Entidad, para llevar a cabo el proceso de contratacién, es la de menor precio, que
es el precio total que resulta de los descuentos aplicados a cada uno de las combinatorias, componentes y servicios seleccionados
por la entidad compradora.

2. PRESUPUESTO OFICIAL Y SOPORTES PESUPUESTALES

El Presupuesto Oficial para el presente Proceso de Contratacion se estima en la suma de

Para la cancelacion del Compromiso adquirido por EL MUNICIPIO, existe el Certificado de Disponibilidad Presupuestal que se
detalla a continuacion, expedido por el Subsecretario del Area de Gestién Financiera de la Secretaria de Hacienda Municipal:

DOCUMENTO NUMERO FECHA VALOR A CONTRATAR
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL 004621 22 SEP /2023 130.000.000

RUBRO PRESUPUESTAL 2.1.2.3.2.02.02.006.45

DESCRIPCION DEL RUBRO Servicio de alojamiento, servicio de suministro de comidas y bebidas servicio de transporte y

servicio de distribucién de electricidad gas y agua.

VIGENCIA 2023

FUENTE DE FINANCIACION 1.3.3.1.00.03.RBINGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION

DE SAN ]ostln! MUNICIPIO SAN JOSE DE CUCUTA - ALCALDIA

E“c“l’n ' NIT : 890501434-2
@Wﬂmﬁuﬂuﬁm 00 004621
Fecha: sep-22/2023 1%

EL JEFE DE OFICINA DE PRESUPUESTO CERTIFICA:

QUE EN EL LIBRO DE PRESUPUESTO DE GASTOS HA SIDO REGISTRADO EL PRESENTE VALOR EN EL (LOS) RUBRO (S) QUE A
CONTINUACION SE DESCRIBEN (N):

20230-165-COMPRA DE EQUIPOS DE COMPUTO PARA EL FORTALECIMIENTO EN LAS CAPACIDADES DE LA SECCIONAL DE INVESTIGACION
JUDICIAL (SDJIN) DE LA POLICIA NACIONAL (MECUC-FONSET) DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA. NOTA: LOS PAGOS DEBEN
PACTARSE DE ACUERDO A LA PROGRAMACION DEL PAC.

CON CARGO A LOS SIGUIENTES RUBROS:

UNIDAD -

EJECUTORA CODIGO NOMBRE CUENTA VALOR
Servicio de alojamiento; servicios de suministro de comidas y bebidas;

1 2.1.2.3.2.02.02.006.45 servicios de transporte; y servicios de distribucion de electricidad, gas y 130,000,000.00

agua.

Fuente Recurso: 1.3.3.1.00.03-RB INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION

Producto MGA: 4501029 - SERVICIO DE APOYO FINANCIERO PARA PROYECTOS DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA

Cédigo BPIN: 2021540010009 - FORTALECIMIENTO EN LAS CAPACIDADES DE LAS INSTITUCIONES DEL SECTOR DE SEGURIDAD (FONSET) PARA
LA CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA MEDIANTE COFINANCIACION DE PROYECTOS DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE
CUCUTA NORTE DE SANTANDER

Producto DANE: 61184 - Comercio al por mayor (excepto el realizado a cambio de una retribucién o por contrata) de computadores y programas de
informdtica integrados

TOTALES 130,000,000.00

VIGENCIA: 2023
VALOR: CIENTO TREINTA MILLONES PESOS.

SE EXPIDE ESTE CERTIFICADO A SOLICITUD DE:

FUNCIONARIO: ANGEL MARIA ALVAREZ CASTRO
CARGO: SECRETARIO DE SEGURIDAD CIUDADANA
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE SEGURIDAD MUNICIPAL

DOCU«ENTO DE SOLICITUD: 00004521

14. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE PARA LA ENTIDAD

Acuerdo Marco de Precios parala Compra o Alquiler de Computadores y Periféricos ETP - lll, CCE-280-AMP-2021

Analisis de las cotizaciones de los Proveedores:

Una vez recibidas las cotizaciones, la Entidad Compradora debe analizarlas y compararlas. La Entidad Compradora puede
consultar las cotizaciones en su correo electrénico o a través de la Tienda Virtual del Estado Colombiano en el menu superior en
la pestafia de “Cotizacién”.
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Paso 1: La Entidad Compradora debe hacer clic en la Solicitud de Cotizacion correspondiente, luego en la pestafia “Respuestas”
y finalmente, en el “Nombre de la respuesta” de cada Proveedor.

Paso 2: En la respuesta de cada Proveedor, la Entidad compradora debe:
a. Verificar el valor total de la Cotizacién.

b. Descargar el archivo adjunto en Excel que corresponde al formato de Solicitud de Cotizacion, en el cual el Proveedor
diligencié la hoja “Cotizacion”.

Paso 3: Adicionalmente, la Entidad Compradora puede “Exportar todas las respuestas” para generar un archivo en Excel con las
mismas.

La Entidad Compradora debe verificar que el Proveedor no cotizd por encima de sus precios techo. Para ello, la Entidad
Compradora debe revisar en el formato de Solicitud de Cotizacion adjuntado por el Proveedor.

Aclaraciones a la Solicitud de Cotizacion:

El éxito de la Tienda Virtual del Estado Colombiano depende en buena medida de la confianza de los Proveedores y las Entidades
Compradoras en la plataforma y en los instrumentos de agregacién de demanda. En consecuencia, las Entidades Compradoras
deben ser responsables en de sus actuaciones en la Tienda Virtual del Estado Colombiano y elaborar las solicitudes de Cotizacion
de forma responsable y diligente.

Después de revisadas las cotizaciones, la Entidad Compradora establece cuél es la de menor precio. En caso de tener dudas
sobre su contenido, tiene la posibilidad de solicitar aclaracién por medio del correo electrénico al Proveedor o Proveedores, como
cuando la cotizacién no abarque todos los items o abarque items adicionales a los que la Entidad Compradora solicito cotizar.

En caso de presentarse inconsistencias de la cotizacion entre los valores del Excel y los de la Tienda Virtual del Estado Colombiano
prevalece la Cotizacion presentada en esta Ultima, en ese sentido la Entidad Compradora debe solicitar al Proveedor ajustar los
valores del Excel de acuerdo con los valores de la Cotizacién presentados en la plataforma.

Cuando el Proveedor no responde la aclaracion en el tiempo que establece la Entidad Compradora en el correo electrénico o
mejora la Cotizacidn, la Entidad Compradora debe notificar a Colombia Compra Eficiente para definir el procedimiento que deben
adelantar.

Precio: (Clausula 8)
Para el caso de compraventa el Proveedor esta obligado a entregar a las Entidades Compradoras el ETP al valor establecido en
la Orden de Compra colocada, de acuerdo con la Cotizacién del Proveedor seleccionado.

El precio del ETP para los Lotes de la categoria de compraventa esta en délares americanos (USD), pero debe ser expresado en
pesos colombianos calculados como se define a continuacion: Para Solicitudes de Cotizacion realizadas entre el primero (1) y el
quince (15) de cada mes, la TRM es la de cierre del tltimo dia del mes anterior; y (ii) para Solicitudes de Cotizacién realizadas
entre el 16 y el ultimo dia de cada mes la TRM es la del cierre del dia 15 del mismo mes.

Asi mimos, el proveedor debera contemplar lo siguiente:
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8.1 Para el caso de compraventa de ETP, el precio sefialado en la orden de compra esta conformada por: (i) El valor unitario del
ETP sin IVA; (ii) los adicionales (accesorios o servicios) solicitados por la Entidad Compradora; (iii) el IVA; y (iv) gravamenes
adicionales (Tributos del orden territorial como estampillas, tasas etc.) informados por la Entidad Compradora en la Solicitud de
Cotizacion.

15. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Acuerdo Marco de Precios para la Compra o Alquiler de Computadores y Periféricos ETP - lll, CCE-280-AMP-2021

Los Proveedores del Acuerdo Marco deben presentar a Colombia Compra Eficiente una garantia de cumplimiento de conformidad
con el numeral 18.1 cuyo beneficiario es Colombia Compra Eficiente.

Por su parte, durante la Operacion Secundaria los Proveedores del Acuerdo Marco deben presentar a favor de las Entidades
Compradoras que le coloquen al Proveedor Ordenes de Compra a través del Acuerdo Marco una garantia de cumplimiento de
conformidad con el numeral 18.2 cuyo beneficiario es la Entidad Compradora

Garantia de cumplimiento a favor de las Entidades Compradoras de Dotacion Escolar: Clausula 18.2.

Los Proveedores deben constituir una garantia de cumplimiento dentro de los TRES (3) DIAS HABILES siguientes a la colocacion
de la Orden de Compra a favor de la Entidad Compradora, por el valor, amparos y vigencia establecidos en la jError! No se
encuentra el origen de la referencia.

El valor de los amparos de la garantia de cumplimiento es calculado de acuerdo con el valor de la Orden de Compra.

Amparo Suficiencia Vigencia
Cumplimiento del contrato Diez por ciento (10%) del Valor ~ Duracion de la Orden de
de la Orden de Compra Compra y seis (6) meses mas

Calidad de los Bienes (Aplica
para compra) o Calidad del
servicio (Aplica para alquiler)

Diez por ciento (10%) del Valor ~ Duracion de la Orden de
de la Orden de Compra Compra y seis (6) meses mas

La vigencia de la garantia y sus amparos debe iniciar desde la colocacion de la Orden de Compra sin perjuicio de realizar los
ajustes necesarios para dar cumplimiento a lo referenciado en la tabla 3.

Los Proveedores deberan ampliar la garantia dentro de los TRES (3) DIAS HABILES siguientes a la fecha en la que la Orden de
Compra sea modificada, adicionada y/o prorrogada. La vigencia de la garantia debe ser ampliada por los plazos sefialados en la
tabla anterior.

NOTA: En todo caso de conformidad al Decreto 1082 de 2015 la garantia de cumplimiento debe estar vigente hasta la liquidacién.
En caso de declaratoria de incumplimiento que afecte la garantia de cumplimiento o alguno de sus amparos, el Proveedor debe

ajustar la suficiencia de la garantia, en los amparos respectivos, de forma tal que cumpla con lo sefialado en la Tabla 8 después
de haber sido afectada.

16. CERTIFICACION INCLUSION EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Conforme a la necesidad a contratar, los cuales se encuentran debidamente incluidos en el Plan Anual de Adquisiciones de la
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SSC segun Certificado PAA, y contando con los recursos econdmicos dispuestos en el Presupuesto General de Rentas y Gastos
de la Entidad para la vigencia de 2023, es viable, conveniente y oportuno adelantar el proceso de seleccion y contrato respectivo
para satisfacer la necesidad aqui determinada.

i CONTRATACION Cédigo: PA-04-01-P1-F4
i .+ |ALCALDIA -~
i 5 |k SAN JosE bi Version:01

M CUCUTA | FORMATO CERTIFICACION INCLUSION EN EL PLAN | Fecha: 12/12/2022
ANUAL DE ADQUISICIONES PAGINA: 1

Certificado numero: 0019631

CERTIFICADO DE INCLUSION EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES VIGENCIA 2023 EL SECRETARIO
DE DESPACHO - SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA DE LA ALCALDIA DE SAN JOSE DE CUCUTA

CERTIFICA:

Que revisada la base de datos del Plan Anual de Adquisiciones del Municipio de San José de Cucuta se logro
constatar que la Contratacion que se describe en el Proceso Contractual SSC-AMP-009-2023 se encuentra
registrada para su adquisicion en la Vigencia 2023:

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Codigos UNSPSC: E432115 Computadores,

Descripciéon: 20230-165-COMPRA DE EQUIPOS DE COMPUTO PARA EL FORTALECIMIENTO EN LAS
CAPACIDADES DE LA SECCIONAL DE INVESTIGACION JUDICIAL (SIJIN) DE LA POLICIA NACIONAL
(MECUC-FONSET) DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA.

Valor estimado en la vigencia actual:120,000,000.00

Duracion estimada del contrato: 1

Modalidad de seleccion: Acuerdo Marco de Precios

PROCESO CONTRACTUAL
Objeto contractual: 20230-165-COMPRA DE EQUIPOS DE COMPUTO PARA EL FORTALECIMIENTO EN LAS

CAPACIDADES DE LA SECCIONAL DE INVESTIGACION JUDICIAL (SIJIN) DE LA POLICIA NACIONAL
(MECUC-FONSET) DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA.

Valor: CIENTO TREINTA MILLONES DE PESOS 00/100 M. C/TE. ($130,000,000.00)

Duracién: 1 Meses

Modalidad de seleccion: Acuerdo Marco de Precios

Clase de contrato: CONTRATO DE COMPRAVENTA y/o SUMINISTRO (UNICA ENTREGA)

Observaciones: Revisado el Plan Anual de Adquisiciones del Municipio de San José de Cucuta, se logro verificar
que lo requerido se registré en la vigencia 2023.

Se expide en San José de Cucuta, 30-ago-2023.

El presente proceso de contratacion fue sustentado y aprobado por el Comité Asesor de Contratacion de la Secretaria General.

Dado en San José de Cucuta;

guridad Ciudadana
Alcaldia Municipal de San José de Cucuta

Proyect6: MONICA VILLAMIZARYY~.
Estructurador Juridico
Revisé: Francia Alejandra Montafiez- Subsecretari
—
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Instituto de Deportes del Departamento de Nore de Santander

INDENORTE

ESTUDIO PREVIO

( )

En cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de
1993 por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica,
la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.1.1.6.1y 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 se
presenta el siguiente ESTUDIO PREVIO, requerido para la presente contratacion directa.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Instituto de Deportes de Norte de Santander — INDENORTE, mediante ordenanza 053
del 22 de Diciembre de 1998, es un ente descentralizado cuyo objetivo General del instituto,
es el patrocinio, el fomento, la masificacion, la divulgacién, la planificacién, la coordinacion,
la ejecucién y el asesoramiento para el deporte, la recreacion, la educacién extra escolar,
el aprovechamiento del tiempo libre y la promocion de la educacion integral de las personas
en todas sus edades, en todos los niveles y estamentos sociales en el Departamento Norte
de Santander. En cumplimiento al derecho constitucional que consagra para todos los
individuos el libre acceso a una formacion fisica y espiritual adecuada.

Es el ente encargado de Coordinar en el Departamento Norte de Santander, el Plan del
Deporte, la recreacién y la educacion fisica en los términos de la Nacional Ley 181 de 1995
y demas disposiciones vigentes.

El Articulo 46 de la Ley 181 de 1995, por la cual se dictan disposiciones para el fomento del
deporte, la recreacién, el aprovechamiento del tiempo libre y la Educacién Fisica y se crea
el Sistema Nacional del Deporte, define el Sistema Nacional del Deporte, como el conjunto
de organismos, articulados entre si para permitir el acceso de la comunidad al deporte, la
recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre, la educacién extraescolar y la educacion
fisica.

A partir de ello, y de acuerdo con la Ley 181 de 1995, el deporte asociado est4 conformado
en su orden jerarquico por el COMITE OLIMPICO NACIONAL, FEDERACIONES, LIGAS,
CLUBES Y ESCUELAS DEPORTIVAS. Estas entidades conforman el Sistema Nacional del
Deporte, considerado como el conjunto de organismos, articulados entre si que permiten el
acceso de la comunidad al deporte, la recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre, la
educacién extraescolar y la educacion fisica.
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Tal como lo define el articulo 46 de la norma en cita, concordante con las demas
disposiciones contenidas en el Titulo VI, Capitulo I, ibidem, los érganos del sistema nacional
de Deporte deberan actuar de manera integrada para cumplir con el objetivo de generar y
brindar a la comunidad oportunidades de participacién en procesos de iniciacion, formacion
fomento y practica del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre, como
contribucién al desarrollo integral del individuo y a la creacion de una cultura fisica para el
mejoramiento de la calidad de vida de los colombianos

En tal sentido, el Decreto Ley 1228 de 1995, en su articulo 7 establecié que las ligas
deportivas son organismos de derecho privado constituidas como asociaciones o
corporaciones por un numero minimo de clubes deportivos o promotores o de ambas
clases, para fomentar, patrocinar y organizar la practica de un deporte con sus modalidades
deportivas, dentro del ambito territorial del departamento, segin el caso, e impulsaran
programas de interés publico y social.

Que, dentro de las politicas del Gobierno Departamental, se contempla el desarrollo de los
proyectos y programas de deporte, recreacion y aprovechamiento del tiempo libre en el
departamento Norte de Santander.

El Instituto de Deportes de Norte de Santander — INDENORTE, como entidad publica
descentralizada del nivel departamental que cuenta con autonomia administrativa y
financiera, actia de conformidad con los principios de la funcién publica, especialmente
bajo el principio de legalidad y en tal sentido requiere cumplir con los siguientes preceptos
constitucionales y legales:

Que la Constitucién Politica de Colombia prevé en su articulo segundo (2): Son fines
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar
la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar
la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica,
administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la
integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las
autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes
en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para
asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.

Que la Carta Magna en su articulo 113 indica que: Son Ramas del Poder Publico, la
legislativa, la ejecutiva, y la judicial. Ademas de los 6rganos que las integran existen otros,
auténomos e independientes, para el cumplimiento de las demas funciones del Estado. Los
diferentes érganos del Estado tienen funciones separadas, pero colaboran arménicamente
para la realizacién de sus fines.
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Que dentro de la Constitucion Politica en su Articulo 209 predica: La funcién administrativa
estd al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios
de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante
la descentralizacion, la delegacién y la desconcentracion de funciones. Las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los
fines del Estado. La administracién publica, en todos sus 6rdenes, tendra un control interno
gue se ejercera en los términos que sefiale la ley.

Que el Acto Legislativo No. 02 de 2000 que madifica el Articulo 52 de la Constitucién Politica
Colombiana, establece que: El ejercicio del deporte, sus manifestaciones recreativas,
competitivas y autéctonas tienen como funcién la formacion integral de las personas,
preservar y desarrollar una mejor salud en el ser humano. El deporte y la recreacion forman
parte de la educacion y constituyen gasto publico social.

Que el articulo 355 de la Constitucion Politica, establecid: “Ninguna de las ramas u érganos
del poder publico podra decretar auxilios o donaciones en favor de personas naturales o
juridicas de derecho privado. El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital
y municipal podra, con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con
entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar
programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y los planes
seccionales de Desarrollo. EI Gobierno Nacional reglamentara la materia”.

Que la Corte Constitucional, en jurisprudencia reiterada, ha afirmado que el inciso segundo
del sin animo de lucro y de reconocida idoneidad reciban aportes del Estado para realizar
actividades articulo 355 de la Constitucién Politica contemplé un _mecanismo_de
excepcion para gue las entidades privadas que contribuyan al bienestar general y
cumplir los fines del Estado Social de Derecho.

Que las Entidades Estatales estan facultadas para celebrar convenios de asociacion para
el desarrollo conjunto de actividades en relacién con los cometidos y funciones que les
asigna a aquéllas la ley.

Que la citada norma constitucional atribuye al Gobierno nacional la competencia para
reglamentar la materia, realizandolo a través del Decreto 092 de 2017.

El Decreto 092 de 2017 en su articulo 29, por el cual se reglamenta lo concerniente al
articulo 355 de la Constitucion Politica(...) en su articulo primero estipula que: “El objeto del
presente decreto es reglamentar la forma como el Gobierno nacional, departamental,
distrital y municipal contratar con entidades privadas sin &nimo de lucro y de reconocida
idoneidad, para impulsar programas y actividades de interés publico de acuerdo con el Plan
Nacional o los planes seccionales de Desarrollo, en los términos del articulo 355 de la
Constitucion Politica(...).”
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Que el Articulo 3° de Decreto mencionado indica “La entidad sin animo de lucro es de
reconocida idoneidad cuando es adecuada y apropiada para desarrollar las actividades que
son objeto del Proceso de Contratacion y cuenta con experiencia en el objeto a contratar.
En consecuencia, el objeto estatutario de la entidad sin animo de lucro le debe permitir a
esta desarrollar el objeto del Proceso de Contratacion que adelantara la Entidad Estatal del
Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal”.

Que el Plan de Desarrollo 2020-2023 “MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS?”, tiene como
meta 143, las Participaciones anuales del programa deporte Convencional y Paranacional
en campeonatos nacionales e internacionales, Subprograma 1.3.2.3. Fortalecimiento del
deporte de alto rendimiento convencional y paranacional dentro del programa 1.3.2.
LIDERAZGO DEPORTIVO, DEPORTE ASOCIADO Y ALTO RENDIMIENTO
CONVENCIONAL Y PARANACIONAL.

Que los fines de las metas enunciadas en el plan de desarrollo es “Fortalecer la
organizacién deportiva y mejorar el nivel técnico de los deportistas del Departamento,
garantizar la participacion de los deportistas de las diferentes disciplinas deportivas
Convencionales y Paranacionales en los eventos deportivos nacionales e internacionales.

Que el CLUB DEPORTIVO MEJOR VIDA PARA INTELECTUALES present6 solicitud de
interés publico para el apoyo a los preparatorios de Juegos Paranacionales en las
disciplinas de Futbol sala masculino (Yopal — Casanare) y Futbol sala Femenino, Atletismo,
Natacion, Baloncesto Masculino, Baloncesto Femenino 3x3 en Pamplona - Norte de
Santander.

Que la solicitud es para LA PARTICIPACION DE LOS DEPORTISTAS A
PREPARATORIOS DE JUEGOS PARANACIONALES 2023 en modalidades de Futbol sala
Femenino y Masculino, Atletismo, Natacion, Baloncesto Masculino, Baloncesto Femenino
3x3 EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO “MAS OPORTUNIDADES PARA
TODOS” 2020-2023”, tiene como participantes a los deportistas del departamento
buscando que lleguen a su maximo desarrollo competitivo mejorando sus condiciones fisco
técnicas, con una proyeccion definida ya que estos campeonatos, entregan los respectivos
cupos para la clasificacion a los juegos Paranacionales, donde la Federacién de Deporte
Especial (FEDES) es garante del cumplimento de dichas competencias.

Que el CLUB DEPORTIVO MEJOR VIDA PARA INTELECTUALES present6 solicitud de
interés publico para el apoyo para LA PARTICIPACION DE LOS DEPORTISTAS A
PREPARATORIOS DE JUEGOS PARANACIONALES 2023 en modalidades Futbol sala
Femenino, Atletismo, Natacién, Baloncesto Masculino, Baloncesto Femenino 3x3 en el
MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO “MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS” 2020-
20237, el cual tiene como participantes a los deportistas del departamento buscando que
lleguen a su maximo desarrollo competitivo mejorando sus condiciones fisco técnicas, con

Av. 2 Calle 5 Diagnal Santander - Complejo Acuatico
Telefono 5784957- 5784956
www.indenorte.gov.co

general@indenorte.gov.co
_ Cucuta Norte De Santander




e P

— INDENORTE

—-/ Instituto de Deportes del Departamento de Nore de Santander

Gobernacion
de Norte de
Santander

INDENORTE

una proyeccion definida ya que estos campeonatos, entregan los respectivos cupos para la
clasificaciébn a los juegos Paranacionales, donde FEDERACION COLOMBIANA DE
DEPORTES ESPECIALES “FEDES es garante del cumplimento de dichas competencias.

Que el objeto misional del CLUB DEPORTIVO MEJOR VIDA PARA INTELECTUALES es
fomentar, patrocinar y organizar la practica del deporte de los deportes que se desarrollan
en la FEDERACION COLOMBIANA DE DEPORTES ESPECIALES “FEDES”, la recreacion
y aprovechamiento del tiempo libre en la ciudad de Cucuta e impulsar programas de interés
publico y social, previsto en los Estatutos del Club y en la Resolucion No. 0104 de 2022 por
medio del cual se otorga el reconocimiento deportivo.

Que el inciso final del articulo 7 del Decreto 1228 de 1995, indica que: No podra existir mas
de una liga por cada deporte dentro de la correspondiente jurisdiccion territorial. (subrayado
fuera del texto original).

Que la “Guia para la contratacién con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad” expedida por Colombia Compra Eficiente, establece las pautas y criterios para
definir las caracteristicas que deben acreditar las entidades sin animo de lucro que
contratan con entidades estatales, la cual mediante Auto con fecha del 15 de marzo del
afio 2022 El Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo. Exp. 62.003,
confirmé la suspension de los apartes y articulos del Decreto 092 de 2017: inciso segundo
del articulo 1, los literales “a” y “c” del articulo 2, asi como el inciso quinto de la misma
norma, el inciso segundo del articulo 3, el inciso final del articulo 4 suspendidos, segun
fallo 00113 de 2019. Seccion Tercera. Consejero Ponente: Carlos Alberto Zambrano
Barrera. 6 de agosto de 2019.

En virtud de lo anterior, ninguna de las normas sefialadas establece la aplicacién de
la guia expedida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica —Colombia
Compra Eficiente- naturaleza juridica de los convenios de asociacion a efectos del
inciso 2° del art. 1°, inciso 2° del art. 3° del Dcto. 092 de 2017 alas ESAL.

Con respecto a la reconocida idoneidad se observa que el CLUB DEPORTIVO MEJOR
VIDA PARA INTELECTUALES es un organismo deportivo autbnomo, sin animo de lucro,
Unico en el Departamento de Norte de Santander para el cumplimiento de sus fines
estatutarios y ente director del deporte departamental es su especialidad por norma
expresa, que puede asociarse con entidades gubernamentales.
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Que, revisada la propuesta del CLUB DEPORTIVO MEJOR VIDA PARA INTELECTUALES
esta en concordancia con los propésitos fijados en su proyecto, se observa que el convenio
gue se pretende celebrar no constituye una relacion conmutativa al contribuir con el
bienestar general y el cumplimiento de los fines del Estado.

Que la experiencia con que cuenta el CLUB DEPORTIVO MEJOR VIDA PARA
INTELECTUALES data de 2022, fecha en que fue constituida y reconocida su personeria
juridica por la autoridad competente mediante resolucion No. 00175 de 09 de agosto 2022
por la Gobernacion Norte de Santander.

Que el unico CLUB DE DISCAPACIDAD INTELECTUAL / COGNITIVA existente en el
departamento es el mencionado y es una entidad sin animo de lucro, cuya naturaleza,
idoneidad y experiencia permite el cumplimiento de los programas o actividad de interés
publico fijados en las metas del plan de desarrollo en torno a cada una de las modalidades
deportivas.

Qué Instituto de Deportes de Norte de Santander — INDENORTE, en concordancia con su
Plan de Desarrollo, concibi6é programas y actividad de interés publico que concuerdan con
el objeto misional del CLUB, al tenor del articulo 5 de la Decreto 1228 de 1995.

Que con la celebracion del presente convenio se da cumplimiento al Articulo 52 de la
Constitucién Politica de Colombia, Derecho al Deporte, en concordancia con los Articulos
13, 44, 45, 46 y demas concordantes de la carta magna.

Asi las cosas, el Instituto de Deportes de Norte de Santander — INDENORTE tiene como
objeto el alto rendimiento de los deportistas Norte Santandereanos con enfoque diferencial
etnocultural, fijandose como meta el apoyo a certamenes deportivos nacionales o
internacionales dentro del departamento.

En orden y con observancia de lo anterior, el CLUB DEPORTIVO MEJOR VIDA PARA
INTELECTUALES mediante comunicacion escrita de fecha 22 de agosto de 2023 ,
manifiesta su necesidad, puesto que se realizara el los preparatorios de Juegos
Paranacionales en las disciplinas de Futbol sala masculino (Yopal — Casanare) y Futbol
sala Femenino, Atletismo, Natacion, Baloncesto Masculino, Baloncesto Femenino 3x3 en
Pamplona - Norte de Santander, en beneficio de la poblacién con discapacidad, a realizarse
los dias 14 al 17 de septiembre y el 05 al 08 octubre de 2023 respectivamente. Para la
participacién se solicita un aporte econdémico a efectos de poder cubrir los gastos de
transporte, hospedaje, alimentacion, pdliza e hidratacion.
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Por tal razén y teniendo en cuenta la solicitud elevada por el CLUB; el INDENORTE
considera viable y necesario realizar el aporte econ6mico segun los parametros
presentados y establecidos en la propuesta con el fin de que los deportistas de esta
disciplina pueda medir su rendimiento foguedndose con otros deportistas y en
consecuencia continlen su proceso de preparacion y desarrollo deportivo en el marco
competitivo y formativo al cual pertenecen, siendo necesario articular esfuerzos a fin de dar
cumplimiento al Plan de Desarrollo “MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS”, 2020-2023”,
objetivos trazados tanto por los Deportistas del Departamento de Norte de Santander, como
por las diferentes ligas de nuestro territorio, fortaleciendo a las diferentes entidades (ligas,
Clubes y demas entidades sin animo de lucro y de reconocida idoneidad) que tengan a su
cargo el desarrollo de dichos procesos.

Teniendo en cuenta que los organismos deportivos necesitan del apoyo del INDENORTE,
para el desarrollo y cumplimiento de sus funciones y bajo la premisa de que el Deporte y la
Recreacién forman parte de la educacion y constituyen GASTO PUBLICO SOCIAL, tal y
como se observa con la solicitud elevada por CLUB DEPORTIVO MEJOR VIDA PARA
INTELECTUALES, para quienes el aporte econdmico brindado por el Instituto es
fundamental en la consecucién de sus fines y alcance de sus objetivos, toda vez que, sin
este perderia la oportunidad de asistir a los PREPARATORIOS DE JUEGOS
PARANACIONALES 2023, a realizarse en la ciudad de Yopal — Casanare y Pamplona —
Norte de Santander, y en consecuencia su proceso formativo y competitivo puede verse
afectado.

Es asi que, con el objeto de dar cumplimiento a lo manifestado anteriormente, el Instituto
de Deportes de Norte de Santander — INDENORTE, busca entre otras cosas, incentivar la
practica de Futbol Sala Masculino y Futbol Sala Femenino, Baloncesto Masculino,
Atletismo y Paranatacidon a los deportistas de la regién, aumentar su nivel competitivo y
mostrar a nuestros deportistas para que sean convocados a los diferentes eventos que se
desarrollen en el marco de los juegos Paranacionales 2023 previstos para tal fin.

Que el deporte tiene un enorme impacto en la sociedad tanto como herramienta de
educacion como de integracion social, es capaz de transmitir valores y unir a las personas
hacia un objetivo comun. Ademas, aporta multiples beneficios fisicos y psicoldgicos, por lo
cual el deporte es una potente herramienta de transformacién social y una actividad
formadora. De este modo, el deporte desempefia un papel importante como promotor de
la integracién social y el desarrollo economico en diferentes contextos geograficos,
culturales y politicos, por lo que es catalogado como una herramienta poderosa para
fortalecer los lazos, las relaciones sociales, y para promover los ideales de paz, fraternidad,
solidaridad, tolerancia y justicia. En este orden, con el apoyo a este tipo de eventos
deportivos, se contribuya al desarrollo de habilidades sociales entre los usuarios
participantes y la comunidad; asi mismo se pretende favorecer el desarrollo de las
capacidades para la convivencia en sociedad, el fomento de los valores y normas.
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Que uno los principios sociales de INDENORTE es aportar al mejoramiento de la calidad
de vida de la poblacion mediante el deporte, la recreacién, la actividad fisica y el
aprovechamiento del tiempo libre: es por ellos que la practica del deportes, actividades
recreativas o de actividad fisica, ademas de aportar contribucién de una vida sana,
repercute en la construccion de una mejor sociedad, que promueve aprendizajes
relacionados con las victorias, las derrotas, el trabajo en equipo, la disciplina y jerarquia.

Que este Convenio se rige por el articulo 3 de la Ley 489 de 1998, decretos 777 y 1403 de
1992 y en las materias no reguladas por él, por las disposiciones que sobre entidades sin
animo de lucro contiene el Cédigo Civil y demés disposiciones civiles y comerciales
pertinentes de la legislacion colombiana, y esta sometido a la Jurisdiccion de lo Contencioso

Administrativo, asi como en las disposiciones de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Decreto Compilatorio 1082 de 2015.

Que el apoyo mutuo entre los organismos deportivos busca el cumplimiento de los
programas y actividades de interés publico plasmados en las metas establecidas dentro del
Plan de Desarrollo Departamental, asi como el cumplimiento de los deberes legales y
misionales del Instituto de Deportes de Norte de Santander — INDENORTE, haciéndose
viable y necesario el suscribir Convenios con las Ligas o Clubes Deportivos para el
fortalecimiento del Deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre, dirigido
especificamente a los deportistas del CLUB y en general a toda la comunidad como un
mecanismo de formacién integral de las personas para preservar y desarrollar unos
estandares optimos de salud en el ser humano y generar unos habitos y estilos de vida
saludable para mejorar la calidad de vida en general de la poblacion norte santandereana.

En este orden, el Instituto ve la necesidad de apoyar al CLUB DEPORTIVO MEJOR VIDA
PARA INTELECTUALES, teniendo en cuenta la importancia de la realizacion de las
actividades, dado que, la practica deportiva en cualquiera de sus modalidades constituye
un indicador fundamental de la creciente y constante mejora de la calidad de vida de una
poblacién. El apoyo y la promocion, tanto de eventos deportivos como de deportistas, se
convierten en auténticos fendmenos sociales con un impacto positivo en la calidad de vida
de los deportistas y del entorno que los rodea, facilitando de esta manera las condiciones
para que las o los deportistas cuenten con los recursos y apoyo necesario para desarrollar
la practica de su deporte en condiciones adecuadas, ademas de contar con los recursos
para participar en las actividades que se programan tanto a nivel regional o nacional,
destacandose, ademas, por ser un deporte que tiene una enorme capacidad de
movilizacién y convocatoria dentro de las comunidades y grupos sociales.
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2. ESTUDIO DEL SECTOR

En cumplimiento con las previsiones del articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015,
gue dispone que las entidades estatales en la etapa de planeacion deben realizar un
analisis, para conocer el sector relativo al objeto que se pretende contratar y siguiendo las
instrucciones dadas por la Agencia Nacional — Colombia Compra Eficiente, en la Guia para
la Elaboracion de Estudios del Sector, tenemos que en materia de Contratacion Directa, el
Andlisis del Sector se establece desde los aspectos: legales, organizacionales,
comerciales, técnicos analisis del riesgo, dejandose claro que no sera necesario que el
Departamento haga un estudio de la oferta y la demanda.

2.1. Aspectos Legales y Organizacionales — Idoneidad

De conformidad con la descripcién de la necesidad que se pretende satisfacer, en el
presente proceso se cumplen con los presupuestos exigidos por el Decreto 092 de 2017,
para la celebracion de convenios con entidades privadas sin animo de lucro, puesto que el
objeto del convenio a celebrarse es necesario a fin de cooperar en el cumplimiento de
funciones administrativas y para el desarrollo conjunto de los programas previstos en el
plan de desarrollo. Igualmente, se cumplen con los presupuestos que se necesitan para la
celebracién del convenio de colaboracién en cuanto a la determinacion del objeto, término
del convenio y obligaciones de las partes.

El CLUB DEPORTIVO MEJOR VIDA PARA INTELECTUALES, es una entidad privada sin
animo de lucro de reconocida idoneidad, con personeria Juridica y constituida mediante
Resolucién No. 000175 del 09 de agosto de 2022 por la Gobernacién Norte de Santander,
con su respectivo reconocimiento deportivo como consta en resolucion No. 0104 del 24 de
mayo de 2022, con capacidad técnica y administrativa, cuya experiencia es acreditada
mediante la ejecucién de competencias y torneos que han permitido la elevacion de la
calidad de vida y bienestar social para realizar el objeto del presente convenio.

3. LA DESCRIPCION DEL OBJETO, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONVENIO A CELEBRAR

3.1. OBJETO DEL CONVENIO

Aunar esfuerzos Administrativos, Técnicos y Financieros entre INDERNORTE y CLUB
DEPORTIVO MEJOR VIDA PARA INTELECTUALES para la participacion de la delegaciéon
Norte de Santander para los preparatorios de Juegos Paranacionales en las disciplinas de
Futbol sala masculino (Yopal — Casanare) y Futbol sala Femenino, Atletismo, Natacion,
Baloncesto Masculino, Baloncesto Femenino 3x3 en Pamplona - Norte de Santander.
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3.1.1. ALCANCE DEL OBJETO

1. Seleccionar un grupo de deportista para fogueos
2. Aumentar el nivel competitivo de los deportistas
3. Seleccionar en el departamento los atletas para el clasificatorio PARANACIONAL

Poblacion beneficiada: Se beneficiaran en (12) atletas en Futbol Sala en Yopal y (32)

atletas en Futbol sala Femenino, Atletismo, Natacion, Baloncesto Masculino, Baloncesto
Femenino 3x3 en Pamplona departamento Norte de Santander.

El presente convenio contempla la indicacion metodolégica No. 21 Pre competencia
asi:

FUTBOL SALA FEMENINO

|. ESTADO ACTUAL DE PREPARACION EN % PORCENTAJES DE CUMPLIMIENTOS
Fisica: 65%, Intensificar en cada entrenamiento los aspectos fisicos de cada deportista y
las habilidades de cada uno de los deportistas en el terreno de juego

Técnica: 80%, Test de inicio para observar el proceso deportivo de cada uno de los
deportistas, analizar las posiciones de cada una de ellas y empezar a mejorar la técnica
al maximo con diferentes procesos en el terreno de juego

Tactica: 80%, Se viene trabajando por tareas en ataque y defensa con sistema de juego
de cambios 3x1 y 2-2 donde fortalecemos la defensa y el atague en bloque. métricas
repetitivas en el sistemas de juego

Psicologica: 80% Este aspecto es de vital importancia tenemos que fortalecer la parte
animica de los deportistas puesto que cada uno de ellos viene de barrios de muy bajos
recursos econémicos para su llegada a los pocos escenarios que tenemos para realizar
los entrenamientos. la tarea es utilizar el departamento medico de indenorte para
fortalecer este aspecto.

Tedrica: 60 % Se recalca las ultimas reglas de juego para fortalecer al equipo en este
aspecto.

II. OBJETIVO GENERALES Y ESPECIFICOS A CUMPLIRSE EN CADA UNO DE LOS
COMPONENTES DE LA PREPARACION ANTERIORES

Fisica: Comprobar el nivel de los deportistas después de cada entrenamiento

Técnica: Comprobar si la técnica se ha asimilado de la mejor forma y se aplica en el
momento de la competencia. dado que la discapacidad es intelectual y se necesita de la
repeticion constante en el proceso

Tactica: Comprobar el cumplimiento del esquema trabajado en los entrenamientos para
darle profundidad al equipo y manejo de zonas.
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Psicologica: Ver el comportamiento individual y colectivo de los deportistas a la hora de
la competencia.

[ll. PRONOSTICO DE LOS RESULTADOS POSIBLES A ALCANZAR EN LAS
COMPETENCIAS
Estamos entrenando para el clasificatorio para los juegos para nacionales 2023

IV. PRINCIPALES CONTRARIOS
A la fecha no estan definidos, estamos iniciando el proceso

FUTBOL SALA MASCULINO

|. ESTADO ACTUAL DE PREPARACION EN % PORCENTAJES DE CUMPLIMIENTOS
Fisica: 65%, intensificar en cada entrenamiento los aspectos fisicos de cada deportista y
las habilidades de cada uno de los deportistas en el terreno de juego

Técnica: 80%, test de inicio para observar el proceso deportivo de cada uno de los
deportistas, analizar las posiciones de cada una de ellas y empezar a mejorar la técnica
al maximo con diferentes procesos en el terreno de juego

TAactica: 80%, se viene trabajando por tareas en ataque y defensa con sistema de juego
de cambios 3x1 y 2-2 donde fortalecemos la defensa y el ataque en bloque. métricas
repetitivas en el sistemas de juego

Psicolégica: 80% este aspecto es de vital importancia tenemos que fortalecer la parte
animica de los deportistas puesto que cada uno de ellos viene de barrios de muy bajos
recursos econdémicos para su llegada a los pocos escenarios que tenemos para realizar
los entrenamientos. la tarea es utilizar el departamento medico de INDENORTE para
fortalecer este aspecto.

Teorica: se recalca las ultimas reglas de juego para fortalecer al equipo en este aspecto

Il. OBJETIVO GENERALES Y ESPECIFICOS A CUMPLIRSE EN CADA UNO DE LOS
COMPONENTES DE LA PREPARACION ANTERIORES

Fisica: comprobar el nivel de los deportistas después de cada entrenamiento

Técnica: comprobar si la técnica se ha asimilado de la mejor forma y se aplica en el
momento de la competencia. dado que la discapacidad es intelectual y se necesita de la
repeticion constante en el proceso

Téactica: comprobar el cumplimiento del esquema trabajado en los entrenamientos para
darle profundidad al equipo y manejo de zonas.

Psicologica: ver el comportamiento individual y colectivo de los deportistas a la hora de
la competencia.
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[ll. PRONOSTICO DE LOS RESULTADOS POSIBLES A ALCANZAR EN LAS
COMPETENCIAS

Estamos entrenando fuerte para lograr buenos resultados en los juegos paranacionales
2023.

IV. PRINCIPALES CONTRARIOS
A la fecha no estan definidos, estamos iniciando el proceso

BALONCESTO FEMENINO 3X3

|. ESTADO ACTUAL DE PREPARACION EN % PORCENTAJES DE CUMPLIMIENTOS
Fisica: 65%, intensificar en cada entrenamiento los aspectos fisicos de cada deportista y
las habilidades de cada una de las deportistas, en la parte tanto fisica como morfélica
Técnica: 80%, se aplica un test basico para observar las capacidad motrices de cada una
de las deportistas de igual manera. el desarrollo de las técnicas especificas en el
baloncesto

TA4ctica: 80%, se viene trabajando por tareas en ataque y defensa con sistema de juego
de cambios, precisién lanzamientos

Psicologica: 75 %este aspecto es de vital importancia tenemos que fortalecer la parte
animica de los deportistas puesto que cada uno de ellos viene de barrios de muy bajos
recursos econémicos para su llegada a los pocos escenarios que tenemos para realizar
los entrenamientos. la tarea es utilizar el departamento medico de INDENORTE para
fortalecer este aspecto

Tedrica: 60 %se recalca las ultimas reglas de juego para fortalecer al equipo en este
aspecto

II. OBJETIVO GENERALES Y ESPECIFICOS A CUMPLIRSE EN CADA UNO DE LOS
COMPONENTES DE LA PREPARACION ANTERIORES

Fisica: comprobar el nivel de los deportistas después de cada entrenamiento

Técnica: comprobar si la técnica se ha asimilado de la mejor forma y se aplica en el
momento de la competencia. dado que la discapacidad es intelectual y se necesita de la
repeticion constante en el proceso

Tactica: comprobar el cumplimiento del esquema trabajado en los entrenamientos para
darle profundidad al equipo y manejo de zonas.

Psicologica: ver el comportamiento individual y colectivo de los deportistas a la hora de
la competencia..

[ll. PRONOSTICO DE LOS RESULTADOS POSIBLES A ALCANZAR EN LAS
COMPETENCIAS
Estamos entrenando para el clasificatorio para los juegos paranacionales 2023

IV. PRINCIPALES CONTRARIOS
A la fecha no estan definidos, estamos iniciando el proceso
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BALONCESTO MASCULINO

I. ESTADO ACTUAL DE PREPARACION EN % PORCENTAJES DE CUMPLIMIENTOS
Fisica: 65%, intensificar en cada entrenamiento las aspectos fisicos de cada deportista y
las habilidades de cada una de las deportistas, en la parte tanto fisica como morfélica
teniendo en presente su discapacidad y clasificacion iil y/ mosaico

Técnica: 80%, se aplica un test basico para observar las capacidades motrices de cada
uno de los deportistas de igual manera. el desarrollo de las técnicas especificas en el
baloncesto y observar las fortalezas para especificar su proyeccién en la cancha
TAactica: 80%, se viene trabajando por tareas en ataque y defensa con sistema de juego
de cambios, precision lanzamientos, las repeticiones son fundamentales en el proceso
debido a el trastorno que presente cada deportista

Psicolégica: este aspecto es de vital importancia tenemos que fortalecer la parte animica
de los deportistas puesto que cada uno de ellos viene de barrios de muy bajos recursos
econdmicos para su llegada a los pocos escenarios que tenemos para realizar los
entrenamientos. la tarea es utilizar el departamento medico de INDENORTE para
fortalecer este aspecto.

Tedorica: se recalca las ultimas reglas de juego para fortalecer al equipo en este aspecto.

[I. OBJETIVO GENERALES Y ESPECIFICOS A CUMPLIRSE EN CADA UNO DE LOS
COMPONENTES DE LA PREPARACION ANTERIORES

Fisica: comprobar el nivel de los deportistas después de cada entrenamiento

Técnica: comprobar si la técnica se ha asimilado de la mejor forma y se aplica en el
momento de la competencia. dado que la discapacidad es intelectual y se necesita de la
repeticion constante en el proceso

Téactica: comprobar el cumplimiento del esquema trabajado en los entrenamientos para
darle profundidad al equipo y manejo de zonas.

Psicolégica: ver el comportamiento individual y colectivo de los deportistas a la hora de
la competencia

[ll. PRONOSTICO DE LOS RESULTADOS POSIBLES A ALCANZAR EN LAS
COMPETENCIAS
Estamos entrenando para el clasificatorio para los juegos paranacionales 2023

V. PRINCIPALES CONTRARIOS
A la fecha no estan definidos, estamos iniciando el proceso
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ATLETISMO

|. ESTADO ACTUAL DE PREPARACION EN % PORCENTAJES DE CUMPLIMIENTOS
Fisica: 75%, realizar la parte fisica de manera personalizada para iil ii2 ii3 teniendo en
cuenta que para cada uno de ellos los procesos fisicos y morfoldgicos son diferentes.
velocidad, resistencia, fuerza, agilidad y flexibilidad

Técnica: 80%, de manera personalizada para iil ii2 ii3, en la pista y en el campo con
repeticiones ordenes directas para el entendimiento en el proceso

TAactica: 80%, se tratan de 90 a 120 minutos para iil ii2 ii3, tareas especificas ya se tienes
para cada deportista las posibles pruebas y se realiza el proceso de tactico con cada uno
de ellos

Psicolégica: 80% este aspecto es de vital importancia tenemos que fortalecer la parte
animica de los atletas puesto que cada uno de ellos viene de barrios de muy bajos
recursos econémicos para llegar al estadio centenario. nos ayuda mucho el proceso y el
acompanamiento de cada uno de los padres de familia

Tedrica: solo se puede por medio de video para que puedan ver gestos técnicos y
repeticiones de cada movimiento

Il. OBJETIVO GENERALES Y ESPECIFICOS A CUMPLIRSE EN CADA UNO DE LOS
COMPONENTES DE LA PREPARACION ANTERIORES

Fisica: comprobar el nivel de los atletas después de cada entrenamiento

Técnica: comprobar si la técnica se ha asimilado de la mejor forma y se aplica en el
momento de la competencia. dado que la discapacidad es intelectual y se necesita de la
repeticion constante en el proceso

Tactica: consta de repeticiones de los movimientos dia a dia.

Psicologica: ver el comportamiento individual y colectivo de los deportistas a la hora de
la competencia.

[ll. PRONOSTICO DE LOS RESULTADOS POSIBLES A ALCANZAR EN LAS
COMPETENCIAS

Lograr prepararnos con mas intensidad para llegar con una buena preparacién a los
juegos para nacionales

V. PRINCIPALES CONTRARIOS
A la fecha no estan definidos, estamos iniciando el proceso
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3.1.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS
Programa: Deporte y Recreacion

Proyecto: Deporte de Alto Rendimiento

YOPAL (CASANARE) FUTBOL SALA MASCULINO

ITEM CONCEPTO UNIDAD VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
1 TRANSPORTE 1 $ 8.000.000,00 $ 8.000.000,00
2 HOSPEDAJE 15X 3 DIAS $ 50.000,00 $ 2.250.000,00
3 ALIMENTACION 15X 5 DIAS $ 60.000,00 $ 4.500.000,00
4 POLIZAS 15 $ 22.000,00 $ 330.000,00
5 HIDRATACION 1 $ 600.000,00 $ 600.000,00

$ 15.680.000,00

PAMPLONA FUTBOL SALA FEMENINO -BALONCESTO MASCULINO BALONCESTO FEMENINO
3*3 ATLETISMO NATACION
ITEM CONCEPTO UNIDAD VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
1 TRANSPORTE 2 $ 1.000.000,00 $ 2.000.000,00
2 HOSPEDAJE 42 X 3 DIAS $ 45.000,00 $ 5.670.000,00
3 ALIMENTACION 42X 4 DIAS $ 55.000,00 $ 9.240.000,00
4 POLIZAS 42 $ 22.000,00 $ 924.000,00
5 HIDRATACION 1 $ 1.000.000,00 $1.000.000,00
TOTAL $ 18.834.000,00

PRESUPUESTO TOTAL PREPARATORIO

YOPAL (CASANARE) FUTBOL SALA MASCULINO

$ 15.680.000,00

PAMPLONA FUTBOL SALA FEMENINO -
BALONCESTO MASCULINO BALONCESTO
FEMENINO 3*3 ATLETISMO NATACION

$ 18.834.000,00

TOTAL

$ 34.514.000,00
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3.2. ACTIVIDADES A DESARROLLAR DE CONFORMIDAD CON EL OBJETO
3.2.1. OBLIGACIONES DEL ESAL
El ESAL tendré las siguientes obligaciones:

1. Cumplir con el objeto del convenio en la forma y condiciones establecidas.

2. La ESAL acepta con el perfeccionamiento del convenio, el envio de citaciones,
comunicaciones y requerimientos a través la plataforma transaccional del SECOP |l
y se responsabiliza por su diaria verificacion. De igual formar autoriza con el
perfeccionamiento del convenio, a recibir citaciones, comunicaciones Yy
notificaciones al correo electrénico registrado en el SECOP II. PARAGRAFO: Podra
en todo caso, el supervisor u ordenador del gasto, enviar citaciones,
comunicaciones 0 requerimientos a través de otros medios digitales o fisicos,
siempre y cuando se permita la trazabilidad de la actuacién, a la luz de la
normatividad vigente.

3. Destinar los recursos del presente convenio a la realizacion del objeto del mismo.

4. Presentar en el mes siguiente a la fecha del acta de inicio del convenio, el informe
técnico, administrativo y financiero sobre el avance del objeto del convenio,
debidamente suscrito de tal forma que le permita al Supervisor hacer un seguimiento
y control de los recursos. En el informe se deberan indicar las actividades de avance
y ejecucion adjuntando: a) Comprobantes de pagos donde conste la ejecucion de
los recursos entregados por el INDENORTE en virtud del presente convenio,
b) Registro Fotogréafico del evento deportivo, c). Informe técnico de los resultados
del evento al cual asistieron.

5. La ESAL debera responder por la veracidad de la informacion remitida para la
liquidacion del convenio, la cual esta sujeta a verificacion y aprobacion por el
Supervisor, que servira para dar calificacién de cumplimiento entre (EXCELENTE,
BUENO, REGULAR, NO CUMPLE) sobre la ejecucion de los recursos entregados
por INDENORTE.

6. La ESAL se obliga a suscribir la correspondiente acta de liquidacion previo
requerimiento de INDENORTE o dentro de los (4) meses siguientes al vencimiento
del plazo del convenio.

7. Mantener su reconocimiento deportivo vigente durante toda la ejecucion del
convenio, por lo cual se compromete a realizar todos los tramites correspondientes
a la obtencion de su renovacion cuando fuere el caso, so pena de la suspension y
terminacion del convenio.

8. EL ESAL debera acreditar durante la ejecucion del convenio, el pago de los aportes
frente al régimen de seguridad social integral, en los términos y condiciones
establecidas en las leyes y normas sobre la materia en especial de lo contenido en
el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y demas normas complementarias.

9. Pagarlos impuestos, tasas y tributos etc., a que hubiere lugar en razén del convenio.
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10. Las demas establecidas en el articulo 5to. De la Ley 80 de 1993 y el
Decreto 092 de 2017.

3.2.2.0BLIGACIONES DE INDENORTE
EI INDENORTE tendra las siguientes obligaciones:

1. Aportar los recursos financieros necesarios para el cumplimiento del presente
convenio.

2. Velar porque las actividades y obligaciones del club, se cumplan cabalmente

3. Realizar control y seguimiento a través de un funcionario idéneo vinculado a la
planta de personal del INDENORTE.

4. Una vez culminado el torneo, el Supervisor del Convenio debera expedir la

respectiva certificacion de cumplimiento del objeto del convenio.

Impartir las instrucciones necesarias para la debida ejecucion del mismo.

Suministrar al ESAL la documentacion y demas informacion de que disponga, para

dar cumplimiento con el objeto del convenio.

Exigir al ESAL la ejecucién idénea y oportuna del objeto del convenio.

Expedir el respectivo registro presupuestal

Verificar el cumplimiento por parte del ESAL de los aportes efectuados a seguridad

social.

oo

© oo~

3.3.TIPOLOGIA CONTRACTUAL
Convenio de Asociacion — Régimen Especial ESAL
3.4. PRESUPUESTO OFICIAL

EI INDENORTE ha calculado el valor del convenio por un valorde TREINTA Y CUATRO
MILLONES QUINIENTOS CATORCE MIL PESOS M/CTE ( $ 34.514.000) de
acuerdo con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal Nro. 00 0389 del 23 de agosto
de 2023, con cargo al rubro 2.3.02.02.009.02.04 DEPORTE DISCAPACIDAD Y ALTO
RENDIMIENTO, expedido por la Secretaria General. Este presupuesto incluye todas las
variables que afectan el valor del mismo, costos directos e indirectos, incluyendo los
gastos por impuestos.

3.5. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del presente convenio serd de dos (2) meses, iniciara a partir de la
suscripcién del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion, es decir con la expedicion del registro presupuestal.
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4 VALOR

Para el presente convenio se estima un valor de TREINTA Y CUATRO MILLONES
QUINIENTOS CATORCE MIL PESOS M/CTE ( $ 34.514.000). Valor que incluye
todos los impuestos, tasas y contribuciones que se llegaren a causar, asi como todos los
costos directos e indirectos relacionados con la suscripcion y ejecucion del convenio.En
caso que la ESAL sea responsable del IVA de acuerdo con el RUT, el valor del convenio
incluye el referido impuesto.

5. DESEMBOLSO

El INDENORTE, girara el valor de sus aportes al ESAL en un Unico desembolso, a la
suscripcién del acta de inicio del convenio, para tal efecto se requiere la radicacion de la
factura o documento equivalente por parte de ESAL, la misma deber ser radicada en
IDENORTE y luego cargarla directamente al proceso contractual en el SECOP Il con copia
de los comprobantes de pago o en su defecto certificacion expedida por el Contador Publico
o Revisor Fiscal en donde conste estar al dia en los pagos del personal a los sistemas de
seguridad social integral y parafiscal (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF),
durante la vigencia del Convenio.

6. LUGAR DE EJECUCION
El lugar de ejecucion sera en Yopal — Casanare y Pamplona -Norte de Santander.
7. SUPERVISION

La supervision y control de la ejecucion del convenio estara a cargo de la SECRETARIA
GENERAL

Debera en el ejercicio de sus funciones observar lo dispuesto en el articulo 4 y el numeral
1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993y los articulos 83y 84 de la Ley 1474 de 2011,y
el manual de contratacion de la entidad.

El supervisor no podra adoptar decisiones que impliquen la modificacién de los términos
y condiciones previstas en el convenio, las cuales Unicamente podran ser adoptadas por
el ordenador del gasto y el ESAL, mediante la suscripcién de las correspondientes
modificaciones al convenio.

La supervision consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y
juridico, sobre el cumplimiento del objeto del convenio. En ese sentido quien ejerza la
supervision se encuentra facultado para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones
sobre el desarrollo de la ejecucidn contractual y es responsable por mantener a la entidad
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informada de los hechos vy circunstancias que puedan constituir actos
de corrupcién tipificados en conductas punibles, o que puedan poner en riesgo el
cumplimiento del convenio.

El Supervisor adelantara, entre otras, las siguientes actividades:

1. Colaborar con la LIGA, para la correcta ejecucion del convenio;

2. Exigir el cumplimiento del convenio y de todas y cada una de sus estipulaciones;

3. Certificar el cumplimiento del objeto contratado, dentro de las condiciones exigidas;

4. Revisar y aprobar el informe de actividades que deba rendir la LIGA;

5. Autorizar el pago que deba efectuarse a la LIGA,;

6.Publicar a través de la plataforma SECOP Il todos los informes de supervision y demas
actos emitidos durante la ejecucién del convenio y los respectivos certificados de
cumplimiento dentro de los tres (3) dias de su expedicion.

7. Elaborar y suscribir el acta de liquidacion del convenio, si hubiere lugar.

8. Verificar como requisito para cada pago, que la LIGA se encuentre al dia en el pago de
sus aportes al sistema general de seguridad social en pension y salud y pagos parafiscales
conforme lo indica la normatividad vigente.

9. Para tal fin debera cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y
las demas normas concordantes vigentes.

8. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

El Articulo 209 de la Constitucion Politica prescribe que "... La funcién administrativa esta
al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficiencia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante
la descentralizacion, la delegacién y la desconcentracion de funciones. Las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los
fines del Estado..."

Que atendiendo los preceptos de los articulos 287 y 311 de la Constitucién Politica el
Instituto es una entidad territorial de la division politica administrativa del estado,
cuyasfunciones entre otras, estan dirigidas a promover la participacibn comunitaria, el
mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que
asignen la Constituciéon y las leyes.

El Articulo 355 de la Constituciéon Politica sefiala: “ARTICULO 355. Ninguna de las ramas
u organos del poder publico podra decretar auxilios o donaciones en favor de personas
naturales o juridicas de derecho privado.

El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podr4, con recursos
de los respectivos presupuestos, celebrar convenio con entidades privadas sin animo de
lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés
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publico acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de Desarrollo.
El Gobierno Nacional reglamentara la materia.

Los convenios a que se refiere el estudio previo se celebrara de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica, en ellos se determinaré con precision
su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes, coordinacion y todos aquellos
aspectos que se consideren pertinentes.

Que el Decreto 092 de 2017, el cual entro en vigencia a partir del dia 1 de junio de 2017 y
tiene por objeto: (...)

Reglamentar la forma como el Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal
contrata con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, para
impulsar programas y actividades de interés de acuerdo con el Plan Nacional o los planes
seccionales de Desarrollo, en los términos del articulo 355 de la Constitucién Politica. (...)

No obstante lo anterior, el articulo 2 del referido Decreto establece que: Las Entidades
Estatales del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal pueden contratar con
entidades privadas sin &nimo de lucro y de reconocida idoneidad en los términos del articulo
355 de la Constitucion Politica y del presente decreto.

Este régimen especial de contratacién se encuentra dispuesto en el articulo 355 de la
Constitucién Politica, en el articulo 3° de la Ley 489 de 1998 y en el Decreto 092 de 2017.
Es de resaltar que en auto del 6 de agosto de 2019 (Rad. 2018-113), el Consejo de Estado
suspendié algunos apartes del referido Decreto, entre los cuales esta los literales a) y ¢) del
articulo 2° del Decreto 092 de 2017. Asi, la suscripcion de estos contratos procedera
siempre que: (i) exista concordancia entre el objeto a contratar y el Plan de Desarrollo, no
una relacién directa como originalmente dispone la norma; y (ii) no exista conmutatividad
entre la entidad y la ESAL.

Lo anterior, con fundamento en el literal ¢, numeral 4 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007,
el Articulo 2.2.1.2.1.4.4. Del Decreto 1082 de 2015, el Articulo 355 de la Constitucion
Politica de Colombia y decreto 092 de 2017, en razén a la reconocida idoneidad y
experiencia de la ESAL.

Que el articulo 355 de la Constitucion Politica, establecio: “Ninguna de las ramas u érganos
del poder publico podra decretar auxilios o donaciones en favor de personas naturales o
juridicas de derecho privado. El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital
y municipal podra, con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con
entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar
programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y los planes
seccionales de Desarrollo. EI Gobierno Nacional reglamentara la materia”.
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Que la Corte Constitucional, en jurisprudencia reiterada, ha afirmado que el inciso segundo
del sin animo de lucro y de reconocida idoneidad reciban aportes del Estado para realizar
actividades articulo 355 de la Constitucién Politica contemplé un mecanismo de
excepcion para gue las entidades privadas que contribuyan al bienestar general y
cumplir los fines del Estado Social de Derecho.

Que las Entidades Estatales estan facultadas para celebrar convenios de asociacion para
el desarrollo conjunto de actividades en relacién con los cometidos y funciones que les
asigna a aquéllas la ley.

Que la citada norma constitucional atribuye al Gobierno nacional la competencia para
reglamentar la materia, realizandolo a través del Decreto 092 de 2017.

El Decreto 092 de 2017 en su articulo 2°, por el cual se reglamenta lo concerniente al
articulo 355 de la Constitucién Politica(...) en su articulo primero estipula que: “El objeto del
presente decreto es reglamentar la forma como el Gobierno nacional, departamental,
distrital y municipal contratar con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad, para impulsar programas y actividades de interés publico de acuerdo con el Plan
Nacional o los planes seccionales de Desarrollo, en los términos del articulo 355 de la
Constitucion Politica(...).”

Que el Articulo 3° de Decreto mencionado indica “La entidad sin animo de lucro es de
reconocida idoneidad cuando es adecuada y apropiada para desarrollar las actividades que
son objeto del Proceso de Contratacion y cuenta con experiencia en el objeto a contratar.
En consecuencia, el objeto estatutario de la entidad sin animo de lucro le debe permitir a
esta desarrollar el objeto del Proceso de Contratacién que adelantara la Entidad Estatal del
Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal”

Que el Plan de Desarrollo 2020-2023 “MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS”, tiene como
meta 143, las Participaciones anuales del programa deporte Convencional y Paranacional
en campeonatos nacionales e internacionales, Subprograma 1.3.2.3. Fortalecimiento del
deporte de alto rendimiento convencional y paranacional dentro del programa 1.3.2.
LIDERAZGO DEPORTIVO, DEPORTE ASOCIADO Y ALTO RENDIMIENTO
CONVENCIONAL Y PARANACIONAL.

Que los fines de las metas enunciadas en el plan de desarrollo es “Fortalecer la
organizacion deportiva y mejorar el nivel técnico de los deportistas del Departamento,
garantizar la participacion de los deportistas de las diferentes disciplinas deportivas
Convencionales y Paranacionales en los eventos deportivos nacionales e internacionales.
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Dentro de lo programas y proyectos de INDENORTE, se pretende dar continuidad y
coherencia en virtud del proceso de planeacion inherente a la contratacién publica; lo
anterior a efectos de alcanzar los objetivos del plan de desarrollo, incluyendo la contratacion
con Entidades sin &nimo de lucro.

No obstante, lo anterior, la entidad sin &nimo de lucro y de reconocida idoneidad, debe estar
inscrita en el Secop en virtud de lo ordenado en el articulo 9 del Decreto 092 de 2017
requisito sine qua non para suscribir el convenio.

Cuando en virtud de lo dispuesto en el presente articulo, surjan personas juridicas sin &nimo
de lucro, éstas se sujetaran a las disposiciones previstas en el Codigo Civil para las
asociaciones civiles de utilidad coman.

No obstante, lo anterior, el articulo 52 de la Constitucion Politica de Colombia, modificado
por el articulo 1 del acto legislativo No. 2 de 2000, el estado fomentara las actividades
deportivas y reconoce el derecho de todas las personas a la recreacion, a la préactica del
deporte y el aprovechamiento del tiempo libre. El deporte y la recreacion, forman parte de
la educacién y constituyen gasto publico social. Asi mismo el articulo 50° de la ley 181 de
1995, establece: hacen parte del sistema nacional del deporte, el ministerio de educacion
nacional el instituto colombiano del deporte, Coldeportes, los entes departamentales,
municipales y distritales que ejerzan las funciones de fomento, desarrollo y practica del
deporte, la recreacioén y el aprovechamiento del tiempo libre, los organismos privados, las
entidades mixtas, asi como todas aquellas entidades publicas y privadas de otros sectores
sociales y econdmicos en los aspectos que se relacionen directamente con estas
actividades.

Ahora bien, la corte constitucional, en jurisprudencial reiterada, ha afirmado que el inciso
segundo del articulo 355 de la Constitucion Politica contemplo un mecanismo de excepcién
para que las entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad reciba aportes
del estado para realizar actividades que contribuyan al bienestar general y cumplir los fines
del estado social de derecho y el Decreto 1228 de 1995 consagra en su articulo 7 que las
ligas o clubes deportivos son organismos de derecho privado constituidas para fomentar,
patrocinar y organizar la practica de un deporte y sus modalidades dentro del a&mbito
territorial del departamento e impulsaran programas de interés publico y social.

.10. FACTORES DE SELECCION DEL ESAL

El CLUB DEPORTIVO MEJOR VIDA PARA INTELECTUALES, es una entidad de
reconocida idoneidad, sin animo de lucro que cumple funciones de interés publico y social;
de igual forma pertenece al sistema nacional del deporte ya que tiene vigente el
Reconocimiento Deportivo y ademas se han distinguido por impulsar esta disciplina
deportiva en el departamento Norte de Santander, asi como al interior del Departamento y
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a nivel Nacional, en virtud a que la misma, ha participado en diferentes torneos locales y
nacionales, lo que ha permitido obtener a la fecha importantes éxitos deportivos,
demostrando asi una buena capacidad administrativa y técnica en el desarrollo de sus
funciones y la debida idoneidad en la ejecucién de actividades similares al objeto del
presente convenio, cumpliendo a si mismo con lo establecido en el articulo 3 del Decreto
092 de 2017.

Aunado a lo anterior, y en virtud de lo establecido en el articulo 3 del referido Decreto, el
presente proceso de contratacion se adelanta bajo la modalidad de contratacién Directa, en
virtud a que por tratarse de una actividad deportiva contenida dentro del plan de desarrollo
y a su vez dentro del plan de accion de la entidad, en virtud a lo consagrado en el art. 2 del
del decreto en comento, esto, comporta una excepcion a la regla general que obedece al
proceso competitivo. En este sentido el articulo establece: (...) Las Entidades Estatales no
estan obligadas a adelantar el proceso competitivo conforme a lo previsto en los citados
articulos.

11. JUSTIFICACION DE INEXISTENCIA DE OFERTAS EN EL MERCADO O
JUSTIFICACION DE OPTIMIZACION DE RECURSO PUBLICOS

De conformidad a la ley 181 de 1995 “Ley del Deporte”, en nuestro pais el sistema nacional
del deporte tiene contemplado que todos los miembros del deporte estatal y deporte
asociado de nuestro pais se formalicen en un plan estratégico que afiance el desarrollo
deportivo de las regiones para esta importante accién social y publica es necesario ordenar
dicho sistemay para ello en el deporte asociado se ha establecido la conformacion técnica,
administrativa y juridica de las ligas deportivas departamentales conformadas por clubes
municipales con el propésito de fomentar la practica deportiva hasta los altos logros y el
alto rendimiento tanto en modalidades individuales como de conjunto; dichas ligas deberan
contar con sus respectivos deportistas, entrenadores, dirigentes y documentos de legalidad
gue para el caso seran el RECONOCIMIENTO DEPORTIVO emitido por el Ministerio
Nacional del Deporte y la personeria juridica. EIl CLUB DEPORTIVO MEJOR VIDA PARA
INTELECTUALES es la Unica institucién, que ha trabajado de manera permanente y
comprometida por brindar espacios de fomento y fortalecimiento de este deporte en la
region, es un organismo de derecho privado constituida como asociaciones o corporaciones
por un nimero minimo de clubes deportivos o promotores o0 de ambas clases, para
fomentar, patrocinar y organizar la practica de un deporte con sus modalidades deportivas,
dentro del ambito territorial del departamento, e impulsar programas de interés publico y
social. No podréa existir mas de una liga o club por cada deporte dentro de la correspondiente
jurisdiccion territorial.
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12. AUTORIZACION EXPRESA DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD

De conformidad con el articulo 2 del Decreto 092 de 2017, el presente proceso de
contratacion debera contar con la respectiva autorizacion expresa del representante legal
para su suscripcion bajo esta modalidad, so pena de improcedencia.

13. CRITERIOS PARA SELECCION DE LA ESAL

El INDENORTE de conformidad con el articulo 83 de la Constitucion Politica, presume la
buena fe en los documentos aportados y que los mismos corresponden a la realidad. En
este sentido, hacen parte de la presente accion precontractual los siguientes documentos,
gue acreditan la capacidad juridica, idoneidad y experiencia para la ejecucién del presente

convenio:
1. Propuestatécnicay administrativa
2. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de

Comercio (persona juridica) vigente, -6- Personeria Juridica (Segun corresponda).

3. Copia de cédula de ciudadania del representante legal.

4. Reconocimiento deportivo vigente expedido por el Ministerio del Deporte

5. Inscripcién de dignatarios vigente

6. Solicitud para exoneracion de estampilla

7. Antecedentes fiscales (Persona natural y/o juridica)

8. Antecedentes disciplinarios (Persona natural y/o juridica)

9. Antecedentes judiciales - PONAL. (Persona natural/ Representante legal)

10. Facultades o autorizacion para contratar de la ESAL (Segun Estatutos)

11. Certificado de Inhabilidades e Incompatibilidades

12. Certificado Cuenta Bancaria de la Liga

13. Fotocopia del REGISTRO UNICO TRIBUTARIO — RUT (en el cual conste que su
actividad econ6mica esta directamente relacionada con el objeto del convenio),
actualizado

14. Calendario Deportivo de la Federacion

15. Documentos que acrediten afiliacion y paz y salvo al sistema integral de seguridad
social en salud (EPS) y pensiones (AFP)

14.ANALISIS DE RIESGOS

En cumplimiento del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo establecido
en el numeral 6 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se debe realizar un
analisis del riesgo y la forma de mitigarlo.

Colombia Compra Eficiente disefid con base en el estdndar australiano para la
administracién de riesgos una metodologia para identificar y clasificar los riesgos con
fundamento en la probabilidad de ocurrencia y el impacto del evento.
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A continuacion se identifican y describen los riesgos segun el tipo y la etapa del Proceso de
Contratacién en la que ocurre; posteriormente se evalGan los riesgos teniendo en cuenta
su impacto y su probabilidad de ocurrencia; y finalmente, se establece un orden de prioridad
teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los mismos.

Tabla 1 - Matriz de Riesgos

Insignificant2 | Menor | Moderado | Mayor | Caiasindfico

Numérica Higiorica 1
1 en 10,000 — Puede ocurmir. pero sélo
100,000 en circunstancias Raro
i excepeionales

Padria ocurmir, pero
1 en 1.000 — 10.000 ' Improbable
& dudoso

Podria ocumir en
1en 100 -1.000 cualguier momento Pesible
futuro

1em10-100 Probablemente acurird Probable
Se espefa que oCurma
>1en 10 en la mayoria de Casi Cierlo
circunstancias

Fuente: Colombia Compra Eficiente.

El orden de prioridad fue establecido asignando un puntaje de acuerdo con la probabilidad
de ocurrencia (raro; improbable; posible; probable; casi cierto) y su impacto (insignificante;
menor; moderado; mayor; catastrofico). Los riesgos fueron clasificados teniendo cuenta su
calificacion en la siguiente tabla:

Tabla 2- Prioridad de Tratamiento y Control del Riesgo

Faeter de escogencia y calificacian

Rigsgo > 7 Riesgo Exiremo: Se requiere un plan de accién detallado
f==Riesgo <=7 Riesgo Alto: Se necesita una atencidn mayor de la administracion
Riesgo = 5 Riesgo Medio: Especificar responsabilidad de la administracion
Riesgo = & Riesgo Bajo: Administrar por procedimientos de rutina

Fuente: Colombia Compra Eficiente.

Los riesgos mayores requieren de un monitoreo adicional para disminuir su probabilidad de
ocurrencia o mitigar su impacto durante el Proceso de Contratacién.
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15. GARANTIAS

Por la naturaleza del convenio y la forma de pago del mismo, la entidad no considera
necesaria la exigencia de poliza Unica de garantia, de acuerdo a lo consagrado en el
Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, que sefiala textualmente: "No
obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la exigencia de garantias
establecidas en la Seccién 3 que comprende los articulos 2.2.12.3.1.1. Al2.2.1.2.3.5.1 del
presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los
estudios y documentos previos.” (Subrayado y negrilla fuera de texto)

En virtud de lo anterior, esta entidad considera oportuno no exigir garantia de cumplimiento
para la presente contratacién, atendiendo a que el nivel de riesgo se considera bajo,
ademas que de configurarse el incumplimiento de algunas o todas las obligaciones
contractuales a cargo del ESAL, la entidad puede abstenerse de cancelar el valor mensual
pactado, previa aplicacién del debido proceso.

En virtud de los principios de razonabilidad, racionabilidad, equilibrio financiero y el objeto
contractual, la entidad no requerira la constitucion de Garantia Unica de Cumplimiento, lo
anterior de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de
2015.

16. BANCO DE PROYECTOS

El proyecto denominado “FORTALECIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE DEPORTE,
RECREACION, ACTIVIDAD FISICA, Y APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE EN EL
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DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER vigencia 2020 - 2023”, dentro

del marco del Plan de Desarrollo Departamental 2023. Eje Tematico: Bienestar Social.
Linea estratégica: 1.3. Mas oportunidades para el Deporte. Programa: 1.3.2. Liderazgo
Deportivo, Deporte Asociado y de Alto Rendimiento dentro del (BPIN No. 2021-004540090).

17. AUTORIZACIONES Y PERMISOS

El Director General, nombrado mediante Decreto N0.000217 de fecha 17 de febrero de
2023, y el acta de posesién No. 12027 de fecha 01 de marzo de 2023, cuenta con las
autorizaciones y facultades para suscribir convenios de conformidad en el articulo 15 de la
Ordenanza No0.053 del 22 de Diciembre de 1998 y articulo 2 de la ley 1150 de 2007, decreto
N0.1082 de 2015, y articulo 2 del Decreto 092 de 2017.

Por su parte el CLUB DEPORTIVO MEJOR VIDA PARA INTELECTUALES se encuentra
legalmente constituido de conformidad con lo establecido por la Ley 181 de 1995, el Decreto
1228 de 1995, Decreto 1085 de 2015 y demas normas vigentes sobre la materia. En ese
sentido el representante legal cuenta con facultades de conformidad con la resolucién No.
000175 del 09 de agosto de 2022 por medio de la cual se le otorga personeria juridica, y
con su respectivo reconocimiento deportivo como consta en resolucion No. 0104 del 24 de
mayo de 2022.

18.ACUERDOS Y TRATADOS INTERNACIONALES EN MATERIA DE CONTRATACION
PUBLICA.

La presente contratacion no se encuentra inmersa dentro de los pardmetros de tratados o
acuerdos internacionales, como tampoco de la entrada en vigencia de tratados de libre
comercio suscritos por el estado colombiano como lo establece el articulo 2.2.1.2.4.1.1y
subsiguientes del Decreto 1082 de 2015. En los anteriores términos, se presenta el estudio
previo de necesidad, conveniencia, oportunidad, con sujecion a lo previsto en las Leyes 80
de 1993, 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015

ANGIE ESTEFANY PRADO PINTO
Secretaria General

Abg. ANGELICA YADIRA PINO QUINTERO
Juridico Estructurador

Revis6: Abg. Monica Villamiza .
Asesora Juridica Externa °
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ESTUDIOS PREVIOS
(DICIEMBRE 14 DE 2023)

Con el fin de dar cumplimiento al Articulo 4 del Decreto 092 de 2017, y a fin de adelantar el proceso de
Contratacion Directa cuyo objeto es AUNAR ESFUERZOS PARA EL FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL DEL PERSONAL PARA LA DIFUSION DE LA ACTIVIDAD DEPORTIVA EN EL
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER.

Se realiza el presente analisis de conveniencia y oportunidad, el cual es parte integral del proceso de contratacién
y una herramienta de diagndstico inicial antes de la realizacion del proyecto.

. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE
SATISFACER CON EL PROCESO DE LA CONTRATACION

MISION

Servir a las organizaciones deportivas del departamento a través de los recursos tecnoldgicos, fisicos, humanos
y financieros, en su propdsito de planificar y fomentar la educacion fisica, la recreacion y el deporte, manteniendo
el espiritu de la ciencia, la tecnologia y el conocimiento en el deporte, la medicina deportiva, la informatica, la
construccion de escenarios deportivos, la implementacién de los sistemas de gestion que permitan un crecimiento
y desarrollo de la entidad

OBJETIVOS

Fomentar y consolidar el desarrollo de la recreacién y el deporte recreativo. Apoyar la Educacion Fisica y
Extraescolar.

Fomentar y consolidar la difusion y practica del deporte estudiantil y extraescolar, a través de los Juegos del
Sector Educativo y Escuelas de Formacion Deportiva.

Fomentar y consolidar el crecimiento del deporte asociado y de alto rendimiento.

Apoyar al fomento de la recreacién, el deporte y el aprovechamiento del tiempo libre en el Departamento.

Desarrollo y adecuacion de la Infraestructura de los municipios del Departamento.

Promocionar el desarrollo de la recreacién y el deporte comunitario con participacion del sector campesino,
discapacitados, adultos mayores y poblacion penitenciaria.
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Definicién de la Necesidad:

Que, la Ley 181 de 1995 regula lo relacionado con el deporte, la recreacion y crea el sistema nacional del deporte,
y que dentro de los objetivos generales y rectores de la Ley 181 de 1995, esta el de promover y planificar el
deporte competitivo y de alto rendimiento, en coordinacion con las Federaciones deportivas y otras autoridades
competentes, velando porque se desarrolle de acuerdo con los principios del movimiento Olimpico de
conformidad con el conocimiento y practica del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre.

Que el Instituto del Deporte de Norte de Santander, en aras de promover el excelente desempefio
Institucional, promueve la participacion de todos los servidores publicos que hacen parte de esta iniciativa.

Que el Instituto del Deporte de Norte de Santander, en su plan de accion vigencia 2023, establece
metas y objetivos claros y especificos que fomentan las buenas préacticas de participacién social, actuando
en pro de la comunidad el cual comprende procesos integrales orientados hacia el perfeccionamiento de la
cualidades y condiciones fisicos —técnicas de deportistas, mediante el aprovechamiento de adelantos
tecnoldgicos y cientificos”.

Que es funcion de los entes encargados del deporte coordinar, desarrollar y asesorar programas y proyectos que
permita promover, fomentar, difundir y estimular la practica del deporte, la educacion fisica, la recreacion y la
adecuada utilizacién del tiempo libre en el Departamento, ademéas prestar asistencia técnica financiera y
administrativa a los municipios y a las demés Entidades del sistema Nacional del Deporte, en el Departamento,
con la promocion y difusion de las actividades.

Que las entidades publicas responden a necesidades y contextos especificos y complejos, por ello es
necesario que estén preparaos para afrontar entornos y adaptarse de manera eficiente y eficaz con el fin
de cumplir con las exigencias de un mundo cambiante. La constante transformacién de la administracion
publica ha traido cambios significativos que le han llevado asumir retos de las nuevas practicas y tendencias
de un mundo competitivo y en constate evolucion. En este sentido se entiende que para lograr entidades
inteligentes se necesitan servidores publicos, y por lo tanto las entidades deben enfocar su desarrollo en
diferentes disciplinas como (dominio personal, modelos mentales, construccién de una vision compartida,
aprendizaje en equipo y pensamiento sistémico) es decir organizaciones que aprendan y su baluarte
principal son los individuos. Desde este punto de vista, las organizaciones deben desarrollar dentro de la
gestiébn estratégica del talento humano competencias como la gestion estratégica del talento humano
competencias como a gestion del conocimiento. El aprendizaje continto vy la innovacién. De modo que
garanticen el cuidado de su activo mas importantes: sus colaboradores y sus servidores publicos.

Para la construccion del Programa Nacional de Bienestar se hace una blusqueda sistematica de estrategias que
permitan generar un impacto positivo en las condiciones de la vida laboral de todos los colaboradores de las
diferentes entidades publicas, luego se elabora un portafolio de alternativas que realmente apunte a incrementar
el bienestar, la felicidad, la identidad del servidor publico y que contribuya al crecimiento sostenible de las
entidades, de este modo se logra la coherencia entre el enfoque institucional, la sostenibilidad del conocimiento
y el sentido humano de todos los colaboradores, teniendo en cuenta que ellos son el capital intangible mas
importante de las entidades publicas.
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Que respecto de los programas de bienestar social del decreto ley 1567 de 1998 sefiala:

o Norte de Santander

Art 3 Componentes del sistema: El sistema estaintegrado porlos componentes que se relacionan a
continuacion:

3. Entidades, Cada entidad tiene el deber de ejecutar internamente las politicas impartidas por el gobierno
Nacional, formular los planes internos vy participar en programas conjuntos con otros organismos para
optimizar el uso de recursos.”

Articulo 20 bienestar Social. Los programas de bienestar social deben organizarse a partir de las
iniciativas de los servidores publicos como procesos permanentes orientadas a crear, mantener y mejorara
las condiciones que favorezcan el desarrollo integral del empleado, el mejoramientos nde su nivel de vida
y el de sufamilia asi mismo deben permitit elevar los niveles de satisfaccién, eficacia, eficiencia efectividad
e identificacion del empleado con el servicio de la entidad enla cual labora.

Paragrafo: “Tendra derecho a beneficiarse de los programas de bienestar social todos los empleados de
la_entidad y sus familias”.

Igualmente, la norma es clara en sefialar que las entidades deberan ejecutar internamente las politicas sefaladas
por el gobierno nacional en cuanto de formular los planes y participacion en programas con otros organismos
con el fin de optimizar los recursos.

Por lo anterior el Instituto del deporte de Norte de Santander, establece en su plan de bienestar social,
comprende a los gastos destinados al bienestar fisico, mental psicosocial y social de los serviores publicos
dando aplicabilidad alas normas vigentes.

Es por ello que para el cumplimiento de las funciones vy la misionalidad del Instituto, s es necesario contar
con un ambiente laboral adecuado, participativo, incluyente que vele por el bienestar y buen desempefio
Institucional, aportando al conocimiento al personal de planta para que gocen de garantias laborales, lo que
es necesario la aplicabilidad de la norma vigente en seguridad y salud en el trabajo, junto con el plan de
accion enfocado a bienestar social de la entidad, pues existiendo una comunicacion, motivacion acelera el
excelente funcionamiento del Instituto, por lo tanto y para el cumplimiento de su misién institucional y con
el fin de garantizar el logro de sus obligaciones legales y de gestion en cumplimiento del plan de accién vigencia
2023 requiere contratar una entidad de reconocida idoneidad, con amplia experiencia en programas
psicosociales, manejo de emociones, con el fin de mejorar la estabilidad laboral, esta entidad debe contar
con personal idoneo profesional que capacite, informe actualice, ensefie y promueva el bienestar de
todos los miembros del Instituto, cumpliendo principios de eficacia y eficiencia.

Por lo tanto se requiere que El Instituto de Deportes de Norte de Santander-INDENORTE, al celebre un
convenio bajo la modalidad directa con una entidad sin dnimo de lucro de de reconocida idoneidad, con
experiencia especifica en capacitacion, charlas motivacionales, trabajo en equipo y que aporte a través de
la ensefianza gran conocimiento al personal de planta del Instituto, cumpliendo con los fines de la funcién
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administrativa y mision institucional desarrollando de forma adecuada, los principios consagrados en la norma
Constitucional. Con la contratacion directa bajo la modalidad de convenio reglada por el Decreto 092 de 2017

POBLACION BENEFICIARIA

Por medio del presente convenio se pretende beneficiar a los servidores publicos, personal de planta y
directivos del Instituto del deporte de Norte de Santander- Indenorte con el fin de garantizar el buen
desempefio Institucional, los cuales se relaciona a continuacion :

Libre nombramiento y remocién Provisionales Carrera Administrativa

Angie Prado Pinto -Secretaria Jesus Serrano Maria Olanda Catellanos Diaz

General

Beatriz Velez — Directora Jaime Montafiez Claudia Patricia Barajas Murillo

German Prada Yolanda Ortiz Alid Constanza Carrascal Duran
Angel Suarez Nestor Rey Melendez
Elizabeth Ramos Ramos

CODIGO UNSPSC

| CLASIFICACION |
UNSPC
| 86101705 |

| SEGMENTO | FAMILIA
SERVICIOS FORMACION
EDUCATIVOS Y | PROFESIONAL
DE FORMCION

PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto se destinara en: capacitaciones para el personal de planta del Instituto del deporte de Norte
de Santander- INDENORTE. El valor del presente convenio sera de VEINTIDOS MILLONES
CUATROCIENTOS NOVENTA MIL PESOS M/CTE. ($22.490.000) de los cuales el INSTITUTO DEL
DEPORTE DE NORTE DE SANTANDER - INDENORTE- APORTARA EL VALOR DE DIECISIETE
MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($17.300.000) y la asociacién sin animo de lucro el valor
de CINCO MILLONES CIENTO NOVENTA MIL PESOS M/CTE. ($5.190.000)
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II. OBJETO A CONTRATAR

9.

AUNAR ESFUERZOS PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DEL PERSONAL PARA LA
DIFUSION DE LA ACTIVIDAD DEPORTIVA EN EL DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER.

El Instituto de Deportes del Departamento Norte de Santander “Indenorte” se obliga a transferir recursos previa
entrega de informes con respectivos soportes de su ejecucion.

OBLIGACIONES

Cumplir el objeto contractual en las condiciones de calidad o técnicas aqui previstas, y en su oferta.

. Cumplir el objeto dentro del plazo o término estipulado.

Acreditar, de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el cumplimiento del pago
mensual de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Cajas de Compensacion Familiar a
lugar.

Mantener indemne al Instituto de Deportes de Norte de Santander — INDENORTE, y en consecuencia responder
por todo dafio, e indemnizacion que se cause a bhienes, al personal que se utilice y a terceros en la ejecucién del
Contrato.

Informar a INDENORTE, en oportunidad sobre cualquier eventualidad que se presente en el desarrollo
contractual.

Apoyar en todo lo relacionado a la logistica y operatividad en el desarrollo de las competencias deportivas, de
acuerdo a los requerimientos de INDENORTE.

Tomar las medidas necesarias y oportunas para garantizar la debida y oportuna ejecucion del contrato con la
persona encargada de la supervision.

Permitir al supervisor asignado por el instituto, realizar la inspeccién a cada una de las actividades a ejecutar por
parte del contratista.

De presentarse durante la revisién, alguna inconsistencia, el contratista hara el cambio de los mismos.

10. Presentar los documentos necesarios para la legalizacién y perfeccionamiento del contrato.

11. Aceptar los procedimientos administrativos que determine INDENORTE, para la ejecucion del contrato.

12.Las demas necesarias para el cumplimiento del objeto del contrato y la propuesta presentada.
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lIl. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

Decreto 092 de 2015 ARTICULO 5°. Asociacién con entidades privadas sin animo de lucro para cumplir
actividades propias de las Entidades Estatales. Los convenios de asociacién que celebren entidades privadas
sin animo de lucro de reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de actividades
relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley a los que hace referencia el articulo 96
de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a competencia cuando la entidad sin animo de lucro comprometa
recursos en dinero para la ejecucion de esas actividades en una proporcion no inferior al 30% del valor total
del convenio. Los recursos que compromete la entidad sin &nimo de lucro pueden ser propios o de cooperacion
internacional.

Si hay mas de una entidad privada sin animo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos en dinero para el
desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas por Ley a una Entidad
Estatal, en una proporcién no inferior al 30% del valor total del convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar
de forma objetiva a tal entidad y justificar los criterios para tal seleccion.
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Estos convenios de asociacion son distintos a los contratos a los que hace referencia el articulo 2 y estan regidos
por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos 5, 6, 7 y 8 del presente decreto.

| IV. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DEL MISMO

Estudio de Precios: Por la naturaleza del objeto y la modalidad de contratacion no es obligatoria la realizacion de
estudio de precios

Presupuesto Oficial. El estudio de precios que se ajustan a los precios del mercado, da como resultado el
siguiente presupuesto oficial: $ 22.490.000

Confrontacién Financiera. Existe viabilidad financiera para adelantar el proceso contractual segin disponibilidad
No. 00476 del 01 de diciembre de 2023 rubro presupuestal — 2.1.1.01.03.001.05- Bienestar social y
2.1.1.03.001.04 -Capacitacion

Forma de Pago: El Instituto de Deportes de Norte de Santander- INDENORTE, cancelara el valor del contrato
una vez sea legalizado en UNICO PAGO por el valor total del convenio que le corresponde al Instituto,
previo presentacion del informe de actividades y revision del supervisor.

Duracién: diez (10) dias

EL VALOR DEL CONTRATO SERA POR EL VALOR DE VEINTIDOS MILLONES CUATROCIENTOS
NOVENTA MIL PESOS M/CTE. ($22.490.000) de los cuales el INSTITUTO DEL DEPORTE DE NORTE
DE SANTANDER - INDENORTE- APORTARA EL VALOR DE DIECISIETE MILLONES TRESCIENTOS
MIL PESOS M/CTE. ($17.300.000) y la asociacion sin animo de lucro el valor de CINCO MILLONES
CIENTO NOVENTA MIL PESOS M/CTE. ($5.190.000) el cual corresponde al 30 % del valor total del convenio,
los cuales se veran reflejados segun el siguiente detalle:

VALOR VALOR
PRODUCTO DESCRIPCION CANTIDAD UNITARIO TOTAL

El contratista aporta
la estacion de café,
agua, aromética para
el personal de planta
del Instituto, los cuales
hagan parte de la
Estaciéon de café capacitacion 3 500.000 1500000

El contratista aporta la
entrega de agenda
calendario vigencia

Material Pop 2024, pasta dura, 12 120000 1440000
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Certificados
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Instituto de Deportes del Departamento de Norte de Santander

El contratista aporta
las certificaciones con
el logo del Instituto,
certificando la
participacion de horas
extensivas de
capacitacion.
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1800000

alquiler Material
audiovisual

Material Audiovisual
como video Beam

270.000

270000

hidratacion

El contratista
suministrara
hidratacion respectiva
a cada jornada de
capacitacién

36

5.000

180000

total

5.190.000

V. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

De acuerdo a lo estipulado en el Articulo 355 de la Constitucién Politica de 1991 y Articulo 5 del Decreto 092 de
2017 la experiencia, idoneidad y capacidad requerida para ejecutar el presente contrato es

CAPACIDAD: Debe ser Entidad sin animo de lucro que no se encuentre incurso en las inhabilidades ni
incompatibilidades de ley, que cuente con el equipo misional, técnico y administrativo necesario para cumplir con

el programa o actividad

EXPERIENCIA: Debe tener experiencia en capacitaciones con entidades publicas/ privadas, las cuales deben
ser presentadas y avaladas por medio de actas de liquidacion o certificaciones.

RECONOCIDA IDONEIDAD: La entidad sin animo de lucro Debe ser adecuado y apropiado para cumplir con el
fin del convenio, es decir que el objeto estatutario tiene el objeto del proceso a iniciar y por lo tanto con el
programa o actividad a ejecutar
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v/ Aporte : El Aporte Minimo para la realizacion de la actividad que seré del 30 % del valor que aporta el
municipio

JORNADAS DE CAPACITACION

FECHAY LUGAR DESCRIPCION DE
ACTIVIDAD
18 DE DICIEMBRE DE 2023 CAPACITACION EN Taller de aprendizaje
INTALACIONES DEL MECANISMOS
INSTITUTO ALTERNATIVOS DE
HORA 08:00 A.M 12:00 PM SOLUCION DE CONFLICTO
2:00 PM A 06:00 PM
19 DE DICIEMBRE DE 2023 LA CONCILIACION Y SUS Taller de aprendizaje
INSTALACIONES DEL ETAPAS

INSTITUTO HORA 08:00 A.M
12:00 PM 2:00 PM A 06:00

PM
20 DE DICIEMBRE DE Resolucion de conflictos Taller practico
20023 Inteligencias multiples
INTALACIONES DEL Socializacion pedagogica

INSTITUTO HORA 08:00 A.M
12:00 PM 2:00 PM A 06:00

PM
PERSONAL MINIMO REQUERIDO
CANTIDAD DESCRIPICION
1 PROFESIONAL EN NEUROTERAPIA CON EXPERIENCIA EN COORDINACION

Y ACOMPANAMIENTO DE PROYETOS DE GESTION DE VULNERABILIDAD Y
DEFICIT EMOCIONAL

1 TECNICO EN AREA RELACIONADAS CON INTERVENCION PSICOSOCIAL
CON POBLACION VULNERABLE

1 PSICOLOGO CON EXPERIENCIA EN ATENCION PSICOSOCIAL A POBLACION
VULNERABLE

VI ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO
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VII GARANTIAS

Por ser un valor inferior al Diez (10) por ciento de la menor cuantia no sera obligatoria la constitucion de
garantia Gnica de cumplimiento

VIII. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ES COBIJADO POR
UN ACUERDO COMERCIAL
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IX SUPERVISION

La Entidad ejercera el control y la vigilancia de la ejecucion de los trabajos a través de la Oficina Técnica del
Instituto de Deportes de Norte de Santander a través de la Secretaria General

El Supervisor, debe ejercer un control integral sobre el proyecto, para lo cual, podra en cualquier momento, exigir
al contratista la informacion que considere necesaria, asi como la adopcién de medidas para mantener, durante
el desarrollo y ejecucién del contrato, las condiciones técnicas, econdmicas y financieras existentes de la
celebracion del mismo. El contratista debera acatar las érdenes que le imparta por escrito, y con copia a la
Entidad, el supervisor. No obstante, si el contratista no estuviese de acuerdo con las mismas debe manifestarlo
por escrito al interventor, con copia a la Entidad, antes de proceder a ejecutar las 6rdenes. En caso contrario,
responderd solidariamente con el interventor si del cumplimiento de dichas érdenes se derivan perjuicios para la
Entidad.

Si el contratista rehGsa o descuida cumplir cualquier orden escrita del Supervisor, éste le notificard por escrito
sobre el incumplimiento de dicha orden, sefialado especificamente las omisiones o infracciones y exigiendo su
cumplimiento. Si esta notificaciéon no surte ningin efecto dentro de un plazo de 15 dias habiles, el Supervisor
comunicara dicha situacién a la Entidad para que este tome las medidas que considere necesarias.

XI. ANALISIS DEL SECTOR

El sector servicios, también conocido como sector terciario, es uno de los tres grandes sectores en los que se
dividen las actividades econdmicas. En general, podemos definirlo como el sector que no produce bienes
materiales, sino que provee a la poblacién de servicios necesarios para satisfacer sus necesidades. Este sector
es muy variado y engloba una amplia gama de actividades: comercio, transporte, comunicaciones, servicios
financieros, servicios sociales (educacién, sanidad), turismo y un largo etcétera. En las Ultimas décadas, este
sector se ha diversificado y ha crecido de forma espectacular. En los paises mas desarrollados, el sector terciario
conforma en torno al 70% del producto interior bruto. En paises de desarrollo medio como Brasil o Tailandia
ronda el 50%, el 40% en Iran e Indonesia, y en los paises menos desarrollados alcanza porcentajes del PIB muy
inferiores.

El sector servicios en la sociedad de la informacién: el sector cuaternario La economia mundial y, especialmente,
la de los paises desarrollados ha vivido una gran transformacién en las Ultimas décadas. El desarrollo de la
sociedad de la informacion ha llevado a que algunos autores hablen de un nuevo sector econémico, el sector
cuaternario que incluiria servicios altamente intelectuales ligados a la investigacion, el desarrollo y la innovacion
tecnoldgica Este sector econémico estaria formado por las tecnologias de la informacién, las telecomunicaciones,
otras industrias de alta tecnologia. También se incluiria la educacion, la investigacion cientifica, las bibliotecas y
otras industrias culturales. El desarrollo de este sector es clave para el triunfo econémico de cualquier pais. Tipos
de actividades terciarias
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El sector servicios es enormemente heterogéneo, en el se engloban actividades muy diversas que se pueden
clasificar siguiendo diferentes criterios. En primer lugar, teniendo en cuenta quien gestiona el servicio, podemos
distinguir dos grandes grupos: Servicios publicos: prestados por las administraciones publicas con los ingresos
obtenidos por los impuestos. En algunos casos, el Estado tiene el monopolio de ese servicio: administracion
(funcionarios), defensa (ejércitos) y orden publico (policias). En otros, el Estado es principal proveedor de esos
servicios: sanidad y educacion. Servicios privados: prestados por empresas privadas en busca de un beneficio
econdmico. Aqui estarian los demas servicios (transporte, turismo, ocio, comercio, actividades financieras, etc.).

En segundo lugar, podemos distinguir diversos grupos, segun el tipo de servicio prestado: - Servicios sociales:
administracion publica, educacidn, sanidad. Estas actividades son gestionadas mayoritariamente por el Estado.
Servicios de distribucidn: comercio, transportes, comunicaciones, correo. Servicios al consumidor: hosteleria,
restauracioén, ocio, cultura, doméstico, etc. - Servicios a las empresas: bancos, seguros, etc. Estos servicios
también son prestados a los particulares. El Articulo 52 de la Constitucion Politica de Colombia de 1991 establece
las fuentes de financiacion del Sector Deporte:

ARTICULO 52. <Articulo modificado por el articulo 1 del Acto Legislativo No. 2 de 2000. El nuevo texto es el
siguiente:> El ejercicio del deporte, sus manifestaciones recreativas, competitivas y autdctonas tienen como
funcién la formacién integral de las personas, preservar y desarrollar una mejor salud en el ser humano.

El deporte y la recreacion, forman parte de la educacion y constituyen gasto publico social.

Se reconoce el derecho de todas las personas a la recreacion, a la practica del deporte y al aprovechamiento del
tiempo libre.

El Estado fomentara estas actividades e inspeccionara, vigilara y controlara las organizaciones deportivas y
recreativas cuya estructura y propiedad deberan ser democraticas.

Siendo los aportes de las entidades estatales una fuente de financian del sector deportes, es deber de estas
mismas fomentar dicha actividad.

ANGIE ESTEFANY PRADO PINTO
SECRETARIA GENERAL

Proyectd. Abg. Sonia Slendy Sanchez Silva.
Abogada Externa

Revis6: Abg. Mdnica Villamizar
Asesora Juridica Externa
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REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL DEPORTE, LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FISICA Y EL
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE - COLDEPORTES-

RESOLUCION No. 001834 pe U8 SEP 201,

“Por medio de la cual se reglamentan los incentivos para Atletas y Entrenadores de acuerdo a lo
establecido en la Ley 1389 de 2010”

LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL DEPORTE, LA RECREACION, LA
ACTIVIDAD FISICA Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE -COLDEPORTES-

En ejercicio de sus atribuciones legales y especialmente las previstas por la Ley 1389 de 2010, en
el numeral 11 del articulo 11 del Decreto No. 4183 de 2011 y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 52 de la Constitucién Politica sefiala que el deporte es un derecho y constituye un
gasto publico social.

El Sistema Nacional de Deporte fue creado mediante la Ley 181 de 1995 “Por la cual se dictan
disposiciones para el fomento del deporte, la recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre y la
Educacién Fisica y se crea el Sistema Nacional del Deporte”, el articulo 46 define al Sistema
Nacional del Deporte, como el conjunto de organismos articulados entre si, para permitir el acceso
de la comunidad al deporte, a la recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre, la educacion
extraescolar y la educacion fisica, teniendo como objetivo generar y brindar a la comunidad
oportunidades de participacion en procesos de iniciaciéon, formacién, fomento y practica del
deporte, la recreacién, y el aprovechamiento del tiempo libre, como contribucién al desarrollo
integral del individuo y a la creacion de una cultura fisica para el mejoramiento de la calidad de vida
de los colombianos.

Mediante Acuerdo 000003 del 27 de enero de 1997, expedido por Ministerio de Nacional fueron
sefialadas las directrices para entrega de los subsidios oficiales a los Atletas nacionales
destacados en el ambito internacional.

Mediante Acuerdo 000015 del 1 de diciembre de 2005, fueron sefialadas las directrices para
entrega de los subsidios oficiales a los Atletas nacionales destacados en el ambito internacional.

Posteriormente la Ley 1389 del dieciocho (18) de junio de 2010 “Por la cual se establecen
incentivos para los deportista y se reforman algunas disposiciones de la normatividad deportiva’,
dispuso en su articulo 1 que: “A partir de la vigencia de la presente ley se reconoceran y otorgaran
incentivos econémicos a los deportistas y Entrenadores medallistas en Juegos Olimpicos, Juegos
Paralimpicos, Juegos Sordolimpicos, eventos del Ciclo Olimpico y Paralimpico y campeonatos
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REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL DEPORTE, LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FiSICA Y EL
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00183 4 Uo ser 2017

DE

RESOLUCION No.

“Por medio de la cual se reglamentan los incentivos para Atletas y Entrenadores de acuerdo a lo
establecido en la Ley 1389 de 2010”

mundiales, con cargo al presupuesto del Instituto Colombiano del Deporte, Coldeportes, de
conformidad con el reglamento que para el efecto expida dicha entidad”.

Que el paragrafo del articulo 1° de la Ley 1389 de 2010, sefiala que los incentivos deberan
incrementarse anualmente, cuando menos en los mismos porcentajes en que se reajuste el salario
minimo legal.

Que de acuerdo con lo previsto en la citada Ley 1389 de 2010, Coldeportes mediante Resolucién
000351 del diecinueve (19) de abril de 2011, reglamenté los incentivos econdmicos para
deportistas y Entrenadores,

A través de la Resolucién 1105 de 6 de julio de 2015, el Departamento Administrativo del Deporte,
la Recreacion, la Actividad Fisica y Aprovechamiento del tiempo libre — Coldeportes, derogo la
Resolucién 000351 del diecinueve (19) de abril de 2011 y reglamentdé los incentivos para
deportistas y entrenadores de acuerdo a lo establecido en la Ley 1389 de 2010.

Que la Ley 1618 del veintisiete (27) de febrero de 2013 "Por medio de la cual se establecen las
disposiciones para garantizar el pleno ejercicio de los derechos de las personas con discapacidad”,
dispuso lo siguiente:

Articulo 1°. Objeto. El objeto de la presente ley es garantizar y asegurar el
ejercicio efectivo de los derechos de las personas con discapacidad, mediante
la adopcion de medidas de inclusion, accion afirmativa y de ajustes
razonables y eliminando toda forma de discriminacion por razén de
discapacidad, en concordancia con la Ley 1346 de 2009.

(...)

Articulo 18. Derecho a la recreacion y deporte. E|l Estado garantizara el
derecho a la participacion en la vida cultural, las actividades recreativas, el
esparcimiento y el deporte de las personas con discapacidad, de conformidad
con el articulo 30 de la Ley 1346 de 2009. Para garantizar el ejercicio efectivo
del derecho a la recreacion y el deporte, el Ministerio de Cultura, Ministerio de
Educacion y Coldeportes junto con los actores del Sistema Nacional del
Deporte (Comité Paralimpico y Olimpico Colombiano, federaciones, ligas
paralimpicas, organizaciones de y para personas con discapacidad, los Entes
territoriales del deporte y la recreacion), formularan e implementaran
programas inclusivos y equitativos para las personas con discapacidad y los
lineamientos para la practica de educacion fisica, recreacion, actividad fisica y
deporte para la poblaciéon con discapacidad. Ademas, se fortalecera el ambito
administrativo y técnico para lo cual adoptaran las siguientes medidas:
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fees)

9. Los incentivos a los deportistas con discapacidad han de ser los mismos
que para los deportistas convencionales a nivel municipal, departamental y
nacional. Esto implica un programa de deportista apoyado, incentivo a
medallistas nacionales e internacionales y apoyo a las futuras glorias del
deporte de personas con discapacidad.

Que de acuerdo a los logros deportivos obtenidos por los Atletas Colombianos recientemente en
los eventos del Ciclo Olimpico y Ciclo Paralimpico, la incorporacién de nuevos eventos en el ciclo;
la estrategia de mejorar los incentivos por medalleria, se hace necesario incluir dentro de la
reglamentacién de los incentivos econémicos para los atletas y entrenadores, el procedimiento
para su reconocimiento y pago, con el fin de cumplir el objetivo del lineamiento de Politica Publica
numero 3 posicionamiento y liderazgo deportivo contemplado en el plan decenal del deporte, la
recreacion, la educacion fisica y la actividad fisica para el desarrollo humano, la convivencia y la
paz 2009-2019.

Con el animo de garantizar el pago de los incentivos con ocasiéon al derecho adquirido por los
atletas y entrenadores medallistas en Juegos Olimpicos, Juegos Paralimpicos, Juegos
Sordolimpicos, eventos del Ciclo Olimpico y Paralimpico, campeonatos mundiales y Juegos
Mundiales (World Games), y realizar el pago dentro de la oportunidad legal, se hace necesario
sefialar el procedimiento que se debera adelantar por parte de la administracion, el atleta y/o
entrenadores para obtener el pago del incentivo.

Aquellos logros deportivos que se obtuvieron con anterioridad a la expedicion de la presente
Resolucion, se regiran en los términos y condiciones establecidas en la Ley 1389 de 2010 y su
pago se realizara de acuerdo al salario minimo legal mensual vigente del afio de la obtencion del
logro deportivo.

Con el propésito de garantizar la equidad en los pagos de los incentivos para atletas, guias,
auxiliares de Boccia y entrenadores, se evidencié la necesidad de modificar y aclarar los valores
asignados para los incentivos que corresponden a los guias, auxiliares de Boccia y entrenadores
que no hacen parte del Programa de Juegos Panamericanos y Parapanamericanos, entendiendo
que a ellos también se debe aplicar la reduccion del 50% del valor asignado al incentivo.

Que de acuerdo a lo anterior, el Departamento Administrativo del Deporte, la Recreacion, la
Actividad Fisica y el Aprovechamiento del Tiempo Libre (Coldeportes) procedera a expedir la
reglamentacién de los incentivos para Atletas, Guias, Auxiliares y Entrenadores que se ajuste a la
actualidad deportiva.
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Que Coldeportes debera garantizar con cargo al presupuesto del Departamento, el pago de dichos
incentivos econdémicos.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:
TITULO |
INCENTIVOS A LOS ATLETAS Y ENTRENADORES
CAPITULO |
DESCRIPCION, OBJETIVO Y CARACTERISTICAS

ARTICULO 1°- Objeto: Reconocer y otorgar incentivo econémico a los atletas y entrenadores, que
obtengan medallas de oro, plata o bronce en Eventos del Ciclo Olimpico, Paralimpico vy
Sordolimpicos, campeonatos mundiales de mayores y juveniles, oficialmente reconocidos y Juegos
Mundiales (World Games).

ARTICULO 2°- Caracteristicas del grupo objetivo: La poblacion objetivo son atletas y
entrenadores de rendimiento y alto rendimiento que consigan medallas de oro, plata o bronce en
los eventos de Ciclo Olimpico, Paralimpico, Sordolimpico, campeonatos mundiales de las
categorias mayores y juvenil y Juegos Mundiales (World Games), cumpliendo lo requerido en la
presente reglamentacion, avalados por el Comité Olimpico Internacional (COIl), Comité Paralimpico
Internacional (IPC), Comité Internacional de Deportes para Sordos (ICSD), Asociacién internacional
de « Juegos Mundiales (World Games) (IWGA), Comité Olimpico Colombiano (COC), Comité
Paralimpico Colombiano (CPC), Federaciones Deportivas Nacionales e Internacionales vy
Coldeportes.

CAPITULO I
DEFINICIONES

ARTICULO 3°- Eventos Categoria Mayores: Coldeportes reconocera y otorgara incentivos
econdémicos a los atletas y entrenadores medallistas en los Juegos del Ciclo Olimpico, Juegos del
Ciclo Paralimpico, Juegos Sordolimpicos y campeonatos mundiales en categoria mayores o abierta
del sector olimpico - convencional y sector paralimpico y Juegos Mundiales (World Games), que a
continuacién se relacionan:
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Juegos Olimpicos (invierno y verano), Paralimpicos y Sordolimpicos: Son competiciones
multideportivas entre Atletas, convocadas por el Comité Olimpico Internacional (COI), Comité
Paralimpico Internacional (IPC) e Comité Olimpico Internacional de Deportes para Sordos
(ICSD), que retnen a atletas seleccionados e inscritos por sus respectivos Comités Olimpicos
Nacionales (CONs), Comités Paralimpicos Nacionales (CPNs) o Comités Sordolimpicos
Nacionales.

Juegos Mundiales (World Games): Son competiciones multideportivas en los que participan
Atletas y deportes reconocidos por el Comité Olimpico Internacional (COI) que no hacen parte
del Programa de los Juegos Olimpicos de Verano organizados por la Asociacion Internacional
de los Juegos Mundiales (IWGA), bajo patrocinio del Comité Olimpico Internacional (COI).

Campeonatos Mundiales Mayores: Es el maximo evento de la categoria organizado por cada
una de las Federaciones Internacionales por deporte, por discapacidad o por el Comité
Paralimpico Internacional el cual retine a Atletas de una misma modalidad deportiva.

Juegos Panamericanos y Juegos Parapanamericanos: Son competiciones multideportivas
que se realizan cada cuatro afos y convocan Atletas de los paises afiliados a la Organizacion
Deportiva Panamericana (ODEPA), Comité Paralimpico de las Américas (APC).

Juegos Deportivos Centroamericanos y del Caribe: Son competiciones multideportivas que
se realizan cada cuatro afios y convocan Atletas de los paises afiliados a la Organizacion
Deportiva Centroamericana y del Caribe (ODECABE).

Juegos Deportivos Suramericanos, Juegos Parasuramericanos: Son competiciones
multideportivas que se realizan cada cuatro afios y convocan Atletas de los paises afiliados, a la
Organizacién Deportiva Suramericana (ODESUR) y o invitados; asi como sus pares en
discapacidad avalados por el Comité Paralimpico de las Américas (APC).

Juegos Deportivos Suramericanos de playa: Son competiciones multideportivas de playa que
se realizan cada dos afios y convocan Atletas de los paises afiliados, a la Organizacion
Deportiva Suramericana (ODESUR) Y o invitados.

Juegos Deportivos Bolivarianos: Son competiciones multideportivas que se realizan cada
cuatro afios y convocan Atletas de los paises afiliados, a la Organizaciéon Deportiva Bolivariana
(ODEBO) y/o invitados.
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o Juegos Deportivos Bolivarianos de playa: Son competiciones multideportivas que se realizan
cada dos anos y convocan Atletas de los paises afiliados, a la Organizacion Deportiva
Bolivariana (ODEBO) y/o invitados.

PARAGRAFO- Si en los eventos antes mencionados, las organizaciones del deporte paralimpico o
convencional adoptan algunas de estas competiciones, podran ser contempladas para pago de
incentivos

ARTICULO 4°- Eventos Categoria Juvenil: Coldeportes como estrategia de desarrollo del talento
y la reserva deportiva del pais, también reconocera y otorgara incentivos econémicos a los atletas
y entrenadores medallistas en los juegos del Ciclo Olimpico, juegos del Ciclo Paralimpico, y
campeonatos mundiales en categoria juveniles del sector olimpico-convencional y sector
paralimpico, asi:

e Juegos Olimpicos de la Juventud (invierno y verano): Son competiciones multideportivas
entre Atletas, convocadas por el Comité Olimpico Internacional (COIl), que reunen a atletas
jovenes seleccionados e inscritos por sus respectivos Comités Olimpicos Nacionales (CONSs).

e« Campeonatos Mundiales Juvenil: Es el maximo evento de la categoria anterior a la mayores
organizado por cada una de las Federaciones Internacionales por deporte o por discapacidad el
cual reune a Atletas de una misma modalidad deportiva.

e Juegos Parapanamericanos Juveniles: Son competiciones multideportivas que se realizan
cada cuatro afios y convocan Atletas juveniles de los paises afiliados a la Organizacion
Deportiva Panamericana (ODEPA) y Comité Paralimpico de las Américas (APC)

e Juegos Deportivos Suramericanos de la Juventud: Son competiciones multideportivas que
se realizan cada cuatro afios y convocan atletas jovenes de los paises afiliados a la
Organizacién Deportiva Suramericana (ODESUR) o invitados.

PARAGRAFO- Si en los eventos antes mencionados, las organizaciones del deporte paralimpico o
convencional adoptan algunas de estas competiciones, serdn contempladas en la presente
Resolucién.
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“Por medio de la cual se reglamentan los incentivos para Atletas y Entrenadores de acuerdo a lo
establecido en la Ley 1389 de 2010”

ARTICULO 5°- Otras Definiciones

Atleta Guia: Atleta no profesional encargado de guiar a un atleta con discapacidad visual durante
el desarrollo de una competencia.

Auxiliar deportivo de Boccia: persona que por las caracteristicas del Atleta de Boccia participa
conjuntamente con él en procesos de preparacion deportiva y competicién. Aplica para las
categorias en las que el auxiliar es un requerimiento de competicion categorias BC1 o BC3 tanto
en las modalidades individuales como parejas y equipos donde estos deportistas tengan
participacion.

Entrenador Seleccionador: Se entiende por entrenador seleccionador la persona designada y
responsable de la preparacion y participacion final de los atletas en el evento que obtengan el
logro.

Entrenador Personal: Se entiende por entrenador personal, como el responsable de la
preparacion, acompafnamiento y seguimiento de los atletas durante el ultimo afio de manera
regular, independiente de su convocatoria a la delegacion nacional y de la participacion en el
evento donde se obtuvo el logro.

CAPITULO 1lI

CATEGORIAS

ARTICULO 6°- Incentivos: los atletas, y entrenadores medallistas se les reconocera y otorgara un
incentivo econdomico de acuerdo a las siguientes asignaciones en salarios minimos legales
mensuales vigentes:
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establecido en la Ley 1389 de 2010

TABLA DE INCENTIVOS EVENTOS CATEGORIA MAYORES

Atletas Entrenadores
EVENTO
Oro | Plata | Bronce | Oro | Plata | Bronce
Juegos Olimpicos de Verano e Invierno
Juegos Paralimpicos de Verano e Invierno 240 | 140 100 120 70 50
Juegos Sordolimpicos
Juegos Mundiales (World Games)
35 | 22,6 15

Campeonatos Mundiales Categoria Mayores N e 29 ’
Juegos Panamerlcangs 40 15 10 20| 75 -
Juegos Parapanamericanos
Juegos Deportivos Centroamericanos y del Caribe
Juegos Deportivos Suramericanos 6 2 2 3 1,5 1
Juegos Deportivos Parasuramericanos
Juegos Deportivos Bolivarianos 4 2 1 2 1 0,5
Juegos Deportivos Suramericanos de Playa
Juegos Deportivos Bolivarianos de Playa € 1 O 1 i3 Deéa

Expresados en Salario minimo Mensual legal Vigente a la obtencion del Logro

TABLA DE INCENTIVOS EVENTOS CATEGORIA JUVENIL

Atletas Entrenadores
EVENTO
Oro | Plata | Bronce | Oro | Plata | Bronce

Juegos Olimpicos de la Juventud de Verano e
indiarne 40 30 20 20 15 10
Campeonato Mundial en categoria juvenil D 25 15 17.5] 12,5 7.5
Juegos Parapanamericanos Juveniles

; . 3 2 1 1,5 1 0,5
Juegos Deportivos Suramericanos de la Juventud

Expresados en Salario minimo Mensual legal Vigente a la obtencion del Logro
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“Por medio de la cual se reglamentan los incentivos para Atletas y Entrenadores de acuerdo a lo
establecido en la Ley 1389 de 2010

PARAGRAFO 1°-: Unicamente se reconoceran y otorgaran incentivos econémicos para aquellos
atletas y entrenadores cuya federacion nacional tenga reconocimiento deportivo vigente otorgado
por Coldeportes al momento de la obtencion del logro.

PARAGRAFO 2°-: Cuando se trate de campeonatos mundiales segln lo establecido en los
articulos 2° y 3° de la presente Resolucion, el deporte debera tener federacion internacional vigente
al momento de la obtencion del logro.

PARAGRAFO 3°-: Se excluyen todos aquellos eventos que aunque tengan la denominacion de
mundial no cumplan con las condiciones expresadas en el articulo segundo la presente
reglamentacion.

PARAGRAFO 4°-: Unicamente se reconocera y otorgara incentivos econémicos para aquellos
atletas y entrenadores cuya federaciéon nacional adopte y aplique el Cédigo Mundial Antidopaje y
aquellos atletas y personal de apoyo quienes no hayan cometido infracciones de las normas
antidopaje como se definen en el Cédigo Mundial Antidopaje.

ARTICULO 7°- Incentivos a medallistas en las disciplinas deportivas que hacen parte del
programa en Juegos Olimpicos, Juegos Paralimpicos, Juegos Olimpicos de la Juventud,
Juegos Sordolimpicos, Juegos Panamericanos, Juegos Parapanamericanos: Reconocer y
otorgar incentivo econémico a los atletas por cada una de las medallas obtenidas de oro, plata y
bronce en: Juegos Olimpicos, Juegos Paralimpicos, Juegos Olimpicos de la Juventud, Juegos
Sordolimpicos, Juegos Panamericanos y Juegos Parapanamericanos. De igual forma, las medallas
alcanzadas en campeonatos mundiales de la categoria mayores en disciplinas que hagan parte del
programa de los Juegos Olimpicos, Juegos Paralimpicos, Juegos Sordolimpicos de verano e
invierno.

PARAGRAFO-: Reconocer y otorgar incentivos econémicos a los entrenadores de atletas
medallistas, una sola vez por evento, primando siempre la medalla de mayor valor econdmico,
independientemente del nimero de medallas obtenidas por los atletas en un mismo evento.
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ARTICULO 8°- Incentivos a medallistas en las disciplinas deportivas que no hacen parte del
programa de Juegos Olimpicos, Juegos Paralimpicos de Verano o Invierno y Juegos
Sordolimpicos: Reconocer y otorgar incentivo econémico a los atletas y entrenadores en las
disciplinas deportivas que no hacen parte del programa de Juegos Olimpicos, Juegos Paralimpicos
de Verano o Invierno y Juegos Sordolimpicos que si hacen parte de la convocatoria de Juegos
Panamericanos y Juegos Parapanamericanos, medallistas de Campeonatos Mundiales de la
categoria mayores y juvenil oficialmente reconocidos y Juegos Mundiales (World Games), se
reconocera una sola medalla por evento, teniendo en cuenta el mayor valor de estimulo econémico
a que tiene derecho de acuerdo a lo establecido en el articulo sexto de la presente Resolucion.

ARTICULO 9°- Incentivos a medallistas en las disciplinas deportivas que no hacen parte del
programa de Juegos Olimpicos, Juegos Paralimpicos de Verano o Invierno, Juegos
Sordolimpicos, de los Juegos Panamericanos y Juegos Parapanamericanos: Reconocer y
otorgar incentivo econémico a los atletas en las disciplinas Deportivas que obtengan medallas en
Campeonatos Mundiales categorias mayores o juvenil y que no hacen parte del programa de
Juegos Olimpicos, Juegos Paralimpicos de Verano o Invierno, Juegos Sordolimpicos, Juegos
Panamericanos y Juegos Parapanamericanos, solo se reconocera el cincuenta por ciento (50%) de
la medalla de mayor valor una sola vez por evento, acorde al articulo sexto.

PARAGRAFO 1°-: Los Atletas-guias y Auxiliares de Boccia que obtengan medallas, acorde al
presente articulo recibiran el cincuenta por ciento (50%) del valor del estimulo recibido por su
atleta. En caso de presentarse dos o mas Atletas-guias o Auxiliares de Boccia para un mismo
atleta, el valor del incentivo sera distribuido en partes iguales.

PARAGRAFO 2°-: El estimulo para los entrenadores que obtengan medallas, acorde al presente
articulo recibiran el cincuenta por ciento (50%) del valor establecido en el articulo sexto.

ARTICULO 10°- Incentivos a medallistas en otros eventos del Ciclo: Reconocer y otorgar
incentivo a los atletas por cada una de las medallas de oro obtenidas en Juegos Centroamericanos
y del Caribe, Juegos Suramericanos, Juegos Parasuramericanos, Juegos Suramericanos de Playa,
Juegos Bolivarianos, Juegos Bolivarianos de Playa, Juegos Parapanamericanos Juveniles, Juegos
Deportivos Suramericanos de la Juventud.
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PARAGRAFO 1°-: A los atletas que obtengan medallas de oro, y a su vez medallas de plata y
bronce en el mismo evento, se les reconocera y otorgara incentivo Unicamente por la medalla de
oro, o por la de mayor valor econémico para el atleta.

PARAGRAFO 2°-: Reconocer y otorgar incentivos econémicos a los entrenadores de atletas
medallistas, una sola vez por evento, primando siempre la medalla de mayor valor econémico,
independientemente del nUmero de medallas obtenidas por los atletas en un mismo evento.

ARTICULO 11°- Incentivos a medallistas en disciplinas con modalidad o pruebas colectivas:
Reconocer y otorgar incentivo a los atletas en los deportes que tienen modalidad o pruebas
colectivas donde el nimero de integrantes en competicion es una dupla, terna, cuarteto o quinteto
en los eventos establecidos en el articulo tercero, el incentivo sera multiplicado por dos (2) y luego
sera distribuido por partes iguales, entre los integrantes que obtuvieron el logro, de acuerdo a los
valores establecidos en el articulo sexto de la presente Resolucion.

PARAGRAFO 1°-: Se entiende por integrante el atleta participante titular o suplente en el evento
donde se obtuvo el logro.

PARAGRAFO 2°-: El estimulo para los entrenadores en los deportes individuales, con modalidad o
pruebas colectivas a los que hace referencia este articulo, se realizara de conformidad con el 50%
del valor del estimulo que cada atleta reciba. En caso de presentarse dos o mas entrenadores
personales, el 40% del valor total del incentivo sera distribuido en partes iguales.

ARTICULO 12°- Incentivos a medallistas en deportes de conjunto: Para los deportes de
conjunto el valor asignado por medalla sera siete (7) veces el valor establecido en la escala de
valores indicado en el articulo quinto de esta Resolucién. Este valor sera distribuido por partes
iguales, segun el nimero de integrantes, sobre la némina de atletas que obtuvieron el logro.

PARAGRAFO 1°-: El estimulo para los atletas en los deportes de conjunto donde el nimero de
integrantes sea de dos (2) a cuatro (4) participantes, sera multiplicado por dos (2) y luego sera
distribuido por partes iguales, entre los integrantes que obtuvieron el logro de acuerdo a la escala
de valores del articulo sexto de la presente Resolucion.
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PARAGRAFO 2°-: El estimulo para los entrenadores en los deportes de conjunto a los que hace
referencia este articulo, se realizara de conformidad con el 50% del valor del estimulo que cada
atleta reciba. En caso de presentarse dos o mas entrenadores personales, el 40% del valor total
del incentivo sera distribuido en partes iguales.

ARTICULO 13°- Incentivos a medallistas para Atletas- Guias y Auxiliares de Boccia: Los
Atletas-guias de atletas con discapacidad visual+ y Auxiliares de Boccia que obtengan medallas,
recibiran el cincuenta por ciento (50%) del valor del estimulo recibido por su atleta. En caso de
presentarse dos o mas Atletas-guias o Auxiliares de Boccia para un mismo atleta, el valor del
incentivo sera distribuido en partes iguales.

ARTICULO 14°- Distribucion del Incentivo para entrenadores: Reconocer y otorgar incentivos
econémicos a los entrenadores de los atletas medallistas de oro, plata y bronce de los eventos que
establece el articulo tercero y cuarto de la presente Resolucion, teniendo en cuenta que se
asignara el 60% del valor total del incentivo para el entrenador seleccionador y el 40% del valor
total del incentivo para el entrenador personal del atleta. En caso de presentarse dos o mas
entrenadores personales para un mismo atleta, el valor del incentivo sera distribuido en partes
iguales.

PARAGRAFO 1°-: Si el entrenador seleccionador es a su vez el entrenador personal del atleta se
le reconocera y otorgara el 100% del valor total del incentivo.

ARTICULO 15°- Particularidad del Atleta — Entrenador Si el Atleta a su vez hace de entrenador
seleccionador y / o entrenador personal se le Reconocera y otorgara unicamente el incentivo por la
medalla obtenida como atleta en el mismo evento.
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“Por medio de la cual se reglamentan los incentivos para Atletas y Entrenadores de acuerdo a lo
establecido en la Ley 1389 de 2010

CAPITULO Il

PROCEDIMIENTO PARA RECONOCER Y OTORGAR PAGO DE INCENTIVOS DE ATLETAS
Y/O ENTRENADORES

ARTICULO 16°- Documentos para el tramite de incentivo: Para reconocer y otorgar el incentivo
a los Atletas, Atletas-guias, auxiliares de Boccia y Entrenadores (seleccionador o entrenador
personal) es necesario allegar la siguiente documentacion:

a) Certificacion expedida por el representante legal de la Federacion Deportiva Nacional

b) Certificaciéon expedida por el Comité Olimpico Colombiano o Comité Paralimpico
Colombiano, segun corresponda,

c) Copia de la cédula de ciudadania del beneficiario del incentivo econémico por parte de la
federacion deportiva correspondiente.

d) Certificacion bancaria de la cuenta de ahorros y/o corrientes del beneficiario del incentivo
econdmico vigente y de una entidad financiera de orden nacional por parte de la Federacion
deportiva correspondiente.

e) Autorizacion de notificacion electronica de cualquier acto administrativo por parte del atleta o
entrenador.

f) Certificacion Personal

PARAGRAFO 1°- Coldeportes solicitara a la Federacion Deportiva Nacional y al Comité Olimpico
Colombiano o Comité Paralimpico Colombiano, la expedicion de la correspondiente Certificacion
en los formatos que se establezcan las cuales deben coincidir entre la Federacion y el
correspondiente Comité.

PARAGRAFO 2°- La Federacién Deportiva Nacional y el Comité Olimpico Colombiano o Comite
Paralimpico Colombiano, tendran 15 dias habiles' para allegar la correspondiente certificacion,
contados a partir del dia siguiente del recibido de la comunicacion por parte del G.I.T Programas y
Proyectos Deportivos. La certificacion que expida el representante legal sera bajo la gravedad del

! Conforme al articulo 14 de la Ley 1755 de 2015.
Pagina 13 de 16

Departamento Administrativo del Deporte, la Recreacion la Actividad Fisica y el Aprovechamiento del Tiempo Libre - COLDEPORTES
Av. 68 N° 55-65 PBX (571)4377030 Fax: 6300369 A A. 7652 Bogota - Colombia

Linea de atencién al ciudadano: 018000910237 - (571) 2258747 - 3294060 Fax: 4376214

www.coldeportes.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA

..‘-n-tm:?‘_

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL DEPORTE, LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FiSICA Y EL
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE - COLDEPORTES-

68 SEP 2017
RESOLUCION No. 00183 4 DE

“Por medio de la cual se reglamentan los incentivos para Atletas y Entrenadores de acuerdo a lo
establecido en la Ley 1389 de 2010

juramento asegurandose que la informacion relacionada en el literal a) y b) y los documentos
soportes de los literales c) y d) gozan de toda veracidad de la informacién relacionada.

EN EL CASO DE LA NO ENTREGA OPORTUNA SE DARA TRASLADO A LA DIRECCION DE
INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL PARA LO DE SU COMPETENCIA.

PARAGRAFO 3°-: En cumplimiento a lo ordenado en el articulo 9 del Decreto 19 de 2012, que
sefiala la prohibicién de exigir documentos que reposan en la entidad?, los documentos sefialados
en el literal c) y d) deberan ser allegados dentro de la oportunidad consignada en el paragrafo
anterior por la Federacion Deportiva Nacional y el Comité Olimpico Colombiano o Comité
Paralimpico Colombiano.

PARAGRAFO 4°-: Con el animo de realizar la notificacion personal del acto administrativo que
ordena el pago del incentivo, el beneficiario debera suscribir el formato de autorizacién notificacion
por correo electrénico® por parte del Atleta, Atleta-guia, Auxiliar de Boccia y/o Entrenador
beneficiario del incentivo econémico.

PARAGRAFO 5°-: En cumplimiento con el articulo 376 de la Ley 1819 de 2016, el GI.T, del
Programas y Proyectos enviara anualmente a los atletas y entrenadores el formato de certificacion
personal que va firmada bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO, certificando la OBLIGACION
TRIBUTARIA a la cual pertenezca el atleta y/o entrenador, como soporte al reconocimiento del
incentivo a recibir por parte del Departamento Administrativo del Deporte — COLDEPORTES para
la vigencia.

ARTICULO 17°- Particularidades de la entrega de incentivos: Los incentivos seran reconocidos
y otorgados unica y exclusivamente a los atletas, atletas-guias, auxiliares de boccia o entrenadores
beneficiarios de los mismos, una vez sea allegada la documentacion requerida en el numeral
anterior y se disponga de la correspondiente disponibilidad presupuestal.
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RESOLUCION No.

“Por medio de la cual se reglamentan los incentivos para Atletas y Entrenadores de acuerdo a lo
establecido en la Ley 1389 de 2010”

PARAGRAFO 1°-: Los incentivos podran ser reconocidos y otorgados excepcionalmente, en la
misma vigencia o en las vigencias siguientes en la cual se obtuvo el logro siempre que los recursos
economicos establecidos para ellos estén disponibles.

PARAGRAFO 2°-: Los incentivos se reconoceran y otorgaran de acuerdo al reajuste del salario
minimo legal mensual vigente correspondiente a la fecha en que el atleta /o entrenador obtuvo el
logro.

PARAGRAFO 3°-: Los incentivos no podran ser reconocidos ni entregados mas de una vez a los
atletas y entrenadores por el mismo logro.

PARAGRAFO 4°-: se exonera de reconocer y otorgar incentivos, conforme a la presente
Resolucion, aquellos atletas y entrenadores que reciban medallas de participacion y/o recuerdo, en
cualquier evento deportivo que hace referencia la presente Resolucion.

ARTICULO 18°- Causacioén: una vez reconocido el incentivo econdmico se procedera a su
causacion en el presupuesto, con el fin de garantizar el cumplimiento de la Obligacion Presupuestal
sefalada en el acto admipistrativo previo cumplimiento de los requisitos legales.

L]

ARTICULO 19°-: Pérdida del Incentivo: Una vez reconocido el incentivo econdémico a los atletas,
atletas-guias, auxiliares de boccia o entrenadores, deberan adelantar el proceso sefialado en el
presente acto administrativo, advirtiendo que dicho acto perdera su fuerza ejecutoria “1. Cuando
sean suspendidos provisionalmente sus efectos por la Jurisdiccion de lo Contencioso
Administrativo. 2. Cuando desaparezcan sus fundamentos de hecho o de derecho. 3. Cuando al
cabo de cinco (5) afios de estar en firme, la autoridad no ha realizado los actos que le
correspondan para ejecutarlos. 4. Cuando se cumpla la condicion resolutoria a que se encuentre
sometido el acto. 5. Cuando pierdan vigencia”, conforme lo sefiala el articulo 91 de la Ley 1437 de
2011.

ARTICULO 20°-: Transicion aquellos atletas y entrenadores que obtuvieron logros deportivos en
vigencia de las reglamentaciones anteriores a la presente, es decir las Resoluciones 000351 del 19
de abril de 2011 y 001105 del 06 de julio de 2015, se regirdn en los términos y condiciones
establecidas en las reglamentaciones que en el momento de la obtencién del logro estaba vigente.

Pagina 15 de 16

Departamento Administrativo del Deporte, la Recreacion la Actividad Fisica y el Aprovechamiento del Tiempo Libre - COLDEPORTES
Av. 68 N° 55-65 PBX (571)4377030 Fax: 6300369 A.A. 7652 Bogota - Colombia

Linea de atencion al ciudadano; 018000910237 - (571) 2258747 - 3294060 Fax: 4376214

www.coldeportes.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL DEPORTE, LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FISICA Y EL
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE - COLDEPORTES-

RESOLUCION No, _ 00 18 3 4 DE 08 SEP 2017

“Por medio de la cual se reglamentan los incentivos para Atletas y Entrenadores de acuerdo a lo
establecido en la Ley 1389 de 2010”

ARTICULO 21°-: Revoquese la Resolucién 001105 del seis (6) de julio de 2015 y las demas
disposiciones que le sean contrarias.

ARTICULO 22°-: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su publicacion en el Diario
Oficial de conformidad a lo previsto en el articulo 119 de la Ley 489 de 1998.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

CLARA LUZ ROLDAN GONZALEZ
Directora

Ana Milena Orozco Cafias

SIFmng Directora Técnica Posicionamiento y Liderazgo Deportivo
Revisé Isabel Cristina Giraldo Molina
Jefe Oficina Asescra Juridica
Ravisd Diana Miley Gomez Castafieda
Coordinador Programas y Proyectos Deportivo (E)
RéviEd Alix Adriana anan_o andcn
Abogada - Direccion Técnica Posicionamiento y Liderazge Deportivo
Proyectd Rocio Silva Usecha
Asistente Administrativa - Programas y Proyectos Deportivo
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INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE RESOLUCION No. 777

"Por medio de la cual se actualiza la estructura y se reglamentan los Programas de
Iniciacién, Talento y Reserva y Rendimiento Deportivo, y se deroga la resolucion No
406 de 2013”

LA DIRECCION GENERAL DEL INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE.

En uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por el Acuerdo 4 de 1978, la Ley
181 de 1995, el Decreto - Ley 1228 de 1995y la Ley 1946 de 2019, Resolucion 788 de 2019
y Resolucion 006 de 2017.

CONSIDERANDO.

Que el articulo 52 de la Constitucion Politica de Colombia, modificado por el Acto Legislativo
No. 02 del 2000, establece que “El ejercicio del deporte, sus manifestaciones recreativas,
competitivas y autéctonas tienen como funcién la formacioén integral de las personas, preservar
y desarrollar una mejor salud en el ser humano. El Deporte y la Recreacion forman parte de la
educacion y constituyen gasto publico social. Se reconoce el derecho de todas las personas a
la recreacion, a la practica del deporte y al aprovechamiento del tiempo libre. El Estado
fomentara estas actividades e inspeccionard, vigilara y controlara las organizaciones
deportivas y recreativas cuya estructura y propiedad deberan ser democraticas”.

Que el Acuerdo 4 de 1978 “Por el cual se crea el Instituto Distrital para la Recreacion y el
Deporte”, cred el IDRD como la entidad encargada de ser el ente rector de la recreacion y el
deporte en la Ciudad de Bogota D.C.

Que el Articulo 2° ibidem, establece las funciones del IDRD, dentro de las cuales se encuentran
la de formular politicas para el desarrollo masivo del deporte y la recreacién en el Distrito
Capital, con el fin de contribuir al mejoramiento fisico y mental de sus habitantes y la de
coordinar con ofras instituciones oficiales y privadas dedicadas a estas materias, el
planeamiento y ejecucién de sus programas.

Que en virtud de la Ley 181 de 1995 "Por la cual se dictan disposiciones para el fomento del
deporte, la recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre y la Educacion Fisica y se crea el
Sistema Nacional del Deporte”, el Instituto Distrital de Recreacion y Deporte es el ente rector
para el deporte, la recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre y la educacion extraescolar
del Distrito.

Que el Articulo 1° de la Ley 181 de 1995 “Por la cual se dictan disposiciones para el fomento
del deporte, la recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre y la Educacion Fisica y se crea
el Sistema Nacional del Deporte”, entre otros objetivos generales establecid los siguientes:
“(...) el patrocinio, el fomento, la masificacion, la divulgacion, la planificacion, la coordinacion,
la ejecucion y el asesoramiento de la practica del deporte, la recreacion y el aprovechamiento
del tiempo libre (...)".

Que el Articulo 3° ibidem, establece que el Estado, para garantizar el acceso del individuo y
de la comunidad al conocimiento y practica del deporte, la recreacién y el aprovechamiento
del tiempo libre, tendra en cuenta entre otros objetivos, el de “6. Promover y planificar el
deporte competitivo y de alto rendimiento, en coordinacion con las Federaciones deportivas y
otras autoridades competentes, velando por el desarrollo, de acuerdo con los principios del
movimiento olimpico.

Que el articulo 16 de la misma Ley, determina las formas como se desarrolla el Deporte, entre
otras, se encuentran las siguientes: deporte formativo, entendido como “es aquel que tiene
como finalidad contribuir al desarrollo integral del individuo. Comprende los procesos de
iniciacion, fundamentacion y perfeccionamiento deportivos. Tiene lugar tanto en los programas
del sector educativo formal y no formal, como en los programas desescolarizados de las
Escuelas de Formacion Deportiva y semejante”; deporte competitivo “es el conjunto de
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certamenes, eventos y torneos, cuyo objetivo primordial es lograr un nivel técnico calificado.
Su manejo corresponde a los organismos que conforman la estructura del deporte asociado”;
deporte de alto rendimiento “es /a practica deportiva de organizacién y nivel superiores.
Comprende procesos integrales orientados hacia el perfeccionamiento de las cualidades y
condiciones fisico-técnicas de deportistas, mediante el aprovechamiento de adelantos
tecnolégicos y cientificos”. Dichas formas son objeto de fomento y promocién de la

Subdireccién Técnica de Recreacion y Deporte del IDRD.

Que el Articulo 44 ibidem, prevé que Coldeportes, hoy Ministerio del Deporte, “en coordinacion
con los entes deportivos departamentales y municipales, en su caso, adoptaran las medidas
necesarias para facilitar la preparacion técnica, la incorporacion al programa educativo y la
plena integracion social y profesional de los deportistas de alto rendimiento durante su carrera
deportiva y al final de la misma”, a pesar de ser una cita textual de la norma, en la actualidad
es importante visibilizar también la representatividad de las mujeres

Que el Decreto Ley 1228 de 1995, “Por el cual se revisa la legislacion deportiva vigente y la
estructura de los organismos del sector asociado con el objeto de adecuarlas al contenido de
la Ley 181 de 1.995”, establece en su titulo | “Los organismos deportivos del sector asociado”,
en el articulo 1° determina que son: “Organismos deportivos: “Los clubes deportivos, los
clubes promotores, los clubes con deportistas profesionales, las asociaciones deportivas
departamentales o del distrito capital y las ligas y federaciones deportivas a que se refiere este
Decreto, son organismos deportivos sujetos a la inspeccion, vigilancia y control del Estado, e
integrantes del Sistema Nacional del Deporte. Sus planes y programas hacen parte del Plan
Nacional del Deporte, la Recreacion y la Educacion Fisica en los términos de la Ley 181 de
1995’

Que la Ley 845 del 21 de octubre de 2003, “Por la cual se dictan normas de prevencion y lucha
contra el dopaje, se modifica la Ley 49 de 1993 y se dictan otras disposiciones”, tiene la
finalidad de “defender los derechos constitucionales de la salud y de la practica deportiva, asi
como la promocion de los principios del juego limpio y la ética deportiva”.

Que el articulo 18 de la Ley estatutaria 1618 de 2013 “Por medio de la cual se establecen las
disposiciones para garantizar el pleno ejercicio de los derechos de las personas con
discapacidad”, establece que “el Estado garantizara el derecho a la participacion en la vida
cultural, las actividades recreativas, el esparcimiento y el deporte de las personas con
discapacidad”, e indica que “Para garantizar el ejercicio efectivo del derecho a la recreacion y
el deporte, el Ministerio de Cultura, Ministerio de Educacion y Coldeportes junto con los actores
del Sistema Nacional del Deporte (Comité Paralimpico y Olimpico Colombiano, federaciones,
ligas paralimpicas, organizaciones de y para personas con discapacidad, los Entes territoriales
del deporte y la recreacion), formularan e implementaran programas inclusivos y equitativos
para las personas con discapacidad y los lineamientos para la practica de educacion fisica,
recreacion, actividad fisica y deporte para la poblacién con discapacidad”.

Que en el mismo sentido, el citado articulo identifica las medidas a tomar por las Entidades
del Sistema Nacional del Deporte para su promocién y desarrollo, especificamente en el
numeral 1° establece: “Fortalecer el deporte de las personas con discapacidad, incluyendo el
deporte Paralimpico, garantizando Areas de entrenamiento, juzgamiento, apoyo médico y
terapéutico, asi como la clasificacion funcional por parte de los actores del Sistema Nacional
del Deporte” y sobre el tema de incentivos en el numeral 9° sefiala “Los incentivos a los
deportistas con discapacidad han de ser los mismos que para los deportistas convencionales
a nivel municipal, departamental y nacional. Esto implica un programa de deportista apoyado,
incentivo a medallistas nacionales e internacionales y apoyo a las futuras glorias del deporte
de personas con discapacidad”, a pesar de ser una cita textual de la norma, en la actualidad
es importante visibilizar también la representatividad de las mujeres
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Que el Decreto 1085 del 26 de Mayo de 2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Administrativo del Deporte”, modificado por el Decreto 1960 de 2015,
frente a la “Responsabilidad en la Lucha Antidopaje de que trata el titulo 1° de la parte 12 del
libro 2° del Decreto 1085 de 2015” y adicionado por el Decreto 642 del 18 de Abril de 2016,
“en lo que hace referencia al Dia Internacional del Deporte para el Desarrollo y la Paz y el Dia

Mundial de la Actividad Fisica”, sefiala las normas sobre la organizacion deportiva del pais.

Que la Ley 1946 de 2019, reglamentada por el Decreto 520 de 2021 “Por medio del cual se
modifica la Ley 582 de 2000 y se dictan otras disposiciones”, ley tiene por objeto: "reestructurar
el Sistema Paralimpico Colombiano, armonizandolo con las normas internacionales vigente’.

Que el articulo 2° de la citada norma, sefiala que: “el deporte asociado de personas con y/o
en situacioén de discapacidad se refiere al desarrollo de un conjunto de actividades que tienen
como finalidad contribuir a la inclusién de las personas con y/o en situacion de discapacidad
por medio del deporte ejecutadas por entidades de caracter privado, organizadas
Jerarquicamente con el fin de promover y desarrollar programas y actividades de naturaleza
deportiva para las personas con y/o en situaciéon de discapacidad, con fines competitivos,
educativos, terapéuticos o recreativos”.

Que conforme a lo dispuesto en el Decreto Distrital 483 del 2018, “Por el cual se modifica el
Decreto Distrital 229 de 2015, ‘Por medio del cual se adopta la politica publica de deporte,
recreacion, actividad fisica, parques y escenarios para Bogota’, y se dictan otras
disposiciones”, el objetivo principal de la Politica Publica de Deporte, Recreacion, Actividad
Fisica, Parques, Escenarios y Equipamientos Recreativos y Deportivos para Bogota - DRAFE,
es garantizar el goce efectivo de los derechos al Deporte, Recreacion, Actividad Fisica,
Parques, Escenarios y Equipamientos Recreativos y Deportivos, contribuyendo al desarrollo
humano y al mejoramiento continuo de la calidad de vida de los habitantes del Distrito Capital.

Que desde el Departamento Administrativo del Deporte, la Recreacion, la Actividad Fisica y el
Aprovechamiento del Tiempo Libre - Coldeportes, hoy Ministerio del Deporte, se estructuré la
“Politica publica Nacional para el Desarrollo del Deporte la Recreacion, la Actividad Fisica y el
Aprovechamiento del Tiempo Libre hacia un territorio de paz, 2018-2028’, que concibe el
deporte como “un elemento de transformacion social, satisfaccion personal de los individuos,
esencialmente en la conexion con el bienestar en general y desarrollo integral”, por 1o que
“Para el Sector Deporte, la Politica Publica unifica la accion del Estado en todos sus niveles:
nacional, departamental y local”.

Que el Acuerdo 761 del 2020 "Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo Econémico,
social, ambiental y de obras publicas del Distrito Capital 2020-2024 "Un Nuevo Contrato Social
y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI". "Bogota referente en cultura, deporte, recreacion y
actividad fisica, con parques para el desarrollo y la salud, permite identificar talentos deportivos
que nutran la base deportiva de la ciudad a través de la oferta del IDRD y en los organismos
deportivos "

Que el 2 de julio del 2013, la Direccion General del Instituto Distrital de Recreacion y Deporte
IDRD, expidio la Resolucion No. 406 “Por la cual se actualiza la estructura y se reglamenta el
programa de rendimiento deportivo, en los deportes convocados a los Juegos Deportivos
Nacionales, Juegos Paralimpicos Nacionales y eventos del Ciclo Olimpico y Paralimpico y se
deroga la Resolucién No. 405 de 20117, acto administrativo que tuvo como propdsito consolidar
al Distrito Capital como potencia deportiva en el ambito nacional e internacional, y el cual
resulta dable a modificar, buscando con esto el fortalecimiento del modelo deportivo distrital,
determinando los alcances propios de los procesos de transicion del deporte formativo hacia
el deporte competitivo, garantizando con ello la permanente busqueda, identificacion,
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seleccion y desarrollo de la nifiez, juventud y adolescencia, personas beneficiarias del sistema
deportivo nacional en el radio de accién distrital, y que con base en sus méritos deportivos, y
el cumplimiento de lineamientos técnico-metodoldgicos, determinados por la Subdireccion
Técnica de Recreacién y Deportes, desde su Area de Deportes; logren transitar hacia las
etapas de fundamentacién y/o perfeccionamiento orientadas al alto rendimiento. Logrando con
ello consolidar la reserva deportiva del distrito, para lo cual se determinaran las exigencias
técnicas, para los y las atletas, entrenadores, entrenadoras y demas sujetos intervinientes que
les permitan acceder a los apoyos, estimulos y/o servicios que coadyuven al logro de
resultados deportivos, en el escenario nacional, especialmente en los Juegos deportivos

Nacionales y Juegos Deportivos Paranacionales y eventos del Ciclo Olimpico y Adaptado.

Que los lineamientos de accién estaran determinados mediante la aplicaciéon de los
parametros dispuestos para la etapa de Talento y Reserva Deportiva, mediante la cual se
procurara incrementar la reserva deportiva distrital, en concordancia con lo expuesto por los
Lineamientos de Politica Publica en Ciencias del Deporte en Técnica Metodolégica, expedidos
por el Ministerio del Deporte, de conformidad con lo establecido en el articulo 4 de la Ley 1967
del 11 de Julio de 2019.

Que Bogota D.C., debe ser modelo y ejemplo en la formulacion y desarrollo de proyectos
deportivos, que la potencialicen a su vez como capital deportiva del pais, brindando de esta
manera opciones de desarrollo en el ambito deportivo a las y los deportistas destacados, de
alli la necesidad de establecer la dinamica de articulacién interna y como los entes del Sistema
Nacional del Deporte, que capitalicen los esfuerzos técnicos, administrativos, financieros y
operativos con enfoque del desarrollo deportivo de la ciudad para su representacién en
certamenes nacionales e internacionales.

Que el Sistema Deportivo de Bogota D.C., se entiende como el modelo de gestidn institucional,
administrativo y operativo, liderado por el Area de Deportes de la Subdireccién Técnica de
Recreacion y Deportes del IDRD, de la cual se articularan las Etapas de Talento y Reserva y
de Rendimiento Deportivo.

Que con la finalidad de fortalecer aun mas el sistema Deportivo de Bogota D.C., e incentivar a
las y los atletas en el logro de obtener mejores resultados en los diferentes certamenes
deportivos a nivel nacional e internacional, se requiere de manera perentoria, mejorar los
estimulos en materia de apoyos referente a las necesidades de las y los deportistas, para
concentrar su desempefio y dedicacion en la practica de sus respectivas disciplinas, a la vez
que se fortalece su formacion deportiva y el afianzamiento de sus valores.

Por lo anterior, se hace necesario modificar en su totalidad la Resolucion IDRD No. 406 del
2013 “Por medio de la cual se actualiza la estructura y se reglamenta el Programa de
Rendimiento Deportivo, en los deportes convocados a los Juegos Deportivos Nacionales,
Juegos Paranacionales y eventos de Ciclo Olimpico y Paralimpico" y se deroga la resolucion
No 405 de 2011y por tanto estructurar y reglamentar el Sistema Deportivo de Bogota D.C.,
que articulara y desarrollara el Programa de Talento, Reserva y Rendimiento Deportivo.

Que la Subdireccion Técnica de Recreacion y Deportes del IDRD, coordind y realiz6 acciones
y las siguientes mesas de trabajo con los y las atletas, exatletas, padres y madres de familia,
entrenadores, entrenadoras, ligas deportivas, funcionarios, funcionarias y contratistas para la
actualizacién y aportes de la presente resolucion cuyas actas e informes soportan la necesidad
de actualizar la Resolucion 406 de 2013:
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No. Mesa de trabajo Fecha
1 17/11/2020
2 17/11/2020
3 18/11/2020
4 18/11/2020
5 19/11/2020
6 19/11/2020
7 20/11/2020
8 20/11/2020
9 24/11/2020
10 24/11/2020
11 25/11/2020
12 25/11/2020
13 26/11/2020
14 26/11/2020
15 27/11/2020
16 27/11/2020

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO 1°. PRIMERO. Actualizar la estructura y reglamentar los Programas de Iniciacién
y formacion, Talento y Reserva y Rendimiento Deportivo, Estructurar y reglamentar el Sistema
Deportivo de Bogota D.C. - SDB desde el Instituto Distrital de Recreacion y Deporte -— IDRD.

ARTICULO 2°. Definiciones y conceptos orientadores. De acuerdo con lo dispuesto por el
Ministerio del Deporte, el Instituto Distrital de Recreacion y Deporte - IDRD, mediante la
Subdireccién Técnica de Recreacion y Deportes y su area de Deportes, se senalan las
siguientes definiciones:

Iniciacion y formacion deportiva: es un proceso de socializacion, ensefanza—aprendizaje,
de adquisicion de capacidades, de habilidades, de destrezas, de conocimientos de actitudes,
de inclusion y participacionl. Los procesos en el deporte deben garantizar acciones légicas,
secuenciales y progresivas en busca de bienestar, de inclusién y socializacion, a todo nivel de
las esferas humanas. Si el Estado, la dirigencia deportiva y las personas responsables
comprenden los beneficios de un proceso, los apoyos, los esfuerzos y los recursos llegaran a
la base de la piramide, donde es el inicio de todo: la infancia y la nifiez colombiana. Ellos y
ellas requieren atencion de los entes estatales para iniciar y no interrumpir procesos que les
haga mejor ciudadania, con alta autoestima por su cuerpo y por su salud, que respeten el
medio ambiente y, por supuesto, que sea la semilla de deportistas de alto rendimiento.?

Psicomotricidad: Accidon educativa que valora la actividad corporal en y para el desarrollo de
las funciones cognitivas®, integra las interacciones cognitivas, emocionales, simbdlicas y

1 Blazquez, D. La iniciaciéon deportiva y el deporte escolar, citado por Acosta, E. Iniciacion y formaciéon deportiva: una reflexiéon siempre
oportuna. Revista UD.CA Actualidad & Divulgacién Cientifica, 15(sup), 57-65. 2012 (2021). Disponible en
https://doi.org/10.31910/rudca.v15.nsup.2012.893

2 Acosta, E. Iniciacion y formacién deportiva: una reflexién siempre oportuna. Revista U.D.C.A Actualidad & Divulgacion Cientifica, 15(sup), 57-65.
2012 (2021). Disponible en https://doi.org/10.31910/rudca.v15.nsup.2012.893

E Oliveras M. La psicomotricidad y el grafismo, citado por Poca, N. La psicomotricidad y la construccion del espacio. 2011 (2021) Disponible en
http://50.28.16.6/investigacion/pdf/1.5.pdf
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sensorio-motrices en la capacidad de ser y de expresarse en un contexto psicosocial.*

Escuela deportiva: Ejecutan programas de formacion sistematicos de caracter pedagogico y
técnico extracurricular, que buscan contribuir a la formacion fisica, intelectual, psicoldgica y
social en la nifiez, adolescencia, juventud y adultez con el objetivo de aprender la iniciacion y
fundamentacién en una o varias disciplinas deportivas y, de acuerdo con los intereses de la
persona, elegir el deporte para la salud, la recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre y/o
el rendimiento.®

Multilateralidad: Desarrollo en todos los ordenes, bajo todos los aspectos, es decir,
intelectual, emocional y culturalmente. Un o una atleta armoniosamente desarrollado,
fundamentado y bien preparado.’

Pedagogia Deportiva: La formacion deportiva o cultura fisica, establece una relacion muy
estrecha entre la educacién y el deporte, como componentes esenciales de los sistemas de
educacion, para hacer del deportista una persona integral. La pedagogia deportiva, sea cual
fuere, debe estar fundamentada en métodos educativos que conlleven a realizar una acertada
formacion deportiva, que apunte a la consolidacién efectiva de valores y al éptimo desarrollo
de una adecuada conducta social en él o la deportista que logre forjar una ciudadania con alto
valor humano y deportivo.’

Talento y reserva deportiva: Etapa para la fundamentacion deportiva con miras hacia el
deporte competitivo. Los programas del deporte formativo liderados por el IDRD y/o
organizaciones deportivas en el ambito distrital se estructuran técnica, metodologica y
psicosocialmente en funcion a la consolidacién de la reserva deportiva del Distrito Capital,
siendo nutrida a partir de procesos de busqueda e identificacidon-seleccién en nifias, nifos,
adolescentes y jovenes. los programas del deporte formativo liderados por el IDRD y/o
organizaciones deportivas en el ambito distrital. Los beneficios para deportistas de la etapa de
talento y reserva, se otorgaran para el proceso de fundamentacion deportiva y capacidad de
participar en contextos competitivos y posibilidades de obtener podio en campeonatos
nacionales interligas o en Juegos Intercolegiados fase final Distrital y Nacional, en
correspondencia a la caracterizacién de cada deporte, asi como conforme a las normas
técnicas establecidas por el grupo metodoldgico del IDRD.

Tecnificacion deportiva: Etapa conformada para los y las atletas que hacen parte de la
categoria inmediatamente anterior a la de mayores o abiertas en cada deporte, y/o que, por
sus caracteristicas técnicas, fisicas, antropométricas o resultados deportivos, de conformidad
con la caracterizacion del deporte y modalidad con estructura técnica, metodoldgica,
psicosocial y de ciencias aplicadas para desarrollar procesos deportivos hacia un rendimiento
deportivo.

Rendimiento deportivo: Etapa para los y las atletas que hacen parte de la categoria élite o
abierta y han sido beneficiados o beneficiadas por un 6ptimo, secuencial y exigente proceso
sistematico de planificacion. El propdsito es permitir el maximo desarrollo deportivo en
contiendas distritales, nacionales e internacionales, de deportistas que no pertenecen al mas
alto nivel de competencia mundial como menciona el Ministerio del Deporte.®

Alto rendimiento deportivo: Etapa que implica una practica sistematica y de alta exigencia
en la respectiva especialidad deportiva, con resultados en el contexto internacional, al mas
alto nivel de competicion mundial.

4 Ballerstaedt M. Contenidos de la construccion de esquemas de movimiento practicos, citado por Poca, N. La psicomotricidad y la construccion del
espacio. 2011 (2021). Disponible en http://50.28.16.6/investigacion/pdf/1.5.pdf
5 Deporte Ministerio. Proyecto de Ley 400/2021 “Por la cual se reforma la legislaciéon en materia de deporte, recreacion, actividad fisica y

aprovechamiento del tiempo libre y se dictan otras disposiciones”. P. 34-36 2021. Disponible en
http://leyes.senado.gov.co/proyectos/index.php/textos-radicados-senado/p-ley-2020-2021/2145-proyecto-de-ley-400-de-2021
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Talento deportivo: Es el factor diferencial identificable sobre aquellos beneficiarios o
beneficiarias con caracteristicas, capacidades y cualidades que estan por encima de la
poblacion promedio.

Atleta: Deportista que se desarrolla en la alta competencia y por tanto en procesos de
preparacion deportiva de forma sistematica, con alta exigencia y con el fin de obtener altos
logros deportivos.®

Atleta suscrito a la etapa de rendimiento deportivo. Es persona suscrita al registro
deportivo de Bogota, debe pertenecer a un club y liga del Distrito Capital con reconocimientos
deportivos vigentes, sobre el cual se irradian procesos deportivos tecnificados, dentro del
marco del deporte competitivo, propios de las sub-etapas de tecnificacion, rendimiento y alto
rendimiento deportivo.

Deporte personas con discapacidad: Confluyen en este término los deportes y modalidades
practicados por personas con discapacidad, las cuales integran a una modalidad del deporte
convencional, ademas de la posibilidad de participacion en deportes adaptados. Su practica
se orienta al rendimiento y alto rendimiento.®

Deporte adaptado: Confluyen en este término las modalidades, disciplinas y pruebas que
reciben modificacion alguna para generar inclusion de un grupo poblacional minoritario,
principalmente personas con discapacidad, su practica se orienta al deporte formativo,
recreativo y aprovechamiento del tiempo libre.®

Deporte convencional: Agrupacion de disciplinas deportivas dentro del Sistema Nacional del
Deporte, la Recreacion, la Actividad Fisica y Aprovechamiento del Tiempo Libre que cuentan
con estructura organizativa de federaciones deportivas nacionales constituidas bajo la
normatividad nacional del sistema, afiliadas a una organizacién deportiva de reconocimiento
internacional, olimpico o del contexto histérico cultural del pais. Su intervencion esta dirigida a
toda la poblacion y edades que sin la mediaciéon de una discapacidad pueden realizar su
practica de forma organizada y dirigida a la participacidén en eventos competitivos.®

Deporte profesional: Es el que admite como competidoras a personas naturales con un
contrato laboral, de conformidad con la legislacién laboral vigente.®

Deportista talento: Es una persona que posee las condiciones, la disposicion, las
posibilidades para el rendimiento deportivo y el potencial de éxito a futuro, condicionados por
factores exdgenos y enddgenos y que obtiene resultados superiores al promedio de su edad
o clasificacion médico funcional, aun susceptibles de desarrollarse, demostrados en
competicion como producto activo de un proceso pedagogicamente orientado hacia la
obtencion y sostenimiento de un alto rendimiento.®

Deportista reserva: Persona con un nivel de talento especial, con valores y resultados de
aptitud fisica adecuados y sobresalientes en las capacidades motrices y somatotipicas para el
deporte; con disposicion y posibilidad requerida para dar respuesta a las exigencias del
entrenamiento deportivo, con las condiciones y caracteristicas dadas de desarrollo técnico y
tactico, con un nivel de maestria deportiva sobresaliente, demostrando en competencias
nacionales e internacionales un maximo nivel de preparacion’, en categorias anteriores a la
etapa de tecnificacion, de acuerdo a la caracterizacion del deporte.

6 Deporte Ministerio. Proyecto de Ley 400/2021 “Por la cual se reforma la legislaciéon en materia de deporte, recreacion, actividad fisica y
aprovechamiento del tiempo libre y se dictan otras disposiciones”. P. 34-36 2021. Disponible en
http://leyes.senado.gov.co/proyectos/index.php/textos-radicados-senado/p-ley-2020-2021/2145-proyecto-de -ley-400-de-2021

7 Departamento administrativo del deporte, la recreacién, la actividad fisica y el aprovechamiento del tiempo libre Coldeportes. Coleccion 1
Lineamiento de Politica Publica en Ciencias del Deporte en Técnica Metodolégica. P. 116-118. 2015.
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Deportista beneficiario o beneficiaria de la etapa de talento y reserva deportiva:
Deportistas a los cuales se les ha aplicado los criterios de busqueda, identificacidn y seleccion
para el desarrollo de procesos de entrenamiento especificos dentro de una disciplina deportiva
y/o en consideracion a los planes pedagdgicos y/o lineamientos técnicos y metodoldgicos
establecidos por el IDRD, y quien debe pertenecer al registro de Bogota D.C.

Precisiones etarias, en la busqueda, identificacion - seleccion y desarrollo de los y las
atletas del sistema deportivo de Bogota: Principalmente dentro del ambito del deporte
adaptado, o segun aspectos propios de la disciplina deportiva, podran ser deportistas de
reserva deportiva y hacer transicion a tecnificacion y/o rendimiento, beneficiarios o
beneficiarias que indistintamente del grupo etario del cual hagan parte, cumplan con los
requisitos en los planes pedagogicos y/o lineamientos técnicos y/o metodoldgicos
determinados por la Subdireccion Técnica de Recreacion y Deportes, siendo dicha excepcion
aplicable especialmente al deporte adaptado.

Deportes individuales: Son disciplinas en los que la o el deportista realiza una actividad sola
0 solo, para superar un objetivo medible por el tiempo, la distancia, una ejecucién técnica o
precision y control de un gesto; las caracteristicas mas importantes de los deportes
individuales son que la o el deportista estd sola(o) (auto-superacion, auto-evaluacion,
responsabilidad), y tiene un objetivo prefijado (automatizacién, dominio de la técnica,
manipulacion de objetos complejos). En los deportes individuales se pueden realizar pruebas
individuales, duplas o por equipos.

Deportes de pelota: Deporte en conjunto de minimo tres deportistas en el campo de juego
que maneja como elemento esencial una pelota y sus modalidades son convocadas a Juegos
Deportivos Nacionales o Juegos Deportivos Paranacionales.

Certamenes multideportivos: Conjunto de eventos, torneos y campeonatos, propios del
ambito competitivo, teniendo como objetivo primordial la utilizacion de estos espacios, tanto
para la promocién de la sana contienda en funcién de la primacia técnica de sus participantes,
como para ser parte del ambito por el cual se promuevan y desarrollen procesos de busqueda,
identificacion, seleccion y desarrollo de deportistas objeto de procedimientos de postulacion
y/o transicion, que les permitan acceder y/o permanecer dentro del deporte asociado.

Conforme a lo sefialado se debera tener en cuenta que los siguientes seran los principales
certamenes multideportivos para el desarrollo de lo pretendido:

Juegos olimpicos (Verano e inverno), paralimpicos, adaptados, y sordolimpicos: Son
competiciones multideportivas entre los y las atletas, convocadas por el Comité Olimpico
Internacional (COI), Comité Paralimpico Internacional (IPC), el Comité Olimpico Internacional
de Deportes para Sordos (ICSD), que reunen a los y las atletas seleccionados e inscritos por
sus respectivos Comités Olimpicos Nacionales (CON), Comités Paralimpicos Nacionales
(CPN) o Comités Sordolimpicos Nacionales.?

Juegos olimpicos juveniles de (invierno y verano): Son competiciones multideportivas
entre los y las atletas juveniles seleccionadas e inscritas por sus respectivos Comités
Olimpicos (CON) realizadas y convocadas cada cuatro (4) afios por el Comité Olimpico
Internacional (COI)8

Juegos mundiales (World Games): Son competiciones multideportivas en los que
participan los y las atletas en deportes reconocidos por el Comité Olimpico Internacional

8 Departamento administrativo del deporte, la recreacion, la actividad fisica y el aprovechamiento del tiempo libre. Resolucién 1834 de 2017
(8/09/2017). (2021). Disponible en http://www.derechodeportivocolombiano.com.co/repository/resoluciones-023resolucion1834de2017.php
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(COI) que no hacen parte del Programa de los Juegos Olimpicos de Verano organizados por

la Asociacion Internacional de los Juegos Mundiales (IWGA), bajo patrocinio del Comité

Olimpico Internacional (COI).8

Juegos Panamericanos o Parapanamericanos: Son competiciones multideportivas que se
realizan cada cuatro afios y convocan los y las atletas de los paises afiliados a Organizacion
Deportiva Panamericana (Panam Sports) y Comité Paralimpicos de las Américas (APC).8

Juegos Panamericanos o Parapanamericanos Juveniles: Son competiciones
multideportivas que se realizan cada cuatro (4) afios y convocan los y las atletas juveniles de
los paises afiliados a la Organizacion Deportiva Panamericana (Panam Sports) y/o Comité
Paralimpico de las Américas (APC).8

Juegos Suramericanos y Parasuramericanos: Son competiciones multideportivas y/o de
playa que se realizan cada cuatro (4) afos y convocan a los y las atletas de los paises
afiliados, a la Organizacién Deportiva Suramericana (Odesur) y o invitados; asi como sus
pares en discapacidad avalados por el Comité Paralimpico de las Américas (APC).®

Juegos Deportivos Suramericanos de la Juventud: Son competiciones multideportivas
que se realizan cada cuatro (4) afios y convocan los y las atletas jévenes de los paises
afiliados a la Organizacion Deportiva Suramericana (Odesur) o invitados.?

Juegos Deportivos Centroamericanos y del Caribe: Son competiciones multideportivas
que se realizan cada cuatro (4) afios y convocan a los y las atletas de los paises afiliados a
la Organizacion Deportiva Centroamericana y del Caribe (Odecabe).®

Juegos Bolivarianos: Son competiciones multideportivas que se realizan cada cuatro (4)
anos y convocan a los y las atletas de los paises afiliados, a la Organizacion Deportiva
Bolivariana (Odebo) y/o invitados.®

Campeonatos Mundiales Mayores: Es el maximo evento de la categoria organizado por
cada una de las Federaciones Internacionales por deporte, por discapacidad o por el Comité
Paralimpico Internacional el cual retine a los y las atletas de una misma modalidad deportiva.?

Campeonatos Mundiales Juvenil: Es el maximo evento de la juvenil organizado por cada
una de las Federaciones Internacionales por deporte o por discapacidad, el cual reine a los
y las atletas de una misma modalidad deportiva.?

Campeonatos Panamericanos o Parapanamericanos: Son competiciones organizadas
por las confederaciones panamericanas u organismos que hagan sus veces, los cuales
reunen los y las atletas de una misma modalidad deportiva o limitacion.

Campeonatos Suramericanos: Son competiciones deportivas por deporte o por
discapacidad que se realizan en los tiempos establecidos por cada federacion internacional
y convocan los y las Atletas de los paises afiliados a la organizacion suramericana del
respectivo deporte.

Campeonatos Centroamericanos y del Caribe: Son competiciones deportivas por deporte
o por Deporte Adaptado, que se realizan en los tiempos establecidos por cada federacidon
internacional y con los y las atletas de los paises afiliados a la Organizacion Centroamericana
y del Caribe del respectivo deporte.

Olimpismo: Es una filosofia de vida, que exalta y combina en un conjunto arménico las
cualidades del cuerpo, la voluntad y el espiritu. Al asociar el deporte con la cultura y la
educacion, el Olimpismo se propone crear un estilo de vida basado en la alegria del esfuerzo,
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el valor educativo del buen ejemplo, la responsabilidad social y el respeto por los principios

éticos fundamentales universales.®

Valores olimpicos y paralimpicos: El Sistema Deportivo de Bogota D.C. propende por el
fortalecimiento de los valores Olimpicos y Paralimpicos, estipulados, tanto en la Carta
Olimpica, como en el Comité Paralimpico Internacional, siguiendo las orientaciones dispuestas
para tal fin desde los lineamientos que contempla el Comité Olimpico Internacional.

Valores Olimpicos:

o Excelencia: Consiste en dar lo mejor de uno, en el campo de juego y en su vida
personal y profesional. Se trata de esforzarse al maximo para ganar, pero también de la alegria
de participar, alcanzar las metas personales, empefarse en ser y hacer lo mejor en la vida
diaria y beneficiarse con la saludable combinacion de cuerpo, mente y voluntad fuertes.

o Amistad: Nos alienta a considerar el deporte como una herramienta que contribuye a
promover una comprension mutua mayor entre las personas y la gente de todo el mundo. Los
Juegos Olimpicos inspiran a la gente a superar diferencias politicas, econémicas, de género,
raciales o religiosas y forjar amistades a pesar de esas diferencias.

o Respeto: Este valor incorpora el respeto por uno mismo, por el cuerpo propio, por los
otros, por las reglas y regulaciones, por el deporte y el ambiente. En relacion con el deporte,
el respeto se refiere al juego limpio y a la lucha contra el doping y todas las conductas poco
éticas.’®

Valores Paralimpicos:

o Coraje: Con sus actuaciones los y las paratletas muestran al mundo lo que se puede
conseguir cuando se lleva el cuerpo al limite.

o Determinacion: Los y las paratletas tienen una fuerza de caracter unica que combina
la fortaleza psicoldgica, la habilidad fisica y una excepcional agilidad para producir actuaciones
deportivas que con regularidad redefinen las fronteras de lo posible.

o Inspiracién: Como modelos a seguir, los y las paratletas maximizan sus talentos y
habilidades empoderando y animando asi a otros a participar activamente en el deporte.

o Igualdad: A través del deporte, los y las paratletas desafian los estereotipos y
transforman actitudes, ayudando a aumentar la inclusion, rompiendo barreras sociales y la
discriminacion hacia las personas con discapacidad.!

Objetivos de Desarrollo Sostenible: Constituyen un llamamiento universal a la accion para
poner fin a la pobreza, proteger el planeta y mejorar las vidas y las perspectivas de las
personas en todo el mundo. En 2015, todos los Estados Miembros de las Naciones Unidas
aprobaron 17 Objetivos como parte de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, en la
cual se establece un plan para alcanzar los Objetivos en 15 afios.'?

9 Comité Olimpico Internacional. Carta Olimpica. P. 11. Disponible en

https://stillmed.olympic.org/media/Document%20Library/OlympicOrg/General/ES-Olympic-Charter.pdf
10 World Olympian Association. WOA. Disponible en https://olympians.org/woa/olympism/?langid=3

n Comité Paralimpico Internacional. Plan Estratégico del IPC 2019 — 2022. P. 6-7 Disponible en https://www.paralympic.org/sites/default/files/2019-
08/2019_07_01%20IPC%20Strategic%20Plan%20Spanish.pdf

12 Naciones Unidas. La agenda para el desarrollo sostenible. Disponible https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/development-agenda/
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TITULO I
SISTEMA DEPORTIVO DE BOGOTA, D.C.

CAPITULO I.
ASPECTOS GENERALES

ARTICULO 3°. Definicién. El Sistema Deportivo de Bogota D.C., se entiende como el modelo
de gestion institucional, administrativo y operativo, liderado por el Instituto Distrital de
Recreacion y Deporte-IDRD, a traves de la Subdireccidon Técnica de recreacion y Deporte, en
el cual se articularan las etapas de 1. Iniciaciéon y formacién, 2. Talento y Reserva y, 3.
Rendimiento Deportivo, con todos los intervinientes en la consecucién del alto rendimiento de
deportistas y los y las atletas del registro de Bogota D.C.

Etapas deportivas
Bogota D.C.

+ Alto Rendimiento
+ Rendimiento
+ Tecnificacion

Enfoque psicosocial: Educacién-
Insercién laboral y retiro deportivo

+ Talento: |dentificacion, bisqueda
y seleccién.

+ Reserva Deportiva

» Desconcentracion deportiva

Talentoy
reserva

Enfoque psicosocial: Educacion

« Centros de psicomotricidad

+ Escuelas de Mi Barrio

« Jornada Escolar Complementaria

+ Deporte Escolar

« Caracterizacion privada: Clubes y escuelas deportivas,
Iniciacién y L =% Cajas de Compensacion, Colegios privados, etc.

Formacién ; Enfoque psicosocial:
Escuelas de Familias

Figura 1.Modelo Sistema Deportivo Convencional y Adaptado de Bogota D.C.

ARTICULO 4°. Objeto. Articular las acciones publicas y privadas para la preparacion y
proyecto de vida de las y los atletas con proyeccion hacia el alto rendimiento deportivo en
representacion de la ciudad y el pais en certdmenes deportivos nacionales e internacionales
desde la iniciacién y formacién deportiva hasta el retiro deportivo.

ARTICULO 5°. Poblacién Objeto. La poblacién objeto del Sistema Deportivo de Bogota D.C.,
son aquellos y aquellas atletas del deporte convencional y el deporte adaptado, beneficiarios
y beneficiarias de la Etapa de Talento y Reserva Deportiva, asi como los y las atletas con
registro deportivo activo, vinculados y vinculadas a un club o liga que tengan reconocimiento
deportivo vigente, pertenecientes al programa de rendimiento deportivo.

ARTICULO 6°. Objetivos. Los objetivos del Sistema Deportivo de Bogota D.C., son:

Objetivo General:

Estructurar técnica, administrativa, operativa y financieramente los procesos enfocados hacia
el alto rendimiento deportivo, al margen del Sistema Nacional del Deporte de orden Distrital
publicos y/o privado, procurando posicionar a Bogota D.C., como potencia deportiva nacional
con proyeccion internacional.

Objetivos Especificos:
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o Determinar técnica, administrativa, operativa y financieramente los programas
intervinientes en la consecucion del rendimiento deportivo de Bogota D.C., focalizadas en las
etapas de iniciacion y formacion, talento y reserva, tecnificacion, rendimiento y alto rendimiento
deportivo.

o Articular las etapas deportivas de iniciacion y formacion, talento y reserva y rendimiento
deportivo de Bogota D.C., que permita una transicion optima de los y las atletas y consecucién
de la ciudad hacia los altos logros.

o Facilitar la articulacién permanente, entre el IDRD y las demas entidades publicas y
privadas que lideren manifestaciones del deporte formativo y/o competitivo, mediante los
lineamientos técnico-metodologicos del IDRD.

o Establecer el apoyo técnico, social, cientifico, administrativo y financiero y su alcance
a cada una de las etapas que componen el Sistema Deportivo de Bogota D.C.: 1. Iniciacion y
Formacion, 2. Talento y Reserva, 3. Rendimiento Deportivo.

o Garantizar la inversién econdémica de acuerdo a la asignacion presupuestal, en funciéon
de brindar la sostenibilidad a las etapas de iniciacion y formacion, talento y reserva,
rendimiento deportivo de Bogota D.C.

o Propiciar el desarrollo deportivo integral de los y las atletas, con base en los valores
olimpicos y la construccion de una cultura deportiva en Bogota D.C., con el fin de la formacién
y experiencias en el proceso de retiro deportivo redunde en la construccion de una mejor
sociedad.

o Propiciar el desarrollo deportivo integral de los y las atletas, con base en los valores
olimpicos y la construccion de una cultura deportiva en Bogota D.C., con el fin de la formacién
para el afrontamiento efectivo de las diferentes transiciones en la carrera deportiva hasta el
proceso de retiro deportivo, lo que aportara a la construccion de una mejor sociedad.

CAPITULOII ,
COMITES DEL SISTEMA DEPORTIVO DE BOGOTA D.C - IDRD.

ARTICULO 7°. Comité del Sistema Deportivo de Bogota D.C. — IDRD. El comité del Sistema
Deportivo de Bogota-IDRD, estara conformado por:

La Direccion general del IDRD o quien delegue.

La Subdireccién Técnica de Recreaciéon y Deportes o quien delegue.

La Subdireccion Técnica de Parques o quien delegue.

Una persona Profesional Especializada responsable del Area de Deportes o quien haga
Sus veces.

o Una persona Profesional Especializada responsable del Area de Rendimiento
Deportivo o quien haga sus veces.

o Una persona Profesional responsable de la Etapa de Talento y Reserva y quien haga
Sus veces.

o Una persona Profesional Especializada responsable del Area de Fomento y Desarrollo
Deportivo o quien haga sus veces.

Paragrafo 1°. Sesiones. El Comité del Sistema Deportivo de Bogota D.C. — IDRD se reunira
de forma ordinaria de manera trimestral y/o extraordinaria, cuando se requiera, debiendo ser
convocada de manera ordinaria por la Subdireccién Técnica de Recreacién y Deporte.

Paragrafo 2°. El Comité del Sistema Deportivo de Bogota D.C. — IDRD, sera presidido por la
Subdirecciéon Técnica de Recreacion y Deporte, y la Secretaria de dicha comision estara a
cargo del Area de Deportes, debiendo elaborar y custodiar las actas de cada reunién, las
cuales se suscribiran por la totalidad de los y las participantes, a falta de la secretaria, esta
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sera delegada por la Subdireccion Técnica de Recreacion y Deporte.

Paragrafo 3°. EI Comité del Sistema Deportivo de Bogota D.C. — IDRD, podran invitar a las
reuniones, cuando se considere necesario, a quien estimen conveniente, por competencia y/o
naturaleza de la tematica a tratar, sin embargo, dichos invitados e invitadas tendran voz, mas
no voto frente a la toma de decisiones.

Paragrafo 4°. Quérum y mayorias. El Comité del Sistema Deportivo de Bogota D.C. — IDRD
sesionara y deliberara con la mitad mas uno (1) de sus integrantes y las decisiones seran
tomadas por la mayoria de las personas asistentes. Al inicio de las reuniones, la secretaria
debe verificar la existencia de quérum para deliberar.

ARTICULO 8°. Actividades del Comité del Sistema Deportivo de Bogota D.C. — IDRD. Son
actividades del Comité las siguientes:

o Presentar al Comité los avance frente a la implementacion e incidencia de impacto del
Sistema Deportivo de Bogota del IDRD.

o Gestionar las alianzas para el buen desarrollo del Sistema Deportivo de Bogota.

o Articular con el equipo de gobernanza para la vinculacion de los y las deportistas al
Sistema Nacional del Deporte.

o Establecer los lineamientos para la relaciébn con las ligas, federaciones, clubes

deportivos, clubes promotores, cajas de compensacion familiar, entre otros organismos

deportivos del Sistema Nacional del Deporte.

e Realizar informe de la gestidon y resultados anuales Sistema Deportivo de Bogota con
recomendaciones para la siguiente vigencia. Promover los Objetivos de Desarrollo
Sostenible-ODS y el Plan de Accién MINEPS VI - Kazan 2017 o el que lo modifique.

ARTICULO 9°. Comité de Rendimiento. El comité de rendimiento deportivo del Sistema
deportivo de Bogota D.C., estara conformado de la siguiente manera:

o El o La Subdirector(a) Técnica de Recreacion y Deportes.

o El o La Subdirector(a) Técnica de Parques o quien delegue.

o Una persona Profesional Especializada responsable del Area de Deportes o quien haga
Sus veces.

o Una persona Profesional Especializada responsable del Area de Rendimiento
Deportivo o quien haga sus veces.

o Una persona Asesora o delegada de la Direccion General del IDRD.

o Una persona Profesional técnica metodolégica del Sistema Deportivo de Bogota D.C.,
del IDRD.

o Una persona profesional responsable del programa de Gobernanza de la Subdireccion

Técnica de Recreacion y Deporte.

Paragrafo 1°. La principal funcién del Comité de Rendimiento, es asesorar al Comité Primario
en las decisiones estructurales del programa y el estudio de los requerimientos de escenarios
deportivos para la preparacion de los y las atletas y para la organizaciéon de eventos distritales,
nacionales e internacionales.

Paragrafo 2°. Este comité se reunira trimestralmente o de manera extraordinaria, siendo
convocado por la Subdireccion Técnica de Recreacion y Deporte o la Subdirecciéon Técnica de
Parques. La secretaria sera llevada por una persona Profesional técnica metodoldgica o quien
delegue. Las personas integrantes del comité podran tener invitados e invitadas de acuerdo a
los temas a tratar y resolver.
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TiTULO 1L
ETAPA DE INICIACION Y FORMACION DEPORTIVA DE BOGOTA D.C.

CAPITULO |
ASPECTOS GENERALES

ARTICULO 10. Definiciéon. La etapa iniciacién y formacion deportiva es un proceso
estructurado administrativa, técnica y con pedagogia deportiva, para brindar acciones
planificadas en la nifiez y la adolescencia, en busqueda del fomento y desarrollo deportivo en
los ambitos educativo, extraescolar y recreativo; donde jugar, divertirse son imprescindibles,
respetando reglas e implementando valores deportivos y olimpicos

ARTICULO 11. Objeto. La etapa iniciacion y formacién deportiva tiene por objeto facilitar, con
enfoque pedagdgico, educativo y formativo, el desarrollo motriz, multilateral y las bases
deprotivas en la disciplinas priorizadas del calendario de los Juegos Nacionales y
Paranacionales, asi como la oferta de estos en la ciudad, promoviendo el favorecimiento a la
nifiez y la adolescencia priorizando aquellos con vulnerabilidad o fragilidad econdmica social,
de acuerdo a los lineamientos y criterios concertados con las etapas de talento y reserva y
rendimiento deportivo.

ARTICULO 12. Objetivos. Los objetivos de la etapa de iniciacién y formacién deportiva son:

Objetivo General: Brindar acceso a procesos de iniciacion y formacion deportiva en
disciplinas deportivas priorizadas del calendario de los Juegos Nacionales y paranacionales a
la nifiez y adolescencia de la ciudad.

Objetivos Especificos:

o Gestionar la oferta de servicios motrices y de habilidades deportivas acorde con los
lineamientos y criterios técnicos concertados con la etapa de talento y reserva y rendimiento
deportivo.

e Proporcionar procesos de ensefianza- aprendizaje y certamenes deportivos a la nifiez y
a la adolescencia que participa de la oferta con el equipo dispuesto por la subdireccion
técnica de recreacion y deporte, acorde con los lineamientos y criterios concertados,
desde la primera infancia.

o Localizar la oferta de la etapa de iniciacién y formacién en los territorios con
vulnerabilidad socioecondmica, garantizando la desconcentracién de la practica deportiva en
la ciudad.

o Caracterizar las acciones deportivas de la oferta privada de las organizaciones
deportivas y no deportivas, manteniendo actualizada la informacion para su vinculacién al
Sistema Deportivo de Bogota D.C.

o Articular las acciones, actividades y certamenes deportivos de identificacion, busqueda
y transicién de los y las deportistas en las etapas de talento y reserva y rendimiento deportivo.

ARTICULO 13. Poblacién Objeto. Nifios, nifias y adolescentes, principalmente de estratos 1,
2 y 3, que se inscriban y/o sean caracterizados a los procesos deportivos de la iniciacion y
formacion deportiva.

CAPITULO 1.
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ESTRUCTURACION DE LA ETAPA DE INICJACI()N Y FORMACION DEPORTIVA DE
BOGOTA D.C.

ARTICULO 14. Estructuracién. La etapa de iniciacion y formacion deportiva sera
estructurada por los proyectos y programas del fomento y desarrollo deportivo desde la primera
infancia hasta adolescencia, en articulacién con las etapas de talento y reserva y rendimiento
deportivo.

ARTICULO 15. Etapas. Las fases internas de la etapa de iniciacion y formacion deportiva son:

1. Psicomotricidad: se desarrolla la iniciacién y desarrollo psicomotriz durante la primera
infancia.
2. Multilateralidad: de acuerdo a la maduracion bioldgica entre nifias y nifios, asi como en

sintonia con la especializacion de las disciplinas deportivas, busca alimentar el acervo motor
de los y las deportistas como fundamentacion holistica hacia el largo plazo.

3. Formacién deportiva: se brindan habilidades especificas de una disciplina deportiva,
concordando con la priorizacion deportiva del calendario de los Juegos Nacionales,
Paranacionales y nuevos deportes olimpicos.

ARTICULO 16. Alcance. La etapa de iniciacién y formacién deportiva, estara en funcion de
dar acceso a nifias, nifios y adolescentes a procesos de desarrollo motriz, y habilidades
deportivas especificas en disciplinas deportivas priorizadas, desde los programas orientados
por el IDRD y la caracterizacion privada de las organizaciones deportivas y no deportivas, para
implementacién de acciones que propendan por establecer la base deportiva de la ciudad.

ARTICULO 17. Modelo de implementacion. El modelo de implementacién de la etapa de
iniciacion y formacion deportiva se realizara de la siguiente forma:

° Centros de Psicomotricidad: Son los espacios de desarrollo motriz para la nifia o el
nifo que estan ubicados en diferentes puntos del sistema distrital de parques de la ciudad de
Bogota con enfoque en los valores olimpicos y educativos asi como las habilidades sociales y
para la vida, desarrollo motor hacia la iniciacion deportiva, educacion psicomotriz y de
movimiento, mini-festivales, festivales de habilidades y destrezas motoras; conformado por
cuatro etapas:

1. Primera etapa: 0 a 1 ano

2. Segunda etapa: 2 a 3 anos

3. Tercera etapa: 4 a 5 afos

4, Cuarta etapa: 5 a 5 anos 11 Meses anos

. Escuelas de Mi Barrio: Es un programa que brinda procesos de iniciaciéon y formacién

deportiva a los nifios, nifias y adolescentes en deportes del calendario de juegos nacionales y
paranacionales, conformado por la oferta de desarrollo motor, capacidades motrices
tempranas, multilateralidad, entrenamiento escolar, mini-festivales, festivales de desarrollo de
habilidades y destrezas deportivas, pre-competencias acordes a la edad y la competencia
hacia el rendimiento deportivo.

e Jornada Escolar Complementaria: Es el proyecto y/o programa que adelanta las
acciones del deporte escolar y en articulacion con la Secretaria de Educacion para la
formacion de nifos y nifas en el deporte en las instituciones deportivas distritales, hace
parte de la etapa de iniciacion y formacion deportiva.

e Escuela de Familias: Esta escuela como estrategia del IDRD brindara capacitacion y
concertaciéon de acciones que nutran la incidencia de las madres, padres o cuidadores y
cuidadoras de los ninos, nifias y adolescentes que hacen parte de los procesos de la etapa
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de iniciacién y formacion deportiva, incluye las escuelas de formacion deportiva avaladas.

Paragrafo. La etapa de iniciacion y formacion deportiva debera en concertacion con las etapas
de talento y reserva y rendimiento deportivo realizar la construccion e implementacion de los
lineamientos y criterios pedagdgicos, para la identificacion, busqueda y seleccion de talentos,
asi como para la aplicacion de los parametros de transicion. Debera guardar archivo de todo
el proceso desarrollado con los y las deportistas que participen de la etapa de iniciacidon y
formacion deportiva.

ARTICULO 18. Lineamientos y procedimientos de transicion. Los lineamientos y
procedimientos de busqueda, identificacion y transicidn se realizaran en articulacion con la
etapa de talento y reserva deportiva de Bogota D.C., de acuerdo a los parametros
determinados por el IDRD, para cada una de las disciplinas deportivas, especificando la forma
de promocién de los y las atletas de una etapa a otra y debiendo siempre estar en armonia
con lo dispuesto dentro Sistema Nacional del Deporte. Estos seran socializados con
comunidad deportiva Distrital y publicados a través de la pagina oficial del IDRD, debiendo ser
verificados anualmente en funcién de su necesidad de validacion y/o actualizacion.

ARTICULO 19. Comisién Técnica. La Comision Técnica de la Etapa de Iniciacion y
Formacion Deportiva de Bogota D.C., estara conformada de la siguiente manera:

o Una persona profesional especializado(a) responsable del area de deportes o quien
delegue

o Una persona asesor(a) de la Direccion general responsable de las actividades con la
Secretaria de Educacion Distrital o quien haga sus veces.

o Una persona profesional especializado(a) responsable del programa de fomento y
desarrollo deportivo o quien haga sus veces.

o Una persona delegada en representaciéon de la Subdireccién Técnica de Recreacion y
Deporte.

o Una persona profesional especializado(a) encargada de la etapa de talento y reserva
deportiva o quien haga sus veces.

o Una persona profesional especializado(a) encargada de las escuelas de formacion
deportivas o quien haga sus veces

o Una persona profesional encargada de los centros de psicomotricidad o quien haga
Sus veces

o Una persona profesional encargada de las escuelas avaladas o quien haga sus veces
o Una persona profesional encargada de deporte escolar o quien haga sus veces

o Una persona profesional encargada de las Escuelas de Familias (estrategia

complementaria al proceso de formacioén) o quien haga sus veces

Paragrafo 1°. Sesiones. La Comision Técnica se reunira una (1) vez de forma ordinaria de
manera bimensual y/o extraordinaria, cuando se requiera por el IDRD, debiendo ser
convocada de manera ordinaria por el responsable de coordinar el programa de fomento y
desarrollo deportivo o su delegado, en caso de no realizarse la convocatoria esta podra ser
realizada por el articulador de la etapa de iniciacion y formacién deportiva o por parte del
delegado de la Subdireccién Técnica de Recreaciéon y Deportes.

Paragrafo 2°. La Comision Técnica sera presidida por una persona profesional especializada
responsable de coordinar el Area de Deportes, y la Secretaria de dicha comisién estara a cargo
de la Coordinacion del Fomento y Desarrollo Deportivo o la persona delegada por el mismo,
debiendo elaborar y custodiar las actas de cada reunion, las cuales se suscribiran por la
totalidad de las personas participantes, a falta de la secretaria a cargo de Fomento y desarrollo
deportivo, esta podra ser realizada por el articulador de la etapa de iniciacién y formacion
deportiva o por la persona delegado de la Subdireccion Técnica de Recreacion y Deportes

Calle 63 No. 59A - 06 16
Tel: 660 54 00

www.idrd.gov.co

Info: Linea 195


http://www.idrd.gov.co/

-

BOGOT/\ | IDRD

INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE RESOLUCION No. 777

"Por medio de la cual se actualiza la estructura y se reglamentan los Programas de
Iniciacién, Talento y Reserva y Rendimiento Deportivo, y se deroga la resolucion No
406 de 2013”

Paragrafo 3°. Las personas participantes de la Comision Técnica de la etapa de iniciacion y
formacion deportiva del IDRD, podran invitar a las reuniones, cuando se considere necesario,
a quien estimen conveniente, por competencia y/o naturaleza de la tematica a tratar, sin
embargo, dichos invitados e invitadas tendran voz, mas no voto frente a la toma de decisiones.

Paragrafo 4°. Quérum y mayorias. La Comision Técnica sesionara y deliberara con la mitad
mas uno (1) de sus integrantes y las decisiones las tomara por la mayoria de las personas
integrantes asistentes. Al inicio de las reuniones, el o la secretaria debe verificar la existencia
de quoérum para deliberar.

ARTICULO 20- Actividades de la Comision técnica de la etapa de iniciacién y formacién
deportiva de Bogota D.C. Son actividades de la Comisidn las siguientes:

o Presentar a la Subdireccion Técnica de Recreacion y Deportes, en el ultimo trimestre
de cada afio, el plan de accion y las necesidades de la etapa de iniciacién y formacion deportiva
acorde con el plan de institucional de la siguiente vigencia.

o Atender, socializar y aplicar los procedimientos internos para la ejecucion de las
actividades propuestas desde el IDRD, congruentes con el desarrollo de la etapa de iniciacién
y formacion deportiva de Bogota D.C.

o Articular, facilitar y capacitar con el equipo de gobernanza lo requerido para la
vinculacién de los y las deportistas al Sistema Nacional del Deporte.
o Mantener actualizados los registros e informacion de los programas, asi como de sus

beneficiarios y beneficiarias para la creacion de memoria histérica en la etapa de iniciaciéon y
formacion deportiva.

o Gestionar en conjunto con la etapa de talento y reserva deportiva las identificacion,
busqueda y transicién de los y las deportistas, promoviendo el transito entre el Sistema
Deportivo de Bogota.

o Realizar informe de la gestion y resultados anuales de la etapa de iniciacion y formacion
deportiva, con recomendaciones para la siguiente vigencia.

Paragrafo. Los conceptos técnicos y demas acciones determinadas para la comision técnica
se llevaran al comité primario para su estudio y decision final.

ARTICULO 21. Apoyos y Servicios etapa de iniciacion y formacién deportiva. Los apoyos
y servicios que se brindaran para nifios, nifias y adolescentes beneficiarios y beneficiarias de
los programas y servicios ofertados por el IDRD podran ser:

CENTRO DE ESCUELAS DEPORTIVAS SEMIL RO R VADA
APOYOS PSICOMOTRICIDAD IDRD COMPLEMENTARIA
ENTRENADOR(A) Aplica Aplica Aplica
GESTOR(A) Aplica . .
TECNICO(A) Aplica Aplica
IMPLEMENTACION Aplica de acuerdo con los | Aplica de acuerdo con los | Aplica de acuerdo con los
DEPORTIVA recursos disponibles. recursos disponibles. recursos disponibles
UNIFORMES Aplica de acuerdo con los | Aplica de acuerdo con los | Aplica de acuerdo con los
DEPORTIVOS recursos disponibles. recursos disponibles. recursos disponibles
ESCENARIO . . .
DEPORTIVO Aplica Aplica Aplica
ESCUELA DE . . .
FAMILIAS Aplica Aplica Aplica
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TITULO Il )
ETAPA DE TALENTO Y RESERVA DEPORTIVA DE BOGOTA D.C.

CAPITULO I.
ASPECTOS GENERALES.

ARTICULO 22. Definicién. La etapa de talento y reserva deportiva de Bogota D.C., se
entendera como el conjunto de medios orientado a la formulacién e implementacién de los
procesos de fundamentacion, estructurados desde la busqueda, identificacion, seleccion de
nifos y nifas, jovenes y adolescentes para el desarrollo de la reserva deportiva, en
concordancia a los lineamientos técnicos y metodologicos determinados por el IDRD.

ARTICULO 23. Objeto. La etapa de talento y reserva deportiva de Bogota D.C., tiene por
objeto facilitar la busqueda e identificacion de nifos, nifias, jovenes y adolescentes como
beneficiarios de los procesos de iniciacion y formacion deportiva del Sistema Nacional del
Deporte en el ambito distrital, incrementando la reserva deportiva del Distrito de Bogota D.C.,
hacia el alto rendimiento, en los sectores convencional y adaptado del deporte.

ARTICULO 24. Objetivos. Los objetivos de la etapa de talento y reserva deportiva de Bogota
D.C., son:

Objetivo General: Fundamentar la reserva deportiva de la ciudad, a través de la busqueda,
identificacion, seleccion de talentos y su desarrollo en nifios, nifias, adolescentes y jovenes,
en concordancia a los lineamientos técnicos determinados por el IDRD, con base en los
valores olimpicos y paralimpicos, procurando posicionar a Bogota D.C., como potencia
deportiva nacional con proyeccion internacional.

Objetivos Especificos:

. Estructurar administrativa, técnica y metodologicamente los parametros de busqueda,
identificacion, seleccion de talentos y desarrollo deportivo de la reserva deportiva, acorde a los
lineamientos técnicos, garantizando la gestion y socializacion convenida por el IDRD.

o Articular con la etapa de iniciacion y formacién deportiva la busqueda, identificacion,
seleccion de talentos, asi como, los procesos de fundamentacién basados en la apropiacion
de los valores olimpicos y paralimpicos en el desarrollo del deportista contribuyendo en su
proyecto de vida deportiva.

o Incrementar la reserva deportiva de Bogota D.C., a través de procesos de busqueda,
identificacion, seleccion y desarrollo del talento deportivo que permita la sostenibilidad
deportiva de Bogota D.C.

o Generar e implementar estrategias de desarrollo integral en los y las deportistas de la
etapa de talento y reserva deportiva de Bogota a través del acompanamiento psicosocial
liderado por el Servicio Integral al Atleta de Bogota (SIAB).

ARTICULO 25. Poblacién Objeto. Seran aquellos y aquellas deportistas que sean
identificados e identificadas en funcidon a sus condiciones excepcionales y lineamientos
técnico-metodologicos de mayor relevancia, pertenecientes a los programas y proyectos de la
etapa de iniciacion y formacion deportiva, buscando su transicion hacia la etapa de rendimiento
deportivo convencional y/o paralimpico, todo determinado conforme a los documentos técnico-
metodolégicos dados por el IDRD.

CAPITULO 1.
ESTRUCTURACION DE LA ETAPA DE TALENTO Y RESERVA DEPORTIVA DE BOGOTA
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D.C.

ARTICULO 26. Estructuracion: La estructuracion de la etapa de talento y reserva deportiva
de Bogota D.C., se realizara en concordancia con las politicas publicas nacionales y distritales
relacionadas con el sector deporte, articulando los diferentes actores del sistema deportivo
nacional en el territorio del Distrito Capital, que hagan parte de los procesos de iniciacion y
formacion deportiva.

ARTICULO 27. Etapas: Las etapas internas de talento y reserva deportiva son:

1. Deteccién y seleccidon de talentos: se determinara por los procesos de busqueda,
identificacion y seleccién, bajo los criterios establecidos.
2. Reserva o Desarrollo Deportivo: se dara como resultado de los criterios de seleccién

de talentos para guiar el proceso de desarrollo y acompafamiento hacia el rendimiento
deportivo.

ARTICULO 28. Alcance: El alcance de la etapa de talento y reserva deportiva de Bogota D.C.,
se determinara en funcion a la busqueda, identificacion - seleccion de talentos para el
desarrollo de la reserva deportiva, partiendo de los programas y/o proyectos de iniciacion y
formacion deportiva, principalmente del IDRD y complementariamente en las organizaciones
publicas y/o privadas en el ambito distrital.

ARTICULO 29. Modelo de implementacion. El modelo de implementacion de la etapa de
talento y reserva deportiva de Bogota D.C., frente a la busqueda, identificacion, seleccion de
talento y desarrollo para el incremento de la reserva deportiva del distrito, se dara en
concordancia a los lineamientos determinados técnico-metodolégicamente por el IDRD v,
contendra los siguientes procesos:

o Busqueda: Se desarrollara en ambitos de entrenamiento y/o competencia, en los que
se puedan observar los aspectos, bioldgicos, técnicos, comportamentales y competitivos,
determinados por los lineamientos dispuestos por la Subdireccion Técnica de Recreacion y
Deportes.

o Identificacion y seleccion: Se desarrollara dentro de cada una de las etapas
dispuestas en el Sistema Deportivo de Bogota (talento y reserva, tecnificacién y rendimiento
deportivo), que viabiliza la participacion del beneficiario o beneficiaria en funcién al
cumplimiento de los lineamientos de transicion y evaluacion determinados por la Subdireccién
Técnica de Recreacion y Deportes.

o Desarrollo o reserva: Se llevara a cabo mediante trabajos de fundamentacién, que
consoliden el performance deportivo del o la deportista, atendiendo a los trabajos dispuestos
en la caracterizacion de cada deporte y los parametros dispuestos por la Subdireccidon Técnica
de Recreacion y Deportes.

Paragrafo. Las etapas de tecnificacion y de rendimiento, se desarrollan en la etapa de
rendimiento deportivo.

ARTICULO 30. Lineamientos y procedimientos de transicion y evaluacién: Los
lineamientos y procedimientos de transicion y evaluacion de la etapa de talento y reserva
deportiva de Bogota D.C., determinados por el IDRD, para cada una de las disciplinas
deportivas, especificando la forma de promocién de los y las atletas de una etapa a otra y
debiendo siempre estar en armonia con lo dispuesto dentro del Sistema Nacional del Deporte
seran socializados con las ligas deportivas de Bogota y publicados a través de la pagina oficial
del IDRD, debiendo ser verificados anualmente en funcién de la necesidad de validacion y/o
actualizacion de estos.

CAPITULOIII.
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REQUISITOS DE POSTULACION, INCLUSION, PERMANENCIA, SUSPENSION Y/O
RETIRO DE LA ETAPA DE TALENTO Y RESERVA DEPORTIVA DE BOGOTA D.C.

ARTICULO 31. Postulacién. La postulacién de nifios, nifas, adolescentes y jovenes, se
adelantara de acuerdo a los parametros, procedimientos y cronograma establecido por el
IDRD; quienes por solicitud del formador o formadora, entrenador o entrenadora, instructor o
instructora y/o encargado o encargada del proceso de formacion deportiva en iniciacion y en
coordinacién con su respectiva liga, club deportivo con reconocimiento, escuela de formacién
avalada, caja de compensacion, colegios publicos y privados u organizacion deportiva,
realizara la busqueda, identificacion y seleccion de los mismos, de acuerdo a los lineamientos
técnicos determinados por el IDRD para cada deporte. Se debera adjuntar la siguiente
documentacion:

1. Certificacion técnica y conceptual del entrenador o entrenadora a cargo del proceso
deportivo, en concordancia a los criterios de transicion y evaluacion determinados por el IDRD,
por los que se justifique y avale su postulacion.

2. Copia documento de identidad del o la deportista y representante legal, si este ultimo
es diferente al padre o madre, se debe adjuntar acto juridico que lo soporte.

3. Registro civil de nacimiento, para las y los menores de edad.

4, El Registro Unico Deportivo (RUD) completamente diligenciado, o el aplicativo utilizado
y definido por el IDRD.

5. Certificado de afiliacion al Sistema general de seguridad social en salud (SGSSS).

6. Aceptacion del Reglamento del Sistema Deportivo de Bogota D.C., con reconocimiento

de firma y contenido por parte del o la representante legal y del o la deportista.

ARTICULO 32. Clasificacion de la Etapa. considera el IDRD, que los siguientes serian los
parametros clasificatorios a la etapa de talento y reserva dentro del Sistema Deportivo:

Sistema Convencional y Paralimpico
1. Sub-Etapa — Talento y Reserva Deportes Individuales

a. Medallista en Campeonatos Distritales y/o Juegos Intercolegiados fase Distrital;
medallista en juegos distritales de la juventud o deportistas que se encuentren en los 3
primeros lugares del ranking Distrital; o deportistas convocados y convocadas mediante
comunicado oficial a concentraciones, o eventos nacionales e Internacionales por parte de la
respectiva federacion, en la categoria correspondiente y que cumplan con los lineamientos de
busqueda, transicion y evaluacion determinados en los planes pedagodgicos del respectivo
deporte en la etapa de talento y reserva deportiva.

b. Se podra incluir deportistas a la etapa de talento y reserva cuyas caracteristicas
biologicas, técnicas, tacticas, fisicas, coordinativas, competitivas, comportamentales y
experienciales cumplan con los percentiles establecidos en los planes pedagdgicos y/o previo
analisis realizado por el equipo técnico — metodoldgico, ciencias aplicadas al deporte-UCAD y
Servicio Integral de Atencion al Atleta de Bogota-SIAB, teniendo en cuenta los criterios
mencionados anteriormente.

2. Sub-Etapa — Talento y Reserva Deportes de Pelota

a. Medallista de oro o plata en campeonatos nacionales interligas; o deportistas
convocados y convocadas mediante comunicado oficial a eventos nacionales e internacionales
por parte de la respectiva federacion, en la categoria correspondiente, en los deportes
convocados a los Juegos Deportivos Nacionales y Paranacionales, y que cumplan con los
lineamientos de busqueda, transicidn y evaluacién determinados en los planes pedagogicos
del respectivo deporte en la etapa de talento y reserva.

b. Se podra incluir deportistas a la etapa de talento y reserva cuyas caracteristicas,
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biolégicas, técnicas, tacticas, fisicas, coordinativas, competitivas, comportamentales y
experienciales cumplan con los percentiles establecidos en los planes pedagdgicos y/o previo
analisis realizado por el equipo técnico — metodoldgico, ciencias aplicadas al deporte y SIAB,

teniendo en cuenta los criterios mencionados anteriormente.

Paragrafo. Para la inclusion de los y las atletas a la etapa de talento y reserva deportiva se
tendra en cuenta la priorizacion de los deportes y la disponibilidad presupuestal del proyecto
para cada vigencia.

ARTICULO 33. Inclusion. La inclusién a la etapa de talento y reserva deportiva de Bogota
D.C, se realizara de manera constante, en concordancia a los lineamientos determinados por
el IDRD, procurando procesos de entrenamiento adecuados en funcién al potencial de
desarrollo deportivo del beneficiario o beneficiaria.

Paragrafo. La notificacion a la beneficiaria o beneficiario incluido o incluida se realizara a
través del Servicio Integral de Atencion al Atleta de Bogota- SIAB con copia al formador o
formadora, entrenador o entrenadora, instructor o instructora y/o encargado o encarda del
proceso de formacion deportiva en iniciacion, asi como a su acudiente y entidad publica y/o
privada correspondiente, debiendo suscribir acta de compromiso para validar su voluntad y la
de su representante legal en la participacion y permanencia dentro de la etapa de talento y
reserva deportiva de Bogota D.C, de acuerdo al procedimiento establecido, reconocimiento y
aceptacion del contenido de los documentos requeridos para la reglamentacion y organizacion
del Sistema Deportivo de Bogota del IDRD.

ARTICULO 34. Permanencia. Los requisitos de permanencia en la etapa de talento y reserva
deportiva de Bogota D.C., son:

1. Asistir a los entrenamientos, jornadas de articulacion del equipo multidisciplinario

(metodologia, ciencias aplicadas, psicosocial) programados del cual pueda ser beneficiado o

beneficiada, en los horarios y espacios dispuestos, cumpliendo con el porcentaje de asistencia

definido en el Reglamento del Sistema Deportivo de Bogota - IDRD.

2. Dar cumplimiento al Reglamento del Sistema Deportivo de Bogota - IDRD.

3. Revalidar y mejorar el cumplimiento a los lineamientos técnicos (criterios de transicion

y evaluacién) que aprobaron su ingreso, conforme al seguimiento y reporte bimensual, de los

entrenadores o entrenadoras a cargo de las etapas de talento y reserva y/o tecnificaciéon, que

deberan cumplir con los lineamientos dispuestos por el IDRD.

4. Participar en los certamenes y eventos competitivos a los que se le inscriba en el orden

local, distrital nacional y/o internacional, figurando dentro de un ranking competitivo

representativo segun su categoria y modalidad deportiva, acorde a los lineamientos de

transiciéon dispuestos por el IDRD.

5. Estar afiliado o afiliada al Sistema general de seguridad social en salud (SGSSS),

durante toda su permanencia en calidad de beneficiario o beneficiaria.

6. Generar buena representacion en las redes sociales, eventos publicos u otros espacios,
no podran hacer pronunciamientos o actividad que cause o pueda causar detrimento a la
imagen y buen nombre de la ciudad, la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., y el IDRD.

Paragrafo 1°. El beneficiario o beneficiaria de ingreso a la etapa de talento y reserva tienen
un plazo de seis (6) meses para afiliarse a un club que a su vez haga parte de la Liga del
respectivo deporte.

Paragrafo 2°. En caso de lesiones o enfermedades, producto de la practica deportiva y que
ocurran durante sesiones de entrenamiento y/o competencia, que requieran rehabilitacién o
incapacidad mayor a un (1) mes, se mantendra al o la deportista beneficiario o beneficiaria
dentro del programa, maximo hasta por tres (3) meses, siendo este aspecto sujeto al concepto
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médico del equipo de la UCAD, certificado de su EPS y plan de trabajo auxiliar dado por su
entrenador o entrenadora, que a su vez sea validado por el equipo multidisciplinario que para

tal fin disponga el IDRD.

Paragrafo 3°. En los eventos y/o competencias en los que el beneficiario o beneficiaria no
pueda revalidar y/o mejorar su nivel deportivo por situaciones ajenas a su voluntad,
relacionadas a casos fortuitos y/o de fuerza mayor y, demuestre un alto desempefio
fundamentado en criterios técnicos; su permanencia en el programa se prolongara hasta seis
(6) meses mas espacio en el cual se analizara si el beneficiario o la beneficiaria puede o no
continuar dentro del proceso en funcién al cumplimiento del porcentual minimo general
determinado mediante los criterios de transicion.

ARTICULO 35. Suspension. El o la deportista podra ser suspendido o suspendida de la etapa
de rendimiento deportivo por alguna de las siguientes causales y en los siguientes términos:

1. No contar con la afiliacion vigente en estado activo al Sistema general de seguridad
social en salud (SGSSS). La suspensién aplicara hasta que el o la atleta presente el soporte
de afiliacion o estado activo.

2. Inasistencia a los entrenamientos, jornadas de articulacion del equipo multidisciplinario
(metodologia, ciencias aplicadas, psicosocial) programados, en los horarios y espacios
dispuestos, incumpliendo con el porcentaje de asistencia definido en el Reglamento del
Sistema Deportivo de Bogota - IDRD. El tiempo de la suspension sera de un mes, con
evaluacion del Comité Primario de acuerdo con los compromisos y cumplimiento de estos por
parte del o la atleta.

3. Respetar en su integridad el Reglamento del Sistema Deportivo de Bogot4, sus valores
y compromisos con la alcaldia Mayor de Bogota y el IDRD conforme el acta suscrita a su
ingreso. Su inobservancia configurara causal de suspension que sera determinada como falta
leve, grave o muy graves, previo agotamiento del procedimiento establecido en el mencionado

Reglamento.

4. Por incumplir el Reglamento del Sistema Deportivo de Bogota - IDRD. El tiempo de
suspension sera el establecido en dichos documentos.

5. Por ser parte de una situacion definida en el Titulo “Consideraciones Especiales”, del

presente acto administrativo, que corresponda a situaciones de suspension.

ARTICULO 36. Retiro. El y la deportista sera retirado (a) por alguna de las siguientes
causales:

1. No mantener y/o no mejorar los criterios técnicos establecidos para su deporte segun
edad cronoldgica y deportiva.

2. Por sostener por mas de seis (6) meses una causal de suspension.

3. Por incumplimiento del Reglamento Disciplinario del Sistema Deportivo de Bogota -
IDRD, para lo cual se aplicaran las sanciones previstas en los documentos enunciados.

4, Por no encontrarse afiliado o afiliada a un club deportivo que a su vez haga parte de la

Liga del respectivo deporte, con excepcién de lo concerniente a la etapa de talento y reserva
a la cual se le otorga un plazo de hasta por tres (03) meses para hacer su respectiva afiliacion.
5. Por ser parte de una situacién definida en el titulo “Consideraciones Especiales”, del
presente acto administrativo.

o CAPITULO IV. ]
COMISION TECNICA DE LA ETAPA DE TALENTO Y RESERVA DEPORTIVA DE BOGOTA
D.C.

ARTICULO 37. Conformacién. La Comisién Técnica de la Etapa de Talento y Reserva
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Deportiva de Bogota D.C., estara conformada de la siguiente manera:

o Una persona profesional especializada responsable del area de deportes.

o Una persona profesional especializada responsable del programa de rendimiento
deportivo de Bogota D.C., o quien haga sus veces.

o Una persona profesional responsable de la etapa de talento y reserva deportiva o quien
haga sus veces.

o Una persona profesional responsable de realizar seguimiento metodoldgico en campo

al equipo de entrenadores de la etapa de talento y reserva deportiva en los sectores
convencional y/o paralimpico o quien haga sus veces.

o Una persona profesional responsable del apoyo psico-social del Servicio Integral de
Atencion al Atleta de Bogota-SIAB de la etapa de talento y reserva deportiva D.C. o quien haga
Sus veces.

o Una persona profesional delegado para el apoyo a la etapa de talento y reserva
deportiva de Bogota, de los equipos de ciencias aplicadas al deporte-UCAD

o Una persona representante de los entrenadores de la etapa de talento y reserva o quien
haga sus veces.

o Una persona representante de los y las atletas del sector convencional y paralimpico.

Paragrafo 1°. Sesiones. La Comisién Técnica se reunira una (1) vez de forma ordinaria de
manera bimensual y/o extraordinaria, cuando se requiera por el IDRD, debiendo ser
convocada por el o la responsable de la etapa de talento y reserva deportiva, quien haga sus
veces o0 su delegado o delegada, en caso de la ausencia de convocatoria, esta podra ser
realizada por la persona profesional especializado a cargo de la Etapa de Rendimiento
Deportivo.

Paragrafo 2°. La Comision Técnica sera presidida por el o la profesional especializado(a)
responsable del area de deportes o quien haga sus veces, y la Secretaria de dicha comision
estara a cargo del o la responsable de la etapa de talento y reserva deportiva o su delegado o
delegada por el mismo, debiendo elaborar y custodiar las actas de cada reunion, las cuales se
suscribiran por la totalidad de los y las participantes.

Paragrafo 3°. Las personas integrantes de la Comision Técnica de la etapa de talento y
reserva deportiva del IDRD, podran invitar a las reuniones, cuando se considere necesario, a
quien se estimen conveniente, por competencia y/o naturaleza de la tematica a tratar, sin
embargo, ellos y ellas tendran voz, mas no voto frente a la toma de decisiones.

Paragrafo 4°. Quérum y mayorias. La Comision Técnica sesionara y deliberara con la mitad
mas uno (1) de sus integrantes y las decisiones las tomara por la mayoria de las personas
integrantes asistentes. Al inicio de las reuniones, la secretaria debe verificar la existencia de
quérum para deliberar.

ARTICULO 38. Actividades de la Comisién técnica de la etapa de talento y reserva
deportiva de Bogota D.C. Son actividades de la Comisidn las siguientes:

1. Presentar al Comité Primario, en el tercer trimestre de cada afio, el plan de accién y
necesidades de la siguiente vigencia de la etapa de talento y reserva deportiva de acuerdo a
los lineamientos institucionales.

2. Atender, socializar y aplicar los procedimientos del sistema de gestion de calidad-SGC
para la ejecucion de las actividades de la etapa de talento y reserva deportiva de Bogota D.C.
3. Estudiar y emitir concepto sobre los casos especiales de comportamiento e indisciplina

por parte de beneficiarios o beneficiarias que se encuentren incluidos e incluidas en la etapa
talento y reserva deportiva de Bogota D.C, de acuerdo con Reglamento del Sistema Deportivo
de Bogota — IDRD.

4, Elaborar conceptos y/o recomendaciones para la gestion de los procesos de
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fundamentacion, preparacion y/o participacion de los y las deportistas en competiciones, ante
0 con los organismos y autoridades deportivas competentes del Sistema Nacional del Deporte

dentro del radio de accion distrital, nacional e internacional.

5. Analizar y conceptuar acerca de los apoyos y/o servicios a brindar a los y las deportistas
de acuerdo al analisis socioecondmico de los mismos, priorizando a los de menor
posibilidades.

6. Emitir concepto acerca de los procesos de transicion y evaluacion determinados en las
etapas de busqueda, identificacién, seleccion y desarrollo, como lo fueran aquellos
relacionados con la postulacion, inclusion, permanencia, suspension y/o retiro de las y los
beneficiarios de la etapa de talento y reserva deportiva de Bogota D.C.

7. Conocer y emitir concepto sobre las peticiones, quejas y/o reclamos que sean
presentadas por las y los beneficiario(s) y/o terceras personas interesadas en el
funcionamiento de la etapa de talento y reserva deportiva de Bogota D.C., debiendo resolver
de fondo la cuestion solicitada, haciéndolo en los términos legales.

Paragrafo. Los conceptos técnicos y demas acciones determinadas para la Comision Técnica
se llevaran al comité primario para su estudio y decision final.

TITULO lll. )
ETAPA DE RENDIMIENTO DEPORTIVO DE BOGOTA, D.C.

CAPITULO I.
ASPECTOS GENERALES.

ARTICULO 39. Definicién. La etapa de rendimiento deportivo de Bogota D.C., esta
encaminada a la obtencion del maximo logro competitivo en el ambito nacional e internacional,
conformada por los y las atletas del registro de Bogota D.C., que hacen parte de los niveles
de tecnificacion, rendimiento y alto rendimiento, quienes son seleccionados, seleccionadas,
apoyados y apoyadas con servicios de preparacion deportiva y psicosocial, para representar
los intereses deportivos de Bogota D.C., y Colombia.

ARTICULO 40. objeto. La etapa de rendimiento deportivo de Bogota D.C, tiene por objeto
contribuir técnica, cientifica y socialmente a los y las atletas, con el fin de brindar condiciones
oOptimas de preparacion y obtencion de resultados en las diferentes competiciones del sector
convencional y/o paralimpico, en los deportes, modalidades y pruebas convocadas en los
Juegos Deportivos Nacionales, Juegos Paranacionales y eventos ciclo olimpico, adaptado y
sordolimpico.

ARTICULO 41. Objetivos. Los objetivos de la etapa de rendimiento deportivo de Bogota D.C.,
son:

Objetivo General

Posicionar a Bogotd como potencia deportiva nacional, fortaleciendo la preparacién y el
rendimiento deportivo de los y las atletas del registro de Bogota D.C., en busqueda de la
excelencia deportiva con proyeccion en el ambito internacional, en las disciplinas del sector
convencional y adaptado.

Objetivos Especificos

. Generar estrategias en los aspectos administrativo, financiero, técnico, operativo y
legal, articuladas con entidades del sector publico y/o privado, que permitan el posicionamiento
de Bogota como potencia deportiva nacional.

o Formular los procesos y planes de preparacion deportiva a corto, mediano y largo plazo
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para las etapas de tecnificacion, rendimiento y alto rendimiento buscando la excelencia

deportiva en ambitos nacionales e internacionales.

o Implementar los planes de preparacion deportiva brindando acompafamiento
multidisciplinario a los y las atletas, con el fin de preservar la forma deportiva de manera
integral; obteniendo el maximo rendimiento para alcanzar las metas competitivas.

o Realizar procesos de control, seguimiento, evaluacion y monitoreo de los planes de
preparacion deportiva en cada disciplina a través de la estructura del equipo de rendimiento
para garantizar la consecucion de las metas deportivas

o Asegurar la formacion integral del o la atleta en aspectos que contribuyan a la creacion
de su proyecto de vida, carrera dual y retiro deportivo, asegurando una ciudadana y ciudadano
modelo y reciproco con la ciudad.

ARTICULO 42. poblacion Objeto. Son poblacién objeto de la etapa de rendimiento deportivo
de Bogota D.C., aquellos y aquellas atletas de los niveles de tecnificacién, rendimiento y alto
rendimiento de las disciplinas deportivas convencionales o del deporte adaptado del registro
de Bogotd, afiliados y afiliadas a clubes deportivos con renacimiento deportivo vigente
registrados en ligas deportivas de Bogota D.C, que posean reconocimiento deportivo vigente.

Paragrafo. En todos los casos, para efectos de inclusion, postulacion, suspension y/o retiro,
en las diferentes categorias de la estructura de la etapa de rendimiento deportivo, el Comité
Primario para su aprobacién, tendra en cuenta la prioridad del deporte, la evaluacion y analisis
del resultado de la competencia en el contexto nacional e internacional cuando aplique, asi
como los factores disciplinarios y el cumplimiento del o la atleta a las normas del programa,
conforme al informe que presente el IDRD.

CAPITULO Il
REQUISITOS DE POSTULACION, CLASIFICACION, INGRESO, PERMANENCIA,
RECLASIFICACION, SUSPENSION Y/O RETIRO DE LA ETAPA DE RENDIMIENTO
DEPORTIVO.

ARTICULO 43. Postulacion. La postulacién de los y las atletas se realizara una vez, él o ella
obtenga el resultado deportivo en la competencia nacional seleccionada como fundamental en
el plan de accién presentado por la Liga deportiva o competencia internacional del calendario
de la Federacion Deportiva Nacional. La postulacion debe realizarse como maximo durante
los dos (2) meses siguientes a la obtencién del resultado deportivo, por lo que la solicitud de
postulacién debera cumplir con los siguientes requisitos:

1. Analisis del equipo multidisciplinario, comision técnica acerca de las necesidades de
apoyos, servicios y estimulos a otorgar al o la atleta, segun formato definido por el area de
rendimiento.

2. Copia del documento de identidad del o la atleta

3. El Registro Unico Deportivo (RUD) completamente diligenciado, o el aplicativo utilizado
y definido por el IDRD.

4, Certificado de afiliacion vigente del o la atleta a los organismos deportivos:

a. Deporte asociado: club deportivo con reconocimiento deportivo vigente y liga deportiva
del Distrito Capital

b. Deporte profesional: club deportivo profesional que represente al Distrito Capital y aval
de la Liga deportiva del Distrito Capital

5. Certificado de afiliacion al Sistema general de seguridad social en salud (SGSSS), en

calidad de beneficiario, beneficiaria o cotizante, con excepcion de los y las atletas que residen
en el exterior, los cuales deben suscribir una poliza médica que les ampare durante el tiempo
que se encuentre en el territorio colombiano.

6. Resultados oficiales o certificacion del organismo deportivo organizador con los logros

deportivos obtenidos en la competencia.

7. Aceptacion del Reglamento del Sistema Deportivo de Bogotd - IDRD, con
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reconocimiento de firma y contenido.

Paragrafo. Teniendo en cuenta la estrategia deportiva formulada por la Subdireccién Técnica
de Recreacion y Deporte del IDRD para la participacion y representacion de la ciudad en
eventos nacionales y/o internacionales, se podra realizar la postulacion de los y las atletas de
acuerdo al perfil del deporte y disciplina establecido por el IDRD; la postulacion debera ser
sustentada por los siguientes actores:

1. Parte interesada: Liga deportiva o clubes deportivos cuando el deporte se organice por
Federacion deportiva Nacional constituida por clubes o los y las atletas de clubes con
deportistas profesionales que represente a la Bogota, de acuerdo a los deportes vigilados por
el grupo interno de trabajo de Deporte Profesional del Ministerio del Deporte.

2. Concepto técnico del equipo técnico metodoldgico (entrenador(a) y metoddlogo(a) del
IDRD)
3. Concepto emitido por la comision técnica de la etapa de rendimiento deportivo.

ARTICULO 44. Clasificacion segun el resultado obtenido. Los siguientes son los
parametros clasificatorios segun las etapas reconocidas dentro del Sistema Deportivo de
Bogota D.C., en la etapa de Rendimiento Deportivo del Sector convencional y adaptado.

Sub-etapa: Tecnificaciéon deportiva

1. Tecnificaciéon Deportiva |

a. Medallista de oro en campeonatos nacionales interligas en la categoria inmediatamente
anterior a la de mayores y/o abierta, en correspondencia al criterio de categorias vy
caracterizacion de cada deporte del IDRD.

b. Medallista de oro en Juegos Intercolegiados Nacionales.

C. Medallista en los Juegos Escolares Suramericanos, Juegos Escolares
Centroamericanos y del Caribe.

d. Medallistas en campeonatos oficiales internacionales en la categoria inmediatamente

anterior a la mayor y/o abierta tales como suramericanos, centroamericanos, panamericanos,
latinoamericanos, iberoamericanos o mundiales en su categoria, convocados por la
confederacion respectiva continental o Federacion Internacional.

2. Tecnificacion Deportiva Il

a. Medallista de plata o bronce, en la categoria mayores o abierta, en pruebas
individuales, duplas, ternas, equipos en los Juegos Deportivos Nacionales o Juegos
Paranacionales o Campeonatos Nacionales Interligas en la categoria que corresponda a la
proyectada para los Juegos Deportivos Nacionales o Juegos Paranacionales.

Sub-etapa: Rendimiento deportivo

1. Elite Nacional |

a. Medalla de Oro en una prueba colectiva (duplas, ternas, relevos, equipos) en los
Juegos Deportivos Nacionales, Juegos Paranacionales, Campeonatos Nacionales Interligas
de la categoria mayores o abierta. No aplica para deportes de pelota o conjunto.

b. Medalla de Plata en Juegos Deportivos Nacionales, Juegos Paranacionales,
Campeonatos Nacionales Interligas de la Categoria Mayores o abierta para los y las atletas
que tienen la opcién de obtener una sola medalla en deportes individuales.

2. Elite Nacional Il

a. Medalla de oro en prueba individual en los Juegos Deportivos Nacionales, Juegos

Paranacionales, o Campeonatos Nacionales Interligas de la categoria mayores, o abierta.

b. Medalla de oro en dos pruebas colectivas (duplas, ternas, relevos, equipos), en los
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Juegos Deportivos Nacionales, Juegos Paranacionales o Campeonatos Nacionales Interligas

en categoria mayores, o abierta. No aplica para deportes de pelota o conjunto

3. Elite Nacional Il

a. Medalla de Oro individual de los Juegos Deportivos Nacionales, Juegos
Paranacionales, o de los Campeonatos Interligas para los y las atletas que tienen la opcién en
su deporte de competir en una sola medalla de oro. No aplica para deportes de pelota o
conjunto.

b. Tres (3) medallas de oro colectivas (duplas, dobles, ternas, relevos, equipos, no aplica
para deportes de pelota o conjunto) en los Juegos Deportivos Nacionales, Juegos
Paranacionales o Campeonatos Nacionales Interligas en la categoria mayores, o abierta.

4, Elite Nacional IV

a. Dos (2) medallas de oro en una (1) prueba individual y una (1) colectiva (duplas, dobles,
ternas, relevos, equipos, no aplica para deportes de pelota o conjunto) en los Juegos
Deportivos Nacionales, Juegos Paranacionales o Campeonatos Nacionales Interligas en la
categoria mayores, o abierta.

b. Tres (3) medallas de oro; minimo una (1) en pruebas individuales y Dos (2) colectivas
(duplas, dobles, ternas, relevos, equipos, no aplica para deportes de pelota o conjunto) en los
Juegos Deportivos Nacionales, Juegos Paranacionales o Campeonatos Nacionales Interligas
en la categoria mayores, o abierta.

5. Elite Nacional V

a. Tres (3) medallas de oro; minimo Dos (2) en pruebas individuales y una (1) colectiva
(duplas, dobles, ternas, relevos, equipos, no aplica para deportes de pelota o conjunto) en los
Juegos Deportivos Nacionales, Juegos Paranacionales o Campeonatos Nacionales Interligas
en la categoria mayores, o abierta.

6. Elite Nacional VI

a. Cuatro (4) o mas medallas de oro, de las cuales dos (2) seran en pruebas individuales
y las demas en pruebas colectivas o la combinacién entre ambas (duplas, dobles, ternas,
relevos, equipos, no aplica para deportes de pelota o conjunto) en los Juegos Deportivos
Nacionales- Juegos Paranacionales o Campeonatos Nacionales Interligas en la categoria
mayores, o abierta.

b. Tres medallas de oro en los deportes que no permiten participar en mas pruebas.

7. Elite Internacional |

a. Medallista de Plata o Bronce por Colombia en Juegos Centroamericanos y del Caribe
o Juegos Suramericanos o Juegos Para suramericanos en pruebas individuales

b. Medallista por Colombia en pruebas individuales, en Campeonatos Iberoamericanos o
Latinoamericanos de la categoria mayores o abierta en el sector convencional y Adaptado.

C. Medallista en Juegos Panamericanos, Suramericanos o Bolivarianos de la juventud en
el sector convencional y Adaptado en los eventos que aplique.

d. Multimedallista de Oro en los Juegos Bolivarianos o en el caso de los deportes en que

el atleta sélo puede competir en una Unica prueba, medallista de Oro.

8. Elite Internacional Il

a. Medallista de oro en Juegos Centroamericanos y del Caribe o Juegos Suramericanos
o Juegos Parasuramericanos en pruebas individuales.

b. Medallista de Plata o Bronce Juegos Panamericanos o Juegos Parapanamericanos.
C. Medalla de oro por Colombia en pruebas individuales, en los Campeonatos
Panamericanos de la categoria mayores o abierta en el sector convencional o paralimpico.

d. Clasificacion y/o Participacion en los Juegos Olimpicos o Juegos Paralimpicos

aplicando unicamente para el afio Olimpico, certificado por el Comité Olimpico o Paralimpico
Colombiano.
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e. Diploma Sordolimpico.

9. Deportes de Pelota I: Medalla de plata en el Campeonato Nacional Interligas que
correspondera a la categoria de competencia a disputarse en Juegos Deportivos Nacionales
o Juegos Paranacionales, segun el reglamento especifico para cada deporte declarado para
las maximas justas nacionales vigentes y para los eventos clasificatorios a Juegos Deportivos
Nacionales, el equipo obtenga el segundo cupo para participar en Juegos Deportivos
Nacionales. Los y las deportistas se podran postular emitido el reglamento especifico de cada
deporte para Juegos Deportivos Nacionales y Juegos Paranacionales y alcanzado el mérito
en el Campeonato Nacional, el apoyo se extendera o sera vigente hasta la finalizacién de los
Juegos Nacionales o Juegos Paranacionales.

10. Deportes de Pelota Il

a. Medalla de oro en el Campeonato Nacional Interligas que correspondera a la categoria
de competencia a disputarse en Juegos Deportivos Nacionales o Juegos Paranacionales,
segun el reglamento especifico para cada deporte declarado para las maximas justas
nacionales vigentes y para los eventos clasificatorios a Juegos Deportivos Nacionales, el
equipo que obtenga el primer cupo para participar en Juegos Deportivos Nacionales. Los
deportistas se podran postular emitido el reglamento especifico de cada deporte para Juegos
Deportivos Nacionales y Juegos Paranacionales y alcanzado el mérito en el Campeonato
Nacional, el apoyo se extendera o sera vigente hasta la finalizacién de los Juegos Nacionales
0 Juegos Paranacionales si no se alcanza el primer lugar, y para los y las deportistas que
integren el equipo que logre la medalla de oro se mantendra el apoyo por un periodo periodo
de 12 meses contados a partir de la fecha de finalizacion de las justas y/o hasta que compitan
nuevamente en un nuevo Campeonato Nacional Interligas categoria de Juegos Nacionales
logrando revalidar el apoyo.

b. Ser seleccionado o seleccionada para integrar el equipo nacional de la categoria
proyectada a Juegos Deportivos Nacionales y que participe en las fases clasificatorias a
Juegos Deportivos Nacionales.

11. Juegos Nacionales o Paranacionales: Podran ser postulados o postuladas aquellos
o aquellas deportistas que durante los dos afios anteriores a los Juegos Deportivos Nacionales
y Juegos Paranacionales, hayan obtenido logros destacados (Ranking, Marca) que aporten a
la estrategia avalada por el Comité Primario para la obtencion de una medalla de oro, sean
susceptibles de ingresar al programa de estimulos, apoyos y/o servicios.

Sub-Etapa: Alto Rendimiento

1. Elite Alto Rendimiento |

a. Medallista de Oro Juegos Panamericanos o Juegos Parapanamericanos, Juegos
Olimpicos Juveniles o Campeonatos Mundiales Juveniles.

b. Medallista Plata o Bronce en Sordolimpiadas.

C. Medallista Bronce en pruebas individuales, colectivas o de conjunto en campeonatos

mundiales IPC o de federaciones convencionales que gobiernan deportes adaptados o de
federaciones internacionales paralimpicas de la categoria mayores o abierta.

d. Medallista de Plata o Bronce en Juegos Mundiales World Games, o en Campeonatos
Mundiales de categoria mayores deportes no olimpicos del sector convencional y Adaptado
en los eventos que aplique.

2. Elite Alto Rendimiento Il

a. Medallista de Oro en Juegos Mundiales World Games, o en Campeonatos Mundiales
de categoria mayores deportes no olimpicos del sector convencional y Adaptado en los
eventos que aplique.

b. Medallista Oro en Sordolimpiadas.
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C. Medallista de Plata en pruebas individuales, colectivas o de conjunto en campeonatos
mundiales IPC o de federaciones convencionales que gobiernan deportes adaptados o de

federaciones internacionales paralimpicas de la categoria mayores o abierta.

d. Medallista de Plata Campeonatos Mundiales de categoria mayores deportes olimpicos
del sector convencional y Paralimpico en los eventos que aplique.

e. Diploma de Juegos Olimpicos o Juegos Adaptados.

3. Elite Alto Rendimiento Ill: Medallista de Oro Campeonatos Mundiales de categoria

mayores deportes olimpicos del sector convencional y campeonatos mundiales IPC o de
federaciones convencionales que gobiernan deportes adaptados o de federaciones
internacionales paralimpicas de la categoria mayores o abierta adaptado en los eventos que
aplique.

4, Elite Alto Rendimiento IV: Medallista de Oro, Plata o Bronce Olimpico sector
convencional y adaptado.

Proyecto Especiales:

a. Podran ser postulados o postuladas aquellos o aquellas atletas elite con amplia
trayectoria nacional e internacional que, por motivos deportivos, técnicos, de nivel competitivo
0 bien por ausencia de eventos nacionales programados por su federacién no puedan
participar en los eventos nacionales interligas de categoria abierta y, sean estratégicos para
obtener medallas de oro en los Juegos Deportivos Nacionales y Juegos Paranacionales. Estas
postulaciones seran estudiadas y aprobadas en el Comité Primario, asi como los apoyos y
servicios que seran otorgados.

b. Podran ser postulados o postuladas atletas profesionales afiliados o pertenecientes a
clubes con deportistas profesionales que representen a Bogotd en certamenes o eventos
deportivos nacionales o internacionales avalados por la division profesional de la Federacion
Deportiva Nacional. Estas postulaciones seran estudiadas y aprobadas en el Comité Primario,
asi como los apoyos y servicios que seran otorgados y su tiempo de duracion.

Transicion hacia el Retiro Deportivo: Haran parte de esta etapa los y las atletas apoyados
y apoyadas de la Etapa de Rendimiento Deportivo de Bogota D.C., que daran paso a su
transicion hacia el retiro deportivo y/o finalizacion de su carrera deportiva en el rendimiento o
alto rendimiento deportivo y quienes vienen de ostentar alguna de las clasificaciones de la
etapa de rendimiento deportivo de la presente resolucion.

Estos y estas atletas o posibles exatletas podran tomar parte de las delegaciones oficiales del
IDRD de acuerdo a la estrategia deportiva de Bogota para su representacion en certamenes
locales y/o nacionales, las acciones de representacion y avaladas por la Subdireccion Técnica
de Recreacion y Deportes. El o |a atleta o exatleta podra pertenecer a esta clasificacion por un
periodo de un (1) afo, el cual puede ser prorrogable hasta por dos (2) periodos de igual
duracion.

Paragrafo 1 En los casos en que los deportes tengan mas de un campeonato nacional
interligas anual, su denominacion sea diferente o no se realicen campeonatos nacionales en
la categoria mayores, se precisara en la sustentacién del plan de accion de la Liga deportiva
del Distrito Capital y de los planes de entrenamiento respectivos, los dos (2) campeonatos
nacionales, mediante los cuales se convalidaran los resultados para el ingreso, permanencia,
reclasificacion y retiro de los y las atletas de la etapa de rendimiento deportivo.

Paragrafo 2: la postulacion, mantenimiento o prorroga respectiva del o la atleta, se hara previo
concepto médico y psicosocial realizado a través de la UCAD vy el SIAB.

ARTICULO 45. Ingreso. El ingreso de los y las atletas a la etapa de rendimiento deportivo de
Bogota D.C., se realizara de forma constante y conforme a revision general del programa,

Calle 63 No. 59A - 06 29
Tel: 660 54 00

www.idrd.gov.co

Info: Linea 195


http://www.idrd.gov.co/

-

BOGOT/\ | IDRD

INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE RESOLUCION No. 777

"Por medio de la cual se actualiza la estructura y se reglamentan los Programas de
Iniciacién, Talento y Reserva y Rendimiento Deportivo, y se deroga la resolucion No
406 de 2013”
analizando la temporada de cada atleta. El procedimiento sera el siguiente:

1. Estudio de la postulacion por parte del equipo multidisciplinario, adjuntando el acta
respectiva.
2. Entrega de la postulacion y acta del grupo multidisciplinario al Servicio Integral de

Atencién al Atleta de Bogota-SIAB, con los documentos establecidos en el articulo
cuadragésimo tercero.

3. Sustentacién por parte del metoddlogo(a) de las postulaciones ante la Comision
Técnica de los y las atletas del periodo.

4, Aprobacion por parte de la comisién Técnica de las postulaciones.

5. Aprobacion por parte del Comité Primario de las postulaciones.

6. Ingreso de los y las atletas(s) al programa de rendimiento deportivo mediante acta
suscrita por el Comité Primario.

7. Notificacién a la liga deportiva, al entrenador o entrenadora y al o la atleta objeto de

reclasificacion de la etapa de rendimiento deportivo de Bogota D.C., dentro de los veinte (20)
dias habiles siguientes a la determinacion del Comité Primario, lo anterior, conforme a lo
establecido en la normatividad vigente.

Paragrafo 1°. En consideracién a la participacion en campeonatos nacionales interligas, el
analisis técnico a desarrollar por el o la metoddloga debera incluir el nimero de ligas y atletas
participantes en cada una de las pruebas que clasifiquen al o la atleta en el marco de esta
resolucion.

Paragrafo 2°. Dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes al ingreso del o la atleta, se
comenzaran a asignar los apoyos, servicios y estimulos que correspondan de acuerdo con la
presente resolucion. En todos los casos, sujeto a la disponibilidad presupuestal y de recursos
con que cuente la entidad para tal fin.

ARTICULO 46. Permanencia. Los requisitos de permanencia en la etapa de rendimiento
deportivo de Bogota D.C., y su clasificacién en las diferentes etapas por parte de los y las
atletas son:

a. Asistir a los entrenamientos, jornadas de articulacion del equipo multidisciplinario
(metodologia, ciencias aplicadas, psicosocial) programados, en los horarios y espacios
dispuestos, cumpliendo con el porcentaje de asistencia definido en Reglamento del Sistema
Deportivo de Bogota — IDRD.

b. Dar cumplimiento Reglamento del Sistema Deportivo de Bogota — IDRD.

C. Revalidar los resultados deportivos por los cuales se le incluy6 en el programa. Para
todos los casos sera el campeonato nacional interligas oficial o la competencia fundamental
definida en la sustentacion del plan de accion de la liga respectiva o la sustentacion del plan
de entrenamiento, para lo cual se tendra en cuenta el nivel técnico y competitivo de la
competencia.

d. Participar de eventos competitivos a los que se le suscriba en representacion de la
ciudad en el orden distrital, nacional y/o internacional, procurando figurar dentro de un ranking
competitivo representativo segun su categoria y modalidad deportiva, acorde a los
lineamientos de transicién dispuestos por la Subdireccidén Técnica de Recreacién y Deportes.
e. Estar afiliado o afiliada al Sistema general de seguridad social en salud (SGSSS),
durante toda su permanencia en calidad de beneficiario o beneficiaria del Sistema Deportivo
de Bogota-IDRD.

f. Respetar en su integridad el Reglamento del Sistema Deportivo de Bogota, sus valores
y compromisos con la Alcaldia Mayor de Bogota y el IDRD conforme el acta suscrita a su
ingreso. Su inobservancia configurara causal de suspension que sera determinada como falta
leve, grave o muy graves, previo agotamiento del procedimiento establecido en el mencionado
Reglamento. Por ser parte de una situacion definida en el Titulo de Consideraciones
Especiales, del presente acto administrativo, que corresponda a situaciones de permanencia.
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g. Por reglamento del deporte o manifestacion formal de parte del atleta del inicio del

proceso de retiro deportivo.

Paragrafo 1°. En caso de que la Federacion correspondiente no convoque el campeonato
nacional interligas o la competencia fundamental, el equipo multidisciplinario y la comision
técnica, podran determinar una competicion de igual o mayor nivel en la cual pueda revalidar
el resultado por el cual ingreso al programa.

Paragrafo 2°. En caso de lesiones o enfermedades, producto de la practica deportiva ocurridas
durante sesiones de entrenamiento o competencia, que requieran rehabilitacion o incapacidad
mayor a un (1) mes, se mantendra al o la atleta en la misma etapa del programa, maximo
hasta por seis (6) meses, siendo este aspecto sujeto al concepto médico certificado de su EPS
y plan de trabajo auxiliar dado por el entrenador o entrenadora, que a su vez podra ser elevado
para concepto del equipo multidisciplinario que para tal fin disponga el IDRD.

Paragrafo 3°. En caso de que él o la atleta no pueda revalidar y/o mejorar su nivel deportivo
en eventos a los que se le convoque por situaciones ajenas a su voluntad, casos fortuitos y/o
de fuerza mayor, imposibilidad de participacion por parte de la liga o federacion y, sin embargo,
demuestre un alto nivel deportivo bajo concepto técnico, su permanencia en el programa podra
ser hasta de seis (6) meses mas, contados desde la fecha del evento; espacio en el cual se
analizara si el beneficiario o beneficiaria puede o no continuar dentro del proceso en funcién
al cumplimiento del porcentual minimo de asistencia.

ARTICULO 47. Reclasificacion. La reclasificacion se realizara conforme a la participacion y/o
resultado deportivo alcanzado de acuerdo a lo establecido en el articulo cuadragésimo cuarto.
El procedimiento para la reclasificacién en la etapa de rendimiento deportivo de Bogota D.C.,
sera el siguiente:

1. Acta de reunién de la comision técnica del programa de rendimiento donde se presente
el estudio de la reclasificacion, adjuntando acta de reuniéon del Equipo Multidisciplinario e
incluyendo los resultados deportivos oficiales que garanticen tal accion.

2. Acta del Comité primario relacionando a los y las atletas reclasificadas de la etapa de
rendimiento deportivo de Bogota D.C.
3. Notificacién a la liga deportiva, al entrenador o entrenadora y al o la atleta objeto de

reclasificacion de la etapa de rendimiento deportivo de Bogotéa D.C., dentro de los veinte (20)
dias habiles siguientes a la determinacion del Comité Primario, lo anterior, conforme a lo
establecido en la normatividad vigente.

4. Cuando él o la atleta por reglamento de su deporte, e-manifieste por escrito al IDRD su
deseo de iniciar su proceso de transicion hacia el retiro deportivo, se hara la reclasificaciéon
hacia la etapa de transicién hacia el retiro deportivo.

ARTICULO 48. Suspension. El o |a atleta podra ser suspendido o suspendida de la etapa de
rendimiento deportivo por alguna de las siguientes causales y en los siguientes términos:

1. No contar con la afiliacion vigente del atleta al club deportivo con reconocimiento
vigente y/o profesional, o al Sistema general de seguridad social en salud (SGSSS) o para el
caso de los y las atletas residentes en el exterior de la suscripcién de la pdliza médica que lo
ampare durante el tiempo que se encuentre en el territorio colombiano, la suspension aplicara
hasta que el o la atleta presente el soporte de afiliacién o estado activo.

2. Inasistencia a los entrenamientos, jornadas de articulacion del equipo multidisciplinario
(metodologia, ciencias aplicadas, psicosocial) programados, en los horarios y espacios
dispuestos, incumpliendo con el porcentaje de asistencia definido en el Reglamento del
Sistema Deportivo de Bogota — IDRD., el tiempo de la suspension sera de un mes y evaluado
por el Comité Primario de acuerdo a los compromisos y cumplimiento de estos por parte del
atleta.
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3. Respetar en su integridad el Reglamento del Sistema Deportivo de Bogot4, sus valores
y compromisos con la Alcaldia Mayor de Bogota y el IDRD conforme el acta suscrita a su
ingreso. Su inobservancia configurara causal de suspension que sera determinada como falta
leve, grave o muy graves, previo agotamiento de el procedimiento establecido en el

mencionado Reglamento.

4. Por incumplir el Reglamento del Sistema Deportivo de Bogota — IDRD, el cual se
aplicara los tiempos establecidos dentro de los documentos mencionados.

5. Por ser parte de una situacion definida en el Titulo de Consideraciones Especiales, del
presente acto administrativo, que corresponda a situaciones de suspension.

6. Cuando por los resultados deportivos, reglamento del deporte u otra situacion
establecida por el Servicio Integral de Atencién al Atleta de Bogota-SIAB, el o la atleta deba
iniciar su proceso de transicion hacia el retiro deportivo y este no sea consciente de dicha
situacion.

7. No participar en los eventos multideportivos representando a la ciudad de Bogota a los
gue sea convocado o convocada.

Paragrafo: El procedimiento para evaluar la causal una vez presentada y concluir la necesidad
de aplicar la suspension sera objeto de reglamentacion posterior por parte del Comité primario.

ARTICULO 49. Retiro. El o la atleta podra ser retirado o retirada de la etapa de rendimiento
deportivo por alguna de las siguientes causales y en los siguientes términos:

1. Por sostener por mas de tres meses una causal de suspension.

2. Por no revalidar o contar con resultado deportivo que le permita permanecer o
reclasificarse bajo los parametros establecidos en la presente resolucion.

3. Por contar con una sancion proferida en el marco del Reglamento del Sistema
Deportivo de Bogota — IDRD.

4. Por ser parte de una situacion definida en el Titulo de Consideraciones Especiales, del
presente acto administrativo.

5. Terminacion o culminacion de la carrera deportiva, vencimiento del término definido de

la clasificaciéon de Transicidn hacia el retiro deportivo.

Paragrafo: El procedimiento para evaluar la causal una vez presentada y concluir la necesidad
de aplicar el retiro sera objeto de reglamentacion posterior por parte del Comité primario.

CAPITULO IiI.
COMISION TECNICA )
DE LA ETAPA DE RENDIMIENTO DEPORTIVO DE BOGOTA D.C.

ARTICULO 50. Conformacién. La Comisién Técnica de la etapa de rendimiento deportivo de
Bogota D.C., estara conformada de la siguiente manera:

o Una persona profesional especializado responsable del Area de Deportes.

. Una persona profesional especializado responsable de la etapa de rendimiento

deportivo de Bogota D.C., o quien haga sus veces.

o Una persona profesional responsable de la etapa de talento y reserva deportiva o quien

haga sus veces.

o Una persona profesional especializado responsable del deporte adaptado o quien haga

Sus veces.

o Una personas Profesional metoddlogo(a) deportivo(a).

o Una persona profesional responsable del Servicio Integral de Atencién al Atleta Bogota-

SIAB o quien haga sus veces.

o Una persona Asesor(a) de Direccidn responsable de la Unidad de Ciencias Aplicadas

al Deporte-UCAD o quien haga sus veces.

o Una persona profesional responsable del Sistema de informacién deportiva del IDRD o
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quien haga sus veces.

o Una persona profesional responsable de coordinar la preparacion fisica en las
Unidades de acondicionamiento fisico o quien haga sus veces.

o Una persona representante de los y las entrenadores(as).

o Una persona representante de los y las atletas convencionales

o Una persona representante de los y las atletas del deporte adaptado.

Paragrafo 1°. Sesiones. La Comisién Técnica de la etapa de rendimiento deportivo de Bogota
D.C., se reunira de forma ordinaria mensual y/o extraordinaria, cuando se requiera por la
Subdireccién Técnica de Recreacion y Deportes del IDRD, debiendo ser convocada por el o
la responsable de coordinar el programa de rendimiento deportivo de Bogota D.C., o la persona
delegada.

Paragrafo 2°. La Comisién Técnica de la etapa de rendimiento deportivo de Bogota D.C., sera
presidida por el o la profesional responsable de coordinar la etapa de rendimiento deportivo o
quien haga sus veces, sin embargo, podra ser convocada por el o la profesional especializada
responsable del area de deportes o quien haga sus veces, y la secretaria de dicha comision
estara a cargo del(la) coordinador(a) del programa de rendimiento deportivo de Bogota D.C.,
o la persona delegada por el mismo, debiendo elaborar y custodiar las actas de cada reunién,
las cuales se suscribiran por la totalidad de las personas participantes.

Paragrafo 3°. Las personas integrantes de la Comision Técnica del programa de la etapa
rendimiento deportivo de Bogota D.C., podran invitar a las reuniones, cuando se considere
necesario, a quien estimen conveniente, por competencia y/o naturaleza de la tematica a tratar,
sin embargo, las personas invitados tendran voz, mas no voto frente a la toma de decisiones.

Paragrafo 4°. Quérum y mayorias. La Comision técnica sesionara y deliberara con la mitad
mas uno (1) de sus integrantes y las decisiones las tomara por la mayoria de las personas
integrantes asistentes. Al inicio de las reuniones, la secretaria debe verificar la existencia de
quoérum para deliberar.

ARTICULO 51. Actividades de la Comision Técnica de la etapa de rendimiento deportivo
de Bogota D.C. Son actividades de la comision las siguientes:

. Presentar al Comité Primario, en el tercer trimestre de cada afo, el Plan de accion y
necesidades para la siguiente vigencia de la etapa de rendimiento deportivo coherente con los
lineamientos institucionales.

o Estudiar, conceptuar y proponer a la Subdireccién Técnica de Recreacion y Deportes
los apoyos y servicios a otorgar en el proceso de preparacion de cada atleta de la etapa de
rendimiento deportivo de Bogota D.C., conforme a lo establecido en la presente resolucion.

o Proponer la postulacion, clasificacién, ingreso, permanencia, reclasificacion,
suspension y retiro de los y las atletas a la etapa de rendimiento deportivo de Bogotéa D.C.,
con los soportes que sustentan.

o Brindar informe técnico sobre los entrenadores y las entrenadoras y sobre el
cumplimiento del objeto y obligaciones para la toma de decisiones al Comité primario.
o Proponer la categorizacion de entrenadores, entrenadoras y personal técnico, segun

su formacion profesional, trayectoria profesional, logros deportivos como entrenador,
entrenadora y actualizaciones.

o Conocer y resolver las peticiones, quejas y/o reclamos que sean presentadas por
personas beneficiarias y/o terceras personas interesadas en el funcionamiento de la Etapa de
Rendimiento Deportivo de Bogota D.C., debiendo resolver de fondo la cuestion solicitada,
haciéndolo en los términos legales.

TITULO IV.
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COMITE PRIMARIO DEL SISTEMA DEPORTIVO DE BOGOTA D.C.

ARTICULO 52. Conformacion. El Comité Primario del Sistema deportivo de Bogota D.C.,
estara conformado de la siguiente manera:

o El o la subdirector(a) técnica de recreacion y deportes.

o Una persona profesional especializado responsable del area de deportes o quien haga
Sus veces.

o Una persona profesional especializado responsable del area de rendimiento deportivo
0 quien haga sus veces.

o Una persona profesional especializado responsable del area de fomento y desarrollo
deportivo o quien haga sus veces.

o Una persona profesional responsable metodoldgico de talento y reserva y rendimiento
deportivo.

o Una persona profesional especializado responsable del Deporte adaptado, o quien
haga sus veces.

o Una persona profesional especializado responsable del Servicio Integral de Atencioén al
Atleta-SIAB o desarrollo social o quien haga sus veces.

o Una persona asesor(a) de Direccion responsable de la Unidad de Ciencias Aplicadas
al Deporte-UCAD o quien haga sus veces.

o Una persona asesor(a) de direccion o contratista delegado por la Direcciéon General del
IDRD.

o Una persona representante de los y las atletas del sector convencional.

o Una persona representante de los y las atletas del sector adaptado.

o Una persona representante de los y las entrenadores(as) de las etapas de Talento y

Reserva Deportiva y Rendimiento Deportivo.

Paragrafo 1°. Sesiones. El Comité Primario del Sistema deportivo de Bogota D.C., se reunira
de forma ordinaria mensualmente y/o extraordinaria, cuando se requiera por la Subdireccién
Técnica de Recreacion y Deportes del IDRD, debiendo ser convocada por la persona
responsable de coordinar el Programa de Rendimiento Deportivo, quien haga sus veces o su
delegado o delegada.

Paragrafo 2°. El Comité Primario del Sistema Deportivo de Bogota D.C., sera presidido por la
Subdireccién Técnica de Recreacion y Deportes o quien haga sus veces, la Secretaria de
dicho comité estara a cargo de la persona profesional especializada responsable del Servicio
Integral de Atencion al Atleta-SIAB o desarrollo social o quien haga sus veces o su delegado
o delegada, quien se encargara de elaborar y custodiar las actas de cada reunion, las cuales
deberan estar suscritas por la totalidad de las personas participantes.

Paragrafo 3°. Los miembros del Comité Primario podran invitar a las reuniones, cuando se
considere necesario, a quien estime conveniente, por competencia y/o naturaleza de la
tematica a tratar, sin embargo las personas invitadas tendran voz, mas no voto frente a la toma
de decisiones.

Paragrafo 4°. Quérum y mayorias. El Comité Primario sesionard y deliberara con la mitad
mas uno (1) de sus integrantes y las decisiones las tomara por la mayoria de las personas
integrantes asistentes. Al inicio de las reuniones, la Secretaria debe verificar la existencia de
quérum para deliberar.

ARTICULO 53. Actividades del Comité Primario del Sistema Deportivo de Bogota D.C. El
Comité Primario tendra como actividades principales las siguientes:

o Analizar y decidir sobre asuntos propuestos por las comisiones técnicas, relativos con
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el desempefio deportivo, biomédico, psicosocial y administrativo de las etapas de talento y

reserva deportiva y de rendimiento deportivo.

o Revisar y proponer procedimientos internos para la ejecucion de las actividades de las
diferentes etapas, congruentes con el desarrollo del deporte de rendimiento y lo establecido
en la presente resolucion.

o Atender y decidir sobre casos que les sean delegados por competencia en el marco del
Reglamento del Sistema Deportivo de Bogota — IDRD., asi como de los compromisos fijados
por los equipos internos del Sistema Deportivo de Bogota D.C.

o Sugerir y recomendar ante los organismos y autoridades deportivas competentes del
deporte asociado, sobre aspectos metodoldgicos que afecten la preparacion y participacion de
los y las atletas en competiciones, a través de la Subdireccién Técnica de Recreacion y
Deportes.

o Conocer en cualquier momento y emitir concepto acerca del ingreso, clasificacion,
permanencia, reclasificacion, suspensién y retiro de los y las deportistas de las etapas de
talento y reserva y los y las atletas de la etapa rendimiento deportivo.

o Analizar, conceptuar y decidir acerca de los apoyos, servicios y estimulos a otorgar al
proceso de fundamentacion y/o preparacién especifica de los y las deportistas de talento y
reserva, y los y las atletas de rendimiento deportivo, asi como para los y las atletas o exatletas
de la clasificacion de “Transicion hacia el Retiro Deportivo”. Para el caso de la etapa de talento
y reserva deportiva se deberan tener en cuenta el analisis socioecondémico de los y las
deportistas, para recibir los beneficios priorizando aquellos con menores posibilidades.

o Definir y gestionar acciones con organizaciones externas para fortalecer los procesos
de las etapas de talento y reserva, rendimiento deportivo y retiro deportivo.
o Validar estrategias de apoyo a los y las deportistas y atletas, propuestas Servicio

Integral de Atencién al Atleta de Bogota-SIAB, con las que se procure incidir aspecto social de
las etapas de talento y reserva y rendimiento deportivo.

o Formular y gestionar las acciones que propendan por el retiro deportivo de los y las
atletas de rendimiento.

o Hacer seguimiento a las estrategias de apropiacién de valores olimpicos y paralimpicos
en las etapas de talento y reserva y rendimiento deportivo.

o Decidir los recursos interpuestos en contra de las decisiones tomadas por las
comisiones técnicas de las etapas de talento y reserva deportiva y/o de rendimiento deportivo,
a través de concepto debidamente motivado.

o Aprobar los apoyos, servicios y beneficios que se gestionen y obtengan por el IDRD a
través de las empresas del sector publico y privado para los y las atletas de las etapas de
talento y reserva y rendimiento deportivo del sector convencional y paralimpico.

Paragrafo 1°. Las decisiones del Comité Primario del Sistema Deportivo de Bogota D.C., se
tomaran por mayoria absoluta de sus integrantes, mediante acuerdos suscritos en actas.

Paragrafo 2°. Los o las representantes de los y las atletas del sector convencional y adaptado,
asi como de entrenadores y entrenadoras, deberan ser elegidos en un proceso de votacion,
organizado por el Servicio Integral de Atencion al Atleta de Bogota — SIAB o desarrollo social.
El periodo de representacion sera dos (2) afios contados a partir del 1 enero de 2022. Los y/o
las representantes no podra tener al mismo tiempo cargos dentro de organismos de
administracion en Ligas o Federaciones deportivas y deberan haber representado a Bogota
en Juegos Deportivos Nacionales y/o Paranacionales en al menos 8 anos antes a la eleccion.
En caso que alguno de los representantes elegidos no ejerza su funcion por tres (3) sesiones
en el Comité Primario a lo largo de un (1) afio, o para el caso de entrenadores, debe mantener
vinculo contractual vigente con el IDRD; asi, se adelantaran nuevamente elecciones para
ocupar las representaciones vacantes para finalizar el periodo lectivo. La Subdireccion Técnica
de Recreacion y Deporte fijara los parametros de postulacion de los y las candidatas. El
Servicio Integral de Atencién al Atleta de Bogota — SIAB o desarrollo social debera adelantar
el proceso de eleccién en un termino de dos (2) meses a partir de la publicacion de la presente
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resolucion.

TiTULO V.
EQUIPOS MULTIDISCIPLINARIOS DEL SISTEMA DEPORTIVO DE BOGOTAD.C.
DE LA ETAPAS DE TALENTO Y RESERVA Y RENDIMIENTO DEPORTIVO DE BOGOTA
D.C.

ARTICULO 54. Disposicion. La disposicion de los equipos multidisciplinarios hacia las etapas
de talento y reserva y rendimiento deportivo, se daran en directa dependencia a lo determinado
para tal fin por parte de la Subdireccion Técnica de Recreacién y Deportes.

ARTICULO 55. Conformacién. Cada equipo multidisciplinario, procurara al menos, estar
constituido de la siguiente manera:

o Profesional en metodologia deportiva, quien articulara y liderara el equipo
multidisciplinario.

Profesional de medicina deportiva.

Profesional de fisioterapia deportiva.

Profesional de nutricién deportiva.

Profesional de psicologia deportiva.

Profesional de psicologia clinica.

Profesional de atencién psicosocial.

Profesional de preparacion fisica.

Gestora o gestor administrativo de la agrupacién deportiva.

Paragrafo 1°. Principalmente a reuniones relacionadas a la etapa de rendimiento deportivo,
se podran invitar, conforme a necesidad, a la coordinacion de rendimiento, de ciencias
aplicadas y/o desarrollo social Servicio Integral de Atencion al Atleta de Bogota -SIAB,
entrenadores, entrenadoras y/o personas representantes de los y las atletas. En caso de que
no puedan asistir los y las profesionales de fisioterapia, nutricién y psicologia, el o la
responsable de medicina asumira sus funciones.

Paragrafo 2°. El Equipo Multidisciplinario debera reunirse minimo cada (15) quince dias, o
cuando sea convocada por el o la profesional en metodologia encargada o encargado,
indicando e informando la fecha, hora y lugar de la reuniéon a los y las profesionales y
coordinacién metodoldgica, de ciencias aplicadas y SIAB, asi como a la coordinacién de
rendimiento y talento y reserva. La secretaria estara a cargo de la gestion administrativa, quien
elaborara ta el acta de la reunion, donde se recogeran las conclusiones y/o procedimientos,
esta debera ser suscrita por los y las asistentes. El documento servira de soporte para las
decisiones futuras de la comisidon técnica, comité primario o de cualquier proceso
administrativo.

ARTICULO 56. Actividades del Equipo Multidisciplinario. Los equipos multidisciplinarios
tendran a su cargo las siguientes actividades:

1. Asesorar la implementacion de los planes de entrenamiento presentados por
entrenadores y entrenadoras del IDRD y aquellos aliados o aliadas, acorde con la estrategia
deportiva de Bogota D.C.

2. Realizar la intervencion, seguimiento y control a los objetivos y niveles de rendimiento
determinados en los Planes de Entrenamiento.

3. Brindar el personal técnico, de ciencias aplicadas, psicosocial y administrativo que
deba acompanar a una delegacion o los y las atletas a un evento de caracter deportivo.

4. Analizar y emitir concepto sobre los resultados obtenidos en las competiciones,
valoraciones y test pedagdgicos.
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5. Emitir concepto sobre la conveniencia de la participacion de los y las atletas en las
competiciones.
6. Estudiar y pronunciarse acerca del ingreso, permanencia, reclasificacion, suspension y

retiro, de los y las deportistas de la etapa de talento y reserva y los y las atletas de la etapa de
rendimiento deportivo de Bogota D.C.

7. Presentar informes ejecutivos a la Comision Técnica de las conclusiones de las
reuniones realizadas y de los temas de su competencia cuando sea solicitado.
8. Realizar acciones de intervencion desde las diferentes areas, a todos los y las atletas

que hagan parte del Sistema Deportivo de Bogota D.C.

Paragrafo. En caso de no estar contratado el talento humano del Equipo Multidisciplinario las
actividades seran asumidas por la Comisién Técnica o el Comité Primario.

ARTICULO 57. Atencién. La atencién a brindar por parte de los equipos multidisciplinarios
podra ser solicitada por lo(a)s representantes y/o encargado(s) o encargada(s) de las etapas
de talento y reserva deportiva y de rendimiento deportivo o por los que se deleguen para tal
fin, debiendo realizase ello en concordancia a las orientaciones y justificaciones propias de la
Subdireccion Técnica de Recreacion y Deporte.

TiTULO VI.
SERVICIOS, APOYOS Y ESTIMULOS DEL SISTEMA DEPORTIVO DE BOGOTA D.C.

ARTICULO 58. Definicién. Apoyo, servicio y estimulo.

1. Apoyo: Es la asistencia mediante programas y talento humano, dispuestos por el
IDRD, para el acompafiamiento a la preparacion en las etapas de talento y reserva y
rendimiento deportivo, dada por la articulacién en atencién a solicitud, de las areas técnicas,
de ciencias aplicadas y de las estrategias psicosociales proporcionadas por el Servicio Integral
de Atencidn al Atleta de Bogota-SIAB.

2. Servicio: Es una actividad destinada a satisfacer alguna necesidad del proceso de
preparacion y/o competicidn deportiva, realizada bajo control y regulacién, que contribuye a
mejorar el rendimiento de deportistas y atletas.

3. Estimulo: Reconocimiento econdmico que reciben los y las atletas y entrenadores y
entrenadoras de la etapa de rendimiento deportivo de Bogota D.C., por sus logros y méritos
deportivos alcanzados, que deberan ser direccionados al mejoramiento de su calidad de vida
y apoyo a su preparaciéon deportiva.

Paragrafo. Transicion. Los y las atletas que, a la fecha de expedicién de la presente
resolucion, se encuentren incluidos en el Programa de rendimiento deportivo reglamentado
por la Resolucion 406 de 2013, mantendran los estimulos hasta que participen en el proximo
certamen deportivo definido bajo el plan de accion dispuesto por la etapa de rendimiento
deportivo de Bogota D.C, con el cual se permita determinar su permanencia, reclasificacion,
suspension y/o retiro de los referidos estimulos, servicios y apoyos otorgados por el Sistema
Deportivo de Bogotéa D.C.

CAPITULO I.
APOYOS Y SERVICIOS.
ETAPA DE TALENTO Y RESERVA Y RENDIMIENTO DEPORTIVO

ARTICULO 59. Provisién apoyo y/o servicio. El Instituto Distrital de Recreacion y Deporte —
IDRD, a través de la Subdireccién Técnica de Recreacion y Deportes, adelantara los
procedimientos administrativos necesarios para otorgar los apoyos y/o servicios en las areas
técnicas, pedagogicas, metodoldgicas, ciencias aplicadas y psicosociales a deportistas y los y
las atletas del registro distrital de las etapas de talento y reserva y de rendimiento deportivo,
que cumplan los requisitos establecidos en la presente resolucién y su cubrimiento se
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determinara en concordancia con la asignacién presupuestal dada para tal fin por la
administracion Distrital.

ARTICULO 60. Apoyos y Servicios. Los apoyos y servicios otorgados al proceso de
preparacion y/o competicién de los beneficiarios o beneficiarias de las etapas de talento y
reserva y rendimiento deportivo de Bogota D.C., podran ser:

Apoyo técnico-metodologico

TRANSICION
TALENTO Y - ALTO HACIA EL
APOYOS RESERVA | TECNIFICACION | RENDIMIENTO | penpimiENTO RETIRO
DEPORTIVO
ENTRENADOR(A) Aplica Aplica Aplica Aplica No Aplica
Aplica por
PRE;Q%B?XF(A) ggﬂ?;c? to del Aplica Aplica Aplica Aplica
multidisciplinario
METODOLOGO(A) Aplica Aplica Aplica Aplica No Aplica
Aplica por
Aplica, con concepto de la
viabilidad de la | Aplica por | Aplica por | Aplica por | Subdireccion  de
COMPETICIONES | subdireccion concepto del | concepto del | concepto del | Recreacion y
NACIONALES técnica de | equipo equipo equipo Deporte o
recreacion y | multidisciplinario multidisciplinario multidisciplinario Direccién general,
deportes para
acompafamiento.
Aplica, con
viabilidad de la | Aplica por | Aplica por | Aplica por
ﬁ?éw;EKgIOON'fLSE subdireccion concepto del | concepto del | concepto del No Aolica
S técnica de | equipo equipo equipo P
recreacion y | multidisciplinario multidisciplinario multidisciplinario
deportes
Aplica de acuerdo | Aplica de acuerdo | Aplica de acuerdo | Aplica de acuerdo
IMPIﬁEyoEgI{'\\gON con los recursos | con los recursos | con los recursos | con los recursos No Aplica
disponibles. disponibles. disponibles disponibles
UNIFORMES Aplica de acuerdo | Aplica de acuerdo | Aplica de acuerdo | Aplica de acuerdo | Aplica de acuerdo
DEPORTIVOS con los recursos | con los recursos | con los recursos | con los recursos | con los recursos
disponibles. disponibles. disponibles disponibles disponibles
Aplica de acuerdo
ESCENARIO : . : : to del
DEPORTIVO Aplica Aplica Aplica Aplica unﬁ)%ncep o e
multidisciplinario
Aplica por
UNIDADES DE
PREPARACION gg[}fg’to del Aplica Aplica Aplica Aplica
ARG multidisciplinario
o Apoyo en ciencias aplicadas al deporte-UCAD
TRANSICION
N APOYOS / TALENTO Y ALTO HACIA EL
o. | SERVICIOS RESERVA | TECNIFICACION | RENDIMIENTO | penpimiENTO RETIRO
DEPORTIVO
) Segun concepto
1 | IMAGENOLOGIA No Aplica Aplica Aplica Aplica del equipo
multidisciplinario
2 | LABORATORIO No Aplica Aplica Aplica Aplica No Aplica
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TRANSICION
N APOYOS / TALENTO Y - ALTO HACIA EL
o. | SERVICIOS RESERVA | TECNIFICACION | RENDIMIENTO | penpiMIENTO RETIRO
DEPORTIVO
) Segun concepto
3 | MEDICAMENTOS | del equipo Aplica Aplica Aplica No Aplica
multidisciplinario
COMPLEMENTO
4 |S Aplica Aplica Aplica Aplica No Aplica
NUTRICIONALES
Segun concepto
AYUDAS ) . . . .
5 : del equipo Aplica Aplica Aplica No Aplica
EEeea multidisciplinario
Segun concepto
6 ELDERQQ.HE%SSY del equipo Aplica Aplica Aplica No Aplica
multidisciplinario
7 Kglc-:lllz)%NTESPE Aplica Aplica Aplica Aplica No Aplica
CONSULTA Segun concepto
8 | MEDICINA del equipo Aplica Aplica Aplica Aplica
DEPORTIVA multidisciplinario
CONSULTA DE Segun concepto Segun concepto
9 ORTOPEDIA del equipo Aplica Aplica Aplica del equipo
multidisciplinario multidisciplinario
Segun concepto Segun concepto
10 | FISIOTERAPIA del equipo Aplica Aplica Aplica del equipo
multidisciplinario multidisciplinario
CONSULTA Y | Segun concepto Segun concepto
1 EVALUACIQN DE | del equipo Aplica Aplica Aplica del equipo
PSICOLOGIA multidisciplinario multidisciplinario
Segun concepto
12 ﬁg#%%%ﬁ DE del equipo Aplica Aplica Aplica Aplica
multidisciplinario
CONSULTA
13 | MEDICA No Aplica Aplica Aplica Aplica No Aplica
ESPECIALIZADA
Segun concepto Segun concepto
14 E‘é%?;é{ggg del equipo Aplica Aplica Aplica del equipo
multidisciplinario multidisciplinario
Aplica -
PRUEBAS DE | desarrolladas por . . . .
15 CAMPO el entrenador a Aplica Aplica Aplica No Aplica
cargo de la etapa
EVALUACION Segun concepto | Segun concepto
16 NUTRICIONAL del equipo | del equipo Aplica Aplica Aplica
multidisciplinario | multidisciplinario
Refrigerios
SERVICIO DE reforzados de | Segun concepto | Segun concepto | Segun concepto
17 ALIMENTACION acuerdo con la | del equipo | del equipo | del equipo No Aplica
evaluacion multidisciplinario | multidisciplinario | multidisciplinario
nutricional

" Cuando se considere este apoyo podra ser tramitado en modalidad de reembolso

Apoyo psicosocial del Servicio Integral de Atencidn al Atleta de Bogota -SIAB

Calle 63 No. 59A - 06

Tel: 660

54 00

www.idrd.gov.co
Info: Linea 195

39



http://www.idrd.gov.co/

-

BOGOT/\ | IDRD

INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE RESOLUCION No. 777

"Por medio de la cual se actualiza la estructura y se reglamentan los Programas de
Iniciacién, Talento y Reserva y Rendimiento Deportivo, y se deroga la resolucion No
406 de 2013”

TRANSICION
TALENTO Y < ALTO HACIA EL
APOYO RESERVA TECNIFICACION RENDIMIENTO RENDIMIENTO RETIRO
DEPORTIVO
VALORACIO'N
Y EVALUACION Aplica Aplica Aplica Aplica Aplica
PSICOSOCIAL
De acuerdo al|De acuerdo al|De acuerdo al
APOYO DE concepto individual | concepto individual | concepto individual
1 No Aplica del equipo SIAB | del equipo SIAB | del equipo SIAB No Aplica
VIVIENDA aprobado por el | aprobado por el | aprobado por el
comité primario. comité primario. comité primario.
De acuerdo al|De acuerdo al|De acuerdo al|De acuerdo al|De acuerdo al
. concepto individual | concepto individual | concepto individual | concepto individual | concepto individual
EDUCACION? | del equipo SIAB | del equipo SIAB | del equipo SIAB | del equipo SIAB | del equipo SIAB
aprobado por el | aprobado por el | aprobado por el |aprobado por el |aprobado por el
comité primario. comité primario. comité primario. comité primario. comité primario.
TRANSPORTE Aplica Aplica Aplica Aplica No Aplica
' Sera de acuerdo a los parametros establecidos de hasta un (1) SMMLV
2 Esté sujeto al presupuesto y al nimero de atletas que presenten la solicitud.

ARTICULO 61. Apoyo de Vivienda. Este apoyo econdmico esta sujeto a la disponibilidad
presupuestal y de recursos financieros de la entidad durante la vigencia presupuestal; se
otorga a partir de la valoracién psicosocial, el analisis de los resultados y proyeccion deportiva,
para mejorar las condiciones sociales que impactan la preparacion y el rendimiento deportivo
del o la atleta, como son la cercania o facil acceso a los escenarios de entrenamiento, la
seguridad de los entornos habitacionales y optimizaciéon de tiempos para la recuperacién y el
descanso. Este apoyo se otorgara segun concepto técnico y social, hasta por un (1) afio, con
posibilidad de ser prorrogado segun analisis del equipo multidisciplinario y posterior
aprobacién de Comisién Técnica y Comité Primario. Se postulan a este apoyo los y las atletas
del sector convencional y adaptado que hagan parte de la etapa de rendimiento.

Paragrafo 1°. Procedimiento de Postulaciéon

1. La o el atleta debera solicitarlo de acuerdo al procedimiento definido por el IDRD,
relacionando los argumentos de su postulacion.

2. La postulacion se presenta en la reunién multidisciplinaria, en donde se debate su
viabilidad.

3. En caso de ser aceptada la postulaciéon por parte del equipo multidisciplinario, la o el
profesional del SIAB programara visita domiciliaria presencial o virtual para verificacién de
factores de riesgo psicosociales asociados al rendimiento deportivo, resultados que seran
presentados ante reunidn multidisciplinaria para aprobar postulacion.

4, El equipo multidisciplinario elaborara el concepto técnico de la postulacion al apoyo de
vivienda.

5. Se presenta postulacién ante Comision Técnica y Comité primario para su aprobacion
0 negacion.

Paragrafo 2°. Seguimiento

1. En los siguientes dos meses después de aprobado el apoyo, el o la profesional SIAB
realiza visita de seguimiento, con el fin de verificar el uso adecuado de este recurso de manera
que las condiciones de vida del o la atleta hayan mejorado desde el momento que se otorgd y
que efectivamente esté contribuyendo a su desarrollo deportivo.

2. En el seguimiento se verificara los compromisos a los que haya llegado el o la
profesional SIAB con el o la atleta, como: el cambio de vivienda, mejorar condiciones
habitacionales y en general el uso 6ptimo del recurso. En ningun caso el o la atleta debera
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ocultar informacién que ponga en riesgo el apoyo o haré uso del recurso para fines diferentes

a mejorar sus condiciones sociales y habitacionales.

3. Una vez transcurrido un afo o el periodo aprobado para la asignacion del apoyo, se
realiza visita domiciliaria con el fin de evaluar la pertinencia de continuar o no con éste. El
resultado se presenta ante equipo multidisciplinario para su respectivo analisis, y de esta
manera ser elevado ante Comisién Técnica y Comité Primario.

4. En caso de evidenciar uso inadecuado del apoyo se procedera a suspender o cancelar
el beneficio previo analisis de las instancias institucionales establecidas.

Paragrafo 3°. Rubros y criterios psicosocial

VALOR DEL

APOYO CRITERIOS DE EVALUACION

Mejoras en las condiciones de la vivienda, Inseguridad en sitio de vivienda,
1 SMMLV Integridad fisica por dinamicas familiares, Vivienda mas cercana al sitio de

entrenamiento. Casos especiales: Tiempos en desplazamientos y accesibilidad
y dificultad en desplazamiento

Dinamicas Familiares, Mejoras en las condiciones de la vivienda, Redes de Apoyo
0,5 SMMLV (de otra region).

Aquellos que no se contemplen en los criterios, seran conceptualizados por el equipos SIAB, sin embargo no podran exceder
los valores determinados.

ARTICULO 62. Apoyo Educativo en Modalidad de Reembolso para Etapa de
Rendimiento. Este apoyo consiste en facilitar el proceso de carrera dual, por modalidad de
reembolso econdémico sobre el valor de la matricula de las y los atletas activos de la etapa de
rendimiento deportivo para los programas académicos de pregrado o tecnolégicas. El valor
apoyado varia segun el presupuesto asignado de la vigencia y el numero de postulados por
semestre.

Paragrafo 1°. Procedimiento

1. Postulacion: Semestralmente se realizara la convocatoria de postulacion por medio de
una pieza informativa que se envia a las ligas, las y los entrenadores y los y las atletas de la
etapa de rendimiento deportivo, indicando el cronograma para el estudio y otorgamiento del
apoyo. Las y los atletas deberan facilitar completamente y en los tiempos establecidos la
siguiente documentacion:

a. Recibo de matricula con sello original del banco o soporte de consignacion.

b. Certificado de matricula expedido por la universidad o institucién educativa avalada por
el Ministerio de Educacién, no superior a 30 dias de expedicion.

C. Certificado de Notas, con un promedio minimo de 3.5 segdn los parametros que genere

el Ministerio de Educacién frente a los parametros de califiacion. Igualmente, se estudiara y
homologara lo correspondiente frente a estudios adelantados en el extrajero (no aplica para
postulacién por primera vez).

2. Otorgamiento del apoyo: Para el otorgamiento del apoyo se realizara las postulaciones
se revisaran para su aprobacion o no en la comision técnica y el comité primario de acuerdo
al cronograma establecido. El valor apoyado varia segun el presupuesto asignado y el nUmero
de postulados o postuladas por semestre, podra ser:

NIVEL - ETAPA ACTUAL PROPUESTA

Alto Rendimiento

o/ _ 2009
Elite Internacional 40% - 30%
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NIVEL - ETAPA ACTUAL PROPUESTA

Elite Nacional 30% - 25%

Tecnificacion
Deportes de Pelota 25% - 20%
Transicién hacia el retiro deportivo’

- Segun numero de postulaciones en cada etapa y presupuesto asignado vigente.

- Para estudios en el exterior el procedimiento se realizara a partir de la conversion a la tasa representativa
del mercado a lo que equivaldria un semestre académico.

" Aplica solo por el primer afio de estar en la etapa de “Transicion hacia el retiro deportivo”

ARTICULO 63. Apoyo Educativo en Modalidad de Reembolso para Etapa de Talento y
Reserva. Este apoyo consiste en fortalecer el proceso de desarrollo de un segundo idioma,
por medio de un reembolso econdmico sobre el valor de la matricula de las y los atletas activos
del programa de talento y reserva que se encuentran estudiando en una Escuela de Idiomas
avalada por el Ministerio de Educacion. Semestralmente se realiza la convocatoria de
postulacién por medio de una pieza informativa que se envia a las ligas, entrenadores,
entrenadoras y deportistas de la etapa, con los siguientes requisitos:

1. Recibo de matricula con sello original del banco o soporte de consignacion

2. Certificado de matricula expedido por la institucion educativa avalada por el Ministerio
de Educacion, no superior a 30 dias de expedicion.

3. Certificado de Notas con la aprobacion correspondiente (no aplica para postulacién por

primera vez).
Paragrafo 1°. Consideraciones generales

1. Estas postulaciones se revisan y se aprueban en la comisién técnica y el comité
primario correspondientes al mes de mayo y octubre (conforme al calendario académico)
segun corresponda.

2. El valor apoyado varia segun el presupuesto asignado y el numero de personas
postuladas por semestre y segun aprobacion del comité.

3. Debe presentar la documentacion completa y en los tiempos establecidos para poder
ser postulado o postulada al apoyo.

4. Casos excepcionales de apoyo educativo para educacién basica primaria y secundaria
seran evaluados y postulados por la comision técnica y aprobados por el comité primario. El
valor apoyado varia segun el presupuesto asignado y el nimero de personas postuladas por
matricula y/o pensiéon mensual.

ARTICULO 64. Patrocinios o apoyos de terceros. Los y las atletas beneficiarios de las
Etapas de Talento y Reserva Deportiva y/o de Rendimiento Deportivo, podran ser beneficiados
o beneficiadas por personas naturales y/o juridicas del orden publico y/o privado, siendo ello
viable mediante la suscripcién de diferentes manifestaciones contractuales como el contrato
atipico de patrocinio, convenios de asociacion y demas figuras negociables juridicamente
adecuadas y tendientes a apoyar el proceso de formacion deportiva de los beneficiarios o
beneficiarias, en cuanto al desarrollo, promocién y/o participacion de estos en certamenes
deportivos o para el suministro de dotacion y/o implementacion deportiva.

Paragrafo. Las figuras contractuales, expuestas en el articulo precedente atenderan las
disposiciones regladas en el articulo 355 de la Constitucion Politica de Colombia,
especialmente en cuanto a la posibilidad de que: “El Gobierno, en los niveles nacional,
departamental, distrital y municipal podra, con recursos de los respectivos presupuestos,
celebrar contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con
el fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y
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los planes seccionales de Desarrollo”; asi mismo, contemplara lo estipulado por la Ley 80 en
sus articulo 13 y 23, por lo que se determina que: “Los contratos que celebren las entidades a
que se refiere el articulo 2 del presente estatuto se regiran por las disposiciones comerciales
y civiles pertinentes, salvo en las materias particularmente reguladas en esta Ley’ y “Las
actuaciones de quienes intervengan en la contratacion estatal se desarrollaran con arreglo a
los principios de transparencia, economia y responsabilidad y de conformidad con los
postulados que rigen la funcién administrativa. Sumado a lo anterior, se observara el
acatamiento a lo reglado mediante el Decreto Nacional 092 de 2017, “Por el cual se reglamenta
la contratacién con entidades privadas sin animo de lucro a la que hace referencia el inciso

segundo del articulo 355 de la Constitucion Politica”.

ARTICULO 65. Servicios especificos. Para el servicio de alimentacion, apoyo de vivienda y
apoyo educativo, el Servicio Integral de Atencion al Atleta de Bogota-SIAB, presentara los
respectivos soportes por los cuales se postula el o la atleta y estos seran revisados por la
Comision Técnica y accion de aprobacion o no por el Comité Primario.

ARTICULO 66. Servicios transitorios. Los servicios de tipo transitorio de las etapas del
Sistema Deportivo de Bogota D.C., seran aquellos relacionados a la participacion en eventos
competitivos, caracterizados por tener una fecha de inicio y finalizacién determinadas v,
favoreceran la provision temporal y no permanente de servicios como: alimentacion,
hidratacion, transporte y/o hospedaje, estando sujetos a aprobacion de la Subdireccion
Técnica de Recreacion y Deportes, en concordancia con el procedimiento del Sistema
Integrado de Planeacién y Gestion de la Entidad.

Paragrafo 1. La asignacion de los apoyos y servicios a personas beneficiarias de las etapas
de talento y reserva y Rendimiento Deportivo, se realizaran segun el tipo de apoyo y/o servicio
a requerir y para todos los casos estaran sujetos a tiempos de presentacion de la
documentacién y su gestion, a la disponibilidad presupuestal y de recursos con que cuente el
IDRD para tal fin.

Paragrafo 2. Los atletas y las Atletas de las etapas de talento, reserva, y rendimiento deportivo
en el sector convencional y paralimpico, podran acceder a los apoyos, servicios y beneficios
que gestione y obtenga el IDRD través de las empresas del sector publico y privado. Los
mismos deberan ser aprobados a través del Comité Primario establecido en la presente
resolucion.

) ~ CAPIiTULOIII
ESTIMULOS ECONOMICOS POR RESULTADOS NACIONALES

ARTICULO 67. Estimulos Econémicos y otros apoyos: Los estimulos econémicos y otros
apoyos estaran sujetos en todos los casos a la existencia de recursos, a la disponibilidad
presupuestal, a la normatividad legal vigente y al plan de inversiones del Instituto Distrital de
Recreacién y Deporte — IDRD, que se determinen para tal objeto y deberan estar en
concordancia con el articulo 44, se otorgaran por resultados del orden nacional e internacional.

ARTICULO 68. Estimulos Nacionales. De conformidad con la definicién del articulo 58 de la
presente resolucion, los estimulos mensuales se entregaran de enero a diciembre de cada
ano, en la unidad de medida de salarios minimos mensuales legales vigentes - SMMLYV, dentro
del proceso de preparacion y competicion a los y las deportistas de la etapa de talento y
reserva y los y las atletas de Rendimiento Deportivo, estos son:
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SISTEMA CONVENCIONAL, DEPORTE ADAPTADO Y SORDOLIMPICO

ETAPA NIVE ESTIMULO TRANSPORTE
Talento y Reserva No aplica dAe;irr?i\éispgre Ila ;g%;egimiento
Tecnificacion Deportiva | No aplica 0.25 SMMLV
Tecnificacion Deportiva | No aplica 0.30 SMMLV
Rendimiento Elite Nacional | 0.5 SMMLV 0.25 SMMLV
Rendimiento Elite Nacional | 1 SMMLV 0.25 SMMLV
Rendimiento Elite Nacional ] 1.5 SMMLV 0.25 SMMLV
Rendimiento Elite Nacional v 2 SMMLV 0.25 SMMLV
Rendimiento Elite Nacional Vv 2.5 SMMLV 0.25 SMMLV
Rendimiento Elite Nacional VI 3 SMMLV 0.25 SMMLV
.liuegos : Nacionales o 1 SMMLV No Aplica
aranacionales

Deportes de Pelota | 0.25 SMMLV No Aplica
Deportes de Pelota | 0.5 SMMLV No Aplica

Proyectos Especiales’

No aplica - Hasta 3

SMMLV

No aplica - Hasta 0.25
SMMLV

presupuestal del IDRD.

" El valor del apoyo sera determinado por el Comité Primario de acuerdo al analisis técnico y disponibilidad

) ] CAPITULO IIl.
ESTIMULOS ECONOMICOS POR RESULTADOS INTERNACIONALES.

ARTICULO 69. Estimulos Internacionales. De conformidad con la definicién del articulo 8°
de la presente resolucion, los estimulos a otorgar dentro del proceso de preparaciéon vy
competicion de los y las atletas del Sistema Deportivo, en la etapa de rendimiento deportivo

son:

SISTEMA CONVENCIONAL, DEPORTE ADAPTADO Y SORDOLIMPICO

ETAPA NIVEL ESTIMULO TRANSPORTE
Elite Internacional | 1 SMMLV 0.25 SMMLV
Elite Internacional 1l 1.5 SMMLV 0.25 SMMLV
Elite Alto Rendimiento | 2 SMMLV 0.25 SMMLV
Elite Alto Rendimiento Il 2.5 SMMLV 0.25 SMMLV
Elite Alto Rendimiento [} 3 SMMLV 0.25 SMMLV
Elite Alto Rendimiento v 3.5 SMMLV 0.25 SMMLV

ARTICULO 70. Para la asignacién de estimulos mensuales para los y las atletas se sumara
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la categoria élite nacional con la élite internacional segun la presente tabla, teniendo en cuenta

el mayor logro en cada una.

ARTICULO 71. Se otorgaran estimulos econémicos por resultado, por una Unica vez, a los y
las atletas de la etapa de rendimiento deportivo de Bogota D.C., quienes obtengan medallas
en certamenes internacionales, multideportivos, continentales, Olimpicos, Paralimpicos o
Sordolimpico,, tasado en salarios minimos mensuales legales vigentes a partir de la siguiente
tabla:

TECNIFICACION
CAMPEONATOS MUNDIALES | CAMPEONATOS MUNDIALES | jUEGOS OLIMPICOS- ADAPTADOS
MEDALLA CATEGORIA JUVENIL CATEGORIA JUVENIL O SORDOLIMPICOS DE LA
(DEPORTES NO INCLUIDOS (DEPORTES DEL PROGRAMA JUVENTUD
PROGRAMA OLIMPICO Y ADAPTADO) OLIMPICO Y ADAPTADO)
ORO 10 SMMLV 12 SMMLV 32 SMMLV
PLATA 7 SMMLV 8 SMMLV 16 SMMLV
BRONCE 4 SMMLV 5 SMMLV 10 SMMLV
RENDIMIENTO
JUEGOS O
BOLIVARIANOS |  MULTIDEPORTE CAMPEONATOS __ | JUEGOS DEPORTIVOS
Lal=p L CATEGORIA CATEGORIA MUNDIALES MAYORES B
(DEPORTES NO INCLUIDOS EN PARANACIONALES
MAYORES O ABIERTA | MAYORES O ABIERTA EL PROGRAMA OLIMPICO Y
ADAPTADO)

ORO 1 SMMLV 5 SMMLV 12 SMMLV EI'DRD definira con cargo
al recurso de la vigencia
del afio de realizacién de

PLATA 0.5 SMMLV 3 SMMLV 8 SMMLV los Juegos, el estimulo por
valor de medalla y tipo de
deporte (Individual y de

BRONCE 0.25 SMMLV 2 SMMLV 5 SMMLV Conjunto)
ALTO RENDIMIENTO
JUEGOS PANAMERICANOS,
PARAPANAMERICANOS, CAMPEONATOS MUNDIALES JUEGOS OLIMPICOS,
MEDALLA SORDOPANAMERICANOS DEP om"é‘gﬁgffso CRAMA ADAPTADOS,
CATEGORIA MAYORES O ( OLIMPICO Y ADAPTADO) SORDOLIMPICOS
ABIERTA
ORO 10 SMMLV 20 SMMLV 65 SMMLV

PLATA 7 SMMLV 15 SMMLV 40 SMMLV

BRONCE 4 SMMLV 10 SMMLV 20 S SMMLV

Paragrafo 1°. El estimulo por resultado a los y las atletas multimedallistas se cancelara por la
sumatoria de medallas de oro obtenidas y/o una sola medalla de plata y/o una de bronce.

Paragrafo 2°. Para las pruebas colectivas (duplas, ternas, relevos, equipos) se otorgara el
estimulo por resultado correspondiente al valor de la medalla obtenida dividida entre el nUmero
de los y las atletas del registro de Bogota D.C., que la consiguen, conforme a la disposicion
que para tal fin determine el IDRD.

Calle 63 No. 59A - 06 45
Tel: 660 54 00

www.idrd.gov.co

Info: Linea 195


http://www.idrd.gov.co/

S\
BOGOT/\ | IDRD

INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE RESOLUCION No. 777

"Por medio de la cual se actualiza la estructura y se reglamentan los Programas de
Iniciacién, Talento y Reserva y Rendimiento Deportivo, y se deroga la resolucion No
406 de 2013”

Paragrafo 3°. La asignacién de los estimulos a los y las atletas de la etapa de rendimiento
deportivo de Bogota D.C, en todos los casos estaran sujetos a la disponibilidad presupuestal
y de recursos con que cuente la entidad para tal fin y regira a partir del inicio del ciclo olimpico

y paralimpico Paris 2024.

) CAPITULO VL.
ESTIMULO POR RESULTADO A DEPORTES DE PELOTA.

ARTICULO 72. Para los deportes de pelota se otorgaran el estimulo econémico por resultado
por una unica vez, a los y las atletas de la etapa de rendimiento deportivo de Bogota D.C del
registro de Bogota que alcancen podium en los siguientes eventos

DEPORTES DE PELOTA
JUEGOS BOLIVARIANOS, JUEGOS PANAMERICANOS,
SURAMERICANOS, PARAPANAMERICANOS O CAN!:LEEOGr‘loggfiI\M’Ig:‘é%QLES’

MEDALLA CENTROAMERICANOS’Y DEL PANAMERICANOS DE SORDOS SORDOLIMPIADA O JUE’GOS

CARIBE CATEGORIA CATEGORIA MAYORES O PARALIMPICOS

MAYORES O ABIERTA ABIERTA

ORO, PLATA O

A 1 SMLMV 2 SMLMV 6 SMLMV

Paragrafo 1°. La asignacion de los estimulos a los y las atletas de la etapa de rendimiento
deportivo de Bogota D.C, en todos los casos estaran sujetos a la disponibilidad presupuestal
y de recursos con que cuente la entidad para tal fin y regira a partir del inicio del ciclo olimpico
y paralimpico Paris 2024.

' CAPITULO ViII.
ESTIMULOS A ENTRENADORES.

ARTICULO 73. Se otorgaran estimulos econdmicos, por una unica vez, a entrenadores o
entrenadoras de la etapa de Rendimiento Deportivo de Bogota D.C., cuyos y cuyas atletas con
registro de proceso de preparacion a cargo del o la profesional obtengan medallas en
certamenes internacionales, multideportivos, continentales, Olimpicos, Paralimpicos o
Sordolimpico, tasado en salarios minimos mensuales legales vigentes a partir de la siguiente
tabla:

TECNIFICACION

CAMPEONATOS MUNDIALES | cAMPEONATOS MUNDIALES JUEgS :P?Eyglscg S0
e 'NCLU'DOigig%f;g;A OLIMPICOY | | pROGRAMA OLIMPICO Y ADAPTADO) e
ORO 3 SMLMV 6 SMLMV 8 SMLMV
PLATA 2 SMLMV 3 SMLMV 6 SMLMV
BRONCE 1 SMLMV 2 SMLMV 3 SMLMV

RENDIMIENTO
JUEGOS
E DEPORTIV
MEDALLA | MULTIDEPORTIVOS DEL | JUEGOS MUNDIALES oA Ee b °
CONTINENTE O PARANACIONALES
(NO INCLUYE BOLIVARIANOS)
ORO 2 SMLMV 4 SMLMV El IDRD definira con cargo al recurso de
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PLATA 1.5 SMLMV 3 SMLMV la vigencia del afio de realizacion de los
Juegos, el estimulo por valor de
medalla y tipo de deporte (Individual y

BRONCE 1 SMLMV 2 SMLMV

de Conjunto)
ALTO RENDIMIENTO
CAMPEONATOS
JUEGOS PANAMERICANOS, MUNDIALES MAYORES JUEGOS OLIMPICOS -
MEDALLA SORDOPANAMERICANOS, PROGRAMA JUEGOS JUEGOS PARALIMPICOS (0]
PARAPANAMERICANOS NACIONALES Y SORDOLIMPICOS
PARANACIONALES

ORO 3 SMLMV 6 SMLMV 12 SMLMV
PLATA 2 SMLMV 3 SMLMV 8 SMLMV
BRONCE 1 SMLMV 1 SMLMV 6 SMLMV

Paragrafo 1° Para el estimulo por resultado a los entrenadores o entrenadoras
multimedallistas en eventos internacionales, se otorgara unicamente lo correspondiente a la
medalla de mayor valor obtenida por cualquier atleta del registro de Bogota D.C., a su cargo
por una sola vez.

Paragrafo 2°. La asignacion de los estimulos a entrenadores y entrenadoras de la etapa de
rendimiento deportivo de Bogota D.C, en todos los casos estaran sujetos a la disponibilidad
presupuestal y de recursos con que cuente la entidad para tal fin y regira a partir del inicio del
ciclo olimpico y paralimpico Paris 2024.

TiTULO VL.
CONSIDERACIONES ESPECIALES

ARTICULO 74. Seguimiento. Los equipos multidisciplinarios, comisiones técnicas de las
etapas de talento y reserva y, de rendimiento deportivo, acompafiaran el cumplimiento de los
preceptos legislados frente al sector deporte a nivel nacional, como lo resultan ser los
expuestos desde el Decreto 1085 del 26 de Mayo del 2015, “Por medio del cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo del Deporte” o la que modifique o
derogue; los determinados desde los cddigos unicos disciplinarios a contemplar por clubes,
ligas o federaciones, asi como en la Ley 49 de 1993 “Por la cual se establece el régimen
disciplinario del Deporte” o la que modifique o derogue.

Paragrafo 1°. Se velara por el acatamiento a las disposiciones reglamentarias contenidas en
el Reglamento del Sistema Deportivo de Bogotéa — IDRD., actuaciones que no afecten el buen
nombre, imagen de la ciudad, la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., y el IDRD, procedimiento del
Sistema de Gestion de Calidad y orientaciones de la Subdireccion Técnica de Recreacion y
Deporte.

Paragrafo 2°. Todos los entes mencionados en la presente resolucion, deberan reportar
oportunamente las faltas, sanciones, investigaciones, infracciones u otras actuaciones que
comentan o conozcan de los y las deportistas, atletas, entrenadores, entrenadoras u otras
personas participantes que componen el Sistema Deportivo de Bogota D.C., para adelantar
las acciones pertinentes de acuerdo a la normatividad Legal y reglamentaria vigente.

Paragrafo 2°. De acuerdo con la gravedad de la falta cometida, las comisiones técnicas de los
programas que componen el Sistema Deportivo de Bogota D.C., con concepto de aprobacion
del Comité Primario, se podran suspender y/o retirar a la persona presuntamente infractora,
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debiendo siempre soportar ello documentalmente en las sanciones dispuestas por las érganos
de control y/o disciplinarios del Sistema Nacional del Deporte, instancias internacionales, o el

procedimiento sobre el Reglamento del Sistema Deportivo de Bogota — IDRD.

ARTICULO 75. Disposiciones por utilizacion de sustancias y/o métodos prohibidos. Ante
la utilizacion de sustancias y/o métodos prohibidos que producen alto riesgo para la salud de
los beneficiarios o beneficiarias y/o demas personas intervinientes en los programas que
componen el Sistema deportivo de Bogota, en todo momento se atendera a lo dispuesto
mediante la Ley 845 de 2003, “Por la cual se dictan normas de prevencion y lucha contra el
dopaje, se modifica la Ley 49 de 1993 y se dictan otras disposiciones” o la que modifique o
derogue, principalmente respecto a lo conceptuado en los capitulos: Il (Seguimiento médico
a los deportistas), IV (Sujetos), V (Infracciones y sanciones) y especialmente en observancia
a lo determinado en los capitulos VI (Procedimientos) y IV Inspeccién, vigilancia y control.

Paragrafo. En el evento que proceda la implementacién de los procedimientos sefialados y
dispuestos en la Ley 49 de 1993 “Por la cual se establece el Régimen Disciplinario en el
Deporte”, los comités técnicos y/o comité disciplinario, deberan atender el concepto dispuesto
por la Federacién Deportiva Nacional respectiva, o por la Comisién Nacional Antidopaje y de
Medicina Deportiva, asi como asimilar las sanciones impuestas conforme a lo determinado por
el Tribunal Deportivo que aplique y la Ley 2083 de 2021 o la que modifique o derogue.

ARTICULO 76. Disposiciones especiales por embarazo. Para el caso de personas
beneficiarias en estado de gestacion y/o lactancia, se mantendra al atleta en la categoria en
la que se encuentra. El o la atleta debera presentar concepto médico certificado por la Entidad
Promotora de Salud-EPS, que le suscriba y ser avalado mediante revisién médica a brindar
por el Equipo Multidisciplinario del IDRD, a los seis (6) meses posteriores al parto o la
interrupcion voluntaria o involuntaria del embarazo.

Paragrafo. Del concepto de aptitud para la practica deportiva durante el periodo de gestacion
y/o lactancia, dependera la continuidad y/o suspensién, tanto de la practica deportiva del o la
beneficiaria, como de los apoyos y/o servicios con los cuales cuente, siendo aspecto sujeto al
analisis del caso en particular, por lo que dicho concepto debera ser motivado y notificado al o
la atleta, por la comision técnica del programa de la cual haga parte.

ARTICULO 77. Disposiciones especiales por enfermedad grave. En caso de acaecimiento
de enfermedad grave debidamente acreditada por el médico o médica tratante, sobre el
beneficiario o beneficiaria, por aspectos distintos a lesiones o enfermedades producto de la
practica deportiva y/u ocurridas durante sesiones de entrenamiento y/o competencia, que
afecten ostensiblemente su bienestar, implicando su ingreso hospitalario por larga duracién
y/o requiriendo de cuidado clinico directo, continuo y permanente, que le impida desarrollar
actividades de entrenamiento cotidiano, la Comision Técnica que corresponda, otorgara
licencia acreditable en armonia con la fecha de la certificacién médica y/o informe emitido por
el Servicio de Salud u 6rgano administrativo sanitario competente (EPS, IPS, entre otras),
siendo dada por un término de hasta 3 meses desde dicha certificacion.

Paragrafo. La decision de continuidad, extension de la suspension, retiro y/o reingreso del
beneficiario o beneficiaria sobre quien recaigan enfermedades graves que incidan en su
formacion deportiva, estara sujeta al analisis y concepto médico de su entidad tratante, asi
como en funcion al concepto final de aptitud para la practica deportiva dado por el equipo
multidisciplinario, dispuesto para tal fin desde el IDRD, siendo aspecto sujeto al analisis del
caso particular, por lo que dicho concepto debera ser motivado y notificado al o la atleta por la
comision técnica del programa de la cual haga parte.

ARTICULO 78. Ante cualquier medida de emergencia sanitaria que afecte a nivel nacional e
internacional las competencias en las que los y las deportistas representen a Bogota, se
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mantendran las clasificaciones actuales y se utilizaran criterios de asistencias, compromiso
con los entrenamientos y cualquier otro criterio técnico. La continuidad de los apoyos durante

la emergencia sanitaria esta sujeta a disponibilidad presupuestal.

ARTICULO 79. Hace parte de la presente Resolucién, el Reglamento del Sistema Deportivo
de Bogota — IDRD, el Manual de Imagen y Marca del IDRD vy las actas de las reuniones
celebradas para tal efecto.

Paragrafo. Se dara un periodo transitorio de 6 meses para la elaboracion-de los anteriores
documentos y divulgacion.

ARTICULO 80. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion y deroga
todas aquellas disposiciones que le sean contrarias, en especial la Resolucion 406 de 2013.

Paragrafo: Para todos los efectos a que haya lugar cuando se cite la Resolucién 406 de 2013
se entendera la expresa referencia a la presente Resolucion “Por medio de la cual se actualiza
la estructura y se reglamentan los Programas de Iniciacidn, Talento y Reserva y Rendimiento
Deportivo, y se deroga la resolucion No 406 de 2013”

Dada en Bogota D.C. 01-10-2021
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